Ofício nº 2261/2011                             Em 05 de dezembro de 2011
Ao

Excelentíssimo Senhor

ALUISIO BRAZ

Presidente da Câmara Municipal 

ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Pelo presente, nos termos do artigo 72 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, temos a honra de encaminhar para apreciação dessa Ilustre Câmara Municipal, o incluso Projeto de Lei.


A propositura altera dispositivos da Lei nº 6.723/08, que estabelece o prêmio de participação em Campanhas de Vacinação realizadas no Município de Araraquara, e dá outras providências.


Essas alterações foram motivadas pelas reivindicações dos próprios servidores que atuam nas campanhas. Portanto, os referidos ajustes visam apenas ajustar as normas vigentes à realidade cotidiana dessa categoria.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinará, entendemos estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, irá merecer o beneplácito desta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgência, solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possível, nos termos do artigo 80 da Lei Orgânica Municipal.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Excelência e nobres Vereadores, os protestos de nossa elevada estima e distinta consideração.

Atenciosamente,

MARCELO FORTES BARBIERI

- Prefeito Municipal -

PROJETO DE LEI Nº 237/11
Altera dispositivos da Lei nº 6.723/08, que estabelece o prêmio de participação em Campanhas de Vacinação realizadas no Município de Araraquara, e dá outras providências.

Art. 1o O § 1º do art. 2º da Lei Municipal nº 6.723, de 04 de abril de 2008, passa a vigorar com a seguinte redação:

“§ 1º O valor do benefício e regras procedimentais de apuração, contagem, época anual de reajuste, lançamento e demais critérios serão estipulados em regulamento, por meio de Decreto expedido pelo Poder Executivo no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação da presente lei.”
Art. 2o O art. 3º da Lei Municipal nº 6.723, de 04 de abril de 2008, passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 3º Sem prejuízo do benefício previsto nos artigos anteriores, os servidores municipais, desde que convocados, inclusive aos sábados, domingos e feriados, ficam dispensados do registro do ponto eletrônico em suas repartições, incluindo período de eventual treinamento; havendo, em todo o caso, o controle das horas efetivamente trabalhadas para os fins do parágrafo único do art. 5º dessa lei.”
Art. 3o O art. 5º da Lei Municipal nº 6.723, de 04 de abril de 2008, passa a vigorar com nova redação e acrescido de parágrafo único, conforme abaixo:

“Art. 5º Os servidores convocados terão consignados, em seus assentamentos funcionais, os dias de serviço dessa natureza relevante mediante Atestado de Participação emitido pela Secretaria de Saúde.

Parágrafo único. Sempre que o dia da campanha ocorrer aos sábados, domingos e feriados os servidores receberão as horas extras correspondentes; sendo que, nos casos de labor realizado em DSR (domingo ou feriado), ao invés do pagamento da horas extraordinárias do dia poderá ser concedida a folga correspondente, mediante autorização da chefia imediata e de acordo com a conveniência do serviço.”

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 05 (cinco) de dezembro de 2011 (dois mil e onze).

MARCELO FORTES BARBIERI

Prefeito Municipal

