
PREFEITUJRA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
ILEI Ng 10.896, DE 16 DE AGOSTO DE 2023 

AIUitógrafo nº 240/2023- Projeto de Lei nº 257/2023 

Autoriza a abertura de um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 
12.502.486,06 (doze milhões, quinhentos e 
dois mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e 
seis centavos), para suplementação de 
dotações orçamentárias relativas à folha de 
pagamento dos servidores públicos 
municipais, e dá outras providências. 

O IPHIEfEITO DO MUN~CfPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso IV, primeira parte., do 11Caput" do art. 112, da Lei Orgânica do Município 

de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Câmara Municipal em sessão ordinária de 14 
de agosto de 2023, promulga a seguinte lei: 

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 12502.486,06 (doze milhões, quinhentos e dois mil, 
quatrocentos e oit1enta e seis reais e seis centavos), para suplementação de dotações 

orçamentárias relativas à folha de pagamento dos servidores públicos municipais, conforme 
demonstrativo abai)(o: 

02 

02.02 

02.02.01 

IDER EXECUTIVO 
BINETE DO PREfEITO 

ORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE 

FUNCIONAL P ROG I~AMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇ)~O 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0001 EXECUÇÃO DAS JI,TIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 

04.122.0001.: Atividade 

04.122.0001.: MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ÔMICA 

2 

2.001 

CON 

1..90. 

1.90. 

CURS 

.3 •. 11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

3.: 13 Obrigações Patronais 

FONTE DE FlEi o 1- Tesouro 

R$ 

R$ 

R$ 

02.02.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE BEM-ESTAR ANIMAL 

FUNCIONAL P HOG IRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0012 BEM-ESTAR A~~~4~L 

04.122.0012 .. Atividade \ 
04.122.0012 .. MANUTIENÇÃ p DAS A~ IVIDADES 

CATEGORIA E 

2 

2.001 
C:ON( JMICA \ ~ 

\ 
\ 

\ 

j_, R$ 

JJL 1--

~·. 

40.154,48 

15.692,72 

24.461,76 

f\~ v 
J 

23.318,48 
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PREFEITURA DO ~llUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3' 

FONTE DE 11:EI 

02.03 

02.03.01 

13 L.90. 

:URS o 
Obrigações Patronais 

1- Tesouro 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICfPIO 

PROCURADORIA GERAL 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0013 ADVOCACIA DO MUNICÍPIO 

04.122.0013.: Atividade 

04.122.0013.: MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ÔMICA 

2 
2.001 

CON 

L.90. 

L.90. 

:UHS 

ROG 

3.: :lL1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

3.: 13 Obrigações Patronais 

FONTE DE HEI o 1- Tesouro 

FUNCIONAL P HAMÁTICA 

04 

04.122 

04.122.0013 

04.122.0013.: 

04.122.0013.: 

2 
2.()18 

ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

ADVOCACIA DO MUNICÍPIO 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE DÍVIDA ATIVA 

CATEGORIA E ÔMICA CON 

L.90. 

:URS 

3.: :JL3 Obrigações Patronais 

FONTE DE HEI o 1- Tesouro 

R$ 23.318,48 

R$ 855.346,88 

R$ 512.504,81 

R$ 342.842,07 

R$ 8.587,70 

R$ 8.587,70 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTIÇA, MODERNIZAÇÃO E RELAÇÕES 

~ NSTITUCIONAIS 

02.04.01 COORDENADOIRIA EXECUTIVA DE JUSTIÇA 

INSTITUCIONAIS 

FUNCIONAL P ROG IRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA 

02.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

02.122.0061 JUSTIÇA E RELAÇÔES INSTITUCIONAIS 

02.122.0061.: 2 Atividade 

02.122.0061.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ')MICA 

3.:1 11 

.. 001 

CON< 

.. 90. 

.90. 

Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

3.:1 13 Obrigações Patronais 

FONTE DE HE1 CURS o 1-TesFO\ 

E RELAÇÕES 

R$ 97.361,22 

R$ 83.905,99 

R$ 13.455,23 

Jl~ 
02.05 SECRfARIA ~UNICIPAL DE D~REITOS HUMANOS E PARTICIPAÇÃO 

POPULAR 

02.05.01 co o ~DE NADO ~IA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL P HOG IRAMÁTI( A w -· 
. 

r~·' / 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
14 DIREITOS DA CIDADANIA 

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

14.422.0017 PROMOÇÃO DE POLÍTICAS DE DIRE~TOS HUMANOS 
14.422.0017.2 Atividade 

14.422.001 i7.2 .050 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES - CENTRO DE 
HEFERÊNCIA DE DIREITOS HUMANOS 

CATEGORIA E ÔMICA CON 

.90. 

.90. 

URS 

3.1. 1l Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa~ Civil 

3.1. 13 Obrigações Patronais 

FONTE DE REC () 1.- Tesouro 

R$ 119.998,84 

R$ 95.439,94 

R$ 24.558,90 

02.05.05 COORDENADOHIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA 

02.422 DIR:EITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

02.422.0026 DEFESA DOS DIIREITOS DO CONSUMIDOH 

02.422.0026.2 Atividade 

02.422.0026.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA El ~)MICA 

.001 

:ONC 

.90. 

.90. 

URS 

3.1. 1l Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa~ Civil 

3.1. 13 Obrigações Patronais 

FONTE DE REC o l-Tesouro 

02.05.06 OUVIDORIA GEHAL DO MUNICIPIO 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

14 DIR.EITOS DA CIDADANIA 

14.422 DIR.EITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

14.422.0027 OUVIDORIA GERAL. 

14.422.0027.2 Atividade 

14.422.0027.2 Mi\,NUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA EC ~)MICA 

.001 

01\1( 

90.1 

90.1 

URS 

3.1. .1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

3.1. .3 Obrigações Patronais 

FONTE DE REC o l-Tesouro 

R$ 103.787,69 

R$ 88.027,68 

R$ 15.760,01 

R$ 10.458,03 

R$ 5.017,99 

R$ 5.440,04 

02.06 SEC:RETAR~A MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

02.06.01 COORDENADOIW\ EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

FUNCIONAL P ROGF ~AMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇAO 

04.122 ADMIN!,S~AÇÃO GERAL 

04.122.0119 PLANE/JAMEli{TO E ORÇAMENTO 

04.122.0119.2 .L\tivid a de 

04.122.0119.2. MANl 11TENÇÃI p D/\S ATIVIDADES 

CATEGORIA EO 

0101 

DNé )MICA 
" 

~0 
p -

_f(i 
v' 

n . ~ R$ 363.763,63 

J V/ 

j 
c 
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PRElFEITUJRA DO l\1UNICÍPIO DE AlRAlRAQUARA 
.. 90 

.90 

CURS 

3.J .1.1 

3.1 .1.3 

FONTE DE RE o 

Vencimentos e Vantagens Fi>Cas - Pessoal Civil R$ 287.941,04 
Obrigações Patmnais R$ 75.822,59 
1- Tesouro 

02.06.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇ)l~o GERAL 

04.122.0118 GESTÃO E ESTRUTURAÇÃO DA COORDENADORIA DE ARTICULAÇÃO 
GOVERNAMENTAL. 

04.122.0118.2 Atividade 

04.122.0118.2 1 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E1 

.CIO 

CON ÔMICA 

3.1 11 

3.1 l3 

.910. 

.910. 
_URS FONTE DE REC o 

02.06.03 

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

1- Tesouro 

COORDENADORIA EXECUTIVA FINANCEIRA 

FUNCIONAL. P ROG RAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

04.123.0120 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA MUNICIPAL 

04.123.0120.2 Atividade 

04.123.0120.2 .001 MANUTENÇÃO 0.1\S ATIVIDADIES 

CATEGORIA E, ÔMICA CON 

.90. 

.90. 

URS 

3.1 1l1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

3.1 1l3 Obrigações Patronais 

FONTE DE RIEC o 1- Tesouro 

R$ 257.704,90 

R$ 206.451,60 

R$ 51.253,30 

R$ 217.862,41 

R$ 185.026,30 

R$ 32.836,11 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0050 GESTÃO DE OBRJl1S PÚBLICAS 

15.122.0050.2 Atividade 

15.122.0050.2 .001 MANUTENÇÃO D.AS ATIVIDADES R$ 2.142.509,46 

CATEGORIA E ÔMICA 

3.1 11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.657.977,24 

3.1. 13 Obrrigações P~rais R$ 484.532,22 

CON 

.90. 

90. 

URS FONTE DE REC () 1- Tesouro( \ / /\~r!~-
02.08.02 COORDENfDORIA EXECUTIVA DE SIERVIÇOS fÚBLICOS J 1' 

tOG FUNCIONAL PF IRAMÁTICA L 
15 URBANISI\ ~o j_/1_./ ,__ 

!;v \p"" 
~-

j. 
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PRElFEITURA DO l\11JNICÍPIO DE ARARAQUARA 
15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0053 GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS 

15.122.0053.~ Atividade 

15.122.0053.~ MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 380.235,29 

CATEGORIA E~ )MICA 

3.1 .1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 297.416,99 

::u .3 Obrigações Patronais R$ 82.818,30 

FONTE DE REC 

~.001 

:oNé 
.. 90.1 

.. 90.1 

:URS o 1- Tesouro 

02.09 

02.09.01 

FUNCIONAL P ROGF 

10 

10.122 

10.122.0077 

10.122.0077.21 

.. 1.94 10.122.0077.21 

CATEGORIA E( 

3.1. 

:oNê 
.90.1 

.90.1 

:URSC 

ROGP 

3.1. 

FONTE DE REC 

FUNCIONAL Pl 

10 

10.302 

10.302.0081. 

10.302.0081.2 

10.302.0081.2 .205 

CATEGORIA E< 

3.1 

:oNê 
.90.1 

UIRSC 

~OGR 

FONTE DE REC 

FUNCIONAL Pl. 

10 

10.304 

10.304.0078 

10.304.0078.2 

10.304.0078.2 .200 

CATEGORIA EC :ONÔ 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SALJDE 

FUNDO MUNICIIPAL DE SAÚDE 

tAIVIÁTICA 

SAlJDE 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

GESTÃO EM SAÚDE: APOIANDO E AVAliANDO O CUIDAR DA VIDA NO 
SUS, COM PARlKIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE APOIOS ÀS R$ 875.855,09 
AÇÔES E SERV~ÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE- ASPS 

I MICA 

l Vencimentos e Vantagens Fixas ·· Pessoa~ Civil R$ 451.154,64 

3 Obrigações Patronais R$ 424.700A5 

) 1- Tesouro 

tAMÁTICA 

SAL) DE 

ASSISTÊNCIA HOSP~TALAR E AMBULATORIAL 

SOS: URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE URG-EMERG R$ 927.194,53 

(UPAS, SAMU, CENTRAL REG. DE URG. E UNIDADE 

MELHADO 

IM~CA 

~igações Patronais R$ 927.194,53 

fesouro 

:AMÁTICA 

SALJDE 
-

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE: O SUS CUIDANDO DE VOCÊ 1\rJ 
Atividade 

J \' 

MANUTENÇÃO DAS R$ 130.475,63 

ATIVIDADES/ AÇÕES/SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA- VIS)'(" I 
'MICA I illll ( 

,I 

fJ 
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PREFEITUJRA DO M[UNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3.1 

FONTE DE REC 

FUNCIONAL P 

10 

10.305 

10.305.0078 

10.305.0078.2 

10.305.0078.2 

CATEGORIA E< 

3.1 

FONTE DE REC 

02.11 

02.11.01 

FUNCIONAL Pl 

13 

13.392 

13.392.0034 

13.392.0034.2 

13.392.0034.2 

CATEGORIA EC 

3.1 

3.1 

.. 90.1 

:URS 

ROGF 

~igações Patronais 
< Tesouro 

tAMÁTICA 

SAlJDE 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE: O SUS CUIDANDO DE VOCÊ 

Atividade 

~.199 MANUTENÇÃO DAS 
ATIVIDADES/ AÇÕES/SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA·· VE E CONTROLE DE VETORES-
c v 

:oNê 
.90.1 

:LJIRSC 

IM~CA 

1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 
--
) 1- Tesouro 
--

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 
--

COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

'OGR :AMÁTICA 

CULTURA 

DIFUSÃO CULTURAL 

R$ 130.475,63 

R$ 1.291.742,99 

R$ 1.291.742,99 

GESTÃO E fOMENTO DOS DIREITOS SOCIAIS POR MEIO DA CULTURA 

Atividade 

GESTÃO E ACESSO À CULTURA R$ 205.200,99 

II\IIIICA 

l Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 158.435,06 

::1 Obrigações Patronais R$ 46.765,93 

.060 

:oNô 
.90.1 

.90.1 

URSC FONTE DE REC: ) 1- Tesouro 

02.11.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL Pl ~OGR AMÁTICA 

13 CULTURA 

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO 

13.391.0035 GESTÃO, PRESERVAÇÃO E DIFUSÃO EDUCATIVA DO PATRIMÔNIO 

HISTÓRICO 

13.391.0035.2 Atividade 

13.391.0035.2 .063 POLÍTICA DE GIEST,í\0 DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO R$ 162.086,04 

/\i"i 

CATEGORIA EC MICA j' 

3.1. l Vencimentos e Vantagens Fixas·· Pessoal Civil R$ 127.427,35 

3.1. 3 

ONÔ 

90.1 

90.1 

UHSC 

Obrigaçi}L~atronais R$ 34.658,69 

FONTE DE REC ) 1- Tesc(uro \ 

02.12 SIEC~E~ARIA ~UNICIPAL DE ASSIST~NC7· E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL\\ 

~ 

,,) v i" 
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PREFEITURA DO MlJNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.12.01 I FUI\IDO MUNICIPAL DE ASSISTÊI\ICIA SOCIAL 
FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

08.122.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTHAT~VO MUNICIPAL 
08.122.0003.2 Atividade 

08.122.0003.2.001 MJl~NUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 2.558. 7 48,66 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.:1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.955.891,92 
3.1.90.1.3 Obrigações Patmnais R$ 602.856,74 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

08.122.0071 PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSÃO 
SOCIAL 

08.122.0071.2 Atividade 

08.122.0071.2.146 CONSELHO TUTELAR R$ 104.495,59 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas·- Pessoa~ Civil R$ 104.495,59 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.12.02 COORDENADORI.L\ EXECUTIVA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 

08.244.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTHATIVO MUNICIPAL 

08.244.0003.2 Atividade 

08.244.0003.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 109.506,40 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1..90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa~ Civil R$ 82.186,81 

3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 27.319,59 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

02.13.01 COORDENADOHIA EXECUTIVA DE ESPORTES, LAZER E ALTO 
HENDIMENTO 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

27 DESPORTO E L~l~H 
A Ih 

27.122 ADIVIINISTRA'l'_ÃO_§ERAL / \f\P v 

27.122.0030 ESTRUTURA tUNCIQ NAL DE ESPORTES E LAZER 

27.122.0030.2 Atividade 

27.122.0030.2.001 MA.NUTENÇ f\0 DAS f\TIVIDADES R$ 380.532,60 

CATEGORIA ECONÔMICA 

~~~ [0 j,. ,/ Página 7 de :!1.4 
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PREl~EITURA DO l\HJNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3.J l.90. 

.90. 3.1 

1.1 

1.3 

FONTE DE RE CURS () 

Vencimentos e Vantagens Fi>Cas - Pessoal Civil R$ 268.685,48 
Obrigações Patronais R$ 111.847,12 
1- Tesouro 

02.13.02 COORDENADOIW\ !EXECUTIVA DE PROJETOS ESPORTIVOS DE 
INCLUSÃO SOCIAL 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

27 DESPORTO E LAZER 

27.812 DESPORTO COMUNITÁRIO 

27.812.0032 ESCOLINHAS DIE ESPORTES 

27.812.0032.2 Atividade 

27.812.0032.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E1 ÔMICA 

.001 

CON 

.90. 

.90. 

3.1 l1 Vencimentos e Vantagens Fi>Cas - Pessoal Civil 

3.1 l.3 Obrigações Patronais 

FONTE DE REC JJRS o 1- Tesouro 

R$ 861.161,68 

R$ 715.070,93 

R$ 146.090,75 

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANÇA PÚBLICA 

02.16.01 COORDENADOR~A EXECUTIVA DE SEGURANÇA PÚBLICA 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PLJBLICA 

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

06.122.0037 GESTÃO DAS POLÍTICAS PÚBliCAS DE SEGURANÇA NO MUNICÍPIO 

06.122.0037.2 Atividad1e 

06.122.0037.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ÔMICA 

.001 

CON 

.90. 

URS 

3.1 :ll3 Obrigações Patronais 

FONTE DE R~IEC o 1- Tesouro 

02.20 SECRETARIA MUNIICIPAL DE ADIVI~NISTRAÇÃO 

R$ 

R$ 

02.20.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0091 DESENVOLV~MENITO EM RECURSOS HUMANOS 

04.122.0091.2 Atividade 

04.122.0091.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E )MICA 

.001 

CON< 

.90.' 

URS 

3.1 .l3 Obrigações Patronais 

FONTE DE HEC o 1- Tesouro /~ 

R$ 

R$ 

191.312,18 

191.312,18 

71.758,83 

71.758,83 

j\ 
02.21 SECRETARIA tUNICIP~L DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

02.21.01 COORDENJ1ÓORIA EXE UTIVA DE GESTÃO AMBIENTAL 

FUNCIONAL P HOG IRAMÁTICA J 11 

! 
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PREFEITURA DO l\HJNICÍPIO DE ARARAQUARA 
18 
18.122 

18.122.0029 

18.122.0029:2 

18.122.0029.~' .. a 
:c 
.9 
:u 

CATEGORIA IE~ 

3.1 
FONTE DE REC 

GESTÃO AMBIENTAL 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

GESTÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

Atividade 

101 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES I R$ 11.325,84 
INÔMICA 

0.13 Ob1rigações Patronais I R$ 11.325,84 
RSO 1- Tesouro 

Art. 2º O crédito autorizado no art. 1º desta lei será coberto com recursos 

orçamentários prov,emientes de anulações parciais de dotações no valor de R$ 12.502.486,06 
(doze milhões, quinhentos e dois mil,. quatrocentos e oitenta e seis reais e seis centavos), 

conforme abaixo especificado: 

02 PODER EXECUTiVO 

02.04 SECRETARIA MUNIICIPAL DE JUSTIÇA, MODERNIZAÇÃO E RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS 

02.04.02 COORDENADOHIA !EXECUTIVA DIE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

FUNCIONAL Pl ROGF lAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTHATIVO MUNICIPAL 

04.122.0003.2 Atividade 

04.122.0003.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E< 

.001 

:oNê 
.90.1 

UIRSC 

I MICA 

3.1 l Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 
--

FONTE DE REC ) 1- Tesouro 
--

R$ 50.000,00 

R$ 50.000,00 

02.05 SECRETARIA MU~HCIPAL DE DIREITOS HUMANOS E PARTICIPAÇÃO 

POPULAR 
--

02.05.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS ÉTNICO-RACIAIS 

FUNCIONAL Pl ~OGR :i\MÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA 

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 
--

14.422.0022 ARARAQUARA MORADA DO SOL E NÃO DO RACISMO 

14.422.0022.2 Atividade 

14.422.0022.2 .037 CENTRO DE REFERÊNCIA AFRO "MESTRE JORGE" 

CATEGORIA E< :ONÔ 

90.1 

90.1 

UIRSC 

I MICA 

3.1. 1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

3.1. 3 Obrigj(Ç8~ Patronais 

FONTE DE RIEC ) 1- Tfosour~ 

R$ 

R$ 

R$ 

144.994,07 

/\ "rJ I v~ 

115.376,77 

29.617,30 

02.05.04 CO~DRDENJl DORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO POPULAR 

FUNCIONAL Pl ~OGR .AMÁ KA /J 
14 DI EITOS Cj A CIDADANIA '"//\_ 

j 

J( ~ 
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PREFEITURA DO JVIUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
14.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

14.122.0024 ORÇAMENTO PAHTICIPATIVO 

14.122.0024.: Atividade 

14.122.0024.: 1 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ÔMICA 

2 

UlO 

CON 

l.90. 

:URS 

3.: l1 Vencimentos e Vantagens FiJ<as - Pessoal Civil 

FONTE DE RE( o 1- Tesouro 

R$ 52.982,24 

R$ 52.982,24 

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.07.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PlANEJAMENTO URBANO 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇt\0 GERAL 

15.122.0095 PLANEJAMENTO 1E GESTÃO URBANA 

15.122.009S.: Atividade 

15.122.009S.: MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E 

2 

2.001 

CON ÔMICA 

3.1 1l1 

3.1 l3 
FONTE DE RIE( 

.90. 

.90. 

:URS o 
02.07.03 

Vencimentos e Varntagens Fixas- Pessoal Civil 

Obrigações Patronais 

1- Tesouro 

COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL. P ROG RAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

R$ 

R$ 

R$ 

15.122.0098 MODERNIZAÇÃO DA FISCALIZAÇÃO DE EDIFICAÇÕES 

15.122.0098.2 Atividade 

15.122.0098.2 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E ÔMICA 

.001 

CON 

.90. 

.90. 

3.1 11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

3.1 l3 Obrigações Patronais 

FONTE DE RIEC JURS o l-Tesouro 

R$ 

R$ 

R$ 

346.208,00 

275.180,84 

71.027,16 

289.151,60 

222.215,60 

66.936,00 

02.08 SECRETARIA MU~HCIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.08.01 COORDENADOIRIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMj.I)J~TRAÇÃO GERAL 

15.122.0046 IL~WJINA\ARARAQUARA 
15.122.0046.2 Ajividade 

15.122.0046.2 .. 001 }'(t1ANUTE NÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E )~\l'kA _1 
3.1 11/ 

CON< 

.90. 

.90. 

URS 

Vencime/btos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

3.1 1 Obrigaçpes Patronais 
"' 

FONTE DE REC o 1-Tes~ !-

r j 
1 .,./ 

R$ 

R$ 

R$ 

/\, ifV 
/P 

293.063,68 

231.961,60 

61.102,08 
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PREFEITURA JDO lVIlJNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.08.02 I COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.452 SEHVIÇOS URBANOS 

15.452.0056 SEHVIÇOS FUNERARIOS 

15.452.0056.; Atividade 

15.452.0056 .• 1 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA E1 ÔMICA 

1.00 

CON 

.90. 

.90. 

:IJRS 

3.1 :1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 

3.1 :1.3 Obrigações Patronais 

FONTE DE RE< o l-Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL P ROG RAMÁTICA 

10 SAtJDE 

10.305 VIGILÂNOA EPIDEMIOLÓGICA 

10.305.0078 VIGILÂNOA EM SAÚDE: O SUS CUIDANDO DE VOCÊ 

10.305.0078.2 Atividade 

10.305.0078.2 .199 MANUTENÇÃO DAS 
ATIIVIDADES/ AÇÕES/SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA- VE E CONTROLE DE VETORES-
c v 

CATEGORIA E· ÔMICA CON 

.90. 

URS 

3.1 04 Contratação por Tempo Determinado 

FONTE DE REC o 1- Tesouro 

02.11 SECRETARIA MU~HCIPAL DE CULTURA 

02.11.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 
-

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

13 CULTURA 

13.392 DIFUSÃO CULTUR:AL 

R$ 510.745,13 

R$ 401.134,24 

R$ 109.610,89 

R$ 3.225.268,24 

R$ 3.225.268,24 

13.392.0034 GESTÃO E FOMENTO DOS DIREITOS SOCIAIS POR MEIO DA CULTURA 

13.392.0034.2 Atividade 

13.392.0034.2 .059 DIFUSÃO E FOMENTO DE ATIVIDADES EM ARTE E R$ 201.353,58 v CULTURA 

CATEGORIA E )MICA L":\ 
3.1 111 Vencif'6_ent(\)s e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

CONC 

.90. 

.90. 

URS 

3.1 13 Obr~ações Patronais 

FONTE DE REC o l-fesourq 

02.14 S :RE~:;: MUNICIPAL DO TRABALHO, 

E ONO ICO E TURISMO p "\ 
.ti ·v " w 

~..-f""J' .,/ 

J l 

f\J\ 

/' 
R$ 163.644,06 

R$ 37.709,52 

DESENVOLVIMENTO 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.14.01 

FUNCIONAL P ROGF 

11 

11.122 

11.122.0070 

11.122.0070.:; 

11.122.0070.:i' .. 001 

:oNê 
.90.1 

.90.1 

:URS< 

CATEGORIA IE( 

3.1. 

3.1. 

FONTE DE REC 

02.14.02 

FUNCIONAL Pl ROGF 

20 

20.122 

20.122.006S 

20.122.006S.2 

20.122.006S.2 .001 

:ONÔ 

.90.1 

.90.1 

URSC 

CATEGORIA E< 

3.1 

3.1 

FONTE DE RIEC: 

02.14.05 

FUNCIONAL Pl ~OGR 

23 

23.695 

23.695.0068 

23.695.0068.2 

23.695.0068.2 

CATEGORIA EC 

rORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA SOLIDÁRIA 

~AMÁTICA 

TRJ\BALHO 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA E PROMOÇÃO DA ECONOMIA 
SOLIDÁRIA, POPULAR E CRIATIVA 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 240.276,31 
)MICA 

l Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa~ Civil R$ 197.626,82 

3 Obrigações Patronais R$ 42.649,49 
) l-Tesouro 

COORDEI\JADOHIA EXECUTIVA DIE AGRICULTURA 

lAMÁTICA 

AGRICULTURA 

ADMINISTRAÇÃO GERAL 

AGRICULTURA E DESENVOLV~MENTO RURAL SUSTENTÁVEL 
-

Atividade 
-

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 160.346,11 

lf\/IICA 

1 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 157.004,56 

:1 Obrigações Patronais R$ 3.341,55 
) 1- Tesouro 

COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO, 

TECNOLOGIA E TURISMO 

AMÁTKA 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 

TURISMO 

PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 261.894,71 

MICA 

3.1 

.001 

:oNô 
.90.1 

.90.1 

UHSC 

1. Vencimentos e Vantagens Fixas·· Pessoal Civil R$ 205.702,74 

3.1 3 Obrigações Patronais R$ 56.191,97 

FONTE DE REC ) 1- Tesouro 

02.19 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO (ti 
02.19.01 CO~JTROLA_pt}~IA GERAL DO MUNICÍPIO 

j 

FUNCIONAL PF ~OGR AMÁT!CA I 
04 ADMINI~TRAÇ~ o /) 

04.124 CONTRf)l.E IN1ERNO AI/ 
04.124.0058 CONT~OLE I~TERNO !IV/ 

~ p/-
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PREFEITUJRA DO M[UNICÍPIO DE ARARAQUARA 
04.124.0058.~ 

04.124.0058.~> 

~vidade 
1 ~NUTENÇÃO DAS ATIVIDADES .. 00 

:oN 

.90 

CATEGORIA E~ ÔMICA 

3.1 .1.3 Obrigações Patronais 

FONTE DE RE< :URS o 1- Tesouro 

02.20 SECRETAR~A MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

02.20.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE LOGÍSTICA 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0087 MANUTENÇÃO IDA FROTA DO MUNICÍPIO 

04.122.0087.2 Atividade 

04.122.0087.2 .00 1 MANUTENÇÃO IDAS ATIVIDADES 

CATEGORIA Ei ÔMICA CON 

.90. 

.90. 

URS 

3.:1 11 Vencimentos e Vantagens F~xas- Pessoal Civil 

3.:1 l3 Obrigações Patronais 

FONTE DE REC o 1- Tesouro 

02.20.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

04 

04.122 

04.122.0088 

04.122.0088.2 

04.122.0088.2. 

CATEGORIA EC 

3.:1. 
3.1. 

FONTE DE RECI 

ADMINISTRAÇP10 

ADMINISTRAÇ)i'~o GERAL 

GESTÃO DO ALMOXARIFADO 

Atividade 

Mi\NUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

ÔMICA 

001 

ON 

910. 11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

910. 13 Obrigações Patronais 

JRS o 1- Tesouro 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

02.20.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL P ROG HAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

30.184,45 

30.184,45 

1.229.297JO 

901.613,12 

327.684,58 

1.016.303,05 

821.692,33 

194.610,72 

04.122.0089 COMPLEMENTAÇÃO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIAS E 

PENSÕES AOS SEHVIDORES 

04.122.0089.2 Atividade 

04.122.0089.2. ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 

CATEGORIA EC )MICA. 

216 

ONC 

90.( 3.1. )1 Ap,7téfi rias, Heserva Remunerada e Reformas 

FONTE DE REC URS o l/Tesouro 

R$ 

R$ 

02.20.04 (j00RDENA9 ORlA EXECUTIVA DE RECURSO~ HUMANOS 

FUNCIONAL PR OG HAf~Á"fiCA I \ g 

N 
~ 

(jf~ .... , 

I V\f 
938.766,94 

938.766,94 
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PRJEFEITURA DO 1\HJNICÍPIO DE ARARAQUARA 
04 ADMINISTRAÇ.íí~o 

04.122 ADMINISTRAÇ.íí~o GERAL 

04.122.0092 DESENVOLVIMENTO DA SAÚDE MENTAL DO SERVIDOR PÚBLICO 

04.122.0092.2 Atividade 

04.122.0092.2. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGORIA ECC ')MICA 

001 
)N( 

3.1.9 

3.1.9 

FONTE DE RECU 

.1 

.. 3 

IOJ 

IO.l 

RS o 

Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

Obrigações Patronais . 

1- Tesouro 

R$ 295.300,00 

R$ 233.700,00 

R$ 61.600,00 

02.36 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE 

URBANA 

02.36.02 COORDENADORiA EXECUTIVA DE TRANSPORTES E PEDÁGIO 

FUNCIONAL PR( )G RAMÁTICA 

26 TRANSPORTE 

26.453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 

26.453.010!5 FISCALIZAÇÃO, REGULAMENTAÇÃO E CONTROLE 

PÚBLICO DE TRANSPORTE MUNICIPAL 

26.453.010!5.2 Atividad1e 

26.453.010!5.2.( MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 

CATEGORIA ECC )MICA 

3.1.9 cl 

)01 

>Né 
0.1 

0.1 

RS 

Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 

3.1.9 !3 Obrigações Patronais R$ 

FONTE DE RECU o 1- Tesouro 

DO SERVIÇO 

3.216.350,25 

2.489.130,33 

727.219,92 

Art. 3º Fica incluso o presente crédito adicionai suplementar na Lei nº 10.340, 
de 27 de outubro de 2021 (Plano Plurianual - PPA), na Lei nº 10.541, de 6 de julho de 2022 
(Lei de Diretrize!s Orçamentárias- LDO),, e na Lei nº 10.667, de 23 de dezembro de 2022 (Lei 

Orçamentária Anual-- LOA). ,.-
A{4• Es a lei entra em vigor na data de sua publicação. 

tÇO MU IICIPAL "PREFEITO RUBENS CRUZ", 16 de agos: de 20~ . 

~ED~ILVA 
Phê'feito Mun.i.cipai 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Rela ~ . stitucionais na data supra. 
/' \Lh 

~---e:_~ ~' . 
C/ 

1 

MARINA R!Btme-Ó~ÍlVA 
Coordenadora Executiva de Justiça e !Relações Institucionais 

Arquivada em livro próprio. ("RAP"J. 
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