MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFICIO/SJMRI N2 00115/2022 Em 9 de maio de 2022

Ao

Excelentissimo Senhor

ALUISIO BRAZ

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua S3ao Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Pelo presente, tenho a satisfacdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, nos
termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, para apreciacdo dessa Egrégia Casa de
Leis, o incluso Substitutivo ao Projeto de Lei n? 95/2022, que reajusta os vencimentos dos
funcionarios publicos da Administragdao Municipal Direta e Indireta, e da outras providéncias.

No ponto, o presente Substitutivo diferencia-se da propositura originalmente
protocolizada em razao da modificagao a ser realizada na Lei n2 9.573, de 17 de maio de 2019,

",

que “instituiu o ‘bdnus alimentacdo’”:

e em sua versdo original, a propositura previa que o funcionario publico ndo perderia o
beneficio caso tivesse até 2 (dois) dias de faltas justificadas, num mesmo ano, em
decorréncia da apresentacdo de atestados médicos validados;

e 0 presente Substitutivo prevé que o funciondrio publico ndo perdera o beneficio caso
apresente, num mesmo ano, até 2 (dois) atestados médicos validados
administrativamente.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara,
entendemos estar plenamente justificada a sua apresentacdo, por certo, ird merecer a
aprovacdo desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos
termos do art. 80 da Lei Organica do Municipio de Araraquara.

Valemo-nos do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 95/2022

Reajusta os vencimentos dos funcionarios
publicos da Administracdo Municipal Direta
e Indireta, e da outras providéncias.

Art. 12 Fica concedido reajuste sobre os vencimentos, saldrios, proventos,
retribuicdes pecuniarias e pensdes dos funcionarios publicos municipais ativos, inativos e
pensionistas da Administragao Direta, bem como aos funciondrios publicos municipais ativos,
inativos e pensionistas da Administracdo Indireta autarquica e fundacional do Poder
Executivo, na ordem de:

| — 5% (cinco por cento), a partir de 12 de agosto de 2022; e
Il — 5% (cinco por cento), a partir de 12 de marco de 2023.

Pardgrafo Unico. As escalas de vencimentos dos Planos de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos érgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
serdo atualizadas por decreto nas datas estabelecidas no “caput” deste artigo.

Art. 22 Ficam reajustados:

| — o valor do piso mensal do funcionalismo publico municipal para RS 1.302,64
(um mil trezentos e dois reais e sessenta e quatro centavos), a partir de 12 de maio de 2022;

Il — o valor do auxilio alimentacdo, instituido pela Lei n2 4.506, de 29 de junho
de 1995, para RS 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), a partir de 12 de maio de 2022; e

[l — o valor do “bdnus alimentagdo”, instituido pela Lei n2 9.573, de 17 de maio
de 2019 para:

a) RS 300,00, (trezentos reais), a partir de 12 de maio de 2022;
b) RS 330,00 (trezentos e trinta reais), a partir de 12 de marco de 2023.
Paragrafo Unico. A Lei n2 9.573, 2019, passa a vigorar com as alteragdes:

B o 2 L T

VI — na forma regulamentar, as faltas justificadas decorrentes da
apresentacdo, num mesmo ano, de até 2 (dois) atestados médicos validados
administrativamente.”(NR)

Art. 32 As pensdes de vilvas, vilvos e dependentes, contribuintes ou ndo da
previdéncia social, sob a denominacdo do regime de pensionistas, serdo reguladas pelas
disposicOes legais vigentes.

Art. 42 A Lei n2 9.800, de 27 de novembro 2019, passa a vigorar com as
alteragodes:
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

| — Anexo |-C desta lei, sendo aplicével o piso salarial de RS 1.302,64 (um mil
trezentos e dois reais e sessenta e quatro centavos) para os empregos
mensalistas, a partir da referéncia 19 da Tabela | de referido anexo, com
diferenga de 1% (um por cento) de uma referéncia para outra; e.”(NR)

Pardgrafo Unico. Os Anexos I-A e I-B da Lei n2 9.800, de 2019, passam a vigorar
com as alteragdes dadas pelo Anexo | desta lei, a partir de 12 de agosto de 2022.

Art. 52 A Lei n2 9.801, de 27 de novembro 2019, passa a vigorar com as
alteragdes:

“Art. 105. As escalas de vencimentos dos empregos publicos descritos neste
Titulo sdo definidas a partir do piso de RS 1.302,64 (um mil trezentos e dois
reais e sessenta e quatro centavos), para os empregos publicos mensalistas, a
partir da referéncia 19 da Tabela | do Anexo V-A desta lei, com diferenca de
1% (um por cento) de uma referéncia para outra, e as previstas nas referéncias
indicadas no Anexo I-A desta lei, para os empregos publicos horistas.

Art. 188. As escalas de vencimentos dos empregos publicos descritos neste
Titulo sdo definidas a partir do piso de RS 1.302,64 (um mil trezentos e dois
reais e sessenta e quatro centavos), para os empregos publicos mensalistas, a
partir da referéncia 19 da Tabela | do Anexo V-A desta lei, com diferenca de
1% (um por cento) de uma referéncia para outra.”(NR)

Paragrafo Unico. O Anexo I-B da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com as
alteracoes dadas pelo Anexo Il desta lei, a partir de 12 de agosto de 2022.

Art. 62 A Lei n2 9.802, de 27 de novembro 2019, passa a vigorar com as
alteragdes:

“Art. 92 As escalas de vencimentos dos empregos publicos de provimento
efetivo sdo as constantes do Anexo I-C desta lei, definidas a partir do piso de
RS 1.302,65 (um mil trezentos e dois reais e sessenta e cinco centavos) para os
empregos mensalistas, a partir da referéncia 19 da Tabela | de referido anexo,
com diferenca de 1% (um por cento) de uma referéncia para outra.” (NR)

Pardgrafo uUnico. O Anexo I-A da Lei n2 9.802, de 2019, passa a vigorar com as
alteracoes dadas pelo Anexo lll desta lei, a partir de 12 de agosto de 2022.

Art. 72 Fica modificado, a contar de 12 de janeiro de 2022, o piso salarial dos
docentes da rede publica municipal de educacdo basica, passando para a referéncia 631 da
Tabela lll do Anexo V-B da Lei n2 9.801, de 2019, que passa a vigorar com as alteracoes dadas
pelo Anexo IV desta lei.

Paragrafo Unico. O disposto no “caput” deste artigo produzira efeitos a contar
de 12 de maio de 2022.

Art. 82 Constitui parte integrante desta lei o Anexo V, dispondo o cronograma
de implementagdo dos Planos de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura do Municipio
de Araraquara, da Secretaria Municipal da Educacdo e do Departamento Auténomo de Agua
e Esgotos de Araraquara, instituidos pelas Leis n2 9.800, 9.801 e 9.802, todas de 2019.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Pardgrafo Unico. A promocao de classe do art. 46 da Lei n26.251, de 19 de abril
de 2005, serd concedida aos servidores ainda ndo contemplados, segundo as demandas
administrativas e judiciais em andamento.

Art. 92 A Fundagdao Municipal Irene Siqueira Alves "Vovd Mocinha" —
Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA), por meio de resolucdo de seu Conselho
Curador, promovera os ajustes pertinentes ao quadro de seu pessoal.

Art. 10. Ficam revogados os incisos | e Il do art. 92 da Lei n2 9.802, de 2019.
Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 9 de maio de 2022.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO |
ALTERAGCOES AOS ANEXOS I-A E I-B DA LEI N2 9.800, DE 27 DE NOVEMBR

“ANEXO I-A
EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

38116890 em 0@05/2022 17:53:12 Substitutivo n® 1 ao F
amara-arg.sp.gqwbr/documentos/autenticar e informe o ¢

E 2019

. . p CARGA © N2 DE REFERENCIA /
EMPREGO PUBLI DESCRICA MARIA DE ATIVIDADE p E LARIMbE
GO PUBLICO SCRICAO SU S HORARIA S€o P VAGAS TABELA
-~ 0
..................................................................................................................................................................... = T
<E
XXII = Auxiliar de 8 2 19 da Tabela |
Cuidador Social Ty sssssssssssscsssssssssnns .'....'.'....'.'...§'§ ........................... do Anexo |_C
..................................................................................................................................................................... DB | o | v
XXIV — Auxiliar de %g 19 da Tabela |
Servigos Pl’]b“cos ................................................................................................................................. g.g ........................... do Anexo |_C
ST e o s - 2 v
Oo 19 da Tabela |
— N
XXVIE=CarpinteirOo | cooiiiiiiiiiieecceeeeeeeeeeceeeeetr i ssssssss e e e e s e e eesaaaeeaeessesenensnnnnens | seeesseeeessesssesennnes | seeeeeeesennenenns o do Anexo |-C
¥o
..................................................................................................................................................................... G | s | s
= 19 da Tabela |
_ . . LIJE
D00 ) el S 1= 4 g [ 1 = T R K P EE ........................... do Anexo I-C
s 19 da Tabela |
_ —
) Rl Y g Tor= o =T [c N N B IS EE ........................... do Anexo I-C
Ua
..................................................................................................................................................................... InY XL tessesssssscsssssanas sessssssssrasesssrasanas
[e)<]
26 19 da Tabela |
I AV |V F- Y o] o =11 o T R IR EPTORRTR szf,g ........................... do Anexo I-C
DE
| s | e | @S | e | e
o5 19 da Tabela |
- i |_.D
LXXXIl — Pedreiro EE ........................... do Anexo I-C
Sa
0
o)
o
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[ 00 LIl T 0 o e R I = AU EN
intor do Anexo I-C
..................................................................................................................................................................... Fooeee | e | e
= 19 da Tabela |
XCH=SrralN@Ir0 | oot e et e e ettt e s eesessansesesesssnnenss | eevvvsiisssesesssninnees | eevvvvruiieneeenns Devevee | e
I 5 do Anexo I-C
XCIll - Servente de g 19 da Tabela |
Obras | e || s el 40 Anexo I-C
g
<&
ANEXO I-B 2=
=
. <
EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EXTINTOS NA VACANCIA 8;
-
=0 ~
EMPREGO ~ ; Z S Ne DE REFERENCIA /
PUBLICO DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES CARGA HOB@RIA VAGAS TABELA
5
.......................................................................................................................................................................... Z.5eeees | v | e,
IV — Assistente ;%
Administrativo de S 19 da Tabela |
Servico de Sal:lde ........................................................................................................................................... 2.; ........................... do Anexo I_C
Especializado o>
V — Assistente % s
Administrativo de ;g 19 da Tabela |
Urgénua L T Eg ........................... do Anexo I—C
Emergéncia Z 3
VI — Assistente de :':;é 19 da Tabela |
Divulgacao ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- a-g ........................... do Anexo I_C

VIl = Auxiliar de 8{’%

Saude Bucal em = £ 19 da Tabela |
Urgéncia e ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 2‘? --------------------------- do Anexo I_C
Emergéncia o2

Z O
.......................................................................................................................................................................... W Beeens | i | e

Sa

o}

o}

o
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

19 da Tabela |
do Anexo I-C

¢202/S0/60 W9

XXl — Agente
Social de Servicos
Publicos
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO Il

ALTERAGOES AO ANEXO I-B DA LEI N2 9.801, DE 27 DE NOVEMBRO
“ANEXO I-B

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DOS FUNCIONARIOS DA EDUC

f06/2022 17:53:12 Substitutivon® 1 ao F
Nor/documentos/autenticar e informe o ¢

DE 2019

O PUBLICA MUNICIPAL

02638116890 em 09
gra=Bmg.sp.gov

EMPREGO PUBLICO DESCRICAO JORNADA ESCOLARIDADE | VAGAS gEFERENCIA / TABELA FORMA DE
SUMARIA SEMANAL EXIGIDA s REMUNERACAO
I—Agente Escolar | s | v | cereeeessiineeessinees | cveeeeennn ;ngf 19, Tabela | do Anexo Mensalista
A
Il — Assistente Administrativo da EAUCAGE0 | ..occvvveevvvcciiiiiiiiiiices | et | cvvvveeeesiiieeesesiinees | cvreeeeennnns Ref. 19, Tabela | do Anexo Mensalista
................................................................................................................................................................. A |
IV — Auxiliar de Servigos Escolares | i | v | cereeeeessieeeessninees | cvrreeeenin EzRgaf. 19, Tabela | do Anexo Mensalista
/A
V —Educador Infantil | e | s | e | crereeeeeen. ?gf. 19, Tabela | do Anexo Mensalista
E
VI=Merendeiro ESColar | s | eeeseeesnieesineenne | eeesireeesieeesieeenies | eeeesieeenns @Ef 19, Tabela | do Anexo Mensalista
WVaA
VIl — Monitor de Transporte Escolar | coiiiiiiiiiiiiiiieins | cvvveeeesiiieenesiiiees | eeeeesriieeeeniieeeeees | eeeeeseineens Bﬁgf 19, Tabela | do Anexo Mensalista

%

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALME
Para obter informacdes sobre assi
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
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ANEXO 1l
ALTERACOES AO ANEXO I-A LEI N2 9.802, DE 27 DE NOVEMBRO = 019
Sa
“ANEXO I-A 25
=
EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO g %
o ©
EMPREGO PUBLICO DESCRICAO SUMARIA JORNADA SEMANAL | ESCOLERIDADE VAGAS | REFERENCIA INICIAL
>"n
.................................................................................................................................................................... o O PP
VAL XU [T [ ale [ @ ] 1= = Yot- [ B AP SR ;%‘ ............................ 19 da Tabela | do
dos Servigos de e 2 Anexo |-C
Saneamento Z§
S v [ vvvmvvvvvvv vt [FOOvv ——
XXIX = Leiturista | e 30 horas SEMANAIS | .evvrceeeen 25 eeeeercees | svverenvreesnies | eerneeeriieeenseeesnieeens
Entregador
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EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DO MAG

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ALTERAGOES AO ANEXO I-A DA LEI N2 9.801, DE 2019

ANEXO IV

“ANEXO I-A

RIO PUBLICO MUNICIPAL

0263%116890 em 09/05/2022 17:53:12 Substitutivo n® 1 ao F

e.car;;pra-arq.sp.gov.br/documentos/autenticar e informe o c

. DESCRIGAO JORNADA > a FORMA DE
EMPREGO PUBLICO SUMARIA SEMANAL ESCOLARIDADE EXIGIDA VA?§ REFERENCIA / TABELA REMUNERACAO
......................................................................................................................................................................... g I I —
IV=Professorl | i | i | e | e, o Ref. 631, Tabela Ill do Anexo V-B Horista
V=Professorll | s | e | e neeeee | v Z Ref. 631, Tabela Ill do Anexo V-B Horista
[m)
B PP PO

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: EDSON ANTONIC

Para obter informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo origjial [dcesse http}/
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO V

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTAGAO DOS PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DA PR
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO E DO DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E

pryov.br/documentos/autenticar e informe o c

ags

TURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
OTOS DE ARARAQUARA (DAAE)

'A10263§216880 e@ 09/05/2022 17:53:12 Substitutivo n°® 1 ao F

TABELA | - CRONOGRAMA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA E DA SEERETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO 8
g
MES SECRETARIA APL%%’LACAO
< E
abr/22 TODAS AS SECRETARIAS CRIAGAO DA COMISSOES
mai/22 TODAS AS SECRETARIAS PISO SALARIAL E&FUNCIONALISMO
mai/22 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO PISO SALARBAL DOCENTE
. ESCOLA DE GOVERNO DO MUN DE 85
mai/22 ARARAQUARA ENQUA%_%AMENTO
mai/22 SECRETARIA MUNIC DE COMUNICACAO ENQUABBAMENTO
: SECRETARIA MUN DE MEIO AMB E 02
mai/22 SUSTENTABIL ENQUA?%AMENTO
mai/22 | SECRETARIA MUNIC DIR HUMANOS E PAR POP ENQUADBAMENTO
mai/22 | SECRETARIA MUN JUSTICA, MOD REL INSTITUC ENQUABRAMENTO
mai/22 SECRETARIA MUNIC DE CULTURA ENQUABEAMENTO
mai/22 | SECRETARIA MUNIC GOV, PLAN E FINANGAS ENQUABRAMENTO
mai/22 TODAS AS SECRETARIAS ENQUADRAMENTO SEM IMPACTO FINANCEIRO
mai/22 TODAS AS SECRETARIAS GRATIFICACAO PROFESSOR FORMADOR
mai/22 TODAS AS SECRETARIAS ADICICGAAL RURAL
mai/22 TODAS AS SECRETARIAS COORDENBBOR TECNICO

DOCUME
Para
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0 )@/2022 17:53:12 Substitutivo n® 1 ao F

jun/22 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ENQUADEAMENTO
. SECRETARIA MUN TRABALHO DES EC E S
jul/22 TURISMO ENQU Sg MENTO
jul/22 SECRETARIA MUNIC DE ESPORTE E LAZER ENQUABRAMENTO
jul/22 | SECRETARIA MUNIC COOP ASSUNTOS SEG.PUB ENQUADRAMENTO
ago/22 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ENQUARRAMENTO
ago/22 FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL ENQUABRAMENTO
SECRETARIA MUNIC DESENVOLVIMENTO 3E
ago/22 URBANO ENQUA%%AMENTO
ago/22 | SECRETARIA MUNIC ASSIT DESENVOLV SOCIAL ENQUAREAMENTO
set/22 | SECRETARIA MUNIC OBRAS E SERV.PUBLICOS ENQUA@'EAMENTO
out/22 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ENQUA@BAMENTO
nov/22 TODAS AS SECRETARIAS PROMOC§(§ DE CLASSE
dez/22 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL ENQUADBAMENTO
dez/22 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGA® DE CLASSE
jan/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGA® DE CLASSE
fev/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO HORA AULAZ0 MINUTOS
fev/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOCﬁ@ DE CLASSE
mar/23 SECRETARIA MUNIC DE SAUDE ENQUADRAMENTO
mar/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO HORA AUIA%0 MINUTOS
mar/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGAG DE CLASSE
abr/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO HORA AULAS0 MINUTOS
abr/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO ENQUADRAI\/EE@ITO EDUCACAO

DOCUMEN
Para p
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abr/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOG&® DE CLASSE
mai/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AULA$0 MINUTOS
mai/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGZG DE CLASSE
jun/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGCAO HORA AULAS0 MINUTOS
jun/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGA® DE CLASSE
jul/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO HORA AULAS0 MINUTOS
jul/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGEE DE CLASSE
ago/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AULA%0 MINUTOS
ago/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGA® DE CLASSE
set/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AULS0 MINUTOS
set/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGRAQ DE CLASSE
out/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AUIAZ0 MINUTOS
out/23 TODAS AS SECRETARIAS PROMOGA® DE CLASSE
nov/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AULAZ0 MINUTOS
dez/23 SECRETARIA MUNIC DE EDUCAGAO HORA AULA%0 MINUTOS
TABELA Il - CRONOGRAMA DO DAAE <o
MES ORGAO APLICACAQ &
mai/22 DAAE ENQUADRAMENTO 8%
mai/22 DAAE PROMOGAO DE CLASSEZ £
9=
8
(&)
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