Apresentamos, muito respeitosamente, ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, a
presente Indicagdo para que, em consonancia aos demais 6rgdos desta Preclara Administragdo
Publica, Secretarias, Coordenadorias e Geréncias, dignas do nosso mais profundo respeito, se
dignem no conhecimento — adesdo — publicizagdo — acerca do Portal “Employment Policy
Gateway” — da Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT).

A guisa de entendimentos, o Portal “Employment Policy Gateway” — da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT) se perfaz de uma nova base de dados global sobre politicas e
estratégias nacionais de emprego que também promovem o emprego jovem. Sao informacoes,
dados, estatisticas, que podem agregar valor as politicas publicas municipais acerca do tema.

Politica de emprego. OIT lanca nova base de dados digital sobre politicas e estratégias de emprego
https://www.ilo.org/brasilia/noticias/WCMS _823877/lang--pt/index.htm

A plataforma digital serd uma referéncia global e fonte de informacdo sobre politicas e
estratégias nacionais para promog¢ao do emprego juvenil.

Noticias | 19 de Outubro de 2021
GENEBRA (Noticias da OIT) - A OIT langou uma nova base de dados global sobre politicas e
estratégias  nacionais de emprego que promovem O  emprego  jovem.

O portal Employment Policy Gateway sera 1Util para governos, interlocutores sociais,
instituicdes de pesquisas, profissionais e outras partes interessadas, e permite a pesquisa de
politicas e estratégias de promog¢ao de emprego vigentes por regido, pais e tema. A plataforma
permite a comparacao entre politicas nacionais e complementa a pesquisa e analise sobre os
instrumentos de politica atuais.

O langamento do banco de dados atende a solicitagdes crescentes de governos, organizagdes de
empregadores e de trabalhadores por informag¢des comparativas sobre politicas de emprego em
nivel nacional, incluindo estratégias voltadas para os jovens. A crise da COVID-19 teve graves
consequéncias para os mercados de trabalho em todo o mundo, impondo mudancas de politica
e a introducao de novas medidas. Isso multiplicou as solicitacdes de um banco de dados desse

Para promover uma recuperagdo inclusiva e rica em empregos apoés a crise da COVID-19, os
paises precisam de uma agenda politica ousada e inovadora voltada para o emprego. Neste
contexto, as politicas nacionais de emprego com perspectiva de género podem desempenhar
um papel importante. Em varios paises, essas politicas estdo sendo adaptadas ou formuladas
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INDICACAO N2 4717/2021

Indica o conhecimento — adesdo -
publicizacdo —  acerca do Portal
“Employment Policy Gateway” - da

Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT).

promover uma  recuperagdo  inclusiva.  Fonte e  matéria  completa:
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para se concentrar nas respostas a COVID-19.

“O portal Employment Policy Gateway tem como objetivo que essas politicas e estratégias
sejam sistematicamente revisadas e documentadas e disponibilizadas em um formato simples."

Sukti Dasgupta, chefa do Servi¢o da OIT de Emprego, Mercados de Trabalho e Juventude.

“A experiéncia da OIT trabalhando com os Estados membros em torno das politicas de emprego
nos ultimos 20 anos produziu conhecimentos valiosos sobre o conteido e 0s processos
relacionados as politicas nacionais de emprego e estratégias de emprego para jovens”, disse
Sukti Dasgupta, chefa do Servico de Emprego, Mercados de Trabalho e Juventude.

“O portal Employment Policy Gateway tem como objetivo que essas politicas e estratégias
sejam sistematicamente revisadas e documentadas e disponibilizadas em um formato simples."

O Policy Gateway estd estruturado em trés segdes inter-relacionadas:

o Politicas Nacionais de Emprego: fornecem informacdes sobre as politicas nacionais
de emprego adotadas por paises ao redor do mundo. Inclui a concepgdo e o contetido
das politicas, bem como a sua aplicacdo e supervisao;

o [Estratégias de emprego juvenil: abrangem estratégias nacionais de emprego juvenil,
com base nas apresentacdes apresentadas ao ‘“Pesquisa da OIT sobre estratégias
nacionais de emprego juvenil” no ambito da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel; e,

e E-library: catdlogos, no idioma original, de documentos de politica usados no portal
Employment Gateway.

"A ferramenta continuara sendo atualizada e expandido sua base de informagdes, adicionando
outros paises e novos recursos com base em contextos em evolucdo, incluindo respostas
politicas para a crise da COVID-19”, disse Sangheon Lee, Diretor do Departamento de Politica
de Emprego da OIT.

O Employment Policy Gateway ¢ financiado pela Agéncia Sueca para o Desenvolvimento
Internacional (OSDI) e pela Agéncia do Luxemburgo para a Cooperagdo para o

Desenvolvimento (LuxDev).

Fonte e matéria completa: https://www.ilo.org/empolgateway/

OIT Employment Policy Gateway
A plataforma de conhecimento sobre politicas de emprego em nivel de pais e estratégias
de emprego para jovens

Esta plataforma - a tnica do tipo - serve como uma referéncia global em politicas nacionais de
emprego e estratégias de pais para promover o emprego jovem. Responde as necessidades de
conhecimento de governos, organizagdes de empregadores e trabalhadores, instituicdes de
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pesquisa, profissionais e outras partes interessadas no desenvolvimento preocupadas com
politicas e estratégias abrangentes para a criagdo de empregos.

As informacdes nesta plataforma podem ser pesquisadas por regido, pais e assuntos tematicos
especificos. Ele ¢ atualizado regularmente, com novos recursos adicionados ao longo do tempo
para manter uma base de conhecimento robusta que reflete contextos e estruturas de politicas
diferentes e em evolucdo. Aproveite a navegacdo e comentdrios sdo bem-vindos
em emplab@ilo.org .

O Portal de Politica de Emprego da OIT ¢ uma referéncia mundial dnica e fonte de
informacéo sobre politicas e estratégias nacionais de emprego para promover o emprego
jovem. Destina-se a:

o catalogar o conhecimento global sobre politicas nacionais de emprego oficialmente
aprovadas e estratégias de emprego para jovens;

e ajudar os constituintes da OIT e outras partes interessadas no desenvolvimento em todo
o mundo a acessar informagdes sobre politicas e estratégias de promog¢ao de emprego
em nivel de pais; e

e apoiar a pesquisa, a analise e a formulagado de politicas por meio de informagdes praticas
sobre os instrumentos de politica existentes.

Esté estruturado em trés se¢des inter-relacionadas, conforme descrito a seguir.

Politicas Nacionais de Emprego

Esta secdo do OIT Employment Policy Gateway oferece informagdes sobre as politicas
nacionais de emprego adotadas por paises em todo o mundo.

A OIT tem o mandato de promover o emprego decente com base nos principios consagrados
na Convencao sobre Politica de Emprego, 1964 (No. 122). que convida os Estados a declarar e
seguir uma politica ativa destinada a promover o emprego pleno e produtivo como um
objetivo principal, levando em consideragdo levar em consideracdo as relagdes mutuas entre os
objetivos de emprego e outros objetivos econdmicos € sociais, bem como as circunstancias
nacionais. Em 2014, a Conferéncia Internacional do Trabalho (CIT) reiterou a necessidade de
estruturas abrangentes de politica de emprego com base em consultas tripartidas que abrangem
areas macro, meso e micro politicas relevantes para as prioridades de emprego de um pais.

A este respeito, uma Politica Nacional de Emprego (NEP) foi definida como um quadro
politico abrangente e integrado que se esfor¢a para influenciar o contetido das politicas
econdmicas, setoriais e sociais. Ele fornece uma visao geral com perspectiva de género para
intervengdes e atores preocupados com o emprego em um determinado pais, promovendo a
coeréncia entre uma gama de instrumentos, mecanismos e politicas - incluindo medidas
macroecondmicas, comerciais, financeiras, industriais, setoriais e de protecdo social. Embora
uma NEP possa assumir diferentes formas em diferentes paises, esta secdo apresenta
informagdes apenas sobre politicas de emprego abrangentes e independentes.

Ao navegar nesta se¢do, os usudrios podem aprender mais sobre:
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As informagdes contidas nesta secao sao coletadas de duas fontes principais: (i) documentos
oficiais da politica nacional de emprego (informagdes sobre o contetido e monitoramento da
NEP); e (i1) especialistas em emprego da OIT nas regides (informagdes relevantes para os
processos de concepgdo e implementagdo da NEP). Na medida do possivel, as informagdes sao
apresentadas em um formato padronizado para permitir a comparacao entre paises, regioes €
globalmente. Embora o contetido com curadoria seja oferecido apenas em inglés, francés ou
espanhol, os documentos oficiais fornecidos pelos governos nacionais sdo disponibilizados em
seu idioma original (consulte E-Library).

Conforme definido pela OIT, uma Politica Nacional de Emprego (NEP) ¢ uma estrutura de
politica abrangente e integrada que se esfor¢a para influenciar o conteudo das politicas
econOmicas, setoriais e sociais, em direcdo a empregos plenos, produtivos e livremente
escolhidos e empregos decentes para todos.

Estratégias de emprego para jovens

Esta secao fornece informacgdes sobre estratégias nacionais de emprego para jovens. Conforme
definido na estrutura de monitoramento dos ODS (Indicador 8.b.1) e nas diretrizes da OIT,
uma estratégia nacional de emprego jovem consiste em um documento oficialmente
(governo) adotado que articula um conjunto de medidas e disposi¢des destinadas a promover o
emprego jovem dentro de um determinado prazo.

Além da inclusdo de objetivos de emprego jovem nas politicas nacionais de emprego, uma
estratégia de emprego jovem pode fazer parte de outros documentos de politica, incluindo:

Uma estratégia adotada deve referir-se ao conjunto retido de medidas que podem incluir
politicas econdmicas para promover o emprego jovem, politicas do mercado de trabalho
voltadas para os jovens, politicas e programas para aumentar a empregabilidade dos jovens,
para promover o empreendedorismo jovem e / ou para proteger os direitos dos jovens no
trabalho . Deve também ser explicito sobre as disposigdes previstas para a implementacdo de
politicas, nomeadamente através de um plano de acdo com responsabilidades bem definidas,
afetacdo de recursos e um quadro de monitorizag¢do solido.

Desenho de politicas - incluindo informagdes sobre processos de consulta a nivel
nacional, regional e local, bem como sobre participantes envolvidos no desenho de NEP;

Contetdo das politicas nacionais de emprego - captura as metas da politica e os
objetivos estratégicos, bem como informagdes sobre grupos-alvo especificos;

Implementacio de politicas - abrangendo a formulagao de planos de acao e estruturas
de coordenacio;

Aspectos de monitoramento - indicadores e metas do NEP.

Politicas / estratégias / planos de a¢do nacionais para o emprego jovem
Leis / atos de emprego juvenil
Politicas / estratégias / planos de juventude (desenvolvimento / empoderamento)

Politicas / estratégias / planos de desenvolvimento nacional
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As informacgdes disponiveis nesta se¢do provém de paises que preencheram e enviaram a
“Pesquisa da OIT sobre Estratégias Nacionais para o Emprego de Jovens” administrada pela
OIT no ambito do processo de relatorio da Agenda 2030 para o Indicador ODS 8.b.1. Apos a
tradu¢ao (quando aplicavel), as informacdes da pesquisa sdo analisadas, comissariadas e
editadas por especialistas em emprego da OIT. A plataforma também permite o acesso aos
documentos oficiais recolhidos dos governos nacionais na sua lingua original (ver E-Library).

Uma Estratégia Nacional de Emprego Juvenil consiste num documento oficialmente
(governo) adoptado que articula um conjunto de medidas e disposicoes destinadas a promover
0 emprego jovem.

E-Library
Esta secdo cataloga todos os documentos oficiais de politica de emprego reunidos por

administradores de portal dos Estados membros da OIT. Armazenadas no idioma original, as
informacdes podem ser pesquisadas por pais.

Desse modo ¢ a presente Indicacdo propondo conhecimento — adesdo — publicizagdo — acerca
do Portal “Employment Policy Gateway” — da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT).

Sala de Sessoes “Plinio de Carvalho”, 27 de outubro de 2021.

JOAO CLEMENTE
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