CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

ATO DA MESA N¢2 20, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

Dispde acerca de casos especiais sobre o
registro da jornada de trabalho nos reldgios
de ponto biométrico da Camara Municipal
de Araraquara e da outras providéncias.

A Mesa da Camara Municipal de Araraquara, Estado de S3do Paulo, com
fundamento no pardgrafo Unico do art. 46 da Lei n2 6.646, de 31 de outubro de 2007, usando
suas atribuicdes regimentais, expede e a Presidéncia faz publicar o seguinte

ATO:

Art. 19 Este ato normatiza casos especiais sobre o registro da jornada de
trabalho nos reldgios de ponto biométrico da Camara Municipal de Araraquara.

CAPITULO |
DOS AFASTAMENTOS POR MOTIVO DE SAUDE
Secao |
Da consulta médica

Art. 22 O servidor deve registrar no relégio de ponto biométrico sua saida
durante a jornada de trabalho para consulta médica, bem como o seu retorno a Camara
Municipal.

§ 12 O periodo correspondente a consulta médica é abonado mediante
apresentacdo de declaracdo de horas, documento habil a comprovar o horario de chegada e
de saida do consultério médico.

§ 22 O trajeto entre a Camara Municipal e o consultério médico, e vice-versa,
também é abonado, respeitado o limite de 30 (trinta) minutos por deslocamento.

§ 32 Na hipdtese de a consulta médica ser realizada fora do municipio de
Araraquara, o limite temporal estabelecido no § 22 pode ser ampliado, mediante declaracao
do servidor indicando a duracdo do trajeto entre a Camara Municipal e o consultério médico,
e vice-versa.

Art. 32 O atestado médico ou a declaracdo de horas deve ser apresentado em
até 2 (dois) dias Uteis apds a data inicial do periodo de afastamento.

Secao ll
Do exame médico ocupacional

Art. 42 O exame médico ocupacional deve ser realizado durante a jornada de
trabalho do servidor.
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, mediante justificativa do servidor e
anuéncia do superior hierarquico imediato, o exame médico ocupacional pode ser realizado
em hordrio diverso de sua jornada de trabalho.

Art. 52 O servidor ndo deve registrar no relégio de ponto biométrico sua ida ou
retorno do exame médico ocupacional.

Paragrafo unico. Na hipdtese de o exame médico ocupacional ser realizado em
horario diverso da jornada de trabalho do servidor, o periodo correspondente a realizacdo do
exame pode ser considerado jornada de trabalho extraordinaria, mediante comprovacao do
servidor.

CAPITULO II
DO CURSO E TREINAMENTO PARA APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Art. 62 O servidor ndo deve registrar no relégio de ponto biométrico sua ida ou
retorno de curso ou treinamento para aperfeicoamento profissional custeado pela Camara
Municipal realizado, durante sua jornada de trabalho, em sua sede ou no municipio de
Araraquara.

Art. 72 O servidor deve completar sua jornada diaria de trabalho e registra-la
no relégio de ponto biométrico quando o curso ou treinamento para aperfeicoamento
profissional custeado pela Camara Municipal for realizado em sua sede ou no municipio de
Araraquara, em horario diverso de sua jornada de trabalho.

§ 12 Na hipdtese de extrapolar a carga hordria didria, a jornada de trabalho
pode ser considerada extraordinaria, mediante autoriza¢do do superior hierarquico imediato.

§ 22 O trajeto entre a residéncia do servidor ou a Camara Municipal e o local de
realizagdo do curso ou treinamento, e vice-versa, é abonado, respeitado o limite de 30 (trinta)
minutos por deslocamento.

Art. 82 O disposto nos arts. 62 e 72 deste ato também se aplica ao servidor que,
em razao de suas atribuicdes funcionais, participar de reunido realizada no municipio de
Araraquara em local diverso da sede da Camara Municipal.

Art. 92 O servidor esta dispensado do registro no relégio de ponto biométrico
na hipdtese de curso ou treinamento para aperfeicoamento profissional custeado pela
Camara Municipal realizado fora do municipio de Araraquara, sendo a jornada de trabalho
comprovada pelo certificado de participacdao do curso e:

| — pela ficha de viagem fornecida pela Geréncia de Transportes, no caso de
utilizacdo de veiculo oficial como meio de transporte; ou

Il — pelo oficio do servidor, necessariamente instruido com os bilhetes de
passagem, no caso de utilizagao de 6nibus como meio de transporte.

§ 12 O trajeto entre o municipio de Araraquara e o local de realizacdo do curso
serad aferido na ficha de viagem ou no oficio do servidor e considerado como jornada de
trabalho.
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§ 22 A Geréncia de Transportes deve encaminhar a ficha de viagem a Geréncia
de Gestao de Pessoal no primeiro dia util posterior a viagem.

§ 32 O servidor esta desobrigado a requerer formalmente a anotac¢do das horas
excedentes para posterior compensagao.

Art. 10. O tempo excedente a jornada diaria que o servidor permanecer em
outras modalidades de capacitagao, que nao estejam dispostas na Lei n? 6.646, de 31 de
outubro de 2007, pode ser compensado, desde que solicitadas de acordo com o Ato da
Presidéncia n2 42, de 30 de julho de 2019.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os casos omissos neste ato sdo decididos pela Geréncia de Gestdo de
Pessoal e pelas autoridades que Ihe sejam hierarquicamente superiores, conforme o caso.

Art. 12. Fica revogada a Ordem de Servico n? 12/2018, de 10 de dezembro de
2018.

Art. 13. Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACETE “VEREADOR CARLOS ALBERTO MANCO”, 18 de outubro de 2021.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

ALUISIO BOI
Presidente

THAINARA FARIA
Vice-Presidente

RAFAEL DE ANGELI
Primeiro Secretario

LUCAS GRECCO
Segundo Secretdrio

Publicado na Camara Municipal de Araraquara, na mesma data.
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