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Dispoe sobre alteracdes no Ato n° 061/08,
que fixou normas para verificacdo dos
critérios de avaliagcdo de desempenho para
fins de progressdo funcional, conforme artigo
53, da Lei Municipal n°® 6.646, de 31 de
outubro de 2007.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° No Ato n°® 61/08, de 30 de dezembro de
2008, que fixou normas para verificacdo dos critérios de avaliacdo de
desempenho para fins de progressdo funcional, conforme artigo 53, da Lei
Municipal n® 6.646 de 31 de outubro de 2007, sdo introduzidas as seguintes
alteracoes:

| - O artigo 11 passa a vigorar acrescido do seguinte pardgrafo,
renumerando-se o atual paragrafo unico para § 1°:

“§ 2° NGo serdo consideradas para efeito de
progressco as adverténcias verbais.”

Il - O artigo 20 passa a ser renumerado como artigo 19.

lll - Fica acrescido o artigo 20 com a seguinte redacdo:

“Art. 20. Sendo o desempenho do servidor
onsiderado insatisfatdrio pela Comisséo de Avaliagdo de Desempenho,
ar-se-G ciéncia ao interessado para que, no prazo de dez dias, apresente
'SCUrso voluntdrio ao Administrador Geral.

§ 1° O Administrador Geral poderd requisitar
macoes e diligéncias & Comisséo de Avaliacdo de Desempenho e ao
Orde Recursos Humanos a fim de formar o seu convencimento.

R § 2° Ao interessado serd dada ciéncia da decis@o
S[9) reCUfSO,”

¥-0 artigo 22 passa a vigorar com a seguinte redacado:
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“Art. 22. Os servidores nomeados antes da data
de publicacdo deste ato e que se encontram em efetivo exercicio
deverdo ser avaliados até o Ultimo dia do quarto més subseqiente

daquela.

§ 1° Os servidores nomeados antes da data de
publicacdo deste afo que se encontram afastados ou licenciados serdo
avaliados no prazo previsto no “caput’, contado do dia em que
retornarem Ao servigo.

§ 2° No caso dos servidores que se encontram na
stuacdo prevista no caput deste artigo, as avaliagdes para efeito de
;progressc’lo realizar-se-do, com excecdo da primeira, a cada doze meses
de efetivo exercicio a contar do inicio da vigéncia deste ato.”

V - No Anexo |, no quadro, “critério: disciplina”, "tipo”, onde se |&
, g P
sAdverténcia”, leia-se "Adverténcia escrita”.

Camara Municipal de Araraquara, aos 30 (frinta)
dias do més de junho do ano 2009 (dois mil e nove).
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UTOR LAPENA

1° Secretario

e
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2° Secretario

ARCELI ANELL]I
inistrador Geral
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Disprde solre alteragdes no Ato n® 041/08,
e fivou nonmeas para verdficacdo  dos
criténing da avoliacdo de desempenho poaia-
ling der progresan funcionol, conforme arlige
53 do iei Municipol n° 6.444, de 31 de
cutubro de 2007

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA.
Esteacta oo S&0 Fauke, usondn de suos alribuicdes legais,

RESOLVE:

Arl. 1* Mo Ato n” 41/08, de 30 de derembra de
A fixou notnos pora verlfficagdn dos critérios de avalacoo de
by preveey firw (e gpressdin funclonal conforms aetian 33, do Lei
117 K444 de 31 de oututno de 2007, 540 inhoduzidos as seguintes

1 - D wevgn 11 passa a vigoer ocrescido do seguinle  paragrato,
renprarando se o alual poragralo Onico paro & 12

2° N sorin considerados poo eleito de
roaressio as adverddnclos vorbols.™

- O arligo 20 passa 0 sac renumarado como orfigo 19,
W - Fira acressida o alige 20 com a seqainte redagdm:

A, 20. Sendn o desempento do servidor
camsidarade inalistatdro poln Cormisse de Avaliogdo de Desempenho,
o se @ Aifncia ao interessado para que, 1o (rozo de der dios, apresente
tecusn voluntdrio ao Administrodor Geral,

1° O Administrador Corol podstd reqguisitor
informacaes s diigbncios 4 Comisdo de Avafagso de Desempenho & ao
o e Rectrsns Humanns o lim de fornor o seu convencimento.

§ 2° An interacnan serd doda ciénciao da decisdo
dp1ecuno.”

W - O utingn 22 posea o vigene ©mn aieguine redarndo:
“Art. 22. O sorvidrues nomeaodos antes do dola

ago st ol m gue e enconliam em efefiva oxercicio
avaliodes até o ullimo dio do guato més subseqiente

diampinio

1* O wervidorey nomeados antfes da dalo de
pubficachn daste alo que e anzontram afostados ou licencladaos sado
ot no proro pravisio ne Ceoppot’ conlacia do din em gue
VNG AT LG O

27 by oy ddne g dulonEy cguer $A ERCOrnTIen b
chn previslia no copl deste arilign, oy avaoliagdas pova efeito de
: Sefreh rerifinen s O cearn e ecin do primsira, a coda dore mesas
Lot elativo exarclcio a Gontan do nicio da vig®naio aesle ato.”

V- Bl Aneso Loon guocho, Corbire: ciplina™. “tipa”, onde s 18

CAdvettnoa’ o sa CAdvallAnein eseriln”

Comara Municipal de Araroquore, nos 30 [Irinta)
o cley s el jurihio o 2009 (dol it e nove)

ROMNALDO NAPELOSO
Prasidentie

TENENTE SANTANA
Viee Prasidente

DOUTOR LAPENA SERGINHO GOMCALVES
1* Secretatio 2° Secretario

ARCELIO LUIS MANELLI
Administrador Geral

Publicado na CAmara Municipsl de Ararsquara, na
meama daln

PUBLJ CADA NO JORNAL DE ARARAQUARA “TRIBUNA IMPRESSA™
EDICAO DO DIA: Quarta-feira, 1° de junho de 2009.
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