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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N¢ 12.062
De 27 de agosto de 2019

Institui rotina de atualizagdo de dados e
documentos dos empregados investidos nos
empregos publicos de provimento efetivo de
motorista e de motorista socorrista da
Administragdo Pablica Municipal Direta, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
com fundamento na alinea “f” do inciso | do “caput” do art. 126 da Lei Organica
do Municipio de Araraquara;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 Este decreto institui rotina de atualizacdo de
dados e documentos dos servidores municipais investidos nos empregos
publicos de provimento efetivo de motorista e de motorista socorrista da
Administracdo Publica Municipal Direta, e da outras providéncias.

CAPITULO I
DA ATUALIZACAO DE DADOS E DOCUMENTOS

Art. 22 Os empregados investidos nos empregos
publicos de provimento efetivo de motorista e de motorista socorrista da
Administragdo Pablica Municipal Direta deverdo entregar, anualmente, a
Certiddo da Carteira Nacional de Habilitagio (CNH), emitida pelo Departamento
Estadual de Trénsito do Estado de S3o Paulo (DETRAN-SP).

§ 12 Deverdo ser entregues, conjuntamente 3
Certiddo da Carteira Nacional de Habilitagdo, cursos especializados e/fou
i ntos de pratica veicular em situac¢do de risco, se for o caso.

_ § 22 Os documentos dispostos no “caput” e no § 12
igo serdo entregues na mesima data estipulada para a entrega da
Declaragdo Anual de Bens.
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Art. 32 A Certiddo da CNH deverd abarcar o
histérico do motorista ou do motorista socorrista até a data da emissao, ndo
superior a 30 {trinta) dias da entrega, e deverd conter:

I— A data e o local de emissdo da CNH;
It - A comprovagdo de categoria; e

HE — Informa¢Bes sobre processos, ocorréncias,
blogueios ou impedimentos.

Art. 42 Os documentos dispostos no art. 22 deste
decreto deverdo ser entregues & Coordenadoria Executiva de Suprimentos e
Logistica pelo empregado investido no emprego piblico de provimento efetivo
de motorista ou de motorista socorrista da Administragdo Puablica Municipal
Direta.

Art. 52 Compete a Coordenadoria Executiva de
Suprimentos e Logistica: '

I = Manter cdpia e controle dos documentos
dispostos no art. 22 deste decreto; e

It — Remeter relatério anual documentado ao 6rgio
responsévei pelos recursos humanos da Secretaria na qual se encontra lotado o
empregado investido no emprego publico de provimento efetivo de motorista
ou de motorista socorrista, contendo manifestacio acerca das regularidades e
das irregularidades percebidas quando do recebimento dos documentos
dispostos no art, 22 deste decreto.

CAPITULO Il
DO PREENCHIMENTO DA ENTREGA DO DIARIO DE BORDO

Art. 62 Sem prejuizo da entrega dos documentos |
no art. 22 deste decreto, os empregados investidos no emprego \ \
e X . . . . JoA

lico de provimento efetivo de motorista ou de motorista socorrista da " /\NQ
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Art. 72 O diario de bordo devera ser entregue 2
Coordenadoria Executiva de Suprimentos e Llogistica, visado pelo superior
hierdrquico imediato do servidor municipal investido no emprego publico de
provimento efetivo de motorista ou de motorista socorrista da Administracdo
Publica Municipal Direta.

CAPITULO IV
DISPOSICAO FINAL

Art. 82 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete) dias do més
de agosto do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

INHO SILVA
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Publicado na Coordenado Exec&iva/de lustica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivado em livro proprio 01/2019. (“oLom/ras”).
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