MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N? 11.710
De 25 de maio de 2018

Altera o Decreto Municipal n2 8.722, de 22
de janeiro de 2008, e d& outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,

Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicSes legais;

DECRETA:

Art. 12 O Art. 42 do Decreto Municipal n2 8.722,

de 22 de janeifo de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 42 Para prestacido de servicos no dmbito da
Estratégia de Saude da Familia, o servidor titular de emprego publico de
provimento efetivo, devera cumprir os seguintes critérios:
1. Formacdo técnica ou habilitacdo reconhecida por érgéo oficial;
2. Cumprimento do estagio probatério;
3. Aprova¢do em processo seletivo interno, que constard, no minimo, de:

a) Prova escrita de conhecimentos especificos, de cardter eliminatdrio e

classificatorio;

b) frova de Titulos, de cardter classificatorio;

c){ Tempo de efetivo exercicio, de carater classificatério.




MUNIC{PIO DE ARARAQUARA
Paragrafo unico. A exigéncia do ltem 2 deste
artigo podera ser dispensada, caso ndo haja servidor que tenha adquirido a

estabilidade, contudo, atenda aos demais critérios.”

Art. 22 O anexo | do Decreto Municipal n2 8.772,
de 22 de janeiro de 2008, passa a vigorar com a redagdo constante do anexo |

deste Decreto.

Art. 32 Este Decreto entrard em vigor na data de

sua publicagio.

Art. 42 Ficam revogadas as disposi¢cies em

contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do més

de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA

YV,

f 4
ERNESTQ GOMES ESTEVES NETO
CoordenadorFrExe tivo de Justi¢a e Cidadania
[J(V
/t‘

.Publicado no Jornal “A Cidade”, de Quinta-Felra, 21/maiof18 - Ano 113 — Exemplar n2 125.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DAS EQUIPES
DA

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA:

As atividades deverdo ser desenvolvidas de forma dindmica, sempre em
equipes, com avaliacdo permanente através do acompanhamento dos
indicadores de saude de cada area de atuagdo. Assim, as equipes de Saidde da
Familia possuem atribuigGes basicas e comuns:

S3o atribuigBes comuns a todas as Fungdes Atividades relacionadas a
Estratégia de Salde da Familia

{De acordo com a Politica Nacional da Atengdo Basica/PNAB vigente):

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos e vulnerabilidades;

Cadastrar e Manter atualizado o cadastramento das familias e dos
individuos no sistema de informagdo indicado pelo gestor municipal e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situagdo de
saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagdes a
serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado integral & da salde da populagio adscrita,
prioritariamente no dmbito da unidade de salde, e, quando necessario, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios {escolas, associagbes, entre
outros);

Realizar acéies de atengdo a saudde conforme a necessidade de saude da
populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local;

Garantir a atengdo a saude buscando a integralidade por meio da
realizagdo de a¢des de promocdo, protecdo e recuperagdo da salde,

-
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6. Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das
necessidades de salide, procedendo & primeira avaliacdo (classificacdo de
risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informagGes e sinais clinicos)
e identificacdo das necessidades de intervencdo de cuidado,
proporcionande atendimento humanizado, responsabilizando-se pela
continuidade da atencdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

7. Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo
compuiséria e de outros agravos e situagdes de importancia local;

8. Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagio do
cuidado mesmo quando necessitar de aten¢do em outros pontos de
atencdo da rede de saude;

9. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a coletividades e grupos
sociais que visam a propor intervenctes que influenciem os processos de
satide-doencga dos individuos, das familias, das coletividades e da propria
comunidade;

10. Realizar reunifes de equipes a fim de discutir, em conjunto, o
planejamento e avaliacdo das a¢bes de equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

11. Utilizar o sistema de informagdo da atengdo basica vigente para registro
das acbes de salde na atencdo basica visando subsidiar a gestdo,
planejamento, investigacdo clinica e epidemiologica e a avaliagdo dos
servicos de salide;

12. Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemnas de
informacio na atengio bdsica, conforme norma vigente;

13. Acompanhar e registrar no sistema de informacao da Atencdo Basica e no
mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia, e ou outras
programas sociais equivalentes, as condicionalidades de sadde das familias
beneficiadas;

14. Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e
profissionais de diferentes formacges;

15. Realizar a¢des de educagdo em salde a populagdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

16. Participar das atividades de educagdo permanente;

Cofstriquir para o processo de regulacio do acesso a partir da Atengdd

¢
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18. Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessério, com base nos processos de regulacio
locais (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na Atengdo bésica;

19. Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengdo de diferentes
configuragdes tecnolégicas a integragdo por meio de servigos de apoio

logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado;

20. Instituir a¢les para seguranca do paciente e propor medidas para reduzir
s riscos e diminuir os eventos adversos;

21. ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acdes intersetoriais;

22. Realizar outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais;

23. Desempenhar outras atribuicdes especificas dos profissionais da atencio
bdsica, de acordo com a legislagdo municipal,

24. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS (Unidade Basica de Saude);

25. ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
as agdes intersetoriais;

ATRIBUICOES DO MEDICO ESF:

Preferencialmente, o médico da equipe preconizada pela ESF deve ser um
generalista; portanto, deve atender a todos 0s componentes das familias,
independentemente de sexo e idade. Esse profissional deverd comprometer-se
com a pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial, e ndo com um
conjunto de conhecimentos especificos ou grupos de doengas.

Sua atuacdo n3o deve estar restrita a problemas de salde rigorosamente
definidos. Seu compromisso envolve agBes que serdo realizadas enquanto os
individuos ainda estdo saudaveis. Dessa forma, é essencial sua participacdo na
elaboracdo, planejamento e execugdo de atividades de promogao e prevengdo
em salde utilizando recursos disponiveis na comunidade.

Ressalte=se, que o profissional deve procurar compreender a doengca em se
contexto pegssoal, familiar e social. A convivéncia continua lhe propicia esse
conhgcimento e o aprofundamento do vinculo de responsabilidadespara a
resolycdo dos problemas e manutencdo da satide dos individuos.
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Sdo atribuigdes basicas do Médico ESF:
Prestar assist&ncia integral aos individuos sob sua responsabilidade;

Valorizar a relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de um
processo terapéutico e de confianca;

Oportunizar os contatos juntamente com a equipe com individuos sadios
ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educacgdo
sanitaria;

Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as
consultas ou n3o;

Coordenar e executar em conjunto com demais profissionais, a¢cdes basicas
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia;

Executar as acbes de assisténcia nas areas de aten¢do a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando
também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais, entre outros;

Promover juntamente com a equipe a qualidade de vida e contribuir para
que 0 meio ambiente seja mais saudavel;

Discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade
— 0 conceito de cidadania, enfatizando os direitos a satde e as bases legais
que os legitimam;

Participar ativamente do processo de programacdo e planejamento das
acdes e da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Salde da
Famflia;

Encaminhar e orientar os usuadrios, que apresentarem problemas mais
complexos, a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e
acompanhamento, inclusive para fins de complementacao do tratamento;

Supervisionar e coordenar a equipe de Saude da Familia quando designado
por orgdo competente.

ATRIBUICOES DO ENFERMEIRO ESF:

Sdo atribui¢des basicas do Enfermeiro ESF:

Realizaf atenfdo a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes
e, quando inficado ou necessério, no domicilio efou nos demais espagos
comunitari (escolas, associagfes etc), em todas a:
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desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;

Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposicdes legais da profissdo, solicitar exames complementares,
prescrever medicagbes e encaminhar, quando necessdrio, usudrios a
outros servigos;

Realizar efou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e
classificagdo de risco, de acordo com os protocolos estabelecidos;

Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condigdes cronicas no territdrio, junto aos demais
membros da equipe;

Realizar atividades programadas e de atencdo a3 demanda espontdnes;

implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua 4rea de competéncia na UBS;

Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e Agentes de
Saude em conjunto com os outros membros da equipe;

Supervisionar as a¢oes do Agente de Saude e ACS;
Contribuir, participar e realizar atividades de educa¢do permanente da
equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e Politica Nacional

de Atencgdo Basica;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS;

Exercer outras atribui¢cGes conforme legislagdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuagao;

ATRIBUICOES DO AGENTE DE SAUDE ESF:

Sdo atribuigdes basicas do Agente de Saude ESF:

Participar das atividades de aten¢do a saude realizando procedimentos
re entados no exercicio de sua profissdao na UBS e, quando indicado
netessadrio, no domicilio efou nos demais espagos comunitérios
(¢scolas, associagbes etc);
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3. Realizar acbes de educacio em salde a populagio adstrita, conforme
planejamente da equipe;

4. Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para 0 adequado
funcionamento da UBS; e

5. Contribuir, participar e realizar atividades de educagdo permanente;

ATRIBUICBES DO CIRURGIAO DENTISTA ESF:

Os profissionais de saldde bucal assim como 0s membros das equipes de saude
da familia deverdo ter responsabilidade sanitdria em rela¢do a populagdo
adscrita, desenvolvendo acOes de prevencdo de doencas e agravos e de
promocgao e recuperacdo da salde. Além disso, as a¢des de promocdo e de
prevencdo no ambito da sadde bucal serdo planejadas e desenvolvidas de
forma interdisciplinar.

Sao atribuicdes basicas do Cirurgido Dentista ESF:

1. Realizar a atencdo em salde bucal (promoc¢do e protecio da salde,
preven¢do de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manuten¢do da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e,
quando indicado ou necessério, no domicilic e/ou nos demais espagos
comunitarios, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade
e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas observadas as disposigdes
legais da profissdo;

2. Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para
o planejamento e a programacdo em sadde bucal no territério;

3. Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da AB em salde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem,
adaptacdo e acompanhamento de préteses dentarias;

4, Coordenar e participar de acGes coletivas voltadas a promogédo da salde e
a prevencdo de doengas bucais;

5. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide com os
demais membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar—>
ac@es d& forma multidisciplinar;
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Planejar, gerenciar e avaliar as agfes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe;

Realizar estratificac3o de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condi¢des crénicas no territdrio, junto aos demais
membros da equipe;

Exercer outras atribuices que sejam de responsabilidade na sua area de

atuacdo.

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF:

Realizar agtes de promogdo e preven¢do em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencéo
a salde;

Executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do
instrumental, dos equipamentos odontoidgicos e do ambiente de
trabalho;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucai;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes 3 saude bucal
com os demais membros da equipe de Atencao Basica, buscando

aproximar e integrar a¢des de satide de forma multidisciplinar;

Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;

Processar filme radiografico;
Selecionar moldeiras;
Preparar modelos em gesso;

Manipular materiais de usc odontolégico realizando manuten¢do e
conservacao dos equipamentos;

Participar da realizagdo de levantamentos e estudos epidemiologicos,
excetgny categoria de examinador;

Apojar ag atividades dos ACS nas agbes de prevengdo e promogao, d

Y,
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13. Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua drea de
atuacdo.

ATRIBUICOES DO ASSISTENTE SOCIAL ESF:

O profissional do Servico Social devera ter uma pratica ampliada e generalista,
utilizando-se de referencial que possibilite elaborar, planejar e executar suas
acgdes, inseridas no coniexto da comunidade e gue privilegia a¢cdes de salde,
educacdo, trabalho, previdéncia social, lazer e assisténcia social, podendo
desenvolver trabalhos com familias, criangas e adolescentes, na area de
habitac3o, terceira idade e etc.

Sao atribuigbes basicas do Assistente Social ESF:

1. Preparar, em conjunto com outros membros da equipe, o agente
comunitério para trabalho social. Promovendo capacitacdo e treinamento
dos mesmos para lidar com as causas sociais, utilizando procedimentos
éticos em ahordagem a visita domiciliar;

2. Planejar estratégias de agdo para promocdo de saude envolvendo as
diversas categorias profissionais em atuacdo juntamente com a equipe
interdisciplinar;

3. Fazer levantamento Psicossocial (lar, lazer e trabalho e educagdo) das
familias através de diagnostico social com auxilio de toda equipe da
Unidade de Saude da Familia;

4. Elaborar agdes a fim de planejar area prioritdria de atua¢do emergencial
ou situacional, procurando olhar a familia como um todo em parceria com
toda a equipe;

5. Elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos de: Geragdo de
Renda; Combate & fome e a pobreza; Programas de renda minima;
assessorar movimentos sociais junto a comunidade; apoiar tecnicamente
0s grupos ja existentes de idosos, gestantes, criangas e adolescentes com
trabalhos educativos e preventivos a drogadizagdo e doengas sexualmente
transmissiveis, tabagismo, violéncia doméstica, etc.;

6. Realizar encaminhamentos quando necessario, acs diversos setores de
servi¢o social publico e privado ou a unidades de ensino qgue prestam
servicos & comunidade, bem comao aos outros setores da sociedade (CER's,
abrigos, asilos, etc.);

r como articulador das necessidades da comunidade e recursos da
tuando como mediador das familias e instituicdo de salde.
Atugra ainda ouvindo as necessidades, transcrevendo-as e planejan
visem a melhoria da qualidade de vida de seus usudrios;

vt [\
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Promover o levantamento de dados relacionados aos aspectos sociais da
populagdo usudria, demonstrando as relagbes de causa e efeito na
problematica de salide;

Elaborar com a participagdo da comunidade e da equipe um plano local
para o enfrentamento dos determinantes do processo salide/doenca;

Estimular o processo de participacdo social da populagdo para formagdo
dos conselhos locais de sallde ou instancias similares;

Atuar na intermediagdo entre o usudrio e a sua familia a equipe de sadde
realizando o acompanhamenta social nas questdes de salde;

Orientar e esclarecer as familias com relagdo aos direitos e deveres sociais
mobilizando-as para o exercicio efetivo da cidadania;

Prestar orientagdo a populagdo ao utilizar adequadamente os recursos
institucionais e sociais da comunidade, face as situagdes de satde e sociais
constatadas.

ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DESPORTIVO ESF:

Sdo atribui¢des basicas do Orientador Desportivo ESF;

Fomentar e promover estilo de vida saudavel através da atividade fisica
nas suas diferentes manifestagdes, a qual constitui um meio efetivo para a
construcdo coletiva da qualidade de vida;

Atuar junto & populagdo respeitando as caracteristicas de cada grupo
etario, utilizando a promocdo da salde fisica e mental, e a prevengdo de
doencas, através de Atividades Fisicas e socioculturais, estimulando a
participagdo da comunidade;

Atuar junto ao deficiente fisico, desenvolvendo praticas esportivas e de
lazer, visando melhorar a coordenacdo, for¢ca e desempenho nas
atividades cotidianas, assim como, a sociabilizacdo através do esporte;

Atuar através do esporte em geral e recreagdo com portadores de
transtorno mental estimulando a sociabilizacdo e participagdo na
comuniddde\em parceria com toda equipe;

Promover atividade fisica {exercicios fisicos, desportos, lazer e recreacdg SRR

para todas gs faixas etdrias;

4w
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Atuar junto aos outros profissionais apoiando ou organizando grupos ja
atendidos na ESF (idosos, hanseniase, diabéticos, gestantes, hipertensos,
obesos, cardiopatas, etc.);

Elaborar e executar programas e projetos para a promogdo de estilo de
vida saudavel, otimizando o tempo, o lazer, construindo um senso critico
sobre as atividades da vida didria ap6s definicdo de prioridades da equipe;

Atuar junto a grupos de risco para a drogadicdo, alcoglismo e violéncia,
contribuindo para a construgéo de alternativas e perspectivas de vida, de
forma interdisciplinar e intersetorial;

Programar campanhas periddicas visando educar e promover a atividade
fisica no territério de atuacgao;

Programar as atividades fisicas para os grupos a serem atendidos nas areas
de atuagdo aproveitando recursos e espacos da comunidade (escolas,
pargques e pragas);

Intervencdo tedrica através de aulas expositivas, com o objetivo de
sensibilizar a comunidade sobre a importincia da prédtica da atividade
fisica e da aquisicdo de habitos de vida mais saudaveis;

Construgdo de materiais didaticos relacionados a atividade fisica, salde,
promocdo de saude e qualidade de vida para serem utilizados nas
atividades tedricas e praticas;

Sistematizar as demandas e necessidades para intervengdes na

comunidade junto da equipe e da comunidade.

ATRIBUICOES DO FISIOTERAPEUTA ESF:

O trabalho do fisioterapeuta na ESF deve ser centrado na pessoa e em sua
estrutura social, familiar e na comunidade. O foco de sua atengdo também
deve envolver atividades interdisciplinares juntamente com a equipe de
trabalho promovendo promogdo, prevengao e assisiéncia a salde, explorando
todos os recursos ja disponiveis nas unidades locais e na comunidade.

Sdo atribui¢tes basicas do Fisioterapeuta ESF:

Planejar a¢bes na atengdo a salde da crianga, da muther, do adulto e do
idoso, abrangendo também o atendimento de pacientes restritos ao leito
em conjunto cor) a equipe; il

Desenvolver| atividades em educagdo para a salde na
comunidadefunidade; atendimentos individuais, e grupos e domiciliares;

12
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Implantar e implementar juntamente com membros da equipe, acdes
preventivas interdisciplinares em grupos;

Contribuir juntamente com a equipe com a humanizagdo do atendimento;
Atender integralmente os usudrios juntamente com toda equipe;

Oferecer ampliagdo da cobertura da assisténcia apoiado por equipe
interdisciplinar;

Utilizag3o de recursos ja disponiveis na rede publica;

Realizar atividades a partir da realidade dos usuarios levantadas no plano
de prioridades desenvolvidos entre equipe e comunidade;

Atuar junto aos outros profissionais apoiando ou organizando grupos ja
atendidos na USF (idosos, hanseniase, diabéticos, gestantes, hipertensos,
obesos, cardiopatias, portadores de necessidades especiais, etc.);

Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
acdes deserivolvidas no territério de abrangéncia das unidades bdsicas de
satide da familia;

Executar as atividades de orientagdo e aplicacdo de tratamentos para a
recuperacdo de doentes, acidentados por traumas ou AVCs, empregando
técnicas especiais de reeducac¢ao muscular, postural afim de reestabelecer
a reabilitacdo funcional de drgdos ou membros;

Orientar familiares e toda a comunidade nos cuidados e adaptac¢es de
pessoas com necessidades especiais;

Planejar estratégias de agdo para promogdo de saude envolvendo as
diversas categorias profissionais em atuagdo juntamente com a equipe
interdisciplinar;

Atuar de forma integral junto as familias, através de agdes

interdisciplinares e intersetoriais, visando assisténcia € a inclusdo social
das pessoas portadores de necessidades especiais.

ATRIBUICOES DO PSICOLOGO ESF:

S3do atribuicdes basicas do Psicélogo ESF:

Atuar juntp a conunidade, difundindo informagges sobre saude mental e
fazendo identificagdo das pessoas com comprometimentos
emaocionais que/demandem assisténcia psicoldgica;

i3
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Possibilitar um espago terapéutico para que as pessoas possam trocar
experiéncias e desenvolver suas potencialidades no atendimento de suas
necessidades, espera-se, com isso, beneficiar ndo apenas o seu quadro
clinico, mas também desperta-las para seu potencial na construcdo de
uma vida com mais qualidade;

Atuar junto a equipe da ESF, colaborando com outros profissionais da
Saude, visando a integrar esforgos, estimular a reflexdo e a troca de
informagdes sobre a populacdo atendida, de modo a facilitar sua avaliagio
e evolucdo clinica;

Proporcionar a equipe troca de conhecimentos psicolégicos numa atuacio
tanto terapéutica quanto preventiva, mediante o atendimento e
acolhimento de singularidades da comunidade e/ou individuos;

Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis, com
énfase nas suas caracteristicas psicossociais. Estabelecendo prioridades
juntamente com a equipe;

Atuar junto aos outros profissionais apoiando, arganizando e coordenando
grupos com patoliogias especificas ja atendidos na Unidade de Salde da
Familia;

Discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade
— 0 conceito de cidadania, loucura, exclusdo social e de satide mental;

Planejar estratégias e executar a¢bes para promocado de saldde envolvendo
as diversas categorias profissionais em atuacdo juntamente com a equipe
interdisciplinar;

Participar do processo de programacgdo e planejamento das a¢Bes e da
organizagdo do processo de trabatho das unidades de Sadde da Famflia;

Promover, implantar, coordenar e estimular a formagdo de Grupos de
Terapia Comunitaria, assim como supervisionar e apoiar outros membros
da equipe para o trabalho de promogdo da salide mental;

Realizar visitas domiciliares juntamente com a equipe, sempre que
necessario;

Conhecer a realidade das pessoas e das familias e a partir dai oferecer
condigdes para supera¢do de conflitos;

Atuar juntoja grupos de risco para a drogadicdo, alcoolismo e \nolen a,
contribpin
forma interdisciplinar e intersetorial;

14

/

£
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14, Realizar atividades psicoterapéuticas preferencialmente em grupos,
utilizando recursos de Grupos Operativos, Grupos Focais e Grupos de

Orientagao Familiar;

15. Supervisionar e coordenar a Equipe de Satde da Famfilia quando designado

por 6rgao competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do més

de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

ED{NHOSILVA .
Prefelto Municipal
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estdo e Finangas

D
Secretdrig/de

i
Publicado na Coordenadoria ExeCtytiva d¢ Justica e Cidadania na data supra.
) )

o,

/)
/Y,
s
ERNESTO GQ / ES ESTEVES NETO
Coordenador fExegytjvo de Justica e Cidadania

o

/

/

Arguivado em livro préprio n201/2018°
q P :/ I 2>

Guiché n2 046.806/2017 - {"EGEN/PC").

.Publicade no Jornal “A Cidade”, de Quinta-Feira, 31/maio/18 - Ano 113 — Exemplar n2 125.

15



