DECRETO N2 11.621
De 27 de fevereiro de 2018

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - COMDEF e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribui¢bes legais, com fundamento
no Art. 126, I, “g”, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF,
conforme anexo deste Decreto.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAR RA, aos 27 (vinte e sete) dias do

més de fevereiro do ano de 2018 (dois/mil e flezoito).

.Publicado no Jornal “A Cidade”, de Sabado, 03/margo/18 - Ano 113 — n2 053.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
REGIMENTO INTERNO
DO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - COMDEF

CAPITULO |
Disposicdes Gerais

Art. 12 O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - COMDEF foi criado pela Lei Municipal n? 5.943, de 28
de novembro de 2002, alterado pelas Leis Municipais n? 7.266, de 07 de junho
de 2010, e n? 8.965, de 04 de maio de 2017, representado neste regimento,
doravante pela sigla COMDEF, tera seu funcionamento regulado pelo presente
Regimento Interno.

CAPITULO II
Da Organizag¢do e Gestdo

Art. 22 O COMDEF & uma instincia permanente,
paritaria, consultiva e deliberativa, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com a
finalidade de assessorar o governo municipal, no sentido de que o exercicio dos
direitos civis e humanos da pessoa com deficiéncia, dentro da globalidade da
politica de governo.

CAPITULO Il
Das Atribui¢des
Art. 32 S3o atribui¢bes do COMDEF:

I.  Propor que a administracdo municipal, através de suas unidades
administrativas, implante e execute as diretrizes basicas da Politica
Publica Municipal voltada para a integragdo social, igualdade de direitos
e participa¢ao plena na sociedade da pessoa com deficiéncia;

ll. Propor medidas que visem a defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia, a eliminagdo das discriminagcbes que as atingem e a sua
inser¢ao na vida socio-econdmica, politica e cultural;

Ma |festar -se em todas as deci56e5 e propostas do governo municipal



V.

VI.

VIL.

VI

IX.
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Organizar, incentivar e apoiar eventos, cursos, debates, seminarios,
mesas redondas, pesquisas e outros do género, sobre temas que visem
ao aprimoramento dos profissionais que trabalham com pessoas com
deficiéncia e ao aprofundamento dos debates sobre temas de espécie;

Organizar, incentivar e apoiar campanhas de conscientizacdo e
programas educativos dirigidos a sociedade em geral sobre as
potencialidades da pessoa com deficiéncia, incentivando a
empregabilidade e a inser¢do no mercado de trabalho, em respeito ao
seus direitos;

Promover, estimular e apoiar a organiza¢ao e a mobiliza¢do da pessoa
com deficiéncia, bem como as entidades e organizagdes envolvidas com

a questdo;

Definir, em conjuntc com a administragdo municipal, os cargos e
empregos a serem reservados as pessoas com deficiéncias;

Apresentar mocio de desagravo sempre que a pessoa com deficiéncia
tiverem seus direitos violados ou forem vitimas de discriminagdo, bem
como agir em sua defesa, através de todos os meios legais que se
fizerem necessarios;

Viabilizar a criacdo de subcomissdes do Conselho, formadas por
representantes profissionais especializados nas areas de deficiéncias,
pessoas da comunidade envolvidas com as questdes em pauta e
representantes do Pader Publico, de forma equitativa;

Promover a integra¢do entre as entidades sociais e orgdos publicos,
buscando mecanismos que garantam o atendimento da pessoa com
deficiéncia, nas seguintes especificidades:

a) educacdo escolar: educacdo infantil, ensino fundamental, ensino
médio, ensino profissionalizante e ensino superior;

b} profissionalizacdo;

c) saude: estimulacdo precoce, médicos especializados, psicologia,
fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, 6rtese, protese e
equipamentos auxiliares;

d) atendimentos terapéuticos domiciliares, unidades de cuidados
didrios;

e) esportes e lazer;




Xl. Colaborar com as organiza¢des governamentais e ndo-governamentais,
bem como com o governo municipal, na discussio, formulacdo de
propostas e deliberagdo para a obtengdo de recursos técnicos e/ou
financeiros, com vistas ao aprimoramento e a implementacdo de
programas relacionados a pessoa com deficiéncia e a sua qualidade de
vida;

XIl.  Viabilizar a comunicacdo entre as organizagdes governamentais e nao-
governamentais de forma a facilitar e incentivar as parcerias;

Xlll.  Acompanhar e fiscalizar, conjuntamente com os conselhos municipais
afins, os projetos e programas desenvolvidos com recursos publicos
para a pessoa com deficiéncia;

XIV. Realizar a Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

XV. Elaborar o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Pessoa com
Deficiéncia.

CAPITULO IV
Da Composi¢do e do Funcionamento do COMDEF

Art. 42 O COMDEF serd composto por 42
{quarenta e dois) conselheiros, conforme disposto no artigo 32 da Lei Municipal
ng 5.943, de 28 de novembro de 2002, alterada pelas Leis Municipais n2 7.266,
de 07 de junho de 2010, e n© 8.965, de 04 de maio de 2017.

Art. 52 A Diretoria Executiva do COMDEF serd
composta por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario, Segundo
Secretdrio e Tesoureiro, conselheiros eleitos dentre os membros efetivos do
Conselho na primeira reunido realizada no mandato.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros da
Diretoria Executiva do COMDEF sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
Gnica reconducao.

Art. 62 O mandato do COMDEF sera de 02 (dois)
anos, sendo permitida uma unica reconducio.

Art. 72 As fungbes dos Conselheiros n3o serdo
as, sendo consideradas como relevantes servigos prestados ao

Art. 82 O Conselho conta, para o desempenho de
as fungdes, com a colaboracdo dos 6rgdgs/plblicos municipais que, guando

licitados deverdos
v
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Transmitir dados e informacdes de interesse do Conselho;

. Transmitir sugestBes apresentadas pela sociedade, bem como

denuncias que lhe sejam encaminhadas;

Participar da realizagdo de estudos e pesquisas, assim como da
execugdo de programas e projetos promovidos pelo Conselho.

Art. 92 S3o érgdos do COMDEF:

Diretoria Executiva

. Plenario

. ComissGes Temporarias

CAP{TULO V
Da Diretoria Executiva

Art. 10. A Diretoria Executiva apresenta a seguinte

composicao:

V.

Presidente
Vice-Presidente
19 Secretario
28 Secretario
Tesoureiro
Art. 11. Compete ao Presidente do COMDEF:
Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Submeter 3 vota¢do as matérias a serem decididas pelo Plendrio;

Assinar com o 19 Secretario, atas, resolucles, portarias efou
documentos relativos as deliberagdes do Conselho;

epresentar o Conselho em todos os atos que se fizerem necessgfios;

. Formalizar os afastamentos e licencas de seus membros;

—

- [ 5



VL

Vil.

VIIL

XI.

X,

lL.

V.

Vi

Vil.
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Divulgar as actes e atividades do Conselho aos meios de Comunicagao;
Propor a criagdo de Comissdes Temporarias pelo Conselho;
Coordenar as atividades das Comissdes Temporarias;

Solicitar recursos humanos e materiais para a execugao dos trabalhos a
Coordenadoria Executiva de Participacdo Popuiar, guando necessario;

Oficiar, seguindo deliberacdo do plendrio, drgdos publicos ou privados
requerendo ou solicitando documentos, informagdes, estudos ou

pareceres sobre matéria de interesse do COMDEF;

Caberia ao Presidente direito a voto inclusive o direito de voto de
qualidade sempre que houver empate;

Aprovar e encaminhar “ad referendum” os assuntos de carater
administrativos, quando ndo for possivel reunir o Plenario para sua
deliberagio.

Art. 12. Compete ao Vice Presidente:
Substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias ou vacancia,
completando o mandato neste ultimo caso e desempenhando todas as
atribuicdes a ele conferidas por este Regimento;
Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

Art. 13. Compete ao Primeiro Secretério;

Elaborar o calendario das reunides ordindrias e atividades do Conselho;

. Secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias;

Organizar juntamente com o presidente, as pautas das reunifes;
Expedir e arquivar documentos;

Adotar providéncias administrativas necessarias a convocagao,
instalacdo e funcionamento das reunides do Conselho;

Elaborar o relatério anual das atividades do COMDEF em conjunto com
s dadmais membros da diretoria executiva;

Monjtorar as auséncias injustificadas dos conselheiros, bem como trazer
as rg¢unides as justificativas apresentadas para avalia do plenario;
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VIIl. Assessorar sempre que for necessario o Presidente do COMDEF;
Art. 14. Segundo Secretario:
I. Substituir o primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos;
Il. Auxiliar o primeiro Secretdrio em suas atribui¢des.
Art. 15. Compete ao Tesoureiro:

I. Manter sob sua responsabilidade toda documentacdo financeira do
COMDEF;

Il. Assinar em conjunto com o presidente todos os documentos de
responsabilidade financeira;

Nl. Acompanhar e monitorar a gestdo do Fundo Municipai da Pessoa Com
Deficiéncia, fiscalizando a captagdo e aplicagdo de recursos e a
apresentacio de balancete e balango anual.

CAPITULO VI
Do Plendrio

Art. 16. O plendrio do COMDEF é o forum de
deliberacdo plena e conclusiva, composto pelo Presidente, Vice-Presidente e
por todos os demais Conselheiros, sendo que aqueles no exercicio da
titularidade terdo direito a voz e voto, e 0s membros suplentes terdo direito a
vz, € @ VOZ € voto apenas na substitui¢do do titular.

§ 12 O Plenario do Conselho se reunira
mensaimente em carater ordinario toda primeira quinta-feira do més {dia Gtil)
das 14:30 (quatorze horas e trinta minutos), em local previamente designado e,
extraordinariamente, sempre que convocado por e-mail ou pessoalmente
durante uma outra reunido, pelo presidente, ou a requerimento da maioria
simples de seus membros com no minimo 2 (dois) dias de antecedéncia.

§ 22 A elei¢do da Diretoria Executiva ocorrera na
primeira reuniio do COMDEF , sendo que os candidatos se apresentardo par

serem voYado} pelos demais membros do Conselho.

Art. 17. Compete ao Plenario:

.| Coffiparecer e participar das reuniées do COMDEF;
/l




V.

VI.

Vi

VIIL

IX.

Xk

Xll.

Xl

X,

XV.
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Justificar por escrito, a Diretoria Executiva, antecipadamente, as faltas
em reunido do Conselho, sempre convocando o suplente para
representd-lo;

Analisar, aprovar ou discordar das justificativas apresentadas pelo
Conselheiro ausente;

Propor temas a serem apreciados e debatidos;

Participar das Comissdes Temporarias, conforme designagao do préprio
plenario;

Aprovar efou alterar o presente Regimento Interno, bem como o seu
cumprimento;

Analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagao,
sempre com a presenca da maioria dos Conselheiros, em primeira
convocagdo e, em segunda convocagdo, com qualquer numero de
conselheiros presentes, 15 (quinze) minutos apés. A deliberacao serd
sempre pela maioria simples, ou seja, metade mais um;

Apreciar e recomendar os procedimentos necessarios a implantagdo e a
implementac¢3o da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Monitorar por meio de ac¢des sistematizadas desenvolvidas, a
implantacdo das Politicas Publicas Municipais para a Pessca com
Deficiéncia;

Apreciar e deliberar sobre o Plano de Acdo e propostas internas de
diretrizes orgamentarias;

Apreciar e deliberar sobre o relatério anual do COMDEF;

Apresentar as autoridades competentes relatdrios, documentos e
qualquer matéria referente a violagdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia, para apuracdo de responsabilidades;

Apreciar, deliberar e aprovar pareceres, relatdrios e demais trabalhos
técnicos desenvolvidos pelas Comissdes Temporarias;

Inspituir B Comissdo Eleitoral em cada pleito;

Formuldr e deliberar sobre a gestdo e os critérios para aplicacdo dos
r¢cursgs financeiros do Fundo Municipal da/Pessoa com Deficiéncia,
cpnfghme legislacdo vigente;



XVI. Deliberar sobre execugdo do orgamento destinado ao funcionamento do
préprio COMDEF;

XVIl. Proferir declaracdo de voto, solicitando a sua inclusdo em ata, caso
julguem necessario;

XVIIl. Fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da legislacdo
Federal, Estadual e Municipal que tratam dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

XIX. Reprasentar o COMDEF em eventos quando designado pelo Presidente.
CAPITULO VII
Da Perda de Mandato
Art. 18. Sera destituido o conselheiro que:
I. Desvincular-se do orgdo de origem de sua representacdo;

Il. Faltar a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 4 (quatro) intercaladas sem
justificativa, no periodo de um ano;

HIl. Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes.

Paragrafo Unico. O Presidente, apds deliberacdo
por maioria simples do Plenario, a cerca da destituicio do Conselheiro,
comunicard a entidade ou Poder Publico que o nomeou para que seja feita a
substituicdo.

Art. 19. Perdera a representacdo no COMDEF a
entidade, instituicdo ou organizacdo ndc governamental que incorrer numa das
seguintes condigdes:

I. Atuacdo irregular de gravidade administrativa, transitada em julgado,
que a torne incompativel com as finalidades do Conselho;

Il. Extincdo de sua unidade de atuagdo no Municipio, inclusive por
determinagao judicial;

lll. Desvio da sua finalidade principal, pela n3o prestacdo dos servigos
prepostos na area de defesa e atendimento a pessoa com deficiéncia;

'/}Parégrafo tinico. A perda do mandato se dara por
mples do Plenario do Conselho, em procedimento
9




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

iniciado por provocacdo de guaisquer dos seus integrantes, Ministério Publico
ou de qualquer cidadao, assegurado o direito de ampla defesa.

CAPITULO VIl
Das Comissdes Temporarias

Art. 20. As ComissGes Temporarias tem por
finalidade subsidiar o COMDEF, para a tomada de suas decisdes e o
cumprimento de suas competéncias.

Art. 21. A composicdo das Comissdes Temporarias
sera definida por ato da Presidéncia, ap6s a aprovacdo de, ao menos, guatro
nomes pelos membros do COMDEF, em sessdo plendria, e devera respeitar a
paridade.

Paragrafo unico. As Comissbes Temporarias
poderdo ser compostas por membros titulares e suplentes deste Conselho, bem
como por pessoas com conhecimento técnico especifico, sendo que essas
Comissdes deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas.

Art. 22. As Comissbes temporarias terdo dentre
outras, as seguintes atribuicdes:

I. Emitir pareceres em assuntos de sua drea tematica, quando instadas a
tanto, apresentando-os ao Plenario para deliberacio e
encaminhamentos;

Il. Discutir matérias relativas & sua drea de competéncia, realizando
estudos que visem subsidiar o COMDEF;

NI, Opinar sobre denuncias relativas a sua tematica, propondo as medidas
cabiveis;

IV. Elaborar e apresentar por meio de seu Coordenador, a Plenaria,
relatorio final, para apreciacdo de seus membros e definicido das
préximas medidas a serem tomadas com base nas conclusdes
apresentadas.

Art. 23. As Comissdes Temporadrias, reunir-se-3o,
quandqg necqgssario, em dia e horério a serem definidos pela propria Comissao,
para tfatar db assunto a ser estudado.

§ 12 As Comissdes Temporarias terdo um
nador e um relator,4ue serdo escolhidos dentre os seus integrantes.

/ 10
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§ 29 As decisbes das Comissdes temporarias terdo
eficacia apés homologadas pelo Plenario do COMDEF.

§ 32 Nas votagbes, em caso de empate, o voto de
qualidade cabera ao Coordenador,

§ 42 O Relator tera a fun¢do de elaborar, no prazo
de trinta dias, relatério escrito e fundamentado sobre os estudos e acdes
desenvolvidos, podendo este prazo ser prorrogado a pedido e com autorizagdo
da maioria simples da Comissdo.

§ 52 O relatério serd encaminhado ao
Coordenador da Comissdo, que disponibilizard cdpia fisica ou eletrdnica aos
demais membros e incluira, no prazo minimo de cinco dias, o tema em pauta.

§ 62 Com base nas conclusdes apresentadas e
aprovadas em Plenério serdo definidas as préximas medidas a serem tomadas
pelo COMDEF.

CAPITULO IX
Da Representacdo da Sociedade Civil

Art. 24. Os Conselheiros representantes da
Sociedade Civil deverdo representar as pessoas com deficiéncias, defendendo
os seus direitos legais, interessando-se por suas dificuldades, estando atentos a
situacdes que causam essas dificuldades, e propondo solugbes, atitudes,
campanhas e correcBes de circunstancias desfavoraveis a pessoa com
deficiéncia.

Paragrafo unico. Para desempenhar suas
atribuicdes cabera ao conselheiro acompanhar e tomar ciéncia das legislagtes,
Federal, Estadual e Municipal favoraveis as pessoas com deficiéncia.

CAPITULO X

Da Representacao do Poder Publico

Art. 25. Os Conselheiros representantes do Poder
Publico deverdo:

Levar jpara a instituicdo ou Hrgdo representado, sugestdes e projetos do
- }ﬂ r) .
EF para que ‘sejam contemplados no préximo orgamento

11
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lll. Promover a interlocugdo entre os Poderes Publicos e o COMDEF.
CAPITULO XI
Das Reunibes

Art. 26. As reunides do COMDEF serdo ordinarias
e extraordinarias, sempre presididas pelo Presidente, ou pelo Vice Presidente,
nos casos de impedimento do Presidente.

Paragrafo Unico. Na auséncia de ambos presidird
o 12 Secretario.

Art. 27. As reunides ordinarias serdo mensais, e as
extraordinérias ocorrerdo quando convocadas pelo Presidente ou por um tergo
dos Conselheiros com antecedéncia minima de 2 {dois) dias Gteis.

Paragrafo tnico. As reunides ordinarias ocorrerdo
na primeira quinta-feira do més considerado dia util.

Art. 28. As reunides do COMDEF serdo instaladas
em primeira convocacado as 14:30 (quatorze horas e trinta minutos), com a
presenca da maioria simples dos Conselheiros e, em segunda instancia, apés 15
(guinze} minutos com qualquer nimero de Conselheiros.

Art. 29. As reunides seguirdo sua pauta,
previamente definidas e enviadas pelo Primeiro Secretario aos Conselheiros.

Art. 30. Os trabalhos nas reunides terdo a seguinte
sequéncia:

I. Verificagdo do gudrum para a instalagdo do colegiado e analise das
justificativas apresentadas pelos membros ausentes;

ll. Quando houver convidados, sera concedido 5 minutos a cada um para
manifestacdo;

lll. Informes da Diretoria Executiva e manifestacdes dos Conselheiros, 3
(trés) minutos cada um;

IV. Leitura da ata da reunido plendria anterior, inclusive da extraordinaria
r, com colocacdo a aprovacdo do plenario;

V. Apres¢ntacio, discusséfle votagdo das matérias agesdadas;

. Lo s -
VI. Denfais assuptgs pertinentes, a reunido.

12
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Paragrafo Unico. Os pontos de pauta ndo
apreciados, por qualquer motivo serdo submetidos a reunido ordinaria
subsequente, devendo ser votados obrigatoriamente no prazo maximo de duas
reunides.

Art. 31. As deliberacbes, propostas, mocbes e
recomendacdes do COMDEF serdo em regra, aprovadas por maioria simples do
colegiado de votos, cabendo privativamente ao Presidente o eventual voto de
qualidade.

§ 12 As alteragbes do Regimento Interno,
Orgcamento, Fundo Municipal e substituicdes de Conselheiros devem ser
aprovadas obrigatoriamente pela maioria simples.

§ 29 As deliberagdes, mogdes, propostas e
recomendacdes do COMDEF, depois de aprovadas, serdo publicadas no érgdo
de imprensa local que dd publicidade aos atos do Governo Municipal, no prazo
maximo de quinze dias corridos da sua aprova¢do e arquivados na Secretaria.

Art. 32. De cada reunido serd lavrada a respectiva
Ata pelo Secretdrio, a qual sera lida , aprovada e assinada na reunido
subsequente,

Art. 33. As reunides ordinarias e extraordinarias
da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Presidente, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias Gteis.

CAPITULO XII
Das Eleicdes

Art. 34. O COMDEF adotard todas as providéncias
cabiveis, necessarias e de conformidade com este Regimento e com as
disposicdes legais, para a realizacdo do processo de indicagdo e se necessirio
eleicdo dos representantes da Sociedade Civil para o biénio subsequente, no
prazo de até 90 (noventa) dias antes do terminc do mandato vincendo.

Pardgrafo Unico. Sera organizada Comissao
Eieitoral para coordenar os trabalhos da eleigdo dos membros representantes
da Sociedade Civil.

Art. 35. O COMDEF solicitara ao Senhor Prefeito,

através fa Cogrdenadoria Executiva de Participa¢ao Popular, com antecedéncia

de 90 {nhoventa) dias, a indicacdo dos representantes e respectivos suplentes

dos Orgaos Pliblicos Municipais para o biénio subsequente.
£

13



MUNIC{PIO DE ARARAQUARA

Art. 36. O mandato dos membros do COMDEF é
de 02 (dois) anos, permitida uma Onica recondugdo sequencial da Mesa

Diretora.
CAPITULO XIlI

Das DisposigOes Gerais e Transitorias

Art. 37. Os casos duvidosos ou omissos serao
resolvidos em reunido ordinéria ou extraordinaria pela maioria absoluta dos

conselheiros presentes.

Art. 38. O presente Regimento Interno entra em

vigor na data de sua publicag3do.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete) dias do

més de fevereiro do ano de 2018 (dojs' mil¢ dezoito).

DINHO SILVA/
dito Mupist

/

ERNESTO OI}AE§ ESTEVES NETO
Coordenador Executivo de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio n2 §1/20¥8. Guiché ne 012.779/2018 - (“EGEN/PC”).
/,77

41,8 - Ano 113 —n2 053.

.Publicado no lornal “A Cidade”, de Sa
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