




















Valdemar M. Neto Mendoncga

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendonca

quinta-feira, 30 de novembro de 2017 17:46

Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda; Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos; Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonca; Juliane Adne Corradi
Pastre; Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago
Moura Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi

Projetos do Executivo protocolizados nesta data - parte 2

OFICIOSNJ N 0352 2017 - Lei Anticorrupcao vf.docx; OFICIOSNJ N 0353 2017
- Dobra do periodo de amamentacdo vi.docx; OFICIOSNJ N 0356 2017 - Plano
Pop em Situagao de Rua.docx; OFICIOSNJ N 0357 2017 - Plano Municipal de
Assisténcia.docx; OFICIOSNJ N 0358 2017 - Plano Municipal de Politicas para a
Juventude.docx

Segue anexa a segunda parte das proposi¢bes protocolizadas pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone mavel (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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Projeto de Lei n® 326/2017 ‘
Processo n® 409/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Institui 0 Plano Municipal de Politicas Publicas para a Popula¢do em Situagao

de Rua, composto por 33 (trinta e trés) diretrizes, para o periodo compreendido entre
os anos de 2018 e 2021, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissdo de Justica, Legislagao e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissdo de Saude, Educagdo e Desenvolvimento Social para
manifestacao.

E o parecer.

o ssoes, 1117 2017
Sala de reunides das comissdes, v v /

Elias Chediek
Presidente da CTFO

Roger Mendes
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Autor: Vereador Paulo Landim

DESPACHO:

PROCESSO n° 409/17

PROPOSICAO: Projeto de Lei n° 326/17

Requeiro a Mesa, nos termos regimentais, VISTA, pelo prazo de 10 (dez)
dias, da proposicao acima referida, constante do item n° 10 da Ordem do Dia da

presente sessao.

Sala de ses ezembro de 2017.












Itinerante para pessoas em situagdo de rua, ofertando o ensino basico nos locais w.
concentragdo, respeitando outros saberes que ndo apenas do ensino formal.

16. Reformulagao pedagodgica com inclusdao de métodos didaticos alternativos, inclusivos
e complementares a educagao formal desde as fases iniciais do ciclo vital para minimizar
demandas identificadas na dificuldade ou necessidades especiais de aprendizado entre as
secretarias afins;

17. Criar convénio especifico para geragdo de trabalho e renda para a populacdo em
situacdo de rua;

18. Promover atividades de capacitacdo profissional visando a reinser¢do no mercado de
trabalho;

19. Incentivar a construcdo de cooperativas de trabalho e/ou experiéncias de trabalho
solidarias;

20. Fornecimento de vale-transporte para tratamento e capacita¢do profissional;

21. Apoio técnico e financeiro para a criagdo de novas cooperativas para geracdo de

renda e autonomia; incentivo fiscal para convénios com empresas para recolocacgdo
profissional dos usuarios em condigbes laborativas;

22. Desenvolvimento de politicas de promog¢do de emprego e renda — “Oportunidades
diminuem a violéncia”;
23. Criacdo de republicas com modelo de gestdo baseadas nos principios da economia

solidaria (ecosol} como alternativa de domicilio temporario nos periodos de
transicdo/adaptacdo para pessoas que estejam nas diversas situagdes de permanéncia na
rua como, viajantes, trecheiros, com parceiros afetivos, filhos e animais de estimag¢do com
espag¢os adequados aos mesmos;

24. Implantar o Servigo de Acolhimento em Republica (prote¢do/apoio/moradia para
populagdo que tiveram seus vinculos familiares rompidos);

25, Garantir a concessdo do afuguel social (priorizando a populagdo em situagdo de rua);
26. Implementar um servico de acolhimento terapéutico (unidade de acolhimento com
vinculacdo institucional — CAPS AD lll);

27. Apoio financeiro para as casas de acolhida ja existentes do municipio, segundo a Lei
Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto municipal;

28. Implantagdo do Consultério na Rua (para acompanhamento didrio e permanente da

populagdo que hoje esta em situagdo de rua), na forma de ambulatério movel especializado
no atendimento de saude da populagdo em situacdo de rua e que realize capacitagdo nos
demais orgdos de satde (UPAs, postos de saude) para atendimento dessa populagdao sem
discriminagao;

29. Fortalecer a rede do terceiro setor com a estrutura do Poder Publico {desde
ampliagdo de subsidios para ampliar o nimero de atendidos, segundo a Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, até o dialogo e auxilio para atingir editais de incentivo e
emendas parlamentares);

30. Criagdo de um protocolo de atendimento as mulheres em situagdo de rua vitimas de
violéncia.

31. Fortalecimento do protocolo de atendimento as criangas, adolescentes, populagdo
LGBT em situagdo de rua.

32. Capacitacdo dos funcionarios publicos para atendimento ao publico em situagao de
rua: questdes étnico-raciais, igualdade de género e atendimento humanizado em geral nédo
discriminatorio;

33. Criar uma comissdo de ética e fiscalizagdo de atos de funcionarios para
encaminhamentos de processos administrativos em caso de violéncia e discriminagcao
institucional.

GAMBRE CMUNICIRPAL DE ARARAGQUARA
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LEl N2 9.167
De 25 de janeiro de 2018
Autdgrafo n2 012/18 - Projeto de Lei n? 326/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Populagdo em Situacgdo de
Rua e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicées legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessao ordinaria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Populagdo em Situa¢cdo de Rua, composto por 33
(trinta e trés) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e
2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela | Conferéncia Municipal de
Populagao em Situacao de Rua de Araraquara, conforme Anexo |, que é parte
integrante da presente lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Populacdo em Situacao de Rua poderd ser atualizado ou
alterado mediante nova Conferéncia Municipal de Populagdo em Situagdo de
Rua de Araraquara.

Art. 22 As diretrizes e resolugdes da Conferéncia
em epigrafe serdao materializadas nos Planos Municipais das areas afins
relacionadas, conforme deliberacdo dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais
instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA)
e, em especial, a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 32 A execugdo do Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Populacdo em Situagdo de Rua serd realizada de forma
gradativa, continua e transversal, sob a articulagdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, e as despesas com a sua execu¢ao
ocorrerdo por conta das dotagdes orcamentdrias das secretarias afins,
supleraénYadas, se necessario, e conforme a legislagdao em vigor.

Art. 42 A execuc¢ao de despesas de in
relgciongdas as diretrizes ora propostas, sera objeto de discussao |
andiais do Orcamento Participativo.
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Art. 52 Esta lei serd regulamentada, no que
couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Pref iwal
Publicada na Coordenadoria E adania, na data supra.
ERNES 0
Secretario idania

Arquivada em livro proprio 01

.Publicada no Jornal “A Cidade”, de Sabado, 27/janeiro/18 - Ano 113 — n2 023.



10.

11.

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Diretrizes/Resolug¢bes da

12 Conferéncia Municipal da Populagdo em Situacao de Rua

Inclusdo de programas e projetos voltados a populagao em geral na
sensibilizacdo e prevencdo quanto a possibilidade de permanéncia nas
ruas e ao desabrigamento, utilizando depoimentos, orientagbes e
acolhimento dos cidaddos que tenham vivido em situacado de rua;

Fortalecimento dos equipamentos municipais ja existentes que atendem
os moradores de rua e/ou que fazem uso de alcool e outras drogas;

Criar leitos para a saude mental, uso de substancias e transtorno mental
(leitos em hospital geral);

Criagao de campanhas informativas e educativas com objetivo de diminuir
as duvidas e preconceitos em relagao as pessoas em situac¢ao de rua, bem
como divulgagcdo dos servigos especificos disponibilizados pelo municipio
em todos os tipos de midias, estabelecimentos publicos e privados de
todos os setores e niveis;

Garantir a implantagao e o fortalecimento dos equipamentos previstos na
politica nacional para a populagdo em situagao de rua;

Capacitagdo da Guarda Municipal, Policia Civil e da Policia Militar para
atendimento humanizado de garantia de seguranca e dignidade para
populagdo de rua em todas as suas especificidades;

Reconhecer mulheres transexuais e travestis como género feminino, e
garantir acolhimento nos espagos de mulheres;

Grupos de apoio e conscientiza¢do para desenvolver a solidariedade entre
os moradores e diminuir a violéncia entre as pessoas em situag¢do de rua;

Incentivar, promover e apoiar as familias e tutores na sensibilizacdo da
necessidade de amplo acolhimento de egressos de situacdo de rua,
migragao, refugio, sistema carcerdrio e outras instituicoes de longa
permanéncia;

Implantar uma Casa de Passagem para receber o nucleo familiar
pois pode haver casos onde a familia inteira esta em situagdo de
ha espaco para acolher a familia em sua totalidade, sendo nece
separacao do nucleo familiar; Casa de acolhida;

Apoio as entidades que atendam a populagdo em situacao de rua, seus
familiares e tutores para diminuir possiveis vulnerabilidades e retorno a
situagao anterior;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Implementar a estruturacdo das Praticas Integrativas e Complementares
(PICS) na Atengdo Basica, melhorando a promogao, prevengao e cuidado
das comunidades em estado de vulnerabilidade, reconhecendo os Grupos
de Terapia Comunitaria Integrativa como ferramenta para a diminui¢ao da
populacao em situagdo de rua;

Desenvolver atividades esportivas; esporte, lazer e cultura nos territérios
onde se encontram a maior parte da populacao em situagao de rua ou em
vulnerabilidade social;

Introduzir em todas as unidades de atengdo a saude, educagdo,
assisténcia, seguridade e protecdo social, a¢bes de educagdo sexual,
prevencdo nas DSTs e planejamento familiar incluido nas atividades
intersetoriais como prevengdo da gravidez ndo planejada e outros agravos
a saude fisica e mental da populagdo em todo o ciclo vital;

Incentivar o protagonismo das comunidades em vulnerabilidade social e
econdmica, das entidades sociais de acolhimento e reintegracdo dos
moradores em situagdo de rua na proposigao e indicagao de atividades,
pesquisas, programas e projetos de prevengao, prote¢ao e reinsergao
desta populagdo, respeitando outros saberes que ndo apenas os do ensino
formal; Que o poder publico estude a possibilidade de um Programa de
Ensino Itinerante para pessoas em situa¢dao de rua, ofertando o ensino
basico nos locais de concentragdo, respeitando outros saberes que nao
apenas do ensino formal,

Reformulagdo pedagdgica com inclusdo de métodos didaticos alternativos,
inclusivos e complementares a educagado formal desde as fases iniciais do
ciclo vital para minimizar demandas identificadas na dificuldade ou
necessidades especiais de aprendizado entre as secretarias afins;

Criar convénio especifico para geragdo de trabalho e renda para a
populagao em situagdo de rua;

Promover atividades de capacita¢ao profissional visando a reinser¢ao no
mercado de trabalho;

Incentivar a construc¢do de cooperativas de trabalho e/ou experién
trabalho solidarias;

ento de vale-transporte para tratamento e capa
nal;




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

empresas para recolocagdao profissional dos usuarios em condi¢des
laborativas;

22. Desenvolvimento de politicas de promog¢do de emprego e renda -
“Oportunidades diminuem a violéncia”;

23. Criagdo de republicas com modelo de gestdo baseadas nos principios da
economia solidaria (ecosol) como alternativa de domicilio temporario nos
periodos de transicdo/adaptagdo para pessoas que estejam nas diversas
situagbes de permanéncia na rua como, viajantes, trecheiros, com
parceiros afetivos, filhos e animais de estimagao com espagos adequados
aos mesmos;

24. Implantar o Servigo de Acolhimento em Republica
(protegdo/apoio/moradia para populagdo que tiveram seus vinculos
familiares rompidos);

25. Garantir a concessdao do aluguel social (priorizando a populagao em
situacao de rua);

26. Implementar um servico de acolhimento terapéutico (unidade de
acolhimento com vinculagao institucional — CAPS AD lll);

27. Apoio financeiro para as casas de acolhida ja existentes do municipio,
segundo a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto
municipal;

28. Implantagdo do Consultério na Rua (para acompanhamento diario e
permanente da populagdo que hoje estd em situagdo de rua), na forma de
ambulatorio moével especializado no atendimento de saude da populagao
em situagdo de rua e que realize capacitagdao nos demais érgaos de saude
(UPAs, postos de saude) para atendimento dessa populagdo sem
discriminacgdo;

29. Fortalecer a rede do terceiro setor com a estrutura do Poder Publico
(desde ampliagdo de subsidios para ampliar o niumero de aten
segundo a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, até o dia
auxilio para atingir editais de incentivo e emendas parlamentares);

30. Criagdo de um protocolo de atendimento as mulheres em situagao
vifimas de violéncia;

31./Fortdlecimento do protocolo de atendimento as criangas, adolescciiies,
poplilagdo LGBT em situagao de rua;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

32. Capacitagdo dos funcionarios publicos para atendimento ao publico em
situagdo de rua: questdes étnico-raciais, igualdade de género e
atendimento humanizado em geral ndo discriminatério;

33. Criar uma comissdo de ética e fiscalizagdao de atos de funcionarios para
encaminhamentos de processos administrativos em caso de violéncia e
discriminagao institucional.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Mugicipal /

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justi¢a e Cidadania, na data supra.

ERNES IETO
Secretario idadania

Arquivada em livro préprio 01

Publicada no Jornal “A Cidade”, de Sabado, 27/janeiro/18 - Ano 113 — n2 023.



