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OFICIO N° 1836/2017 Em 02 de outubro de 2017.

Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
MD. Presidente da Camara Municipal
Rua Sdo Bento, 887

ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Com os nossos respeitosos cumprimentos, referindo-nos
ao Requerimento n° 860/17, de autoria do Vereador LUCAS GRECCO, informamos que no
ambito do executivo municipal ndo hd Jovens aprendizes com contrato de
aprendizagem no ambito da administrag&o municipal. Em relagdo ao municipio como
um todo, ndo hda este dado consolidado, sendo necessaria uma avaliagdo mais
consistente dessa informacdo junto aos érgdos competentes por fiscalizar o que prevé a
Lei n° 5.598/2005. Nao obstante a auséncia de informagdes, por meio da Assessoria de
pessoas com deficiéncias, vinculada & Secretaria de Planejamento e Parficipagdo
Popular, em articulagcdo com o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - COMDEF, pretendemos dimensionar essas informagdes solicitadas e
trabalhar a aplicacdo do Decreto n® 5598/2005 junto & rede de pessoas, entfidades e
empresas responsaveis.

A despeito da auséncia dessas informagdes, o municipio
de Araraquara instituiu o Programa Jovem Cidaddo, por meio da Lei Municipal n® 8.938
de 06 de abril de 2017, regulamentada pelo Decreto n® 11.471 de 29 de agosto de 2017,
com o objetivo de oferecer aos estudantes oportunidades de aprimoramento e pratica
de conhecimentos tedricos por meio de estdgios supervisionados. O Processo Seletivo
para o programa JOVEM CIDADAO, vigente até o dia 13 de outubro de 2017, por meio
do Edital n° 682/2017, destina-se aos estudantes matriculados nas Instituicées de Ensino
em funcionamento no Municipio de Araraquara, em cursos de nivel superior, técnico de
nivel médio e ensino médio e que estejam com matricula e freqUiéncia regulares, nas
referidas instituicoes. O estdgio supervisionado serd oferecido aos alunos de nivel
superior, técnico de nivel médio e ensino médio e serd desenvolvido junto &s diversas
dreas de interesse da administragdo municipal direta e indireta e em orgdos
conveniados, com durac@o mdéxima de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagidrio com deficiéncia, de acordo com o interesse da Administragdo e do estagidrio.
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Cabe sdlientar, que no Programa Jovem cidaddo, sera
assegurado o direito de inscrig@o no presente Processo Seletivo aos estudantes que se
enquadrem como pessoa com deficiéncia, nos termos do Art. 2°, caput, da Lei Federal n°
13.146, de 06 de julho de 2015 e serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do processo seletivo, segundo cada
modalidade e curso, aos estudantes com deficiéncia, atendendo ao disposto na Lei
Municipal n° 5.654 de 16 de agosto de 2.001. Lembrando gque, sdo consideradas pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto Municipal n® 7.736/2001.

Assim, ao término deste processo, o municipio terd melhor
dimensdo da demanda apresentada por meio da inscrigdo dos candidatos com
deficiéncia, bem como a quantidade dos que serdo selecionados e incluidos no
Programa.

Colocando-nos & disposicdo para o que se fizer
necessario, renovamos os protestos de nosso elevado aprego e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

ALAN SILVA
Chefe de Gabinete

RB. (G. 63.540/17)



