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Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel,

nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para renovaf-lhe os protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
Pré* eito Muwd '-p/al -
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PROJETODELEIN®  , &

Dispde sobre alteragbes nas Leis n? 6.249, de 19 de
abril de 2005, e n? 7.581, de 12 de dezembro de

2011, e da outras providéncias.

Art. 12 S3o criados os empregos publicos de Analista em Contabilidade Publica,
Analista em Gestdo e Analista de Sistemas, provenientes do desmembramento do
emprego publico de Analista Administrativo, permanecendo ambos com o mesmo

padrdo de remuneragado.

8§12, Os servidores publicos que tiverem, como requisito de investidura
originaria em emprego publico desta Autarquia, curso de nivel superior completo de
Bacharelado em Ciéncias Contdbeis com certificado de conclusdo fornecido por
instituicdo reconhecida pelo MEC ou habilitagio legal equivalente, serdo enquadrados

no emprego de Analista em Contabilidade Publica.

§29. Os servidores publicos que tiverem, como requisito de investidura
originaria em emprego publico desta Autarquia, curso de nivel superior completo de
Bacharelado em Administragdao com certificado de conclusio fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou habilitagdo legal equivalente, serdo

enquadrados no emprego de Analista em Gestdo.

Art. 22. S3o alteradas as denominagdes dos empregos abaixo elencados,

previstos no Anexo |, da Lei Municipal n® 6.249, de 19 de abril de 2.005:
a) de Assistente Social para Analista em Servico Social;
b) de Bidlogo para Analista em Biologia;

c) de Jornalista para Analista em Jornalism\o;
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realizar ambientacdo ou tutoria organizacional de novos funcionarios, fazendo uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo

ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fun¢des de dire¢do.

e) Analista em Economia: Pesquisar, analisar, planejar e realizar estudos e
projetos de natureza econdmica, financeira e administrativa, a fim de formular
solucdes e diretrizes para os problemas economicos do DAAE, considerando as
conjunturas nacionais e internacionais do setor de saneamento ambiental, fazendo uso
de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas atividades, podendo
ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de equipes e por funcbes de direcdo.

Acompanhar a legislacdo pertinente a drea.

f) Analista em Estatistica: Planejar e dirigir a execucdo de pesquisas ou
levantamentos estatisticos, trabalhos de controle estatistico de produgdo e de
qualidade; efetuar pesquisas e andlises estatisticas; elaborar padronizacdes
estatisticas; efetuar pericias em matéria de estatistica e assinar os laudos respectivos;
emitir pareceres no campo da estatistica; acompanhar a legislagao pertinente a area;
realizar o assessoramento e a direcdo de 6rgdos e se¢les de estatistica, a escrituragdo
dos livros de registro ou controle estatistico criados em lei, fazendo uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecuc¢ao dessas atividades, podendo

ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de equipes e por fungdes de dire¢do.

g) Analista em Biblioteconomia: Executar as atividades de planejamento,
supervisao, coordenacdo, organiza¢do, elaboracdo, analise, execucdo, controle e
avaliacdo de estudos, pesquisas, planos, programas e projetos de gestdo de
informac3do e conhecimento. Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; gerenciar
unidades como bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informagdo e
correlatos, além de redes e sistemas de informacdo. Tratar tecnicamente e
desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o objetivo de
facilitar o acesso e geragdo do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas;
realizar difusdo cultural; desenvolver agbes educativas. Acompanhar a legistaca

pertinente a drea. Fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis palra
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consecucgdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de

equipes e por funcdes de direcao.

h) Analista em Relagbes Publicas: Realizar atividades que compreendam
informag¢bes de caradter organizacional entre a Autarquia e seus usuarios, por
intermédio dos meios de comunicacdo; plan ir e coordenar pesquisas de opinido
publica, tendo finalidades organizacionais; pli ejar e supervisionar a utiliza¢do dos
meios audiovisuais, para fins organizacionais; planejar e executar campanhas de
opinido publica; orientar a Superintendéncia para a formulagdo de politicas de relagdes
publicas; promover maior integracdo entre a Autarquia e a comunidade; informar e
orientar diretamente a opinido publica sobre os objetivos da Autarquia; assessorar a
resolucgdo de problemas organizacionais que tenham influéncia na posicdo da
Autarquia perante a opinido publica; promover e organizar eventos de teor artistico,
cultural e de entretenimento, na area de saneamento ambiental; acompanhar a
legislacdo pertinente a area; criar e gerenciar instrumentos impressos e eletrénicos
para acolher reclamacdes e esclarecer duvidas sobre servigos publicos, fazendo uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo

ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de equipes e por fung¢des de direcdo.

i) Analista em Gestdo: Planejar, organizar, executar, analisar, controlar e
atualizar programas, projetos e atividades no campo da Administracdo. Realizar
procedimentos e rotinas de tesouraria, planejamento e operacdes financeiras;
elaboragdo e acompanhamento do orcamento da administracdo publica; gestdao
tributaria. Desempenhar atividades relacionadas a gest3o de recursos humanos,
relagbes do trabalho, remuneragdo, sele¢do, desenvolvimento e responsabilidade
socioambiental. Elaborar e executar processos de licitagdes e dispensas. Executar
atividades relacionadas a gestdo de fornecedores, estoques e outros. Analisar e
acompanhar as atividades comerciais e os processos de trabalho que envolva relagées

com os clientes. Executar servigos nas areas de planejamento e gestdo de saneamento

1
ambiental. Emitir, registrar, controlar, manter organizada a documentag¢ao envoM/da e
; ‘

7
realizar outras atividades correlatas. Acompanhar a legislagdo pertinente a érea/. Atuar

em quaisquer unidades organizacionais da Al irquia, baseado em procedimento
\
\
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internos, fazendo uso de materiais, equipamentos, veiculos e demais recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se

pela coordenacdo de equipes e por funcdo de direcdo.

j) Analista em Contabilidade Publica: Analisar e conciliar as contas contabeis,
bem como classificar as operacdes de acordo com a legislacdo, praticas e métodos
contdbeis em vigor. Atualizar e manter o plano de contas e livros contabeis (diario e
raz3o). Efetuar a escrituracdo e andlise de custos. Executar servicos relativos a
incorporacdo e baixa patrimonial. Elaborar relatérios gerenciais. Acompanhar a
legislacdo pertinente a drea. Executar servicos de emissdo, registro, controle e
organizagdo da documentagdo envolvida e outras atividades correlatas. Organizar e
gerir as informacdes para o sistema de auditoria eletrénica do Tribunal de Contas do
Estado. Executar procedimentos de auditoria interna e prestagdao de contas. Realizar
procedimentos e rotinas de tesouraria, conferéncia, planejamento, operagdes
financeiras e folha de pagamento; elaboracdo e acompanhamento do orgamento da
administragdo publica; gestdo tributaria. Fazer uso de materiais, equipamentos,
veiculos e demais recursos disponiveis para a consecucao dessas atividades, podendo

ainda responsabilizar-se pela coordenacgdo de equipes e por funcdo de dire¢do.

k) Analista de Sistemas: Desenvolver e/ou implantar sistemas informatizados
dimensionando seus requisitos e funcionalidade, especificando sua arquitetura,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos. Prestar suporte técnico, elaborar documentagdao técnica. Estabelecer
padrées, coordenar projetos, oferecer solucdes para ambientes informatizados e
pesquisar tecnologias em informatica, fazendo uso de materiais, equipamentos,
veiculos e demais recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo

ainda responsabilizar-se pela coordenacgdo de equipes e por funcdo de direcdo.

Art. 42, O inciso |, do §19, do art. 69, da Lei Municipal n® 6.249, de 19 de a/b,(il
7

de 2005, é alterado com a seguinte redagdo: //

“I — Curso Superior completo ou habilitacdo legal equivalente para os empregos

publicos de Analista Ambiental, Analista em Servico Social, Analista em I;3iolo a,
\ |

Ao »
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Analista em Jornalismo, Analista em Psicologia Organizacional, Analista em Economia,
Analista em Estatistica, Analista em Biblioteconomia, Analista em Relages Publicas,
Analista em Gestdo, Analista em Contabilidade Publica, Analista de Sistema, Arquiteto,

Engenheiro, Gedlogo, Procurador Autarquico e Quimico.”

Art. 52 O art. 35, da Lei Municipal n? 6.249, de 19 de abril de 2005, passa

vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 35. Os empregos publicos integrantes do Anexo | desta Lei estdo

organizados nas seguintes carreiras:

| — Agente da Administragdo dos Servigos de Saneamento;

Il — Agente da Operagdo dos Servicos de Saneamento;

Il — Analista Ambiental;

IV — Analista em Biblioteconomia;

V — Analista em Biologia;

VI — Analista em Contabilidade Publica;

VIl — Analista em Economia;

VIl — Analista em Estatistica;

IX — Analista em Gest3o;

X — Analista em Jornalismo;

X! = Analista em Psicologia Organizacional;

XII — Analista em Relag¢Ges Publicas;

XIll — Analista em Servigo Sacial;
]

!
{
XIV — Analista de Sisten‘w{nas.
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Art. 92 Fica extinto o emprego publico de Assistente de Divulgacao.

Art. 10 As despesas provenientes da execuc¢do desta Lei onerardo as dotagdes

orgamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Araraquara, ges 10 (dez) dias do més de maio do ano de

2017 (dois mil e dezessete).

—

EDI

-— -

unicipal

Prefe
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Anexo |
Empregos Publicos de Provimento Efetivo
Emprego Ne de Vagas
Agente da Administracdo dos Servigos de Saneamento 80
Agente da Operacdo dos Servigos de Saneamento 250
Analista Administrativo 16
Analista Ambiental 25
Analista em Contabilidade Publica 07
Analista em Biblioteconomia 01
Analista em Biologia 03
Analista em Economia 01
Analista em Estatistica 01
Analista em Gestdo 27
Analista em Jornalismo 02
Analista em Psicologia Organizacional 03
Analista em Rela¢bes Pablicas 01
Analista em Servico Social 04
Analista de Sistema 01
Analista Operacional 02
Arquiteto 03
Engenheiro 25
Fiscal Ambiental 15
W N
Fiscal de Obras 26 !/ \
Gedlogo 03 ‘ )
L/
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Inspetor de Saneamento 15

Leiturista Entregador 35

Motorista Assistente de Servigos de Saneamento 60

Operador de Veiculos Pesados nos Servigos de Saneamento 15

Procurador Autarquico 10

Quimico 03

Supervisor Administrativo 14 N

Técnico de Seguranga do Trabalho 04 / |

Técnico em Servicos Publicos ”“/

65
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Tabela de Vencimentos Especificos por Empregos Publicos de Provimento Efetivo

Analista Ambiental, Analista em Biblioteconomia, Analista em Biologia, Analista em
Contabilidade Publica, Analista em Economia, Analista em Estatistica, Analista em
Gestdo, Analista em Jornalismo, Analista em Psicologia Organizacional, Analista em

RelagGes Publicas, Analista em Servico Social e Analista de Sistemas.

Referéncia Valor I 1l I v VI
121 3.199,27 1
122 3.231,27 2
123 3.263,58 3
124 3.296,22 4
125 3.329,18 5
126 3.362,47 6
127 3.396,10 7
128 3.430,06 8
129 3.464,36 9
130 3.499,00 10
131 3.533,99 11
132 3.569,34 12
133 3.605,02 13
134 3.641,07 14
135 3.677,48 15
136 3.714,26 16
137 3.751,40 17 1
N
138 3.788,92 18 2 / \
139 3.826,81 19 3 j






















Valdemar M. Neto Mendonga

N

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Boa noite!

Valdemar M. Neto Mendonga

quinta-feira, 11 de maio de 2017 18:13

Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de Miranda; Camila Pazim;
Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi Vasconcelos;
Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonca; Juliane Adne Corradi Pastre;
Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago Moura
Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi; Daniel L. O. Mattosinho; Marcelo R.
D. Cavalcanti

Projetos do Executivo protocolizados nesta data

OFICIOSNJ N 0141.2017 - Analistas Daae.doc; OFICIOSNJ N 0142.2017 -
Médicos do Trabalho.doc; OFICIOSNJ N 0143.2017 -Crédito Suplementar
Capinagem.doc; OFICIOSNJ N 0144.2017 - Crédito Suplementar Coleta
Domiciliar.doc; OFICIOSNJ N 0145.2017 -Crédito Adicional Especial
Refrigeracdo Vigildncia.doc

Seguem anexos projetos protocolizados pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MENDONCA

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone movel (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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- 3) 0 emprego publico de “Analista em Gest30” devera ser ocupado
por pessoa com “Curso Superior completo em Administracdo com certificado de conclusdo
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou habilitacdo legal equivalente” (art. 19,
§ 22 do Projeto de Lei n2131/17 c.c. a nova redacdo ao art. 62, § 19, 1, da Lei n2 6241/2005
a ser dada pelo art. 42 do Projeto de Lein2 131/17), cabendo-lhe desenvolver as seguintes
atividades: “Planejar, organizar, executar, analisar, controlar e atualizar programas,
projetos e atividades no campo da Administracdo. Realizar procedimentos e rotinas de
tesouraria, planejamento e operacdes financeiras; elaboracdo e acompanhamento do
orcamento da administragdo publica; gestdao tributaria. Desempenhar atividades
relacionadas a gestdo de recursos humanos, relacoes do trabalho, remuneracdo, selegdo,
desenvolvimento e responsabilidade socioambiental. Elaborar e executar processos de
licitagbes e dispensas. Executar atividades relacionadas a gestdo de fornecedores,
estoques e outros. Analisar e acompanhar as atividades comerciais e os processos de
trabalho que envolva relagBes com os clientes. Executar servicos nas areas de
planejamento e gestdo de saneamento ambiental. Emitir, registrar, controlar, manter
organizada a documentac3o envolvida e realizar outras atividades correlatas. Acompanhar
a legislagdo pertinente a drea. Atuar em quaisquer unidades organizacionais da Autarquia,
baseado em procedimentos internos, fazendo uso de materiais, equipamentos, veiculos e
demais recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por funcdo de direcdo” (art. 3¢, “i”, do
Projeto de Lei n? 131/17); : .

- 4) o emprego publico de “Analista de Sistemas” deverd ser
ocupado por pessoa com “Curso Superior completo ou habilitacdo legal equivalente”
(nova redacdo ao art. 62, § 19, |, da Lei n26241/2005 a ser dada pelo art. 42 do Projeto de
Lei n? 131/17), cabendo-lhe desenvolver as seguintes atividades: “Desenvolver e/ou

implantar sistemas informatizados dimensionando seus requisitos e funcionalidade,

especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento,
especificando programas, codificando aplicativos. Prestar suporte técnico, elaborar
documentac3o técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos, oferecer solucdes para
ambientes informatizados e pesquisar tecnologias em informatica, fazendo uso de
materiais, equipamentos, veiculos e demais recursos disponiveis para a consecucao dessas
atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacgdo de equipes e por fungdo
de dire¢do” (art. 32, “i”, do Projeto de Lei n2 131/17).

Desta forma, a medida em que, entre o emprego publico a ser
desmembrado e os empregos publicos a serem — a partir deste — criados, ndo ha
identidade na esséncia e dos requisitos ingresso, ndo se verifica, num juizo preliminar
desta Comissdo, fundamentos juridicos que autorizem o enquadramento previsto no art.
12 do Projeto de Lei n? 131/17: em dltima andlise, pode-se mesmo cogitar que tal
dispositivo ira realizar a extingdo do emprego publico de “Analista Administrativo” —o que,
“mutatis mutandis”, é efetuado em razdo do art. 82 da propositura—, e a criacdo e ingresso
automatico nos empregos publicos de “Analista em Contabilidade Publica” e “Analista em

1
SOV
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Vinculante do Supremo Tribunal Federal.

Assim, com fundamento no Art. 57, V, do Regimento Interno desta
Casa de Leis, € a presente para solicitar seja oficiado o Senhor Chefe do Poder Executivo
Municipal, a fim de que esté demonstre, por meio de fundamentos faticos e juridicos, ndo
estar o art. 12 do Projeto de Lei n®? 131/17, bem como todas as demais consequéncias
atinentes ao desmembramento do emprego publico de “Analista Administrativo”, em
aesconformirl:mla ~am A Eniinciadn n0 12 da Shmnila VVinenlanta do Supremo Tribunal
Federal.

Ve 0 e Redacao
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'CAMARA MUN ICIJPAL DE ARARAQUAM

Oficio n® 045/17-DL °
S Araraquara, 15 de maio de 2017

. m“‘»"‘"""- T e 3 - f‘

A Sua Exceléncia o .Senhor Y A i

Edson Antonio Edinho da Silva 3 !g;’ i & i

Prefeito do Municipio de Araraquara L Do g :

% u

Assunto: Solicitacdo de informagdes — Projeto de Lei n® 131/17.

: Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em atendimento & solicitacdo regimental efetuada pela Comissdo de-

Justlga Legislacdo e Redacdo desta Casa de Leis (anexo Oficio n°® 005/17-CP),
venho, por meio da presente, com fundamento no inciso V do artigo 57 do Regimento
Inte_rno da Camara Municipal de Araraquara, anexo a Resolugédo n°® 399, de 14 de
novembro de 2012, solicitar as informacfes que abaixo seguem, todas relativas ao
‘Projeto de Lei n° 131/17, que “altera a Lei n°® 6.249, de 19 de abril de 2005 (dispde
sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos do Departamento Auténomo de
Agua e Esgotos de Araraquara), renomeando. determinados empregos publicos e
criando uma tabela de vencimentos prépria para os empregos publicos que exijam
escolaridade -em nivel superior como requisito de admissibilidade; e dispbe sobrea
incorporagao da retribuicdo pecuniéria instituida pela Lei n° 7.581, de 1° de dezembro

de 2011, aos remanescentes dos empregos publlcos de Anahsta Admmlstratlvo e

Analista Operauonal e da outras providéncias”.

Em esséncia, 'alega a mencionada Comissdo Permanente que o Projeto
de Lein® 131/17 possui potencial conflito com o Enunciado n® 43 da Sumula-Vinculante
do Supremo Tribunal Fedéral, uma vez que, por.inexistir identidade de esséncia e de
requisitos do emprego pubhco de “Analista Administrativo” (a ser desmembrado) face
aos empregos publicos de “Analista em Contabilidade Publica” e “Analista em Gestdo”
(a serem criados em funcdo do desmerhbramento), n3o seria possivel o
enquadramento dos ocupantes daquele emprego nos novos emoregos a serem
‘criados.

Sendo assim, € a presente para solicitar sejam apresentados os
argumentos faticos e juridicos necessarios para que se demonstre rido-estar o art. 1°

do Projeto de Lei n® 131/17, bem como todas as demais consequéncias atinentes ao ‘

desmembramento do emprego publico ' de “Analista Administrativo”, em
desconformidade com o EnunCIado n° 43 da Sumula Vmculante do Supremo Tribunal

Federal. . . \

Neste sentido, esta Presidéncia desde ja incorpora a presente toda
exposi¢do e argumentagdo apresentadas pela Comiss&o ‘de Justica, Legislacdo e
Redacgao em seu Oficio n° 005/17-CP, para fins de subsidiar esta solicitacdo e a sua
respectiva resposta. /

Respeitosas saudagées // / PRI
JEFERSON YASHUDA FARMACEUT\CO
/ L/Fg,rdente

.\.if_?m e 'le,‘r ﬁ, ﬁ\ _\:' Y T —

AN

/72 e
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48 £ COMISSA0 DE JUSTICA, LEGISLACAO E RED:
PARECER N® ZC !’. /17

Projeto de Lein® 131/2017

FLS. _
Processo n® 162/2017 ~ 7 ' ~{PROC.
CM. .

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n° 6.249, de 19 de abril de 2005 (dispde sobre o Plano de

Carreiras, Cargos e Vencimentos do Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
de Araraquara), renomeando determinados empregos publicos e criando uma
tabela de vencimentos prépria para os empregos publicos que exijam escolaridade
em nivel superior como requisito de admissibilidade; e dispde sobre a incorporagéo
da retribuicdo pecunidria instituida pela Lei n® 7.581, de 1° de dezembro de 2011,
aos remanescentes dos empregos publicos de Analista Administrativo e Analista
Operacional, e da outras providéncias.

Em cognicao sumaria, esta Comissdo de Justica, Legislacdo e
Redacéo entende que a propositura padece de fundamentagdo, nos termos do ja
exposto no Oficio n® 005/17 — CP, remetido a Presidéncia desta Casa de Leis, em
que se pugnara pela expedicéo de oficio ao Senhor Prefeito Municipal, a fim de que
0 mesmo apresentasse esclarecimentos adicionais a matéria — na ocasiao,
questionou-se ‘se determinados dispositivos da propositura nao poderiam ser
alcancados pelo verbete n® 43 da Stimula Vinculante do Supremo Tribunal Federal.

Até a presente data referidos esclarecimentos néo foram prestados
pelo Senhor Prefeito Municipal, razdo por que esta Comisséo opta por expedir o
presente parecer, sem qualquer conteudo opinativo sobre a matéria, a fim de
resguardar-lhe a faculdade prevista no Art. 67, § 2°, I, do Regimento Interno desta
Casa de Leis, até que sejam apresentados os esclarecimentos solicitados.

ai~~ra Faria
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OFICIO/SNJ N2 00172/2017

Em 05 de junho de 2017

Ao

Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Cdmara Municipal

Rua S3o Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Venho, pelo presente, solicitar a retirada do pedido de tramitagdo em regime
de urgéncia do Projeto de Lei de n? 131/2017, que altera a Lei n? 6.249, de 19 de abril
de 2005 (disp&e sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos do Departamento
Autdnomo de Agua e Esgotos de Araraquara), renomeando determinados empregos
publicos e criando uma tabela de vencimentos propria para os empregos publicos que
exijam escolaridade em nivel superior como requisito de admissibilidade; e dispde

sobre a incorporagdo da retribuicao pecuniaria instituida pela Lei n? 7.581, de 12 de

dezembro de 2011, aos remanescentes dos empregos publicos de Analista

Administrativo e Analista Operacional, e dd outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de nosso
elevado apreco e distinta consideracao.

Respeitosamente,

EDINGO SILVA
ito\Municipal

5350 PG

§z/

SRS LTI GRARD-THU0M FREZ00 i1



Valdemar M. Neto Mendonc¢a

FLS.
FRGC.

De:
Enviado em:
Para:

Cc

Assunto:
Anexos:

Boa tarde!

L,

Valdemar M. Neto Mendonca

segunda-feira, 5 de junho de 2017 17:31

Assessoria Chediek: Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de Miranda; Camila Pazim;
Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi Vasconcelos;
Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonga; Juliane Adne Corradi Pastre;
Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago Moura
Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi; Daniel L. O. Mattosinho; Marcelo R.
D. Cavalcanti

PLs 127/17 e 131/17 (Prefeitura) - retirada do regime de urgéncia

Oficio SNJ N° 00172-17.pdf; Oficio SNJ N° 00173-17.pdf

E a presente para informar que a Prefeitura do Municipio de Araraquara protocolizou nesta tarde os anexos pedidos
de retirada do regime de urgéncia na tramitacdo dos Projetos de Lei n? 127/17 (Autoriza o Poder Executivo a abrir um

Crédito Adicional Suplementar, até o limite de RS 205.000,00 {duzentos e cinco mil reais), para contratacio de empresa
especializada para prestagdo de servicos de limpeza geral e conservacdao em acostamento da estrada vicinal ARA-080 ~
Araraguara/Bueno de Andrada, e dd outras providéncias) e n2 131/17 (Altera a Lei n® 6.249, de 19 de abril de 2005,
renomeando determinados empregos publicos e criando uma tabela de vencimentos prépria para os empregos publicos que
exijam escolaridade em nivel superior como requisito de admissibilidade; e dispde sobre a incorporacdo da retribuigdo
pecunidria instituida pela Lei n2 7.581, de 12 de dezembro de 2011, aos remanescentes dos empregos pubiicos de Analista
Administrativo e Analista Operacional, e da outras providéncias).

Sem o regime de urgéncia, as proposituras tramitam no regime ordinario.

Sem mais para ¢ momento, permaneco a disposi¢do no caso de eventuais duvidas.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MENDONCA

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone moével (16} 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br












