


V - a pessoa idosa deve ser o principal agente e o destinatario
das transformacdes a serem efetivadas através desta politica;

VI - as diferengas econdmicas, sociais, regionais e,
particularmente, as contradi¢des entre o meio rural e o urbano deverao ser observadas pelo
poder publico e pela sociedade em geral, na aplicagdo desta lei.

SECAOII
Das Diretrizes

Art. 5° Constituem diretrizes da politica municipal do idoso:
| - descentralizagdo politico administrativa;

Il - participagdo da pessoa idosa, através de suas organizagdes
representativas, na formulacdo, na implementag¢do, na avaliagdo e no monitoramento das
politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

Il - viabilizacao de formas alternativas de participacdo,
ocupagdo e convivio da pessoa idosa, em todas as suas formas e expressdes, que
proporcionem a sua integragdo social e as demais geragoes;

IV - priorizagdo do atendimento a pessoa idosa através de suas
proprias familias, em regime domicilidrio em detrimento do atendimento em regime de
abrigo, a excegdao daqueles que ndo possuam condi¢gdes que garantam a sua propria
sobrevivéncia;

V - oferta regular de atendimento em instituigbes de longa
permanéncia ao cidaddo idoso que ndo mantenha condi¢des minimas de auto cuidado e
zelo pela prépria sobrevivéncia;

VI - apoio a estudos e a pesquisas sobre as questdes relativas
ao envelhecimento;

VIl - estabelecimento de mecanismos que favorecam a
divulgagao : informagdes de cardter educativo sobre os aspectos biopsicossociais do
envelhecimento e sobre o processo de envelhecimento ativo;

VIIl - priorizagdo do atendimento a pessoa idosa em oérgdos
publicos e privados prestadores de servigos;

IX - educagdo permanente e formacdo continuada dos recursos
humanos que atuam nas areas de geriatria, de gerontologia e de prestacdo de servicos;

X - implantagdo e desenvolvimento de um sistema integrado de

informagdes que permita a organizagéo e a divulgagdo da politica, dos servicos oferecidos,
dos planos, programas e projetos existentes e a serem desenvolvidos;
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Xl - Garantia da dignidade da pessoa idosa, desenvolvendo
estratégias integradas de enfrentamento, combate e superagdo da marginalizagdo, do
abandono e da exclusao.

CAPITULO I
Da Organizagao e da Gestdo

Art. 6° O Conselho Municipal do ldoso, ¢6rgdo vinculado
diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, de carater
permanente, paritario, colegiado, consultivo, deliberativo e opinativo, sera responsavel pela
elaboracdo, implantagdo, supervisdo, avaliagdo e monitoramento da Politica Municipal do
ldoso.

CAPITULO IV
Das A¢Oes Governamentais

Art. 7° Na implementac¢do da Politica Municipal do Idoso sdo
competéncias dos orgdos e entidades publicos:

| - na area de assisténcia e desenvolvimento social:

a) prestar servicos e desenvolver ag¢des voltadas para o
atendimento das necessidades basicas da pessoa idosa, mediante a participagao integrada
das familias, da sociedade e de entidades governamentais e ndo-governamentais;

b) estimular a criacdo de incentivos e de alternativas de
atendimento ao idoso, como centros de convivéncia, centros de cuidados diurnos, casas
lares, oficinas abrigadas de trabalho, atendimentos domicilidrios e outros;

c) planejar, coordenar, supervisionar e financiar estudos,
levantamentos, pesquisas e publicagbes sobre a situagdo social do idoso;

d) promover acdes de educagdo permanente e formacdo
continuada de profissionais para que atuem na assisténcia as pessoas idosas;

Il - na area de saude:

a) promover, prevenir, proteger e recuperar a salde da pessoa
idosa;

b) garantir com prioridade a pessoa idosa a assisténcia a salde,

nos diversos niveis de atendimento do Sistema Unico de Salde;

c) adotar e aplicar normas de funcionamento as instituicdes
geridtricas e similares, com fiscalizagdo pelos gestores do Sistema Unico de Saude;

d) zelar pelo cumprimento de normas de servigos geriatricos
hospitalares;
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e) promover agbes de educagdo permanente em salde
profissionais para que atuem no atendimento as pessoas idosas;

f) realizar estudos para detectar o carater epidemioldgico de
determinadas doengas de grande prevaléncia na populagdo idosa, com vistas a prevengao,
ao tratamento e a reabilitagao;

g) criar servicos alternativos de salde para o idoso;

Il - na area da educacdo:

a) adequar curriculos, metodologias e material didatico aos
prograt s educacionais destinados a pessoa idosa;

b) inserir nos curriculos minimos. nos diversos niveis do ensino
formal conteldos voltados para o processo de envelhecimento e sobre o envelhecimento
saudavel, de forma a eliminar preconceitos e a produzir conhecimentos sobre o assunto;

c) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios
de comunica¢do, a fim de informar a populacdo sobre o processo de envelhecimento

saudavel;

d) desenvolver programas que adotem modalidades de ensino
a distancia, adequados as condicdes do idoso;

e) apoiar a criagdo de universidade aberta para a terceira
idade, como meio de universalizar o acesso as diferentes formas do saber.

IV - na area de trabalho e previdéncia social:

a) garantir mecanismos que impecam a discriminac¢do do idoso
quanto a sua participa¢dao no mercado de trabalho, no setor publico e privado;

b) priorizar o atendimento, em conformidade com o Estatuto
do Idoso e demais legislagGes pertinentes, na obtencdo dos beneficios previdenciarios;

c) criar e estimular a manuten¢do de programas de preparagdo
para aposentadoria nos setores publico e privado com antecedéncia minima de dois anos
antes do afastamento;

V - na drea de habitacao e urbanismo:

a) destinar, nos programas habitacionais, unidades em regime
de comodato ao idoso, na modalidade de casas lares;

b) incluir nos programas de assisténcia ao idoso formas de

melhoria de condi¢Ges de habitabilidade e adaptacido de moradia, considerando seu estado
fisico e sua independéncia de locomocio;
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c) elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a
habita¢ ) popular;

d) diminuir barreiras arquitetonicas e urbanas;
VI - na area de justica:
a) promover e defender os direitos da pessoa idosa;

b) zelar pela aplicacdo das normas sobre o idoso determinando
acOes para evitar abusos e lesGes a seus direitos;

VIl - na area de cultura, esporte e lazer:

a) garantir ao idoso a participacdo no processo de produgao,
reelaboragdo e fruigdo dos bens culturais;

b) propiciar ao idoso o acesso aos locais e eventos culturais,
mediante pregos reduzidos;

¢) incentivar os movimentos de idosos a desenvolver atividades
culturais;

d) valorizar o registro da memdria e a transmissao de
informacdes e habilidades do idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade
e a identidade cultural;

e) incentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades
fisicas que proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e estimulem sua
participacdo na comunidade.

CAPITULO V
Das Disposi¢des Gerais

Art. 8° Os recursos financeiros necessarios a implantacdo das
acOes afetas as areas de competéncia do governo municipal serdo consignados nos
respectivos orcamentos publicos.

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 15 (quinze) dias do
més de setembro do ano de 2015 (dois mil e quinze).

CLIAD LMNECVICN

Presidente
dlom
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