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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA


DECRETO  Nº  10.775
De 30 de outubro de 2014

Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar e dá outras providências.


O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, e nos termos do Artigo 4º da Lei Municipal nº 8.098, de 17 de dezembro de 2013;
D E C R E T A:


Art. 1º Fica aberto na Secretaria de Fazenda da Prefeitura Municipal, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 8.786.750,00 (oito milhões, setecentos e oitenta e seis mil e setecentos e cinqüenta reais), para suplementar as dotações orçamentárias abaixo especificadas:

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.06
	SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO

	02.06.04
	COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	156
	28.846.0030.0.003
Encargos com inativos e pensionistas
	01

Tesouro
	3.1.90.01
Aposentadorias, reserva remunerada e reformas
	396.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.08
	SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE

	02.08.01
	FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	190
	10.122.0034.2.375
Administração dos serviços de saúde 
	01

Tesouro 
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	97.000,00

	191
	10.122.0034.2.375

Administração dos serviços de saúde
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	35.000,00

	200
	10.301.0035.2.413

Manutenção e implementação da rede básica
	01

Tesouro
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	3.050.000,00

	201
	10.301.0035.2.413 Manutenção e implementação da rede básica
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	1.100.000,00

	230
	10.301.0035.2.414 Programa Saúde da Família
	01

Tesouro
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	90.000,00

	231
	10.301.0035.2.414 Programa Saúde da Família
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	33.100,00

	251
	10.301.0035.2.415 Saúde Bucal
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações patronais
	150.100,00

	272
	10.302.0037.2.053

Manutenção e implementação do programa
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	36.000,00

	316
	10.302.0038.2.409 Manutenção dos Serviços de atendimento móvel de Urgência - SAMU
	01

Tesouro
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	800.000,00

	317
	10.302.0038.2.409 Manutenção dos Serviços de atendimento móvel de Urgência - SAMU
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	270.000,00

	8565
	10.301.0035.2.461 

Agentes comunitários de saúde
	05

Transferências e convênios federais - vinculados
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	305.000,00

	8566
	10.301.0035.2.461

Agentes comunitários de saúde
	05

Transferências e convênios federais - vinculados 
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	91.500,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.09
	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

	02.09.01
	EDUCAÇÃO INFANTIL

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	391
	12.365.0041.2.337 Manutenção das atividades de Educação Infantil
	01

Tesouro
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	7.600,00

	392
	12.365.0041.2.337 Manutenção das atividades de Educação Infantil
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	1.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.09
	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

	02.09.02
	ENSINO FUNDAMENTAL

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	413
	12.122.0040.2.060
Supervisão e coordenação
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	2.150,00

	427
	12.361.0116.2.457

Encargos com Inativos e pensionistas
	01

Tesouro
	3.1.90.01 Encargos com Inativos e Pensionistas
	75.000,00

	429
	12.361.0049.2.385

Apoio a alimentação escolar
	01

Tesouro
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	300,00

	430
	12.361.0049.2.385

Apoio a alimentação escolar
	01

Tesouro
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	23.500,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.09
	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

	02.09.04
	FUNDEB – FUNDO DESENV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	405
	12.367.0048.2.038

Educação a Portadores de Necessidades Especiais – infantil

	02

Transferências e convênios estaduais – vinculados 
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	12.500,00

	496
	12.361.0041.2.045 Valorização do Magistério – Remuneração do suporte pedagógico
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	202.000,00

	497
	12.361.0041.2.045 Valorização do Magistério – Remuneração do suporte pedagógico
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	60.000,00

	498
	12.361.0041.2.046.02

Valorização do magistério – remuneração de professores
	02

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	407.000,00

	499
	12.361.0041.2.046

Valorização do magistério – remuneração de professores
	02

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	460.000,00

	501
	12.361.0041.2.350

Manutenção das atividades de ensino fundamental
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	117.000,00

	502
	12.361.0041.2.350

Manutenção das atividades de ensino fundamental
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	85.500,00

	507
	12.365.0041.2.046

Valorização do Magistério – Remuneração de Professores
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	362.000,00

	509
	12.365.0041.2.049
Valorização do magistério – remuneração do suporte pedagógico
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	51.500,00

	6290
	12.367.0048.2.039

Educação a Portadores de Necessidades Especiais - fundamental
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	40.500,00

	6291
	12.367.0048.2.039

Educação a Portadores de Necessidades Especiais
	02 

Transferências e convênios estaduais – vinculados
	3.1.90.13

Obrigações patronais
	12.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.09
	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

	02.09.06
	BIBLIOTECA MUNICIPAL “MÁRIO DE ANDRADE”

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	9172
	12.392.0054.2.296 Manutenção das atividades da Biblioteca “Mário de Andrade”
	01

Tesouro


	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	59.000,00

	9173
	12.392.0054.2.296 Manutenção das atividades da Biblioteca “Mário de Andrade”
	01

Tesouro


	3.1.90.13

Obrigações patronais
	20.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.13
	SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS

	02.13.01
	COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	6368
	15.122.0071.2.006 Manutenção das atividades
	01

Tesouro


	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	39.000,00

	6369
	15.122.0071.2.006 Manutenção das atividades
	01

Tesouro


	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	11.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.16
	SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

	02.16.01
	COORDENADORIA EXECUTIVA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	686
	08.122.0083.2.110

Coordenação e supervisão
	01

Tesouro


	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	32.000,00

	685
	08.122.0083.2.110
Coordenação e supervisão
	01

Tesouro


	3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas – pessoal civil
	251.000,00

	

	02
	PODER EXECUTIVO

	02.17
	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

	02.17.03
	COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA CIVIL

	DOTAÇÃO
	FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
	FONTE DE RECURSOS
	CATEGORIA ECONOMICA
	VALOR

	710
	06.122.0086.2.438 Manutenção das atividades da Defesa Civil
	01

Tesouro


	3.1.90.13 Obrigações Patronais
	1.500,00



Art. 2º O crédito autorizado no artigo anterior será coberto com os recursos provenientes de EXCESSO DE ARRECADAÇÃO oriundos de recursos a serem apurados durante o exercício............................................................................R$ 8.786.750,00.

Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 07 (sete) dias do mês de novembro do ano de 2014 (dois mil e quatorze).

MARCELO FORTES BARBIERI

Prefeito Municipal
ROBERTO PEREIRA

Secretário da Fazenda
Publicado na Secretaria Municipal de Governo, na data supra.

DELORGES MANO
Secretário de Governo

Arquivado em livro próprio nº 01/2014. (“PC”).
.Publicado no Jornal local “Tribuna Impressa”, de Quinta-Feira, 20/novembro/2014 - Ano 16 - Exemplar nº 5.500.
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