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Altera a Lei n2 6.251, de 19 de abril de 2005

(Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

da Prefeitura Municipal de Araraquara),
quanto a funcao-atlvidade de Professor
Coordenador, estabelece a gratlficacao de

regime de trabalho integral aos ocupantes
do ernprego publico de Diretor de Escola e
da outras providenclas.

o PREFEITO DO MUNiCIPiO DE ARARAQUARA,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribulcoes legals, e de acordo com 0

que aprovou a Camara Municipal, em sessao ordinaria de 27 de abril de 2010,
promulga a seguinte lei:

Art. 12 0 artigo 85, da Lei Municipal n2 6.251, de
19 de abril de 2005, passa a ter a seguinte redacao:

"Art. 85. 0 Professor Coordenador atuara no
Ensino Fundamental e na Educacao Complementar, com jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais e recebera uma gratiftcacao de 20% (vinte por

cento) incidente sobre 0 valor de seus vencimentos, a titulo de verba de
retribuicao pelo desempenho dessa funcao-atividade, a partir da designacao

em unidade escolar especifica."

Art. 22 Fica instituido ao ocupante do emprego

publico de Diretor de Escola, desde que esteja em efetivo exercicio da direcao

de unidade escolar municipal, a gratlficacao denominada "Regime de Trabalho
Integral (RTI)", a titulo de dedicacao plena.

§ 12 A gratificacao disposta no "caput" deste
artigo correspondera ao acrescimo de 30% (trinta por cento), incidente sobre 0

valor de seus vencimentos, sendo computada na rernuneracao para os efeitos

trabalhistas, previdenciartos, de FGTS e flscais.

§ 22 Os Diretores de Escola que facarn [us a
gratiflcacao deste artigo pa,ysarao a ~uferi-Ia, mediante expedicao da Porta ria

baixada pelo Chefe do P 1ifer E7:eti;;Q, devidamente publicada no orgao d
imprensa oficial dcyfvlu . Ipio. //
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§ 32 as ocupantes do emprego publico de Diretor
de Escola regidos sob 0 regime de trabalho integral, com percepcao da
gratlficacao especifica desta Lei (RTI), ficarao liberados do registro de ponto e
nao farao jus ao pagamento de horas extras,

Art. 32 As despesas provenientes da execucao

desta Lei onerarao as dotacoes proprias do orcamento vigente, suplernentadas
se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publlcacao, revogadas as disposlcoes em contrario,

PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mes de

abril do ano de 2010 (dois mil e dez),

If
Publicada na Secretaria MU11iC,i~a" I de Govern ,na data supra.
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