
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N" 6.437
De 11 de julho de 2006

Dispoe sobre as Direirizes Orcamcntarias
para a claboracao da I ci Orcarnentaria do
exercicio de 2007 c da <Jutras providencias.

o PREFEITO DO MUNICiPIO DE
ARARAQlJARA. Estado de Sao Paulo. no exercicio de suas atribuicocs legais,
e de acordo com 0 que aprovou a Camara Municipal. em sessao extraordinaria de
20 de junho de 2006. promulga a seguintc lei:

Art. 1" Ficam estabclccidas, para a claboracao dos
Orcarnentos do Municipio. relativo ao cxercicio de 2007. as Diretrizes Gerais.
segundo os principios estabeleeidos na Constituicao Federal. na Constituicao
Estadual, na Lei Federal n° 4.320. de 17 de marco de 1964. na Lei Federal
Complemcntar n" 101. de 04 de maio de 2000. na Lei Organica do Municipio. e
as rcccntcs Portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 2" A cstrutura orcamentaria que servira de
base para elaboracao do orcarncnto - programa para 0 proximo exerclcio dcvcra
obedecer a disposicao con stante do Anexo I que fllZ parte integrante desta Lei.

Art. 3" As unidades orcamentarias. quando da
elaboracao de suas proposlas parciais, deverao alender a cstrutura orcarncntaria e
as dctcrminacoes emanadas pelos setores compctentes da area.

Art. 4" A proposta orcamentaria, que nao contcra
dispositivo estranho it prcvisao da reccita e it fixacao da despesa, face it
Constituicao Federal e it Lei Complementar n° 101/2000. atcndcra a um proccsso
de planejamento permanente, it desccntralizacno, it participacao comunitaria.
contera ainda reserva de contingencia e comprecndcra 0 orcamcnto fiscal
referente aos Poderes Exccutivo e Legislativo Municipal. seus Fundos e
entidades das Adrninistracocs Direta e Indircta, inclusive Fundacoes mantidas
pclo Poder Publico Municipal.

§ 1" 0 Poder Legislativo encarninhara ao Poder
Executive sua proposta parcial ate 0 dia 15 de agosto, de conformidade com a
l.menda Constitucional n" 25/2000.

§ 2" A exccucao orcamentaria e finan eira
despesas realizadas de forma dcsccntralizada observarao W, nonnas csta
pela Portaria 339. de 29/08/2001. da Sccrctaria do Tesouro Nacional.
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§ 3° A criacao, cxpansao ou aperfeicoamcnto de
acao governamcntal que acarretara aumento da despesa sera aeompanhado de
cstimativa do impaelo orcamentario e Iinanceiro, rcssalvado as dcspesas
eonsideradas irrelevantes, que nao ultrapassem a 1'Yo da Reccita Corrente
Liquida.

Art. 5° A Lei Orcamentaria obcdcccra, na fixacao
da despesa c na cstimativa da receita, aos principios de:

I - I'rioridade de investirnentos nas areas sociais:

II - Ausleridade na gestao dos reeursos publicos;

III - Modcrnizacao na acao governamental;

IV - Equilihrio Orcamentario, tanto na prcvisao como na exccucao orcamentaria;

Paragrafu tinico. A discriminacao da dcspesa,
quanta a sua natureza, far-se-a no minimo, por ealegoria cconomica, grupo de
natureza da despesa e modalidade de aplicacao, nos termos do artigo 6° da
Porlaria Interministcrial n° 163, de 04/05/2001.

Art. 6° A proposta orcamentaria anual atendera as
dirclrizcs gerais e aos principios de unidade, universalidadc c anualidadc, nao
podendo 0 montante das despesas fixadas exccdcr a previsao da receita para 0

cxcrcicio.

Art, 7° As receitas e as despesas scrao cstimadas,
tomando-se por hase 0 indicc de inflacao apurado nos ultirnos doze mescs. a
tcndcncia c 0 comportarnento da arrecadacao municipal mcs ames, na
conformidade do Demonstrativo II, que dispoc sohrc as Mctas Fiscais.

§ 1° Na cstimativa das receitas deverao scr
consideradas, ainda, as modificacocs da lcgislacao tributaria, incumbindo a
Administracao 0 seguinte:

I - A atualizacao dos elementos fisieos das unidades imobiliarias;

II - A cxpansao do nurnero de contribuintes;

III - A atualizacao do eadastro mobiliario fiscal,

§ 2" As taxas de policia administrativa dey ao
remuncrar a atividadc municipal de mancira a equilihrar as respectivas des csas

§ 3° Nenhum comprornisso sera assumido sc uu
cxista dotacao orcamentaria, c rccursos financciros prevjsto-. na programaca
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desembolso, e a inscricao de Resto a Pagar cstara limitada an rnontante das
disponibilidades de caixa, eonforme preeeito da Lei Cornplementar n" 10 I, de
04/05/2000.

§ 4° A contabilidade registrara os atos c fatos
relativos it gestao orcamcntaria - financeira ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades c providencias derivadas na inobservancia do paragrafo
anterior.

Art. 11° 0 Poder Executive e autorizado, nos
termos da Constituicao Federal, a:

I - Realizar operacoes de crcdito por antecipacao da receita (Vetado - Emenda
n° 01), nos termos da legislacao em vigor;

II - Realizar operacocs de crcditos (Vetado - Emcnda n" 02) ate 0 limite
estabelecido pela lcgislacao em vigor;

III - Abrir creditos adicionais suplementares ate 0 limite de 30% (trinta por
eento) do orcamento das despcsas, nos termos da legislacao vigente;

IV - Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mcsma categoria
de prograrnacao, sem previa autorizacao legislativa, nos tcnnos do inciso VI, do
artigo 167, da Constituicao Federal;

V - Contingcnciar parte das dotacoes, quando a cvolucao da receita compro meter
os resultados previstos:

VI - Firmar parccrias com outros entes da Fcdcracao, para manutencao de suas
atividadcs, bern como as do Municipio.

Art. 9° Nan sendo devolvido ao Poder Exccutivo 0

autografo de Lei orcamcntaria ate 0 final do exercicio de 2006, fica estc
autorizado a realizar a pro posta orcarnentaria, ate a sua aprovacao e remessa pclo
Poder Lcgislativo. na base de 1/12 (urn doze avos) em eada meso

,

/

§ 1° Para atender 0 disposto na Lei Complcmentar
n" 10 I/2000, 0 Poder Exeeutivo sc incumbira do seguintc:

3

I - l.stabelecer Programacao Finaneeira e 0 Cronograma da execucao mensal de
desembolso:

!
( I

II - Publiear ate 30 dias apos 0 eneerramento do mes, rclatorio resumid da
\ '" execucao orcamentaria, vcrificando 0 alcancc das; }Pct;ls, e sc nao ating c .

---_.,.,\, .•.,,\ devera real izar cortes de dotacoes;
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III - 0 Poder Executive cmitira ao final de cada quadrimestrc, relatorio de
Gcstao Fiscal, avaliando 0 eumprimento das Mctas Fiscais, em audiencia
publica, perante a Camara de Vereadores;

IV - Os PIanos, Lei de Diretrizes Orcamentarias. Orcamcntos, Prcstacao de
Comas. Pareceres do T.C.E., serao amplamente divulgados, inclusive na internet.
e ficarao adisposicao da comunidadc;

v - 0 desembolso dos recursos financeiros eonsignados a Camara Municipal,
sera feito ate 0 dia 20 de cada mcs, sob a forma de transfcrcncia, ou de comum
acordo entre os Poderes.

Art. 10. 0 orcamento geral abrangcra os poderes
Executivo e Legislativo, e as Entidades das Administracoes direta e indireta, e
sera elaborado de conformidadc com a Portaria n° 42 do Ministcrio do
Orcarncnto e Gestae, e demais portarias editadas pclo Governo Federal.

Art. 11. As despesas com pcssoal e encargos nao
podcrao ter acrescimo real em relacao aos creditos correspondcntcs, e os
aumentos para 0 proximo exercieio ficarao condicionados a existcncia de
rccursos, expressa autorizacao legislativa, as disposicoes emitidas no Artigo 169
da Constituicao Federal. e no Artigo 38 do 'Ito das Disposicoes Constitucionais
Transitorias, nao podendo exceder 0 limite de 54% ao [xeeutivo e 6% ao
Lcgislativo da Receita Corrente l.iquida.

Art. 12. A dcspcsa total com Pessoal nao
ultrapassara em perccntual da Reccita Corrente Liquida os limites definidos na
forma do artigo 20 da LRF.

Art. 13. Na elaboracao da proposta orcamcntaria
scrao atendidos preferencialmentc os programas constantes do Anexo II que faz
parte integrante desta Lei, podcndo na medida das neccssidades, serem clcncados
novos prograrnas, desde que financiados com recursos proprios ou de outras
csfcras do governo.

Art. 14. A conccssao de Auxilios e Subvencoes
dcpcndcra dc autorizacao por Lei espccifica.

Art. 15. 0 Municipio pode conceder incentives
fiscais ao desenvolvimento de atividades na area social, cultural e de csporte
mediante leis cspecificas. atravcs da rcgulamentacao e implantacao de Fundos
Municipais.

o Art. 16. 0 Municipio aplicara, no nunnno, 5°1 (vinte e cinco por ccnto) das receitas resultantcs de impostos na Manutenci 0

------'" ----\ Desenvolvirncnto do Ensino, nos termos do Artigo 212, da Consrituicao Fede ,
\ cos limites estabelecidos pela E.e. n" 29/2000. nasr: services de saude.
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Art. 17. A proposta orcamentaria que 0 Poder
l-xccutivo cncaminhar ao Podcr Legislative. compor-se-a de:

I - Mcnsagcm;

II - Projeto de lei orcamentaria;

III - Tabelas explicativas da receita e despesas dos tres ultirnos cxercicios.

Art. 18. lntegrara a lei Orcamcntaria anual:

I - Surnario geral da reeeita por fontes c da despesa por Juncoes de govcrno;

II - Surnario geral da reeeita e despesa, por eategorias econornicas;

III - Sumario da receita por fontes, e respectiva lcgislacao:

IV - Quadro das dotacocs por orgaos do governo e da administracao.

Art. 19. 0 Poder Exeeutivo enviara ate 30 de
setembro 0 Projeto de Lei Orcamentario '1 Camara Municipal. que 0 apreciara ate
o final da sessao l.egislativa, devolvendo-o a seguir para sancao.

Art. 20. Constarao da proposta orcamentaria do
Municipio, demonstrativos discrirninando a totalidade das reeeitas e das
dcspcsas das Entidades das Administracoes Direta e Indireta.

Art. 21. t, vedada a inclusao na Lei Orcamentaria,
de reeursos do Municipio para custeio de despesas de cornpctcncia de outras
esferas de governo, salvo as autorizadas em Lei e Convenio,

Art. 22. Caso 0 valor previsto nos Anexos
eonstantes desta Lei, se apresentarem defasados na oeasiiio da elaboracao da
proposta orcamentaria, scrao reajustados aos valores reais. eompatibilizando a
reeeita orcada com a despesa autorizada.

i Art. 23. Esta lei cntra em vigor na data de sua. ,

, . publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.
I :

~ " !
-'---'-. -~PREFEITlJRADO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do

I1)CS de julho do ana de 2006 (dois il seis).
:

f/
I

EDSON ANTON
Prefeito
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ANEXOI

ESTRUTURA OR(:AMENTARIA

103 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMUNICA<;:AO SOCIAL E
iCERIMONIAL

~. CODIGO I ORGAO UNIDADE ,

. '.... -

01 - CAMARA MUNICIPAL01 01 - PODER LEGISLAT1VO

02 02 - PODER EXECUTIVO 02 - PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

01 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO 01 - GERENCIA OPERACIONAL DE GABINETES 1

,
102 - SECRETA RIA DOS NEGOCIOS JURiDiCOS 01 - COORDENADORIA EXECUTIVA DOS NEGOCIOS JURiDICOS

I I

03 - SECRETARIA DE GOVERNO 01 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPA<;:Ao POPULAR
I I 02 - COClRDFNADORIA FXEClITiVA DE GOVFRNO

\

I, "

\ '\ 1\
v .',-,"

~_/7

04 - COORDENA<;:AO DE POLiTICAS ESPECIAIS

04 - SECRETARIA DA FAZENDA 01 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA<;:AO
r\ iTRIBUTARIA

02 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA<;:AI'h, \ \ ii. i iOR<;: AME0:TARIA, C00:TAIlIL E n0:ANCEIRA (' \\ \. \: '

: los - SECRETARIA D1\ 1\DMI"iISTRA<;:AO !oI ,COORDEN1\DORIA EXECUTIVA DA ADMINISI '- O-\\- \','-1
, , G:' - COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRA;\iSPORT " .,'\ j

I 1 !SERVI<;:OS GERAIS \\\, j ,
I·",

'\ "". '"':> ,./
l:nS(H~ .t.1,\\~r"';~:'~i, F."),.P;,\\ j

".J

\

\
i1
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03 - COORDENADORIA EXECLJTlVA DE ADMINISTRA<;:Ao DE
UPRIMENTOS
04 -COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA
INFORMA<;:Ao
05 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

06 - ADMINISTRA<;:Ao D1STRITAL a I - ADMINISTRA<;:Ao D1STRITAL DA VILA XAVIER
02 - ADMINISTRA<;:Ao D1STRITAL DE BUENO DE ANDRADA I

07 - SECRETARIA DA SAUDE iOI - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, , ,,
08 - ESPECIAIS E COLEGIADOS DE ASSESSORAMENTO 01 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

02 - FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E JUVENTCDE
i 03 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURAN<;:A PUBLICA E DEFESA DA
r CIDADANIA

r
,

,

09 - SECRETARIA DE INCLUSAo SOCIAL E CIDADANIA a I - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
, ,

!IO- SECRETARIA DE CULTURA 01 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE PRESERVA<;:Ao DO
PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

I , 02 - COORDENADORIA EXECUTI VA DE CULTURA
i

II - SECRETARIA DA EDUCA<;:Ao 01 - EDUCA<;:Ao INFANTIL r \

02 - ENSINO FUNDAMENTAL \'\

,
03 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS ESPE:c:I",IS .- -1 '\\'\1', 04 - FLiNDH \

i
i -----_._--_.._--_...... _.----------- ------- - -- ------ - ----- ... --------- --_.._----- --- -- --- ------- - ~ •

, ,
'" \ \,

\ \1 \

,

...---
il2 -SECRETARIA DE OHRAS E SERVI<;:OS PUBLICOS toJ:-CC)ORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVl(f{)~\"f~\'-- - - - -'1 :PUHLlCOS j"'\,.) L '

: ~';',. V

'"''~i'~;i '.
2

'~
\



PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA

13 - SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 01 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES E LAZER

14 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBA",O 01 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITA<;:AO I

03 - FUN DO MUNICIPAL DE TRANSITO
04 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

I 15 - SECRETARIA DE DESENVOL VIMENTO ECONOMICO 101 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMERCIO, rURISMO E

i ISERVI<;:OS

i 102 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGROINDUSTRIA E

i 'SEGURAN<;:A ALiMENTAR
,
,

03 - COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDUSTR1A E
TECNOLOGIA i

04 - COORDENADORIA EXECUTIVA DE ECONOMIA SOCIAL E
SOLIDARIA

, 03 AUTARQUIA

1- _ ._ .. _ __ 1_.

.-

,- . ------_ .... --- - ~ --- -- _. -- --------------- - - - --- - -- - -- ----

i02 - GERENCIA DE ENGENHARIA
i03 - GERENCIA DE GESTAO AMBIENTAL
04 - GERENCIA DE OPERA<;:AO DOS SISTEMAS DE RESiDUOS •
SOLIDOS r-; 1\

t

0- ~~~T';';~T' ~~ ~~~~. ~,!" ,,~~. ~.'.~~~ '~T'.

\ II

L L____ ... i06:GER~NCIA DE CONTROLE DEPERDA_s,,_1.'_ ..\i.\lli
I !07 - GERENCIA DE MANUTEN<;:Ao '\:t·,,/\.L' ,
I OS - GERENCIf\P.E_f\DMINIST~f\<;'AODE R_[:ClL~SQS~f'0S.:. .,

09 - GERENCIA DE ADMINISTRA<;:AO \,<.,'" I I
10 - GERENCIA COMERCIAL \ <. j

~
\

~--=-
-~

\.

\

eoso« :YJ';i~~!?/t~{>Li:/:·!':;.'ii!; :'\.'

'\\ J \
,,J
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III - GERENCIA DE FINANi;:AS ,

\

04 FUNDAi;:OES r \
01 - FUNDAi;:AO DE ARTE E CULTURA DO MUNiCiPIO 01 - FUNDART A .\

\ \ \ r

02 - FUNDAi;:AO DE AMPARO AO ESPORTE DO MUNiCiPIO 01 - FUNDESPORT I, '\]

\"

,

~
~

-,

-,

~ +\
\\}\-~'::'~"

1·\,.\.\, "

1 ",',
~ ",;,

\, "-".':"', ..

"",; ''i;\i~ J
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DEMONSTRATlVO I

METAS ANUAIS

R$LRF.art4'§I' ,,-

2007 2008 2009
ESPECIFICA<;:Ao

VALOR CORRENTE (a) VALOR CORRENTE (b) VALOR CORRENTE (b)

I

Receita Total 270.500.000.00 292.000.000.00 315.000.000.00
Receita Nao-Financeiras (I) 269.000.000.00 290.500.000.00 313.500.000.00,
Despesa Total 268.500.000,00 290.000.000.0C 31 ,000000.001
Despesas Nao-Financciras (11) 268.000.000.00 289.500.000.00 ('\ 31 00.000.00
Resultado Primario (I-II) 1.000.000.00 1.000.000,00 I~~\ !.C 0.000.00
Resultado Nominal 2.000.000,OC 2.000.000,00 , '\ \ \ 2',0 0.000.00
Divida Publica Consolidada 1.375.000,OC 900.000.00 \~\ '~

, h
0.000.00I, D,

IDfvida Con:;olidada Liquida 1.375.000.00: !JOG.OOO.OOI ".:l: ".'- " \,_ ' JDO.OOO.on
!,

i

"

"~--~

-~ -_--C:--'-

,

\,.\\
\ \

". ~,.;

i I

\ \ ...i _'
ED:.}:;;).) /i~/~O;',!!":;( i:j':;r;·: ',; t-!;','A

.1';/'\'''''0 \::C.;.
'.; \
\ i \

\j
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DEMONSTRATIVO II

AVALIA(:AO DO CUMPROMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCicIO ANTERIOR

LRF, art 4°, § 2°, inciso I

C<DSCIFICA<;:AO

I
I 1- METAS PREVISTAS I II - METAS REALIZADAS

RS

VARIA<;:Ao (II-I)

Receita Tolal
Rcceita Nao-Financeiras (I)
DesnesaTotal
Desucsas Nao-Financeiras (II)
'Resullado Primario (I-II)
Resuitado Nominal
Divida Publica Consolidada
IDivida Consolidada Liquida

I

~
\

2005 (a)

230.020.000.001
227.946.758,001
227920.000.001
227.595.000.00

351.758.00'
2.] 00.000,001
6.500.000,001
6.500.000.001

~~--

2005 (b)

221004854.10'
2] 9.396.739.671
219.480.351.35
2] 8.939.90 1.301

456.838,37
1.524.502,77
6.451.038,63
6.45] .038,63

~

9.015.145,88
8.550.0] 8,33
8.439.648,65
8.655.098.7~

105.080,371

575.497,23
48.961,371
48.961.37

. ,

\ \ \
'. "\' .. -
\

(c/a) x 100
3,92

3.75
3.70

3,~ \ \
2~", \ \
7,4ii\ \ \ !

\, b,75\! ~.'
\\ 1},;7:1!. r .....

'" ',f' '
"

\.

r-· ','., .c,J.;\'.\,' L::_'..',!

E.US<,I;~ ~ p(.~\~;r\;it(:'\ ,. ~

\i
'J

I
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DEMONSTRATlVO III

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERclCIOS ANTERIORES

LRF, art 4°, § 2°, inciso II
R$

I !

VALaRES A PRE<;:aS CaRRENTES
,

ESPECIFICA<;:Aa

2004 2005 , 2006(* ) 2007 2008 2009
Receita Total 205.202.820.50, 221.004.854.121 250.534.200.00 270500000.001 292.000.000.00 315.000.000.00
Receita Nao-Financeiras (I) 203.666.520.52 219.396.739,67 248.994.200,00 269.000.000,00 290500.000.0C 313.500.000,00
Despesa Total 213.270.780.72 219.480.351.35 248.534.200.00 268.500.000,OC 290.000.000.00 313.000.000.00

Despesas Nao-Financeiras (Il) 1 213.142.373,89 218.939.901.30 248294.200.00 268.000.000.00 289.500.000.00 312.500.000.00
Resultado Primario (I-Il) ! (-) 9.475.853.27 456.838.37 700.000.00 1.000.000.00 1.000.000.00 1.000.000,00
Resultado Nominal (-) 8.067.960,22. 1.524.502.n 2.000.000.00 2.000.000.00 2.000.000.00 2.000.000.00,
Divida Publica Consolidada 10.016.512.161 6.451.038.63 3.931.000,OC 1.375.000,00 900.000.00 300.000.00
Divida Consalidada Liquida 10.016.512.16 6.451.038.63 3.931.000,00 1.375.000.00 900.000,00 300.000,00

l
!

(*) PREVISAa AUTaRIZADA

----.- -r-,

--- ------.
I

\\, , \-,
\
\

\

r\\ \\
, '\ \... 'i

\ \ \' ". J
\' \.~-- /-,
\"/',. ""'"

"
EDSC:l,j i\,.~\( ;!',

\'j! \
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DEMONSTRATIVO IV

EVOLU(:AO DO PATRIMONIO LiQUIDO

( \\ \ \

\ \ \) \'
'\\ )...,,,, /\, .

• I
\:,' .
';,
i

R$

"\;\'\
\ .

-:::.:~

--_.-,~.:::::::- -

LRF. art 4°. ~ 2°. ineiso III. ..•

PATRIMONIO LIQUrDO 2003 0/0 2004
I

~/o
I

2005 ~~o,
!

Patrimonio ! Canital 94.299.720.96 100,OC 89.443.799.211 100,00, 104.514.114.33 100,00:
Reservas , 0.00 O,OC 0.001 O,O~ 0.00 0.001
Resultado Aeumulado 0.00 O,OC 0,00' 0,00 0.00 0.00
Total 94.299.720.96 100,OC 89.443.799.21' 100,001 104.514.114,00 00,001
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PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA

DEMONSTRATIVO V

ORIGEM E APLICA(:AO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENA(:AO DE ATIVOS

R$LRL art 4". § 2". inciso III .. ,

RECEITAS REALIZADAS 2005 2004 2003
I
,

RECEITA DE CAPITAL
, ALIENA<;"AO DE ATlVOS

Alienacao de Bens Moveis 0.00 12892.40 51.6 I0.00
Alienacao de Bens Imoveis 992.535.47 1.023.732,94

1
33.754,71

j

TOTAL (I) ............................... 992.535.47 1.036.625,34, 85.364.71

9

;.1\ "', " ,,\', ,

\~"\.:-- ,

\ '\ ~'" .. "", ..
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.. J" '''rid,''r'.\ 'r, •. _'; •

• 1" l;~ .'. r , " '\\ \ \, ) \
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~

~

\

, ,

DESPESAS LIQUIDADAS 2005 2004 2003

APLICA<;"AO DE RECURSOS I

DESPESAS DE CAPITAL i\
Investimentos ..,... i 14.113. 177.36 14.607.155',87 I '\ 9.2428~J..8~

I 1nvers5es Financeiras I ,__________--O.o~0:----,-,--,--.QJl4 "'"\' 0.00,
ITOTAL (II). 14] ]3.177.361 14607.155.87 I. \ \, J 9242.85J,~

ISALDO FINANCEIRO (1·11)... I 0.001 O,Q~\.h.+,,'-4 o.oo

~



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

DEMONSTRATlVO VII

ESTIMATIVA E COMPENSAc,:..\O DA RENUNCIA DE RECEITA

R$LRF. art 4°. § :!o. inciso V- ---

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
SETORESiPROGRAMAS i ! I

COMPENSA<;:Ao
, BENEFlcrARIOS TRIBUTO' 2007 2008 2009,

CONTRIBUI<;:Ao
, ! ,,

- Programa de Incentivo ao Imposto Predial 100.000,001 I] 0.000,00 120.000.00Recadastramento do IPTU e ISSQN -
Desenvolvimento Econ6mico e Socia erritorial Urbano \umento de Base de Lancamcnto
e Concessao a lnstalacao de Industria

- Programa de Incentivo ao Imposto Sobre Service ]00.000.00 ] ]0.000.00 120.000.00
Desenvolvimento Economico e Social (de Qualquer Naturez i i

(homologacao)
I

I !
- Rernissao Tributaria Dfvida Ativa 800.000.00 880000.00 960.000.00

10

"'

"

'.

,\ \ .
\~ .(;>,l\
~",'\,,\" ..- I,r'" \ ,
I ...: .'

",;.! : .Ar"\;:\j:~":;\~!;!' " i.,\c:\
\ i \

J \

1200000.00i

). ,,-

\ '\.
~.' \

\

I. I00.000.00'1000.000.00i

--..0.

~-----

TOTAL

t-
I



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DEMONSTRATIVO VIII

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARA.TER CONTINUADO

LRF, art 4°, § 2°, inciso V RS

PREVIsAa
,

[Aurnento Permanente da Receita 1.500.000.00
1(-) Aumento Referente a Transferencias Constitucionais i 0,00
(-) Aumento Referente a Transferencias do FUNDEF 0,00
Saldo Final do Aumento Pennanente de Receita (I) 1.500.000,00
Reducao Permanente de Despesa (11) I 0,001

Maraem Bruta (III) ~ (I ~ 11) r-; \\ 1.500.000,00
Saldo Utilizado da Marzem Bruta (IV) 1'\. \ \ 0,00

Imoaeto de Novas DaCe \'\ -, \ I. 0,00
Maruem Liquida de Expansao de DaCe (III - IV) " '..1

. ,
1500000,00

x.v.. r. ':

, ,

i i

\

'\ .'\'.- \,,
,,,
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
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PROGRAMAS
---" -------~ ------
----- -------~-------------~---

f-::-:c-=--~-, -'-'-.-c.-.--.-=--.-:o~c:--..-----~
001 - pROCESSO LEGISLATIVO
002 - AlJ X i LI 0-ALI M ENTA<;A0 --p--O'--D-E-:R-----I-=.E'--,G:'-I'--SL'--'-A,

003 - pREVIDENCIA COMPLEMENTAR A INATIVO
PODER LEGISLATIVO

'004 - ENCARGOS ESpECIAIS PODER LEGISLATIV
006 - ASSESSORAMENTO JURIDICO
007 - EXECU<;OES FISCAIS
008 - CENTRO DE ORIENTA<;AO I' DEFESA DO CO

MUTUARIOS DO SISTEMA HABITACIONAL
009 - PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
010 - pARTICIPA<;AO POPULAR--
0] 1 - CENlROS DE REF"ERENCIA _.,

roI2-'CASA ABRIGO DA MULHER ALAIDF AI'. KUI'.. _._--_.
o13 - GESTAO COMpARTILHADA E CONTROLE S(
014 - SUpERVISAO E COORDENA<;AO
I5 0 RDEN A M ENTO 0 Rc AM ENi:;"';-"R·--'I-=O-.-=C-'-O'--N-=T'--A-B'--'-'---=~

r1NANCEIRO.f-----------, ., ,
016- ORDENAMENTOTRIBlJTARIO
017 - PMAT - pROGRAMA DE MODERNIZA~'AO DA

ADMINISTRA<;AO TRIBUTARIA E DA GESTA
DOS SETORES SOCiAlS BAslCOS

017 - xuxluo A SALIDl D'-'O"-F-"'t-'-'JN"'C-"'I.':O.':N"-A-I-cT.--S.--M.--O.-----
f---------", ., _ ,-
019 - AlJXILIO ALiMENTA<;AO AO FUNCIONALISM

EXECUTIVO
020 - AuxiLiO TRANSpORTE AO FUNCIONALlSM(
021 - COMPLEMENTAcAO DE PROVENTOS DE AI'

E PENSOES AO FUNCIONALISMO - PODER I
022 - REMUNERA<;AOAjcX-PREFEITOS
023 - ADMINISTRA<;A2 DISTRITAL -, SUB-PREF"I
024 - SEGURAN<;A PUB,=-~C-,-'A,-- _
025 - ENSINO FUNDAMENTAL
026 - EDUCA~-AO CClMPLEMENTAR
027 - MERENDA ESCOLAR
028 - EDlJCA~:AO ESP:'::E:'.-.-,C·cc:I'-.-A'---L-----.----~

029 - [lOLSA DE ESTUDOS A ALlJNOS PORTADOR

___ DE NECESSIDADES ESp"'E"':C'clcA=IS'-- _
030 - TRANSpORTE ESCOLAR
031 - IDUCA~'AO DE JOVENS E ADULTOS
032 - TRANSFERF.NCIADL REClJRSOS FINAI'-iCEIR

CONSI.LHOS DE ESCOLAS I' ASSOClAC(lES I
MESTRES

()3:J:r5TNfj'-E"I'R~O'--D-IR-E-"j-'(-lN-A-E-S-C--oCi\----

034· SOS ESCOLAS
-oJ:i: F6RMAcc<;C',A'"0-'-C":('ccm=T"'IN-.-oU---A----DO:-A-OE-EDUCADORE
~~-- - _.-====='-'-=
03_6.:: EDUCA~:AO INFANTIL _

Jl.3L:: _CU RSINHOS POPULA",R",E-,-S.--,-- __
039 - ESCOLiNHAS DE ESI'ORTE---.--.----- , --~'C=-===----

Jl'IlL::_GINASTICA TERAPEUTICA CHINESA __

--.-~ ~--~\\1~~~E~AA~~~.~ ------ - -EOS
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R
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E
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043--: AREAS DE LAlER
---

-- ---~-

044 - PRA<;:AS ESPORTIVAS

Jl!'-_:J::DIFICA('O.ES P(JIlLICAS
046 - ILUMINA('AO PUrlLlCA
047 - DRENAGENS URBANAS
'048--:J:::~:IRADASVICINAIS

-

SERVI(:OS F\dNERARIOS
--

049 - --.. ---

050 - SERVI<;:OS DE L1MPElA PIJBLlC A
PAVIMlj~:rA(AO ASFALTICA .

---
05 I - .__..-

052 - PARQUES IO.lARDINS
053 - REVITACENTROr:--'-

CORREDOR ESTRUTURAL DE URBANIDADI055 -
MARGINAL DAS CRUlES

056 - ARRENDAMENTO RESIDENCIAL

~_P_Rc)-LARMUIIR~OASSOCIATIVCl_
-

---

058 - MORADIA ECONOMICA
SUBsiDIO HArllTACIONAL

--_.._-------

059 -
062 - ASSOCIATIVO DE CONSTRIJ(,:AO

MORA[)IAS DE orlcio E RENDA
----

063 -
064 - REGULARIZA-¢;\9 DE OBRAS DE INTERESS!:
065 - CENTRO DE TECNOLOGIAS SOCIAlS SUSTE
066 - MONITORAMENTO E GESTAO DE AREAS VE
067 - FRUTOS DA C!DA 1)['

068 - CENTRO DE EDUC!"<;:Ao AMBIENTAL
069 - COLETA SELETIVA - ---
070 - ARrlORIZA('AO DE VIAS E PRA(AS P(JBLlC- ,.'_._-- ,

e271...:: _~EC.lcIPE~A<;:AO DO PARQUE ECOLOGIC~D(
on - PROTE<;:AO DE A!'.IMAL~: ESTERILlZA<;:AO I
073 - PARQUE DO CONHECIMENTO E MUSEU DA.
074 - SISTEMA DE INroRMA<;:OES DE ACIDENTES
~SiST[MADE INFORMAC,XlES MUNICIPAlS 01
___T_RANSPORTES -,._---
076 - EDUCA<,:Ao NO TRANSITO --_..._-------c- '--'-- -
077 - SEGURAN<,:A NO TRANsrro
078 - TRANSPORTE SUSTF,NTAVEL
079 - SISTEMAS INTELIGENTES DE TRAFEGO
080 - ESCOLA MIRIM DE TRANSITO
082 - SINALlZA<;:AO DE VIAS URBANAS
083 - PRESERVA<;:AO DO PATRIMC1NI0 CUL IURA
~----------

~--'2ESE_NVOLVIMENTOCULTURAL~_____.
085 - CI:NTROS MUNICIPAlS DE ASSISTENCIA SO--_.-
086- ATENDIMENTO AO MIGRANTE
087 - ATENDIMENTO A POPULA<;:Ao EM SITUA<;: -

088 - ATI'NDIMENTO A DEPENDENTI'S QUiMICO.
090 - ATENDIMF:N1O A CRIAN<;:A E AO AI-1(lLESC
091 - ATENDIMENTO As FAMiLiAS - ..--

.-_.._-
092 - ATENDIMENTO AOS PORTADORES DE NECI

ESPECIAIS ---
Jl'il..::_ATLNDlME1·HO AO Igoso
094 - CONSTRU<;:AO DE POLlTICAS SOLIDARIAS
-:--..._- -- ----
Jl.9.5_: CONSELlIO.TlJTELAR

---
096 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CAPTAD(
un· A<,:OES DE SE(;URAN('A ALiMENTAR E NUT
~- ---------
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137 - EIlUCAC;:AO CONTlNlJADA
f---------..._.. ~_c_ '.0.-------------.

13S - JOVEM CILlADAO
~-I'ROGRAl\1c-A"C-=D·cF=-,R=-c,cc:P=-R=-F'CC:S=-'E"N"CI=-'AccC;=--A"'o=-CCIN--=Sc':T=-lccT=-U:C('

AMBIENTI'
140 - ENCARGOS FSPECIAIS -- PODER EXECUTIV(

---_. ---

rorAl (;ERAI. .

/

131 - EQlJOTERAPIA

132 - APOIO AS LIGAS ESPORTIVAS
----

I33 - PROGRAM A POPULAR DF ACESSO A ElETR

134 - PROMOC;:AO DA ECONOMIA SOLIDARIAr-w-: --P-O-ST-O [)EAlr":N'CCI;l:I"CM'CCE""N'CC'=-reC")"'A--=O--=l=--R=-AC"B=-Ac--.--l=-II"CA"'D-C--=:---

136 - SERVIC;-O DE URGENCIA. EMERCiENCIA E PR
ATENDIMENTO MUNICIPAL

099 - DESENVOlVIMENTO DE PROJETOS CIENTil
TECNOI-ClGICOS---_.__.- . . -

100 - PROMOC;'AO DO COMERCIO E SERVIC;:OS

101 - PROMOC;:AO DAINDQS"l...R"I..A _
102 - PROMOC;:AO DO lURISMO
103 - SISTEMA DE AGUA
r-:-c-':-~=~~~!=;=~-- ----------
~.J'.IS:rr:t_'lADE ESGOTOS ,
106 - CiI.STAO DE RESIDUOS SOLIDOS

iQ7:.-ciEsiACl AMBIENTAI.
---=-~~~---c---

lOS - ATENDIMENTO DOMICILIAR

I()9-~ ASSISTENCIA BAsIC A DE SAlJDE
f-cI--=I"'O-_--;c;SA=U"'D--;cE--=D"'A~Cc;;R·'C1 A"'N"'c;:"-A.---- .--- - ----

I I I - 'si\uIj~ DA MlJlHER
'112 - SA-LJi)L~ DO ADULTO 

11-3-: AiENDIMENTo INTEGRAL DA sxunr DO J(
AIl0l.ESCEN1E

114 - SAlJDE DA FAM1[1-i\ - .
115 - AGENTES COM----ccUC"N·'CCI1;;A~'R=-''''O'''SccD=-E=--cS''CA-llccD--=Ec----------

116 - SMJDE BUCAI.
1-----------'--''-.---=-''''.--------------.

117 - CONTROlE DE AIDS E DST

I IS· SAllDE MENTAL
119 - ASSISTENCIA Liii;!i'IALIZ;;:DA--'
120 - CENTRO DE ATEI\DIMENTO PSICOSSOCIAl

121· AC;'OES DE VI(iIlANCIA SANITARIA
I----'--c------~~~--=-=_=~~.--~~-.-

122- AC;OES DE VIGllANCIA EPIDEMIOlilGICA

123 - CONTROlE DE ZOONOSES
124: -C(lMBATE A I--=)E'CC'N"C(=--;I"'J"'E-----------------

125· ATENDIMENTO AO TRABALIIADOR
----_.,- ."

126 - CENTRO REGIONAL DE RFABII,ITAC;:Ao
~=----- --------.---- .."._--

127- SERVIC;'O DE ATENDIMENTO MClVEl DE lJR
f-------.---- ----.- -. -_. -------.

128 - FARMACIA POPULAR
t--IC::2--'9-_----'-:-AcCS-C:S=-(S"'T~E:O:N=-CO-'-.I"CA--=I-;-;IO::-:S--=·1'::'-1T;;::Ac--.--I."CA"'R"'E"'·A"'M=BC"ULA-'-n5iZ

E ALTA COMPlEXIDADE .-._--_._---
130 - ASS'STENCIA HOSPITAlAR E AMBlJlA10R

DE AC;'(JES ESTRATEGICAS
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ANEXOII

"

iNDICE
FUTl;RO

44

,..,-------1

'.... - , ---------i

1\

('\>' \\'. \ \, \ I,.!
i \!. \ ',1

\ \ ') \, ,

\: \, .•.., ;' .... t.

\>~:'" ;
\

INDICE
RECENTI'

44

METAS

UNID

RES NO EXERcicIO
hDICl'

44

ICIPAL

'0

VEREADORES A INFRA·ESTRUTURA NECESsARIA
DAS ATIVIDADES PARLAMENTARES E DE

'IVO, OEERECER A I'Ol'l11 A('AO liM ATENDlM ""ITO
MINIIAMENTO DE SOLlI('OES DAS MArS VARIADAS
o EUNCIONAL, BEM COMO PARLAMENTARES I'

DE ATENDIME:'-JI0 CONDlZENTE COM A
lA,

BALlIOS LEGISLATIVOS. ESTlJDOS E PESQUISAS
CAS, CO'iSOLIDA('AO DA LEGISLA(:Ao MUNICIPAL
IANUTEN('Ao DE EQUIPAMENTOS, SISTEMAS
ERMANENTFS, MODEKNIZA('AO, CAPACITA('Ao,
URSOS HUMAl\OS PACiAMENTO DE SUBSIDIOS,
<\IS,

l\IDADE
1EDIDA

R$ 6.756,000,00

i/;j

!J

PROGRAMA: 001 . PROCESSO LEGISLATI\

UNIDADE RESPONSAVEL: CAMARA MUN

OBJETIVO: DIVLLGA('Ao DOS 'IRA
PARA SUI3SIDIAR ATIVfDADES POLiTI
NvlPLIA (:A0, ATUALIZA('AO E ~

INFORMA'rIZADOS I' MATERIAlS P
AMPLIA('AO E PROMO('Ao DE REC'
VENCIMENTOS I' ENCARGOS PATRON

JUSTIFICATIVA
. PROPORCIONAR AO CORPO DE

PARA 0 DESENVOLVIMENTO
EISCALIZA('AO DO PODER EX"Cl),[
DE QUALIDADE VISANDO 0 ENCA
NFCESSIDADES. DOTAR 0 CORP
ASSESSORFS DE CAPACIDADE
COM PREENsAo DF Gf,NERO I' ETN

.

.

INDICADORES Psrssxo ORDINARIA

INDICADO
INDICADORES

Isrssxo ORDINARIA

CUSTO TOTAI, ESTIMADO fROGltAMA:
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ANEXOli

PROGRAMA: 002 - AuxiLIO-ALIMENTA~'Ao - PODER LEGISLATIVO

UNIDADE R~;-SPONSAvEL:CAMARA MUNICcc:ncc'Ac-10'.---·------

OBJETlVO: GARAl':TIR AOS SERVIDORES E ESTAGIARlOS, Aiisso A-ALiMENTAc;:Ao'OIGNA,
REGULAR E ADEQUADA ANUTRI\'Ao E MANlJTEN\~Ao DA SAt":DE HCMANA.

---------_._----
JlISTIFICATIVA:

CUMPRlR A DETERMINAc;:Ao CONTIDA NA RESOLU('AO N" 213, DE 27/06/1995, QUE
INSTlTUIU 0 AuxiLIO·ALlMENTA\'Ao

[NDICE
FUTURO

I.I 16
264
288

-:c:;=~-.~----- .. ---
MKfAS

UNIDADE --'---lNl)IC'E--
MEDIDA RECENTI'

UNID 1.1 It> --+-
UNID 264
IJNID 288

INDICAIJORES

· SERVIDORES ATlVOS
· SERVIDORES INATIVOS
- ESTAGIARIOS

f----.----

INDICADORES NO EXERCicIO ~----.

f------:lc-N""DICADO=-=R=-=E=-=,Sc----- T~:DT(:'~-'----
- SERVIDORES ATIVOSc------·----~----- --1~-116-----""

- SERVIDORES INATIVOS 264
· ESTAGIARIOS 288

-------~._---

I
r::::====c-:-: ==o-c-=-==':c':':-:-=--= =-===----..-------
CIJSTO TOTAL E;STlMADO PROGRAMA: R$ 62 I .600,00

/,
/

. : ,-. ~ ". '-, .. -,' ",

\\ '\J I

2



PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

234
52

INDICE
RECENTI'

iNDiC'E
FUTURO

-----_._----- _.-
234
52

.~~~,-----.-'- ~ .~ ---,--------,~.

CTPAL

METAS
NTDADE
lED!DA
UN]])
UNID

~$ 896.100,00

RES NO Ec-XJE-R--cC~iCcc'lcc(-)------- -------1

_____~INDI('],___ __ /'" I' _

2~4 0-<\ " I
'2 • I '~~'~~-~-J

.~-~~--

riCIOS PREVIDENCiARIOS
!DORES I\lATIVOS.

COMPLEMENTARES I

-~--,

1ENTO COMPLEME"iTAR DE PROVENTOS, DE!
NAo ESTAo RELACIO\lADOS DlRETA OlJ'

'}.o DE NENHUM I'ROGRAMA FINALisTICO E DE
ATIVO MUNICIPAL.

---_._--
PROGRAMA: 003 - PREVIDENCIA COMPLE

UNlDADE RESPONSAVEL: CAMARA MUNI

OBJET/VO: ASSEGURAR OS BENE
LEGALMENTE ESTABELEC!DOS AOS SERV

~----

JUST/FICATIVA:
- AS DESPESAS COM 0 PAGA~

APOSENTADORlAS E PENSOES
INDIRETAMENTE COM A EXECU(
MANUTFNCAO DO PODER LEGISL

-- . -

1l\D1CADORES U,
~

- APOSEKfADOR1A
- PENS}.O

INDICADO-_.-
INTlICADORES

- APOSENTADORIA
- PENS}.O

'I
CUSTO TOTAL ESTlMADO PR(JGRAMA: 1---

\
, \1\1\
\; \ .' \
"\ \

\

3
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

, , , I

I

\

VO

. . "... ,
_._-----~--+~',~~

j

'\MFNTARIOS DESTINADOS AO
RIOS, A~'OES TRAIJALHISTAS,
SPONSABILIDADE DO PODER

A~'()ES TRABALI liSTAS, AC,:OES '
SPO"lSABILlDADE DO POllER I

S llIRETA OU INDIRETAMENTE
nco OU DE MANUTDI(Ao DO I

I

\

\
\ \ \
1\ \\ ",
\\
\

PROGRAMA: 004 - ENCARGOS ESPECli\lS . PODER LEGISLATI

UNIDADE RESPONSAVEL: CAMARA MUNICIPAL

,.

OB.JETlVO: POSSIBILITAR A ALOCA(AO DE RECl;RSOS OR~'

PAGAMENTO DE DESPESAS DECORRENTES DE PRECATO
A(OES INDENIZATORJAS E OUTROS ENCARGOS DE RL
LEGISLATIVO MUNICIPAL

JlISTlFICATIVA:
. AS DESPESAS COM 0 PAGAMENTO DE PRECATORIOS,

INDEN1ZATOR1AS E OUTROS ENCARGOS DE RE.
LEGISLATIVO MUNICIPAL NAo ESTAo RELACIONADA
COM A EXECU(AO DE NENHUM PROCiRAMA FINALis
PODLR LEGISLATlVO MUNICIPAL

..
METAS

lNDICADORES UNIDADE I
MEDJDA R

SENTEN(AS JUDICIAIS UNlIJ

INDICADORES :'010 EXERcfcJ(
INDICADORES i.._._-- -

PROCESSOS JUDICIAIS
J

CliSTO TOTil.}, ESTIMADO PR<'>(;RAMA: R$ 150.000,00

4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

, ,,!

(; \!
''v ' ,

'v

/'

PROGRAMA: 006 - ASSESSORAMENTO JURiDiCO

UNlDADE RESPONSA.VEL: COORDENADORIA EXECUTIVA DOS NHiOCIOS JURiDiCOS

OBJET/VO: EXERCER FUN<;:OES NO DOMi'liO DE CONSULTAS E PARECERES JURiDICOS E DE
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO E JUDICIAL

JlJSTlFICATIVA:
- ASSESSORAR A ADMINISTH.l,(:Ao NAS A<;:OES DE lr--llRI,SSE DO MUNiCipIO, BEM

COMO NA DEFESA DAS DEMANDAS AJUizADAS CONTRA ELI', INCLUSIVE, PREPARAR
MANIFESTA('CJES E RECURSOS PERANTE 0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
sxo PAULO;

- ASSESSORAR A ADMINISTRA(:Ao NOS pROCESSOS ADMI:\ISTRATIVOS, PRESTANlJO
ASSISTENCIA JURiDlCA AO PREFFITO MUNICIPAL E AOS T1TlJLARES DOS SETORES
MUNICIPAlS;

, REpRESENTAR 0 MUNiCiPIO EM ruizo E EM OUTROS ()RCiAOS EXTRA-JlJDICIAIS,
SEJA COMO AUTOR, REU, ASSISTENTE OU OpONFNI E, RESGlIARDANDO SEliS
INTERESSES;

, AJUIZAR A<;:OES DE INTERESSE DA MUNIClpALJDADE, COMO DESApROpRIAC;OES,
MANDADOS DE SEGURAN('A, DECLARAT()RIAS, EMBARCiOS, pOSSESS()RIAS, ENTRE
OUTRAS MEDJDAS pROCESSUAIS pERTI1\ENTES;

, CONTESTAR A(:OES, COMO RECLAMA<;:OES TRAI3ALHISTAS, INDENIZAC,:OES, A(OES
CIYIS PUBLICAS, A(:OES pOPULARES, ENTRE OUTRAS '\1EDIDAS DE DEFESA;

, IMpLEMFNTAR pARCERIAS, PARA AGlLlZAR AS A<;:CJES JlJDICIAIS DE INTERESSE DO
MUNiCiPIO, SEJA COM OUTROS ORGAos MUNICIPAlS, COMO TAMBE'\1 DA ESFEIZA
GOYERNAMENTAL DO EST ADO OU UNIAo;

, pROCEDER A INQUERITOS E SINDlCA!\CIAS;
, ELABORAR ESTUDOS E INTERPRETA(OES DA LEGlSLAC,:Ao FEDERAL, ESTADliAL E

MUNICIPAL, HARMONIZANDO,AS, QUANDO FOR 0 CASO;
, REDlCiIR pROJETOS DE LEIS, JUS'IIFICATIY AS DE YETOS, DECRETOS, CONTRATOS E

OUTROS DOCUMENTOS DE NATURFZA JURiDICA;
, PARTIClpAR DE COMISSOES E CONSELHOS, DENTRE OUTRAS TAREFAS NA SEARA

JURilJICA QUE FOREM ATR1I3uiDAS PELO pREFEITO MINICIPAL

METAS
INDICADORES U1\JDADE iNDlCI' iNDICE

MEDIDA RECENTE FUTURO
DEFESA DE A(OES TRAI3ALHISTAS E CIYIS QUANTJDADE 100%) 1OO(>~)

A(OES
INDICADORES NO EXERciCIO

INDICADORES iNDICE 1\ ! \
DEFESA DE A(OES TRABALHISTAS E CIYIS 1001)/~ 1'\\\ 'j !

') \ ' , , 1, "
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRA'MA: R$ 900.000,00 ..

"l-, .
/

5



PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANExon

PROGRAMA: 007 - EXECU~X)ES FISCAIS

UNIDADE IlliSPONS..\ VEL: COORDENADORTA EXECUTIVA DE ADMINISTRA('AO TRIBUTARIA.

OBJETIVO: EXERCER CONTROLE ADMU,ISTRATIVO. PARA Al'URAR A L1QUIDE7 E A
COBRAN<;:A DE CREDITOS TRIBllTARIOS MUNICIPAlS.

JlJSTlFICATIVA:
- PROPOSITLJRAS DE EXEClJ<;:OES FTSCAIS, PARA RECIBIMENTO DO REMANESCENTE

DE CREDlTOS TRlBlJTARIOS;
- CRIA<;:Ao DE UMA CENTRAL DE SERVlc,:OS ESPECIALIZADA NOS PROCESSOS

ADMINISTRATIVCOS DE CONSTITUI<;:Ao DE CREDITOS DE ORIGEM "lAo TRIBlTARIA
(MULTAS EM GERAL - POSTlJRAS, OBRAS, MEIO AMBlEN1E, CODECOM E VlCiIIANCIA
SANITARIA) E NA RESPECTIVA COBRAN<;:A ADMINISTRATIVA

INDICADORES

- AJUIZAMENTO DE CREDrroS
TIUBUTARIOS
- COBRAN<;:A DE CREDITOS
INSCRITOS EM DlVlDA ATIVA

INDICADORES
- AJlJlZAMENTO DE cRimITos
TRIBUTARIOS
- COBRAN<;:A DE CREDITOS
INSCRITOS EM DlVlDA ATIVA

METAS
UNlDADE
MEDlDA

- A(X)ES DE
AJUIZAMENTO

- A<;:OES DE
COBRAN(~A

INDICADORES NO EXERCicIO

I

ixnrc E
RECENTE

i>iDICE

iNDICE
FUTURO

70%

CUSTO TOTAL ESTIMADO PRO(';RAMA: R$",-"70~0",.0",0"c0,,,,0"-0 "r-----
• - f f'-~---

\

6



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

"
\

". "
, ,I;,
\

\ \ l
\ \ .
\"j

;.

~\

----._------._-

OS DIREITOS DO CONSUMIDOR E ATENDlMENTO

UA EXECUTIVA DOS -NEC;OCIOS JCRllJ!COS.

<;,Ao; AMPLIA~-Ao DO QUADRO FUNClONAL
) As ESCOLAS ESTADUAIS, MUNICIPAlS E
ESTRAS, VISANDO 1\ CONSClENTIZA<,'Ao SOBRE OS
DOTAR 0 REFERJDO (JRGAo DE CAPACIDADE

>cu<;,Ao DAS A<;,OES DE FISCALIZA<;,Ao.

METAS
UNIDAD-=Ec--,--- iNIlICI~~)ICF I

MEDIDA RLCBN1~-~~R'\;RO I

CONSULTAS _I(l~'~._" i 100.""r=_

RES NO EXERCicIO

~=-=~__ I~~:~~,E ~L,\,.i. _.\.---1."
t$ 200.000",,0,,-0___ I

AO E DEFESA DO CO~SL:~-1IDOR E MiTTuARJOS DO~

!

/
(

!.

PROGRAMA 008 - CENTRO DE ORIENTA<;'
SISTEMA HABITACIONAL - CODECOM.

UNIDADE RESPONSAVEL: COOIUlENADOI

OBJETIVO: ORIENTA<,:Ao E A DEI'ESA D
AOS MUTUARIOS.

-
JUSTIFICATIVA:

- AMPI.IAR AS A~:OES OJ, FISCALIZA
- DESENVOLVER PROJETO JUNT(

PARTICULARES, POR MEIO DE PAL
DlREITOS DOS CONSUMIDORES;
TtCNICO OPERACIONAL PARA EX!'

- ---
INDICADORES

--
CONSULTAS RECEBIDAS

. - - ,.-
INDICADO

INDICADORES

~.CONSlJLTAS RECEBIDAS

._-
ClJSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: I

7
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 009 - PLANEJAMENTO GOVEKNAMENTAL

UNlDADE RESPONSAVEL:
- GEREN CIA OPERACIONAL DE GABINETES
- COORDENADOlUA EXECUTlVA DE GOVERNO
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMUNICAC;Ao SOCIAL I CERIMONIAL

OBJETIVO: ASSI~SccTooIR:-,--C-A:CCSS;:-;-EC;:C,S~SccO~RAK E COORDENAR E PROM OVER A REPRESENTA<,-Ao
SOCIAL E POLiTICA GOVERNAMENTAL.

-----------------------1

\,
;

JUSTIFICATIVA:
COORDENAR E PROMOVER A REPRESENTAC;Ao SOCIAL E POI.iTICA GOVERNAMENTAI,
DO MUNICiPIO, SOB A ORIENTA<,'Ao DO PREFEITO;
ASSISTIR 0 PREFElTO EM SUAS RELA<,'OES COM OS ()RGAOS DA ADI\1[NISTRAC;Ao
MUNICIPAL, COM 0 PODER LEGISLATIVO, JUDICIARIO E OUTRAS INSTITUI<,'OES
pLJBLICAS E PRIV ADAS;
COORDENAR CONVENIOS DE COOPERAC;Ao TECNICA E ADMINISTRATIVA COM
INSTITUI<,:()ES E ORGAOS pl'mLIcos E PRIVADOS;
pLANEJAR E ACOMpANHAR OS PROJETOS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS E ESpECIAIS
DO GOVERNO;
ASSESSORAR TODA A ADMINISTRA<,:Ao MUNICIPAL JUNTO A TODA A COMUNlDADE E
AOS MEIOS DE COMUNICAC;Ao, COM 0 OBJETIVO DE INFOR\1AR A<,'OES, PROGRAMAS,
POLiTICAS E SERVIC;OS DESEJ\VOLVlDOS E PRESTADOS 1'101,0 SETOR pl';BlJCO;
REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS DE FORMA A CUMpRIR. INCLIISIVE, DECISAo DE
CONFERr'NCIA MUJ\ICIPAL DE SAl'JDE QUE NORTEIA A pOLiTICA P1JBLICA M\:J\ICIpAL
PARA A pREVEN<,'Ao;
DA MES\1A FORMA, REALIZAR CAMPANIIAS QUE pROMOVAM A CONSCIENCIA DO
CIDADAo QUANTO AOS SEUS DIREITOS E DEVERES E A SUA PARTICIPA<,'Ao NA
ADMINISTRA<,'Ao PUBLICA MUNICIPAL;
REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS QUE COMpLEMENTEM A EDUC AC;Ao E FOR1\IA<,'Ao
PA~'A QUALIDADE DE VIDA DE CRlANC;AS, JOVENS E A[)lJLTOS;
UTILIZAR FERRAMENTAS EFICAZES, TRADICIONAIS E ALTERNATIVAS, DE ACORDO COM
OS\OBJETIVOS ALMEJADOS, "lAS AREAS D~ JORNALISMO, RELA<,:(JES pL:BLICAS E

J MARKETING PARA REALIZAR A COMl'NICAC;AO COM os DIVERSOS pUBLICOS QUE SE
RELACIONAM COM 0 pODER pLIBLICO MUNICIPAL;
DESENVOLVER TODA A LOGOTIPIA "lECESSARIA PARA OS PROGRAMAS E PROJETOS'
MUNICIPAlS;
ASSESSORAR TODA A ADMINISTRAC;Ao MUNICIPAL NA REAlIZA<,'Ao DE EVENTOS, QUE
NECESSITEM OU "lAO DE CERIMONIAL;
COORDENAR CONVENIOS DE COOPERA<,:Ao TECNIC\ L ADMINISTRATIVA COM
lNSTITUlC;OES E ORGAos p(JBLICOS E PRIVADOS;
pLANEJAR E ACOMpANHAR OS PROJETOS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS E ESPECIAIS
DO GOVLRNO

iNDICE
FUTURO

100%,

lOO%

80%

100%

INDICE
RECENTE

. ~--L --.J

METAS
UNIDADE
MEDlDA

- % DE CAMpANHAS
REALIZADAS

- % DE EVENTOS
REALIZADOS

- % DE PRO/ETOS
ACOMpANf'!ADOS

/

INDlCADORES

- ACOMpANHAMENTO DE pROJETOS
ESTRATEGlCOS DO GOVERNO--------,

\ \\,
~ \

( \
\
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PREFElTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

1OO'~~)

----------------=JccN=))ccJ(=:A----=D=-O=-=RES NO EXERcicIO

_____----'JNDlCEJNDICADORES
f-_--=R--=EccAccL----=IZ=A---:CC;c.AO 6E CA~PANHAS

EDUCATIVAS E DE PREVEN(:AO
- REALIZAC;AO DE CERIMO'IIAL

\

.,-

l()(n~)

CUSTO TOTAL ESTTMADO P )GRAMA: R$ 2,OOO_OO::cO~,0C"0__

I

- ACOMPANHAMENTO DE
PROJETOS ESTRATEGICOS DO
GOVERNO

9
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ANExon

,
. ""

'c
\ ,

'lAL S013RE AS A<,:OES DO
CIPA(Ao POPULAR DE

E TELAo PARA PLENA
(,\(J S013RE OS SERVI(OS
NIZAlWA DA SOCIEDADE

-
--
ICE iNDICT
·.NTE FUTURO
20 2AG

___L-

ICE
--~--

46 \\(\
r"\I'" tt"l ' "'

~-- ~ ",' \ , _....-
'\, ,

------_.---

lJNlDADE I"D
MEDJDA RECI
pESSOAS 24

RE""-;:;SC:CN-C;O=F:'OCXC::EC::R"'c:-ZiC::c16----
iND

25

{$ 450.OOC.,-,),("')0"----__

I

\(OES DAS pOLillCAS SOCIAlS DAS VARIAS I

RIAS MUNICIPAlS, VISANDO ESTIMULAR OS
\0 EM TODAS AS AREAS DA ADMINISTRA<,:Ao
S VISANlJO A CONS'lIW(AO DE UMA CULTURA
CIDADAos COMPAIUILIIAM NAS DECISOES NA
CAS 10 0 CONTROLE SOC
ENADORIA DE PART!
COM TV, ViDEO, DVD
AIZliCIMENTO A pOPLLA

o A FACILITAC;'Ao ORC,A

~-----~ -_~ =.J
ZlA EXECUTIVA DE PART1ClpA(AO pOPLLAR

IRE 0 GOVERNO 10 A SOCIED.;i"DE. ORGANIZAR A I
UE ESTABELEC;:A JUNTO COM A PREFEITURA E A
ARA lNVESTIMENTOS DOS RECURS OS Pt'JBLlCOS.

ULA<,'Ao NA ESCOLHA IJAS pRlORIIlADES PARA
OS, ATRAVr,S DO ORC;AMLNTO PARTICIpATIVO E
.NCIA NO pROCESSO DE REALIZAC;:Ao DA FUN(AO
LEMENTADA EM FAVOR DE Il\'TERESSES DA
iSENTANTES DE GRUPOS SOCIAlS LEGllIMADOS A

NOVA RELA<,:AO])l PODER ENTRE 0 EXECUTIVO,
DEClSOES EM CONJLN 10.

AR

J
(i'Il/
!
!

l'ROGRAMA: 010 - PARTIClpA(Ao POpUL

.-
UNlDADE RESPONSAVEL: COORDENADOI

OBJETlVO: REDIFINIR AS RELA()ES EN
POpULA(AO DE FORMA ATJVA, PARA Q
CAMARA MUNICIPAL, AS PRJORIDADES I'
CONSOLIDAR A pARTICIpA(AO DA POP
INVESTIMENTOS DOS RECURSOS pt'JBLIC
DOS CONSELHOS MUNICIPAlS. INTERFERi'
ADMINISTRATfV A DO MUNiCipIO, IMP
COLETIVIDADE, pOR ClDADAos OlJ REPRI
AGIR EM NOME COLETIVO. lNSTAlJRAR
LEGlSLATIVO I' A POPULA(AO, TOMANDO

JUSTlFICATlVA:
- INTEGRA(AO DE TODAS AS j

SECRETARIAS 10 COORDE:'oIADO
pROCESSOS DE DEMOCRATIZA(J
MUNICIPAL, ORIENTANDO A(OE,
pARTICIPATIVA, }JA QUAL OS
DEFINI(AO DAS pOLITICAS plJBLI
GOVERNO. DOTAR A COORD
EQUlpAMENTO AUDIO VISUAL
EXECUC;:Ao DE FORMAC;'Ao I' ESCL
PUBLICOS pRESTADOS, BEM COM
CIVIL.

-

INDICADORES

pART1CIpANTES EM REUNIOES DO
ORC;'AMENTO pARTlCIpAT1VO

f---------.. _.
INDICADO

INDICADORES
PARTIClpANTES EM REUNIOES DO
OR(AMENTO pARTICIpATIVO

-
CUSTO TOTAL ESTlMADO P OGRAMA: 1

--- ~i-----
i
I
,P

10
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*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOIl

-----~

i

PROGRAMA: OIl - CENTRO DE REFERENCIA DA CIDADANIA
UNIDADE RESPONSAVEL:
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPA(lIO POPULAR
- CEREST
- CENTRO DE REFERENCIA DO JOVEM E DO ADOLESCENTE
- CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER
OBJETIVO: A(OES DE JNCUJSA:'o"':'-"cc;Scc;O·C~~IAccIc-o,---ODccEC:C:S:::E:::.N:::V~C~)L:-:-'v iIJAS COM SEGME"ITOS IJA
POPULA(AO,
JllSTIFICATI'~V:CA-:-----------,--------

IMPLEMENTAR POLiTICAS PUBLICAS PARA A DEFESA DOS DIRElTOS DE AFRO
DESCENDENTES E PESSOAS COM DEFICIENCIAS, VISA"IDO ROMPER COM A U')GICA,
DOMINANTE NA SOCIEDADE BRASILEIRA DE EXCLUsAo, DJSCRIMI"IA~-AOSOCIAL E
CULTURAL, QLE, 'IRA DlCIONALMENTE, ATrKGE ESSES SEGMJ;NTOS, EM
DECORRf:NCIA DE SUA CONDI~:Ao FislCA RACIAL E ETNICA;
INCLUIR UM SETOR ESPECiFICO PARA POLiTlC"-S PlJBLICAS VOLTADAS A
POPULAC;'Ao DE IDOSOS, ISTO E PESSOAS COM MAIS DE 60 ANOS DE lDADE, VISANDO
ASSEGURAR-LHES SEllS DIREITOS SOCIAlS 10 CRIAR CONSI(CJES PARA PROMOVER A
SUA AUI0NOMIA, CIDADANIA, INTEGRA(lIO, D1GNIDADE, HEM ESTAR, D1REITO A
VIDA E PARTICIPA<;:Ao EFETIVA NA SOCIEDADE;
AMPLIAR OS 1'ROGRAMAS DE ATENDIMENTO DOS DEMAIS CENTROS DE
REFEJzENCIA PARA PRESTAR SERVI(OS PSICOLC)GICOS, SOCIAlS, JURiDICOS,
EDUCAClONAIS E CULTURAIS PARA TODA A POPULA~'Ao NECESSITADA;
ATENDIMENTO AS MULHFRES ViTIMAS DE VIOLE'iClAS COMETIDAS POR SEUS
COMPANHEIROS I' EX-COMPANHEIROS; REALIZA(lIo DE CURSOS, CONFFRLNCIAS E
CICLOS DE PALESTRAS SOBRE TEMAS LlGADOS V MULHER, ORGANIZAC~lIo E'
REAllZAC;:Ao DE ATIVIDADES L EVENTOS, PAllA COMEMORA(lIo DO DIA'
INTERNACJONAL DA MULlIFR E D1A INTERNACIONAI, DA NlIo-VIOU':NCIA CO"lTRA
A MLLHER, REALlZA(lIo nn CONFERENCIA MUNICIPAL I' REGIONAL DE pOLiTICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES;
DESFNVOLVER A(OES DJRECIONADAS AOS ADOLESCENTES JOVENS, COM !DADES
ENTRE ]() I' 25 ANOS, DE AMBOS OS SEXOS, NA 1'Rl VENC;'Ao (RESGATE DA AUTO
ESTIMA E CONSTRU(Ao DE PROJ[TOS DE FUTURO), ACOUIIMEJ':TO (ORIENTAC;'Ao E
DESENVOLVIMENTO DE APTIDOES E HABlLIDADES, VISANDO A INCLusAo SOCIAL) E
ASSISTENCIA (CONSULTAS E FORMAC;'lIo DI CiRUPOS TERA1'EUTICOS)
DESENVOLVER PROJETOS l\A AREA DE PREVEN(Ao DE DOENC;'AS SEXl;ALMFNTE
TRANSMISsiVEIS, EM QUE sxo ABORDADOS TEMAS COMO GRAVlDFZ PRECOCE,
FATORES DE RISCO, AIDS, PREVEJ':C;'Ao AO lISO DE DROGAS, ALEM DE ORIENTA(Ao
PARA A OBTEN<;:Ao DE BEM-ESTAR FisK'O, MENTAL E SOCIAL, PRESTANIJO
ASSISTENCIA AMBULATORIAL (CLiNICA CiERAL E C]I:\ECOLOGlAi E ASSISTrM'IA
PSICOLOGlCA, DESENVOLVER, TAMHEM, OFICIl'AS 01, CAPOEIRAS, ARTES E
JORNALISMO;
ZELAR PELA SAlJDE DO TRABALHADOR, ESPECIAUZ,\DO EM MEDlC!NA DO
TRABALHO. '110M COMO OBJETIVO PRINCIPAL PROPORCIONAR 0 BEM-ESTAR FisICO
E MENTAL AO TRABAUIADOR, POR MEJO DE POLiTlCAS PllBLlCAS DE sMmE, DE
CAMTER PREVENTIVO, OFERECENDO, TAMBEM, ATENDIMENliQ MEQIfO SOCIAL
AOS TRAHALJIADORES NOS CASOS DE AClDENTES DO 1'II.AB~J.¥(\E ~8;\ DOFNC;'AS
OCUPACIONAIS, ! "" -, , •

AVAN(AR E CONSOLlI)AR 0 PROCESSO DE INSTAURVC;'Ao J<)E !POLiTlGA\;PlJBLlCAS
DE COMBATE As DESIGUALDADES DE GENERO E " DESNATtJRALIZAR" VALORES
PADROES E COMPORTAM~:N'10S SEXISTAS OS QUAIS SLSTENrAM RELA(OES DE
PODER E DE S\lBORDINA~-AO;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SENSIBlLlZAR OS/AS PROFISSIONAIS DA REDE MUi\ICIPAL PARA IDENTIFICA<;,Ao,
ACOLHIMENTO DA MULIIER viTiMA DE VIOL ENCIA DO:VII"STICA:
ORGANIZAR CAMPANHAS DE CONSCIENTIZA(:Ao E COIBI(Ao DAS DLSIGUALDADES
DE GENERO PRESENTES EM NOSSA SOCIEDADI/, DOTAR OS CENTROS DE
REFERENCIAS DIVERSOS DA ADMINlSTRA<;,Ao PIJI3LICA MUi\ICIPAL DE
EQUIPAMENTO DE AUDIO \1SUAL COM SOM, MICROFO:\E,IY ViDEO, DVD E THAo
PARA A REALIZA('Ao DE CURSOS VARIADOS DE SENSIBlLIZA(:Ao, FORMA(:Ao,
QUALIFICA(:Ao E REQUALIFICA(:Ao PROFISSIONAL E DE CIDADANIA,

f----------,------.
MErAS
liNJDADE
MEDIDA

- PESSOAS
- PESSOAS

- PESSOAS 5,306 9.000

INDICADORES
- PESSOAS ATENDIDAS ------+
- NLIMERO DE MULHERES ATENDIDAS
NO CENTRO DE REFERENCIA DA
MULIIER
- NlJMERO DE MULIIERES E HOMENS
ATENDIDOS EM OFICINAS, LVENTOS,
PALESTRAS E CONFERI\l\CIAS

CUSTO TOTAL El'.:rI!\1ADO PROGRi\~A: R$ 300.000,00

I

INDICE
11.831
4.100

"\
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PREFELTURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA 012 - CASA ABRIGO ALAiDE ApARECIDA KURAN,;;GA~---~-

llNIDADE RESPONSAVEL: COOlWENA<;/Ao DE pOLfTICAS ESpECIAIS

OB.IETlVO: pROTE<;'Ao A INTEGRIDADE FislCA I' MORAL DE-MULHERES E SElIS/SUAS
FILHOS/AS viTIMAS DE VIOLENCIA 1l0MESTICA 10 QUE ESTAo COVI A VIDA EM RISCO, AU'M
DE PROM OVER A REINTEGRA<;'Ao SOCIAL I' DEFESA DOS D1REJTOS COMO SER HUMANO E
CIDADA.

---_._-----
JllSTlFICATlVA:

- A CASA ABRIGO CONSTITUI UMA pOLiTICA IMpLANTADA NO MUNiciPIO PARA,
ASSEGURAR A VIDA DAS MULHERES AMEAt;:ADAS DE MORTE EM DECORRENCIA IlA
VIOLENCIA DOMESTICA:

- OFERECER MORADlA pOR TEMPO DETERMINADO ( ,] MESFS ) PARA A MULHER I'
SEUS/SUAS FIUIOS/AS MENORES DE 16 ANOS:

- OFERECER SERVI<;'O INTEGRADO ( l'SICOL()GICO, SOCIAL, JCRiDlCO, MEDICO I'
EDUCACIONAL) PARA REESTRUTURAR EMOCIO:"ALMENTE 10 SOCIO-
EC01\OMICAMENTF ESSA FAMiLIA PARA QUE pOSSA REORIE1\TAR SUAS VJDAS;

- ESTIMULAR 0 DESENVOLVIMENTO DA CONSCli,NCIA CRiTICA, QUANTO A
DlSCRIMINAt;:Ao S()CIO-CULTURAL DA MULHER NA SOCIEDADE E QUA1\TO AOS
SEUS DIREITOS;

- pROpORCIONAR A REI1\TEGRAt;:Ao DA MULHER LM SlTUAt;:Ao DE VIOLENCIA
DOMI'STICA, A VIDA SOCIAL 10 ECONOMICA.

f-c----c-==------------

-------

iN[)[~E
_t------'F__U}lJR0

160

!

UNJDADE
MEDJDA
pESSOAS

ATENDJDAS

METAS
INDICADORES

f----------- "---ccINC'CDcccICADORESNO EXERciclO----· __--.J__

INDICADORES - ["illC'E -----
~ERO DE MU~I~'J::'{E='R:=E=.S=---CEC-CSccEccUS -----.----- 160

FILllOS/AS AMEA('ADOS DE
MORTE EM DECORRENCIA DA
VIOLENCIA DOMESTlCA

• i' :',

---=1
\

\ I

\ I

i :
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

AI'iEXO II

.<

i.:,.\
) \

,
, .

\ ,,
"

"\'\ \.-:- ~---1---'--
1,\'.

t., •

r
I

"""

C-=~=-= --,----.

A~Ao DE POLiTICAS ESPECIAIS

=C-C~~--'------'--+--Io-"~-+t-----1
MA: R$ 170.000,00

flLHADA E CONTROLI' SCJCIAL.

~6ES E () mALOGO DlMOCRATICO COM TODOS OS
lOS DA SOCIEDADE CIVIL, PARA A IMPLEMENTA~Ao DE
). QUALIFICAR A ATUACAo DOS VARIOS CONSELHOS

ERIAS DE INTERESSE PlIBLICO, COM ENTIDADES DE
NlVERSIDADES E INSTITUI~'61:S ASSISTENCIAIS;
LHOS GESTORES EXISTENTES, ESTIMULANDO A
FORMA~Ao DE DIRETRIZES;

RIA PARA CONSOLIDAR 0 PROCESSO DE INSTAURA(:Ao
E COMBATE AS DESIGUALDADES DE GE)!ERO, BEM i

iNJlICE
RECENTE

CONSELIIOS --,)(-)-'-'--+---'-=-~9CcO

ADORES NO EXERCicJO
f~Dl(,E

--- -""----
90

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA. JUNTO AOS DEMAlS
AlS, ATRA YES DE CRIAC,:AO DE NOVOS CONSELHOS;
~Ao DA POPULA~-AO NO MONITORIAMENTO DOS

CIAS MUNICIPAlS, FORUNS E CONGRESSOS, NAS QUAIS A
PROPOSTAS E D1RETRIZES PARA A A~Ao

DO AMP LIAR OS I SPACOS DE DEMOCRACIA
S MAIS DIVERSOS SE<iMENTOS SOCIAlS, VISANDO
ONFUTOS DE INTERESSES I' AVALlAR AS POLiTICAS
LA ADMINISTRA~:Ao;

A NEGOClA~:AO, EM BENHicIO DO CONJU)!TO DA
ES QUE AINDA NAO FORAM ('ONTEMPLADOS PELAS

NARIOS E ENCONTROS PARA A QUALIFICA~Ao DOS

PROGRAMA 013 - GESTAO COMPAR

UNIDADE RESPONSAVEL: COORDEN

OBJETJVO: FORfALECER AS RELA
SEGMENTOS SOCIAlS E II'STITUI~X)

PARCERIAS DE INTERESSE PlJBLIC<
MUNICIPAlS.

JlISTJFICATlVA:
- REALIZA~AO DE CONFEREN .

POPULA~'Ao APRESENTA
GOVERNAMENTAL, VISA)!
PARTICIPATIVA JUNTO AO
'lAMBEM EXPLICITAR OS C
PlJBLlCAS IMPLANTADAS PE

- QUAIIFICAR 0 DEBATE F
SOCIEDADE OU DOS SETOR
POLiTICAS PlJBLICAS;

- PROM OVER CURSOS, SEMI
CO)!SELlIEIROS MUNICIPAlS:

- AMPLIAR OS ESPA(:OS DE
D1VERSOS SEGMENTOS SOCI

- ESTIMULAR A PARTICIPA
PROJETOS MUNICIPAlS;

- IMPLEMENTA~Ao DE PARC
CLASSE, ONGS, E:vJPRESAS, t:

- CONSOLI DAR OS CONSE
PARTIClPA~'AoPOPULAR NA

- CRIAC,:AO DA COORDENADO
DE POLiTICAS Pt'IBLICAS [)

COMO FORTALECENDO A I
MULHERES.

LNDlCADORES

--
NUMERO DE CONSELHOS

---
JNDIC

INDICADORES
"1

NlJMERO DE CONSELIIOS

,-

CliSTO TOTAL ESTJ~JADOPROG~{A

+
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAMA: 014 - SUPERVISAo E COORDENAC;AO
UNIDADE RESPONSAvEL: TODAS UNIDADES ORC;AMENTARL\S
OBJETIVO: COORDENAC;Ao GERAL, SUPERVISAo E CONTROLE DAS ATlVIDADES PARA
PROVISAO DOS MEIOS E INSTRUMENTOS ADMINISTRATIVOS NECEssARIOS As AC;OES DE
GOVERNO.
JlJSTIFICATIVA:

DE roui ICAS DE ADMINISTIZAC;Ao TRTBUTARIA, OR(AMENTARIA E FINANCEllZA:
FOIU>lULA('Ao DA POLfTICA DE ADMINISTRA(:AO TRII3UTARIA DO MUNIciPIO E 0
ApERFEKOAMENTO DA LEGISLAC;AO TRII3l1TARIA;
ESTUDOS E PESQUISAS PARA pREVISAo DE RECEITA I A 'J OMADA DE PROVIDENCIAS
PARA OI3TEN(:Ao DE RECURS OS FINANCEIROS;
ESTlJDOS DE CRITERIOS PARA A CONCEssAo DE INCENTIVOS F1SCAIS E
FINANCEIROS, A AVALlAC;Ao DA RENUNCIA FISCAL PARA FINS DE EQUlLiSRIO DAS
CONTAS PlJBLICAS E AJUSTE DA SITUA(:Ao FINANCEIRA DO MUNICiPIO;
PROMO('Ao DA EDlICAC;Ao FISCAL COMO ESTRATEGIA INTEGRA DORA DE TODAS AS
AC;OES DA ADMINISTRAC;Ao TRIBUTARIA, VISANDO A REALlZA(:AO DA RECEITA
NECEssARIA AOS OBJETIVOS DO MUNIciPIo;
COORDENAC;Ao DA EXECU(:Ao DAS ATIVIDADES DE CONTABlLIDADE GERAL DOS
RECURSOS OR(:AMENTARIOS, flNANCEIROS E PATRIMO"lIAIS DO MU"IlcipIO, HEM
COMO A ORJENTAC;Ao E SUPERVISAO DOS REGISTROS CONTABEIS;
VEIUFlCAC;Ao DA REGULARIDADE "IA REALIZAC;AO J)AS RECEITAS l' DESPESAS E 0
EXAME DOS ATOS QUE RESULTEM A CRIA(:AO E EXTlNC;AO DE DJREITOS E
OI3RIGAC;OES DE ORDEM flNANCEIRA OU pATRIMONI "'L;
AVALlAC;AO DOS RESULTADOS, QlIANTO A GESTAo OR('AMENTARIA, FINANCEIRA l'
PATRIMONIAL;
PROPOSIC;Ao DE IMPliGNAC;Ao DE DESPESAS E INSCRI<;Ao DE RESPONSABILIDADE
RELATIVAMENTE As CaNTAS DO GOVERNO MUNICIPAL EO ApOIO As ATIVIDADES
DE CONTROLE EXTERNO DE COMPETENCIA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO;
PLANEJAMENTO E A COORDENAC;Ao DAS ATIVIDAD10S RLLAIWAS A TECNOLOGIA
DE INFORMAC;OES, NO QUE TANGE A SISTEMAlICA, MODELOS, TEC"IICAS E
FERRAMENTAS, I3EM COMO DEFlNI('AO F DESFNVOLVIMENTO DA CONFIGURAC;Ao
risrcx E LOGICA DOS SISTE\lAS USADOS au OPERADOS EM REDE PELA SECRETARIA
10 paR ORGAos E ENTJDADES DO PODER EXECUTIVO;
A DISSEMINA(:Ao DE INFOR,I\1AC;OES pUI3LICAS E \'IABILIZA<;:AO DE ACES SO, As
INFOIZ,MAC;OES EXISTENTE EM ORGAos l' E'ITIDADES PlBLICAS;
A pROMOC;Ao DO DESENVOLVIMENTO E A IMPLANTAC;Ao DE SOL\j(:OES
TECNOLC1GICAS DE TRATAMENTO DE INFORMA('Ao NA ADMINISTRA(:Ao
MUNICIPAL, QUE SUBSIDJEM A TOM ADA DE DECISOES E 0 PLANEJAMENTO DE
POLiTICAS plJBLICAS;
COORDENA(:Ao, ELAHORA(:AO, CONTROLI' l' ACOMPANlJAMENTO DO PLANO
pLURIANUAL, DAS DIRETRIZES ORC;AMENTARIAS l' DO OR('AM1ONTO ANliAL 10 DE
SUAS RETIFICA(:OES;
ELABORAC;Ao DA PROGI""'MA<;:Ao FINANCEIRA E DO CRO"lOGRAMA m' EXEC\;C;Ao .

\~
MENSAL DE DESEMBOLSO;

I/" TIVlDADES DE ADMINISTRAC;Ao;
~~, P ANEJAR, COORDENAR, SUpERVISIONAR, CONTROLAR 10 EXECUTAI' _AS
\\", \~IVIDADES R10LATIVAS AOS SERVl(OS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO,
\\ \}RhrocOLO, CO:vIUNICA('()ES, REPROGRAFIA, ZELADORIA E SEGURAN(:A DO pA(:O

" ", MUNICIPAL, ATRA YES DA OUVlDORIA E CONTROLE INTERNO;
';',\" -'PLANEJAR, COORDENAR, SUpERVISIONAR, CONIROLAR 10 EXECUTAR AS

, \ A\rIVlDAD~~ RELATIVAS A ADMINISTRAC;Ao PATRIMONIAL, COVI A INSTALA('Ao E
~ ADEQUA~:AgL~ AMBIENTES PARA AS ~ECRETARIAS MUNICIPAlS, TAIS CO:vIO: A
'f --:-'-. '. RJiFOR'M{\;;,ADEQUA<;:AO E CI?NSERVAC;AO DO PAC;O MUNICIPAL, CENTRALIZADO

,). \/,) " ''- ,c'. •},1,1.mIC:IJ'~\L;\<\LMOXARIFADqs E DEMAIS pREDlOS MLNICrI'AIS;

."'\~J <, ( ---~~\~--15
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONSTRUC,:AO DE REFEITORIO 1'0 PAc;'O MUNICIPAL, A FIM DE HJR"lECER
CONDlc;'OES AOS SERVIDORES DE PODEREM rAZER SUAS REfEIC,:OES '10 PRCJPRIO
PREDlO;
PLANEJAR, COORDENAR, SUPERVISlONAR, CON mOLAR E EXECUIAR AS
ATlVIDADES RELATlVAS AO DLSENVOLVIMENTO 10 .\1AN1JTENC,'Ao DOS SISTEMAS
DlO TECNOLOGIA DA INFORMAC,'Ao MANTTDOS PLLA PREFEITlJRA MUI'ICIPAL,
INCLUSIVE COM A IMPLANTA(,'Ao DO SISTEMA DE MICROflLMAGEM, E A
AQUISI(Ao DE EQUlPAMENTOS E MATERIAlS PERMANFNTES MODERNOS E
FUNCIONAIS PARA UM MELHORDESEMPENHO DOS SIRVrc,-OS MUNICIPAlS;
PROMOVER A ADMINISTRAc;'Ao DE PESSOAL, EM CONSON,.\NCIA COM A POLiTTCA DE
RECURSOS HUMANOS DA Ac;'Ao DE GOVERNO DO MUNICiPIO, ATRAVI~S DA
REFORMA ADMINISTRATIVA, MANUTENC,:Ao E lMPLFMT''JTAC,'Ao DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS, 10, DA SFTF(,'AO, TRETNAMENTO E
QUALIFICAc;'Ao DOS SERVIIJORES;
PLANEJAR, COORDENAR, SlJPERVlSIONAR, CONTROLAR, E EXECUTAR A GESTAO DE
COMPRAS, LICITAc,-OES E CONTRATOS;
PROPOSIc;'Ao, REVISAo 10 ATUALIZAC,'Ao DA LECiISLAC,:Ao MUNICIPAL: LEI
ORGANICA MUNICIPAL 10 CODIGOS MUNICIPATS;
ESTABELECER CONVENIOS I PARCERIAS COM GOVERNOS FEDERAL I' ESTADUAL, E
AINDA, PARCERIAS COM A INICIATlVA PRIVADA, NO INTUITO DE ATI'JGIR OS
OBJETfVOS DA ADMlNISTRAc;'Ao MUNICIPAL;
POLiTICAS DE E"iSINO:
GERENCIAMENTO DAS ATlVlDADES CONSONANTES CO\1 0 ENSINO FUNDAMENTAL;
MANUTE'\Ic;'AO DAS COORDENADORlAS MUNICIPAlS;
MANlJTENc;'AO DA EQUIPE DE SUPERVISORES DE ENSINO;
MANUTF'IC,'Ao DA EQUIPE DE TEC'iICOS;
MANUTENC,:Ao DA EQUIPI' DE SUPORTE ADMINISTRATIVO;
GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADf,S CONSONANTES COM A EDUCAC,'Ao I'JFA'JTI L;
MANUTENC,'Ao DAS COORDENADORIAS MUNICIPAlS;
MANUTENC,'Ao DA EQUIPE DE COORD ENADORES Tf:CNICOS;
POLiTICAS DE ESPORTE E LAZER:
ATRAVES DAS PAATICAS ESPORTTVAS, DESEMPFNHAR UM PAPEL DE
FUNDAMENTAL IMPORTANClA 1'0 COTIDIANO DOS J()VFNS, ADOlESCENTES E
CRIANc;'AS, SOI3RETUDO PARA AQljELES QUE MORAM NOS BAIRROS MAIS
AI' ASTADOS DA CJDADE;
PROJETOS DE LAZER PARA OS TRARALIIADORES;
PLANEJAR, lMPLANTAR E DlRIGIR POLiTICAS DE INCEI'TlVOS DO ESPORTE E A,
RECREAC,'Ao, EM AMBITO MUNICIPAL;
PLANEJAR E EXECUTAR ATJVIDADES QUE PROPORCIONI,M 0 APRlMORAMENTO DA
APTIDAo FislC'A DA POPULAc;'Ao, A PAATICA DESPORTlVA E 0 LAZER DE PESSOAS
DE TODAS AS CAMADAS SOCIAlS, BEM COMO A ELEVAC'Ao DO NiVEL TECNICO
DESPORTIVO DAS EQUIPES REPRESENTATTVAS DO MU:--JlciPIO;
lNTEGRAc;'AO E A SOCIABILIDADE ENTRE OS JOVENS ESTUDA:--JTES DE NOSSA
CIDADE, EI'VOLVENDO OS ALUNOS DAS ESCOLAS EM COMPETTC,:OES, COMO, .lOGOS
COLFGIAIS DE ARARAQlJARA, .lOGOS DA PRIMAVERA, ETC'.;
MANTER A FUI'DAC,:AO DE ESPORTES PARA ATEl'-D!'R I' FINANCIAR ~ROJETOS

ESPORTIVOS E DE LAZER, .f\ 1 \
PROJETO DE ESPORTES PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSID~Q!',~,\~Sj\EtrAIS

INCLUIR NO CALENDARIO ESPORTlVO DA ClDADE COMPET\'O'S 'iJE "Hi'j1SAL E
FUTEBOL DE CAMPO COM CATEGORlAS DE CRIANc;'AS DE 8 A 15~, S, "j , ',-

POLiTICAS DE ORRAS E SERVlc;'OS PlJBLICOS \ ::: ",, '
COOIWE:'iAR UNIDADE rABRIL DE SERRALHERIA, PINTURA, HIDR/lliU9A, ELETRICA,
CARPINTARIA, .MARCENARIA, Pl/-E-MO,LDADOS, ORRAS I' RHORMA\S qVIS,';
ADMTNISTRAC,'AO DOS CEMITER/IOS PUBLICOS MUNICIPAlS: ,,,,,,\='_"~'~--c-~

,_._-_ .. (, r;:;T;DT.\>'~i:~:::'I\r~.,:" ".
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

QUALIDADE E ACESSIBILIDADE AOS BENS E SERVI(XJS pUBLICOS;
pOLiTICA HABITACIONAL E ACESSO A MORADIA DIGNA, COM DIVERSIDADE NOS
pROGRAMAS E pROJETOS;
A pROMOc:Ao DA IGUALDADE SOCIAL PARA OS SEGMENTOS SOCIAlS ORIUNDOS
DE DISCRIMINA(:Ao, POR MEIO DE pOLiTICAS pUBLICAS ESpEciFICAS DE
GENERO, RAC'A E ETNIA.

IMpLANTAR SISTEMA DE INFORMAc:OES MUNICIPAlS DE ARARAQUARA;
IMpLANTAR BANCO DE DADOS E INrORMACX1ES T~CNICAS DO MU~ICipIO:

pESQUISAS CONTRATADAS DE UNIVERSIDADES, INSTITlTOS E FUNDAc:C1ES, PARA
SUBSIDIAR pOLiTIC."S pUBLlCAS URBANAS;

pOLiTICAS DE HABITAc:Ao:
ORDENAR 0 pLENO DESENVOLVIMENTO DAS FUNC:OFS SOCIAlS DA CIDADE E
GARANTIR 0 BEM ESTAR DE SEllS HABITANTES, pOR MElO DE INSTRlMENTOS DE
pLANEJAMENTO DEFINIDOS EM pOLiTICAS IIABITACIONAIS;
pROpOSIC,:Ao, REVISAo E ATUALlZAc:Ao DA LECiISLAc:Ao MUNlCIpAL QUANTO AO
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL, E AO INTERESSF SOCIAL;
CADASTRAMENTO HABITACIONAL, PARA IDENTIrICAR A DEMANDA
HABJTACIO~AL, JDENTIFlCANDO 0 DEFICIT DE MORADlAS EM RELAc:Ao As
FAMiLiAS COM FAlXAS DE RENDA FNTRE I E 10 SALARIOS;
ORIENTAc:Ao pos-oCUPAc:Ao, PARA CONSCIENTIZAR OS BENEFICIARIOS DE
pROGRAMAS HABITACIONAIS, SOBRE 0 usa AIJEQUADO DE IMCJVEL E A
IMPORTANCIA DA PONTUALIDADE NO PAGAMENTO DE PRESTAC:cJES;
ESTABELECER CONVENIOS/pARCERIAS COM AGENTES ENVOLVIIJOS;
ELABORAR 0 PLANO MUNICIPAL DE HABITAc:Ao;

pOLITICAS DE GEST Ao AMBIENTAL:
ORDENAR 0 pLENO DESENVOLVIMENTO DAS FUN(:C)):$ SOCIAlS DA CIDADE E
GARANTIR 0 BEM ESTAR DE SEUS IIABITANTES, pOR MEiO DE INSTRlIMENTOS DE
pLANEJAMENTO DEFINJDOS EM pOLITICAS AMBIENTAlS;
PROpOSIC;Ao, REVISAo E ATUALIZAc:Ao DA LEGISLAc:Ao MUNICIPAL QUANTO AO
DESENVOLVIMENTO AMBlENTAL, E AO INTERESSE SOCIAL;
ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM AGENTES E'lVOLVIDOS;
GERENCIAMENTO DA CIDADE, NA pERSPECTIVA DA MELIIORIA Ii DA CO~SERVAC'Ao

DE SUA QUALIDADE AMBIENTAL;
DESENVOLVER ATIVIDADFS QUE ENVOLVEM A FORMULAc'Ao Ii ApLlCA(:Ao DA
LEGISLAc:Ao AMBIENTAL E DAS NORMAS COMpLEMENTARES;
CRIAC'Ao DE SISTEMA DE INFORMAc:OES GEOGRAFICAS, ATRA VES DE UM BANCO DE
DA))OS RELATIVOS AO MEIO AMBIENTE FiSICO, BIOLOGICO E HUMANO, VlSANDO
CENTRALIZAR E SISTEMATIZAR TOIJAS AS INFOIUvIA('cJES EXISTENTES NOS
ORGAos: IBGE, DAAE, CETESB E C'l'JMITE DA BACIA HIDROGRAHCA;
A pRESERVAc:Ao AMBIFNTAL E UM DOS PRINCIPAlS DESAFIOS DO NOSSO TEMPO E
DELA DEPENDE A PROPRIA SOBREVIVENCIA DA ESpECIE IIUMANA;
INTEGRAR ESFOR('OS DA COORDFNADORIA DO MEIO AMBIENTE E DAAE, EM
pARCERJA COM A UNESp, UFSCAR E UNlARA, NA ELABORAC:Ao DO ATLAS URBANO
DE ARARAQUARA;
TRABALHAR VARIAS ESTRA TEGIAS, TECNICAS, PESQUISAS E!. METOD OS NA
pERSpECTIVADA SUSTENTABILIDADE DO pLANEJAMEN.TO U~ANq ~.AMBIENTAL;
HABILITAR pROFISSIONAIS PARA ATUAR NO CONTROLE A~' NTA~.;!

PROMOVER 0 ENSINO E A PESQUISA NA AREA DE GLSV, A' 'tt;:N'/AL. URBANA, A
FIM DE CONTRIBUIR PARA 0 DESENVOLVIMENTO Sl:lSEN'rAV,ELNO ENTOR"IO

',\. .-

REGIONAL; ~ '.. "
DEFINIc:Ao E FORMULAC;;Ao DE MA pOLiTICA MIJNICIpAL DE DESENVOLVIMEN1'O
URBANO E MUNICIPAL; ,Yr !. ' . "

CApA~:rrAc'Ao, EM MATERIA A.lrBIENTAL, DE TODOS OS SETORE,S' ENVOLVI90S NA
CiESTAO URBANA; I. , EO:': "

' .. , ,
\ "

\ ',,J
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CAPACITA(Ao E TREINAMENTO DOS FU'lCIONAIUOS MLNICIPAIS PARA
ECOLOGIZAREM A ADMINISTRA(AO;
IMPLANTAR HORTAS COMUNITARIAS;
MANUTEN(AO DA COLETA SELETIVA;
COMBATE As QUEIMADAS URBANAS, SERIO PROBLEMA PARA 0 MEIO AMBIENTE E
QUAUDADE DE VIDA DOS MORADO RES DO MUNICiPIO;
ESTABELECER CONVENIOSII'ARCERIAS, COM FOCO NA AREA LOCAL,
DESCENTRALIZANDO AS A(OES ADMI'lISTRATIVAS E FORTALECENDO OS CANAlS
DE PARTICIPA(AO COMUNITARlA E DA SOCIEDADE CIVIL EM GERM.;
INCENTIVAR A PARTlCIPAC,:Ao DOS RESPONSAVEI~ POR EMPREENDIMENTOS E
OCUPA(ClES, NA MELHORIA DA GESTAO AMBIENTAL DE SUAS ATIVIDADES,
PARTICULARMENTE NO QUE SE REFERE A DESTINi\~'Ao F AO TRATAMENTO DE
EFLUENTES, RESiDUOS SOLIDOS, OCUPA~:Ao NA~ AREAS DE PRESERVA(Ao
PERMANENTE, IMPERMEABIUZA~'Ao DO SOLO, RECUPERA(Ao DE AREAS
DEGRADADAS, ETC.;
ESTIMULAR A UTILIZA(Ao RACIONAL DE ENERGIA,\GUA, COLETA E DESTINA(Ao
DE RESIDUOS SOLIDOS, QUAUDADE DA AGUA DOS CORPOS HiDRICOS;
PROMOVER E ASSEGURAR A REDU~'Ao DE EMISSOES ATMOSI'ERICAS;
ASSEGURAR A MONITORIZA~:Ao SISTEMAnCA E REPRESENTATIVA DA QUALlDALJE
DO AR, DO SOLO, CONTROLE DE RuiDOS E PARTICIJLAR,'vIE'lTE CONTROLAR A
ERRADICA(Ao DAS QUEIMADAS LRBANAS E RURAIS;
ASSEGURAR A MONITORIZA(Ao DAS AmjAS DE ABASlECIVIENTO, 'lAS FASES DE
CAPTA(Ao. TRANSPORTE E CONSUMO;
PRO CEDER A AVALIAC,'Ao REGULAR DA QUAUDADE DO MEIO HiDRICO NATLRAL;
CONSERVAR E FRUIR OS PEQUENOS, MEDIOS E GRAl'\IlES ESPA(OS VERDES;
VALORIZA~:Ao DOS PARQUES E MATAS MUNICIPAlS;
POLiTICAS DE TRANSITO E TRANSPORTES,
PLANEJAR, OPERAR, CONTROLAR E FISCALIZAR os. SERVKOS DE IRA'lSPORTES
COLETIVOS NO MUNIcipIO;
CONTROLAR A OPERA(Ao DOS TERMINAlS RODOVIAI(]OS VIUNICIPAIS;
CONCEDER, P10RMITIR OU AUTORIZAR A EXPLORA(Ao DOS SERVI~:OS PlJBLICOS D10
TRANSPORTE MUNICIPAL, EM QUAISQUER DE suxs MODALfDADES. 01: CONTRATAR
SUA PRESTA(Ao POR TERCEIROS, EXPEDINDO A RESPECTIVA REGULAME"TA~;Ao,

FISCALIZANDO SUA EXECL~'Ao;

PLANEJAR. IMPLANTAR, ADMINISTRAR E REGULAMENTAR A ()PERA~'Ao DO
SISTEMA VIARIO E DE CIRCULA(Ao MUNICIPAL;
DISClPLINAR AS OPERA(OES DE CARGA E DESCARGA NAS VIAS PlJBLlCAS
MlINICIPAIS;
CELEBRAR CONVENIOS COM 0 ESTADO PARA A COORDENA(Ao DAS ATIVIDADES
DE POLICIAMENTO DO TRANSITO;
ELABORAR 0 PLANO DIRETOR DE TRANSITO E TRANSPORTES;
DESENVOLVER ESTUDOS, LEVANTAMENTOS ESTATisTICOS, ANAuSES E PESQUISAS
PARA MELIIORIA DO TRA.NSITO URBANO;
COORDENAR AS ATIVlDADES DE IVIPLANTA(Ao DE PLANOS DE TlzA.NSITO,
TRAFEGO E ESTACIONAMEKTOS;
COORDENAR E,COMANDAR AS EQUIPES ENCARlZEGADAS DE OPERACIpNAL¥AR OS
PLANOS DE TRANSITO, TRHEGO E ESTACIONAMENTOS; i \ ,,,
PROVIDENC~ARA FABRICAcAO .DE ARTHATOS DE SINALIZA~:Ao j'lE~\.G~)Mq seA
MANUTEN~:AOE CONSERVA(AO; i, I ','" ,
PROMOVER 0 Rl,LACIONAMENTO COM AS AUTORIDAllES LJAS pqdcIAS MIUfAR E
DE TlzA.NSITO DO ESTADO Ii DA lINIAo; ,.
COORDENAR AS OPERA~'CJES DE FUNCIONAMENTO E CONIROLE' DAS AIU:AS DE
ESTACIONAMENTOS DENOMINADAS~~('REA AZUL"; I"

ELABORAR 0 PLANO DE EJ)UCA~:Aol E TRA.NSITO DE ACOjWP,C;OM. ASDI.RETRI?ES
DO GOVERNO MUNICIPAL; t I '", ,.,.' , , .. , " ,

;;llj ,., """'"
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PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA

DETALHAR os PROGRAM AS pERTlNENTES, DlIUGI'iDO-OS A pOplJLA<,:Ao, As
EMpRESAS DE TRANSpORTE I' AOS MOTORISTAS EM CERAL;
COORDENAR CAMpANHAS, CURSOS n EVENTOS DE EDL'CAt;:Ao NO TI0\NSITO EM
COLABORAC;:Ao COM ORGAos PliBLlCOS OU pRIVADOS;
PREpARAR MATf'RIAL DIDATICO ADEQUADO A EXLCIJ(,:Ao DOS pROGRAMAS DE
EDUCA<,:Ao I' TREINAMENTO NO TRANSITO;
DIFUNDIR AS NORMAS MUNICIPAlS SOBRE TRANSITO E TRANSpORTES plJBLlCOS E
MOI3ILlZAR OS USUARIOS PARA. COLABORAR COM A FISCALlZAt;:Ao DA
pREFElTURA;
FAZER INSTRUIR pROCESSOS DE RECLAMA<,:OES CON IRA ATOS pRATICADOS pHOS
FISCAIS E SUBMETE-LOS A JULGAMENTO;
GESTAo DO CONTROLI' DA OPERAt;'Ao DOS ONH3LS URBANOS ATRA YES DA
I3ILHETAGEM ELFTRONICA ACOpLADOS AO SISTEMA DE FISCALlZA<,:Ao
ELETRC)l\ICA;
pROpOSIC.:Ao, REVISAo E ATUALlZA<,:Ao DA LEGISL/\C.'AO MUNICIPAL QUANTO AO
TRANSITO I' TRANSPORTE;
IMPLANTAR AREA EXCLUSIVA PARA EXAME DE MOTOCICLTSTA. JL1'TAMENTE COM
ACIRETRAN;
IMpLANTA(Ao DO MONITORAMENTO DA SEGURAN(,'A DO TRAFEGO ATRAVES DE
CAMEMS DE TELEVISAo;
UTILlZAC.~Ao DE SISTEMAS INTELlGENTES DE TRANSPORTES PARA 0
MONlTORAMENTO, CONTROLE E FISCALJZAC,~Ao DA OpERA(Ao TANTO DE ONH3US
COMO DE OUTROS VEicULOS;
FOMENTO DE pOLiTICAS DE TRANSI'ORTE ALTERNATIVO.
pOLiTICAS DE CULTURA:
pROpORCIONAR ATENDIMENTO PUBLICO DE QlJALlDAlJE, IMpEDlR DETERIORA(Ao
DE EQUII'AMENTOS PARA 0 FUNCIONAMENTO DA SMC E EXECU(Ao DE pROJETOS;
PROVER OS EQUIpAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
MATERIAlS DE CONSUMO NECEssARIOS PARA A EXECC'c.:Ao DE PROJETOS E
FUNCIONAMENTO;
ATUALlZAC,'Ao E COMpRA DE MATERIAlS FUNDAMENTAlS AO FUNCIONAMENTO l'
ADMINlSTRA<,:Ao DOS EQUIpAMENTOS DA SMC;
CONTRATAR NOVOS SERVTDORES PARA AREAS CULTIJRAIS EM EXPANSAo;
pOLiTICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL:
GERENCIAR AS AT1VTDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL;
REGISTRAR l' MANTER ATUALIZADOS OS INDICADORES SClCIO-ECONOMICOS DO
MUNICiPIO PARA ELABORA(Ao DO PLANO DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
IMpLEMENTAC.~Ao DAS pOI,iTICAS l' pROGRAMAS NA AREA SOCIAL;

TDENTIFICAR E CADASTRAR AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS, POPULAC;:Ao AFRO
DESCENDENTE, PESSOAS ANALFABETAS OU COM ESCOLARTDADE INFERIOR A 4"
SERlE DO ENSINO FUNDAMENTAL, CRIAN(AS E ADOI ESCENTES DE 7 A 14 ANOS QUE
NAo FREQUENTAM A ESCOLA E PESSOAS EM SITlAC.'Ao DE RISCO pESSOAL E
SOCIAL;
REALIZAR CURSOS, pALESTRAS E SEMINARIOS SOBRE DIRFITOS DE CID!)LJANIA, DE
FORMA IN:TEGRADA COM AS VARIAS SECRETARIAS, COORDE:\IAD~IAS f\CENTROS
DE REFERENC1A MUNICIPAlS, VINCULA DOS AS pOUTICAS SOCIAI~;L \ t \

DESENVOLVIMENTO DE CONVENIOS/pARCERIAS COM I:\STl1'l!T«(0'ES, ENtIDADES,
UNIVERSIDADES E OU FUNDAC.:OES; \ ! . . .'

COMIlATER A EXCLusAo SOCIAL: "
" ,

MANTER Ii FORTALECER. EM CONJUNTO COM OliTRAS AREAS DO GOVERNO
MUNICIPAL, pOLiTICAS DE GERAC,:Ao DE TRABALHO E RENDA" COMO MEDIDA DE
COM 8A TE A EXCLusAo SOCIAL; .
GERFNCIAR AS A(OES EMERGEN~IAIS DE ENFREN1A.MENToA POHI'EZA
REALIZADAS MEDIANTE PRONTO A:' ENDIMENTO CENi'RA.L. p. EM UNIDADRS' bE
SERVI<;:OS, / ; ','" , ' "
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

COORDENAR PROJETO INTEGRADO DE INCLUSAO SOCIAL:
REDE (JNICA DE INfORMAeCJES;
CAPACITA~:AODOS HJNCIONARIOS;

REFORMA E/OU ADAPTA(;AO DE LOCAL PARA FUNCIONAMENTO oA SEDE DOS
CONSELHOS MUNICIPAlS INTEGRANTES DA SECRFIARIA, INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA,

/

pOLinCAS AGROINDUSTRIAIS:
FOMENTAR AeOES DE TRANSFORMA<;'AO DA Ac;RICLLTURA E DO SISTEMA
ALIMENTAR PARA ESTIMULAR a CRESCIMENTO ECOMJMICO GERAL;
COORDENAR AS AeOES DE DESENvOLvIMENTO AGRICOLA;
PROMOvEER a CRESCIMENTO ECO]\i(JMICO I' >iOVAS OPORTUNIDADES DE
TRABALHO;
PRMOvER A<;:OES PARA AUMENTAR a CRESCI MENTO DA PRODUTIvIDAoE, DA
COMERCIALIZAeAO DE INSUMOS E PRODUTOS;
DESDivOLvER AeOES MAIS EFICAZES DE MOBlLlZAR OS RECURSOS DO ML'NICipIO,
ASSIM COMO ATRAIR RECURSOS PRIvADOS DE FORA;
INTEGRAeAO REGIONAL, COMO BASE NAS vANTAGE'iS COMPARATIVAS LOCAlS E
NO COMI-:RCIO, COMO ELEMENTO IMPORTA'iTE DE ESTRA'II'GIA DE
TRANSFORMA<;:AO AGRiCOLA;
DESIONYOLVER POLiTlCAS DE FORTALECIMENTO DE MERCADOS DE INSUMaS E
PRODUTOS;
DESENvOLvER POLiTICAS DE INvESTlMENTOS ESTRA'lEGICOS PARA FOMENTAR A
TRANSFORMA(;AO AGRiCOLA;
FOMENTAR A PRODUeAO DE BIOMASSA PARA INTEGRA~>\O A MATRIZ ENERGtTICA
paR MEIO DO B10DIESEL;
FOMENTAR A IMPLANTA<;:Ao DE LMA PLANTA PILaTO DE PRODU;:AO DE BlODIESEl.
PATA ATENDIMENTO DA DEMANDA INSTITUCIONAl.l.OCAL (CTA E PREFEITLRA);
DlRECIONAR a usa DE PATRULIIA AGRiCOLA PROTIrARIAMENTE PARA a MANE.lO
SUSTENTAVEL;
ESTIMULAR E APOlAR A CRIA<;'Ao E A ATIVlDADE DE COOPERATTvAS;
INCENTlvAR 0 ASSOCIATIVISMO DOS TRABALHADORES RURAIS E DOS
AGRICIJLTORES E A EXPLORA~:AO DIRETA DA TERRA;
SISTEMATIZAR A ATUA<;:Ao DO MUl\ICipIO PARA QUE as DTvERSOS SEGMENTOS
INTEvFNlENTES DA AGRICULTURA POSSAM I'LANr'JAR SUAS AeOES E
INvESTIMENTOS NUMA PERSPECTIvA DE MEDIa 10 LONGO PRAZO. REDUZINDO AS
INCERTEZAS DO SETOR;
PROTEGER a MEIO AMBIENTE, GARANTIR a SEU usa RACIONAL I' ESTIML:LAR A
RECUPERA<;:AO DOS RECURSOS NATURAlS;
EOMENTAR A AGRICULTURA SUSTENTAVEl. E REGE'IERATIVA, ESPECIALMEl\TE 0
Pl.ANTlO DlRETO I' MANE.lO ORGANICO;
COMPATJBILIZAR AS A<;'OES DA POLiTlCA AGRiCOLA COM AS DE REFORMA
AGIv\RIA, ASSEGURANDO AOS BENEEICIARIOS a APOIO A SUA lNTEGRAt:AO AO
SISTEMA PRODUTIvO; t- \
PROMOvER, I' ESTIMULAR a DESENvOLvIMENTO DA CIENCIA E !)j>\ TECN, llOGIA
AGRiCOLA, 10M ESPECIAL AQUELAS vOl.TADAS PARA A UTILIZA<;:Ap ~1;(5,YAJPRES
DE PRODUeAO lNTERNOS; \. I '",':
POLiTICAS DE DESENvOLvIMENTO ECONOVIlCO: "; ., .. , ." ' .:
APOIO E ACOMPANHAMENTO TECNICO·LOGiSTICO AOS IN1EJP'SfADOS, EM
INvESTIR NOS SEGMENTOS DE SFRvI<;'OS DA CIENCIA liTECNOLOGJA;" ! "

GERENCIAI~ A IMPLANTAeAO DE ~Ij.OGRAMAS OF HCNOLOGIi\S l'1DUSI IUAIS,
INFORMA<;:AO 'I FCNOLOGICA E GEsrAb DE NEGOCIOS. ., _, . .

l' / . ' '. " .'\ ' .. .\
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GERAC,:Ao E DISSEMINA<;:Ao DE NOVAS TLCNOLOGIAS, LSPFCIALMEl\TE AQUELAS
DE BAIXO CUSTO E ELEVADO VALOR AGREGADO;
ARTICULAR-SE COM AS ORGANIZA<;:ClES GOVERNAMENTAIS E NAo-
GOVERNAMENTAIS;
PROPICIAR APOIO OPERACIONAL 10 GERENCIAL QUE SE FIZER NECESS;\RIO PARA 0
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAM AS;
PROMOVER ESTUDOS VISA;\IDO A BUSCA DE ALTERNATIVAS AOS PROBLEMAS E DO
APROVEITAMENTO DAS pOTENCIALIDADES LOCAlS;
COORDENAR A EXECU(AO DE pROGRAMAS DE pROMO<;:Ao E DIFUsAo DA CIENCIA E
TECNOLOGIA;
PROMOVER A INSTALAC,:Ao NO MUNiciPIO DE ENSINO UNIVERSIT;\RIO, DE
pREFERi,NCIA GRATUITO;
INCENTIVAR TECNOLOGIAS CApAZES DE ELEV AR 0 DESENVOLVIMENTO
ECOl\OMICO, SOCIAL E poLiTICO DO MUNiCipIO;
ASSISTIR E APOlAR OS pROJETOS DAS AREAS PLJBLlCAS, PRIV ADAS E
COMUNITARIAS;
ApOIO 10 ACOMpANHAMENTO TECNICO-LOGiST!C 0 AOS I;\ITERESSADOS EM
INVESTIR NOS SEGMENTOS DE SERVI(OS E COMERC!O;
pROPICIAR ApOiO OpERACIONAL E GERENCIAL QUE SE tIZER NECESsARIO PARA 0
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS E A(OES NAS AREAS;
PROM OVER ESTUDOS VISA;\IDO A BUSCA DE ALTERNA,TIV/,S AOS PROBLEMAS E DO
ApROVEITAMENTO DAS pOTENCIAIJDADES LOCAlS;
PRMIVER ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO, DE OpERA(AO E DE CONTROLE DA
COMERCIALlZA(AO DE BEl'S E SERVIC,;OS;
PROM OVER E GERENCIAR UM DESENVOLVIMENTO FCONOMICAMENTE VIAvEL,
AMI31ENTALMENTE SUSTENTAVEL, REGIONALMF N1T DESCE;\ITRALlZAIlO E
SOClALMENTE JUSTO, COM FOCO 1'0 ApOIO As MICRO, PEQUEl'AS E MtDIAS
EMpRESAS, NA ECONOMIA SOLIDARIA E NO APOIO A NOVOS EMpREENDIME;\ITOS;
LEVAR AO MICRO, PEQUENO E MEDIO EMPRESARIO, (I MAIOR ;-J(MERO 1'0SSiVEL DE
INFORMA(OES QUALIFICADAS, OPORTUNIDADES DE NECiOCIOS, ESTUDOS IlE
MERCADO, CONJUNTURA E NICBOS DE MERCADO E OUTRAS INFORMAC,'OES DE
INTERESSE A CLASSE EMI'RESARIAL;
FOMENTAR A(OES PARA 0 DESENVOLVIMENTO llA MICRO E PEQUENA EMPRESA;
ApOiO E ACOMPANBAMENTO TFCNOLOGICO-LOGiSTICO AOS rNTERESSADOS EM
INVESTlR NOS SEGMENTOS DE SERVKOS DA INDUSTRIA NO MUNICiPIO;
ELABORAR 10 EXECUTAR PLANOS, pROJETOS E pROGRAMAS VOLTADOS AO
DESENVOLVIMENTO DAS INDUSTRIAlS INSTALADAS 10 A INSTALAR ;\10 MUNICiPIO,
VISANDO 0 INCREMENTO DA ECONOMIA MUNICIPAL;
pROplCIAR APOIO OpERACIONAL E GERENCIAL QUE SE FIZER NECEssARIO PARA 0
DESENVOLVIMENTO DE pROGRAMAS, pROJETOS E A<;'OES NA AREA;
FISCALlZAR, VIABILIZAR A INSTALA(Ao DE 1'0\'(JS EMPREENDIMENTOS E A
RENOVA(~Ao DA INFRA-ESlRUTURA DAQUELES JA INSTALADOS NO MUNICiPIO;
CRIAR UM CONJUTO DE PROGRAMAS QUE POSSIBILI rs At,'OES DO PODER PLIBLlCO
NO SENTlDO DE I'ROMOVER A MANUTEN(Ao DOS AGENTES ECONCJMICOS JA
INSTALADOS NO MUNICipIO, BEM COMO ATRAIR NOVOS; l
MONITORAMENTO DE DADOS QUANTITATIVOS 10 QUALITATIVO~AS ~~PRESAS DA
ClDADE, ALEM DE ESTATisTICAS SOCIO-ECONOMICAS DO t*iN'lcirucl, VISANDO
FORl\ECER INFORMA(,'OES A INVESTlDORES, EMPRESJ\RIOs,.E j'v1l1N!c'iJ'rbt;
DEMOCRATIZA<;:AO DE INFORMAC,;OES, COMO DEMAND~,St DE' 'IN\:,~TIMENTOS,
ESTUDOS DE MERCADO, PESQUISAS SETORIAIS, DE CONJUNIURA E~'ONOMICA,

NICHOS DE MERCADO, ENTRE OUTRAS;

IMpLANTA<;:Ao DE MECANISMOS PARA A DESBLROCRAIlZAt;:AO NAu\BI~FLRA E
REGULARIZA(AO DAS EMPRESAS, ATENDIMENTO DE QtJA1JDAD'E AOS
INVESTlDORES, POTENCIA~JZA,C,'AO DO,S ATRlPUTC~~ :rit)' ,Ml/NIC',ipIO,i\L?M°rlO'
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL; / ' " -: ', ','

(
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PREFEITURA DO MUNIClPIO DE ARARAQUARA

INCENTIVO A CRIA<;:Ao, PRESERVA<;:Ao 10 AMPLIA',:Ao f)]' EMPRESAS E POLOS
ECONOMICOS;
APERFElt;'OAMENTO E A AMPUA<;:Ao DAS RELAt;X1ES DO ML1':ICiPIO COM
EMPRESARIOS E ENTIDADES PlJBLICAS E PRIV ADAS, EM NivEL LOCAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL:
APOIO A COMUNIDADE EMPRESARIAL ATIZAYES DE PLAN OS, PROGRAMAS,
PROJETOS, INFORMA<;:OES, PESQUISAS E ESTUDOS;
DESENVOLVIMENTO DE POLiTICAS DE INCENTIYOS rISCAIS;

roifncxs DE TURISMO:
PLANEJAMENTO OPERACIONAL 10 A EXECU<;:Ao DA POLiTICA DE
DESENVOLVIMENTO ECONClMICO E DO TURISMO NO MUNrciPIO;
DESENVOLVER PROGRAMAS DE PROMO<;:Ao AO TURISMO RURAL E DO
ECOTURISMO;
ARTICULA<;:Ao COM ORGANIZA<;:OES GOVERNAMEN1 AIS E NAo·GOYERNAMENTAIS
ATUANTES DA AREA;
ELABORAR ESTUDOS, PLANOS, PROGRAMAS, PROJETOS E ATIYIDADES DE
PROMO<;:Ao E INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DO TLJRISMO NO MUNICiPIO;
PROMOVER ESTUDOS VISANDO A I3USCA DE ALTERNATIVAS AOS PROBLEMAS E DO
APROYEITAMENTO DAS POTENCIALIDADES LOCAlS E RECiIONAIS:
ELABORAR CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS;
ANALISAR 0 MERCADO TLJRisnco E PLANEJAR 0 SElf DESENYOLYIMINTO,
SUGERINDO AS AREAS, IMPREENDlMENTOS E A<;:OES PRIORITARIAS A SEREM
ESTIMULADAS E ENCENTIVADAS;
CRIAR E DESENVOLVER AS CAMPANIIAS INSTITUCIONAIS DIRETAMEN'TE YOLTADAS
PARA D1FUN'DIR AS POTENCIAUDADES TUldsTICAS DO MUNICiPIO E REGIAO;

POLiTICAS DE SAUDE:
CONTRATAt;:Ao DE EQUIPE;
CAPACITAt;'Ao E RECICLACiEM DA EQUIPE;
AQUISI<;:Ao DE EQCIPAMENTOS DE INFORMATICA;
PADRONIZAR 0 MODELO DE CONTRATOS DE SERVKOS mLRECIDOS A POPULAt;'Ao;
COMI'RA DE SERVlt;:OS, TENDO COMO REFERENCIA 0 PERFIL EPlDEMIOLOGICO E A
NECESSIDADE DA POPULA(Ao ACOMPANHADA PELA REDE INSTALADA;
ESTABELECER CONVENIOS / PARCERIAS COM GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL:
AMPLIA(Ao DO PROWro NATA - NLICLEO DE ".TENDlMENTO DE TERAPIAS
ALTERNATIVAS;

L POLiTICAS DE SANEAMENTO:
MANUTENt;'Ao DAS ATIVJDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E FUNDO SOCIAL;
MANUTEN<;:Ao DAS ATIYIDADES DE APOIO ADMINISTRArrvo AOS SISTEMAS DE
ACiUA E ESGOTOS;
MANTER E RECUPERAR OS PROPRIOS DA AUTARQUIA;
MODERNIZA<;:Ao E ADEQUA(AO ADMINISTRATIVA COM ILPMANTA(Ao DO PLAKO
DE CARCiO~ E SALARIOS., ELABORA<;:Ao DE UM PLANO DE CARREJRAS C!I.TERIOSO E
REALIZA<;:AO DE CONCURSO PUBUCO; I' \ ...

IMPLANTAR UMA pOLinCA DE CiESTAo DE, PESSOAS E INVE~~"~. ,S'I.'RUTURA
ADMINISTRATIVA YISANDO A CAPACITAt;:AO DOS SERYJDO sA,)m':(;\!li$ DE UM
PLANO DE TREINAMENTO E CAPACITAt;'Ao DESE NVOLYJ\J 0 HAruL1DADES 10
CONIlECIMENTOS nsr-sctrrcos COM 0 PROPOSITO DE BUSC.~'1tQUAtlDADE DOS
SERYlt;'OS PRESTADOS; "," .' .
EXTENSAo DO ISSO 9000 AOS VARIOS SEIORES DA AlfTARQliIA \i'ij$;tl>LANTA<;;Ao DO
ISSO 14000; I,' '.

CONTRATA<;:Ao DE SERYI<;:O ESPECIALIZADO E!\%~ /}pTABELECJ;:R AS
ESPECIFICA<;:C1ES E/OU NOI~MATIZA<;:OEi TECNICAS DOS MA:IFJR,AIS 'ADQlJIRlOOS
PELO DAAE PARA UTILIZA(AO NOS SER,,ht;:OS PRESTADOS; \ \ ) '.
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AMPUA<;:Ao, MANUTEN<;:Ao E SUBSTITUI<;:AO DO PARQLI DE INFOK'vlAnCA PARA
DOTAR A AUTARQUIA DE EQUIPAMENTOS SUFICIE"iTES AO ACOMPANHAMENTO
DAS INOVA('OES TECNOLCJGICAS, DINAMIZAR A COMUNICAc::Ao ENTRE OS YARIOS
SETORES DA AUTARQUIA E EFIClb:NCfA DOS SERVIC,'OS DlSPONlBILJZADOS PELA
INTERNET A POPULA<;:Ao;
AMPLIA<;:Ao, MANUTEN<;:Ao E SIJBSTITUI('AO DOS MOBllJARIOS, EQlilPAMENTOS E
ADEQUA<;:Ao DAS INSTALA('OES CONSJDERAl':DO A AMPLlA<;:Ao DA AUTARQUIA E
DOS SERVI<;:OS PKESTADOS;

AMPLlAC,'Ao, MANUTEN<;:Ao E SUBSTITUI(:Ao DE VEiclcLOS E MAQulNAS PARA
ATENDER A DEMANDA DOS SERYI<,:OS, CONSJDERANDO 0 CRESCIMNETO DA CIDADE
E AMPLIA<;:Ao DOS SERYI<;:OS PRESTADOS Pr-LOSDIYERSOS SETORES DA
AUTARQUIA.

c---------------.----c==-c:c---- ...-----.----.-
METAS

INDlCADORES ,,=t.. UNIDADE it,TDleE
MEDJDA FUTURO

I-Ao-<;:ccO"'Ecc"Sc-,A-O-;:S'O:ER"'E=,MO-O-CccXccJOC:-:IUJENADAS ... -Pii.OGRAMAS 100%

INDICADORES NO EXERciclO
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 015 . ORDEN AMENTa OR<;:AMENTARIO, CaNTABlL E FINANCEIRO.

UNIDADE RESPONSAvEL: C()ORDEc-lADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAC,:Ao
OR<;:AMENTARIA. CONTABIL E FINANCEIRA, GERENCIA DE FI1'A]\;e'AS

OBJETIVO: SUPERVISAo, A ORIENTA<;:Ao, a CONTROLE E /0a.RENCIA rJAS ATIVIDAlmS
RELATIVAS A ADMINISTRA<;:Ao DE EXECU<;:AO ORe'AMENTARIA, FINANCEIRA F CONTABfL

JUSTIFICATlVA:
VERIFICAC'Ao DA REGULARIDADE NA REALlZA<;:AO DAS RECEITAS E DESPESAS E 0
EXAME DOS ATOS QUE RESULT EM NA CRIAC'Ao E EXTI'\c:Ao DE DlREITOS E
OBRIGAC'OES DE ORDEM FlNANCEJRA;
AVAUA<;:AO DOS RESULTADOS, QUANTO A GESTAO ORC'AME:\TARJA E FINA1\CEIRA,
BEM COMO DA APUCA(AO DOS RECURSOS PlJBLlCOS paR ENTIDADES QUE
RECEBEM SUBVENC:OES au OUTRAS TRANSFERENCIAS A CONTA DO OR(AMENTO
DO MUNICiPIO;
COORDENA(Ao DA EXECUc'Ao DAS ATIVIDADES DIe COI\TABlLlDADE GERAL DOS
RECURSOS OR(AMEJ\TARIOS, E FII\ANCEIROS, DO PODER EXECUTIVO E DOS
()RGAos DA ADMINISTRA(Ao DlRETA, I3EM COMO A ORIE1\TA(AO E SUPERVISAo
DOS REGISTROS CONTAI3EIS DE COMPETENCIA DAS ENTlDADES DA
ADMINISTRAC;:Ao INDJRET A;
PROVER as RECURSOS F1NANCElROS NECEssARIOS A EFETIVA(Ao DA ESTRlJTURA
DE PRESTAC'Ao DE SERVl(OS PUBUCOS E A IMPLANTA(Ao DE POLillCAS
PUBLICAS;
EXERCER a CONTROLE DA DIVIDA PlJl3LlCA MUNICIP,\L,
EXERCER 0 CONTROLE DO GASTO PLIBLlCO;
ORGANIZAR E MANTER SISTEMA DE REGISTROS DE ATOS E FATOS DA GESTAo
PIJI3L1CA, COM A FINALIDADE DE ASSEGURAR A PADRON IZAC:Ao, A
TEMPESTJVlDADE E A INTHJRIDADE DAS I]\;FORMA(OES,
RESPONSABlLlZAR·SE PELAS ATIVIDADES DE COI\TABILJDADE E ADMINISTRA(:Ao,
FINANCEIRA E DE AUDITORIA OPERACIONAL;
PROMOVER ARTICULA(OES COM ORGAos E ENTlDADES DA AIJMINISTRA(AO
PUBLICA, EM ASSUNTOS DE INTERESSE DAS FINAN(AS Pl:I3LlCAS MUNICIPAL;
ADMINISTRAR AS RECElTAS PROVENIENTES DA ARRECADAC'Ao FEDERAL E
ESTADUAL, PARA PROVER OS RECURSOS NECEssARIOS A MANlJTEN(Ao DAS
FlJ1'\C'OES GOVERNAMEc-lTAIS DE POLiTICAS PUBLICAS,
APLlCA(Ao DOS RECURSOS OR(AME]\;TARIOS E FINANCEJROS, BUSCANDO a
EQUILiBRIO DAS CONTAS PUBI.lCAS E A MAXI!\llZA(Ao DA RECEITA E IJA
CAPACIDADE DE INVESTIMENTOS:
MOIJERNIZAR as PROCEDIMENTOS DE GFSTAo DE FXECLe'Ao CONTAI31L,
OR(AMDITARIA E FINANCEIRA DE MODO A ASSEGlJRAR A MAIOR EFICIENCIA NA
APLlCA('Ao DOS RECliRSOS DlSP01\iVEIS PARA A GESTAo DO MUNiCipio;
COORDENAR as PROCESSOS DE ELABORAC:Au DA LEI DE D1RlrR,zEs
OR(AMENTARIAS, LEI ORe'AMENT ARIA ANUAL E PLA:-;O I'LURIANUALf \
FAZER COM QUE AS OBRIGAC'OES JUDlCIARlAS DE RESPONSb>."Ht,'I,pA lI\ DO
MUNICiPIO SEJAM RESPONDlDAS paR ESTE, ATRAVES DE INDEc-l(ZAI(OES,~CY~MO
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS, ron EXEMPLO, E ATRAVES \lb, Rr~~IT:Ulq:OES,
COMO PAGAMENTOS EFETUADOS EM DUPLlClDADE; "',. , '
POSSII3ILITAR A ALOCA(Ao DE RECURSOS OR(AMFNTARIOS DESTlNADOS AO i

PAGAME:--JTO DE DES.PESAS DECORRENTES DE PRECATORIO,S' A('O~'S
TRABALHISTAS, A(:OES INDE~IZAT6RIAS E OUTROS ENCARGOS DE ,

L...~~..R-=E",S..I'O:::.:.:.N~AI3ILlDADEDO PODER LEQISLATIVO MUNICIPAL; F" ' ", '. ", ,~,.,

i
/

I
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\
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
- . ---

- ZELAR PELO PAGAMENTO DAS DESPESAS DECORRE1\'TES DE OBRIC,Ac:C}ES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUIc:OES PREVIDENCIARIAS E ECONC}MICAS (COFINS,
PIS!PASEI', CPMF, WILJ, ETC), EXCETO AS INClDEXIES SOBRE A FOUIA DE
PAGAMENTO, CLASSIFICADAS COMO OBRIGAC,'OES I'ATRONAIS, BEyl COMO OS
ENCARGOS RESULTANTES DO PAGAMENTO COM ATR\SO !lAS OBRIGA('OES DE QUE
TRATA ESTE ELEMENTO DA DESPESA;

- IMPLANTAR CONTROLADORIA, TI'NDO POR FINAUDADE GARANTIR INFOR.\1Ac:OES
ADEQUADAS AO PROCESSO DECISORIO, COLABORANDO COM OS GISIORES NA
BUSCA DA El'lcACIA GERENCIAL, ATRAVES DA IMPLANTAC,:Ao DE INSTRUMI,:NTOS
DE ACOMPANHAYlENTO E MENSURAc:Ao DO DESENVOLVIMENTO DAS AC,'OES NOS
NivEIS OPERACIONAIS E ESTRATEGICOS;

- DETERMINAR AS NORYlAS DE CONTROLE PARA A UTILIZAC,'Ao E A SEGURANc:A DOS
BENS DE PROPRIEDADE DO MUNiciPIO QUE ESTEJAM SOB A RESPONSABILIDADE DE
ORGAos E ENTIDADES DA ADMINISTRA(Ao DIRETA, INDIRETA E ETNCIONAL;

- AVALIAR E COMPROVAR A LEGALIDADE DOS RESULTADOS QUANTO A EFICAcIA E A
EFICIENCIA DA GESTAo OR(AYlENTATIA, FINANCE IRA E PATRIMONIAL NOS
ORGAos E ENTIDADES DA ADMINISTRAc:Ao MlJ'NICIP,\L:

- AVALlAR 0 CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO PLANO PUJRIANUAL E A
EXECUc,:Ao DO OR(AMENTO MUNICIPAL;

- C01\'TROLAR OS CUSTOS E PREe,:OS DE COMPRAS F SERVIC,'OS DE QL:ALQUI'R
NATLRE7A MANTIllOS PELA ADMINISTRAC,:Ao MUNICIPAL;

- EXECU('Ao DOS CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO;
- EFICIENCIA DA GESTAo, POR MEIO DA APURAC,'Ao DE CUSTOS POR CENTROS DE

RESPONSABILIDADE;
- ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO DOS PROJETOS E ATIVIDADES QUE ENVOLVAM

APLICA(Ao DE RECURSOS DE QUALQUFR ORIGEM, INCLUSIVE DECORRENTES DE
CONTRATOS OU CONVENIOS;

- RATEIO DOS RECURSOS DlSPONivEIS, EM ATENDIMIoNTO As MET AS E OBJETIVOS
PRIORITARIOS DO PODER EXECUTIVO E 0 ACOMPA:\HAMENTO DA EFETIVA
EXECU(Ao DA PROGRAMAc:Ao FINANCEIRA E DO CRONOGRAYlA DE EXECuc;Ao
MENSAL DE DESEMBOLSO;

- CONTROl ,AR E SALDAR DEIJITOS DE OPERA(OES DE CREDITO;

METAS ,----
INDICADORES UNIDADE j-i""n I"JDICE

MEDlDA RECENTE FUTCRO
POLiTICA ECONC)MICO-FlNAI\CEIRA E

--
LAN(AMENTOS 100% lOOrX;---

PROGRAMAS DE TRABALHO

I" ------
INDlCADORES NO EXERciclO ....~

j~
--

INDICADORES i'-iDICE ,
poLiTICA ECONOMICO-FINANCEIRA 100% \\ ,

PROGRAMAS DE TRABALHO

(\~\ " \
I

I !
t. i ,

----- , , -
CUSTO TOTAL ESTlMADO PROGRfMA: R$ 10.550.000,00 1 "

i-\..+ \ .
.

(
J

/ .,...•. )

~ ~. o , .'. 1'- "I

• I :
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANExon

PROGRAMA: 016 - ORDENAMENT() TRIBUrARIO

UC'!IDADE RESPONSAvEL: COORDENADORJA EXECUTIVA DE ADMINISTRl\<,'Ao TRIBIJTARIA

OBJETIVO: FORMULA<,'Ao I' A Ex"Ec'u<,'Ao DA POLiTICA DE ADIVli'\IS'hzA<,'Ao TRIBCTARIA I'
A ORIENTA<,'Ao DOS CONTRIBUINTES QIJANTO A SUA APLlCA('AO

JUSTIFICATIVA:

\ i\
',; '\

, \

\



m
,~:··~· ,

.:f4! '\I"
" 'iI!li. .
~"'. '--.;f "_,,"-

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
--

ESTABELECER CRITERIOS PARA A COBRAN('A DlFERE\JClADA DE IMPOSTOS,
REAV ALlA('AO DA PLANTA GENERICA DE VALORES E TAXA(:Ao DOS VAZIOS
URBANOS EM FUN(AO DO DlSPOSITlVO CONSTITliCIONAL QUE PERMITI' A
VARIA(:Ao DA TAXA<;:Ao EM Fl'N(iAO DA CONDI<;:Ao SOCIOECONOMICA DOS
CONTRIBlJINTES.
INSTITUIR a IPTU ECOL()GICO COMO FORMA DE INCEi\JTIVO A PRESERVA<;'Ao DO
MEIO AMBIENTE;

iNDlCE-

FUTIIRO
15.350

100.000

--------- ----------i
METAS

INDICADOO:-R::-Io:-,Sc:-----,----oUco;\jc:I"j)"A'"c:UccE--,------ccco" :c;c----~-"'~;co,,--

MEDIDA
LAN('AMENTOS
LAN<;:AMENTOS

- CAllASTRO MOIllLlARIO
- CADASTRa IMOBILIARIO

INDICADORES
_CADASTRO MOBlL':'-IA;-:'RCOI:cO----t

- CADASTRO IMOBILIARIO

INDICADORES NO EXERCICIO I '-
______ INIJICE 1\-' i

"jC5'c3'"5='O'"'------;7?-+.\\ \ I,i
100.000 \ j" . ;

l' !

CUSTO TOTAL ESTlMADO I'ROGRAMA: R$ 3.000.000,.""00'---_ \.

J
. r· ...·.

'"' ~.

\
\ \, ~

"I\

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOIJ

95%

INDICE
FUTURO

\ '.

\

\ \
'\'\,)

29

..~~-~~~----1

"

" .'
" ,.

85%

95()~

85 l '-1l

\ \
~-~~-----+-',---+-',J,-.

\ '1

\
,

\\ \-s- \
, \
\ '

CO DENTRO DE liMA PERSPECTIVA DE

INFORMA('(JES GEO· REFERENCIADAS,
ECISAo 1'1 LOS C;ESTORES;

00,00_~.

ADE --_.- 1~--"'IN""D:ClccC:=_Ec---,-cc:c",,·

IDA RECENTE....~ ~~-~~-~~~~-+---~ .. ~~
KTOS 90%

REDUZINDO CUSTOS DE OPERAC;'Ao I'

NAIS

PlJBUCA CcJM GRANDE IMPA(:11) ~A I

NTEMENTE NO AUMENTO DA RECEITA, i

RUTURA ADMINISTRATIVA CAPAZ DE I..

MODERNILAC;:Ao DA ADMI"IISTRAc:AO
nxsicos

dOlcos
AO TRlBUTARIA
AO ORc:AMENTARIA,

EDUZINDO 0 TEMPO DE EXECUc:AO DAS
MENTO DAS J)[,MANDAS.

AO
I' INFORMAC;'Ao

MA"IOS
NO

(/

I

PROGRAMA: 017 - PMAT ~ PROGRAMA DE
TRIBUTARIA I' DA GESTAO DOS SHORES SOCIAlS

UNIDADE llliSPONSAVEL:
~ COORDENADORIA EXEClJTIVA DE GOVER~O

~ COORDENADORIA EXECUTIVA DOS NEG()CIOS JUI
~ COORDENADORIA EXEClJTlVA DE ADMINISTRAc:

,

~ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAC;:
,

CONTABlL E FINANCEIRA
~ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAc:

,

~ COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOI ,OGIA D
~ COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HU
~ FIJNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBA

OBJETlVO: OTIMIZAR E AGILIZAR A GESTAO
REDU(AO DOS GASTOS PlJBUCOS I' CONSEQUE
ALEM DE DOTAR 0 MUNiciPIO DE liMA EST
SUPORTAR 0 DESENVOLVIMENTO DA CIDADE.

JUSTIFICATlVA:
~ PROCESSOS DE CONTROLI' I' AVAI.JA(AO,

MANUTEN(AO EM 15%;
~ IMPLANTA~~Ao DE SISTEMA INTEGRADO DE

APRIMORANDO 0 PROCESSO D! TOMADA DE D
~ AUMENTAR 0 NivEL DE EFICIENCIA FISCAL;
~ MELHORIA DA QUALlDADE DO GASTO PlJBLl

DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTADO;
~ REDESENHO DOS PROCESSOS DE TRABALHO, 11.

TAREFAS I' POSSlBILITANDO 0 PLENO ATENDI

f--'~' --_..
METAS

~

I~D1CADORES liNID
MED

~AUMENTO DE ARRECADA('AO, ~LAN(AME

DIMINUIR A INADIMPLENCIA I' NOVOS
LAN(AMENTOS.
~REm)c:AoDE CUSTOS. ~DESPESAS

OPERACIO

INDICADOIlliS NO E
INDICADORES

,AUMENTO DE ARRECADA(Ao.
DIMINUIR A INADIMPI.ENCIA I'
NOVOS LAN(~AMENTOS

~REDU~:AoDE CUSTOS.

CUSTO TOTAL ESTIMAl>O PI~(]JG/{AMA:RS 1.3500
!



ANEXO II

PROGRAMA: 018 - xuxiuo A SA(;DE DO FUNCIONALlSMO
--------- ----~

UNIDADE RESp6NSAVEL: TODAS UNlDADES OR<;:AMENTARIAS

OBJETIVO: FORNECER BENEFiclO AO SERVIDOR

JlISTIFICATIVA:
SUBSJDIAR AS DESPESAS COM PLANO DE SAUDE AO SERVlDOR_

-~
i

--------------

,---- iNDlCE - -

FUIURO ~

100%)

JO()%

iNDlCE
RECIoNIE

lQ(Y%

METAS
UNJDADE
MEDJI_,,-JA:....__-+ =c=:--==-

SERVIDORES

INDICADORES

FUNCIONARIOS QUE OPT ARAM 1'1010
PLANO

INDICADORES NO EXERciclO
fNDl-:::C-cA-:::D-:::O-:::R-:::E-:::S-----~L- iNDICE

FUNCIONARios QUE OPTARAM PEW ---

PLANO _

CUSTO TOT~LESTIMADO ~'OGRAMA:R$ 3_000_0(-)0_-00---_==- -_-~
I

r/
If. Iii, ... 1,

/

\

\ l\\
'\ \

- \,
-\
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~T~-PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

AI\'EXO II

~1
QUEI

• ;.-, " Ii; ~ ',.'

\
" '. ,I, "

\" \"-)

"--~----~

W 213 DE 27/0611995,

IO(Y%

\, "

\ \, \,.'\. r.; ::jr.: f; ii, ; '~.
- ~ ,

INDICE
RECENTE

100%

--- -~~-----------'----1

UNIDADES OR<,'AMENTARIAS

A REFEl<,'Ao DO SERVJDOR,
CONTIDA NA RESOLU<,:Ao

TA<,'Ao,

:NTA<,'Ao AO FUNCIO}/ALIS'v10 PODER EXECUTIVO

RAMA: R$ 16,000,000,00

r
••

I

I'ROGRAMA: 019 - xuxiuo ALIME

UNIDADE RESPONSAVEL: TODAS

OB.JETIVO: GARANTIR AOS SERVr
REGULAR E ADEQUADA ANUTRI<,:

'--
.JUSTIFICATIVA:
- SUBSIDIAR AS DESPESAS COM
- CliMPRIR A DETERMINA<,~Ao

INSTITlJIU 0 Auxiuo,AU;'v[E!\

-------
INDICADORES

--_._-----
FUNCIO"'lARIOS ATIVOS E
INATIVOS

-,
IN

INDICADORES
FUNCIONARJOS ATIVOS E
INATIVOS

CUSTO TOTAL ESTlMADO PROG
,
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PREFElTURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOTI

\

t "
,""~,

( .
I

t

il\D1CE

'.

,
" ,

\
J\\

\ \
-,

INTDADES ORC;:AMENTARIAS

o

<\MA: R$ 3.300.000,00

I NIDADE f IN-c'])~=CTCccEc---'--I'CC'j\ccJ)'-'IC~'li-
MHJTDA REt EN 1E HJTt:RO

o L SERVTDORES __~)O%'__, ,_ 100%

CADORES NO EXERCicro

~J-

) TRANSPORTE DO SERVIDOR.

AO SERVIDOR

PORTE AO FUNCTONALISMO

j
l'.1

PROGRAMA: 020 - AuxiLIO TRANS

UNlDADE RESPONSAVEL: TODAS I

_._-
OBJETIVO: FORNECER BENEFiCIO

JUSTIFICATIVA:
- SliBSTDIAR AS DESPESAS COM (

-- -
~.

INDICADORFS

.-
nmCIONARIOS QUE RETVTNDlCAM
xuxiuo

INDI
lNDTCADORES

FliNC10NARIOS QUE RETVINDICAM
xuxn.ro

-
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGH.

~ '---~-
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PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 021 -COMPLEMENTA(:AO DE PROVENTOS DE APOSE'iTADORIA E PENSCJES AO
FUNCIONALISMO- PODER EXECUTIVO

UNIDADE RESPONSAVEL:J'ODAS LTNIDADES OR<,'AMENTARL\S

OBJETIVO: DAR CONTINUIDADE AO REGIME EXISTENTE. ESTRUTURAR FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA E BENFFiCIOS DOS SERVIDORES PllI3LlCOS VHTNICIPAIS, REGIME DI'
CARA-rER CONTRlBUTIVO PARA OS SERVIDORES PlJBLICOS TITULARES DE CARGOS
EFETIVOS, PRESERVANDO-SE 0 EQUILIBRIO FlNA"CEIRO E A lLJARIAL; ASSEGURAR OS
BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS COMPLEMENTARES LEGAL ME]\;TE ESTAI3ELEClDOS AOS
SERVIDORES lNATIVOS.

I

·1
!
,

I

\

'',

.-~

-_.__._-'

I

----- I
,

iNIJicI'-1
-+__F,--U",T,--L,--JRO~

100% I

I

, ,..

'INIJICE

RECENT"

\

METAS
INDICADORES

JUSTIFICATlVA:
ASSEGURAR 0 PAGAMENTO DOS PROVENTOS DE APOSINTADORIA E DE I'ENSAo ADS:
SERVIDORES PlJBLICOS MUNICIPAlS;

U"IDADE
_____-+_----cMEDlDA

FUNCIONARIOS INATIVOS E AI'OSENTADOS I
PENSIONISTAS PENSIONIST~

INDICADORES NO-EXERCicIO----- -.~._._+-1-__
i-=~=~r':IN,,:'IJICAD-:CO-:CR-:CE-:CS--~=-r~~ IN])] CE :\-(...\-,..--++-_
FUNCIONARIOS INATIVOS E 100% (-',c', \

I
II' \

PENSIONISTAS , \ ,, ,
'"\ i.

f-==CC"-,=-==--==~==-=-." J--::-, ~c:-::- --
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROG,RAMA: It$ 5.200.000,00

-~-:I ---
if

r/
j
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PREFElTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

\ \ '
\ \ j

\. 'l
'<J

-- - - INC)]c1~:
FUTURO

III

.. ,

L~ :;,c.< r t,:;:"
• :;:l.':i

\ \1
I" \

iNDICE
RECENl E--- ',._-----r--

III

I
I

ADt-IINISTI<:;;"-('AO- -- - --l
_. _. ----- - -- --.~-------.j

REFEITOS DO MUNICIPIO. I

__ H __ m_~_ I

REFEITOS DO MLNlc1PIO. DE

jr.,.!
I'

i

j

PROGRAMA: 022 - REMUNERA<;:Ao A EX-PREFEITOS

UNJDADE RESPONSAvEL: COORDENADORIA EXECUTIVA DE

----
OBJETIVO: CONCESsAo DE REMUNERA(:Ao MEN SAL. A EX-P

JUSTIFICATIVA:
- CONCESsAo DE REMUNERA(:Ao MENSAI-, A EX-P

ACORDO COM LEGISLA<;:Ao VIGENTE;

~

METAS
INDICADORES UNlDADE

MEDIllA
EX-PRHEITO EX-PREFEITO

--_. ,
INDICADORES NO EXERClCIO

INDICADORES ·----E I
EX-PREFEITO

CliSTO TOTAL ESTIMADO PROl;RAMA: R$ 70.000,00 -_..-

..
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

-----------

• - .. _c' • - -

UNlDADE INDICE ---~ iN DICE --

MED.C'lD"-,A-,--_+-..1Zl-E~1'l.:..n,,-;.-+__,-F1.:..r~lcURO__
SUB· 02 02

PREFEITUIZAS

METAS

DESCENTRALIZADA

)AS LEIS, REGULAMENTOS, NORMAS I' POSTURAS

a MUNICIPAL NA ARE.A GEOGRAFlCA SOB SUA

'<.ITAL - S·U-cccB-c.PCO:RCO:ECO:F'OCEJT!iRAS

ATOS PRATICADOS PEEO PODER MUNICIPAL;
ITURA,O QUE RES! LTA EM ECO:'-JOMIA DE TEMPO
J I' A POPULA(Ao;

RECURSOS, PERMITI'\DO ASSIM UM ATENDlME:'-JTO

AVIER
JEANDRADE

OR As AREAS NECESSITAIJAS DE FORMA

RES NO EXERdclO------~ ,T -~ ;,~;c, ,--.--.IF',,""'.'-.-\~----j

Ilf!. R$ 1.000000,00

;.'f

f

-_..
PROGRAMA: 023 - ADMI:'-JISTlZA(Ao DlSTI

U"'IDADE RESPONSAVEL:
· ADMINISTRA(AO DlSTRlTAL DA VILA X
· ADMINISTRA<;Ao DlSTRITAL DE BUENO I

OB.JETIVO: ADMINISTRA(AO MUI\lCIPAL

.JUSTIFICATIVA:
· OTIMIZAR A FOR(A DE TIZABAIJIO E

MAIS RAPlDO E EFICIENTE,
· REPRESENTA(AO DO PODER PUBLIC

JURISDl(:Ao;
· FISCALlZA(AO DOS niMPRIMENTOS I

MUNICIPAlS;
· ATENDER Ii FISCALIZAR MELli

DESCEN'IIZAIJZADA;
· MAlaR CONTROLE SOCIAL SOBRE as
· MAlaR EFICAcIA AS A(OES DA PREFE

E REClJRSOS, PARA A ADMINISTRA(A(
· PAPEL POliTICO DE ARTICUL,A(~Ao;

INDICADORES

ADMI"'ISTRA(Ao VILA XAVIER E
BUENO DE A'\1DRADA.

.-
INDICADO_."--

INDICA DaRES
ADMINISTRA('Ao VILA XAVIER E
BUENO DE ANDRADA.

CUSTO TOTAL ESTIMADO P GRAMA:
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PROGRAMA: 024 -SEGURAl\c,:A PIJfJLICA.

.~'l<ji;

W~· f'.-'·'.... '.. ."J;;: •.,
.. 110\ .
~. ,-.~:'.:.o:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII
_...__._-~

UNIDADE RESI'ONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE SEGURA!\C;'A P(II3LICA E DEFESA LJA
CIDADANIA

OBJETlVO:
PROTEGEI' 0 PATRIMONIO PlJBlICO E AUXILIAR NA MANUTEM,'Ao DA ORDEM
PllBLICA FOMENTAR IN1CIATIVAS QUE RUSQUE\1 COl\TRIBIJlR COM MAlOR
SEGl'RANc,:A E ORDEM P1"JBLlCA NO MUNIciPIO E I'ROPICIAR PROTEC;'Ao As
TESTEMUNHAS,
MELIlORlA DO SERVIc,:O PERMANENTE DE COMBATE AO FOGO, DE PROTEc,:Ao A
PESSOA E AO PATRIMONIO PllBLICO E PRIVADO, I-:M CASO DE SISNISTROS OU,
CALAMIDADE PlJBLICA,

r-JOOl-::JS::o.'I::O'I-::F;;CICCC'A'CC''CCnV·C'A'CC:'-------_.._-- _.~._---------_ ....

CONTRIBUIR PARA A SEGURANc,:A DA POPULAC;'Ao E CiARANTIR OS DIREITOS DOS
CIDADAos;
AMPUAR OS PROlETOS DE lNCLUsAo SOCIAL, VISANDO A REDU('Ao DOS iNDICES
DE vloLf,NCIA, SOBRETUDO ENTRE JOVENS 10 ADOLESCENTES; !

MANTER PARCERIAS COM OS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL, EMI'RESARloS E
SOCIEDADE CIV1L;
PARTICIPAR DE CONVENIO OU FUNDO MUN1CIPAL DESTINADO As rou'ncxs
ESPEciFICAS NO AMBITO DE SEGlJRANc,:A PlJBLICA MU!\ICIPAL;
FIRMAR CONVENIOS COM INSTITUIC;~OES, ASSOCIAC;:OhS OU E\lPRESAS QUE TRATl'M
DA BlJSCA DA SEGURANC;'A E DA ORDEM PUBLICA;
CONTRIBU1R PARA A SEGlIRANC;:A DA POPULAc,:Ao I: CiARAJ\TIR OS DIREITOS DOS I

CIDADAos; AMP LIAR OS PROJETOS DE lNCLUsAo 'OCIAL, VISANDO A REDlJc,:AO'
DOS i"D1CES DE VIOLJ,NCIA, SOBRETUDO ENTRE JOVENS E ADOLESCENTES;
FORTALECER 0 PROGRAMA "COMBATE A VIOLENC1A" ENVOLVENDO A pm.iClA
M1LITAR, AS ASSOCIAc,:OES DE MORADORFS 10 COMERCIAIS E TODA A COMUNIDADE,
REM COMO APOlAR OS PROGRAMAS PREVENTIVOS DA POLiCIA MII.ll AI<,
APOlAR O)\(,S, ENTIDADES, MOVI!\llENTOS CUll URALS QUE TENHAM COMO
PRO POSTA 0 COMB ATE A VIOLENC1A,
APOlAR 0 PROERD- PROGRAMA DE RESISTENCIA AS DROCiAS;
APOlAR 0 lCC- JOVENS CONSTRUINDO A ClDADANIA;
MA:-JTER 0 CONVENIO PARA A PRESTAC;'i\O DE xuxtuo NA CONSERVA('Ao E
MANUTENC;:Ao DE VEiCULOS UT1LIZADOS PELA POLic IA \IlLITAR, NO MUNiciPIO;
MANTER CONVE1'<IO PARA A MANUTFNc,:Ao DO CORPO DE BOMBEIROS NO
MUN1CipIO:
MANTER OS VEicULOS DO CORrO DE BOMBEIROS 10 AQl'ISI('Ao DE NOVOS, COM A
F1NALIDADE DE AGILlZAR 0 ATENDIMENTO DE OCORRENCIAS E VISTORIAS
TECNICAS;
REFORMA, ADEQUAc,:Ao E AMPUAc,:Ao DAS lNSTAU,C;'OES FislCAS DAS UNIDADES
DO CORPO DE BOMBEIROS;
PRES TAR SERVIc,:OS ESPEC1ALIiCADOS DE SALVAMENTO E COMBATE A{ll>iCENDIOEM
AERONAYES E NAS INSTALAc,:OES DO COMPLEXO AI ]WI'ORTUAR10 DO MUNICIPIO
(AEROPORTO BARTHOLOMEU DE GUS\lAo), COM EFI:TIVO COMP~STO DE PESSOAL
Tf:CNICO ESPECIALIZADO E TREINADO EM TECNICAS DE SALVAMENTD E COMfJATE
A lNCENDIOS EM AERONAyES E EDlFlCAC;'OES, llE\1 CO'v!O Db' PREVENc,:Ao,
INSTRUc,:Ao, MANUTENc,:Ao ~REVENTIVA DOS CARR OS CONTRA-INcEr\DJOS E DOS

'- "'Ec;Qc-L"'IIPAMEKTOS DE SALVAMpNTO ECOMBATE A INCfNDlO.",S,-;_

:::~E,U~j j,.:•
• ,'j:,

\, \,
'., "

... \
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

iNDICI-:
FUTURO

120
L9001I00

52.000,/6.700

lNDICE
RECENTE

S6 =-+---'=~=---1

1.723/100
48034/6.700

DE RECURSOS E PARCERIAS

I'

)S BOMBEIROS;

)
-----------------1

TNDICT
120

100II00
00/6700

. I
I

- AMPLIA<;'Ao, REfORMA E ADEQUAGAo DAS INSTAL
SEU STACID.

- CRIAR 0 PROGRAMA MLNICIPAL DE CAPTA(AO
DESTINADAS APROTE<;:Ao DE TESTEMUNIIAS;

- INSTITUIR 0 FUNDO MUNI( 'IPAL DE MANUTENGAo DC

-_.
METAS

INDICADORES UNIDADE
MEDIDA-

- GUARDA MUNICIPAL SERVlDORES
- RESERVISTASIATIRADORES JOVENS
- REGISTROS PO!JCIAS 1BOMBEI- OCORRr',NCIAS

ROS
__L ____.

INDICADOllliS NO EXERcicH-
TNDICADORES ---- f-.

- GUARDA M1..TNICIPAL
- RESERVISTAIATIRADOR 6.(
- OCOIZRENCIAS POLICIAIS E 52.0
BOMBEIROS

')

CUSTO TOTAL ESTlMADc57i1ROGRAMA: R$ 1.400000,00

,- r! \ (

--------
I, .~~~i.-
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAMA: 025 - ENSINO FUNDA_M_E_N_c_I'A__L_c-------------------l
llNIDADE RESPONSAVEL:
- ENSINO FUNDAMENTAL
-FUNDEF

OB.lETTVO:
GARANTTR A OFERTA, COM NivEIS MiNIMOS DE QUALIDADE, DO ENSINO
FUNDAMENTAL, A PARTIR DOS 06 ANOS, A POPULAl,'Ao ESCOLAR PERTENCENTE A
ESTE NivEL DE ENSINO DE MODO A ASSEGURAR A SUA OHRI(jATORlEDADE;

ESTADOiMUNICipIO PARA A

.lUST/FICATTVA:
ATUALMENTE a MUNIcipIO POSSUI II ESCOLA3 MUNICIPAlS DE EI\SINO
FUNDAMENTAL, DAS QUAIS 04 sAo MUNICIPALTZADAS PELO CONVENIO DE PARCERIA
EDUCACIONAL ESTADO i MUNiCiPIO;

OFERECER AOS ALUNOS LM AMBIENTI' ADEQUADO QUE FAVORE<;'A 0 PROCESSO
EI\SINOiAPRENDIZAGEM;
MANL:TEN<,cAo I' AMPLIAcAo DA REDE PROPRIA DE ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL;
MANUTEN<;,Ao 10 AMPLlA<,'Ao DA PARCERIA
MANUTEN<,'Ao DO ENSINO FUNDAMENTAL:
MANUTEN<;,Ao DO PRO.lETO ESCOLA DO CAMPO;
CONTRATA<;,Ao DE PESSOAL TECl\ICO I' DE APOIO;
AQUlSlcAo DE UNIFORMES PARA SERVlDORES;
AQUISI<,:Ao DE UNIFORMES ESCOLARES;
AQUISI<;,Ao, MANUTEN<;,Ao I' REPOSI<,:AO DE rQUIPAMENTOS I' MATERIAL
PERc\1ANEl\TE;
AQUISI<;'Ao, MANUTENCAo I' REPOSI<;,Ao DE MATERIAL DIDATICO-PEDAGC)GICO;
MANUTEN<;,Ao DOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, ViDEO I' SaM;
AQUISlcAo DE MATERIAL DE CONSUMO PARA MA"iLTENC",O DAS BTBLIOTECAS
ESCOLARES E PORTAlS DO SABER;
CONTRATA<;,Ao DE SERVI<,:OS DE TERCEIROS PARA ASSESSORAR 0 ENSINO
FUNDAMENTAL;
MANUTE"!<;,Ao DE PROGRAMAS DE PREVEN<,:Ao AO ISO IW DROGAS I' DE COMBATE
A VIOLENCIA -- PROERD, .lCC, PEDAGOGIA DA COOPERA<,cAo;
MANUTEN(Ao DAS ESCOLAS MUNICIPAlS DE E'ISE\O FUNDAMENTAL NOS
SISTEMAS DE AVALIA<,:Ao DA EDUCA<;,Ao BAsICA, TA'lfO NA ESFERA ESTADUAL
COMO FEDERAL;
GARANTIR A OFERI'A DO ENSINa FUNDAMENTAL A POPULA<;,Ao ESCOLAR
PERTENCENTE A ESTE NiVEL DE ENSINO DE MODO A ASSEGURAR A SUA
OBRIGATORJEDADE, ATRAVES DE CONSTRU<;,Ao DE T\iOVAS LJ"'IDADES E
AMPLlA<;'OES I' REFORMAS DAS .lA EXISTENTES:

CONSTRU<;,Ao DE EMEF NO JD INDAIA
CONSTRU<;,Ao DO PORTAL DO SABER NO .lARD1M I~JDAIA;

COLOCA<;'AO.DE COBERTURA NAS QUADR~'OL ,~PORTIVAS DAS [.':MEFS ,
OLGA FERREIRA CAMPOS, CAlC RICARDO - 'l\c oNTEIRO,;

AMPLTA<;,Ao 10 REFORMA DA EMEF FliE I '1\,0 vATTl: CONSTRL<,'Ao DE
LABORATORIOS DE ARTES I' DE CIENC '. CC.'lZINcH»I EXPER.IMENTAL, SALA
PARA PROFESSORES, DJRETORIA, SALA D '1\.l»I)O !'1'DAGOGICO;
SUBSTITUI<;,Ao DA AREIA DOS TANQUES A\CAIlA 02 ANOS;
LIMPEZA ANUAL DA Cr,IXA D' AGLJA DAS l!;mDAm.s; c'.
MANUTEN<;,Ao DOS 'APARELHOS RECRE\\.TIVO,S E DDS !'!QUIPAMENTOS

c •

ESPORflVOS; ElSON M,';, c Ci~,

r • PI~\~", ',
-\~-\--}-~-\--
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

',
\

,

---

EXTERNA DAS UNIIJADES;
INAc:Ao INTER'IAS DAS

lESTINADO As REFEIC,:OES

NDIMENTO DE ENSINO
)XIMO A FAMfLiA E A
ALUNOS E A TAXA DE

INA E CAlC RUBENS CRUZ
JLARIDADE. DO pRO.JETO
:Ao.
'(lMpUTADORES LIGADOS
ES SOCIO·EDUCATTV AS 10

pESSOAS QUE 'lAo TFM
)VAS TECNOLOCiIAS DA

LA. 01 LABORA TORIO DE
)S HLOCOS DE SALAS DE

Ic'i:i fNDICE

':'J! i FLTURO
OJ;)

, 100%
0';) 100%
0/ 100%)n

-_._.
:

~0)
E ~---+- . . _-

"\ 1:: \ ~-J,.\ \/
\., • ~-"'r- ----,

\i .--t-

INDICADORES

PINTURA GERAL DAS UNIDADES;
COLOeAc:AO DE FOTO-SENSORES NA TUJMINA<,'Ao
REYISAO E MELHORTAS NA YENTILA<,:Ao E TLUM
UNIDADES ESCOLARES.

ALTERAR ILUMINAc:Ao DA AREA EXTERNA E DO ESPA<,'O [
pOR LAMpADAS MAIS EFICIENTES E ECONOMICAS.
ATE:\DER A DEMANDA DA pOpULAC,-Ao DE ATE
FUNDAMENTAL eOMpLETO NO PROPRIO BAIRRO PRe
COMUNlDADE; BEM COMO AMP LIAR 0 NlJMERO DI'
ApROYAc:Ao 1\0 ENSINO FUNDAMENTAL.
AMpLIAc:Ao E ADEQUAC,:Ao DAS EMEFS RAFAEL DE MED
PARA IMpLANTAc:Ao DO ENSINO DE 09 ANOS DE ESCC
EseOLA INTERATIYA,ORGANIZADO EM CICLOS DE EORMAl
MANUTE'IC,'Ao, JUNTO AS BlBLIOTECAS EseOLARES, DE (
A INTER'lET, YISANDO 0 DESENVOLVIMENTO DE A<,'()
CULTURAIS. PARA A TNCLusAo DIGITAL E SOCIAL DAS
ACESSO A INFORMA(Ao, AO CONHECIMENTO, AS N(
COMUNICAc:Ao, ApRODU(Ao CULTURAL.
CAlC RUBENS CRUZ: CONSTRUc:Ao DE 12 SALAS DE AU
INFORMATICA, CO'lSTRU(Ao DA PASSARELA LIGAI\DO C
AULA, AMpLIA(Ao DO REFEITORIO.

CUSTO TOT,\L ESTIMADO PROGJ{rMA: R$ I I .320noo,00 _~

UNIDADE

f-:-:-:cc:-:c:---,c :-::------------1--_ MEDIDA
- ALUNO - 6.433 %
- ESCpOLA - ] I 0;;.

- PORTAL - 07 %

f-:-:-:ccc:-::--.::.IN DICADORES
- ALUNO· 7.000
- ESCOLA - 12
- PORTAL - 08
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DE EDUCA<;'Ao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 026 - EDUCA('Ao COMPLEMFNTAR.

UNIDADE RESPONSA.VEL: ENSING FUNDAME:-lTAL----- ,-,---------- - ---

OBJETIVO: ATENDER CRJANGAS [ ADOLESCENTES, DE 07 A 14 ANOS, EM CENTROS DE!
EDUCAGAo COMPLEMENTAR, NO PERioDO OPOSTO AO DA FREQUENCIA AO ENSINO
FUNDAMENTAL, COM A F[\IALIDADE DE CONTRIBUlR PAI~ A CONSTRU(AO E 0 EXERCiclO
DE SUA CIDADANIA

JlISTIFICATIVA:
ATEl\DER A DEMAl\DA ESCOLAR NOS CE'-!TROS DE EDUCAC,~Ao COMPLEMENTAR,
OFERECENDO AMBIE~TE ADEQUADO QUE FAVORE(A 0 PROCESSO DE FNSI"'lO /
APRENDIZAGEM, E AMPLIE 0 TEMPO DE PERMANfiNCIA DOS ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
AMPUA('AO I' ADEQUA(AO DAS INSTALA(OES DOS CENTROS
COMPLEMENTAR:

AMPLlA(AO E MELHORIAS NO CFC PIAQUAR\: CONSTRCGAo DE SAL" COM
BANHEIRO, PARA TAREFA E REPOUSO, TROCA DO PISO DAS SALAS DE AULA:
ADEQUA('AO E MELHORIAS NO CEC FUNDECITRlIS: TROCA DA COBERTURA
DA QUADRA POLlESPORTlVA, CONSTRU<,'Ao DE liM orrosrro 10 PINTURA
GERAL;
CONSTRU(AO DE QUADRA POLJESPORTlVA COBERTA NO CEC Au"SCIO
GON<,:ALYES DOS SANTOS
SlJBSTITUJ<,:Ao DA AREIA DOS TANQUES A CADA 02 A"'lOS;
UMPEZA ANUAL DA CAIXA D'AGlJA DAS UNJIlADES;
MANUTEN('AO DOS APARELHOS RECREATIVOS 10 DOS EQUIPAMFNTOS
ESPORTIVOS;
COLOCAC,'Ao DE FOTO-SENSORES NA ILUMINAC,~Ao EXTERNA DAS
UNIDADES:
REVISAo I' MELHORIAS NA VENTILA(AO E ILUMINAGAo INTERNAS DAS
UNIDADES ESCOLARES;

ALTERAR ILUMINAC,:Ao DA AREA EXTERNA E DO ESPA(O DESTINADO As
REFEIGOES POR LAMPADAS MAIS EFICIENTES E ECOl\OMICAS;

MANTER OS CENTROS DE EDlJCA(AO COMPLEVlENTAR EM FUNCIONAMENTO, PAI(.",
ATENDER A DEMANDA ESCOLAR, OFERECENDO UM AMBIENTI' ADEQlJADO QUE
FAVORE('A 0 PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM:

AQIJlSI(AO, MANUTENGAo E REPOSI(AO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE;
AQUISI<;:Ao, MANUTEN(:Ao E REPOSIGAo DE MATERIAL DIDATICO
PEDAGOGlCO;
AQUISI<;:Ao DE MATERIAL DE CO"'lSUMO ESPEciFICO PARA AS OFICI"'lAS;
CONTRATA(AO DE PROFESSORES E OUTROS SERVIDORES;
AQUISI('AO DE UNIFORMES PARA SERVIDORES;
AQlllSI(~ODE EQlJlPAMENTOS DE PROTE(AO INlJIVIOl,lAL (\i\i);
AQUISI<;:AO DE UNIFORMES ESCOLARES; J,," \ \
CONTRATA(AO DE TECNICOS ESPEClALlZADOS( ~~, ~TENDER As
ESPECIFICIDADES DO PROGRAMA ", \ ", ', ,,:
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS COM ONGs, ·ENnDNDE~ E\EMPRESAS
PRIVADAS PARA MANUTENGAo 10 DESENVOLVIV11:,NTO bO"PB.'OGRAMA DE
EDUCA(AO ,COMPLEME,NT AR; , ',' : ' " .-

PROVER CONDTGOES PARA 0 PLENO ALCAeJCE DE\ '3,,\)&' OBJR;f1V~S~

CO};FlGU~DOS NO ATENTI ENTO FDUCACIONAL ADEQ,lI,'7-'!?O AS, CRIAr;,,<:~~''"E""-'-'-----r-.'~, ADOLESCENTES, EM CONJU, ro COM ATIVIDADES RECRF:A,\IV,A,,\>;,ESJTORffiA: I'
, CULTURAlS, ' , ' ", "" i

L........L___ j --"n---~ , ''-'' \. -
, ,I I ' ,\,' "'-,,40',
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

INDICADORES

. ESCOLA - 06

. AUJNO - 1404

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAMA: 027 - MERENDA ESCOLAR

I- -~,-------- - - --------
UNIDADE RESPONSAVEL:
- ENSINO FUNDAMENTAL
- EDUCA~:Ao INFANTIL

----~-------_.-
JUSTIFICATIVA:

- FORNECIMENTO DE ALIMENTA~:Ao PARA OS ALUNOS DAS ESCOLAS DE FNSINO
FUNDAMENTAL E DE EDUCA<;:Ao INFANTIL, GARANTTNDO-LHES UMA MERENDA
ESCOLAR BALAl\CEADA QUE ATENDA As SUAS NECESSIDADES NUTRICIONAlS;

- AQUISI<;:Ao DE GENI'ROS ALIMENTiclOS DE QUALIDADE E EM QUA'lTIDADE
NECESsARIA AMANUTEN~:Ao DO PROGRAMA DE MERE'lDA ESCOLAR;

- MANUTEN~:Ao DA AQUISI<;:Ao DA PRODU~:Ao DOS PEQUENOS PRODUTORES/
ASSENTAMENTOS;

- AQUISI<;:Ao, MANUTEN<;:Ao E REPOSI<;:Ao DE ! QUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTI';

- AQUISI<;:Ao DE UTENSiLIOS DE COZINHA;
- CONTRATA<;:Ao DE PESSOAL TECNICO E ADMINISTRA TIVO;
- CONTRATA<;:Ao DE AGENTES SOCIAlS DE SERVI<;'OS P(!lLICOS (MERENDElRA);
- MANUTI'N<;:Ao DE PROGRAMA DE FORMA~:Ao CONTlNUADA PARA 0 PESSOAL

TEC'i!CO, ADMINISTRA']']VO I' PARA AS AGENTES SOCIAlS DE SERVI~-OS PUBLICOS;
- AQUISI~:Ao DE LlNIFORMES PARA AS AGENTES SOCIAlS DE SERVI~-OS PlIBUCOS;
- AQUISI<;:Ao DE EQUIPAMENTOS DI' PROTE<;'Ao INDIVIDlJAL (1'1'1);
- AQIJISI<;:Ao DE VEicLiLO AIlEQUADO AO TRANSPORTE Ill' GE:\EROS ALIMENTjCIOS.

INDICADORES
METAS

UNIDADE
MEDIDA

iNDlCE
RECENTI'

iN DICE
FUTURO

- ENSINO FUNDAMENTAL
ALLINO - 20.000
MERENDEIRA - 97
vstcui.o - 0 I

- EDUCA<;:Ao INFANTIL
ALUNO- 8862
SERVIDORlMFRFNDEJRA 168

INDICADORES
- ENSINO FUNDAMENTAL
ALlJ:'m - 20.000
MFRFNDEJRA 97
VEicULO - 0 I

- EDUCA<;:Ao INF ANTIL
ALUNO - 8862
SERVIDORIMERLNDEIRA - 168

"I )1%-o

"I ()O~(),"
(~'O 0

% 9 W1!1
% OO%)

10(y%

100%)

100%,

100%)
10W~;·;);~<

,,: :\'...; '-I

\ '

100%
100l';; ,

100l/(1

lOO(;{1
100(;~)

-. j
~,_ •.r
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PROGRAMA: 028 - EDUCA<;:AO ESPECIAL

UNIDADE RESPONSAVEL:
- ENSINO FUNDAMENTAL

G~· ·_·· - ~··(] ..
l

t ,_~.

PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

.----------------,

I

--I
I

- EN SINO INfANTIL I

OBJETIVO: PROVER 0 PROGRAMA DE EDCCA~'AOESPECIAL DE CO:\Dl~:oEsi;ARA 0 PLEKO I,

ALCANCE DE SEUS OBJETIYOS, CONFIGURADOS NO ATFNDIMENTO EDLICACIO"AL I
ADEQUADO A PORTADORES DE DEFICIENCIAS, AOS i\lJINOS COM :-,[rcESSIDADES;
EDUCATIYAS ESPECIAIS E AOS AUJNOS COM DIFICLILDADES DE APRENDIZAGEM.

JUSTIFICATIVA:
MANTER ATENDIMENTO ESPECIALlZADO AOS ALCKOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS. COM NECESSIDADES EDUCATIYAS ESI'ECIAIS E COM PROBLEMAS DE
APRFNDlZAGEM, EM CLASSES COMUKS E/OU ESPECIAIS DO ENSINO REGULAR;

• AQUISI<;:AO, MANUTEN~'Ao E REPOSI~:Ao DE loQUIPAMENTOS E MATERIAlS
PERMAKENTES ESPECiflCOS;

• AQUISi<;:AO, MANUTEN<;:Ao E REPOSI~:AO DE MATERIAL DIDATICO-PEDAGCJG!CO I

ESPECiFICO AO ATENDlMENTO Dl'SSES AL\NOS;
• CONTRATA<;Ao DE PROfESSORES ESPECIALIZADOS;
• CONTRATA<;:AO DE AGENTES 1ODUCACIO:'-lAIS PAI<A ACOMPAKHAR TRAJ\SPORTE

DOS ALLiI'mS;
• CONT10\TA<;:AO DE TECNICOS ESPEClALIZADOS PARA ATENDER As i

ESPECIFICIDADES DO PROURAMA;
• MANUTEJ\<;:Ao DE PROGRAMAS DE fORMA~-Ao CONTINUADA, EM ESPECIAL

YOLTADOS PARA A INCLUsAo DE ALUNOS COM DEFICll'NCIAS E! OU J\ECESSlllADl/S
EDUCATIVAS ESPECIAIS;

• MANlITEN~:Ao DE ESTRlITlIRA DF TRANSPORTE PARA A EQUIPE DE TECJ\ICOS E
DE PROFESSORES ITINERANTES, YISANDO GARANTIR 0 EFETIYO APOIO
PEDAGC)G!CO ESPECIALIZADO As CRIAN<;:AS DESSE PRO<iRAMA E A ORILNTA~-AO

NECESsARIA AOS PROFESSORES;
• MANUTEN<;:AO DOS SERYI~:OS IlE APOIO PEDAGOGICO ESPECIALIZADO ENSINO I

ITTNERANTE, SALA DE RECURSOS, E PROFESSOR INTERJ'RETL DAS L1NGUAGE:'-IS E
CODIGOS APLICAYEIS PARA OS ALUNOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS 10 IOU
NECESSIDADES EDUCATTYAS ESPECIAIS;

• MAJ\UTEN<;:Ao E ESTRUTURA DE TRANSPORTE PAR." ALUNOS DAS CLASSES
ESPECIAIS;

• ESTAB1OLECIMENTO DE PARCERIAS COM O:-'[(is, ENTIDADES I: EMPRESAS
PRIYADAS PARA MANUTEN<;:Ao E DESENYOLYIMENTO DO PROGRAMA DE
EDUCA<;:Ao ESPECIAL; I

- ENSINO FUNDAMENTAL
ALUNO 184
PROFESSOR - 12

- EDUCA<;:AO INfANTIL
ALlINOS - 121
PROFESSOR 12 ; !

f /

/

%
QTDE

%
QTDE

74%
12

\. \,\
\
\

,,,

,
\. \.

',-- \
43 ........
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PREFEITURA DO MUNIC[PIO DE ARARAQUARA

INDICADORbS
- ENSI:'-IO FUNDAMENTAL
ALUNO-250
PROFESSOR

INDlCADORES NO EXERcicio
iNDICE

100'%
15

- EDUCAcAo 1NFANTIL
ALUNO-150
PROFESSOR

-----~--'------c__c_~~---

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROG~AMA:ns 650.000,00
- / _.-

,

/ \ \
>--\., -, \'

, '\
\ \ \\ '
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

. ,

, ..

..----~- ----

100%

OLSA DE ESTUDOS A ALUNOS PORTAIlORES DE KECESSIDADES I

i

EL: £KSINO FUNDAMNETAL

RES

.. - i
R BOLSAS DE ESTUDOS A ALUNOS DO ENSII\O FUNDAMENTAL, I

ECESSIDADES ESPECIAIS, QUE NECESSITEM DE ATENDlMENTO i

METODOLOGIA ALTERNATIVA. !

-------J
I

OLSAS DE ESTUDOS A ALUNOS DO ENSINO FUNDA.\1LNTAL'I
DE >lECESSIDADES ESPECIAIS QUE NECESSITEM DE ATENDrMENTO
0, COM METODOLOGIA ALTERNATIVA !

__-,T'".N"DIfADORES NO EXERcicH~~.~_==_·~-_-_...L__.•-...,. ~
-j I:'-lDICE \'~
I~- 100(% .f"..'-

I' t, "---_. -------- ( ,". ' -\--\\----
ADO PROGRAMA: RS 50.000,00 1 \ \ \. \ I

---------~-~ .~ ,\J
'.

ES

I

JiI

I'ROGRAMA: 029 - B
ESPECIAIS.

UNlDADE RESPONSAV

-
OBJETlVO: CONCEDE
PORTADORES DE N
ESPECIALIZADO, COM

JUSTIFICATlVA:
- CONCEDER B

PORTADORES
ESPECIALIZAD

e---- ~_.-

INDlCADO

ALUNO-IO

INDlCADOR <

ALUNO-IO

CVSTO TOTAL ESTIM
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ANEXO II

"'
-:.. ::-,ILvt

"\. "-
j

100%)
100%

-fj\TfjK~

FUTURO

; .,,

--------

,', ;:
. ;.,'

:~;c-----------

100%
50~;;)

INDlCE"'----

%

ERJ'vIANENClA DE AlUNOS ,,0 ENSINO FUNDAMENTAL, E

, CONSIDERANDO A NECESSlDADE DE RDIOVA~'Ao E

ICADORES NO EXERciclO

--~-MEl-'A-S~--

UNJDADE
MEDlDA

SAS ESI'ECIALIZADAS EM TRA:--ISPORTE DE AlUNOS PARA

DE ALUNOS, EM RIGOROSO ACORlJO COM AS NORMAS DE
'AIS FORA DA AREA DE ABRANGEl':CIA lJA ESCOlA Ol':DE
RIAMENTE DOS QUE RESIDEI\I EM AREAS RURAIS OU DE

ES 0 DIREITO A EDUCA~:Ao

SCOlAR

OLARES;
TJWAo DO PESSOAL El':VOLVIDO NO TRANS PORTE DE

EXlS'rENTE.
o E REPOSI~'Ao DE LQIJlPAME0:TOS L MATERIAL

Cf tAMA: R$ 6.000.00",0,-,-,0,-,,0__

r " \I: i/ \ (

J v:~\

PROGRAMA: 030 - TRANSPORTE Ee

Ul'iIDADE RESPOI\SAvEL:
.-

- ENSNO FI.JNDAMENTAl
- EDUCA~~Ao lNF MUlL

OB.JETIVO: TRANS PORTE DIARIO
SEGURAN~A, RESIDENTES EM LOC
ESTAo MATRICULADOS, PRIOR ITA
DIFiClL ACESSO, GARANTINDO-LH

JlJSTIFICATlVA:
- GARANTIR 0 ACESSO E A P

NA EDUCA~;Ao INFANTIL;
- AQUlSI(AO DE VEicUlOS

AMPLIAC;'Ao DA FROTA;
- MA1':UTEN~Ao DA FROTA
- AQUlSI~Ao, MANUTENC;'A

PERMA"fENTE;
- AQUISI~'Ao DE FlCHAS ESC
- TREINAME:\ITO E CAPACI

AlUNOS:
- CONTRATA~Ao DE EMPRE.

OPERAR 0 SERVI(O.

.-

l-r- ~.__..._-
Il':DICADORES

- El':SINO FUNDAMENTAL
ALUNO - 8.000

- EDUCA~Ao INFANTll
ALUNO -73
VEicULO-05

~----

IND
INDICADORES

- ENSINO FUNDAMENTAL
ALUNO - 8.000

- EDUCA~Ao INFANTIL
ALUNO-73
VEicUlO 07

._--_._--
CUSTO TOTAL ESTlMADO I'R I--

I

f
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"
,
•

\,
}'

;,

;

"

\

----r-~----''---\--I

i:: [' :,; (',;_

------ ---~~-

t\ ' i.. '\
-,..' " \

-,

--- _._-------_. ----

INDICE

.~~'-'-----1i_-RE<:!>llT~:-+-~'-':-'~c
500

1 150

~c:=;-;---- - --~---------

E ADULTOS

METAS
UNIDADC=E=-.----,--~--- ------,----=c-:-.c

MEDIDA
QTDE
QTDE

MENTAL

R$ GOO.OOO,OO

MAS DE ESCOLARIZA~'Ao DE JOVENS E ADULTOS,
ENTO DE ALUNOS, SI·JA NA REDE MUNICIPAL DE
lAS COM INSTlnJI~'OES COYlUNITARIAS;
cuisxo DIGITAL -Vl PROGRAMA DE JOYLNS E
RSOS DOS LABORA TORI OS DE IKFORMATICA DAS
FUNDAMENTAL I' DOS PORTAlS DO SABER;
CA~:Ao DE JOVENS E ADULTOS COM AS POLiTICAS
REGO E RENDA:
JA EXISTENTES:
M BAIRROS ONDE I10UYER DEMANDA;
OVA EXISTENTES:
EMOYA:

CO-PEDAGoGICO;
REpOsI(Ao DE LQIJIPAMENfOS E MATERIAL

E TECNICOS PARA 0 DESENYOLVIMENTO,
,NTO DA YlODALIDADE:
S COM ONGs, ENTIDADES I' EMpRESAS PRIY ADAS
YOLVIMENTO DO PROGRAMA Ill' EKSINO
EJA E MOVA.

r
_.__.----l

ISMO NO MUNICiPIO, ATENDENDO JOY ENS 1',
!DADE E QUE NAo COYlpLETARAM 0 ENSINO:

ARIZA<;,Ao E A CONTI!\IJIDADE DE SHJS ESTlJDOS, I

S DE EJA E DAS TURMAS DO MOY A. I

I

-j

(//

I

PROGRAMA: 031 - EDUCA~'Ao DE JOVENS

UNIDADE RESI'ONSAVEL: ENSINO FUNDA

-
OB.JETIVO: ERRADICAR 0 ANAIYABET
ADULTOS A PARTIR DOS 15 ANOS DE
FUNDAMENTAL, VISANDO A SUA ESCOL
ATRAYES DA MANUTEN~'Ao DAS CLASSE,

JUSTIFICATIVA:
- AMPLIAR A OFERTA DE PROGRA

TENDO COMO META 0 ATENDIM
ENSINO, OU POR METO DE PARCER

- IMPLEMENTAR PROJETOS DE IN
ADULTOS, OTIMIZANDO OS RECU
ESCOLAS MUNICIPAlS DE E!\SINO

- ARTICULAR AS pOLfTICAS DE EDU
DE GERAc;:Ao DE TRABALTIO, EMp

- MANUTEN~~Ao DAS CLASSES DE E
- AMPI JA~'AO DE NOVAS CLASSES Ie
- MANUTEN~:Ao DAS TURMAS DO M
- AMpLIA~:Ao DE NOVAS TU RVIAS D
- AQUISlc;:Ao DE MATERIAL DIDAn
- AQUISI~-Ao, MANUTEN~'Ao E

pERMANENTE:
- CONTRATA~-Ao DE DOCENTES

COORDENAc;:Ao I' ACOMpANHAMF
- ESTABELECTYlENTO DE PARCERIA

PARA MANUTENc;:AoE DESEN
FUNDAMENTAL NA MODALlDADE

-
-~

INDICADORES

-ALUNOEJA
- ALUKO MOYA

INDICADOI
Tl\DICADORES E-ALUNO EJA

-ALUNOMOYA

_.~

CUSTO TOTAL ESTlMAUO pROGRAMA:-- .

I,.
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.\
\

\,

iNDICE
FUTURO

100%

iNDI(,.~E ·__--P-c----ie--~_1
100%

METAS
~~, UNJDADE

MEDlllA

[CADORES ;';0 EXERciclO

~J~

CIAS DE RECURSOS FINA\JCEIROS AOS CONSEl.lIOS DE I

EMESTRES. '

,

A<;:Ao DA COMUNlDADE'isCOLAR NA FORMULA(~A()i)E I
OS DAS UNlDADES LSCOLARES E NA GESTAo

{AMA:_?-$ 150.000,00

IA DE RECURSOS FlNANCflROS AOS CONSELHOS E APMS,
SUA CAPACIDADE DE GESTAo E MANUTEN<;:AO E PARA

AL PERMANENTE E DE CONSUMO NECESSARIO AO
COLA; A MANUTEN(:AO, CONSERVA<;:Ao r: PEQUENOS
SCOLAR; A CAPACITA('AO E AO \PERFEI(OAME1\TO DE
1CA(:AO; A AVALlA<;:Ao DE APRENDIZAGE:\I; A
OJETOS PEDAGOG1COS r AO DESENVOLVIMFNTO DE

AIS;
1CO E DE INFRA ESTRI TURA ADMINISTRATlVA AOS

3EM COMO A QUALlFICA<;:Ao DOS CONSELHEIROS PARA 0
ES

J

Y

PROGRAMA: 032 - TRANSFEREN
ESCOLAS E ASSOCIA(:OES DE PAIS

UNIDADE RESPONSAVEL:
- ENSIC\lO FUNDAMENTAL
- FUNDEF

OBJETIVO: AMPLlAR A PARTICIP
PROJETOS POLiTICO-PEDAGOGIC
COMPARTILHADA.

JUSTIFICATIVA:
- EFETUAR A TRANSFERENC

VISANDO DESENVOLVER ,
AQUISI<;:Ao DE MATERI
FUNCIONAMENTO DA lOS
REPAROS DA UNlllADE E
PROFISSIOC\lAIS DA ED
IMPLEMENTA<;:AO DE PR
ATIVlllADES EDUCACION

- MANTER 0 APorO TECN
CONSELHOS MUNICIPAlS I
DESEMPENHO DAS FUN<;:O

-----

INDlCADORES

-_.
APM / CONSFLHO DA ESCOLA - 11

-~._-

-_. IN»
I?-iDiCADORLS

APM / CONSEUJO DE ESCOLA - 12

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGI

I,
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PROGRAMA: 03:1 - DI'iHEIRO DlRElO NA ESCOIA

UNIDADE RESPONSAvEL: ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETTVO: REPASSE PELO GOVERNO FEDERAL DE RECUR~,OS FINANCEIROS As ESCOLAS
PUBLICAS MUNICIPAlS DO ENSINO FUNDAMENTAL. I

JlISTIFICATTVA:, , I
AQlIISl(AO DE MATERIAL PERMANENTE E DE CON SUMO 'lECESSARlO AO
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA; A MANUTEN(Ao, CONSERVA<,:Ao I: PEQUENOS
REPAROS DA UNIDADE ESCOLAR; A CAPACITA(,'Ao E AO APERFEI<,:OAMENTO DE
PROFISSlONAIS DA EDUCA<,:Ao; A Av ALlA(Ao DE APRENDlZAGEM; A
IMPLEMENTA<,:Ao DE PROJETOS PEDAGOGICOS F .vo DESENVOLVIMFNTO DE
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

INDICADORES

APM / CONSEL1TO DE ESCOLA - I I

METAS
UNlDADE
MEDIDA

%

"(elTJlCE

RECENTE
100(10

---------------i

i!'il:iicE
FUTURO

100%

INDICADORES NO EXERciclO

lNDlCADORES ~

APM / CO:~:LHO DE ESCOLA - :2~_.-J

CIJSTO TOTAL EST~!-"".!l0PR9GRAI\IA: 1-~$c-:1ccQ--.O--O--O,--O-O--

/
0'
nII

/ L
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANExon

100%
02

,.' -. '
:... ,.- ~., :" ,

91%
01

----_._--

INDIO;
RECENTE

.~=----+-

IO()%

02

'---'=.~

'-------.-c:==--==' ---
COMPOSTAS POR PEDRUROS,
) VEicULOS DEST1NADOS AO
\NUTEl'\'Ao DOS PREDIOS DA

-.----- ---,-----,-i)\'n'"CI'"CC-=E--1

FUTURO

I

,,,, ,j"c" ,,"Qc"n" Que
ENS1:\0 I' DE APRI,NDIZAGEM.

)
i~D{(~E--------

/

",

PROGRAMA: 034 - SOS ESCOLAS

UNIDADE RESPONSAVEL:
, ENSINO FUNDAMENtAL
, EDUCA(AO INFANTIL

OBJETIVO:. MANTER AS UNIDADES ESCOLARES EM CONDI(,
FAVORE\:A 0 ATENDIME!'TO AOS ALLINOS I' 0 PROCESSO DE

JUSTIFICATIVA: MANUTLN(AO DE EQUIPES DF OBRAS,
SERVENTES, ELETRICISTAS I' ENCANADORES, UTILIZAND(
PROJETO, VISANDO 0 ATENDIMENTO DE SERVI('OS DE M,
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

,

METAS
INDICADORES UNlDADE

MEDIDA
,ENSINO FUNDAMENTAL
ESCOLA- II %
EQUIPE - 01 QTDE

, EDUCA(AO INFANTIL
ESCOLA- 32 %J
EQUIPI' - 03 QTDE

INDICADORES NO EXERclCI<
INDICADORES

,

, ENSINO FUNDAMENTAL
ESCOLA - 12
EQUIPE 01

,EDUCA(AO n,FA!'TIL
ESCOLA 35
EQUIPI' - 03

CUSTO TOTAL ESTIMADO PRf)GRAMA: RS 800.000,00
,

I
/
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ANEXO II

PROCRAMA: 035 - FORMA<,'Ao CONTINUADA DE EmJCADORI S.

UNIDADE RESPONSAvEL: --_
ENSINO FUNDAMENTAL I

- EDUCA<;:AO INFANTIL ~

OBJETlV.o:. MANTER PROJETOS DE FORMA<;:Ao CONTINUADA PARA OS SERVIDORES DA
EDUCA<;:AO, VISANDO QUALIFICAR OS SERVI<,'OS E APRIMORAR OS CONJlECIMENTOS
NECEssARJOS AOFERfA DE UMA EDUCA<,:Ao DE QUALJDADF, :

------------

JllSTlFICATlVA:
DESENVOLVER PROJETOS DE FORMA<;:Ao CONTINUADA AOS GESTORES ESCOLARES
E DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCAc,JAO, VISANDO CONSOLIDAR UM PADRAo DE
GESTAO ESCOLAR, PAUTADA PELO COMPROMISSO PARA CONCEP<,:OES DA ESCOLA
INCLUSIVA, DA QUALIDADE SOCIAL DA EDUCAc,'Ao I: IJA INTEGRA<,;},O ENTRE:
ESCOLA E A COMUNIDADE.
MANUTEN<;:Ao DE PROGRAMAS DE FORMA<;:Ao CON IlNLJADA, EM ESPECIAL:
VOLTADOS PARA A INCLUsAo DE AUJNOS COM NECESSJDADES ITJUCATIVAS
ESPECIAIS E COM PROBLEMAS DE APRENDIZAGEM;
MANUTEN<;:Ao DOS CLJRSOS DE FORMA<;:Ao CONTINliADA COM TFMAS E
CONTElJDOS LlGADOS A INCUJsAo DIGITAL, DlVERSJ])ADE CULTURAL, ETICA E
RACIAL, QUESTAo DE GENERO, EDUCA<;:Ao AMBIENTAL, SEXUALJDADE; DE
CONHECIMENTO ESPECiFICO DA HISTORIA, DA CULTURA, DOS CONHECI'"IE>lTOS,
DAS MANIFESTA<;:OES ARTISTICAS E RELIGIOSAS, DO SEGME>lTO AFRO
BRASILEJRO, DAS SOCIEDADES INDiGENAS E DOS TRABALHADORES RURAIS; DE
TEMAS DO ESTATUTO DA CRIA'\I<;:A E DO ADOLESCENTE E DO PROTAGONISMO
JUVENIL;
MANUTEN<;:Ao DE CURSOS E PROJETOS DE rORMA<;:Ao CONTINUADA, VOLTADOS
PARA TEMAS E ASSUNTOS DE INTERESSE E NECESSIDAUE DOS PROFISSIONAIS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
MANUTEN<;:Ao DO CEDEPE- CENTRO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
MANUTEN<;:Ao DA OrERTA DE FORMA<;:Ao EM NiVEl SUPERIOR PARA
PROFESSORES E EDUCADORES;
CRIAR UMA PUBLlCA<;:Ao PERIO])JCA, VISANDO PROPICIAR ESPA<,'O PARA
DlVULGA<,'Ao DE PESQUISAS, EXPERIENCIAS E PROJETOS, EM PARTICULAR DE
TRABALHOS DOS UOCENTES DA REDE MUNICIPAL DE E",SI]'\O.

f-=-=::.=-c==-:---- -----

r-- INDICE

FUTURO
1.500

~------ ------

lNDICADORES

FORMA<,JAo CONTINliADA
PROFESSOR EDlJCADOR

f------------------ MI<;·cc"[C'CA-=S----
~------

UNlDADE
MEDIDA

QTDE

.-

7

\
INDICE '\'

cOOQTDE 200',
j '\

__ ---'--;-/~,. ._,_--~\ L_
INDICADORES NO EXERCjClO c~==__+-'

- FORMA<;:Ao EM NivEL SUPERIOR ..
PROrESSOR EDUCADOR

INDICADORES
- FORMA<;:Ao CONTINUADA PROFESSOR
EDUCADOR
- FORMA<,:Ao EM NivEL SUPERIOR -_.. --1.. PROFESSOR ED! CADOR _

..~ (:USTO TOTAL ESTIMADO PROCRA~R$700 000 00
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~----- ------------~--

ADAPTAC,~AO DO BA'lHElRO DO BI SUBSTITUIC,'AO DO VASO POI'. CHUVElRO)
DOS CERs EUDOXIA PINTO FERRAZ, AMELlA FAvERO MAN I'll, JUDITH DE
BARROS BATELLI, EUNICE BONILHA TOLEDO PIZA, MARIA JOSE I' DA
PORCIUNCULA E ANUNCIATA L1A DAVID;
ADEQUA<;:AO DO SANITARIO PARA 0 BII DOS CERs: ANTO'lIO T. I' LIMA,
PADRE BERNARDO PLATE, MARIA RENATA LUPO BO, ROSA 1'., STRINGIIETTI,
JACOMINA F, SAMBIASE E HJNICE BONILHA 'J OLI-DO PIZA;
CONSTRU<;:AO DE BEBEDOURO NA AREA EXTERNA DOS CERs: EUDOXIA 1',
FERRAZ, ANUNCIAT A LIA DAVID, JUDITII DE 13, BAlEI'Ll, MARIA RF'lATA
LUPO BO, COTINIIA DE BAlliWS, ADELINA LEITE DE AMARAL, ALVARO W,
COLlNO, ZILDA M, PIERRI, MARIA ENALJRA M, \1AGALHAES, ROSA 1'.,
STRINGIIETTI, MARIA DA GL(lRIA F, SIMOES, FLOA DO V, QUADROS, AMI!UA
F. MANINI;
CO'lSTRUC,'AO DE QUIOSQUE NOS CERs: MARIA PRADELLl MALARA,
EDUARDO B. COELHO, JACOMIN'A F, SAMBIASE, CYRO GUEDES RAMOS,
EUDOXIA I' FERRAZ, ELoA DO VALE QUADROS, MARIA JOSE P, IlA
PORCltJNCULA, MARIA ENAURA \1, MAGALHAES, CO'lCIIETA S MENDONC,'A,
JUDITH DE B. BATEI'Ll, MARIA DA GLORIAI, SIMOES, ANUNCIATA UA
DA VID, MARIA BARCAROLLA FILlE;
COLOCA<;:AO DE I'ORTOES E TOLDOS NO GALI'AO DOS CERs: JOS{; PIZANI,
LEON OR ;\1ENDES DE BARROS F JUDITH DE BARROS BATEI'LL
PINTURA GERAL DE TODOS OS CERs;
COLOCAC,~AO DE GRADES DE PROTE<;:Ao EM CANALETAS PROFUNDAS EM
TODOS OS CERs:
MELIIORIAS NO CER FLoA DO VALE QUADROS SlJBSTllUI<;:Ao DO PISO IlA
AJ\'TIGA SALA DE AULA DOS DEflCJI;NTES ALDITlVOS;
RECAPEAMENTO DAS CALc"ADAS DOS CERs LEONOR ME'lDES DE BARROS E
MARIA BARCAROLLA FILIE;
SUBSTITUI<;:AO DA AREIA DOS TANQUES A CADA 02 ANOS;
L1MPEZA ANUAL DA CAIXA D'AGUA DAS UNIDADES;
REPOSI<;:AO CONSTANTE DE LAMPADAS QUEIMADAS;
MANUTENC,:Ao DOS APARELHOS RECREATIVOS;
REVISAO E MELHORIAS 1\A VENTILA<;:AO I. ILININAC,'AO INTERNAS DAS
UNIDADES ESCOLARES;

COLOCAC,'AO DE FOTO-SENSORES NA ILUMINAC,'AO EXTERNA DAS CNIDADES;
AQUISIC,'AO, MANUTEN<;:AO E REPOSI<;:AO DE EQUIPAMENTOS I' MATERIAL
PERVlANNENTE;
AQUISIC,'AO, MANTJTEN<;:AO E REPOSIC,'AO DE MATERIAL DIDA'nco-pEDAGOGlCO;

CONTRA rA<;:Ao DE SERVIDORI:S PARA AS DIFEREt\TES MODALIDADES DE
ATEi':DIMENTO;
AQUISI<;:AO DE UNIFORMES PARA OS SERVIDORES;
AQUISI<;:AO DE EQUIPAMENTOS DE pROTEC,'AO INDIVIDUAL (HI);
AQl:ISI(AO DE UNIFORMES ESCOLARES; f'
CONTRATA<;:Ao DE TECNICOS ESPECIALIZADOS pA~ .t.1ENDER As
ESpECIFICIDADES DO pROGRAMA; " \ \,
AQUSIC,'AO DE 01 COMPUTADOR PARA CADA CER; /"'\,\'. " \

ESTABELECIMENTO DE pARCE/liAS COM ONGs, ENTIDADES,E E,~PR'\,SIIS PRIVADAS
PARA MA'llJTENC,'AO E DH!ENVOLVIEMNTO DO ppROGRfI,Mi'\ DE EDUCAC,:AO
INFANTIL

\

,

1/

I
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, "
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

\

\

'-'"
, " :

lOCr%
IOO?lcl
1OOI~~)

1.500
35

iNDlCE
FUTURO

.... \ i
\ \ ..
\\,J

\. \

\:.~,---.".,

INDICE
lOO?!()
100%,
100%
1500

35

o
o

91%
80'%
93,j,1)

i1\D!CE
RECENTE

\

I
,Ii

(1/

Jf'

./

METAS-
INDICADORES UNlDADE

MEDIDA
- ESCOLA - 32 %
- ALUNO / CRECHE - 2.416 %
- ALUNO / PRE- ESCOLA 5593 %
- UNIFOIUvlE SERVlDOR -1.500 QTDE
- COMPUTADOR -32 QTDE

INDICADORES NO EXERcicJ(
INDICADORES --

- ESCOLA - 35
- ALUNO / CRECHE - 3.000
- ALl..JNO / PRE- ESCOLA 6000
- UNIFORME - SERVIDOR - 1.500
- COMPUTADOR - 35

Cl!STO TOTAL ESTIMADO PR,OGRAMA: RS I~.OOO.OOO,OO
/
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PROG RAMA: 037 - C::C.UCCljcc{,S'COIccN;::;HC:OOC:OS-C:PC::O'}:> ULARES.
~~~_."--~-- ....

/

I

VNIDADE RESPONSAvEL: DESENYO!:ViMr-NTCJ DE PROJETOS ESPI·CIAIS -. --I
OBJETIVO: CRIAR CONDI~-6ES PARA QUE ALUKOS PERTEN(~t'lrES A FAMiuAS DE BAI~~
RENDA, CONCLnNTES DO ENSINO MEDIO, TENHAM IGUALDADE DE OPORfUNIDADI'S PARA I

o ACESSO AO ENSINO SUPERIOR. .

JUSTIFICATIVA:
CRIAR CONDI~'6ES PARA QUE 0 ADOLESCENTE PERTENCENTE A FAMiLIA DE BAIXA
RENDA TENIIA IGUAUJADE DE OPORTUNIDADE~ PARA ACESSO AO ENSINO
SUPERIOR, MELIIORES EMPREGOS, SUCESSO EM CONCURSOS PlJ[JLICOS E
MELIIORIA NA QUAUDADE DE SUA EDUCA~Ao;

MANUTENc,'Ao DOS NlJCLEOS DE CURSINHOS POPULARFS;
MANUTEN~:AoDOS PROFESSORES;
AQUISI~AoDE MATERIAL DIDATICO.PEDAGOGICO;
ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS COM ONGS, ENTIDADI:S E EMPRESAS PRIVADAS
PARA MANUTEN~Ao E DESENVOLVIMENTO DO I'ROJETCl DE CURSIt\IIOS
PClPULARES;
MANlJTEN~AO DO FINANCIAMENTO DE FICHAS ESCClLARES PARA GARANTIR 0
ACESSO DOS ALUNOS As AULAS;
IMPLANTA~Ao DE PROJETO DE ENSINO ADISTANCIA

INDICADORES

400 ALUNOS

\

5S



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 039 - ESCOLINIIAS DE ESPORTE

UNIDADE IU:SPONSAVEL:
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES 10 LAZER
- Fl:NDESPORT

OBJETIVO: INCENTIVAR A pRknCA ESpORIIVA, AFASTANDO AS CRIA:-J<,:AS DAS RUAS E;
PROpORCIONANDO-LHES UMA VIDA MAlS ])lGNA 10 SAUDAVEL. ALEM DA PRAncA DE
ESPORTES, as INTEGRANTES DO PROJETO SAO ATENDIDOS paR UMA EQUIPE DE SAUDI'
MULTIDISCIPLINAR, EM PARCERIAS COM A UNIMED 10 A UNIARA, RECEHENDO
ACOMpANHAMENTO MEDICO E pSICOLCXiICO.

"
5~ i

...
, I,

_ ~-_-_~ _~----1,--~

I
,

JUSTIFICATIVA:
A ATUAL ADMI'lISTRA<,~Ao ACREDITA QUE A PRATICA DE ESPORTES, AI.EM DE
CONTRlHUIR PARA a DESENVOLVIMENTO DAS POTl.NCIALIDADl.S INDIVIDUAlS I'
COLETlVAS, DEVE SE CONSTITUIR EM INSTRUMENTO DE COMB ATE A EXCLUSAO 10
DE CONSTRU('Ao DA CIDADANIA;
PMTICA DE MODALIDADES DE RECREA('Ao E ATIVIDADES ESPORnv AS,
CARACTERIZADAS pELA II\TERA<,:Ao, CONvivIO SOCIAL F INFOR,\1JDADE;
PROI'ORCIONAR AOS FREQUENTADORES DAS UNIDADES ATIVIDADES QUE CAUSAM
PRAZER 10 BEM-ESTAR;
DESENVOLVER OS PRINCipIOS I3ASICOS DE CADA MODAUDADE ESI'ORTIVA, DE
FORMA GLOBAL, EXPLORA"lDO AO MAxIMO A CRL\TIVIDADE DA CRIAN<,:A E DO
ADOLESCENTE;
ESTIMULAR A pRAncA DE ATIVIDADES ESI'ORTlVAS ALIADAS AO
ACOMPANHA\1ENTO E CONTROLE FisICO POR UMA EQUIPE DE ESPFCIALISTAS NA
AREA;
INTEGRA<,:Ao DE PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS As TURMAS
REGULARES QUE ESTAo SENDO TRElNADAS, VI,ANDO a DESENVOLVIMENTO
INDIVIDUAL 10 A CONVIVENCIA SOCIAL;
PRESTAR APOIO PSICOLOGICO 10 PEDAG(JGICO;
ATENDIMFNTO ASSIsnDO paR lIMA EQUIPE MULTIDISCIPUNAR, RECEBENDO
xuxtuo PSICOLOGICO I' ORIENTA<,'Ao MEmCA GERAL;
TRABALHAR A CRIAN<,'A 10 a ADOI.ESCENTE CO.\10 SER H1J:vIANO CAPAZ DE
EXPRESSAR SEliS SENTIMENTOS E EMO<,:OES, RF AUZAR ESCOLHAS E E\lJTIR
JULGAMENTOS, FAVORECENDO, ASSIM, SEll DESE'IVOLVIMENTO FisICO, PSiQUICO
10 SOCIAL;

ESTIMULAR SUA CAPACIDADF CRIATIVA, DANDO-LHE CO:'-iDl<,'OES DF CRIAR 10 RECRIAR
SUA EXPERIEl\CIA DE VIDA. TORNANDO-SE UM AGENTE ATUAl\TE F
TRANSFORMADOR DA SOCIEDADF;
ACOMPANHAMENTO MtmICO. PARA D1AGNOSTICAR DOEN('AS ATE E:'-iTAo
DESCONHECIDAS POR ELES au paR SEUS FAMILlARES, I:vIPEDINDO QUE
DETERMINADAS PRAnCAS ESPORTIVAS I'OSSAM TRAZER RISCOS PARA A SMiDE
DOS ATLETAS; .,
ORIENTAR DE FORMA EDUCATIVA E PREVENTIVA os ATUTAS, ~~RMlllIl\DO UM
MEI.lIOR DESENVOLVIMENTO DE S~AS POTENCIAl.lDADES NA;.\lPA E~IJpRTIVA
COMO EM SEU COTTDIANO DE CIDADAO; f \". l:
VALORIZAR TAMBEM DE FORMA pRAncA a APRENDIzADO \DI) FDTUROS
PROFISSIONAIS QUE INTHiRARAO NO MERCADO DE TRABALHO, ATRAV(:S DA
INCLUsAo DE ESTAGIARIOS; .
FIRMAR PARCERIAS/CONVI?NIOS; .
PRATICA D~ MODALIIlADES ESPORTIVAS VOLTADAS PARA 0 LA~I!l\E RECRIJA<,'Ao,
ONDE A SAUDE E FATOR PRINCI AL; E r., -.' ii' , , "

CONTRATA<,~Ao DE PROFE ORES QUALlFICADOS l'A'RA'" AS RESPECTTVAS

__L MODAUD"'AcoD=E"-S.'--- ---i,;tL_
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

j"lDICE iNDlCE i

RECEN1_'E_-+_ E~jJ~U.I<~

METAS
INDICADORES l UNIDADE

I
! MEDIDA

PI~TICA ESPORTIYA:
, BAIRROS QTDE
, MODALIDADES QTDE
, CRIAN(AS QTDE

, ,,-

INDICADORES NO EXERciCl(
INDICADORES FBAIRROS E CRIAN~'AS

I
CIJSTO TOTAI, ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1000,()00,00

1)

17
5000

28
19

5.500

\ \
\ \
, "
\ i

;/

1
!

\ , \'\ ., \
" -. \ I '\ . ,\

\ \,\ .
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 040· GINASTICA TERAPELITICA CHINESA

UNIDADE RESPONSAVEL:
. COORDENADORlA EXECUTIVA DE ESPORTES E LAZER
. FUNDESPORT

I--~.---c-~--~~---~~~~-_._-~~~~-

OB.JETlVO: PREVEN~~Ao E TRATAMENTO DE DOEN<;:AS COMO A lIlPERTENSAo E as
PROBLEMAS DE CORA~:Ao, MEUIORA NAS DaRES DAS ARTlCULA<;:OES E GANHO DE
VITALlDADE, ENTRE OUTROS lJENEFicIOS. MELHORA NA QUALlDADE DE VIDA .

.JIJSTlFICATIVA:
· TRATAR DE DESEQUILiBRIOS E DORES DO CORPO, I3EM COMO AS TENOSSlVITES E

DlFUN<;:C}ES DOS ORGAos INH:RNOS, E DaRES NAS EXTRE'\1!DADES DAS
ARTICULA<;'OES, PREVENINDO IGUALMENTE 0 APARECIMENTO DESTAS
DlSFUN<;'OES;

· CO'\1 A PRAncA CONSTANTE, SE DES ENVaLVE A C:OORDENA<;'Ao '\10TORA, A
CONCENTRA<;:Ao, a RITMO, FOR<;'A, FLEXIBILIDADE E FAVORECE () EQUILIBRIa
EMOCIONAL;

· TREINAR E EXERClTAR a CORPO FiSICO, COM 0 OBJETlVO DE TRANSFORMkLO DE
FRACO PARA FORTE E DE DOENTE PARA SAlmAVEL;

· lNCENTIVAR A APTlDAo FISlCA;

.,~/
!

MET:.,cA:=S,=-_~_

lNDlCADOREs==r UNlDADE fNr)'~CE~- iNDICE
i-=--=-=~~-:-: MEDlDA RE~!:NTE FCTlJRO
PARTICIPANTES QTDE 980 UOO

INDICADORES NO EXERCicIO--- . ~.
INDICADO-=R'-=ECCS---==~E' '-t"oiC'E----0-,-T\-'c,.-~

PARTlCIPANTES 1 200 'S \

F; , !

f-=c:==-==c~c=~ ---';C--;--'--_c- "'---
CIJSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: RS 200.000,00 _\,.~ ._
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ANEXO II

,
\ , .,

, , c' '\; SIL~A

<-, ,
\ \

'''J

.\\ --++-_. ,---
I' .. \
f ... ~\

iNDlC!i----
80%J

-----,,.,--
--l

!

lRECI:NDO A DESCOBERTA DE'
PRESENTAM 0 MUNIciPIO LM I
NSTRUMENTO DE INCLusAo I

-~~~RESEN~-ANTES DE N;)~:l
lDADE PARA COMPETIR EM 19'

RLCENTE FUTURO,- -~._-~

70%) 80%,

L,. . _
)

i

\.\-,
\

\

PROGRAMA: 041 - PRATAS DA CASA

UNIDADE RESPONSAVEL:
-

- COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES li LAZER
- FUNDESPORT

--
OBJETIVO: INCENTIVAR A FORMA(AO DE ATLETAS, FAVC
NOVOS E PORMA<,:AO DE EQUIPES COMPETITIVAS QUE RL
COMPETI(OES OFicIAIS, TORNANDO eM IMPORTANTE ,,
SOCIAL

- ,

JlISTIFICATIVA:
- PRIORIZAR A v ALORIZA(,'Ao DOS JOVENS ATLETAS,

C!DADE :"AS COYlPETI(C)ES REGIONAIS, COM CAPAC
MODALlDADES ESPORTIVAS;

- FIRMAR PARCERIAS/CONVf,NIOS;

..•-

-- MKfAS
INDICADORES UNlDADE

MED!DA
EQUIPES ESPORTIVAS COM ATLETAS DA ATLETAS
CIDADE I

INDICADORES NO EXERCicH
INDICADORES

EQUIPES ESPORTIVAS COM ATLETAS DA
ClDADE

----
CUSTO TOTAL ESTIMADO PI{OGRAMA: R$ 965,000,00,
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAMA: 042 - lZUAS DE LAZER
~~~----!

C:I=-JNCCI=-=D=-A=-D=-Ecc,-oRCOECC,S-oP--:O'CC"NS,CC'A'"Y-=E:=C'I=-~:--~----~- --~---- -----------~ ~----i

- COORDENADORlA EXECUTIYA DE ESPORTES E LAZER
- FUNDESPORT
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE ClJLTURA
- fUNDART
- FlJNDO MUNICIPAL DE SAIJDE

LVA

-
OS, COM ORIENTA<;:Ao DE
IIClPAM DE ATlVIDADES

I"IFOR\1AlS, ATIVIDADES
RIO, NOS FINS DE SEMANA

\1 TO DO SEGMENTO DA

DE PRESlAR SERVI<;:OS A

EM PRA<;:AS E IWAS DE
OLAZER;
STIMULAR o GOSTO PELO

AL, EXAME DE PREssAo,
S, INFORMIIC,'C}ES SOBRE

EGADOS. CUIDADOS COM
E TRENSlTO, COMBATE AO
'A E ATE"IDlME"ITO DE

PARA A CASTRAC,'Ao DE

ROPOSTAS DE POLiTICAS
'OM PIV\ZER F ALEGRIA. E,
lE DE ORGANIZA<;:Ao E

YIABlLIZA<;:Ao DE SEUS
ESTI"IADOS AOS GRUPOS

--" - -

ICE ,-iJ\Iiic.:E
'NTE ( '\fUT(I\O
0 ! ":-IQ !,

00 i ~ 10601

\. 1\
'..• 1

"
" 1; •\ ..". '

- ~-

'E I'" ' ""T" -,

\
0 \ '."

.. ~

S::GO\ ,';~:'~.<::-,:
'-" . -r "" s!

"
, ';., -. . 'c" ,~ , c=-,
~---- \ ,

I /
\ \/

, ,.'\
\ '. .

\
\

IND
REO

, I

14

.JUSTIFICATlYA:
- FOMENTAR A PR;\TlCA DE ATlVIDADES ESPORTIVAS

UJDlCAS, ATlVIDADES COMPENSATORIAS AO STRESS DlA
E FERIADOS;

- MELHORAR A QUALlDADE DE VIDA DAS PESSOAS, E
SOCIEDADE;

- PROMOVER A INTEGRA<;:Ao DAS COMlJ"IIDADES, ALEM
POPULA<;:Ao;

- PAATICA DE ESPORTES Hi QUADRAS DESMONTA VEIS
BAlRROS QUE "lAo DlSPOES DE ESPA<;:O ESPEciFICO PARA

- FORTALECER 0 CONViYIO ENTRE AS COMUNIDADES E F
ESPORTE;

- OFERECER A POPULA<;:Ao, TESTES DE AClJIDADE VISU
EXAME DE CAJ\CER DE MAMA, ORIENTA<;:OES JURiDlCA
YAGAS DE EMPREGO E CADASTRAMENTO DE DESFMPR
ACIDENTES DOMESTICOS, PREVEN<;:Ao A AIDS, NO<;:OES [)
USO DE DROGAS, ECOl\OMIA DE EJ\ERGIA ELl'TRIC
RECLAMA<,'OES DE CO"lTA DE LUZ E CADASTRAMENTO
ANIMAlS DOMESTICOS, ENTRE OUTROS;

- FIRJ\1AR PARCERIAS/CO"lYENIOS;
- ENVOLVER AS COMUNIDADES NA ORGANIZAC,:Ao DE P

PUBLICAS , NO SENTIDO DE PREENCHER 0 TEMPO LIVRE C
DE \10DO VOLUNTARIO APERJ'EI<;:OAR A CAPACIDAI
MOBlLIZA<;:Ao DAS COMUNIDADES LOCAlS.

- DOTAR 0 PROGRAMA DE MELHORES CONDlC,:OES PARA
OBJETIYOS COM AQUISIC,'Ao DE MATERIAlS ESPORTIVOS D
DE TERCEllV\ IDADE

_~ --.__METAS
1--------;:IN-='D=-lccC=-.A--:I=-)O=-R=-E=-·S "'1"'JN"rc:D'CA"'DccE=---'-

f--===-=-= ~ +--'-'ME])]DA
- ATIVIDADES QTDE
- PESSOAS ATENDlDAS QTDE

OB.JETIYO: ATIVlDADES DESENVOLYlDAS EM ESPAC,:OS PUBLIC
MONITORES E VOLUNTARIOS, ONDE AS COMUNlDADES PAK
RECREATIVAS, ESPORTIVAS, CULTLRAIS E DE ClDADANIA~

INDICADORES
- ATIYIDADES

- '~PESSOAS ATEl\D][)AS
" I

ctrSTO TOTAL ESTIMADO PROG«j~iA:R$ 570~OOO,OO

iliil
./ d

''I
/

I

\

i
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ANEXOII

---~------

i'lDlCE iNDICE
RECFNTE FUTURO"----+-

35 37

ESPORTES E L'CA'C'ZECCjC'Z--

]CJR('APAClDADE At!- LAZER E!

<TIVOS E RECREATIVOS l\OS

)

ii\D1CE 1\
37 ':':"'--r\~\, T":-----1

(-4;,", \ \
~ \, \ -". \, \

-+-+-- --8-----

//
r I

I'ROGRAMA: 043 - AREAS DE LAZER

U:-IIDADE RESI'ONSAvEL: COORDENADORIA EXECUTIVA DE

_.. -
OBJETlVO: ADEQUA~'AoDE AMBfENTES, VlSANDO DAS MA
RECREA<;:Ao DA POPULA(AO,

--
JUSTlFICATIVA:

- REVlTALlZA<;Ao DAS AREAS DE LAZER EXISTENTES;
- CRIA~-Ao DE },'OVAS AREAS DE LAZER;
- MANUTEN(AO CONSTAKTE DAS AREAS EXISTENTES;
- IMPLANTA~-Ao DE EQUIPAMENTOS LAZER_ ESPOI

ESPA(OS PLJBLlCOS DA ClDADE.

- .

f----- :vIETAS
INDlCADORES UNlDADE

--f---
MEDIDA

AREAS DE LAZER QTDE

INDICADORES NO EXERCicH
IJ\DlCADORES ..

LOCALlDADES A SEREM
DEFINlDAS I'ELO 0.1'.

eUSTO TOTAL ESTIMAOO ~OGRAMA:R$ 1.200.000,00
, I
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ANEXOIl

"

\
\

. "

\.

(\

,----+-+-'---

----,-----I

-- , -----,-----

WAS

I

Ao, LOCAL ADEQUADO AI'RATICA DE ESPORTE F:' LALER,I

,~~~--~~-~--"~~---~
I

_~_ METAS
'C'1~iN~I~D':'A'ocD:CEc---'---C;j"l'OD':CIC:CCc:l":'--'-T----,j':'Nc-:-j)')C'T--,--I

MEDID"'A'----+_ RHTNTE FUTURO
Lm 05~~'----+- 06

E ESPORTES E LAZER

MADOR;
LVIMENTO DAS DIVERSAS MODALIDADES ESPORTIV AS,
), RECREAc:Ao E LAZER
RCUlTO PARA A PRATlCA DE AUTOCROSS, MOTOCROSS,
ADES CORRELATAS;

A ESPORTIVA EM TODAS AS SUAS MODAUDADES,'
FAlXAS ETARIAS DA POPliLA(-1\O;
AS EsrORTIVAS POlJVAI El':TlS QUE POSSIBlLITAM A
DALIDADES EsrORTIVAS;
OS PROPRIOS MUNICIPAlS ESPORTIVOS EXlSTENTES;
TIDE SOBRE A SOCIABILlIJADE E ClDADANIA, CULHiRA,

EL, LONGE DA MARGINALIDADE E DAS DROGAS, E ATE
'1\0 PROFISSIONAL;
S MUNICIPAlS Evl BAIRROS DA C!DADE;

OS IDOSOS E DEFICIENTES, ATRAVES DE ATlVlDADES E
',NTOS, POSSIBlLITAl\DO ESPORTES CONDIZENTES COM

ICADORES NO EXERCicIOt - i'~;"

"-'-f~{A=MA: R$ 300,000,00

PROGRAMA: 044 - rRA(:AS ESPOR'I

UNlDADE RESPONSAVEL:
-- COORDENADORIA EXECUTIVAD
- FUNDESPORT

OBJETIVO: OFERECER A POrULA(

-
JUSTIFICATIVA:

- INCENTIVAR A PRATIC
BEN LrICIANDO TODAS AS

- CONTSRU(AO DE PRA(
rRAncA DE DIVERSAS MO

- AMPLIA(:Ao E REFORMA D
- CONSCILNTIZAR A JUVENI

ESTILO DE VIDA SAUDAv
MESMO UMA SENSIBILIZA(

- CONSTRU(Ao DE ESTADIO
- PRorORCIONAR LAZER A

AQUISJ(;:Ao DE EQUIPAMI
SUAS CAPACIDADES;

- INCENTIVO AO ESPORTE A
- PROPORClONAR DESENVO

EM ]\'iVEL DE COMPETl<;:Ac
- CONSTRU<;:Ao DE UM CI

KART E DEMAIS MODALID

INDICADORES

1-----'
PRAc:AS ESPORI IVAS

-
IND

Il\DICADORES
PRA(:AS ESPORTIVAS

I
CUSTO TOTAL ESTIMADO PI )GI
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ANExon

c=::-=-:=-c=:c--c-:-::----::=~~c_==_=_=~c:-~-::_-----.-------
PROGRAMA: 045 - EDIFICA(OES PlJl3L1CAS.

UNIDADE RESPONSAVEL:
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVI<,:OS PUBLICOS

OB.JETlVO: ADEQUA~'OES, AMPLlA<,:OES, REFORMAS, MANU:I'EN(AO, CClNSERVA~:Ao E
RECLIPERA~'AO DE PRr-:D10S PlJBLlCOS MUNICIPAlS .

.JUSTIFICATlVA:
- REALlZA~'AO DE PEQUENAS ORRAS;
- MANUTEN<,:Ao. CONSERVA(AO E RECLIPERA~'AO DE PREIJIOS PlJI3L1COS MUNICIPALS;
- ELABORA<,:Ao E EXECU<,:Ao, DIRETA OU POR TERCEIROS DE OBRAS PUBLICAS;
- EXEClI(AO DE OHRAS DE ARTE CORRENTES E ESPECIAlS:
- AMPLIA~'AO DA ALTURA DA GRADE DE PROTE(AO NOS PONIILHOES:

----I
METAS

r---------------------==--=----------- ----
INDICADORES

PEQUENAS REFORMAS

---~

1

;'..
!

\ \ }
\, \

-, '.
"-"-':
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

\. ~-

iNDICF
FUTURO

18 AOO
10800

f
!
\

I

OBRAS ESERVI<;:OS i'iJl3IJCOS I

_·-c " ~ , ------l
A ILUMINA<;:AO PUBLICA NO i

CESSIONARIA, pROJETOS DE 'I

NERCiiA ELETRICA EM AREAS,

iNDiCt:
RLCENTE
-~----~_.-

23000
13.S00

)A N,\O ATENDIDOS pOR ESTA

.---------

lVADAMENTF DEFICITARIA

)i;\ljic-,:r:-.:_-_-_-__ - 9_5_%~
4.GOO

NIClpIO;
A<;:Ao DOS CORREDORES DE

PROGRAMA: 046 -ILUMTNA<"AO pL'BLlCA

UNIDADE llliSPONSAVEL: COORDENADORIA EXECUTIVA DE

OBJETlVO: EXECU<,:Ao DAS ATIVIDADES CONCERNENTES
MUNICipIO. COORDENAR EM C00lJUNTO COM A CON
ILUMINA<;:Ao pLIBLlCA E ATENDlMENTO DOMICILIAR DE I
QUE NAo SEJAM DOTADAS DESTE MELHORAMENTO.

JUSTlFICATlVA:
· EXECU<;:AO DAS OBRAS DE ILUMINA<;:Ao p(II3L1CA NO MU
· DAR CONTI:--Il:IDADE A SlII3S1TTlJl<,:Ao DA ILUMIN

INTERLlGA<;:Ao pRJ0IClpAIS DO MUNICiPIO;
· EXTENSAo DE REDE ELETRICA NOS LOTEAMENTOS AINI

BENFEITORIA.
· SUBSTITlJIR A ILUMINA<;:Ao DAS VIAS p(JBLlCAS COMpRC

METAS
INDICADORES UNlDADE

MEDIDA
· SUBSTlTUI<,:Ao LUMTNARIAS LUM. V.I'.
· EXTENSAo REDE ENERGIA E KM
ILUMINA<,:Ao
· CIp . CONSUNO CONSU:'v1.

INDlCADORES NO EXERciCI(
INDICADORES

.._-~-

· SUBSTITUI<;:Ao UJMINARIAS
--e----

· EXTENSAo REDE ENEROIA I'
ILUMINA<;:Ao EM M.
- Clp . CONSUMIDORES

CUSTO TOTAL ESTlMADO pROGRAMA: R$ 7.920.000,00/

\
\

/i
I '

I
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,I'

,)
"

---,---

----"--

;Ao DE I'AVIMENTOS;

20%

---:--=t\ \+-\-.,-,_--I
';\. "

'.\
'~'..

--I
, i

rcos I

,SPIJJVfAIS, I\IAl\UTENC,'AO LJEI
i

PROGRAMA: 047 - DRENAGENS URBANAS

UNIDADE RESPONSAVEL:
- COORDENADORlA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVI<,:OS PlJBL
- -
OBJETlVO: CONSTRU<,:Ao DE REDES DE GALERIAS DE AGU;\
REDES EXISTENTES, RECUPERA<,:Ao DE LAN<,:AMENTOS,

JUSTlFICAT1VA:
- MELIJORAR DRENAGEM DO MEIO URBANO, E CONSERVA<
- EVITAR INUNDA<,:6ES

METAS
INDICADORES

1
UNfDADE
MEDfDA

- CONSTRUC,'Ao DE GAP KM/ANO,

--, ,----
INDICADORES NO EXERcICH

INDICADORES
- CONSTRU<,:Ao E MANUTEN<,:Ao
DE GAP

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1000,000,00

I

1,

- PROPRIO- R$ 300,000,00
- CONVENIO- R$ 700,000,00

i
./

r

\.

"
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ANEXOIl

iNDlC'E
FUTURO

360
380

I
.. - ,._-"- -.-----1

OHRAS " SLRVI('OS PUBI ICOS I

,
\ \ j
-', \

, "J

"..,.;.:. D-=:- -, ;'{ ,.;-,
'C

\

HC)IZJ\MENTOS DAS-c""E""S'C'T"'R"";\C:D:-A""S:-'
Xf,FLGO E ESCOAMf,NTO DA i

!

IN])[CE

REef NT'c.E,--'~-+-_
380
380

-------~---

-.-----.-,-----cc~----I

RLeAO DE PONTES E OUTRAS

--- -- -~---'--
)

I';DlCE

OS COM MANUTEN<,'AO;
S E NAO-GOVERNAMENT1\IS;

PROGRAMA: 048 - ESTRADAS VICINAIS.

.
UNIDADE RESPONSAvEL: COORIlENADORIA EXECUTIVA DE

-
OBJETlVO: PLANEJAR E EXECUTAR A CONSIRUCAO E MEl
VIClNAlS, OBJETIVANDO MELIIORAR AS CONDICOES DE [

PRODUCAO AGRiCOL1\c.
JUSTIFlCATlVA:
- EXECUcAO DOS SERVIeOS DE PAVIMENTACAO, CONST

OBRAS;
- AQUISlcAO DE MAQULN1\S E VEicULOS RODOVIARIOS;
- AUMENTO DA PRODUTIVIDADE E DlM[NUICAO DOS CUST
- FIRMAR CONV}:NIOS COM ENTJD1\DES GOVERNAMD,TAI

METAS
[NDICADORES ,mmM~MEDIDA

- P1\VIMENTA<,:AO
_...-

KM.
- MANUTEN<,'AO KM.

INDICADORES NO EXERciCH

-- INDICADORES
- KM. P1\VIMENTADOS
- KM. MANUTENCAO

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRA A: R$ 1.200,000,00
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,\

\
\

,
\. ,~

\.. \ !
..-, \
"'J

~;. .:,',

,
~,

_..... ~.,. ,"" .

IOO~:,

1()O~()

fNDICE
RECEI'TE

200

,_.---_.---

METAS -=-=_--,~ .-~---~',______cc=_c_
LNIDADE
MEDIDA

SEPULTURASNO

RA SEREM UTILIZADAS EM SEPULTAMENTOS, EM DJAS i
ELEVADO, PROPORCIONANDO QUI' 0 SEPULTAMENTO SE'
IGNA TANTO PARA 0 "DE CUlUS" QlJANTO PARA OS

mARIOS, '

ENADORIA EXECUTIVA DE OHMS E sERvleOS ptBLicos I

_ -- . 1
AC,'AO LOCAL ADEQUADO PARA VELORIOS, DOTADOS DE I
EssARIA, BEM COMO AREA FisICA DE CEMITERIOS. COM •
~'" REMOviVEL PARA REALlZAC,'Ao EM SEPULTAMENTOS," I

-. , --------l
':MITERIO DAS CRU;';ES; I
IELORIO "'0 CEMITERIO D.\S CRUZES PARA ATENDER OS I

UN, 02
D1CADORES NO EXERCicIO

-- i"lDlCE+-- ._----~.---,.;--

~!jlA: R$ l.OOO,OOO,oo

(1 ~

1

.

PROGRAMA: 049 - SERVI<;:OS FUN

UNIDADE RESPONSAVEL: COORD

.

OBJETlVO: OFERECER A POPUL
TODA A INFRA·ESTRUTURA NEC
D1SPONIBILlZAC,:AO DE COBERTUI

.IUSTlFICATIVA:
· AMPLIAR A AREA FislCA DO CI
· CONSTRL/C,'AO DE UM NOVO \

SEPULTAME'HOS DO LOCAL
· COBERTLIRA REMOvivEL PA

CHLIVOSOS OU COM CALOR
REALIZE DE FORMA MAIS D
FAMILIARES.

.

INDICADORES

· CONSTRU<;:AO DE SEPULTIiRAi A.
· MANUTENC,:AO CEMITERIOS

IN
INDICADORES

c----r' ' -
· MEDIA CONSTRU<;:AO DE
SEPULTURAS i ANO
'MANUTENeAO CEMIT~RIOS

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROG]
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PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAeVIA: 050 - SERVI<;:OS DE LIMPEZA PUBLICA.

UNlDADE RESPONSA.VEL: . -------- I
COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVI~'OS PU13LICOS :

I

OBJETIVO:--YlANTER COM QUALIDADE A PRESTAC,:Ao DE SERVIC,'OS DE LlYlPEZA Pl/fJI.ICA !

NO MUNiciPIO. '
,

JUSTIFICATlVA:----I'
DAR SUPORTE NA CAPINA<;:Ao DE VIAS E TERRENOS. LIMPEZA DE PROPRIOS
MUNICIPAlS , REDUZINDO ASSIM 0 NlJMERO DE RrCLAMA~'OES, INClDENCIA DE I

INSETOS E OUTROS ANIMAlS, MELHORIA NO ASPECTO VISUAL DA ClDADE, REDUC,'Ao DE I

QUEIMADAS E MELHORIA NA QUAUDADE DE VIDA;
GERENCIAR I FISCALIZAR ATfVIDADES DE TRATAMENTO DE RESiDUOS SClf.IDOS
DOMICILIARES;
GERENCIAR I FISCALIZAR ATIVIDADES DE TRATAMENTO DT assun.os SEPTICOS DE
SAUDE
AMP LIAR 0 SERVI<;:O DE VARRIC,:Ao;
CONTRATA<;:Ao, POR TEMPO DETERMINADO, DE FUNCIONA.RIOS DAS FRENTES DA
CIDADANIA.
AMPLIAcAo DO NUMERO DE AREAS DESTINADAS ,\ CRlAC,'Ao DE I30LSOES DE
ENTULHOS;

----------1

fNDICADORES

- VARRI<;:Ao
- COLETA DOMICILIAR
- COLETA HOSPITALAR
- CAPINA
- FRENTES DA CIDADANIA

MKfAS
---,- UNIDADE

MEDIDA
KM/ANO

TO:--r/ANO
TON/A:--rO
K\1/ANO

UN

f!'JDICE
RFCENTE

60.000
54.000

hOO
60.000
2.~O

iNDlCE
FUTURO

60.000
54.000

600
60.000

250

\;

/

,
<,

\~

1'<

)

/

--==~::'-; :c~=-=:=:-b==----------~---'--------1
INDICADORES NO EXERCICIO

_ L1MPEZA PUi~I~IAC::C:-A-=DC::OC::RC::E'C::S- f- ---I:-'~C::'~~CCtC::~CC~-_=T\:-\_\ ---.- ----

...,f \.'\\\, -1-+-------.-
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGI~RS7.850.000,00 ---Ic--'1 " \! _

~ .1

I
I
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANExon

PROGRAMA: 051 - PAVIMENTA<,~A() ASFALTICA ..---~
I

UNIDADE RESPONSAvEL: COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBIZAS E SERVI<,'OS PI;BLlCOS !

I_._.--j

OBJETlVO: EXECU<;:Ao DE SERVIC,:OS DE MANUTENe,:Ao E CONSERVAC)'O DAS VIAS E I

LOGRADOLIROS PlJBLlCOS I

JliSTlFICATlVA: I

OPERAR A LlSINA DE ASFALTO:
IMPLANTAR EQUIPE PAlZA A CONSTRIA,-Ao E REGLILARIZA<;,Ao DE GUlAS E SARJETAS;
MELHORAR 0 ESCOAME]\'TO DAS AGLIAS PARA EVITAR 0 ACUMLILO DEFRONTE AS
RESIDENCIAS, BEM COMO MELHOIZAR A QUAUDADE DA EXECU<;,Ao DE PAVIMENTOS,
COM A ELABORA<,-Ao DE ESTUDOS GEOTECNICOS DE JAZIDAS E CONTROLES
TECNOL(JG!COS DE MATERIAlS EM GERAL.

METAS --l
INDlCF

FUTURO
1,250

i:-lDICE
RECENTE

1.700

UNIDADE

MElnDA,.:,_-+__"'='='_~_
LIN

INDICADORES

DEMANDA QUARTEIROES
I

---'---- ._------<

"1\"
/~"""~' '-.
~ \ " "

- PROPRIO - R$ 2.000.000,00
- CONVENIO - R$ 4.000,000,00

:. c_,

"\

,
•

f

)
'\

\

\ !
h, !

" c:>..

~

\

,
\,),-

\
\

!,
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PREFElTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOTI

PROGRAMA: 052 - PARQUES E JARDlNS,

r-:lC':INC':I:::D:-A:-:D;:cEc-o-O:R:::E:'S:C':P"'Oc::Nc::S"AC:Ovc::E':L-:----------- ------ ------

- COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBIV\S E SERVI(OS PlJI3LlCOS
- FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

OBJETlVO: EQUILiBRIO ECOLOGlCO DAS PAISAGENS URBA!'AS E ACRIA('AcJ- DE ZONAS 6EI:
LAZER E RECRETO, E AINDA, A CONSTRU('AO EM PARQUES" PRA(,AS DE BEBhDOl:ROS h
SANITARIOS PlJBLICOS,

I

JUSTlFICATlVA:
- REALIZAR A CONSTRU<;:Ao E A MANlTEl'(AO DE PARQIES, .I.'\RDll'S, AREAS VERDES E

AI'INS;
- PROM OVER A ARBORIZA('AO DE PARQUES, PRA(AS, JARDI:iS L AREAS VERDES;
- EXECUTAR PLANTIO, PODA, EXTRACAo I' PULVERIZA(AO DE ARVORES;
- REALlZAR A PRODU,,'Ao DE MUDAS;
- CONSERVAR AREAS VERDES, PRA(~AS, JARDlNS, GRAMADOS I' CANTEIROS;
- ELABORAR PROJETOS DE LRBANIZA('AO, PAISAGISMO E RErORMA DE AREAS

PlIBLICAS;
- MELHORAR A QUALIDADE DOS PARQUES E PRA(AS (IUE sAo FREQUENTADOS POR

PESSOAS DE TODAS AS FAlXAS ETARIAS, EM ESPECIAL A I'RA(:A MAJOR ABEL FORTES
(PARQUE INFANTIL) E A PRA(~A PRI\lCIPAL DO JARDlI\\ DOM PEDRO I, PASSANDO A
OFERECER LUGAR ADEQUADO PARA QUE OS FREQUENTADORES POSSAM BEBER AGUA
rorxvsi, I' FAZER SUAS NECESSIDi\DES FISlOIlxilCAS, ALEM DA CONSTRUe,:Ao DE
PEQUENO ALMOXARIFADO PARA SEREM GUARDADOS OS INSTRUMENTOS DE
TRABALIIO (FERRAMENTAS) DOS JARDINEIROS,
CONSTRUIR BEBEDOUROS E SANrrARIOS PllBLICOS EM PRA(AS,

METAS
I------------~-------~==---=------------

lNDlCADORES

MANUTENCAO

i
!"

-------
" ,
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PREFEITURA DO MUNIcIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

---- ,- ------ -'---

---- ,------,----

PROGRAMA: 053-_-CR
CC

E=,V-C:I=T-A=C=ENTRO -

UNIDADE RESPONSAVEL:
FlJNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
H'NDO MUNICIPAL DE IIABITA<;:AO
FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
COORDENADORIA DE OBRAS E SERVJ(,'OS PLJBLlCOS

~--- ------------~~~-----i

tNDKE
,}UTUR,O .'

.p; .;, ',' . "

l ", ;'\,
" 71\ j\ ,
-, \
~0

METAS
UNlDADE
MEDlDA

r,
I:, ,

ERRADlCA~'AO ATRA YES DA REN(JV A<;:Ao DO AMNIENTE CONSTRciDO;
REABILITA<;:AO ATRA YES DE PROJETOS DE MELHORI/lS;
REFOR<;:O A ACESSIBILIDADE DAS AREAS CENTRAlS ATRA YES DE SISTEMAS DE
TRANSPORTE COLETIVO INTEGRADOS E EflClENTES;
VALORIZA~'AoDOS PEDESTRES E DOS CICLISTAS EM DETRIMENTO DOS CARROS,
PLAJ'EJANDO A CONSTRU~'Ao DE CICLOVIAS;
READEQUA<;:Ao DAS ATIVlDADES VAREJISTAS PARA COMPETIR COM OS SHOPPING'
CENTERS PERIFERICOS;
EXPLORA<;:Ao DOS AVAN~:OS NA TECNOLOGIA DE TELECOMUNICA<;:OES;
PROMO~'AO DE ATRA<;:OES ARTisTICO-CULTURAIS E LVENTOS ctvrcos,
DESENVOLVIMENTO DE UM DESENHO URBANO ADEQU/lDO;
RESPEITO AO CONTEXTO E AO PATRIMONIO HISTORICO;
MOBIUARIO URBANO, ARBORIZADO F SINALlZA~'Ao BEM PROJETOS E
POSICIONADOS;
DESENVOLYIMENTO DE UM PROJETO URBANO PROMOTOR DE SEGURAN~'A;

MEDlDAS REDUTORAS DE TRAFEGO;
ENFATIZAR 0 ESPA~:O PlJBLICO;
MELIIORAMENTOS EM ILUMINA<;:Ao PlmLICA;
MELIIORIAS DA CONDI<;:Ao DE UMPEZA;
MELHORIAS DO ESPA<;:O DO PEDESTRE E REESTRUTLJRA('AO DA CIRCULAC,Ao DE
VEicULOS;
REGULAMENTA('AO DOS HORARIOS DE CARGA E DESCARGA;
REABILlTA<;:Ao DAS AREAS DE COMERCIO AMBULAN rEo
RESTAURA<;:Ao DE EDlFiClOS PLmLICOS E ORIENTA<;:Ao A PROI'RlETARIOS PARA
REST AURAR E CONSERVAR PREDIOS PARTICULARES;
REVITAIJZA<;:~ODO TERMI}lAL DE INTEGRA<;:Ao DE PASSAGEIROf\
REVITALIZA<;:AO DII ESTA~'AO FERROVIARIA; i ;',\
FIRMAR PARCERIAS E CONvf,NIOS; I \'

~.(Vetado - Emenda n" 28) "\ \
l:" 'l
\\.Y':~·"

JUSTIFICATIVA:

OBJETlVO: MELHORIAS EM AREAS CENTRAlS, 0 QUAL CONSISTE, NA VALORIZAcAo DA
QUALIDADE DE SEGURAN~:A AO MUNICipE, E AMBlENTAL , NA REVITALIZA<;:Ao
SUSTENTADA DO ESPA<;:O PLJBLlCO URBANO E NA REQUALlFlCAC,:Ao DE AREAS
DEGRADADAS OU EM PROCESSO DE DETERIORA<;:AO, ATRA YES DA MELHORIA DOS
INDICADORES AMBIENTAIS, DE SEGURAN<;:A VIARIA I' A~OES E PROJETOS QUE
CONTRIBUAM PARA A CONSOLlDA<;:AO DA MULTIFUNCIONIlUDADl DOS ESPA~:OS E PARA
UMA CONSEQUENTE VALORIZA~:AO DE ESTRUTURAS A SEREM INSERlDAS OU MANTIDAS ,
NA MALHA URBANA, AGREGADA A SINALIZA<;:Ao I' SEGURA1\<;:A I

I

--- -
I
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

- CONCUJsAo BINARIO
-------~-

OBRA 1()()ti'I') 0
CENTRAL (SISTEMA YIARIO)

- RESTAURO PRA(:A MATRIZ OBRA 100% 0
(PISO-PAISAGISMO-CHAFARIZ)
- BULEYARD DOS OITIS (PISO- OI3RA 50(;r~ 60%
CALC,'ADA-II.UMINA(:Ao-PRO-
JETO REYITALIZA(:Ao

- BULEYARD CULTURAL (PALA- OBM 60(l,~ 40~!(1

CFTE sxo I3E"TO-CASA DA i
CULTURA) __ ~ __ --.L__

'-~~~---'-~~~~---:I:-:N:-:'DC:CIC::C-cA=D-=-OR'ES NO EXERciCI()--~--"''''~~~-

- PROPRIO- R$ 100,000,00
- CONVENIO - R$ 1.200,000,00

~ ,j So:'] .,'.,' ,." : ~ : ','.' ';,'

\
\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 055 - CORREDOR ESTRUTURAL DE URBANlDADF OESTE - MARGINAL DAS I
CRUZES i

I---UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
- FUNDO MUNICIPAL DE HABITA(AO
- ['UNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
- FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- COORDENADOJUA DE OBRAS E SERVI(OS PUBLICOS

OBJET/VO: IMPLANTA(AO DE AVENIDA PARQUE, COM COF1ZU10RES DE VIAS AR1'CElUAIS, I

NOVAS CENTRALIDADES URBANAS LINEARES E POLARES DL INTERVEN(AO URBANA, COM,
ATIVlDADES DE EDlFiclOS COMERCIAIS E DE SERVl(OS VERTICALS, CIRCUNSCRITAS EMI
RAIO E D1STANCIA DE ATE 300 METROS, DOTADOS DE RFDE DE INFRA-ESTRUTlJRA I'

EQUIPAMENTOS URBANOS, TERMINAlS DE TRANS PORTE, ESTACIONAMENTOS, CICLOVIAS:
PARQUES VIVENCIAIS, CIECO CORREDOR DE INTEGRA(AO ECOlOGICA E ESPA(OS L1VRES I
p(mLlCOS,

JUS1IFICA1IVA:
- IMPLANTA(,~AO DE UMA AVENIDA-PARQUE, CONSTITLiDA DE PARQUES LlNEARES E

VIVENCIAIS, CICLOVIAS, TRATAMENTO PAISAGiSTlCO E RENATlRALlZAC,'Ao DAS
AREAS DE PRESERVAC,:Ao PERMANENTE:

- FIRMAR PARCERIAS E CONVENIOS,

r-----------------=-:coc=:-;:-- ---------

INDICADORES

CONSTRU(Ao CORREDOR

\,

INDlCADORES NO EXERCiclO

INDICADORES '==1=' iNDICE
CONSTRIJ(AO CORREDOR ---- -- ------""

±'-,\~-+---, ------I
S~USTO TOTALES1IMADO PROGRAMA: RS 14,000,000,00 ---ls"\', \ _,_---"

~

"

- CONVENIO -- R$ 14,000,000,00

\

;' .'

\
\,
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

SOB I

!

.-
.-~ \i..\'A

-=1

... ".'" .. ~ \,

.. \ )
\ ~

\. \
''''',J

A<;:Ao
---:-:::,---- --

-------------------
~-,---~

INDICE J
FUllJRO_

1300 ,
[

iNI5IC1;--

RECE'NT~__
1..200

:ICK)-------·
__[~6jCF

1.300

DE .2 A 5 SALARIOS MIl'lMOS,
Ao DE COMPRA.

C1EI\CIA:
ES EI\ VOLVIDOS.

A FAIXA DE RENDA CORRESPONDE A!

E A MELHORIA DAS CONDKC)ES DO I

DAS FAMiuAS BEI\EFICIADAS;
ORES;

S E 11\1l1RETOS;
OSOS EM AREAS DE INTERESSE

ANEXO II

f
'F

-
PROGRAMA: 056 - ARRENDAMENTO RESIDENCIAL

UNlDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICH'AL DE HABIT

OBJETIVO: PROPICIAR MORADIA A POPlJLA<;:Ao RENDA
A FORMA DE ARRENDAME'HO RESIDENCIAL, COM 01'<;:

...-
JUSTIFICATIVA:
- ATENDER a DEHCIT HABITACIONAL PARA QUE EST

47,59% (2858 FANiLlAS- MAIO/2(05);
- FOMENTO AOFERTA DE UNIDADES HABITACIONAIS

ESTOQUE DE IMOVEIS EXISTENTES;
- PROMO(:Ao DA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA
- INTERVEN(~Ao EM AREAS OBJETO DE PLANOS DIRET
- CRIA(~Ao DE NOVaS POSTOS DE TRABALHO IJIRETOc
- APROVEITAMENTa DE IMC)VElS P(JBLlCOS OCI

HABITAC 'IOI\AL:
- ATENDIMENTO AOS IDOSOS E PORTADORES DE DEFI
- ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM AGENT

METAS
INDlCADORES UNIDADE

MEDlDA
-

- CADASTRa HABITACIONAL - UH

- •.._---
INDICADORES NO EXER(

INDICADORES '.~
CADASTRO HABITACIO"AL

I 1

CLiSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAl)1A: R$ 100.000,00

/

'\'-, \
>.__/. .r \",

<,
.~
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

--~------

--~----_.-

._-~.._~-------j

J

------- ~c=~

VOLVJDOS

--.--------- ·----1

I
MUTIRAo:

'" IIAI3ITA<,'Ao, PARA ATENDI'R
_lAS ur. BAIXA RENDA (ATE 3

--~-''--~=-C:=--1
INIlICF INDICE

RECFNTE FUTURO
1.000--- ~ 1.200-"------1

IZAIlO pELA PARTIClPA<;:Ao
:RESSADAS EM ADQUIRIR liMA
O-DE-OI3RA:
CIONAREM OS PROBLEMAS DE

PROGRAMA: 057 - PRc'J-LAR MUTIRAo ASSOCIATlVO

._--~-

VNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE HABITA{,'AI

--
OBJETIVO: PROPICIAR MORADIA A P-OPULA{,'AcJ' COM REND.
SOB A FOR\1A DE INCENTIVO DA PRODU{,'Ao DE MORA
FAVORECER A POPULAl;:Ao DE HAIXA RENDA A OpORT!
PROPRIA, ATRA YES DO pROCESSO DE MUTIRAo E COGESTAo

JUSTIFICATlVA:
- pRODU<;:Ao DE MORADIAS POR FAMiuAS EM REGIME DE.
- MINIMIZAR 0 CUSTO DA OBRA:
- TRABALHO DE R}oGIME DE MUTIIU>,O, CARACTER

VOLUNTARIA E "lAO REMUNERADA DAS FAMIuAs IUNH
UNlDADE HABITACIONAL, UTILIZANDO SUA PROPRIA MA

- INCENTIVAR OS MUTIRANTES A TRABALHAREM E SOU!
FOfu\1A COLETIVA;

- PROGRAMA EM PAR CERIA COM 0 CDIll! E MINISTERIO D.
AS NECESSlDADES DE HABITA{,~Ao PROPRIA DAS FAMi!
SALARlOS MiNIMOS);

- ESTABELECER CONVENIOS/pARCERIAS COM AGENTES EN

-
METAS

INDICADORES
] ~m'D'MEDIDA

- CADASTRO HABITACIONAL un

INDICADORES NO EXERciCiO
INDICADORES E- I

CADASTRO HABITACIONAL

CUSTO TOTAL ESTlMADO PROGRAMA: R$ 3.120.000,00
-

CONVENIO RS 3.120.000,00 l
\,

;: r-, '~.'"' ,

'\

,
\

\

\.
\ ,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

AN~:XO II

------_._----------_._._----

I'ROGRAMA: 058 - MORADJA ECONOMICA

IJNlDADE RESPONSAvEL: FUNDO MUNIClPAL DE IIABITA<;AO------

OBJETlVO: FORNECER APOIO fNSTITUCIONAL AO AUTOCO'lSTRUTOR, QUE PREI'ENDA I

CONSTRUIR MORADlA, COM RECURSOS PRCJPRIOS E EM LOTE QUE SE.TA PROPRIEDADE!
lJNICA DO BENEFICIARIO, MEDIANTE 0 FORNECIMENTO DE PROJETOS ADEQUADOS As I
CONDI(OES SOCIO-ECONOMICAS 13 CULTURAIS DAS FAMiuAS ATENDIDAS, INCLUINDO,
APROVA(AO LEGAL DO PROJETO E RESPONSABILIDADE TECNICA SOBRE A OBRA'
CONSTlUJiDA.

JUSTlFICATlVA:
- MONITORAR E VISTORIAR AS CONSTRU(:OES POI'ULARES. APROV ADAS PELO

PROGRAMA NO MUNIciPIO DE ARARAQUARA;
- LEVANTAR DADOS, ATRAVES DE PESQUISA HABITACIONAL, EFElUADA JUNTO AOS

llENEFICIARIOS, ACERCA DA CULTURA ESPACIAL E CONlJI('OES SCJC!O-ECONOMICAS
DOS AUTOCONSTRUTORES NO MUNICiPIO;

- REDU(:Ao DO NlJMERO DE HABITM,:OES CONSTRUiD<\S SEM PROJETO APROVADO
(OIlRAS CLANDESTINAS), ATRAVES DO FORNECIMENTO CiRATUiTO DE PROJFTOS
PADRONIZADOS COM AREA CONSTRUiDA DE ATE 69 M2.;

- CONSTRIBUIR PARA MELJIORIA DAS CONDI(OES DE SLGURAl\C,'A E HABITABlLlDADE
DAS MORADIAS CONSTRUiDAS EM ZONAS DE INTERESSE SOCIAL MEDIANTE
ORIENTA(AO TECNICA E CAPACITA('AO DE MAo DE OIlRA UTILIZADA NA
AUTOCONSTRU(AO;

- EFETIVAR A PRESENC,:A DO PODER PlJBLICO MU'llCIPAL, JUNTO AOS
AUTOCONSTRUTORES E A CADEIA PRODUTIVA ENVOLVlDA NO PROCESSO DE
CONSTRU(AO, TENDO EM VISTA A IMPORTANCIA DESTA ALlERNATIVA PARA A
REDU(AO DO DEFICIT IIABITACIONAL "lAS FAIXAS DE RENDA ATE 3 SALARIOS
MiNIMOS;

- FORTALECIMENTO DO COMr':RCIO NOS BAIRROS ONDE ESTAo LOCALIZADAS AS
CONSTRUe,:(JES, ATRAVES DE CONVENIOS PARA OBTENC;Ao DE FINANClAMENTO DE
MATERIAL PARA CO'lSTRUc;-Ao, ATRAVES DO PROGRAM A CARTA DE CREIJlTO,
OFERECIDOS PELA CAIXA ECONOMlCA FEDERAL E BANCO DO ['OVO PAULISTA;

- EST AllELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM ACiENTES ENVOI 'vIDOS.

I---,---cc-c-=------------------------ -------

1-----------------.

INDlCADORES
----------cc-===-=-==------

N"DE
PROJETOS/

Al\:O

lNDICADORES
N" DE PROJETOS POPULARES

CUSTO TOTAL ESTlMADO PRO,(;RAMA: RS 200.000""0,,,0 _
i

M
,,

--,--,,--=--- --,--'---



~
':~'-,- - - '~" 'Q

A

~~

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

!

-1
I

METAS

AL
-:-;-------- --------

)IA ADEQUADA A CIDADAos COM RENDA DE 0 A
limo DA CONCEssAo DE SliBSiDIOS, LINHA DE
lIMENTOS HABITACIONAIS, COM FINANCIAME'lTO

IPAL DE IIABITAe,:Ao

UNIDADE iN6iC7L'I' lNIlICE
MEDlDA REfT1'lTE.- -.JlJT"U...R...C,--)__I

UH 700 600

RES NO EXERCiCH)- - -- !\
[--;D1 CE .-, Ii-I.", --

----,------ 725 .....1 \ -t--'", ---I
: '." 1 i

'!." --\\--;'---

CUSTOS FINANCEIROS J)AS OPERAI.,'OES DE

NTE A COMPLE:~rNTAI.,'Ao DO PREI.,:O DE
AS UNIDADES RESIDE1\CIAIS;

AIXA ECONOMICA FFDLRAL, PARA ATENDER AS
RIA DAS FAMiuAS DE I3AIXA RENDA;
S COM AGENTES ENVOLVIDOS.

PROGRAMA: 059 - SUI3SiDlO HABITACION

UNIDADE IU:SPONSAVEL: FUNDO MUNIC

OBJETlVO; OFERECER ACESSO A MORAl
1,99 SALARIOS .\1iNIMOS, POR INTERM
CREDITO PARA PRODUe,:Ao DE EMPREENI
DIRETO As PESSOAS fisICAS.

JUSTlFICATtVA:
- SUBsiDIOS PARA COBERTURA DOS

CREDITOS HABITACIONAIS;
- SUI3SiDlO DESTINADO DIRETAMb

COMPRAIVENDA OU CONSTRUI.,'AO D
PROGRAM A EM PARCERIA COM A C
NECESSIDADES DE HABITACAo PROP

- ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIA

~J
INDICADORES

- CADASTRO HAI3ITACIONAL

-- INDICADO
-- -E]]\DICADORES

CADASTRO HAmTACIONAL

CUSTO TOTAL ESTtMADO PROGRAMA: I

,
\

CONVENIO R$ 1.250.000,00

I !
i,

- \

\

I
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOlI

------.---I

COM AGDITES ENVOLVllJOS.

PAL DE JlABlTACAo

i

---j

TA\'Ao PROPRIA D.\S FAMiuAS DE BAIXA RENDA I
,

. . ~
IOGESTAO DO EMPREENTJIMENTO, CONTRATAM i

IETO, ADQUIREM MATERIAL DE CONSTRU\'AO,'
AM A OBRA.

TRU,'Ao

i

--~~.~
'\1ETAS I

-UNJDAD~"T blJJICL-;--, INDICE I

'\1EDIlJA , RECENTE FUTURO
UH 512 300

RES:"IO EXERCicl(i·---~·
______INDI~'E __..~

~oo r\.,._-~ \'. ..=-=1
-f-~\,\'\. -~-'+-\--RS 12.00,000,00

- --

PROGRAMA: 062· ASSOCIATIVO DE CONS

.
UNJDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICI

OBJETIVO: ASSOCIAC{)ES FAZEM A AU
ASSESSORIA TECNICA, ELABORAM PRO
CONTRATAM MAo DE OBRA E ADMINISTR

..
JUSTIFICATIVA:
. ATENDER AS NECESSIDADES DE HABI

(ATE 10 SA LARIOS MiNIMOS);
. ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS

INDICADORES

.----=tPROJETO HABITAClONAL

.

INDICADOr-----. .

~
INDICADORES

FAMiuAS ATENDIDAS

~
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA:

PROPRIO - R$ 200,000,00
CONVENIO - R$ 1,000,0r/,00

" I

I
I
, I

,
\

.. - ,:
3: ,. '..

\
\
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOTI

,,

-------,
-~---+! ~--t ,

'i \ I

~ \_=:J

._--------

)

DE TECNOLOGIAS SOCIAlS

"IS DA POPULA(Ao DE GAIXA
ASSOCIA(OES CO"'l FINS

BITACOES, A CONCUiSAo E

iN])JCi']~--~iNDlCl~--'
REC:~~TE _. FU~~RL..I

I
---------' ...., ----I
)

iNDICI'
20

S ENVOLVIDOS.

1/

PROGRAMA: 063 -MORADIAS DE OFicIO E RENDA

lJNIDADE RESI'ONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE HABITA~:A(

-- ...-
OBJETlVO: ATENDIMENTO DE NECESSIDADES HABITACION
RENDA, ORGANIZADA POR COOPERATIVAS OU POR
HABITACIONAIS. VISANDO A PRODU~'A() DE NOVAS HA
REFOR.MA DE MORADIAS EXISTENTES.

JUSTlFICATIVA:
- AUTO-CONSTRU~:Ao DE MORADIAS ATRAVES

SUSTENTAVEIS - "'IORADA DE RENDA E EMPREGO;
- ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM AGENTE.

METAS
INDICADORES UNIDADE

MEDIDA-
EQUIPES COOPERATIVAS PESSOAS

INDlCADORES NO EXERciCH

~--. INDICADORES ----
EQUIPES COOPERATIVAS

ClJSTO TOTAL ESTlMA()O I'ROGR .. " A: R$ 500.000,00
-

!

/j.../ ' \

\

. ,
\ \

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

-

•,

------------- ---

R$ 200.000,00

--===cccc= ------------
BRAS DE INTERESSE SOCIAl

----------

METAS .-=-----,__
Ul\IDADE -mIlJCEo-'-- iNLJICE

MEDIDA RECEl\TE I FCTURO
UH '---1-5000 ---t-- 15.000

i

'IPAL DE HAl3lTA<;:AO

DE INTERESSE SOCIAL COM AREA DE ATEO 69 M2, E

AC!ONAIS DE INTERESSE SOCIAL, IMPLANTADA EM
",\NDESTlNA E OU IRREGULAR

ORES NO EXERCicIO---- -----.--

,NDlCE
3.750

PROGRAMA: 064 -REGULARIZA<;:AO DE 0

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNJ(

OBJETIVO: REGULARIZAR IIABITA(OES
RENDA DE ATE 5 SALARIOS MiNIMOS

JUSTIFICATlVA:
- REGliLARIZAR UNIDADES HABIT

BAIRROS D1VERSOS DE FORMA CI

- -

INDICADORES

---
N" APROVA<;:AO PLANTAS
N" DE LIGA<;:l)ES DO DAAE

INDICAD

INDICADORES~
/ W DE PROJETOS APROVADOS .

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAM
-_.~

/'

»
,.""" ...., ..\.•'. ~ .. ~ , "':'

:-' .'".
". \

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 065 - CENTRO DE TECNOLOGIAS SOCIAlS SUSTE'!l AVElS . 1

UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUl\TJO MUNICIPAL DE MEiO AMBIENTE
- FUNDO MU'IIClpAL DE HABlTA(AO
- DEPARTAMENTO ACTOl\OMO E MiUA 10 ESGOTO

OBJETIVO: RE-LiSO E RECICLAGEM DE MATERIAlS, 10 CRIA(AO DE CENTRAlS DE TRIAGEM E
TRANSBORDO PARA RESiDUOS RECICLAvEIS COMO ENTLILHO, PET, ALUMiNIO, ETC
ESTABELECER D1RETRIZES, CRlTJCRIOS 10 PROCEJ)]MENTOS PARA A GESTAO DOS RESiDUOS
DA CONSTRU<,-Ao CIVIL, D1SClPLINANDO A(OES NECESsARIAS 10 FIXANDO AS!
RESpO:-JSABlLIDADES DE FORMA A MINIMIZAR OS IMPACTOS AMBIENTAIS.

JUST/FICATIVA:
r-o:-:=,-:-::c~=c:------------ ------------------- .. ------,

I

/
I

SISTEMA DE COLETA SELE1WA ATRA YES DO "PORTA A PORTA", NO QUAL OS
COLETORES RECOLHEM OS MATERIAlS UTILIZANDO SACOS DE RAFJA, LEVANDO-OS ATE
o CAMINHAo COLETOR, QUE TRANSpORTARA OS RESiDUOS COLETADOS ATE 0
ECOpONTO, ONDE DEVERA SER FEiTA A SELE(AO I' SEpARA<,'Ao DOS MATERIAlS SECOS
(pAPEIS, pApELAo, pLASTICOS, METAlS, VIDROj, (lUI' sERAo El\FARDADOS E
ENCAMINHADOS PARA A VENDA;
pROMOVER A(OES ENTRE AS ENTIDADES DO MUNICiPIO VOCACIONADAS PARA A
GESTAo DE RESiDUOS SOLJDOS,
pROMOVER A SEpARA(Ao 10 A RECOLHA DOS RESiDUOS, AUMENTADO A pERCENTAGE:vI
DA SUA VALORIZA<,:Ao 10 DA RECICLAGEM, COMBATENDO 0 DESPERDicIO,
COMPATIZA(Ao DA GESTAo DOS PROCESSOS DE DEPOSI(Ao, RECOLHIMENTO E
TRANSpORTE DE RESiDUOS COM AS FILElRAS FXISTENTES,
MOTIVAR I' INCENTIVAR OS CIDADAos TENDO EM VISTA A REUTILlZA(Ao E A
REDU(Ao DO VOLUME DE RESiDUOS GERADOS, RACIOl\ALlZA(Ao DE COl\SUMOS, ECO
EMBALAGEM 10 ECO-pRODUTO,
UTILIZA<,'Ao DE CONTEI:-JERES OU PEQUENOS DEPOSITOS, COLOCADOS EM pONTOS
F1XOS, ONDE 0 CIDADAo, ESPONTANEAMENTE, DEPOSITA OS RECICLAvEIS.
INSTITUIR SISTEMA PARA A GESTAo SUSTEN TAVEL 10 COMPARTILIIADA DE RESiDUOS
DA CONSTRU(Ao CIVIL I' RESiDUOS VOLUMOSOS,
IMPEDIR A CONTINUIDADE DA DISPOSI<,:Ao DESTES RLSiDLOS EM AREAS DE "BOTA !
FORA", ENCOSTAS, CORP OS D'AGUA, LurES VAGOS, PASSEIOS, VIAS E OUTRA AREAS
pUBUCAS OU pROTEGIDAS pOR LEI,
CUMpRIR A RESOLU<;'Ao CONAMA, DESTINAKDO OS RE~iDUOS DA CONSTRU(Ao CIVIL
EXCLUSIVAMEKTE As AREAS INDICADAS NO SISTEMA DE CiESTAo, VISANDO SUA
REUTIUZA<,:Ao, RECICLACiEM, RESERVA<,:Ao OU DESTINA(Ao MAiS ADEQUADA,
REDUZIR, REUIILIZAR OU RECICLAR RESiDUOS,
REDU(Ao DOS IMpACTOS AMBIENTAIS CiERADOS PELOS RESiDUOS ORIUNDOS DE
CONTRU(Ao CIVIL;
DEGRADA(Ao DA QUALIDADE AMBIENTAL .
VIABILIDADE TECNICA I' ECONOMICA DE pRODU<;Ao 10 USO r\c MATERIAlS
pROVENIENTES DA RECICLAGEM DE RESiDCOS DA CONSTRU(Ao c1IVIL; " '.
pROpORCIONARBENEFiclOS DE ORDEM SOCIAL, ECONO;\1ICA E Aiv(S!ENTAI~

ESTABELECER AREAS DE DESTINADAS AO BENEFICIAME'lTQ on kj)I3pQ~I<,'Ao I-lNAL
-", DE RESiDUOS; ,_,-, .,.

PROIBI<;,Ao DA DISpOSI(Ao DOS RESiDlJOS DE COKSTROl,fi\,o'rn: AREAS NAo
,L1CENCIADAS' ':' :'

DEFINI(Ao DE CRITERIOS PARA <)(/!s~DAsn.ZAM.ENTO DE TRAI\SPOR.TAD..(..J..RES;'
A<,:OES DE ORIENTA(Ao, DIl> SCALlZA<;'Ao E DE CONT/{OLE nos AGENTES
ENVOLVIDOS; / 7 cDS'>.; ","'" _ ," ::"A

;
'1;1" - - \\' \ s',

,I .s. 'I \,,)., '-,
\
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PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

-10

1O'~·<,

1O(~·j)

n.. i\.--------p,'r-~--j,H\-~~_I

1( \.·.····.\'-, \ \
-.; , \ 1

}:, ,. \ '\/
.\

500~)

50'!';)
SOI'{

- ~---------~------~------~.-.

METAS I

UNIDADE·~----'- I'lDICE INDICEI
MEDIDA RECENTE fUTURO I

600 TO NIDIA,--------I~- - -~-~~ ---+---'-'-50%

4.000TON/MES 50(%
LOCAlS

DlJZIR A GERA(:Ao DE RESIDUOS E POSSIBILITARJ

TAR A CO]\TAMINA<;:Ao DAS AGUAS;
SANITARIO.

L.. ---:-:c--
A: R~ 600.000,00

ORES NO EXERclCIO1- ---------

R$ 200.000,00
CONVENIO - R$ 400.000,00

PROPRIO

- A<;:OES EDUCATIVAS VISANDO RE
SUA SEGREGA<;:Ao;

- PRESERVA(:Ao DE c('JIUliGOS E EVI
- REDU<;:Ao DO IMPACrO DO ATEIUW

lNDlCADORES

- RESiDUOS CONST. CIVIL
- RESiDUO URBANO
- BOLSOES DE ENTULHO

INDICAD
Il\DICADORES

UTlLlZA<;:Ao;
.__.

- RESiDUOS CONST. CIVIL
- RESiDUO URBANO
- BOLSOES DE ENTULHO :

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAM

"

. ;;>A SiL VA

'\' ':.; - I "\
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PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

AN~:XO II

'J>ROGRAMA: 066 - MONITORAMENTO E GESTAO DE AREAS VERDES

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE MEJO AM13IEr;;lE----- -- i

OBJETIVO: FORMA(AO VEGETAL DAS MARGENS DE RIOS CCJRREGOS, LAGOS, LA(iOAS, I

OUlOS D'AGUA, REPRESAS E NASCENTES PARA EVITAR ASSORFAMEN1'0' REGULARIZAR A I

VAzAo DOS RIOS E CCJRREGOS F FORNECER ARRIGO E ALlMENTA(AO PARA A FAUNA,
RECUPERA(AO E RECOMPOSI(AO DAS MATAS CILIARES, QUE DEVIDO A CON'liNUA!
DEGRADA(AO "lAS AREAS DE PLAl\'EJAMENTOS AMBIENTAIS CAUSADAS pELA i

URBANIZAcAo 10 POR DESRESPEITO AO MEIO AMl3JENTE, I

--------J
JlISTlFICATIVA: i

- pROMOVEM A ESTABILlZA~'Ao DAS RIBANCEIRAS DOS CCRSOS D'AGUA pELO I

DESENVOLVIMENTO DE UM EMARANHADO SISTEMA RADICULAR "lAS MARGE"lS,'
REDUZINDO AS PERDAS DE SOLO E ASSOREAMENTO DOS MANANCIAlS:

- A13S0RVEM E I:'-ITERCEpTAM A RADJA(Ao SOLAR, CONTRI13UINDO PARA
ESTABJLlZA~:Ao TERMICA DOS pEQUENOS CURSOS D'AGUA:

-- AUMENTAM OS REF(;GIOS E FO"lTES DE ALIMENTA(Ao PARA AS FAUNAS SILVESTRE E
AQuATICA:

-- ASSEGURAM A PERENIDADE DAS FONTES 10 NASCENTES:
- FUNCIONAM COMO FILTRO, NA pROTE(Ao DOS I!\1PACTOS AMBIENTAIS, OCASIONADOS

pELO TRANSpORTE DE DEFENSIVOS, CORREflVOS E FERTILlZA:'-ITES,
pROpORCIONANDO, COMO RESULTADO DIRETO, A MA~lITFN~'Ao E MELHORIA DA
QUALIDADE DA AGUA:

- UTILIZACA.O EM CONJUNTO, DE MEDIDAS COMPLEMENTARES DE MA\JEJO ADEQLADO
DE USO DO SOLO:

- pLANTIO DE M1JDAS DE ESpECIES NATIVAS, EM nJDOS OS MANANCIAIS DE
A13ASTECIMENTO pl;13LlCO, MAR GEM DE RESERCAT(JRIOS, UNIDADES DE
CONSERVAcAo 10 BACIAS DE RIOS QUE INTEG RAM OS CORREDORFS DE
BIODIVERSIDADE:

-- EVITAR A snosxo DO SOLO E MELHORAR A QUANTIDADE E A QUALIDADE DAS AGUAS;
- PARCERIAS ENTRE 0 GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL, SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA

COMO AS COOPERATIVAS RCRAIS, UNIVERSIDADES, pREFEITLIRAS E FEDERA~;(JES:

- CONTRlBUIR COM A pRESERVA(Ao DA RESERVA DE PROTE~;Ao DO AQuiFERO
GUARANI, REGULAMENTANDO 0 USO DO SOLO E A ocupAC,'Ao DO SOLO PARA COJBlR A
URBANIZA<;Ao, SOBRETUDO "lAS AREAS DT: MANANCIAIS, E OUTRAS ATIVIDADES
pOLLIIDORAS NO MUNICiPIO,

f-::::-==-=-c-~c---------~--------~--------

: \

iNDlCE
FUTURO

IO?;;I
5
\-

\ \

fNDlCADORES

I ~ "
! '

\

1{ ,

0/,
l1 ,

,\t ~'lJSTO TOTAL ESTI!\lADO PROGRA'MA: R$ 120,000,00

i



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

iNlllcru:
FLJTU~O

t------'-'~
5.000 I

iNDlOo
RECEJ\TE

5.000

------. -----~ l
-=-=-=c--::-..,.-------cc-c

FRUTiFERAS. ------j
• • I

flFERAS NOS BAIRROS, EM £SI';\(;:OS PUBLICOS VERDES E I

Ii

\1UNlCIPAI. DE MEIO AMB1El\TE

METAS
----,-- UNlDADE

MEDlDA
- ARVORES

DADEPROGRAMA: 067 - FRUTOS DA Cl

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO

-
OBJET/VO: PLANTlO DE ARVORES

JlISTIFICATlVA:
- PLANTIO DE ARVORES FRU

lNSTITUClONAIS.

INDICADORES

PLANTIOANO

IND
INDICADORES

PLANTIO DE ARVORES ANO

-
CUSTO TOTAL EST/MADO PROGl

\ ,
\ /

, ~\. ~'\y v

"'\

H4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAM A: 068 - CENTRO DE EDUCA<;:Ao AMBIENTAL (CEAMA)

UNlDADE RESPONSAVEL: FUKDO MUNICIPAL DE MElO AMBI E1\1E

==:C;--6'~
DE'

OBJETTVO: CONTRlBUIR PARA A FORcMA(:Ao DE CIDADAos CONSCIENTES
IMpORTANCIA DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO DE UMA POSTURA
COMpROMISSO PARA COM A CONSERVA(:Ao E A pRESERVA("'O DA "JATUREZA.

ESTIMULAR I' DESENVOLVER 0 pLENO EXERCicIO DA ClDADANIA A~RAV~$ DA"
EDUCA<;:Ao AMBIENTAL, PARA MELHORAR A QUALlDADE DE VIDA DA POpULA(:Ao,
COM pROMO(:Ao DO DESENVOLVIMENTO ECONOMIC 0 L SOCIAL E COMI3AIE A I

pOBREZA;
ESTIMULAR VISITAS MOKITORADAS PARA ALUNOS I' pROFESSORES DA REDE ESCOLAR
DO MUNIciPIO;
CURSOS E PALESTRAS PARA DIFERENTES SEGMENTOS DA COMUNIDADE;
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE EDUCA('AO ".MBlENTAL PARA CRIAN('AS,
ADOLESCENTES E A PROPRIA COMUNIDADI';
CRIA:'-I<;:AS, ADOLESCENTES E A PROPRIA COMUNIDADE TERAo A OPORTUNIlJADE DE
VIVENCIAR D1VERSAS SITUA('(JES, ATRAVES DE TRILHA S I:'-ITERPRETATIVAS, OFICINAS
DE ARTES, PROFISSIONALIZANTES E TEATRAIS PARA SE INTECiRAREM AO UNlVERSO DA
EDUCA(:Ao AMBIENTAL;
CApACITAR DOCENTES E TECNICOS DO SISTEMA DE E:\SINO, PREpARANDO,OS PARA,
ATUAR COMO AGEC'lTES MULllpLICADORES DE EDUCA('AO AMBIENTA!', REALlZAR
CAMpANIlAS DE CONSCIEXnZA(Ao PUBLICA REFERENTE A QLTSnJES AMBIENTAIS DO
MUNICiPIO;
ESTUDAR, pESQUISAR I' DIVULGAR AS CAUSAS DOS PROBLEMAS AMBIENTAIS E AS
pOSSiVEIS SOLU('OES VISANDO 0 DESENVOLVIMENTO ECOLOCAMENTE SUSTENTAvEL;
PROMO('AO DA CULTURA DEFESA E CONSERVA(AO DO PATRIMO:--riO IIISTORICO E
ARTisTICO, DIFUNDINDO ATlVIDADES, EDUCATIVAS, CIJLTL:RAlS E CIENTiFICAS
REALlZANDO pESQUISAS, CONFERE1\CIAS, SEMINARIOS, ClJRSOS, TREINAMENTOS,
EDITANDO PUBLICA(OES, viDEOS, PROCESSAMENTO DE DADOS E ASSESSORIA
TECNICA NO CAMPO AMBIENTAL

JUSTTFICATTVA:

METAS

[

iNDICE
FUTURO

3000
s

----'-+-----

INDICADORES

, VISITAS ANO
- CURSO CAPACITA(AO AKO

___---'"-IN.".D,.oICADORES
, VISIT AS ANO
- CURSO cAPAcrrA<;:Ao ANO

UNIDADITEINDilC;-E
MEDlllA RECTNc:-T=E__t-_, -'-~::-=-=--

PROF/ALUNO 3000
QT/PARTIe :,

r------'----------::I:O-NcoDcoI~C-:-A-::D-:::-ORES NO EXERciclO-----~---,--

i:\DICI2 ----
------- ' '----------+--

3000
s

,
j

,.; I .~.. ", •
~l./ ... -'

-,
,,\

." "

t 1
f-==~::c:c:~c-==~:-=--c-=c=-c-=..L..c--~~=---'-- --",--+-----'i- =--
CUSTO TOTAL ESTTMADO !'ROGRAMA: R$ 250_000,00 ':.; \-~ ,

t~~



PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

ANEXOIJ

l'ROGRAMA: 069 - COLETA SELETIVA

UNIDADE RESl'ONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIEl':TE

OB.JETlVO: RECOLHIMENTOS DE MATERIAlS RECICLAvEIS, TAIS COMO PAPEIS, PLAsTICOS,
VIDROS, METAlS E ORGANICOS, PREVIAMENTE SEPARADOS l':A FONTE GERADORA. REDUZIR
A PRESsAo DE DEGRADA<;,Ao SOBRE 0 MEIO AMBIENTE E DIMfNUIR 0 VOLUME DE
RESiDUOS DESTINADOS AO ATERRO SANrrARIO MUNICIPAl.. ESTIMULAR 0 PROCFSSO DE
SEPARA<;,Ao, PELA POPULA('AO ENTRE 0 L1XO SECO DO L1XO llMIDO E PERMITIR A
GERA<;,Ao DE RENDA PARA OS COI.ETORES, PROMOVI,DO SUA ORGANfZA(:AO LM
COOPERATlVAS DE TRABALHO

.JUSTIFICATTVA: I

A DESTINA('AO DO LIXO CONSTITCI UM PROBLEMA PARA TODOS OS MUNICipfOS!
BRASILEIROS. A ESCASSEZ DE RECURSOS PARA 0 INVESTIMENTO NA COLETA, NO
PROCESSAMENTYO E NA D1SPOSI('AO FINAL DO L1XO CONSTITUI l'M DOS ASPECTOS
QUE TORNAM ESSA QUESTAo UM DESAFfO PARA AS ADMI:"ISTRAC;:C)ES MUNICIPAlS:
ARARAQUARA PRODUZ CERCA DE 4.000 TONELADAS DE LlXO POR MES,
CORRESPONDENDO APROXfMADAME\lTE A 120 TONELADAS I'OR DIA. CONSlDERANDO
QUE DO L1XO ENVIADO AO ATERRO SANITARIO DE AR".RAQUARA, DE 30'Yo A 40% DA
QUANTIDADE TOTAL SAO COMPOSTOS POR MATERIAlS COMO VIDRO, PAPEL, PAPELAo,
PLAsTICOS, METAlS E OUTROS MATERIAlS SECOS, QUE POTENCIALMENTE I'ODEM SER
RECICLADOS:
DlMINUIR 0 CUSTO DA COLETA DE LlXO DA ADMINISTIZJ\<;,Ao:
D1MINUIR 0 AClJMULO DE DEJETOS, PARA POUPAR A NATl'REZA DA EXTRA<;,Ao
lNESGO'IAVEL DE RECURSOS:
MELHORAR A LlMPEZA DA ('mADE, POlS 0 MORADOR QllE ADQUIRE 0 HABITO DE
SEPARAR 0 LIXO, D1FICILMENTE 0 JOGA NAS VIAS PlmLiCAS:
GERAR RENDA PELA COMERCIALlZA('AO DOS RE('ICLAVEIS:
D1MINlJI 0 DESPERDicIO:
GERAR EMPREGO PARA OS USUARIOS DOS PROGRAMAS SOc:IAIS E DE SAlmI.:
DAR OPORTUNIDADE AOS CIDADAos DE PRESERVAREM A NATlREZA DE CMA FORMA
CONCRETA, TENDO MAIS RESPONSABILlDADE COM 0 LlXO QUE GERA:'vI,
CONSCIENTIZA<;,Ao DA NECESSJDADE DE PRESERVA(:Ao AMBIENTAL:
FIRMAR CONVENIOS COM ESCOLAS, INSTITUI(:OES PLiBUCAS, SUPERMERCADOS E
INDUSTRIAS.

INDICADORES

APROVEfTAMENTO L1XO (48.000
TON/ANO)

METAS
-~--

UNIDADE
MEDIDA
RESiDUO
URBANO

- ,".

\

\
I

f-:(::;:l::;JS::;TO;:O;::-;OTo;cOC;;T"A·;-CL~E-::S;;:T:-:II\:-:-IA'D·:-:O;C:-Ol'::;RCOO:-:G;;:R.;::;~\:-:MO'A;-:-;RcoS;-4ccOc;;0"';0c;;0·0"',"'0"'0--------·.. ~--'----

---7/-
/" I

It
l

\



PREFEITURA DO MUNIcIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

---J
I
,

5000

iNDlCE
FUTURO

METAS
UNIDADE
MEDIDA

UN

-----------_.

A LOCAL;

\0 URBA'IA NOS BAIRROS. INFLULNCIAR NAS,
MO~OO "Nmi"m <COMO ""m,mw,
~'Ao. SLBSTITUJ~:A~~~SARV~RES INFES~:~~AS,

DA ClDADE A PARTIR DO DlAGNOSTICO DA
'A(Ao DE UM SISTEMA DE MONITORIAMEI'TO E'
Ac;:Ao I' MAI'EJO DA ARBORIZA(Ao URBANA;
SANIDADE DA ARBORIlA~'Ao, lDEI'TIFlCANDO OS
S REQUEREM PROVID{iNCIAS DE COI'SERVA(Ao

S I' PRAC;:AS ptmLICAS

ATlI31LIDADE DAS ARVORES DE IWAS E AVENlDAS
DE DlSTRIBUlc;:Ao DE ENERGIA ELETRICA E

MENTO DE AGUA, ESGOTO PLUVIAL I' CLOACAL,
ros SINALlZADORES DE TRANsno;
\L ENTRE AS AREAS cONsm.uiDAS I' 0 AMBIENTI'

RES NO EXERCicu-)----"-i"---+.L--

iNDICE .---- ""~~----'---j-

5.000

S I' SERVl(OS ptmUCos

R$ 200.000,00

"ISAGiSTICO;
DRlCO;
S PROPRlEDADES AO ENTORNO;

illS AO REDOR DA AREA, O"DE ESTA LOCALIZADO
DE ARARAQUARA I' REG lAo fORMAN DO UMA

ADE DE CONTER 0 scn'! DE EVENTOS REALI7ADOS

PROGRAMA: 070 - ARBORIZAc;:Ao DE VIA

lJNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MlNICIPAL DE MEIO AMl3lENTE
- COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRA.

OBJETIVO: PROMOVER A ARBORIZA~'j

CONDlC;:OES DO MEIO URBANO, PRO
MICROCLIMATICA, REDUZINDO A POLUl
POR CUPINS.

JUSTIFICATIVA:
- REPLANEJAR A ARBORIZAc;:Ao

SITUAc;:Ao ATUAL I' DA IMPLAl'n
INFORMATIZA~:AoDA ADMINlSTR

- AVALIAR AS CONDKOES DE FITOS
LOGRADOl:ROS CUJOS ESPECIME
IMEDIATA;

- VERIFICAR A SlTUAc;:Ao DA COMP
COM AS EDlFlCA(OES, REDFS
TELEFONIA, R10DES DE ABASTECl
lLUMINA~:AoPUBLICA 10 ELEMEN"

- PROPICIAR EQUILIBRIO AMBIENTi
NATURAL ALTERADO;

- VALORIZAR A QUALIDADE DE VlD
- PROPICIAR SOMBRA;
- PURlFICAR 0 AR;
- DlMINUIR A pOUJl(Ao SONORA;
- CONSTlTUJR FATOR ssrrmco I' P.
- CONTRIBUIR PARA 0 BALAN(O Hi
- VALORIZAR ECONOMICAMENTE A
- PROCEDER AO PLANTIO DE ARVOI

o CEAR - CENTRO DE EVENTOS
BARREJRA VERDE COM A HNALID
NO REFERJDO LOCAL;

INDlCADORES

IPLANTIO DE ARVORES ANO

INDICADO
1]\.1)ICADORES EPLA.;'-ino DE ARVORES ANa

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA:

,-

\
\,

s \
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 071 - RECUPERA<;:Ao DO PARQUE ECOLOGICO DO PINHEIRINJlO

b=--=~:-_--=-.c~-c:-:==---------------.-- ----------

OBJETIVO: CONSERVA<;:Ao DOS ECOSSISTEMAS EXISTEN rES, AO LAZEI', RI-:CREA<;:Ao·
URBANA, AO TURISMO E A EDUCA(Ao AMBIENTAL

JUSTIFICATIVA:
- REO TPERA<;:Ao DA AREA DEGRADADA E VALORIZA~:Ao DAS PAISAGENS;
- PROMOVER ATlVIDADES DE EDUCA<;:Ao AMBIENTAL, RECREATlVA E DESPORTlVA;
- REALIZA<;:Ao DE PROGRAMAS DE PLANTIO DE AREAS VERDES COM 0 usa DE

ESPECIES NATlVAS;
- PLANTIO DE MUDAS DE ARVORES, IDENTIFICA<;:Ao DE ESPECIES DA VIDA ANIMAL E

VEGETAL LOCAL E IMPLANTA<;:Ao DE PROJETOS DE EDUCA<;:Ao AMBlEI\TAL;
- FIRMAR PARCERIAS E CONVENIOS PARA RECUPERA(Ao DO PARQUE;
- INS1'ALA<;:Ao DO PARQUE DO CONHECIMENTO, VISA,\DO 0 DESENVOLVIMEI\1'O DE

ESTllJOS LlGADOS AO COI\Hl-CIMFNTO DO MIlO A'vIBIENTE, OFERECENlJO
TAMBEM OP(OES PARA 0 LAZER A PARA A PRATICA DE ECOTURISMO ClENTlfICO.

INDICADORES
:\1.ETAS
UNJDADE
MEDJDA
PROJETO

---------

iNJ)](:E

+--_E"I...JTUR0
100%

-'------ . --

7 ".'-,

I-----------------=c-:------"-~=_=_c~=__-__'_,_=-----

INDICADORES NO EXERcicIO
INDC:IO:Cc.-AC':D:-CC:JRC:E:-S:-'__-_-_=-c=-_-_-_ - i'\ DlCE

AREA 1'OTAL DO PARQU E

f--------

- CONVENIO - R$ 2_000_000,00

. ----- -- ..........

\ ,
I

88



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOll

---- - - - ---,

----------

30%

ENTE

- -------- .-----

--,---'

'UJDADOS NECEssARIOS DOS
PROCEDlMENTO PRE E P()S

lANElRA m:MANITARIA.

,'iTES:

J
iNDICE

500
5000
1.500

O!JA A REDE
T\r-, ''o •

-·--·------1·"T-",.'-+-,~~-

ENDJMENTO EMERCiENCIAL DE
ADOS;
Mil. E UTERO, DE PROSTATA E
, E DESAGRADAvur.
AL ADEQLADO PARA VIVER, I

s:

AS EM ESCOLAS, INFORMA(AO
vIO CONTRlBUJR PARA 0 l3EM

PROGRAMA: 072 - PROTEc;:Ao A ANIMAlS -ESTERILIZA~:AoE ,

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE MElO AMBI

OBJETIVO: CONTROLAR A SUPERPOLAc;:Ao DE ANIMAlS DE !\

JUSTIFICATlVA:
- DlMINUIR A TAXA DE 1\ATALIDADE DE ANIMAlS ERR!
- DlMINUIR 0 EXCESSO DE ANIMAlS ABANDONADOS;
- EDUCAc;:Ao DA POPULAc;:Ao ATRA YES DE PALESTR

SOBRE A LEGISLAc;:Ao DE PROTE~:Ao E SOBRE cor
ESTAR DA SAUDE PUBLICA;

- ORGANIZAR CAMPANIJAS DE ESTERILlZA~:Ao

- ORIENTAc;:Ao A POPULA~'Ao A RESPElTO DOS C
ANIMAlS DE ESTIMA~:Ao, BEM COMO SOBRE OS
OPERATCJRIOS;

- VERIFICAc;:Ao DE DE"IUNCIAS DE MAUS TRATOS E Al
ANIMAlS ACIDENTADOS, MALTRATADOS E ABANDON

- PREVEN~:Ao DE DOEN(AS COMO 0 CANCER DE Mil.
TESTicULOS, ALEM DA URINA PERDER 0 ODOR FORTI

- RETIRAR OS ANIMAlS DA RUA E OFERECFR LOC
ATRA YES DE INCENTIVO PARA ADO(AO DOS MESMO,

- FIRMAR PARCERIAS/CONVf,NIOS

VlETAS ---
INDICADORES UNIDADE

MEDJDA
- ANIMAlS P/DOAc;:Ao CAES

GATOS
EQOINOS

- ANIMAlS P/ESTERIUZAc;:Ao CAES
GATOS

- ANIMAlS P/IDENTIFICA(AO CAI'S
EQOINOS

- POSSE RESPONSAVEL ALUNOS/
EDCCADOR

-
INDICADORES NO EXERcicJ(

INDJCADORES
- ANIMAlS PIDOAc;:Ao

--

- ANIMAlS P/ESTERILlZAc;:Ao
- ANIMAlS P/lDENTIFICA(AO
- POSSE RESPONSAVEL 30% 1

CUSTO TOT AL ESTlMADO PROGRAMA: RS 80000,00 ---

/'

i~
I,

\
v\{ -

"}\ '\
'::""<~ \ .~

-, \

'\
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PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 073 - PARQUE DO CONHECIMENTO E MUSEU DAS CI1~'1clAS

---------------

UNIDADE RESPONSAVEL:
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
COOIWE'IADORIA EXECUTIVA DE PRESERVA<,:Ao
CULTURAL

DO I'ATRIM()NIO

,

I

I1ISTORICO E I

i-,
OBJETIVO: MUSEU PALEONTOLOC,ICO, GEOLOGICO, ARQUEOLO(iICO E ASTRONOMIA

JUSTIFICATIVA: - , ,I
IMPLANTAR 0 MUSEU PALEONTOLOGICO, GEOL()GICO. ARQUrOLOGICO E
ASTRONOMIA:
FIRMAR CONVENIOS/PARCERIAS PARA A CONSTRUCAo.

METAS

INDICADORES
f--C~'O~N-'-SccTccRccl-'-J<,c'-:A;;'0 DO PREDIO

Cl!STO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1.300.000,00

- PROPRIO - R$ 260.000,00
- CONVENJO - R$ J.040.000,00

: -, -

\
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: 074 -SISTEMA DE INFORMA(OES DE ACIDE'lTES DE TRANSITO - SISACID

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DEIRANSITO

OBJETIVO: OFERECER UM INSTRUMENTAL INFORMAIIlADO, PARA FACILITAR 0
CADASTRAMENTO SISTEMATICO DAS OCORRENCIAS DE AClDENTES DE TRANSITO I'
POSSIBIUTAR A RECUPERA<;:Ao DESSAS INFORMA(OES !\TRAVES DE CONSOLIDA(OES
DESCRITIVAS - RAPIDAS I' cmlFIAVEIS, CAI'AZES DE APOlAR CO\1 FrIcACIA AS
INTERVEN<;:OES DA ENGENHARIA DE TI0\FEGO COM A BREVlDAlJE 1'\,1 QUE ELAS sAo
EXIGIDAS.
A GERA<;:Ao DE INFORMA<;:OES DE ACIDENTES DE TRANSITO I' FUNDAMENTAL PARA A
REALIZA<;:Ao DE ESTUDOS SOBRE SEGURAN<;:A VIARlA, SERVI'lDO COMO PRINCIPAL BASE
DE APOIO A TOMADA DE DECISAo.

JUSTlFICATIVA:
- FISCALIZM,:Ao SOBRE OS MOTORISTAS INFRATORES:
- ATEN<;:Ao ESPECIAL AOS ELEMENTOS MAlS VUDIERAVIOlS NO TRANSITO, COMO

PEDESTRES, CICLISTAS I' IDOSOS,
- FACILITAR 0 CADASTRAMENTO SISTEMATICO DAS OCORRE'lCIAS DL ACIDENTES

DE TRANSITO I' POSSIBILITAR A RECUPERA<;:Ao DESSAS I'lFORMA<;:OES ATRAVI'S DE
CONSOLlDA<;:OES DESCRITIVAS - RApIDAS E CONFIAvEIS -, CAPAZES DE APOlAR
COM EFICAcIA AS INTERVEN<;:OES DA ENGENIJARIA DE TRAFEGO COM A
BREVIDADE EM QUE ELAS sAo EXIGIDAS:

- MANTER UM SISTEMA DE INFORMA(:OES DE ACIDE'HES DE TRANSITO DE
ARARAQUARA, E CRIAR UM SISTEMA DE INDIC,\DORES DOS AClDENTES DE
TRANSITO DE ARARAQUARA:

- GARANTIA DE PRIORlDADE POLiTICA AO TRA lAME'!TO AO PROBLEMA, A
FORMA<;:Ao ADEQUADA DE RECURSOS IIUMANOS TECNICOS PARA ESTUDAR I'
PROP OR SOLU<;:OES. REDu<;'Ao DOS ACIDENTES DE TRANSITO.

~==~=-oc---~-----------------------

METAS

01
02

'iNDICE
FUTURO

iNDICE
RECENTE

01
01

UNIDADE

MED ID,"CA'---+_--'"O',=o.....,_
UN

ESTAGIARIO

INDICADORES

- ATUALlZA(Ao DO SOFTWARE
- CONTRATA('Ao DE LSTAGIARIOS

f-------~---,.-- .L-.~--~---'--~---------.L-----

INDICADORES

. \,
\

\

..... '. S!LV.A,

\
J ",,\

<,

\

II
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRA;.rA: R$ 60.000,00

1/

fI/

- ATUAUZM,:Ao SOFTWARE
. - EST AGIARIOS

/

\. i, ,..:
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PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

IACCJES ESTRUTCRADO PARA
\DUAL E MUNICIPAL I' 0
rER ECONOMICO I' SOCIAL I

) URBMIOS

...:... ..
:

S: ...'

\

E TRANSPORTES, I' TER MAIS

iNDICE
or
01

Eo TRANSITO I' TRANSPORTES- I

----------~
,

:r"" '.,

INDICE iNDICE
RECENTE FUTUROoI '---+-~~Ol '~--I

Ol 01

-
)

S, ENVOLVENDO srNALlZA('Ao
WAo SEMAFORICA; L1NllAS"
XI r: MOTO TAXI; ,
DICADORES DE QLALIDADE DE

PROGRAMA: 075 - SISTEMA DE INFORMA(~OES MUNICIPAlS D
SISTRAN (SIG)

-
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNIClPAL DE TRANSITO

_.
OBJET/VO: CRIAR UM BANCO DE DADOS I' DE I:-IFOR~

POSSIBILITAR OS SETORES PI'ELICOS FEDERAL, EST,
ACOMPANHAMENTO DAS VARIAS FACETAS DE CARA
DESENVOLVIDAS NA DlNAMICA DO TRANSPORTE I' TRANSITI

JUSTTFICATTVA:
- OETER INFORMACOES DE TAANSITO E TRANSPORU:

VERTICAL; SI]\;ALIZACAo HORIZONTAL; SINALIZi
ITINERARIOS E HORARIO DOS ONHlLlS; PO~'lTOS DE TA

- CRIAR UM BANCO DE DAllOS, COM 0 SISTEMA DE IN
VIDA URBANA DE ARARAQCARA;

- CONHECER MELHOR OS PROBLEMAS DO TRANSITO
FACILIDADE PARA ENCONTRAR SOLUCOES.

METAS- -_._-..~
INDICADORES UNIDAllE

MEDIDA
- AQCISI(:Ao DE SOFTWARE UN
- ATlJALIZAC-\O DE SOFTWARE LIN

INDICADORES NO EXERCiC[(
INDICADORES

- AQUISICAo DE SOFTWARE
- ATUALIZA('AO DE SOFTWARE

CIJSTO TOTAL ESTTMADO PROGWAMA: R$ 400.000,00

/'

r
/

!I
I

/
)'~
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--~.~---

-----------

<AN<;:A, REDlJZINDO A

---- - ._.._--

IlUCA('AO NO TRANSITO,
EDUCA<;:Ao NomANSITO,
OBRE 0 TRANSITO;
, ALUNOS E SEllS PAIS, OS
ES E OS OPERADORFS DO

)S ALUNOS DA REOI' DE

AOS TAXISTAS_ MOIO-
E CARROCEIROS;
('A NO TRANSITO;
STAS, MOTO-TAXISTAS E

J, PARA TODA A REDE DE
nvo DE DESENVOLVER A
S IMPORTANTES PARA A

-

-~-

ICE iNDiCE
NTE f---- fUTURO

4 04
'0 100
I 01

-~_.,._-

_..._.'.--

'I'

i
- --

-c

-; \,-
,
i ,

.

04
100
01

iN])
REef

o
IC
o

METAS
UNmADE
MEDIDA

UN
UN
UN

INDICADORES

INDICADORES

OBJETlVO: PREVEl\:IR ACIDENTES, D1RIGIR COM ~EGUI

POSSIBILIDADE DE ENVOLVIMENTO EM ACIDENTES DE TRAJ\Srro

JUSTIFICATlVA:
- ELABORA('AO I' IMPLEMENTA(-AO DE PROGRAMAS D1, f

DISTRIBUKAo DE CONTElJDOS PROGRAMATICOS PAil" A
I' PROMO<;:Ao I' D1VULGA('AO DE TRABALHOS TECNICOS S

- ELABORAR CAMPANHAS I' PROGRAMAS, ENVOLVENIlO OS
DEflCIENTES, OS IDOSOS, OS MOTORISTAS, OS PEDESTR
SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO I' ESCOLAR;

- ELABORA('Ao DAS CARTILHAS PARA D1STRIBUI('Ao AC
ENSI'JO;

- ELAEORA('Ao DAS CARTILHAS PARA DISTRlBUI('AO
TAXISTAS I' TRAl\:SPORTADORES DE ESCOLARES I' CARRO

- DEFLAGRA('Ao DE 04 GRANDI'S CAMPANHAS DE SEGURAI'
- CURSO DE LEGISLA('AO NO TRANSrrO PAIl<\ OS TAXI

TRANSPORTADORES DE ESCOLARES I' CARROCEIROS
- CONSETRA>lS CONCURSO DE SEGUIl<\N('A NO TRA:\SITC

ENSI'JO FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR, COM OOElE
EDUCA('Ao PAIl<\ 0 TRANSITO E CONSTITUIR AGENTE
SEGUIl<\N('A NO TRANSITO_

UNlDADE RESI'ONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

CUSTO TOTAL ESTIMADO I'ROGHAMA:_R,~Q:QQQ,O'_'O'__ _

I'ROGRAMA: 076 - EDUCA<;:AO NO TRANSITO

- CAMPANHAS EDVCATIV AS
- PALESTRAS COM ALUNOS
- CONSETRA>lS

~MPANHAS EDLCATIVAS
- PALESTRAS COM ALUNOS
- CONSETRA'lS

f---------------------....L------.L,--------

f-~=-c-=------------------------------

f------------------ ------------------

t,
I

!,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOll

PROGRAMA: 077 - SEGURAN(~A NO TRANSlTO

-----

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO ~IUNICIPALDE TRANSnO

f--- --.---------

OBJET/VO: COMBATE A VIOLENCIA KO TRA:--ISITO, I' A PROMO('AO, COORDENA(AO 10
EXECU(AO DO COI"TROLE DE A<;OES PARA A PRESERVACAo DO ORDENAMENTO E IJA
SEGURAN(~A DO TRA.NSITO. SENSIBILIZAR A SOCIEDADE 1\ DIMI:--IUIR OS ACIDEKTES DE
TRANS!TO.

-------_...---

JUSTIFICATIVA:
- DIFUNDIR A CULTURA DE SEGURAN(A NO TRANISTO, ATRAVES DE CAMPAI\HAS

EDUCATIVAS QUE VISAM PREVENIR ACIDENTES;
- TROCA DE LA.MPADAS DOS SEMAFOROS DE INCANDl,SCE:--ITE PARA LAMPADAS A

LED;
- IMPLANTA(~AO DA CENTRAL DE CONTROLI' DE TRAFEGO;
- IMPLANTA(~AO DE PROJETOS DE CORRE(AO DE GEOI\1ETRIA;
- IMPLANTA('AO DE PROJETOS DE MINI ROTATORIA;
- IMPLANTA(AO DE PROJETOS DE SEMA.FORO AMAREI 0 PISCANTL;
- CONSTRU(OES DE PASSARELAS PARA PEDESTRES;
- REALIZAR CONEFERE:--ICIAS, SIMP()SIOS E SEMINA.RIOS;
- OFERECER CURSOS DE COND\J(:Ao DEFENSIVA PARA MOTORISTAS PROFISSIONAIS;
- INSTALA(AO DE SEMAFOROS COM SINAL SONORO [ cOCO ESPECiFlCO PARA

PEDESTRES.

- CURSOS
- PROJETOS

\j

,.

< r
!~ c- . __',.; ,~.

\

\ ,

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 800.0Q()""0,,,,0 _

I

rl
j/

1------ .--------.-----c==~:-o:-;=;;_:c;_;:.
INDICADORES NO EXERCicIO

f-----~c--c-~---,---c-=--=-c--......~ ------1---

IKDICADORES t-_· iN DICE .i
- CURSOS 01' \
- PROJETOS 15

1--------
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PROGRAMA: 078 - TRANSPORTE SlJSTENTAVEL
----------

UNlDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

\.
!

-.J

i\ N .CE
. 'FUTI')I~_

06.,

r. ~', .-..

_... -------------

-_._--------~
METAS

IJNJDADE i"'DICE
MEDIDA .__ RECFNTE

UM 02

INDICADORES

- MICROONIBUS MOVIDO A
llJDROGENIO (BULEVARD

COMERCIO)
-IMpLANTAC,:Ao DE MINI
TERMINAIS!VIAS PEDESTRES/ /
pASSEIOS pUBLICOS/TRAFlC
CALMO -L- -'--- "-'-'-'''-''L-L _

OBJETlVO: MEIOS DE TRANSPORTE QUE NAo COLOCAM EM RISCO A SAlJDE P(JBLICA OU
ECOSSISTEMAS, E QUE ATENDA As NECESSIDADES DE MOBILIDADE DE FORMA
CONSISTENTE, COM 0 LiSO DE RECURSOS RENOV AVEIS EM NivEIS ABAIXO DE SlJAS TAXAS
DE REGENERA~'Ao, E 0 usa DE RECURSOS NAo-RENOV,\ VEIS EM NivEIS ABAIXO DO
DESENVOLVIMENTO DE SUBSTITUTOS RENOVAVEIS.
JUSTlFICATIVA:

- VALORIZA<;:Ao DE MODOS DE TRA:-ISPORTE SUSTENTAVEL CICLOVIAS. PEDESTRES,
TRAI'IC CALMING E CONTROLE DE RuiDO / EMlssAo DE GASES;

- CONSEGUIR QUE A EMIssAo DE POLUENTES CO:-lVE'ICIONAIS A PARTIR DO
TRANSPORTE. NAo CONSTITUA UM PROBLEMA DE SAUD]!;

- LlMITAR A EMIssAo Dr' GASES CAUSADORES DO EFEITO ESTUFA A NivEIS
SUSTENTAVEIS;

- COMPATIBILlZA<;:Ao DOS TRANSPORTES COM A PRESERVA~/Ao DO MEIO AMBIENTE,
REDUZINDO OS NiVEIS DE POLLiKAo SONORA E DE CONTAMI'lA~'Ao

ATMOSFERICA, DO SOLO E DOS RLCURSOS HiDRICOS
- MELHORIA DOS SISTEMAS DE CIRCULA(Ao E fJSCALIZA~:Ao DO TRAFEGO;
- CONSTRU<;:Ao DE CICLOVIAS PARA VIABILIZAR 0 LiSO DA BICICLETA. PARA 0

DESLOCAMENTO DE PEQCENAS E MEDIAS DlSTANClAS NA CIDADE. TRA:--rSPORTE
ALTERNATIVO BARATO, EFlClENTE E SAUDAvEL DE LOCOMO<;:Ao, ALEM DE SER
UMA op<;:Ao A MAIS PARA 0 TRANSpORTE UIUlANO. pRINCIpALMIONTE SENDO
INTEGRADO AO SISTEMA DE TRANSpORTE COLETIVO DA ClOADE;

- IMPLANTA(Ao DE SISTEMA DE BlNARIOS, 0 QUAL CONSISTF EM RUAS PARALELAS
POSSUiREM MAo lJN](/A COM SENTIDOS OpOSTOS, GAR"NTINDO A SEGURAN<;:A DOS
pEDESTRES E MELHORAR 0 ESCOAMENTO DO FLUXO DO CENTRO DA (:rDADE;

- TRAFFIC CALMING, ORDENAR 0 FLUXO DE TRANSITO DO INTERIOR DOS BAIRROS
PARA AS VIAS QUE CIRCULAM OS MESMOS, AGILlZANllO A LlGA~-Ao DESI ES
BAIRROS COM AS PRINCIPAlS VIAS DA C!DADE;

- IMpLANTA(Ao DE RAMPAS 'lAS PRINCIPAlS ROTAS DOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESpECIAIS;

- DESCENTRALIZAR 0 ATENDIMENTO DO TERMINAL DE INTEGRA<;:Ao, ATRAVES DA
CONSTRU<;:Ao DE l\OVOS, EVITANDO A AGLOMERA<;:Ao DE lJSlJARIOS EM
DETERMINADOS PERioDOS DO DlA;

- REMODELA<;:Ao DA RODOVIARIA INTERMUNIClpAL.
ESTENDER 0 NlJMERO DE VAGAS RESERVADAS A pESSOAS IDOSAS EM

ESTACIONAMENTOS PUBl.ICOS;
REDUZIR A DISTANCIA DOS EQUIpAMENTOS QUE EMITEM 0 TICKET DE

ESTACIONAMENTO (pARQuiMETRO) PARA FACILITAR A UTlLlZA<;:Ao DO SISTEMA
f-__"-p,"E,"L",O,,,S-,=U SUARIOS;

,
I

/



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

INDlCADORES NO EXERCiCi(
INDICADORES

-MICRO ONIBUS MOVIDO A
HIDROGENIO

-IMPLANTA<;'AO DE MINI
TERMINAISIVIAS PEDESTRESI
PASSEIOS Pl'JBLICOS/TRAFIC
CALMO

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1.400.000,00 --

- PROPRIO - RS 1.000.000,00
- CONVENIO - R$ 400.000,00

;N;I~'E--~-====
00=-------

20%

--!-----r <,
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\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

,"ooRAM', m,-"mMA< Mrn"GGNm~"""moo U __J
UNIDADE RESPONSAVEL; FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO ------ - --

OBJETIVO: MONITORAMENTO DO TRANSITO EM AREAS DA cmAllE, PARA l M FU:XO MilL
DE VEicULOS E SEGURAN(:A PARA os PEDESTRES, BEM COMO A CIRCULA(AO DO
TRANS PORTE COLl,TIVO,

JUSTIFICATIVA:
- MELlIORAR A FLUiDEZ NO TRANSITO E A EFIC..\CIA DOS TRANPORTES P(:BLlCOS;
- PROPORCIONAR REDlJ<,:AO I,M TEMPO EM QUE a MOTORISTA FICA I'ARADO I'OR

CAUSA DOS SEMAFOROS, ALEM DE CONTRIBUIR NA REDU('AO DE ACIDENTES;
- ECONOMIA DE GASTO COM COMBUSTiVEL COM a TR\NSPORTE COLETIVO;
- MANUTEN(Ao E AMPLIA<,'AO DOS SISTEMAS DE CONTROLE DE VELOCIDADE DOS

VEicULOS, E 'IAMBEM DO CONTROLE DE FLUXO DE TRAFEGO ATRAVES DE
FISCALlZA(AO ELETRONICA;

- MONITORAMENTO DO TI0\NSITO ATRAVES DE CENTRl'lL SEMAFORICA, A QUAL
ACOMPANHA as FLUXOS DE mAFEGo NOS CRUZAMENTOS SINALlZADOS,
PERMITINDO A GERA(Ao DE ESTATisTICAS E 0 ACIONAMENTO DE ALARMI,S DE,
CONGESrIONAMENTO;

- IMPLANTAR CIRCUITO FLCHADO DE TELEVISAo EM lOCAlS ESTRArEGfCOS DA
C!DADE, E INTERLIGA-LAS A CENTRAL DE CONTROLE, PEMITINDO a
ACOMPANHAMENTO VISUAL DO TRAFEGO, AGILlZANDO A SOLU<,'AO DOS
PROBLEMAS DETECTADOS;

- IMPLANTA(AO DE PAINEIS DE MENSAGDIS VARIAvEIS, 0 QUAL DEVEI~.\ TRAZER
MAJOR AGILIDADE OPERACIONAL NO CONTROLE DOS SEMAFOROS, DESPECHO DE
VIATURAS, SOCORRO, POLiCIA E OUTROS SERVI(OS, ALb! DA POSS18ILJDADE DE
UM PRONTO FORNECIMENTO DE INFORMA<;:OES AOS USUARIOS D,\S CONDJ(OES DE
TRArEGO,

f-~---cc-c-=c---~~~~~~---~--------_.--------- ---

00

INDlCE
FUTURO

2S

01

INDICE
RLCENTE

12EQUIP,
INSTALADO

rune.

METAS
UN';';I':':D~A-;CDc;cEc-,~-'-----,------ ---

MEDIDA
INDlCADORES

- AQUISI(Ao DE EQUIPAMENTOS

- CONTRATA(AO EQUIPE

"

00

DE

f----- -~=--c-=-cc---~cc---,.,---c-',-,-C"C"C----- ----~----~+_"---
CUSTO TOTAL ESTIMADO PRoIlRAMA: R$ 180,OQO-,-"0,,,0 _

INDICADORES
1--_-A~Q-U"CI.,-Slcc(ccA~(C')-E~/O=U CONTRATA('Ao

EQUIPAMENTOS
- CONTRATA(Ao EQUIPE

f' ;-', - '.,
to:.~; •./" •

-,
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PROGRAM A: 080 -. ESCOLA MIRIM DE TAANSITO ----, -I

::::::0",;:::::',::0:D~::Z,:E::N:::m::>M:" >we,"',," "I
CONHECIMENTO DO C.T.B. ATRA YES DA SIMULA('Ao DE SITUA<,:OES QUE REPRODU7.AM 0
COTIANO DOl'RANSITO. ESTIMULAR CRIANCAS, PARA ADO('Ao DE COMPORTAMDITOS
QUE TORN EM 0 TRANSITO MAIS SEGURO, ClYILlZADO E HUMANO, CONTRIBUI'-lDO PARA A
REDUcAo DO NllMERO DE ACIDENTES, MORTOS E FERIDOS.

JlISTIFICATIVA: --,--,. ---1
, REESTRlITURA(:Ao DOS CURSOS DE EDUCA<;Ao DE Tlv\NSITO NA ESCOLA MIRIM I

PARA A REDE PlJBLICA E PARTICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL, EM PARCERIA II

COM A POLiCIA MILlTAR;
- FORMA(:Ao DE AGENTES RODOYIARIOS MIRINS, RESPONSAVEIS POR ATUAR JUNTO

A FAMILIARES NA FlSCALlZA<;Ao DO CUMPRIMENTO As Lr-:JS DE TRANSlTO;
- UTILl7.AR 0 APRENDI7.ADO DO TAANSlTO COMO LIM ESPA<;O DE CIDADANIA, ONDE

AS CRIANCAS PODERAo VIYENCIAR EXPERIENCIAS QUE REPRODLIZEM 0 SEU
PROPRIO COTIDIANO;

- ASSEGURAR AS CONDI<;OES ADEQUADAS AO PROCESSO DE FORMAcAo DO
CIDADAO, EM CONFORMlllADE COM A LEGISLA<;AO;

- MELHORAR A ASSIMILACAo DAS NO<;OES DE SEGURA1\('A NO TRANSITO;
- EDUCAR UTILl7.ANDO LINGUAGEM ACEssiVEL PARA CADA FAIXA HARIA,

UTlLlZANDO-SE DE RECURSOS COMO CONTOS, CAN(OES, BRINCADEIRAS,
TEATRINHOS E JOGOS EDUCATIYOS.

t---.---------..------- - ,- ----------------------
yIETAS

,
"

I,
~ \
} :

. ". ---\'t"',---,,----=- .--~ -t---. ,

INDICADORES J UN,"W' ,,"in j Nnw>
MEDIDA REC f N I E Fln:U=RO"----_1

ALUNOS ATEN::::D::::mC:-:occsc-,--,---... ALUNOS 9600 9600

f------------'--I::cNC':I')'ICADORES NO EXERCiClO ---- -, ---

INDlCADORES E ic;[)J(_'E-----..--

C=:'-' ALU"OSATENDlllOS - - .. _9~~~__~(,,'\ .. -c--+-.-

CUSTO TOTAI. ESTIMADO PROG¥MA: R$ 30.000,00

I
I

I

I
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ANEXOII

, ,

: :
•
"

TICAlS, HORIZONTAlS,
SONOROS, GESTOS DO

,OCAMENTOS,
ISTAS E PEDESTRES A FlM DE

PROGRA'\1A: 082 - SINALIZA(AO DE VIAS URI3ANAS

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE TI0\NSITO

OBJETlVO: GAI,,""'NTIR CONFORTO E A SEGURAN(A NOS DES]
PROPICIANDO, ORIENTAC,:AO FACIL E PRECISA AOS MOTOR
EVITAR AClDENTES E MELHORAR A FLUIDEZ DO TRANSITO.

JllSTlFICATIVA:

- OS SINAIS DE TRANSITO CLASSIFICAM-SE EM: VER
DISPOSITIVOS DE SI"lALIZA(AO AUXILIAR, LUMINOSOS,
AGENTE DE TRANSITO E DO CONDUTOR.

------
METAS

~.~.
INDICADORES UNlDADE

MEDIDA
MANUTEN\Ao E IMPLANTA(AO DE UN
SINAUZA(AO

. -
INDICADORES NO EXERCiclO

. :;0 OJINDICADORES
MANUTENC,:AO E IMPLANTAC,'AO DE-
SINAUZA(AO

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROG MA: R$ 2.200,000,00
,

" .•.~.
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I'ROGRA:\lA: 083 - PRESERVAC;'Ao DO PATRIMCJNIO CULTURAL.

-------~~-

lINIDADE RESI'ONSAVEL:
COORDE"ADORIA EXECUTlVA DE PRESERVA\,Ao DO PATRIMCJNIO IIISTORICO E
CULTURAL
COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA
FUNDART

OBJETIVO: PROM(JVER E PRESERVAR as ESPA<;:OS PlJBLlCOS, CO:-iSERVAR a PATRIMONIO
HlSTORICO, MANTER A QUA LIDADE DE ATENDIMENTO AO PlrmiCO.

JUSTU'lCATIVA:
MANTER as EQUIPA:vIENTOS LIGADOS AO PATRI:vI()NIO H1STORICO: MUSEU
HISTORICO E PADAGOGICO, ARQUIVO HISTORICO E PEDAGCJGICO, ARQUIVO
HlSTORICO E BIBLIOTECAS MUNICIPAlS;
ESTIMULAR A PARrICIPA<;:Ao DA SOCIEDADE CIVIL NA CONSERVAt;AO E DEFESA DO
PATRIMNO"IO HISTORICO E CULTURAL;
PROMOVER A COLETA, GUARDA, CLASSIFICAt,'Ao E PRESERVAC;'Ao DOS
DOCIJMENTOS E OBJETOS QUE INTEGRA:vI A MEMORIA F 0 ACERVO IIISTORICO DO
MUNICiPIO;
EFETIVAR A INSTALA<;:Ao DO PARQUE DOS MUSElrs, COM INCENTIVO DOS
RECLJRSOS TECNOLOGICOS, DO ACERVO AO Pl I3LICO, DA ATUALIZAC;:Ao E
CAPACITAc;:Ao DOS SERVlDORES DESSES EQUJPAMENTOS E RECUPFRAt,'Ao DOS
ACERVOS.

----- --._~~---

-iNDICE
FUTURO

1001%90%

90%

iNDICE
RI'CENTE

---+~'2 _

METAS
INDICADORES UNJJ)ADE

_c-_==__, ...-0EDIDA
INCREMENTAR 0 AFLUXO DE %,

PllBLICO NOS MUSEUS E ARQUlVO
H1STORICO
- PROMOVER A ATUALlZA<;:Ao E
CAPACITA<;:Ao DOS SREVIDORES DOS
MUSEUS I ARQUIVO
- MANTER E CONSERVAR 0 MUSEU
HISTCJRICO, 0 ARQUIVO HlSTORICO A
DISClTECA E SEUS ACERVOS

\
\,

\00 '.

,

.~-_._-

\

100%
INDICADORES

INCREME:-iTAR 0 AFLUXO DE
PUBLICO NOS MUSEUS E ARQUIVO
H1STORICO
- PROMOVER A ATUALlZA<;:Ao E
CAPACITAc;:Ao DOS SREVIDORES
DOS MUSEUS I ARQUIVO
- MANTER E CO"SERVAR 0 MUSEU
HISTORICO, () ARQUIVO
11ISTORICO A DISCITECA E SEUS
ACERVOS

\ <"""0 TOTAL '''''''DO"00'7' '=$~3~5~0=0~0=0-,,-0,ccO~0 ---------";---c-~

1-__~. <, 1,1

~. ,,
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r-=----c-----c-=-------cc~--___c___=_--~----------.
PROGRAMA: 084 - DESENVOLVIMENTO CULTURAL.

------.,
!

lJNlDADE RESPONSA.VEL:
- COORDENADORIA DE PROJETOS CULTURAIS

f---------- -----------------------------
OBJETIVO: lNCREMENTAR E DTFll'DlR A PRknCA DE ATIVIDADES CULTURAIS, FACIIJTAR
o ACESSO DA POPULA~-Ao AOS BENS CULTURAIS PRODUZlDOS OU APRESENTADOS NO
MUNiCipIO, ESTIMULAR A FORMAc::Ao DE CRIAN<;'AS, JOVENS E ADlLTOS EM DIFERENTES
LINGUAGENS ARTisTICAS E INCENTIVAR A PRODUc::Ao ARTisTICA E CULTURAL NO
MUNIciPlO.

JUSTTFICATIVA:
- MANTER EQUIPAMENTOS E ESPEC::0S CULTURi\lS EM CONDI<;'(JES DE ACESSlBILIDADE A

POPULA~-Ao;

- EXECUTAR PROGRAMAS E PROJETOS CULTURAIS A IRA YES DE FINANCIAMNETO
DIRETO OU DE PARCElUAS E APOIOS I"iSTITUCIONAIS;

- DlFUNDlR A REALIZAc::Ao DE ATIVIDADES CULTURAIS ElYI AREAS DE MAlOR
CONCENTRAc::Ao POPULACIONAL;

- MANTER A REALIZA<;:Ao DO PROGRAMA E AUMENTAR 0 NlJMERO DE OFICINAS
CULTURAIS OFERECTDAS APOPULAc::Ao EM SlTUAc::Ao DE VLILNERABILlDADE SOCIAL;

- PROMOVER A CAPACITAc::Ao E ATUALIZA~:Ao DE SERVlDORES E MOl"ITORES
ENVOLVIDOS COM OS PROGRAMAS. PROJETOS E ATIVTDADES CULTURAlS PRODUZIDOS
PELO MUNICiPIO;

- ESTABELECER CONVENlOS COM ORCiANISMOS CULTURAIS DAS ESFERAS ESTADUAL n
FEDERAL PARA A OBTEN~-Ao DE NOVOS RECURSOS PARA PRODU~-Ao CULl LRAL
TOTAL

r-:-:--==:c;--:-=-;-:-- ------------------- -------- .---- -

100

60
100

-- i:'mIC'E

FUTURO-----
100

S4
90

90

%
UM

METAS
UNIDAD"'Ec----,--- ----.~--

MEDlDA
- INCREMENTAI' ATIVIDADES
CULTURAIS
- ACESSO DA POPULA\,Ao AOS BENS
CULTURAIS
- AUMENTO DAS OFICINAS CULTliRAIS
- AUMENTO DA PRODU\,Ao ARTiSTlCA
ECULTURAL

f----------------.-----=-:-:,=--~-.-------------

t------cc=--=-=--=-c-,cc--- -
INDlCADORES

INDlCADORES
- INCREMENTAR ATIVIDADES
CULHJRAIS
- ACESSO DA POPLLAc::Ao AOS
BENS CULTURAIS
- AUMENTO DAS OFICINAS
CULTURAIS
- AUMENTO DA PRODlJ~:Ao

ARTisTICA E CULTURAL

100

60

100

r-.
t •

r:,
"

ClJSTO TOTAL ESTIMADO PROGI~MA:RS 1.600.000,00

II
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\

" i
\:

\ j

\~ '.

r- ( \
! \ \ \

.------.---

INDICE
31-.3-5-0- .---

00

--_._---------1

\

R$ 2.000.000,00

-
METAS

'J~JNJDADE ---IN-'D~CEI--j-N-DIC-'E-,-
MEDJDA RECENTE Fl I UR,:-,O"----1

.. F~~i~:~S -_-~ 280~OO ~~~~3_I-O~50

RES NO EXERCiclO

~-

~~

lOS DE APOIO;
1M COMPUTADORES INTERLIGADOS EM UM (J"IICO
NUTENcAo DOS MLSMOS;
"IcAo E REFORMA DOS PREDIOS EXISTENTES;

) MEDIANTE PLANEJAMENTO DE INSTALA(AO DE

A;
lOS.

DE AssIsrENcIA SOCIAl.. ----------~

ClP AL--:D--:Ecc,'C'A-=S-=-SlccSC':,]"'EccN=C IA SOCI AL .--- .-----j

ARlCls LOCALIZADOS EM BAIRROS PERIFE-RICOS I

NDIMENTO E PROMOVER PROGRAMA(AO SOCIO,
RGANIZA(AO E PARTICIPAt;:Ao POPULAR

"ITO, FAVORECENDO A !DENTIFlCAt;:Ao DOS
ES PARA A IMPLANTA(AO DE PROJETOS E At;'OES"

AO AOS .. SERVIt;:OS N.O..S BAIRROS, REDFUZINDO () I'

AS E ELIMINANDO 0 ('\S10 DE TRANSPORT£.

A(Ao, PRIORIZANDO OS BOLSOES DE POI3REZA E
DE AIENDIMENTO QUE POSSA FACILITAR 0

OS 10 PROGRAMAS QUE POSSII3ILITEM INCLUsAo
lA, ALEM DE ELIMJNAR CUSTOS DE LOCOMO(AO,
PORTE 10 ASSEGLJR\R M ELHORES CONDlt;'CJES DE

PROGRAMA: 085 - CENTROS MUNICIPAlS

UNIDADE RESI'ONSAVEL: Fl)NDO MUNI

OBJETlVO: EQUIPAMENTOS COMJJNIT
DESTINADOS A EFETUAR PRONTO ATE
EDVCATTVA E PSICOSSOCIAL, 0
DESCENTRA IJZA~:Ao DO ATENDIME
PROBLEMAS, FORNECENDO INDICADOR'
FACILITANDO 0 ACESSO DA POPULA(
TEMPO DE DESLOCAMENTO DAS FAMiLi

-
.JUSTlFICATlVA:

- FACIUTAR 0 ACESSO A POPVL
ESTABELECENDO 1)MA REDE
DESENVOLVIMENTO DE PROJET
SOCIAL E RESGA TE DA CIDADAN
REDUZIR DESPEZAS COM TRANS
ATENDIMENTO;

- AMPLJAR EQUIPE DE FUNCIONAR
- EQUIPAR TODAS AS UNIDADES CC

SISTEMA E SEGURAN(A PARA MA
- REALIZAR ADEQUA(AO, MANIJTE
- AMPLJAR A DESCENTRALIZA~:Ac

MAIS CE.\1AS.
- APOIO E VALORIZA(Ao A FAMiu
- CONSTRUt;:Ao DE NOVAS LNIDAD

-

INDICADORES

- - _.
- NlJMERO DE FAMiuAS ATENDIDAS
- UNlDADES

INDICADO
INDICADORES- - -

- NlJMERO DE FAMiLIAS ATENDIDAS
- CONSTRUt;'Ao PREDIO

CUSTO TOTAL ESTlMADO PRHGRAMA:

102
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ANEXO II

PROGRAMA: 086 - ATENDIMENTO AO MIGRANTI' - --- - 'I
UNIDADE RESI'ONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL----I

,

CC-= ,=:c:----,c:-:-:c~=-cc___=_:=_:==_=____,c=__=_----------------,-c-- ----I
OBJETlVO: EXECUC"O DESCENTRALIZADA DE PROGRA,\lAS ASS LSTENCIAlS, NO 'I

ATENDIMENTO A POPULA<,-Ao EM TRANSITO (lTINERANTE MIGRANTE), ,

JUSTlFICATlVA:
- INTRODLZIR PROGRAMA(AO DE ATIVIDADES RELATlVAS As AREAS SOCIAlS:

INTEGRA(AO, PEDAGOGICA, CULTURAL, ESPORTIV,\, OBJETIVANDO ATINGIR AS
METAS DE ATENDIMENTO, CONSOANTE AS DIRETRIZES SOCIAlS 10 DE TRABALHO,
NO TOCANTE A POPULA<;:Ao QUE ENCONTRA-SE EM TRAI\SITO:

- POSSlBILITAR SISTEMA DE CO-FINANCIAMENTOS COM M1NICipIOS DA REG1Ao:
- AMPLIAR EQUIPES DE FUNCIONARlos:
- ADEQUAR SISTEMA DE INFORMATIZA(AO;
- EQUIPAR VEicULOS COM RADIO;
- AMPLlA<;'Ao E REFORMA DO PREDIO DA CASA TRANSrrORIA, VISANDO PROM OVER

o ABRIGAMENTO PROVISORIO DA POPULA<;:Ao EXCLUiDA, ASSEGURANDO
CONDI<;:OES DE HIGIENE PESSOAL, ALIMENTA<;:Ao, HEPOUSO E ENCAMINHAMENTO
PARA OUTROS MUNICipIOS QUANDO FOR op<;:Ao DO USUARIO, PRESTANDO
QUA\iDO FOR 0 CASO, ATENDIMENTO A SAUDE, DOCUMENTAC;Ao, LOCALlZAc;:Ao
DE FAMILIARES, ETC.;

- CONSTRU<;'Ao DE PREDIO PARA ABRIGAR NOVA A CASA TRANSITORIA PARA
PROMOVER 0 ABRIGAMENTO DA POPULA(AO EXCLCIDA:

- (Vetado - Emenda n" 28)

f===~=_,,~--------------------- -------------,

INDLCADORES

-NlJMERO DE PESSOAS
ATENDIDAS

\

\

\ ",
"

<»

'\

':: .." -.
"'~'" ~ ,.."

CliSTO TOTAL ESTlMADO PRgGRAMA: (Vetado - Emenda n" ?8)-R:$ 200,OUO,~O_ , ': :_

/ \, . , " '\ . :1

, }"-'/\ \-....,.,. \ '\

\-,
\

,1

J ",

I
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1
DA!

~ i. ,

\.
I :~ ~-

----._--._---

. INDICE
..---_.---

77

._----_. -----'---'.--'--'.- "'-+---

METAS

\[S pERMANENTES;
CIONARIOS.

----_.._~----
MUNICIPAL DE ASSISTEl\ClA SOCIAL

UNIlJADE- bll)IC"E-,--f- i""c~'-'--
MEDIDA RECFN~ FUTlJ]{._O__
PESSOAS 96 77

lCADORES NO EXERCicIO--·---- . -=r --I

ZADAS pAlZA 0 DESINVOLVIMENTO pESSOAL E

ZAMA: R$ 250.000,00

A.
MAIS POLiTICAS PUBUCAS L ARTICULAC,:Ao DA REDE

IIILIDADE;
A PARA ABRIGO A pOPULAC,'Ao DE RUA;

l\CULO COM A pOpULAC,'Ao IJSI:ARIA;
NTO, CAIZACTERIZA<;:AO E !\RREGIMENTA<;:Ao

lPULAC,'AO DE RUA A INTEiilZA<;:A6 SOCIAL E AUTO
DE PROJETOS SOCIAlS, QUE SERA-O NORTEADOS PELCl

NDl<;:Ao PECULIAR OBDECEBIJO ALMA METOIJOLOGIA
ANIZA<;:AO E PROPOSI<;:Ao DI: pOLinCAS plHLICAS QUE
ENTE E NAo Tl:TELADO !\OS DIREITOS FUNDAMENTAlS

/

i

/

i

/,

PROGRAMA: 087 - ATENDIMENTO

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO

OB.IETIVO: OPORTUNIZAR A PC
SUSTENTABILIDADE, ATRAVES
RESPEITO IRRESTRITO A SUA CO
ESPECiFICA DE Ac,:Ao E, DA ORG
VIABILIZEM 0 ACESSO INDEPEND
LEGISLADOS.

.JUSTIFICAT1VA
- ESTAHELECIMENTO DE vi
- A<;:OES DE CONHECIME

POPlTAc,:Ao;
- ELABORA<;:Ao DE PESQUIS
- INTEGRA<;:Ao COM AS DE

MUNICIPAL;
- PROCESSOS EDUCA TIVOS;
- ATIVIDADES PERSONAU

EMOCIONAL;
- PROMO<;:Ao DA SUSTENTA
- CONSTRU<;:Ao OU REFORM
- PARCERIAS;
- EQUIPAMENTOS E MATERll
- AMPI JAR A EQUIPE DE FUN

INDICADORES

-POPULA<;:Ao DE RUA ATENDIDA.

IND
INDICADORES

-POPULA<;:Ao DE RUA ATENDIDA.

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGl

/
I
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.
: \,\

-----------,iN DICE
97

----r.--.--.---.---

----- ._-----------._'

'JAL

ESSA CONDI<;:AO DE SAIJDE, DICAMINHAR PARA
ISTAS OU COMUNlDADE TERAPEUT1CAS, PARA
)EN(:A, ESPERANDO A CURA OU A REDU(:Ao DOS

R$ 300.000,00

ENTO AOS DEPEN]lENli~ QUIIMICOS MEDIANTE I

COMUNIDADES TERAPElITlCAS, HEM COMO,
AMENTOS.

ENDENTES QUiMICOS

METAS

:

f ; lDADE IND-I-CE--T-----c:-=-:~-----1
MED._ID~A~'_ _+_- I~E('ENT_E _

INDlVlDUOS 97

RES NO EXERCjCfO

PROGRAMA: 088 - ATENDIMENTO A DEI'

UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOC
- FUNDO MUNICIPAL DE SAt'IDE

OBJETIVO: POSSIBILITAR 0 ATENDIM
PROGRAMAS BIO-PSICO-SOCIAIS, EM
ORIENTA<;:CJES FAMILIARES E ENCAMINH

JUSTIFfCATIVA:
- AJUDAR QUEM SE ENCONTRA N

TRATAMENTOS COM ESPECIAL
EVITAR 0 AGRAVAMENTO DA D<
DANOS.

INDICADORES

NUMERO DE DEPENDENTES QUIMICOS
ATENDlDOS.

fNDICADO----
INDICADORES

NUMERO DE DEPENDENTES QUIMICOS
ATENDIDOS.

/CUSTO TOTAL ESTfMADO PROG A:

Ii ,
\ • j
" \'--, \

',,j

\
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PROGRAMA: 090 - ATENDIMENTO A CR[A:'\(A E AO ADOLESC ENH

lJNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MU"lIC[PAL DE ASSISTENC[A SOCIAL
- HINDO MU"lIC[PAL PARA A INFANC[A E .IUVENTUDE

-------

OBJETIVO: EXECU(AO DESCENTRALIZADA DE PROGRAMAS ASS[STENCIAIS, APO[AI1AS
PELO GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL >10 ATENDIMENTO A CRIAN(A E AO
ADOLESCENTE.

JlJSTIFICATlVA:
DESENVOLVER ATIVlDADES RELATIVAS A AREA SOCIAL INTEGRAC'Ao
COMUNITAR[A, PEDAGOGlCA, EDUCAC[ONAL, CULTURAL, ESPORTIVA E ATRAVtS
DA PROF[SSIONALlZAC'Ao, OBJETlVANDO ATlNGlR AS MI'TAS DE ATLNDlME'HO,
CONSOANTE AS D1RETR[ZES SOC1A[S E DE TRABALHO;
ESTABELECER CONVI'N10S/PARCER[AS COM ENTIDADES REGISTRADAS NO HINDO
MUN1C1PAL DE ASS[STENCIA SOCIAL
DESENVOLVER ATIVIDADES:

f===~=:-c------------------------------

106
i
;

'..!

\

CENTRO DE FORMAC'Ao DO ADOLECENTE: PROM OVER 0 AIFNDlMENTO A
ADOLESCENTES I' JOVENS DA COMUNIDADI' DE 13AIXA RENDA, COMUNIDADI' DE
BA[XA RENDA, COM A REALlZA(AO DE A(OeS PREVENTIVAS E SOCIO
EDCCATIVAS, VISANDO A EDUCA(AO PARA 0 TR,\BALHO E PARA A VIDA EM
SOClEDADE;
INTEGRA(AO COM AS REDES DE SERVI<;:O SOCIAL;
FORMULAR PARCERJAS I' CONVENIOS COM [NIC[AT[VA PRIVADA E/OU TERCEIRO
SETOR;
INTEGRAC:Ao COM SECRETARIAS E COORDENADORIAS MUN[ClPAIS;
CONTRATA(AO DE EQU[PE DE FlINC[ONARIOS;
ADAPTA(AO E/OU LOCA(AO DE CM ESPA(O F[S[CO:
AQUISlc;-Ao DE EQUlPAMENTOS I' MATERIAlS PERMA"lENTES NECESsARIOS.
AABB COMUNIDADE: CONTRIBUIR PARA AINCLUsAo I' I'ERMAN~:NCIA NA ESCOLA
DE CR[ANC'AS E ADOLESCENTES, EM S[TUA(AO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL,
OFERECENDO OPORTUNlDADES PARA SEU DESENVOLVIMENTO INTEGRAL E
lNTEGRANDO A FAMiLIA, A ESCOLA E A COMUNIDADI'.
QUERO-QUERO TRANSFORMAR: ATENDER ADOLESCENTES DE 14 A [8 ANOS,
VISANDO SEt; DESENVOLVIMENTO COGNITrVO, AFETlVO, INTELECTUAL, FISICO E
CULTUR,-\L, SUA FORMA(AO PAR,\ A CIDADAN[A E A GARA1\,T[A DE SEllS DJREITOS
POR MUO DE AT1VIDADES DF CULTURA, LAZI R, ESI'ORTE, ALiMENTA<;:Ao,
HlG[EN[ZA<;:Ao, COMI'LEMENTA(Ao EDUCACIONAL E ACOMI'ANllAMENTO
FAM[LlAR;
ESTABELECER PARCERIAS COM SECRETAR[AS I' COORDENADORIAS MUNICIPAlS,
INIC[AT[VA PR[VADA E CO,V! A REDE DE PROTE(Ao SOCIAL rlA,S[CA
ERRADlCA(Ao DO TRA13ALHO INFANT[L PET! : [iDSS[BiUTA 0 ACESSO, A
PERMANENC1A EO SUCESSO DESSAS CR[AN<;:AS E Arp'ci'{ESCEN1;ES "lA ESCOIA

APO[A E OR[ENTA AS FAMiLiAS IlENEFICIADAS poll. ME[O DA' OFERTA DE A(C)L
EDUCATIV AS,
EST[MCLA A MUDAN(A DE HABlTOS E ATITUDES,'BlJSCANDOA MELHORIA DA QU
DE VIDA DAS FAMiuAS, NlJMA ESTRElTA RELA(Ao c-O'v( A ESCOLA E A COMUNIDA
ESTABELECER CONVEN,lOS/PARCER[AS COM INSTITm(6Fs EENTllJADI~,

Ali _,"''''b
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~--------~------------------------------

ABRIGO PROVISCJRIO INFANTO-JUVENIL: AI3RIGAR EM CARATER EXCEPCfONAL E
DE URGENCIA, COMO MEDIDA DE PROTE(AO, CRIAN<,'AS I' ADOLESCENTES EM
SITUA(AO Ill' RISCO, ABANDONADAS, ViTIMAS DE MALIS TRATOS, ABUSO Ii/OU
EXPLORA(AO POR CURTO PERiODO DE TEMPO, ENQJIANTO 0 CONSELHO TUTELAR
REALIZA OS PROCEDTMENTOS NECEssARIOS A RECOLOCACi\O DOS MESMOS NO
LAR, FAMiLIA SliBSTTTUTA OU ENTIDADE DE ATENDlVlENTO:
CONSTRLJ(AO E/OU LOCA(AO Ill' ESPA(O PAR~ ABRIGAR NOVO ABRIGO
PROVISO RIO:
AMP LIAR EQUIPI' DE FUNCIONARIOS DE APOIO
LTBERDADE ASSISTIDA. ATENDIMENTO A ADOLESCENTES INFRATORES DO
MUNICiPIO DE ARARAQUARA, DE AMBOS OS SEX OS, EM REGIME ABERTO,
ENCAMINHADOS PELO JUIZADO llA INFANCIA I' JUVI;NTUDE PARA MEIJIDA SOC](J
EDUCATIVA DE LTBERDADE ASSISTIDA, ENVOLVENDO SL'AS FAMiLlAS, VISANDO
SEU DESENVOLVIMENTO GLOBAL F RESGATANDO SLA CJDADANIA;
IMI'LEMENTAR SISTEMA DE MONITORIAMENTO I' AVALlAC;Ao;
ESTAI3ELECER CONVE:--IIOS/PARCERIAS COM TNSTITUI«JFS I' ENTIDAlWS.

130
300

- iNDlCE
FUTURO

600
300
132
100
20

170
300

_.----------

CRIAN(A/ADOL
ADOLESCENTI'

METASf--.-------------.--- -=~..___---
INDICADORES UNIDADE -Tr~iDlCE

f-cc-._=ccc---,-.,- .+_=c-'-'M"'E"'D"'I"'D-'cA'-::-:--,-+_R I}{_'E_N_'I_"E-+----''-'''-.~=--_I
- CONVENIADOS CRIAN(A!ADOL. 550
- CENTRO FORMA(AO ADOLESCETES 250
- AAI3B COMUNIDADI' CRlAN(A!ADOL. 126
- QUERO-QUERO TRANSFORMAR CRIAN(AS 90
- ERRADJCA(~AO TRABALHO FAMiLTAS 20

INFANTIL
- AI3RIGO PROVISClRIO
- LlBERDADE ASSlSTIDA

130
300

---'

JNDlCADORES NO EXERcICJO
INDlCADOR"'E,oc-S'--- +- . ----'INLllCI'

- CONVENIADOS 600
- CENTRO FORMA(AO 300
- AABB COMUNIDADI' 132
- QUERO-QUERO TRANSF. 100
- ERRAD. TRABALIIO 20

INFANTIL
/ - ABRIGO PROVISCJRIO

- LlBERDADE ASSISTIDA

CUSTO TOTAL ESTJMADO PROGRAMA: =-R"-$"1..-5°0.---0.---.0.---0.---0,.---00.------,.-=.-.:....--,-__ -C-c--
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-._--- ---'~

/

/i '
I

" I
".'.".(~"_I,

,.,~ .

\

\

t07



PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOlI

PROGRAMA: 091 - ATENDIMENTO As FAMiLIAS -----------1

UNIDADE RESpONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO(l~----~
1

OBJETlVO: lMpl-::,E':MC':EC':'N-;:CT"'A:-ORC-CA'c,::C"O'CCE""S QUE ASSEGUREM 0 FOR'L\LECIMENTO DA FAMiuA~
RELAC,OES AFETIVAS I' A MELHORIA DA QUALlD,\DE DE VIDA, EXECUc,'Ao
DESCENTRAUZADA DE pROGRAMAS ASSISTE:-.rC1AIS, APOIADOS PELOS GOVERNOS
FEDERAL E rSTADUAL, NO ATENDlEMNTO As FAMfLIAS.

---,---
JUSTIFICATIVA:

LEVANTAR OS I]\'DlCADORES SOCIAlS DOS BA1RIWS;
DlAGNOSTICAR STTUAC,:OES . PROBLEMAS VIVENCIADOS pELAS FAMiLIAS, EFETUAR
VISITAS DOMICILIARES QUANDO ]\'ECESsARIO E ORGA]\'IZAR OS GRUpOS DE
TRABALHOS;
DESLNVOLVIMENTO DE ATIVlDADES RELATIVAS As AREAS SOCIAlS: INTEGRAC,Ao,
pEDAGClGICA, CULTURAL, OBJETIVANDO ATTNGIR AS METAS DE ATENDIMENTO,
CONSOAC'lTE AS DTRETRIZES SOCIAlS I' DE TRABALHC>,

DESENVOLVER AS ATIVIDADES:

l
"108)

•

•

BOLSA FAMfLlA: COMBATFR A FOME I' pROMOVER A SEGUIZAl\C,:A ALiMENTAR I'
l\UTRICIONAL. ESTlMULAR A EMANClpAc;:Ao SUSTENTADA DAS FAMfLiAS QUE
VIYFM EM slTuAc,:Ao DE pOBREZA, COMBATER A 1'0BREZA I' pROMOVER A
INTERSETORIZLlDADE, ACOMl'LEMENIAR1EDADE E A SIl\I'RGIA DAS AC;OES SOCIAlS
DO pODER PUBLICO;
FAMiLiAS ACOLHEDORAS: ACESSORAMENTO As FAMiuAS ACOLIlEDORAS NA SUA
ORGANIZAc;:Ao INTERNA, PARA QUE pOSSAM RECEBER DE VOLTA AS CRIAl\C,:AS I'
ADOLESCENTES QUE SE ENCOl\TRAM ABRIGADAS, VISANDO OS MELIIORES
INTERESSES DAS CRIANC,'AS E DOS ADOLESCENTES, PARA A INSERC,'Ao FisICA,
EMOCIONAL, DEl\TRO DO ESpERADO PARA 0 DESFNVOLVIMEl\TO PESSOAL E
SOCIAL;
CONTRTBUH;:Ao As fAMfuAS I"AS AREAS DE MORADIA, SAUDI', FDUCAC,~Ao E GF
RENDA,
ARCO inrs - ATENDIMENTO As FAMiLiAS EM SITUAc,'OrS DE VULNERABILlDADE:
Ac;:OES QUE ESTIMULEM 0 FORTALECIMENTO DOS ViNCULOS AFETIVOS F RESGATE
DA AUTO-ESTIMA, JUNTO As FAMiLIAS QUE VEM SENDO ATENDIDAS I'ELOS
CONSELHOS TUTELARES DO MUNiCiPIO, pOCURA,DO 0 FORTALECIMENTO DA
UNI1JADE FAMILIAR;
ESTABELECER CONVENIOSI pARCERIAS COM INSTlTl'TC,C}ES E ENTlDADES,
pROGRAMA DE ATENDIMENTO Il\TEGRAL A FAMilIA" PArI': ORGA]\'IZA(AO DE
pROGIV\MAS, pROJETOS, SERVIC,:OS I' BENEFicIO,S I'REVISTOS NA LOA1: TEl\DO 0
GRUI'O FAMILIAR COMO UNTDADE DE ATEl\c,:AO I' NUCLEO ~FER\!'1ClAL DO
pROCESSO DE INCLlJSAO SOCIAL DE SEUS MEMBROS, \ ", '\
ESTABELECER CONVENIOS/pARCERIAS COM lNSTITUIC,OES F'\JTIfAVJ.;'3;, \ ,
IMPLEMENTAR CENTRO DE REFERENCIA A FAMiLIA, t, \ ",' \, \,!
AMPLIAR A EQUIPI' TECNICA E DE ApOIO,,: """ \;
RENDA CTDADA: RECUpERAR A AUTO-ESTIMA DOS ATENDIDOS,ESTiMuL\'\NIJO 0
EMpREGO E A REl\DA;
IMpLEMENTAR AC,:OES QUE ASSEGUREM 0 FORTALECIMENTO ])A~ FAMiLIA.., DA~

\ L R_E_'LAC,:OES AF~~IVAS E/~)MELHORIA DA QUALIDADF DF~;V_)_;~_A_;"-,,'"~~~_~~'\\
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•

DIAGNOSTICAR SITUA~'6ES PROBLEMAS, VIVENClADAS PELAS FAMiLlAs,
bFETUAR VISITAS DOMICILARES QUANDO NECESsARIAS Ii ORGANIZAR GRUPOS DE
TRABALHO; ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUI<;:cJES
GOVERNAMENTAIS E ENTIDADES;
ESTIMULAR GE~,,(AODE TRABALHO E RENDA.
FRENTES DA CIDADANIA. ABSORVER MAo-DE-OBRA, COM CONTRATA(AO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, VISANDO A PRESTA(AO DE SERVI(OS A
MUNICIPALlDADE, NA EXFCU<;:Ao DE SERVI<;:OS EMERGENCIAIS E DE UTILlDADE
PUBLICA;
EFETlJAR MANUTEN<;Ao DA SITUA<;:Ao EXISTENTE;
IMPLEMENTAR A PROGRAMA(AO DE GERA(AO DE RENDA PARA EGRESSOS;
PROMOVER A CAPACITA<;:Ao PERMANENTE E CONTINUADA;
EFETIVAR A IMPLEMENTA<;:Ao DO PROJETO, DE FORVIA INTEGRADA, EM REUNlcJES
DE TRABALHO NO FORUM DE POLiTICAS SOCIAlS.

INDICADORES

,
1. l..

r
1\, ., ~

~-.,-.---~--c-"-'--~ -----'
CUSTO TOTAI. E::::'S"'TooIM=A--=D:"cO;::-OP::::RC:CO:"CG=--; tt""IA\L:"cM'"""A:-,--=ROC$:-C60Co:::-.0=--0--=0"',O--=Oc------- - .-,---i_----=~__;_+_----

INDICADORES
f-_--=BccO--=L--=S"'A--:F=--Ac'CI\-c'11~·L"'IA

- FAMiLiAS ACOLlIEDORAS
- ARco-iRIS
- I)A.I.F.-
- RENDA CIDADA
- FRENTES DA CIDADANIA

'\

\
\

\
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ANEXOII
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SSISTENCIAIS, ApOIADOS
NTOA PORTADORES DE

-

SOCIAlS: INTEGRA(AO,
ATINGJR AS METAS DE
TRABALHO;

REGISTRADAS NO rLNDO

AS E COORDENADORIAS

E DE PROTE(AO SOCIAL

PI.EMENTAR CAMpANHAS
'NTA(AO DA POI'ULA<;,Ao

S E ENTIDADES;

'J.
-

ICE iNDICE
'NTE FUTURO--
00 280
28 328

i -
r: I

- , .--- I , --
-'E ,,._J:-. " \, ,

..l--:\ , ,
ii

,, ::
~ i

--+----
\" '. . -,
, •

.-

. , .
\
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\,, i
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I
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iND
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2
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2SSIDADES ESPECIAIS .---1

A: 1M
ORIE

a BI'(

)

ND[(
28C
328

EAS
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EDE
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/
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PROGRAMA: 092 - ATENDIMENTO AOS PORTADORES DE NEC'

.-
UNIDADE RESPONSAVEL:
- FLIl,mO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- FUNDO MUNICIPAL DE SAlJDE

OBJETIVO: EXECU(AO DESCENTRALIZADA DE PROGRAM
pELO GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL NO ATEND
NECESSIDADES ESPECIAlS.

JlISTIFICATIVA:
- DESENVOLVER ATlVIDADES RELATIVAS As AR

pEDAGOGICA Ct:LTlJRAL, ESpORTlVA OBJETIVA,
ATENDIVIENTO, CONSOANTE AS DIRETRIZES SOCIA[S

- EST ABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM ENTID
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

- pROMOVER PROJETOS [NTEGRADOS COM SECRF
MUNICIPAlS E CONSELHOS MUNICIPAlS;

- OFERECER PAR CERIA JUNTO AOS SERVI(OS DA
BAslCA E ESPECIAL

- DESENVOLVER AS ATIVIDADES:-

• BENEFicIO E REVISAo DE PRESTAC,:Ao CONTINUAD,
PARA ESCLARECIMENTOS, ENCAMINHAMENTO E
QUANTO AOS DIREITOS DO B.P.c.;

- ESTABELECER CONVENIOS/PARCERIAS COM INSTITt:1
- REALIZAR REVISAo DOS BENEFicIOS;
- CONTRATA(AO TEMpoRARIA DE TECNlCOS (RECURS

METAS
INllICADORES UNIDADE

MEDIDA
- CONVENIADO PESSOAS
- B,R.P.C. pESSOAS

INDICADORES NO EXERcicH
-

INDICADORES i
- C:ONVENIADO

'. - BKp.C.

~O TOTAL ESTIMADO PROGI lA: R$ 400.000,00

I

!
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ANEXO II

PROGRAMA: 093 - ATENDIMENTO A_.O__IDCCOCCCCSO~.--=CCCC--~~"CCC'---CCCCC=:-------.-J
UNlDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNlcrl'AL DE ASSISTENcrA SOCIAL i
OBJETIVO: ASSEGURAR A POPULA-e;=-.A~o~IJ:c-)O=SA~MccEccL·:-:HccO=-I=-Z:-:QC::lccJAc:I:-:.I:=D-A-D'::-:E DE VIDA, DlGNIDALW E :

PARTICIPA<;'Ao ATIVA NA COMlJNIDADE EXERCENDO A CIDADI\IA PLENA, EXECC<;:Ao
DESCENTRALIZADA DE PROGRAMAS ASSISTENCIAIS, APOIAIlAS PELOS GOVERJ"OS
FEDERAL E ESTADUAL 1\0 ATENDIMENTO AO IDOSO.

f------- - -----------------
JUSTIFICATIVA:

- OFERECER A POPULAe;Ao IDOSA, UM LOCAL DE CONVIVENCIA COM DICiNJDADE,
ASSECiURANDO-LHES PROTEe;Ao E AUTONOMIA, COM DESENVOLVIMENTO Ill'
Ae;OES MULTIDISCIPLINARES, BEM COMO ESTIMULAR A PARTICIPAe;Ao DO IDOSO
NAS ORGANIZAe;OES REPRESENTATIVAS, INTEGR".l\DO-O NA FORMULAe;Ao E
AVALIAe;Ao DAS POLiTICAS PlJBLlCAS, PI.ANOS, PROGRAMAS E PROJETOS A SEREM
DESENVOLVlDOS;

- OFERECER ATENDIMENTO JURiDlCO E PSICOLOGICO
- I'ROMOVER INfEGRA<;:Ao ENTRE TODAS AS ESFERAS DE GOVERNO (MUNICIPAL,

ESTADUAL E FEDERAL) E ENTRE TODAS AS SLCRITARIAS \1UNfCII'AIS QUE
PRESTAM ATENDIMENTO APOPULAe;Ao IDOSA;

- DESENVOLVER ATIVIDADES RELATIVAS As AREAS SOCIAlS INTEGRA<;:Ao,
PEDAGOGICA. CULTURAL, ESPORTIVA, OBJETIV ANDO ATINGIR AS METAS,
COI\SOANTE AS DlRETRIZES SOCIAlS I' DE TRABALHO;

- FELIZ lDADE, ASSEGURAR A INCLUSAO DA I'ESSOA IDOSA ATRAVES DE U\1
CONJlJl\TO DE Ae;OES ARTlCULADAS DAS POLiTICAS Ol.BLlCAS PARA A G,".RANTIA
DE SUA PROTE<;:Ao, AUTONOMIA E ACESSO A REDE DE SERVle;OS PlJBLICOS,
CONvivIO E CO\1UNITARIO;

- AMPLlAR DIREITOS, REFLl'TIR SOBRE A QUESTAo DO ENVELIIECI\1ENTO;
- PROMOVER ATIVIDADES ESPORnVAS E CUUUPJ\IS, VfSANDO A OClJPAe;AO

CRIATIVA DO TEMPO LIVRE DAS PESSOAS DE TERCEfRA !DADE;
- VALORIZAe;Ao DAS EXPERIENCIAS DE VIDA, CONVIVIO SOCIAL. ALJTO-ESTIMA E

usa UJDlCO DOS ESPA<;'OS PLIBLICOS;
- CONSTRUe;Ao DO CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO

r----------------- -----:~::::_:_=___---------------------

INDlCADORES

- CONVENIADO
- CONSTRUe;Ao UNlDADE

1--_ - cc

100
01

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGlz;l-~L,+-~11-A-:-R-$-S-OO-.-O(-JO-,O-O--·-- ----7-,"·---------

\L _, ~~"

I

:)

'. ~ ;

111

\



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

--_._--_.

PROGRAMA: 094 - CONSTRU<,:J\O DE POLiTICAS SOLIDARIAS

UNIDADE RESPONSAvEL: fUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDALJE

1-------- .

OBJETIVO: INVESTIR NA RI:DU<;'AO DAS DESIGUALD",DLS SOCIAlS POR MEIO DA
MOBILlZA<,~J\O DA SOCIEDADE CIVIL, E DA ARTICULA<,'J\O DAS PARCERIAS COM
A INICIATIVA PRIVADA, ALEM DAS D1FERENTES SICRETARIAS F lINIDADI:S
ADMINISTRATIVAS DO GOVERNO. MOBILlZA<;'AO DA COMUNIDAD" PARA
ATENDER As NECESSIDADES E PROllLEMAS SOCIAlS LOCAlS, PRIORIZANDO A
REGIA004.

.JUST! FICATIVA:

,
.'; ,

/

",: __ >J ' ,,'

UMA CIDADE MENOS DESIGUAL, INVESTINDO NA FORMA<,-Ao E QUALIFICA<,'J\O
DAS PESSOAS:
UMA CIDADE MODERNA, QUE ESTIMULA A PARTICII'A<,AO POPULAR SOLIDARIA
E CONSCIENTE A RESPEITO DA CIDADE QUE TEMOS HOJE:
SITUA<;'AO SOCIAL PRECARIA DAS MULHERES:
ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS L M SITUA<,'J\O DE
VULNERABI L1DADE/RISCO:
SITUA<;,J\O SOCIAL DOS 1I0MENS:
LEV ANTAR RECURSOS HliMANOS, MATERIALS, FINANCI'IROS E OliTROS
MOBILIZAvEIS NA COMUNIDADE:
DEFINIR E ENCAMINIIAR SOLU<;'OES POSSiVEIS PARA OS PROI3LEMAS
LEVANTADOS:
V ALORIZAR, ESTIMlJLAR E APOLAR INICIATIVAS D/\ COMUNIDADI: VOLTADAS
PARA A SOLU<;,AO DOS PROBLEMAS LOCAlS:
PROMOVER ARTIClILA<,:(JI':S E ATLIAR INTEGRAD/\MEN'I f: COM IfNIDADES
ADMINISTRAIIVAS DA PREfEITURA MUNICIPAL OlJ OlJTRAS ENTIDADES
P(JBLICAS OU PRIVADAS:
EXECU<,AO DOS PROJETOS:

I, OFICINA DE COSTURA" MAos SOLIDARIAS"
- OBJETIVO CAPACITAR 45 MULHERES DA RLGIAO 114 PARA COSTURA COM
ClJRSO B0SICO, COSTLIRA EM MALHA E BORDADO EM PEDRARIA~, VISANDO
A GERA<;'AO DE EMPREliO E RENDA: r- \ ,
- JUSTIFICATIVA 0 AHNDIMENTO DO FUNDO SOCIAL SE~~CI~~IZAPOR
MAJORITARIAMENTE MULHFRES POBRES, DA REGIA !i4>, \l-'I\EfFS DE
FAMiLIAS, DESEMPREGADAS, E SEM QUALIFICA<,'Ao ~,R FIS\IONA\,l ASSIM
JlISTIFICA-SE PROPOR CAPACITA<,'Ao PARA MELIIOR QIJA~IDAj)J-:lJEiYIDAE
INCLUsAo SOCIAL - .,'.':

\
~
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2. RECICLANDO VIDAS-
· OBJETIVO . PROJLTO DESTINADO AOS JOVENS EM SITUA~'AO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL DO PARQUE SAO PAIJlD. PRIORIZANDO
EDUCA~-AO PARA CIDADANIA ! VALORES INCLUSIVE EDUCA~'AO

AMBIENTAL. ALFABETIZA<;'AO PARA RETORNO AO INSINO FORMAL ( REDE
LSTADUAL) E FORMA~:Ao PARA TRABAIHO;
· JUSTIFICATIVA - PENSANDO EM UMA CIDADI MODfRNA, MENOS
DESIGUAL. QUE ESTIMULA A PARTICIPA<;,Ao POPULAR SOLIDARIA.
PROPOMOS A RI r1RADA DOS ADOIESCENTES :)0 LOCAL DESTINADO AO
LNTliLHO. VISANDO SUA INCLlJSAO SOCIAL
3. INCLlISAo DIGITAL·
OBJETIVO QlIALlFICAR PROFISSIONAL NA AREA DE INreJRMATICA
DISPONIBILIZANDO CURSO BAslCO I AVAN<;'ADO PARA ADOLESCLNILS
ACIMA DE 14 ANOS E ADULTOS, FACILITANDO A INSFR<;,Ao NO MERCADO DE
lRABALHO, CONTRIRUINDO PARA A MELHORIA DAS CONDI~'()rS DE VIDA DA
COMUNIDADE. ESTIMUIANDO 0 AUMEN10 DA RFNDA. DIRECIONAR PARA
MliLHERES DA REGIAO 04;
JUSTIFICATIVA _. INVESTIR NA REDU('AO DAS DESIGUALDADES SOCIAlS POR
MEIO DA INCLUSAO DIGITAL, \10BILIZANDO RFCIJRSOS DISPONivEIS:
4. PMJARIAS ARTESANAIS
OBJETIVO MELHORAR OS HABITOS ALlMFNTARES E DE f1IGIENL E
PROPORCIONAR ATRAVES DO APRI'NDIZADO DA CONFEC<;,Ao DE pALS,
BOLOS E rQRTAS. OPORTUNJI)ADE DE GERA<;,Ao DE EMPR[GO E RENDA.
· JlJSTIFICATIVA ATENDER A DEMANDA DE MULHERES EM SITUA~-Ao DE
VULNERABILIDADE SOCIAL. CIIEFE DE FAMiLlAS QUE PROCURAM 0 FUNDO
SOCIAL PARA ATENDIMENTOS.
5. Nt'JCLEO PERMANENTE DE DOA<;,OES·
OBJETIVO - ARRECADAR DOA~'6ESNO MUNiciPIO E RIYASSAR As FAMiLlAS
CADASTRADAS NA SECRETA RIA DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA.
PROCURANDO AMENIZAR A SITUA~'AO DE vULNERABILlDADE SOCIAL.
MINIMIZANDO A PRECARIEDADE EM QUE VIVEM.
· JlISTIFICATIVA JlISTIFICA-SE PELA DEMANDA EXISTINII. E POR
ARARAQUARA SLR UMA CIIMDE SOLIDARIA. COM ALTO iNIJICI-: DE
MUNiCiPES QUE REALIZAM DOA<;,CJES.

6. HANDA MARCIAL "OIAVIO FELLlPPE"·
- OBJETIVO ENSINO MUSICAL A A DOl ESCEN11:S COM ALTA
VULNERABILIDADE SOCIAL, ESTIMLILANDO A D~N~-A ATRAVl:S DO CORI'O
COREOGRAFICO, VISANDO 0 APRENIJIZADO DA FORMA<;'AO DE V ALORES.
COMO ORDEM. DISCIPLl1'A E COMPANHFIRISMO, ATRAVI~S DA
MliSICALlDAIJE; t-. I \
- .IUSf11ICATIVA - ATENDFR A DEMAN?A DE 65 Je)VENS [Nr'4 --J 2 1\ I¥ ANOS
INCOMPI.F.TOS COM RIS :0 DF FXCLUSAO SOCIAL \\ \. \ I

! \1",;
----~.

\
'\

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

7, CASA DE BRINQUEIJO-
- OBJETIVO - DEVOLVFR A CRIAN~'A COM RISCO DE EXCLUSAO SOCIAL 0
DIREITO DE BRINCAR E ESTlMIJLAR A SOCIAIlILIIJADE I' ORGANIZA~'AO

ATRAYES DO BRINCAR, DO L(mICO;
- JUSTIFICATIVA PROJETO EM PARCERIA COM 0 FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE DO ESTADO DE SAO PAULO, RECmEMOS A DOA(AO E
RLI'ASSAMOS;
8, RESGATE SCJCIO- AMBIENTAL
- OBJETIVO - PROI'ICIAR MELIIOR QUALIDADE DEI RABALIlO. COM MAIOR
VALOR AGREGAIJO AO PRODUTO FINAL E MELIIORF:S CONDIC;:OES DE
IlIGIENE PARA LOCAL ADEQUADO NA 1l0RA DA ALIMENTA<;AO;
- JUSTIFICATIVA- ATENDER A DEMANDA DA AGRICGA(AO DO VALOR!
I'ROIJUTO I' ADEQUA~'AO DO REFEITCJRIO AcAclk I'ARCERIA COM 0
FUSSESI' NO REPASSE DE VERBA;

----=----'

CAMPANHAS EM PARCERIAS COM ENTIDAIJES:
ALIMENTOS;
I'RODUTOS DF IIJGIENE;
AGASALlIO:
DIA INTERNACIONAL DE NAO-VIOLENCJA CONTRA A MULIlER -25/1 L

i~

ATIVIDADES EM PARCERIAS COM AS ENTIDADES
'I ROTE SOLIDARIO;
DIA INTERNACIONAL DE LUTA DAS MULIlERLS;
JO(iOS MUNICIPAlS, REGIONAIS E ESTADUAIS DOS IDqSOS:
DIA INTERNACIONAL DO IDOSO 27/09; -,

"......
DIA INTERNACIONAL DO VOLlJNTARIADO. s!; ..;'.~,

09
80

65

114

200 V AGAS

iNIJICE
FUTURO

---- ..-
60

1)<)

80

::0 CIJRSOS

INDICI':
RECEN1T

------~--

4)

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADF
UNIDADF

IJNIDAIJE
IJNIDAIJE

/

N" ATENDIMFNTOS / N" PESSOAS
CAPACITADAS

PRESEN(A DE JOVENS NO
ENTlJLIlO
- N" DE PESSOAS INSCRITAS ! N"
CAPACITADAS
- N" DE PADARIAS ! N" INERESSAIJOS
NOCURSO
- N" DE DOAC;:OES ! N° SOUCITA(OES

% DA POPULAC;:AO
VULNERABIUDADE SOCIAL! N" DE
INSCRITOS
- N" DE PRODIJTOS DOADOS

MinAS
f--------:-:INDICAIJOR'ccEcc~Scc'--- --, ,'-- 'CI'-CJN~ID::-A--=DE

MEDIDA
UNIDADE



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

\

j
~T"":"""~----~

65

09
80

20(1 VAGAS

ESC: •,
o

-._,'. - ~"---~--' --
CU§,,:O TOTAL ESTIMADO PROGRirA: R$ 700.000,lJO

/

INDICADORES
f--.--cN--co~A-=T-=EccN-='D-1M-I-:N ')'OS / N° PESSGAS
CAPACITADAS

PRESENCA DE .lOVENS NO
ENTlJLIIO
· N° DE PESSOAS INSCRITAS ! N"
CAPACITADAS
· N" DE PADARIAS ! N" INERESSADOS
NO CURSO
· N" DE DOA~'()ES ! N" SOLICITACOES

% DA POPULACAO
VULNERABILIDADE SOCIAL! N" DE
INSCRITOS
· N" DE PRO[)UTOS DOA DOS

\,

II:;;



PREFETTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOli

-\
-,
-,\ l

i

----- ---,,-,----

------------------- -----I

IJOTUTELAR

METAS
----- ---UN-I-D-A-cDCorC',-----c-

MEDIDA
ATENDIMENTO

EQUlPES

IND!CADORES NO EXERcicJ(C"),-------~--------

-~-~-- - i~~~6JO-'
i\,01 t>. "

.( -.
- :"""-"~c--'-

PR ' RAMA: R$ 700,000,"',0"'0 ---'"--' __,_,_\ i _
:

FUNDO :vlUNICIPAL PARA A INFANCIA F JlVENTUDF

CATAMEJ\:'rO DOS D1REITOS DA CRIA"I(:A Ii DO ADOLESCEN:i~

N(:AS E ADOLESCENTES CUJOS DlRElTOS FORE:YI AMEA('ADOS OU
RMINANDO: ENCAMJNHAMENTO AOS PAIS OlJ RESPONSAvEL;
'010 E ACOMPANHAMENTO TEMPORARIOS; MATRicULA E
RIGATORIAS EM ESTABELECIMENTO OFICIAL DE ENSINO

NCLusAo EM PROGRAMA COMUNITARIO OU OFICIAL DE xuxtuo
HAN(:A E AO ADOLESCENTE; REQL'ISIC.'Ao DE TRATAMI'NTO
OGICO OU pSQUlATRICO, EM REGIME HOSPlTALAR OU
INCLusAo EM PROGRAMA OFrCIAL OU COMu"IrrARIO DE

A('Ao E TRATAMENTO A ALCOOLATRASE TOXICOMA"IOS; ABRIGO
LOCA(:Ao EM FAMiLIA SUBSTlnrIA;

NSEI.HAR OS PAIS ou RESPONsA VLL, PODENDO ATE PUNI-LOS
ARlO;
JTURA DE ATENDIMFNTO, COM A ".QLlslc,:Ao DE EQUIPAMENTOS

MANENTE,
rEN(:Ao NO ESPA(:CJ FiSICO NAS ArLAIS INSTALA('OES DO

LHO.

PROGRAMA: 095 - CONSEL

UNIDADE RESPONSA.VEL:

OBJETIVO: ZELAR PHO A

JlJSTlFICAT1VA:
- ATENDER AS CRIA

VIOLADOS, DETE
ORIENTA(:!,O, Al
FREQUENCIA OB
FUNDAMENTAL; I
A FAMiLIA. A CI
MEDICO, PSICOL
AMBUI,ATORIAL;
xuxtuo, ORIENT
EM ENTIDADE; CO

- ATE'mER E ACO
QUANDO NECESS

- MEUIORAR ESTRI
E MATERIAIS PER

- REALIZAR MANU'
REFERIDO CONSE

-
INDICADORES

- NlJMERO DE ATENDIDOS
- EQUIPES DE APOIO

INDICADORES
- ATENDIME"ITO
- EQUIPE

ClJSTO TOT AI. ESTIMADO

~--":
!
/

/
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PREFEITURA DO MUNICipIO DE ARARAQUARA

ANEXOli

''--------------1

D<lS-PELO FLNDO MllNICIPAU
!

.,
CIA E JUYENTUDE

DA DEDU<;:Ao DO IMPOSTO DE
GOVERNAMENTAIS E NAo
r:CIAIS, PARA A INFANCIA E

SPECIAL A CRIAN~'A E AO
OJETOS QUE PODERAo SER
S GOVFRNNvIENIIAlS E NAo
L. I

-'-------'--- -----1

PEL'-S ORGANIZA~'A()ES DA
ou PEEAS INSTITlII~:()ES

DH'INIDAS PEL() CONSELHO
&.0 DA PLENARIA, VISANDO A

iNIlICl~~- iNDlCE
RECEN'I,E _ FUTURO

40% 40%

-----_. ---
)

fi'l[)~E--~ _
,-"\. '

_-fr~ :-, L_, _

TO DE EDUCADORES SOCIAlS,
DIREITOS DA CRIAN~:A E DO
OS SOCIAlS NO ATENDIMENTO

DE.

_ ..

PROGRAMA: 096 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CAPTA
DOS DIREITOS DA CRIAN<;:A E DO ADOLESCENTE

UNIDADE RESPONSA.VEL: FUNDO '.1UNICIPAL PARA A-INFAN

OBJETIVO: EXECU<;:Ao DA POLiTICA DE PROTE<;:Ao E
ADOLESCENTE, ATRAVES DE FINANCIAMENTOS DE PR
IMPEEMENTADOS MEDIANTE PROGRAMAS DE ENTlDADE.
GOVERNAMENTAIS, APROYADOS PLLO CONSELHO MUNICIPA

- -
JUST! FICATIVA

- DESTINAl;:Ao DOS RECURSOS CAPTADOS, ATRAYES
RENDA E TRANSFERENCIAS DE ENTIDADES
GOYERNAMENTAIS, DESTINAIlOS A PROJETOS ESP
ADOLESCENCIA;

- FINANCIAMENTOS DE PROJETOS APRESENTADOS
SOCIEDADE CIVIL SEM fiNS LCCRATlVOS
GOVERNAMENTAIS, ATENIlENDO AS PRIORIDADES
MUNICIPAL, MEDIANTE DELIBERA<;:Ao E APROYA<;:.
GARANTIA DE DIREITOS DA INFANCIA E JUVENTUDE;

- INVESTlMENTOS EM FORJ\lA<;:Ao / DESENVOLYIMEN
CONSELIIEIROS TUTELARES E CONSELIIEIROS DE
ADOLESCENTE, GESTORES DE PROGRAMAS E PROJET
E AGARANTIA DE DlREITOS DA INFANCIA E JlNENTU

METAS
INDICADORES ! UNIDADE

MEDIDA
DOAc:OES

-. -
RECEBIDAS DEDlJc:Ao' RS

IMPOSTO DE RENDA

/ IND!~RES NO EXERciCH
/ INDICADORES
TRANSFERf.:NCIA DAS DOA<;:(lES

I
CUSTO TOTAL ESTIMADO PR9GRAM":/RS 200000,00 ,

/
•

.~ -

,
I

,

\
\, '<

"
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ANEXOII

PROGRAMA: 09g - A(OES DE SEGURAN<;:A ALIMENTAR E NUl RICIONAL
._!

I
f--------~~.--------------------- -----~~~--~

i
OBJKflVO: MANTER E CONSOLJDAR PROGRAMAS E A<;:OES SOCIO-HlUCATrVAS DIRIGIDAS
A EDUCA<;:Ao NUTRICIONAL DA PClPlILAC,~Ao MCNICIPAL; DESENVOLVER Ac,:or's DIRIGIDAS
A GARANTIR a ACESSO DA POPULAC,'Ao AOS RECCRSOS ALIMENTARES NA QUANTlDADE E
COM A QUALlDADE NECEssARIA A POSSIBILITAR SEU DESE;-.JVOLVIMENTO PLENa E
PERMANEN1E; REALIZAR CAMPANIIAS DE DIVlILGAC,:Ao SOCIO-ECONOMICAS DlRIGIIlAS A
EDlICA(Ao NUTRICIONAL DA POPULA(Ao MUNICIPAL.

-~~-_.-----_..----

•

118
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\

\ '.

\\ ,/
'-::\ -"-

.JlJSTIFICAT1VA:
PROJETO "lJNI-SOJA" (I'RODUC,:Ao E a DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS
BIOTEAAPICOS DE SOJA, DESTINADOS A GRUPOS POPlIL,\CIO;-.JAIS ESPECiFlCOS, COMO:
lDOSOS, PORTADORES DE HIV, TUBERCULOSOS, CANCEROSOS E INCLlISIVE CRIAN(AS
PRE-ESCOLARES, CONSTITUINDO-SE EM LIM PROGRAMA DE POLiTICA PL:BLlCA DE
ALIMENTA(Ao EM PARCERIA COM A UNESP);
FOMENTAR a "PROGRAMA SOJA E SAUDE", INTEGRA''iDO A UNISOJA I' MAIS LIMA
lINIDADE DE PRODUC,'Ao DE LEITE DE SOJA 10 DERIVADOS EM CONVENIO COM a
MUNICiPIO DE AMERICa BRASILJENSE AUMENTANDO A OFERTA DE PRODUTO,
PERMITI'IDO 0 CONSUMO DO ALIMENTO DE SOJA NAS ESCOLAS MUNICIPAlS 10
OFERECENDO-O APOPULA<;:Ao ATRAYES DO BANCO DE ALIMENTOS;
FOMENTAR 0 "PROGRAMA MUNICIPAL DE AGRICULTURA URBANA" ron MEIO DOS
PROJETOS: HORTA COMLINITARIA, OFICINAS DE HORTlCln'lIRA, FRUTOS DA ClDADE:
IMPLANTAR a NlJCLEO i\CiROECOLomco DO PARQLE PINHEIRINIlO, VISANDO
PRODUC,:Ao HORTlFRlITiCOLA ORGANICA PARA a ABASTECIMENTO DA ALiMENTA(Ao
ESCOLAR E FORMA(Ao E TREI;-.JAMENTO EM MANEJO SUSTENTAVEL;
PROJETO DE COMBATE A ANEMIA FERROPRIVA;
PROJETO "SUCO DE LARANJA NA MERENDA" (ALEM DO C:O'lSUMO DE FRUTAS 10 DA
PROPRIA LARANJA, AS CRIAN(AS DA REDE PlJBLICA MUNICIPAL CONSOMEM DUAS
VEZES ron SEMANA a SUCO DE LARANJA INTEGRAL. 0 PROJETO SE DA COM BASE NA
PARCERIA COM A SUCOCiTRICO CUTRALE, COM A DlSTRIHIJl(Ao DE 22.400 LITROS DE
SUCO paR MES, FElTOS A PARTIR DE 3200 UTROS DE SUCO CONCENTRADO / MES);
PROJETO "pAOZINHO NA MERENDA" (PRODlI(Ao E DISTRIBLI(Ao, NO SISTEMA DE
MERENDA FSCOLAR DlFERENCIADA, DO pAOZINHO DE SOJA PRODLIZIDO EM lINJDADES
DE 25 G E ENRIQlIECIDO COM FERRO AMINOQUELADO; A MIS JURA SERA DE RESiDUO DE
SOJA (OKARA), fECULA DE MANDIOCA E TRIGO. A INIClATrVA VISA, TAMBfM,
PROM OVER A PRODU<;:Ao E CONSUMO DE UM pAo MAIS NUTRlTIVO E BARATO,
ABRINDO UM NICHO DE MERCADO PARA as PRODLITORI,S AS~"'-ENTA~qS DE MANlllOCA
E DERIVADOS); ,J \ : \
MERENDA ESCOLAR - OFERECER A MERENDA ESCOLAR A 3o.ooo·J0vhls 10 CRIANC;AS A
PARTIR DE ESTRUTLIRA DESCENTRALIZADA, ATRA YES"~, DE UMA CENTRAL DE PRE
PROCESSAMENTa, FACILITANDO A DlVERSillADE ALIMENTAR,O' CONTROLE DE
QUALIDADE E DIMINUINDO Aj,CARGA DE TRABALHO POR\ESFOR(O REPETITIVO DAS
MI'RENDEIRAS /J .

1-~~

\ \
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PREFElTURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

METAS

ALEM DISSO, OFERECER CURSO As MERENDEIRAS SOBRE SEGURAN(:A ALIMENTAR E
NUTRICIONAL, INCLUINDO ALIMENTA('AO SEGURA E REApROVElTAMENTO DE pERDAS;
pROJETO "REFEITORIO MUNICIPAL" (OS TRABALHADORES pASSARAM A RECEBER
COMIDA BALANCEADA E FEITA NA HORA, E 0 pROJE10 COMER MELHOR, QUE
pROpORCIONA MELHOR ALlME\lTAc::Ao E MAIOR CONFORTO E ECONOMIA FAMILIAR;
ALEM DISSO, 0 pROJETO pERMITIIzA A ADESAo DE roJ)OS OS lRABAUIADORES
INTERESSADOS QUE TERAo DESCONTO EM FOLHA EQUVALE\lTE A R$I,OO pOR
REFEI<;:Ao, EXCETO PARA OS TRABALHADORES BRM,:AIS (NECESSIDADE DIARIA DE
3.550 KCAL) E AQUELES COM RENDA FAMILIAR ABAIXO DE R$IOO,OO PER CAPITA QUE
TERAo ACESSO GRATUITO A ALIMENTA<;:Ao);
pROJETO TESTA VERDE";
pROJETO "MERCADO ITINERANTE";

pROJETO "FEIlZA DO_p:-,R~(~lD=-I-,-JT=-O=R--,";,--~_-::-:c=c-=- ---------.-------1

INDICADORES

- pRODU<;:Ao DE LEITE DE SOJA/DIA
- pAOZINIIO DE SOJA ENRIQUECIDO
- pRODUTORES FAMILIARES pARTI-

CIpANTE DO DIRETO DO CAMPO
- 1'0NTOS DE VE\lDA DIRETO DO

CAMPO
- NUMERO DE BANCAS DIRETO DO

CAMPO

UNIDADE
MEDIDA
SACOS
pAES
PROD.

pO\lTOS

BANCAS

iN DICE i]'\D!CE
RECENTI' FUTURO

100::'-0'-'=--+----=--=1.20:C::0'----1

100'10 0
15%

o

60

.,

\

\ "
•

--~-j-:---'--'-". ------'

\>._/

0
5%

0
50'X. ,
._--

. -

\

I

/,
/

)
/

INDICADORES

CUSTO TOTAI, ESTIMADO PROGR/ MA: R$ 5:..00"'.-'-00-'-0-'-,0"'0'-- _

-AU MENTO pRODU<;:Ao DE
LEITE SOJA

- pAOZINHO DE SOJA
- AUMENTO pRODUTORES

FAMILIA
- pONTOS DE VENDA
7 NUMERO DE BANCAS

f----------------=I-:::N:::rilc-A-D-O--illiS NO EXERciCI<>---------~--------_=

i'lDlC."'E 1

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

UNIDADE RESr(>NSA.VEL: COORDE"IADORIA EXECUTIVA DA INDlJSTRIA E TECNOLOCiIA

OBJETIVO: REALlZA<;:AO DE ATIVIDADES DE IMPACTOS ECONC1MICOS E SOCIi\lS, COM
PROJETOS TECNOLC1GICOS n PROMOVFR A RENOVAC.'AO E 0 DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO,

JUSTIFICATIVA:
--- ----------

"
\

\

120

METAS _

DESENVOLVER PARCERIAS ENTRE A PREFEITCRA DO MUNICiPIO, SEBRAE E
INSTITCIC.:OES DE ENSINO, VISANDO DAR SUPORTE TECNOLOGICO AS EMPRESAS
ATRAVtS DA INSER<;:AO DE ESTAGIA.RlOS "lAS EMPRESAS QCE ATUAM SOB A
ORIENTAC.'AO DE pROFESSORES,
IMpLANTAR E DAR CONTINUIDADE A pROJETOS DE RACIONAlIZAC.:AO INDUSTRIAL,
CRIAC.~AO DOS FUNDOS DE AVAL, PARA FACILITAR 0 ACESSO A CilliDiTOS VOLTADOS

AOS EMPRET'NDEDORES QUE ENFRENTAM DlrlCULDADE PARA CONSEGUIR AVALISTA, 0
FUNDO DE AVAL EUM HJNDO SOLlDA.RlO, QUE RESPALDA A TODOS INTEGRANTES DE
UM GRUpO, OBJETIVANDO FOMENTAR 0 ACESSO AO CREDlTO, "lAO SO PARA 0 BANCO
DO POVO, MAS TAMBEM PARA OUTRAS INSTITUI<;:OES FINANCEIRAS, C0\10 0 BANCO
DO BRASIL;
CRIAC.'AO DO CENTRO DO TRABALIIADOR AUTONOMO, VISANDO A QUALIFICA<;:AO E
PROF ISS [ONALlZA<;:AO, A MELHORIA DA PRESTAC.'AO DE SLRVI<;:OS E 0 COMB ATE AO
DESEMpREGO;
DESEMPENHAR AC.:OES pRlORITARIAMENTE DE TRANSFLRENCIA DE TECNOLOGIAS DAS
UNIVERSIDADES LOCAlS PARA AS EMPRESAS, FORTALECENDO AS RELA<;:()ES E
APRIMORAI\DO A QUALIDADE E MELHORANDO A SUA COMPETITIVIDADE;
DESENVOLVER A ORGANIZA<;:AO DE TRA13ALHADORES VISAI\DO ESTABELECER NOVAS
RELA<;:OES DE EMPREGO, TRABALIIO E GERA<;:AO DE REI\DA;
FIRMAR CONVENIO COM INSTITUI<;:OES DE ENSINO PROFISSIONALIZANTES;
ESTABELECER PARCERIAS/CONVENIOS COM ORGANISMIlS DE FilMENTO A ATIVIDADES
EMPRESARIAlS;
ORGANIZA('AO DE AC.:OES SOCIAlS (ATENDIMENTO AOS GRUPOS, TAIS COMO
ASSOCIAC.:OES DE TRABALIIADORES, A FIM DE MELHOIV,R 0 RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL, RESGATE DA AUTO-ESTIMA, CONSCIEN'IIZA<;:AO DOS \10TIVOS QUE
LEVARAM A SITUA<;:AO EM QUE VIVEM ATUALMENTE, BliSCA 0 COMpROMETIMENTO
DO PlJl3LICO ATENDlDO COM A RESOUJ<;:AO DOS SEllS PROBLEMAS, ATRAVES DE
MUDAN<;:AS DE ATITUDE EM RELA<;:AO A VIIJA);
INCUBADORA DE EMPRESAS (ESpAC,:O FisICO ESPECIALMFNTE CONFIGURADO PARA
TRANSFORMAR IDEIAS EM PRODUTOS PROCESSOS OU SFRVI<;:OS A PARTIR DO SUPORTE,
CAPAClTA<;:AO E APOIO GERENCIAL AO EMPRESA.RIO lNClI13ADO, DlSPONIBIUZANDO
SOLU<;:cJES ATRA YES DE FERRA\1ENTAS DE GESTAe) E PES_ENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO, ATUANDO COMO UMA FACILlTADOlv\ DE ,Jl$JFORMA('OES E SERVl<;:OS,
AMPLIANDO A POSSlBILlDADE DE SUCESSO DAS MICRO H' PEQUENAS EMPRESAS COM
COMPETITIVIDADE l' RESPONSABILIDADE SOCIAL EM UJ\1AEC01'!OMIA GLOBALIZADA),
DESENVOLVER ESTUDOS E PESQUISAS EM CIENCIA 10 TE<JNQU1GIA;
ELEV AR A CApACIDADE CIENTlrICA 10 TECNOLOGlCA EM gl~'r'6REs.ESTRATEGICOS PARA
o DESENVOLVIMENTO DO MUNICiPIO; ,
CONTRl13UIR PARA A CAPACIT ,<;:AO PROFISSlONAL DA FOR<;:A DE TRABALHO DO
MUNICiPIO, NO SENTIDO DE VI ILIZAR INVESTlMEN1PSQERADORES DE T](ABAUIO E
RENDA, C''''_~'' , .,



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

7%
3%

_0·'
., !O

800

INDlCl'
RECENTE

=~'"'--+----------f--------=~~'-c-
1569_155_973

54.691
14_729_000

800

~~,-----------

000,00

INDICADORES UNI
ME--

- VALOR ADlClONADO lCMS R
- NivEL DE EMPREGO PES
-ARRECADACAoISSQN I
- FORMAc::Ao PROFISSIONAUANO PES

INDlCADORES N- --
INDlCADORES

- AUMENTO VALOR
ADlCIONADO ICMS

- AUMENTO NivEL EMPREGO
- AUMENTO ARRECADAC;Ao

lSSQN
- FORMAc::Ao PROFISSIONAL

"
- CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA:,R$ 500_

I
\.
\

\

121



~

~t~~
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

PROGRAMA: lOO - PROMO(JiO DC)COMERClO-E SERVI<,'OS

UNIDADE RESPONSA.VEL: COORDENADORIA EXECUTIVA
SERVl<,:OS

DE COMERClO,

-----~I-TURISMO E i

OBJETIVO: POTENCIALlZAR A ClDADE DE ARARAQUARA COMO POLO COMERCIAL E DE
pRESTA<,:Ao DE SERVI<,:OS, IMPLEMENTANDO MEDlDAS QUE ABRANJAM OS vARIOS
SETORES DA VIDA ECONGMICA E SOCIAL DA CIDADE.

JUSTlFlCATlVA:-------------------·------ ---- ----I

\
\,

122
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ir !,

!
i

FOMENTO A COMERCIALIZA<,:Ao DE pRODUTOS E PRESTA(,'JiO DE SERVI(OS;
pROMO<,:Ao DO COMERCIO LOCAL;
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE APOIO E INCENnvo A CRIA(Ao E A
CONSOLlDA<,:Ao DE PEQUENAS E MICRO-EMPRESAS;
ARTICULAR-SE COM AS ORGA?>fIZA<,'OES COVERNAMENTAIS l' NJiO-
GOVERNAMENTAIS;
DESENVOLVIMENTO DE pROGRAMAS l' PROJETOS DE APOIO E PROMO<,'Ao, COM
ENFASE AO PEQUENO l' MICRO COMERCIANTE;
DEsr'NVOLVIMENTO DE A<,:OES QUE ESTIMULEM 0 ASSOCIAlWISMO E 0
COOpERATIVISMO;
PROM OVER A EXPANSAo DA OFERTA DE SERVI(OS ESPECIALIZADOS;
DESENVOLVER pROJETOS PARA CAPACITAR MICRO, PEQUENOS E MEDIOS
EMPRESARIOS PARA A CiESTAo DO DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, TENDO
COMO FOCO A QUALIFICA<,:JiO, A IW1VA<,:Ao, E A COOPERA<,:Ao ENTRE EMPRESAS;
REALIZA<,:JiO DE CURSOS DE QUALIFlCA<,'Ao AOS MICRO E PEQUENOS EMPRESARIOS
DO MUNICipIO, DESENVOLVENDO AS SlJAS CAPACIDADES EMpREENDEDORAS E
CONTRIBUIKDO PARA QUE SE CONSOLIDEM NO MERCADO;
COLABORAR COM INICIATIVAS DE [ORMA<,:Ao DE COOpERATIVAS POPULARES;
ESTABELECER pOLiTlcAS ESPECiFICAS PARA MODI,RNIZA<,:Ao DOS CORRH10RES
COMERCIAIS, DESCENTRALIZADOS ASSIM DENOl\IIl\ADOS: AV. 36, AV. 7 DE
SETEMBRO, ALAMEDA PAULlSTA, AV. VAZ FILHO E AV. MAURicIO GALI.J E OUTRAS;
INCREMENTAR 0 INTERCAMBIO LOCAL EKJ'RE FORNECEDORES E CONSUMIDORES;
REVITALIZAR 0 MERCADO MUNICIPAL COMO UM POLO DE NEGOCIOS;
DESENVOLVER. COM SHORES EMpRESARIAIS, TRABALHADORES E CENTROS
FORMADORES DE MAo-DI'-OBRA, UMA pOLiTICA Ill' QUALlFICA(JiO pROFISSIONAL
VOLTADA AO SETOR DO COMERCIO, POlS ESTf: SETOR EMPREGA
ApROXIMADAMENTE 40% DA MAo-DE-OBRA COM CARTElRA ASSINADA DO
MUNICiPIO;
CRIAR 0 CATALOGO DA INDUSTRIA, COMERCIO E pRLSTA(Ao DE SERVI<,'OS DO
MUNICiPIO;
ADEQUAR A LEGISLA<,'Ao MUNICIPAL DE INCENTlVO A ATRA<,:Jio DE
EMpREENIlIMENTOS PARA QUE OS SHORES DO COMERCIO SEJf"M BENEFICIADOS;
MANTER E CONSOLlDAR A FEIRA DA ECONOMIA SOL!D~IA (lDAR VISIBlLlDADE As
EXpERIENCIAS QUE ESTAo SENDO VIVENCIADAS, 1\Ao'c-bM6l\M MERCADO, MAS
pRINCIPALMENTE COMO UM LUGAR DE ENCONTRO e INTERCA1\1BJO DE SABFRES,
PERSPECTIVAS POLiTICAS NA AFIRMA<,:Ao E VIS!BIUDADE, DOS pRINC!pIOS DA
ECONOMIA SOLIDARIA);
pROpORCIONAR UMA \1MbR INTEGRA<,:JiO E j)JNA~llSMO As EMPRESAS
ESTABELECIDAS NO MliNIC/MO;

Ii
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iNDICE -n-mICE--l

RECENTE::::'=--+-_ Fl;TUI<G
569.155.972 1616230651

54.691 58.520
14.729000 15.170870

800 800

)

':NDlCE

3%

() GOVERNO ESTADLIAL I'
)1' I'FQUEl'OS I\EGOCIOS, COM
NDA)
M E'lFOQUE COOP ERAT1VISTA,

MERCIALlZA<;'AO DE PRODUIOS
'RODUTORES DE GENEROS

J

- BANCO DO POVO PAULISTA (PARCERIA ENTRE
MUl'ICipIOS QUE VISA ATINGIR EMPREENDEDORES I
FIRMA ABERTA OU NAo, QUE COMPROVEM BAIXA RIO

- DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS I' PROJETOS, CO
QUE VISEM REGULAMENTAR A PRODU~:Ao I' A CO
ARTESANAIS, l'RODUZIDOS POR PEQUENOS I
ALiMENTiClOS.

.. -
METAS

INDICADORES UNIDADE
MEDIDA

- VALOR ADICIO'lADO ICMS REAL I
- NivEL DE EMPREGO PESSOAS
- ARRECADAC;:Ao ISSQN REAL
- FORMA<;,Ao PROFISSIONALIANO PESSOAS

INDICADORES NO EXERciCl(
INDICADORES I

- AUMENTO VALOR
ADICIONADO ICMS

- AUMENTO NivEL EMPREGO
- AUMENTO ARRECADACAo

fSSQN
! - FORMA<;,Ao PROFISSIONAL

I
CUSTO TOTAI, ESTIMADO PROGRAMA: R$ 250.000,00!

•
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ANEXO II

iNDIccr
FUTURO

1.616.230.651
58.520

15.17CJX70
800

.,.'.. "

i'

8110

--_.-
INDl'iSTRIA ETECNOLO(;~

J\D!CE'-=--

--------- --

iJ\Dlcr
RECENTE
569.155972

54691
14.729000

SOO

), ALEM DA MELHORIA DA
STRIAS LOCAlS EM FACE A

lCA DE FOMENTO ECONC)\IICO
COM 0 OBJETIVO DE ATRAJR
o MUNIciPIo.

COM 0 OBJETIVO DE AGREGAR
DADIi EXIGJDOS;

RAcAo DE NOVOS pOSTOS DE

FERIDp As EMPRESAS QUE
COMO PERfIL SOCIAL DE SEUS

ADO PARA RESPONDER As
INVESTIMENTOS E ESFOR<;:OS

rIVOS EMpRESARIAIS NOVOS
ANO E A QUALJDADE DE VIDA

)UTOS INDUSTRIAlS;
UNICipIO COM EMPRESA.I{[OS E
OO:'olAI E INTERNACJONAL;

ANOS. pROGRAMAS. PRO.IETOS,

o :'oIAS A.REAS CIENTifiCAS,
CiASTO EMpRESARIAL E

:'oISTITUIcOES E DITIDADES

V
i

PROGRAMA: 101 - PROMOC;:Ao DA INDUSTRIA

UNIDADE IU:SPONSA.VEL: COORDENADORIA EXECUTIVADA

-
OB.JETIVO: FORMULAR, PLAJ\EJAR E IMPLEMENTAR A pOLiT
E TECNOLOGICO DO SETOR INDUSTRIAL DO MUNiciPIo,
NOVAS INDl'STRIAS, E AUXILIAR AQUELAS JA. INSTALADAS J\

JUSTlFICATlVA:
- FOMENTO A COMERCIALlZA~:Ao E EXPORTACAO DE pROI
- ApERFEICOAMENTO E AMpLIACAo DAS RELA~-OES DO M

ENTIDADES plJBLICAS E pIUVADAS, EM NivEL LOCAL, NA
- ApOiO A COMUNIDADE EMpRESARIAL ATRA YES DE rr.

INFORMA~:OES, pESQUISAS E ESIlJDOS;
- ESTABELECIMENTO DE CONVENIOS DE COOPERA<;:A

TECNOLOGICAS, DE pROMOcAo ECONC1MICA, DE
PROFISSIONALlZA~-Ao DA MAo-IlL-OBRA COM L
COMpETENTES;

- ESTIMULAR 0 BENEFICIAMENTO DA PRODUCAO LOCAL,
VALOR AOS pRODUTOS ATENDENDO PAD ROES DE QUALI

- pROMOVER A EXPANSAo DA OFERTA DOS PRODUTOS;
- ATRACAo DE NOVOS INVESTIMENTOS AO MUNICipI<

QUALIDADE DOS pRODUTOS E SERVI<;:OS DAS INDU
COMpETITIVIDADE E EXIGENCIA DO MERCADO;

- AUMENTO NA pRCJDUCAO LOCAL, REFLETINDO NA (iE
TRABALIIO;

- CRIAR 0 SELO "EMPRESA CIDADA", A SER CO]\;
APRESENTAREM QUALIDADE EM SEU I3ALAN~-O SOCIAL,
EMPREGADOS; pADRAo DE ATENDIMENTO UTiLiZ
CLAUSULAS SOCIAlS DO TRABALHO; 0 MONTANTE DE
DESENVOLVIDOS PARA INCLUIR DENTRE OS OBJE
VALORES QUE INCENTIVEM 0 DESEJ\VOLVIMENTO HUM
DE SEUS EMPREGADOS E DA COMUNIDADE.

I----- -
.V1ETAS

INDICADORES UNIDADE
MEDIDA

------

- VALOR ADICIONADO ICMS REAL 1.
- NiVEL DE EMpREGO PESSOAS
-Aill~ECADAcAoISSQN REAL
- FORMA~:Ao PROFISSIONALIANO PESSOAS

INlllCADORES NO EXERciclO
INDICADORES i-

- AUMENTO VAInR
ADICiONADO ICMS

- AUMENTO NivEL EMpREGO
- AUMENTO ARRECADACAo

ISSQN
- FORMACAo PROFISSIONAL

CUSTO TOTAI. ESTlMADO pROGi~R$200.000,00



PREFElTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

PROGRAMA: 102 - pROMO<,:Ao DO TURISMO

UNJDADE RESPONSAVEL: COORDENADORIA EXECUTIVA
SERVT<,'OS

~~~---~-~~-El

DE COMERC'IO, IURISMO rl
I

~ --~---, ~

OBJETIVO DE COMUM ACORDO COM 0 CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO, NORTEAR OS
INVESTIMEKroS NO SETOR DE TURISMO, TANTO NA INICIATIVA PRIV ADA QUANTO NA
plJBLICA DAR CONTINUlDADE As ARTICULA<;:OES REGIONAIS PARA A EFETIVA(AO DO
pROJETO DE TURISMO FERROVIARlO, DESENVOLVER pROJEIOS DE ApROVEITAME'lTO DO
POTENCIAL TURiSTICO DOS ESpA<;:OS DA CIllADE DESEJ'iVOLVER pROGRAMAS DE'
REGIONALIZA(AO DO TURISMO

\j
125

\ l'., '. ,/" '"

\~ "\
\

JUSTIFICATIVA:
A(OES CENTRADAS NA UNIDADE MLNICIpAL I'M UMA 1'0LiTICA pLIHLICA
MOBILIZADORA, CApAZ DE I'ROVOCAR MUDAI\<,'AS, SISTEMATIZAR 0
pLANEJAMENTO E COORDENAR 0 PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO LOCAL E
REGIONAL;
DAR QUALIDADE AO pRODUTO TURisTICO MUNICIPAL:
DIVERSIFICAR A OFERTA TURisTICA;
AMpLIAR E QUALIFICAR 0 'IilERCADO DE TRABALHO;
AUMENTAR A INSER<;:Ao COMpETlTIVA DO pRODUTO TLJRISTICO;
FORMA(AO DE pARCERIAS COM VISTAS AO COMpARnUIAMENTO DE PROpOSTAS,
RESpONSABILIDADE E A«}ES, ENVOLVENDO 0 GOVERNO MUNICIPAL, INICIATIVA
PRJV ADA E SOCIEDADE CIVIL;
ESTABELECER A INTEGRA(AO DOS ARRANJOS pRODUTIVOS LOCAlS L REGIONAIS,
DEFININDO-SE pADROES DE QUALIDADE DE pRODUTOS E SERVJ<;:OS, PROMOVENDO
A QLJALIFICA(AO E REQUAUFICA(AO DOS pROFlSSIONAIS E DOS pRESTADORES DE
SERVI<;OS;
pLANEJAR E/OU EXECUTAR pROGRAMAS E EVFNTOS VISANDO CONSOLIDAR
FLUXOS DE VISITANTES DE FORMA CONTiNUA;
REALIZAR ATlVlDADES DE RECEp<;Ao E INFORMA<,YJES TURisTICAS NOS LOCAlS
ADEQUADOS;
pROJETO DE TURISMO FERROV1ARIO, ABRANGENDO ARA.RAQUARA, sAo CARLOS,
RJO CLARO E CAMPINAS;
DOTAR 0 CIT - CENTRO INTEGRADO DE TURISMO (CApTA<,:Ao E DlYULGA<,'Ao DE
INFORMA<,'OES SOBRE ARARAQUARA E REGIAO, pRIORIZANDO 0 ATENDlMEKro A
TUR1STAS E A pOI'ULA<,:AO) DE liM BANCO DE DADOS DIRECIONADO PARA 0 SI!TOR
DE TURISMO;
DESENVOLVER 0 POTENCIAL TURisTICO EM LOCAlS COMO 0 PARQUE piNlIEIRINlIO
EO MUSEU HISTORICO E pEDAGe)(;JCO VOLUNTARIOS lJA I'ATRIA;
ESTABELECER pARCEJUAS COM EMPRESAS PUBUCAS E pRIVADAS DA CAPITAL
pAULlSTA, VISANDO A pOTENCIALIZA<,:Ao DO CEAR- CE1\TRO DJ;' EVENTOS DE
ARARAQUARA E REGIAo; I' ,

TORNAR 0 CEAR (CENTRO DE EVENTOS DE ARARAQllARA E\ REGIAOJ UM
IMpORTANTE ESPA(O DE TURJSMO DE NEGOCIOS Do' iN-TERIOR PAULlSTA.
DOTANDO~O DE CONDI(OES ADEQUADAS PARA ATE~DER pLENAr;,U:NTE SUAS
FINALIDADES, SENDO IDEAL PARA A REALIZA<,'Ao DE DlVERSOS TIpOS DE EVENTOS
FEIRAS, EXpOSI<;:OES, SHOWS, CONGRESSOS, DESFILLS; '" ,
BUSCAR FONTES DE _RE.CURSOSj'ARA 0 DESENVOIXIMpNTG DO TURISMO NO

MUNICIPIO E NA REGIAO: (I ~I .'
L~,"",,_~ ,L:: ;~~__~~.

C==c:=-cc-==c-~-------------------~ ~~----------

,
I

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DESE~VOLVIMENTO DE POLiTICA DE lNCENTlVOS AO INCREMENTO DO TURISMO
DE NLGOCIOS, ECOLOGICOS, CULTCRAL E ETNICO;
PIz,vro<;:Ao E ORGANlZA<;:Ao DE EVENTOS fESTIVOS, FEIRAS DE Rtf A, DE E OlJIRAS
fORMAS;
lNCENTIVAR A CULn;RA POPULAR COMO FORMA DE ATRA<;:AO TCRisTICA.

CRIAR MECANISMOS DE lNCENTIVO AO TURISMO NO DlSTRITO DE BUENO DE
ANDRADA;

1----------------c==-c-;:----------- --

~,._--,

IM)ICADOREs, IN_D'_EICADO~ESNO EXERciCIOiJ-,;i)jI'E _ ('''' \--j
- EVE~\lTOS 100'i" -----r\:. -----j

, , I

" \----_._-----.-'-..-
CUS'fO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1.400000,00

- !
I

"

"
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\
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ANEXO II

PROGRAMA: 103 - SISTEMA DE AGUA 

UNIDADE R.:SPONSAYEL: GERf;NCIA DE ENGENHARIA, GEREl\CIA DE OpERAC;'AO Dc5s~' I
SISTEMAS DE AGU~ E ESGOTOS, GERINCIA DE CONTROLE DE I'ERDAS, GIiRE'lClA DE
MANUTENC;:AO, GERENCIA COMERCIAL ---,--i
OBJETlVO: MELHORIA DO SISTEMA DE AGUA, COM A AMPLlA(AO, MANUTEl\(AO 10 I

OTIM1ZA(AO ()pERACiONAL QUE PERMITAM MANTER 0 pADRAO D~ ATENDIMENTO A 100%
DA POpULAC;'AO, CONSJDERANDO 0 CRESCIMENTO DA pOPULACAO E A DE:\1ANDA POR,
NOVAS LlGA(OES, MANTEJ'.:DO A QUALIDADE DE AGUA DISTRIBUIDA DENTRO DOS'
pADROES DE pOTABIUDADE.

_.- - .-~._._--

JUSTlFICATlYA:
CAPTACAO:

ATENDER A NECESSIDADE DE RECUPERA(AO FislCA DE PO(OS PROFUNDOS COM
IMpLANTA(AO DE UM SISTEMA DE MONITORAMENTO E MANUTDI(AO pERICJDICA
COM TECNICAS MECANICAS, HIDRAuLiCAS E AI'LlCAC;'AO DE pRODUTOS QUiMICOS
VISANDO REDU(AO DOS TEMPOS DE PARADAS DECORRENTES DA pRODU(AO DE
ARIOlA NOS pO(OS;
ATENDER A NECESSIDADE DE SUBSTITlJl(AO DE EQUIPAMENTOS DE I3AIXO
RENDIMENTO 10 AUMENTO DA EFICIENCIA DO SISTEMA DE BOMI3EAMENTO DOS
pOCOS PROFUNDOS ATRAVES DA SIJI3STITUI(AO DO EQUIPAMDITO DOS PO(OS,
REFORMA DA COLUNA EDUTORA 10 INSTALA(AO DE BOOSTER DE LlNIlA;
AQUISI(AO DE EQUIpAMENTOS PARA 0 1'0(0 SANTA MARTA I DA"IDO INIGO A
pRODU(AO DE AGUA;
CONCLUSAO DO POC;:O SANTA MARTA II COMpLEMENTANDO A VAZAO NECESsARIA
PARA ATENDER A DEMANDA DO SETOR, ANTERIORMENTE ABASTECIDO PELO 1'0(0
DO OURO (DESATIVADO);
MANUTEN(AO DAS ATIVIDADES DE OPERA(AO DO SrSTEMA DE AGUA;

TRATAMENTO:
ATENDER A NECESSJDADE DE TRATAMENTO DO LODO DA ETA FONTE, PARA
ATENDIMENTO DA LEGlSLA(AO AMBIENTAI, VIGENTE, NA QUAL EST AI3ELECE A
l\ECESSIDADE DE TRA1AMENTO E DISpOSI(AO FI:\AL DO LODO ('lI3R 10004, 0
ARTIGO 51 DA LEI 997/76 DA CETESI3 10 A RESOLU(AO C01\AMA 1\" 18 -INC. 3" 10 4");
ATENDER A NECESSIDADE DE COMpLEMENTA(AO OU REPOSI(AO DOS ELEMENTOS
FILTRANTES NOS FILTROS DA ETA FONTE PARA MANTER A EFlCAclA DA flLTRA(AO
10 DA QUALIDADE DE AGUA

\ \ /

~\~
\
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RESERYACAO:
IMPERMEAI31LlZA(AO DE RESERVATORIOS PARA DAR I'ROSSEGUIMENTO AO
PROGRAMA DE MANUTENC;~Ao 10 RECUpERA(AO ESTRUTURAL D<!lS RESERVATORIOS
EVITANDO 0 COMPROMETIMENTO DAS ESTRUTURAS 10 A I~DA bE AGUA;
TELEMETRIA 1\0 RESERVATORIO ELEVADO "IJNIVERSIBADES" PARA ADEQUAR 0
SISTEMA DE CONTROLE OPERAClONAL EXISTENT!'. ENVIANDO I'SON LINE" DAS
CONDl(OES DE ABASTECIMENTO DO SETOR; .

DISTRIBUI<;,Ao:

SUBSTITl'I(AO DE REDE SECUNDARIAS DE AGUA pARADARpROSSEGUIMENTO AO
pROGRAMA DE SUHSTITUI Ao IW REDES ANTIGAS (FOF<\J), REDUZINrJO pERDAS POR
VAZAMENTOS, ALEM DE , ,I.HORIAS "lAS CONDI(Or S DE ABASTECIMENTO,h, /---

~
1



PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA
,-------------------------- -----

EXECU<;:Ao DE DE REDE PRIMARIA PARA ATENDER 0 AUMENTO DE DEMA\lDA
GERADA PELA IMPLANTA~'AoDE NOVOS LOTEAMENTOS OU PELA OCUPA<;:Ao DE
AREAS URBANIZADAS, DE ACORDO COM 0 PLANO DlRETOR DE AGUA;
AMPLlA<;:Ao, MA"lUTEN<;:Ao E SUBSTITUH:;:Ao DOS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NOS
SERVI<;:OS DE MANUTEN<;:Ao E EXTENSAo DE REDES;
EXECU~:Ao DE LlGA<;:OES MORTAS DE AGUA EM TERRENOS ATENDE"lDO
PROCRAMAS E IMPLEMENTA<;:OES DE MELHORIA DETERMINADAS PELO MUNICiPIO;
EXECUTAR LlGA<;:OES NOVAS DE AGUA PARA ATE"lDER AS SOLICITA<;:OES E
DEMANDAS DEVlDO AO CRESCIMENTO VEGETATIVO DO MUNIciPIO;
EXECUTAR SUBSTITUI<;:OES E TROCAS DE LIGA~'OES DE AGUA PARA MELHORIA "l0
SISTEMA DE DISTRIBUI<;:Ao A POPULA<;:Ao E CONTRlBlJIR PARA A IlIMI"lllH;:Ao DE
PERDAS FislCAS DE AGlJA;
IMPLANTA<;:Ao DE vALVULAS REDUTORAS DE PRESsAo;
EXECU<;:Ao DE ADUTORA I"lTERLlGANDO 0 POC;:O SANTA LlJCIA AO RESERVATCJRIO
UNIVERSlDADES E AO RESERVATCJRIO ZAN IN;

1.037

--------

1025 EM 2004

iN DICE
RHTNTE

69672 EM 2004

KM

METAS
UNlDADE
MEDIDA

UNIDADE

INDICADO RES

- QUANTfDADE DE LIGAc;:OES DE
AciUA
- EXTENSAo DA REDE DE AGUA

MICROMEDIc;:Ao;
- INSTALAc;:Ao DE HIDROMETROS PARA ATENDER A DLMAl'DA DE NOVAS L1GA~:OES

E A NECESSlDADE DE SlJBSTfTlJI~-AO DE HlDRClMETROS PARA A MELIIORIA
COl'TiNlJA NA MICROMEDKAo E DIMINUI~'AO NAS PERDAS DE FATURAMENTO;

- AMPLlA~:Ao, ADEQUA~'Ao E suasrrnncxo DE COLETORES DE DADOS DE
MICROMEDl~:Ao, MELHORANDO A QUALIDADE E ATIJALlZANDO A TECNOLOCIA NA
COLETA DE DADOS E INFORMAc;:OES PARA ATENDIMENTO E CADASTRO;

- AQUISIc;:Ao DE CAIXAS DE PROTEc;:Ao PARA ATENDER A DEMANDA POR NOVAS
r-__I=N~S~TALAc;:OES DE HIDRCJMETROS.

;
,

\

~---_ .•_.~~-~ .. _---

\
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\
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PROGRAMA: 104 - SISTEMA DE ESGOTOS

OBJETIVO: MELHORAR 0 PADRAo-ccD-=E-AC-:l=~-Eccc'Nccc'D'C:-I:CM--=E=,N-=T=C--=)-'D:CE=-'-=E'S'cccG-cnc-:() E ADEQUAR 0 SIS:~
EXISTENTE ATENDENDO A RESOLUCAO 357/05 DO CONAMA QUE ESTABELECE AS'
CONDICc')ES E PADROES DE LANCAMENTO DE EFUiENTES EM CORP OR RECEPTOR.

I-::-::=---==-==~~=-==c=-~--=c-=--=-==c-=---=-~--,'--='C-.-=ccc--'---C--=~---=-~__=_l
UNIDADE RESPONSAvEL: GERENCIA DE ENGEl'iHARIA, GEREJ\CIA DE OPERA~'Ao DOS I

SISTEMAS DE AGUA E ESGOTOS, GERENCIA DE MANUTEN~:Ao. CiERENCIA COMl'.RCIAL I

JUSTJFICATtVA:
COLETA E AFASTAMENTO:
- EXECUcAo DE REDE DE ESGOTOS NA CHAcARA FLORA PARA ATENDER A

NECESSlDADE DE DOTAR E ADEQUAR A REGIAO DOS SERVICOS DE COLETA E
AFASTAMENTO DE ESGOTOS;

- EXECU~~Ao E SUBSTITUI~:Ao DE LIGACOES DE ESGOTOS PARA ATENDER A
DEMANDA:

- EXECUCAo E MANUTEN~-Ao DE REDES DE ESGOTOS, COLETORES 'IRON CO E
REMANEJAMENTO DE 4 KM DE INTERCEPTORES;

- EXECU~-Ao DE REDE DE ESGOTOS E COLETOR TRONe'O M) JARDIM ZAVANELA:
- REMANEJAMENTO DE INTERCEPTORES :
- REMANEJAMENTO DE TNTERCEPTORES NO SELMI SET ( FEHIDRO)

f-===--=--=,__-------------------,..-------------

TRATAMENTO DE ESGOTOS:
- PERFURACAo DE 04 PO~:OS DE MONTTORAMENTO;
- REMOcAo, ADEl'iSAMENTO. TRAJ\SPORTE E DTSPOS1CAo FINAL DO LODO ETE (

LAGOAS);
- MANUTENC,:Ao DAS ATlVTDADES DE OPERACAo DO SISTE'vIA DE ESGOTOS.

921

. -_.-
TNDICE

FUTURO
nooo--

\009 LM 2004

METAS
IND[CADORES UNTDADE iN[)[CE

MED[J)A RECENTE
- QUANTTDADE DE LTGA~:OES DE ----~U~NlD~A';'D--oEc--1-6=-8:c.4ccl=-:5:~TM-20-0-4-

ESGOTOS
, EXTENSAo DA IlliDE DE ESGOTOS KM

1_------------- -·--'-=-=-=:c=-:__=_-------- ---------- ---j

r- ----=-:=====_---'T-'--Nc:cDI,<::...AQQRES NO EXERciclO L
INDICADORES iNI~l\E \ \

- QUANTTDADE DE LTGA~-OES DE 12i)o\, \
ESGOTOS
- EXTENSAo DA REDE DE ESGOTOS

--

j
,

~/A.' :I

,~,., ,.
r.;.\.' .~

,,

,,
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PROGRAMA: 106 - GESTAO DE RESiDUOS saLiDOS i

VNIDADE RESPONSAvEL: GERENCIA DE OPERA('AO DOS SISTE'V1AS DE RESiDUOS SC1LiLJOSl

-~_. ~_~I
OB.JETIVO: \1.ANUTEN<;:AO E A\1.PLlA<;:AO DAS AT1VlDADES DE OPERA(:Ao DO SISTE\1.A DE '
TRATAME1'TO E otsrosrcxo FINAL DOS RESiDUOS saLiDOS, PROMOVEl'DO MELHORIAS,
GARANTIDO 0 MA1'EJO E A DISPOSI<;:AO ADEQUADA DOS RICSIDlOS EVITANDO DANOS AO
MEIO AMI3IENTE.

- ---~-~-- ~--.-

.HrSTIFICATlVA:
MANUTENC,'AO, AMpLIA<;:AO E ADEQUAC,:AO DAS INTALAC,:OES E EQU1PAMENTOS NA
USINA DE RECICLAGEM QUE RESULTEM EM \1.ELHORIA DE DESEMpENHO
REFLETIDO NO AUMENTO DE pRODUC,:Ao DOS MATERIAlS RECICLAVEIS TRIADOS,
PAVIMENTA<;:AO DO pAT EO DE REJEITOS 10 BICA MCJVEL DE REJEITOS;
MANUTENC,:AO, AMpLIAC,'AO E ADEQUA<;:AO DA CENTRAL DE TRATAMENTO DE
RESiDUOS DE SERVI<;:OS DE SAUDE, PARTES pREDIAIS E EQUIPAMENTOS PARA
AUMENTAR A CApACIDADE DE PROCESSAMENTO E".TE"DER OUTROS MUNICiplOS
DAREGL1:,O;
MANUTENC,'AO E OPERA<;:AO DO ATERRO "CONTROLADO" ATE 0 ESGOTAMENTO DE
SUA CApACIDADE, MANTENDO E MELHORANDO OS FlJ"DAMENTOS OPERACIO:--lAIS
1'A DRENAGE\1. DE CHORUME, DRENAGEM DE AGU ".S SUPERFICIAIS, DISSIpASSAO
DE GASES, MONITORAMENTO DO AQuiFERO FREATICO E DAS AGUAS SUPERFICIAIS
DOENTORNO;
AQUISIC,:AO DE AREA PARA IMpLANTA<;:AO DO NOVO ATERRO SANITARIO PARA
DISpOSj(~AO FINAL DE RESIDUOS saUDOS DOMICILIARES DO MUNIciPIO DE
ARARAQUARA E DE MUNICiPIOS VIZINHOS;
GESTAo DO PLANO DIRETOR DE RESiDUOS DE CONSTRUC,:Ao CIVIL;
MANun'Nc,:Ao DAS ATIVIDADES DE ApOIO ADMINISTRATIVO E DE OPERAC,'Ao DO
SISTEMA DE TRATAMENTO E DISPOSI(AO FINAL DE RESiDUOS S(lUDOS.

iNDICE
FUTURO

76%)

~--- ';;-;-;C;--- ~--------.------ .----j
METAS

1---------cINDICADOI~=-ES=------=r="'U":-Ncc'IccD--:A~=Dc=E:--.- --~-iNDICE

MEDIDA RECENTE
- TOTAL DE LIXO COLETADO E % ·-----5-3---=---+-

PROCESSADO

~ CApACIDADE DE pROCESSAMENTO DE KG/DIA
RESiDUOS

I 500 2.350

~ CApAClDADE DE ATERRO SANITARIO TON/ANO 50.500
[

52,000

~

---~ -------;-.\

n50'kgidia
, ,,'\..

52,000 to!neladas

----~,-=------_.-'-.

- CApACIDADE DE pROCESSAMENTO DE RESiDU

~ CAPAClDADE DO ATERRO SANnARIO

CUSTO TOTAL ESTlM~DO PROGll:FR$ 2.31 I 500,00

- t--- r



PROGRAMA: 107 - GESTAO AMBIENTAL

UNIDADE RESPONSAvEL: CiERENCIA DE GESTAO AMBIENTAL

PREFEITURA DO MUNIciPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

--)
OB.JETlVO: EXECU(AO DE TCRAs EMlTlDOS PEEO DEPRN REFEREN1E A PROTE(AO, I
RECUPERAC;'Ao E MANUTENC;:Ao AMBIENTAL DEVlDO AS fNTERVENC;'OES EM AREAS DE'
PROTE(AO PERMANENTE EFETUADAS PELA AUTARQUIA DECORRENTES DA IMPLANTAC;:Ao,
AMPLlA(AO E MANUTENC;:Ao DOS SISTEMAS DE AGUA, ESGOTOS E TRA rAME"ITO E
DISPOSI(AO DE RESiDUOS SC1UDOS; RECUPERA(AO DAS AREAS DE PROTE(AO
PERMANENTE DEGRADADAS; E DESENVOLVIMENTO DE CAMPANHAS DE EDUCA<;Ao
SANrrARIA.

f===~=~-,---~------------,-
.JUSTlFICATlVA:

- TRATOS CULTURAIS DE MUDAS DE ESPECIES NATIVAS, EM PLANTIOS JA
REAUZADOS, PARA CUMPRIMENTO DE OS TCRAs;

- PLANTIO DE MUDAS DE ESPECIES NATIVAS, PARA C\ MPRIMENTO DE TCRAs;
- PLANTIO DE MUDAS DE ESPECIES NATIVAS, PARA REClII'ERAC;:Ao DFAPP;
- DESENVOLVIMENTO DE CAMPANHAS EM EDUCA(AO SANITARIA RELACIONADA

COM AGlJA, ESGOTO, MEiO AMBIENTE E RESiDUOS SOLIDOS;
- CONSERVA(Ao E PAISAGISMOS DOS PROPRIOS PERTENCENTES A AUTARQI;IA

ATRAYES DA MANUTEN(AO EM AREAs VERDES;
- MANUTENC;:Ao DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMINIS'I RATIVO.

METAS
INDrCADORES

MUDAS/ANO
UNlDADE/ANO
PROJETO/ANO

INllICADORES NO EXERciclO
INDICADORES

-INTERVENC;:OES COM TRATOS
CULTURAIS
- INTERVENC;:OES COM PLANTlO
-AREAsPREsERvADAS
- PROJETOS EDUCACIONAIS

CUSTO TOT At ESTlMADO PROGI{AMA: 11.$ 583.000,00

\
I

iNDICE
RECENTE

7880

14,004
10
6

t-.
16.400 A \

15 !:, ,
8

il\D!CE
FUTURO

-~--j

20, I00

16.400
IS
8

\

\ \(/. I.
,-;' \.\

, \ '

\\
1.11



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

INDICE -

FUTURO

---'---- -------

-----!

--.--_._--_.__._-

iNDICE
RECENTE_--- I--..o...:c:--'c-. ---

2

UEl'iDI\lEl\TO DOMICILIAR A
"A~Ao DOMICILIAR;

)

iNDICE

o A-~ACIENTE~- ACAMA~()
AS CONSEQUENCIAS, COM ~I
'Ao DE PROCEDIMENTOS DE:

-
PROGRAMA: lOS - ATENDIMENTO DOMICILIAR.

UNIDADE RESPONSAvEL: FUl'iDO MUNICIPAL DE SALJDE

OBJETIVO: PROPORCIOl'iAR ATENDIMENTO HUMANIZAD
EVITANDO A SUA INTERNA~:Ao EM HOSPITAlS E SU
EMPRESTIMO DE CAMAS HOSPITALARES E A REALTZAC.
ENFERMAGFM.

JUSTIFICATlVA:
- MANUTENC.~AO E AMPLIA(AO DO PROGRAMA DE

PACIENTES ACAMADOS CO:\;I EXPANSAo PARA ICiTER
- CONTRATA<;:Ao DE EQUIPES;
- AQUlSIC.'Ao DE EQUIPAMENTOS;
- CAPACITA(AO DE EQUIPES;
- INTEGRAR COM A EQUIPE DO CRRA.

METAS
INDfCADORES UNIDADE

----
MEDIDA

Nl'JMERO DE EQUIPES DE ASSISTEl\CIA QTDE.
DOMICILIAR

INDICADORES NO EXERCicH

mOKAno,"", F
NUMERO DE EQUIPES DE ASSIsrf.N
DOMICILIAR

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROJGRAMA: R$ 1.400 ()00,00

/

<.
!
/

---:.../.'

\~~:::\

\ ,
\\."~-,J

\,\/
\ .

"'. \\ '>'\
"'" ' .J '\,~.\

\
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----_.~

--"",,,"·cc·.•c-'_·~~-----

\',
~ '.

3.000.000,00

c=-;:------..------------

AlJDE.

,

'PROGRAMATICA AI'OPULA('AO,-AIRAVES lJAl
AMPLIA<;:AO E REFOR'vIA DAS UNIDAIJES JA ~

SO A ATEN(AO BAsICA. I

-- --- --_._. ----------1

I

:",
~... -_ ..,-

LDE SAUDE

!DADE iN6iC:E p'NDICE
EDIDA~-+ RE_CI:1'!..T_E__ FUT_U_R_O_
SULTAS! 1,9 1,99
ANTEAl'O

NO EXERciCl(l----- --------

- It'Jl~~'E -rl~-,--:==
._' (\,\\ L~\__

ETAS

NA PERIFERIA D1\ C!DADE;
AIS DE SAtJDE;
S DE SAlJDE;

RADO, COM ATENDLMENTOS EM PSICOLOGIA,
MA ATUA('AO PREVENTlVA.

omo NOS BAIRROS AS DEMAIS UNIDADES DE
PELO SERVI<;:O NOS PROPRIOS BAIRROS

PROGRAMA: 109 - ASSlSTENClA BASICA DE S

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPA

OBJETIVO: OFERECER ASSISTl,NCIA MEDrCA
CONSTRU<;:AO DE NOVAS UNIDADES, E DA
EXISTENTES; GARANTIR A POPULA('AO ACES

. .

JUSTlFICATlVA:
· CONSTRU<;:AO DE NOVAS Ul\IDADES
· AMPLIA('AO DE 03 CENTROS MUNICIP
· REFORMA DE 08 CENTROS MUNICIPAt
· CONTRATA(:AO DE EQUIPE;
· AQUJSl<;:AO DE EQUIPAMENTOS.

· IMPLANTA<;:AO DO PROJETO INTEG
FONOAUDIOLOGIA, FISIOTERAPIA, NU

· AMPLlA('AO DO PROJETO LABORAT'
SAlJDE, PARA ATENDER A IJEMANDA

M
INDrCADORES UN

.. - ~.M
PROPOR<;:AO DE CONSULTAS EM CONe
ATEN<;:AO BAsICA HABIT

INDICADORES
INDICADORES

PROPOR<;:AO DE CONSULTAS EM
ATEN(:AO BASICA

,
CUSTO TOTAL ESTIMADO PW!GRAMA: R$ I

I
\

,
-'

1,\
\
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ANEXOIl

PROGRAMA: 110 - SAUDI' DA CRIA"I<;'A.
----~

I

I'NIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MIJNICII'AL D=E-=-S""'"A"'"(j"'D-::E----- ----.-----!
OBJKflVO: DESE"IVOLVER PROGRAMAS DE ASSISTENC:[." JNFANTIL ATRA VI'S DAS
lINIDADES BAsICAS DE SAUDE, DESENVOLVENDO UMA POLiTlCA PREVENTIV A DE SAt'JDE,
COM PROGRAMAS DE ALIMENTA<;,Ao SliPLEMENTAR, PARA CRIAN\~AS SUBNUTRIDAS,
GESTANTES E NUTRIZES, BEM COMO ATIVIDADES PROGRAMATlCAS A SAUDI' DA CRIAN('A
E ADOLESCENTE, COM IMPLANTA\',\O DE NOVO MODELO DE ATEN\:,\O, CWO FOCO f, A
PROMO<;,Ao DA SAUDE 1', IMPLANTAR 0 BANCO DE LEITE MATERNO NA MATERNlDADE
GOTA DE LEITE, EM PARCERIA COM 0 MINISTERIO DA SAUor.

JUSTIFICATIVA:
AQUISI\'Ao DE 04 VIATURAS;
CONTRATAC,:Ao E CAPACITA<;,AO DE EQUIPES;
AQUISI<;:Ao DE EQUIPAMENTOS;
ABRANGE VARIOS PROJETOS COMO 0 SISV AN (SISTEMA DE VIGILA'ICIA ALlMENTAR
E NUTRICIONAL), PROJETO DO RECEM-NASC!DO DE RISCO, PROJETO DE
ESTIMULA<;:Ao PRECOCE, IMUNIZA<;:Ao I' SAUDE BUCAL;
DESENVOLVIMENTO MAIS SAUDAVEL DOS BEBES CUJAS MAl'S NAo PUDERAM
AMAMENTAR, INCENTIVANDO 0 ATO DE SOLJDARIEDADE DAS MAES QUEI'tM
CONDJ('OES DE ATENDER AO APELO PARA FAZER A DOA\',\O DE LEITE MATERNO;
ESTABELECER CONVENIOS / PARCERIAS COM GOVER,\OS FEDERAL E ESTADlIAL;
CRIAR 0 PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVEN<;:Ao, DETLC<;:Ao 10 TRATAMF1\TO DE
AMBLJOPIA EM CRIAN\'AS COM !DADE PRE-ESCOLAR
REALIZAR TRIAGEM AUDITIVA '1EONATAL E EXAME DE VISTAS EM RFCEM
NASC!DOS E CRIAN<;:AS

iNDlCE
flJIURO

S,O

INDICE
RECE1\TE

--.----_ ..-
5,9

INDICADORES
METAS

UNJDADE
MEDJDA

COEFICIENTE DE MOR1AC":I""Cm=-A""'"DccE=-' ---~Nc DE ('mITOS

INFANTIL EM I ANO /
1.000

f-----------~----~=_=_~----------.------

\ ,
\, j

\'\. \
, '
...--....J

" ;

1----- -------=--~----=-_=_L--c-~_c=_-c-='""=---------'----
IND.ICADORE.'S NO EXERCfcJ(~_~_=+-- _

r-C-.O-E-:F-I-C-IE-_N-'-r·E--::I=-N;-;:D-::[(CC;L~A""'"E-::D-::O-::R-::~-::S""'"O-R~TC-A"'i'lD~~Ac-D~J' ---~j:t;~... ':.------=--=--=--=--=--=--=--
INFANlIL I .. ". 1 ;

CUSTO TOTAL IgiTIMADO ~ROGRA\\lA:~~lOO.OOO,OO '\ ~-.:c--~------.
;1 '"

rf
~I
,

f
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\.
, \
" /\ ,.".

, \ '-''-.;"'.:;, -,

,
!

iNDICE 

FUTL'RO
14,00 --

_____ _ ~-...L-

--~~-'---- ---I

-i~mICE

14,00
'\ ~ .-

' ... '
'v ' .'.

.---------

iNDICE
RECENTE
15,00~-+-

R$ 1.400.000,00

IJAS EQUIPES;
DE DE ALTO RISCO, 1\0 HOSPITAL IRMANDADE
)E ARARAQUARA;
E DE GESTA(:Ao DE ALTO RISCO. INTERLlGADO A

CIPAL DE SAlJDE

GENCIAL, ATENDIMENTO A GEST ANTES, CRIAN(:AS
COLAR, A('OES EDlJCATIVAS E PREVENTIVAS EM

o E AMBULATORIO PARA PORTADORES DO viRUS

SCO;
"CER DE MAMA E GINFCOLOGICO.
MANIZA~-Ao DO PAR TO NO HOSPITAL SANTA CASA
ARA;
AMIGO DA CRIAN('A NO HOSPITAL SANTA CASA DE

N('Ao DO cANCER DE MAMA E COLO DE (rIERO,
MiLlAR E CONTROIE DE DOEN~:AS SEXUALMENTE

METAS
i UNIDA"CD=-E=--r

j
~MEDIDA
N" DE OBITOS /

100.000 HAB.

RES NO EXERC'iCIO

[~-

------ ---- ---------------

PROGRAMA: III - SAlJDE DA MULHER

UNIDADE RESPONSAYEL: FUNDO MUNI

OBJETIYO: DESENYOLYER ATIYIDADE
IMPLANTA('AO DO MODELO DE ATEN('
TRABALHAR UM PROGRAMA DE PLANEJ
CONSCIENCIA SOBRE 0 CORPO. DIMIN
iNDICE DE CONSULTAS PR1;-KATAIS.

- -

JUSTIFICATIYA:
- CONTRATA('AO E CAPACITA('Ao
- IMPLANTA('Ao DA MATERNIDA

SANTA CASA DE MISERICORDIA I
- IMPLANTA~~Ao DA MATERNIDAD

GOTA DE LEITE;
- AQU1Sl(AO DE EQUIPAMENTOS;
- IMP LANTAR OS AMBULAfCJRIOS:

1. DE GESTANTE DE ALTO RI
2. DE ATENDIMENTO DE CA.

- IMPLEMENTAR PROJETO DE I1U
DE MISERICORDIA DE ARARAQU

- IMPLANTAR PROJETO HOSPITAL
MISERICORDIA DE ARARAQUARA

- ABRANGE 0 PRJ~-NATAL. PREYE
CLiMATERJO, PLANEJAMENTO FA
TRANSMISSiYEIS.

- ARRANGE ATENlJIMEKlO EMER .
E ADOLESCENTES EM IDADE ES
TODA REDE p(mLICA DE ENSIN
HlY.

INlJICADORES

COEFICIENTE DE MORTALIDADE POR
cAKCER DE MAMA

INDICADO
INDICADORES

---

COEFICIENTE DE MORTALlDADE POR
CANCER DE MAVlA

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROG'{AMA:

/1

,
/
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PROGRAMA: 112 - SAUDE DO ADULTO.

UNlDADE RESPONS~_VEL:FlJ]\;1)O 'MUNICfPAL-DE SAlJDE -.--~ j
OBJETlVO: DESENVOLVER ATlVIDADES PROGRAMATICAS A SAUDE DO ADLLTO COM I

IMPLANTA(AO DO NOVO MODELO DE ATEN(:Ao, Cl!.IO FOCO E A PRO\1o<;:Ao DA SAlJIlE, I

MANTENDO ATIVIDADES DE ASSISTLNCIA E GARANTINDO A D1STRJBlIJ('Ao DE'
MEDICAMENTOS PADRONIZADOS.

JUSTlFICATlVA:
CONTRATA(AO DE EQUIPES;
CAPACITA('AO DE EQUIPES;
AQUISKAo DE EQUIPAMENTOS;
AQlIISI(AO DE 04 VIATURAS;
AQUlSI(~AO 10 MANUTEN<;:Ao DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS;
ARRANGE a PROGRAMA DE CONTROLE DE DlA13EmS E HIPERTENSAo. COM
ACOMPANJIAMENTO MENSAL E FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS.;
CRlA(Ao E DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE PREVE\i(Ao DE CANCER DE
PROSTATA, DEVIDO AO ALTO tNDICE DE !NCIDiNCIA DESSA PATOLOGIA NO
MUNICiPIO.

INDICADORES

TAXA DE INTERNA('Ao
VASCULAR CEREBRAL (AVCl

paR A

METAS
UN;::.,,cIDC:-Ac-D=E---,

MEDIDA
N°DE

INTERNA(OES /
1.000

-~--~----

iNDlCE
RECENTE

JO,73

INDICADORES NO EXERciCIO

/
\ \\

". ' ' J "",

" . \

'\

\.
/ \.

\

C'- '.
---- /~\<~--+-+----

rN[)fCE----- -----_._._._---

9.0
INDICADORES

/

I';I -- ___

",

cum> TO"L ""MAOO eROGO?l' as >.'""',",00

~J! .

r

;IAXA DE INTERNA<;:Ao paR ACIDENTE VA
CEREBRAL (AVC)

/
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~-,:\ SiL.o},\.
;
s

!

, i

iNDlCE
FUTURO

--j----'- 17(%

,-

-1
PREVENTIYOS NA AREA DA I

!

01 ESCENTE.

ERNOS FEDERAL E ESTADlJAL
A ATLARE\1 C0\10 ELE\1ENTOS
EDE DE A<;,OES EDUCATIYAS E

o JOYEM E ADOLESCENTE I
-----·---1

ATIY AS E DE ATENDIMENTO A I
NAL DO CENTRO DE REFERENCfA
,IA E I'SfQt:IATRIA. !

AS NECESSIDADES.

=l=l'~~~I~~E_L 18%

CIO-- --- L. _

--iNDICE --
.'---+-- -------

17%(\-,,

-
PROGRAM A: 113 - ATENDIMENTO INTEGRAL DA SMJDE D

UNIDADE RESPONSAVEL: }If\[DO \1UNICIPAL DE SAliDE

OBJETIVO: DESENYOLYE A(OES PREY ENTIY AS. EDUC
ADOLESCENTES, ATRAYES DE EQUIPE MULTIPROFISSIO
DO ADOLESCENTE "lAS AREAS DE PEDIATRIA. GlNECOLOG

JUSTIFICATlVA:
- DESENYOLYER E IMPLEMENTAR PROJETOS

SEXI-ALIDADE HUMANA;
- MANUTEN<;,AO DO CENTRO DE REFERENCIA DO AD
- ADEQUA<;'AO DA AREA FisICA;
- CONTRATA<;,Ao DE EQUfPES;
- CAPACITA<;,Ao DE EQUIPES;
- AQUISI<;,Ao DE EQUIPAMENTOS;
· AQUISI<;,Ao DE YIATURAS;
· ESTABELECER CONYENIOS / PARCERIAS COM GOY
· CAPACITAR E ASSESSORAR ADOLESCENTES PAR

MULTIPLICADORES NA fORMA<;,Ao DE UMA R
PREYENTIYAS;

· ATENDER A DEMANDA DE ADOLESCENTES EM SU

META -
INDICADORES UNIDADE

MEDIDA
PROPOR<;,Ao DO N" DE PARTOS E %l
ABORTOS EM ADOLESCENTES

- - '--
INDICADORES NO EXERCi

INDICADORES
PROPOR<,:Ao DO W DE PARTOS E
ABORTOS EM ADOLESCENTES

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGAAMA: R$ 300.000,00

; 0/
--.-

<, /<,

/

,
\ I

!

\'-.;\.
",,---J~

'\
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l
!

i
, ,,
I'

.----.--

iN DICE

METAS

RS 3.000.000,00

WAL DE SAt"JDE

----- . -- i
PSI', QUE E UM MODELO DE ATENDlMFNTO I

VO, COM REVALORIZA<,'Ao DOS ViNCULOS ENTRI' 0

"--"---l,
I'ROGRAMA MEDICO DE FAMiLIA;
RA ACOMODA(AO [)AS NOVAS EQUIPES DO PSI';

REAS FislCAS JA EXISTDITES DO PSI';
(AO FACE AO NOVO MODELO DE ASSISTENCIA A

~ 1 "",n"" Nmc~[ i""c,MEDJDA RECENXI'__ FUTURO
% 22~;;) 23%

---- .

ORES NO EXERCiclOf--

PROGRAMA: 114 - SALIlJE DA FAMiuA.

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO :vrUNIl

OB.JETIVO: MANTER E AMPUAR 0
AGRANGENTE E SOCIALMENTE INCLUSI
SERV1(0 DE SAt":DE E A COMUNlIJADE

-- ._-
,JUSTlFlCATIVA:

- MANUTEN(AO E AMPLIAt;:Ao DO
- CONSTRU(AO DE AREA nsrc», PA
- AMPLIAt;:Ao ou REFORMA DAS A
- CONSCIENTIZAt;:Ao DA POPULA

SAUDE;
- AQUISI(AO DE EQUIPAMENTOS;
- CAPACTIA(AO DE EQUIPES;
- AQUlSI(AO DE VEicULOS.

--

INDICADORES

PORCENTAGEM DA POPULA(AO
-

COBERTA PELO PSI'

INDICAD
INDICADORES-

PORCENTAGEM DA POPULAt;:Ao
COBERTA PELO PSI'

CllSTO TOT AL ESTIMADO PROGRAMA:/

j
i --------........,

.' '•

•11

/

i .....

\
\

\
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--- --_._~

I

__---.J.--_._--

S COMUNITARIOS DE SAUDI',
) MODELO DE ATFN(AO, CUJO

',me, E"QiiY-
j{I;c:tNrE _ FUTURO

14 15

-----_.
)

"IDleI' -+ -1
J5 Ir'-. \ \

-----[i~>--'-,--';---;

AGENTES COMUNITARIOS DE I
i

lAS MlVAS EQUJI'ES DO PACS;
STENTES DO I' ACS;
1 MODELO DE ASSISTENCJA A

/

/
/

- -
PROGRAMA: 115 - AGENTES COMLINITARJOS DE SALIDE.

VNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO Vf!JNICll'AL DE SAlJDE

OBJETIVO: MANTER E AMl'UAR 0 PROGRAMA DE AGENTE
COM 0 OBJETIVO DE AUMENTAR A JMPLANTA~~Ao DE NOV(
FOCO EA PROMO(AO DA SALIDE.

JUSTIFICATIVA:
- MANlITFN(:Ao E AMPLlA(AO DO PROGRAMA DE

SALmI';
- CONSTRU(AO DE AREA FISICA PARA ACOMODACAo 1
- AMPLlA(:Ao OU REFORMA DAS AREAS FisICAS JA EXI
- CONSClI iNTIZA(AO DA POPULA(:Ao FACE AO NOV(

SAlJDE;
- AQUlSJCAO DE EQUIPAMENTOS;
- CAPACITA('AO DE EQUIPES;
- AQUISI~:Ao DE VEICULOS.

METAS
INDlCADORES UNJDADE

MEDIDA
NUMERO DE EQUJPES DE AGENTES QTDE.
COMUNrrARJOS

INDTCADORES NO EXERCiCI<
. INDICADORES _. i

NlJMERO DE EQUIPES DE AGENTES
COMUNITARJOS

, I
CUSTO TOTAL ESTIMADO I'RO~RAMA:R$ 1.100.000,00

I - ----- i
<,,

!

J
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\ /

,~~\~
\

,-\
J '\

---------- -.-

ATEl\<;'Ao PRIMARIA E
DODONTIA. ORTODONTIA

PREVEN(AO DE LESCWS
ES ESPECIAIS, I' AMPLIAR
A SALIlJE, DIRIGIDOS A
A lMANClA.

-- --

sxros ODONTOLOGICOS
ASICA:
I' FUNCIONARIOS;

--- -

--. .-
ICE iNDlCE
cl'\TE FUTURO-
2%. 9%

_._- .------

DICE
--. -

9% I., \; , ,,
?-~\, , \ .. ;

- \ ; -

iN

8,9

iND
RECI

METAS

INDlCADORES j UNIDADE
MEDJDA

PROGRAMA: I IG - SMJDE BUCAL

OBJETJVO: AMPLIAR OS SER-YI<;:OS ODONTOLOGICOS DE
ESPECIALIZADOS, OFERECIDOS A POPULA<;:Ao, TAIS COMO E?'/
PREVENTIVA, PROTESE TOTAL, CIRURGIA ORAL MENOR,
CANCERIZAVEIS, ASSISTENCIA AOS PACIE?'lTES COM NECESSIDAD
AINDA OS PROGRAMAS DE ATENDIMENTO E PREVENC.'Ao
GESTANTES, BEM COMO CRIAR PROGRAMAS DlRIGJDOS A PRIMEIR

UNIDADE RESPONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE SA1JDE

JUSTU'ICATIVA:
- ADEQUA<;:Ao E CO?'/STRUC.'Ao DE AREA FisICA;
- SUBSTITUIR NA MEDIDA DAS NECESSIDADES OS EQCIPAM

CLTRAPASSADOS E/OU SEM CONDI<;:Ao DE USO NA REDE B
- CONTRATA<;:Ao E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
- CRIAR 0 CENTRO ODONTOLOGICO DE ESPECIALIDADES.

CUSTO TOTAL ESTJMADO PROGRAMA;lR$ 3.000.000,00

•Y7f---~\ ,
)

/

TAXA DE ACESSO APRIMEIRA %,
CONSULTA ODONTOLOGICA

-.c==-"-~
I-- ---;c~,o:c=c===---'IC'N..D..IC,,'-'A~D"'Q~.NOF;XERclCIO

c=-=c-c-c--~~-------c----cc-----c--------------------

1-------- ---------------cc:c::c:::--:c--~----

Il\DJCADORES
I-:T=-i;A=-X=-A=--=DC=E=-.A=-C=-'E=-S="SO A PRIMEIRA CONSULTA

//ODONTOLOGICA

I
I
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PROGRAMA: 117 - CONTROLE DE AIDS E DST

UNIDADE RESPONSAVEL::-:=f='l=)N=D::-OC-:-V1=l=JN=I=C'U
c::-,A=I=,=DccE=S-'A=t""JD=E=-,- ----------'----

OBJETlVO: INCREMENTAR PROGRAMAS DE ATENDIMI-':VroS'ESPECiFICOS AOS
PORTADORES DO viRUS HIV, E PROGRAMAS DE PREVEN(AO, EDUCA(AO E TRATAMENTO
DE DST/AIDS CONFORME POPULA('Ao DE COMPORTAMEl\TO DE RISCO,

JUSTlFICATIVA:
- MANUTEN(AO DO HOSPITAL D1A;
- MANlJTEN~:Ao DO CENTRO DE TESTAGEM ANONIMA;
- MANUTEN<;:Ao I' AMPLIA~-Ao DAS A~'6ES DO PROGRAMA D1, PREVEN(AO DSTIAIDS

PARA A POPULA(AO COM COMPORTAMEN TO DE RISCO:
- CAMPANHA EDUCATIVA PARA POPlJLA<;:Ao;
- TREINAMENTO E RECICLAGEM DOS FUNCIONARlOS DA REDE p(mUCA;
- AQUISI(AO DE EQUIPAMENTOS I' INSUMOS;
- PROGRAMA DESENVOLVIDO EM PARCERIA COM 0 SESA, CENTRO DE RHERENCIA

DO ADOLESCENTI' E ONGS;
- ESTABELECER CONVENIOS I PARCERlAS COM GOVER '!OS FEDERAL E ESTADUAL

f-=c:=-=~=---------------------,------

)
\

/
~' '

1\:'
';---' '",

f '
\

\

- ,

iN])JC"'E'---_h-

i!.

If
I

I

(l/

IN[)JCADORES

---.........~

)
/

I

METAS

--- ;::~~; I ,g~~l_r~-_'~_E_ =1 Fi~~_):_,~_~) _
PROPOR(AO DE GESTANTES COM PELO '1'0 60% 62':<,

MENOS I VDRL RE_A__L_IZ_,A_D_O --c-LI___ _ L _
r-------= =c=:==,---~I"_N_'_'Ic)J~CADORESNO EXERCICIO
'_ INDICADORES ~_
PROPOR~~AODE GESTANTES COM I'iU~1

MENOS 1 YIJRL REALI/ADO

,===-===-c-:='- =cc:=-=c=-- -----'-,-~c_'-,-------
CJJSTO TOTAL ESTIMADO PROG~AMA:R$ 650,000,00

/
/

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

A,"IEXO II

---------

\
"

,,: \.'j,

; \,

II'.\ .

-- ----_._-- ----

DAS EQUIPES;

LHIMENTO, ATENDl'vIDITO E
OMENTAL, nliSCANDO ESTE
INTERSETORIAL

DE SAlJDE;
BAR SCUTEL;
AI, CERAL PARA IMPLANTAR

HORAS EM HOSPITAL GERAL
-IAL, ATRAVES DE PARCERIAS
I'll'ARIAS, I'lSTITUI(~()ES OU A

J.;,;;?,:;;~"J ;~:;;;:,
4,62 4,50

00

--,,------ -----'-_.

o
-=r'-'c.=D"I'CCf"f",·,:--! ". __

4,51J.~" ,""---

1,

)
f

PROGRAMA: 118 - SAliDl, MENTAL

UNIDADE RESPONsAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAlJDE

OBJETIVO: IMPLEMENTA(~Ao DE PROGRAMAS DE ACO
RElNSERc;:Ao SOCIAL DOS PORT ADORES DE TRANSTORN
RETORNO A SUA COMUNIDADE ATRAVES DE UM TRABALHO

JlISTIFICATIVA:
- CONTRATA(~Ao DE PROFISSIONAIS PARA AMPLIA(~Ao

- ADFQUA(:Ao "iSICA;
- CAPACITAc;:Ao DAS EQUIPES;
- IMPLANTA(:AO DA SAlJDE MENTAL NA REDE nASICA
- REESTRUTURAc;:Ao DO CONVENIO COM A CASA CAIR
- ESTRUTURAc;:Ao DE UM CONVIoNIO COM HOSPIT

LEITOS PSIQUIATRICOS;
- IMPLANTAc;:Ao DA URGENClA PSIQUIATRICA;
- IMPLANTA~'Ao DA INTERNAc;:Ao PSIQUIATRICA DE 72
- AMPLIAc;:Ao DOS PROGRAMAS DE REINSERc;:Ao SOL

COM ENTlDADES LIGADAS A SAlIDE, A OliTRAS SEC
PROPRIA COMUNIDADE.

METAS
INDICADORES f UW"'"'MEDIDA

INTE~"!AC;:AOPOR TRANSTORNOS W
MENTAIS DEVIDO A ALCOOL E DROGAS I'lTERNAC;:OES/I

OHAB.
INDICADORES NO EXERcicI-- --LINDlCADORES

INTERNAC;:AO POR TRAKSTORNOS
-

MENTAIS DEVIDO A ALCOOL E DROGAS _

CliSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 800.000,00

/
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXO II

,
\\'-,

---~----

RTADORES DE NECESSIDAIJES
DOS, PARA ATEl\'DER A TODAS

-----~··~--~-,----I

ZADO PARA PORTADORES DE

TENDlMENTO ESPECIALIZADO
IVA'IDO SUA 1'1'1 EGRA('Ao A
AIS: PROGRAMAS ESPEciFICOS
OR]A DA QUALTDADE DE VIDA
JlMENTO OFTALMOLOGICO, NO
Ao: AMPLlAR 0 NIJMERO DE

"IDADES, DESCENTRALlI.ANDO
AIS, AMPLIAR ATENDTMENTO

S PARA 0 ATENDTMENTO

OMlZADOS.

COM ADEQUA('Ao DAS AREAS
COLHIMENTO DO USUARIO:

S ALLNOS DO PROGRAMA DE
MENTO DE ALFABETIZA(:Ao DE

DOS PARA AS QUESTOES DE

o

-,

PROGRAMA: 119 - ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE sAlmE

-
OBJETIVO: MANTER E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE A
PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAlS, OBJE1
SOCIEDADE, IMPLEM El\'TANDO AS PARCERIAS INTERSETORJ
PARA ATEl\'DlMENTO A TERCEIRA TDADE, VISANDO A MELH
DOS TDOSOS: MANTER E AMPLTAR OS PROGRAMAS DE ATE'll
SENTIDO DE TRATAR au CORRIGIR as DFrElTOS DE VIS
CONSULTAS E PROCEDTMENTOS NAS D1VERSAS ESPECIAl
ESPECIALTDADES COM MAlaR DEMANDA E PROFISSION
FONOAUDTOLOGICO,

JUSTIFICATIVA:
- DESCENT~"LTZA<;:Ao DO ATENDrMENTO ESPECIAL!

l\'ECESSIDADES ESPECIAIS:
- AMPLTA~~Ao DO SERVI<;:O ESPECIALTZADO PARA PO

ESPECIAIS, INCLUSIVE NO ATENDIMENTO A AMPUTA
AS FAIXAS ETARIAs;

- DESCENTRALlZA(:Ao DO ATENDIMENTO A TDOSOS,
FisICAS, BUSCANDO UM ESPA(:O ESPECiFICO PARA A

- CONTRATA(-Ao E CAPACTTA<;:Ao DE EQUIPES:
- AQUISI<;:Ao DE EQUIPAMENTOS;
-- CONTRATA<;:Ao DE SERVI<;:OS ESPECIALTZADO,

OFTALMOLOGICO E OUTRAS ESPECIALIDADES;
- CONSTRU('Ao DE NI';CLEO INTEGRADO DE SAODE;
- DISTRIBUI<;:Ao DE APARELHOS AUDITIVOS PARA (I

EDUCA<;:Ao DE JOVENS E ADULTOS E MOV A - MOVL
ARARAQUARA;

- DESENVOLVER PROGRAMAS E PROJETOS VOLTA'
GENERO, RA('A-ETNIA E PESSOAS COM DEfTCIENCIAS

- FORNEClMENTO DE BOLSAS E COLETORES PARA OSl

MInAS
INDTCADORES UNIDADE

MEDIDA
DTMINUI(:Ao DO TEMPO DE ESPERA

-
DIAS

PARA ATENDIMENTO I?'TEGRAL

INDTCADORES NO EXERcicI
lNDTCADORES

DTMINUI<;:Ao DO TEMPO DE ESPERA
PARA ATENDIMEl\'TO INTEGRAL

CUSTO TOTAL ESTIMADO I'ROGRAMA: R$ ',000,000,00



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

-------~---

_.

El\TFS QUIMICOS E
OU PERSISTENCIA

ROMOTOR DE VIDA
RABALHO, LAZER,

I.;
PARA IMPLANTAR

:A.
AI.. PARA ATENDER

'\ REALIZA<;,AO DE
INTERNET, LINHA

E RENDA PARA A
. CApACITA<;'AO EM
R.

._.•-

'f""".J'E FL:TURO
9.00

----
--

\

-~ ----

, , - --

INDIC
RECfN

9,00

i'lDICE
9,00 i

r-. iI .
,..-"t•.•

UNIDADE j
MEDlDA S-~

W INTERNA~'OE.

J.OOO HAB.

METAS

INDICADORES

INDICADORES

OBJETIVO: IMpLEMENTAR pROGRAMAS DE ATENDIMENTO A DFpEND
PORTADORES DE TRANSTORNO MENTAL GRAVE, CUJA SEVERIDADE EI
JUSTlFIQUEM CUlDADO INTENSIVO, COMUNITARlO, pERSONALIZADO, P
E DE RElNSER<;,Ao FAMILIAR I' SOCIAL, ATRAVES DO ACESSO AO T
ClDADANIA E OUTROS, REALIZADO pOR [QUIpE Il\TERDICIpLlNAR

JUSTIFICATIVA:
- CREDENCIAMENTO E AMpLlA<;,Ao DO CAPS -AD;
- CAPACITA~:Ao DAS EQUIpES;
- REESTRlITURA<;,Ao DO CONVENIO COM A CASA CAIRBAR SCHUTE
- ESTRUTURA<;,Ao DE UM CONVf:NIO COM HOSPITAcL GERAL

LElTOS pSQuIATRlcos;
- CONVENIO COM ENTIDADES INTERESSADAS QUE ATlJA\1 NA ARE
- CRIA<;,Ao OF UM NOVO CENTRO DE ATENDIMENTO pSICOSSOCI

AOS PORTADORES DE TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES;
- INVESTIMENTOS EM RECTRSOS E TECNOLOCilA COMO PAl,"

VISITA DOMICILIAR E 13l1SCA ATIVA, VIAl3lLlZA~'Ao DE
TELEFONICA E INFORMATlZA<;,Ao DO CAPS;

- DESENVOLVER pROJETOS DE INCLusAo SOCIAL E CiERA<;'AO D
pOplILA<;,Ao ATENDlDA, COM pROGRAMAS DE TREl"AMENTO E
TODOS OS NivEIS: CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E FAMILIA

PROGRAMA: J20 - CENTRO DE ATENDIMENTO pSICOSSOCIAl

UNIDADE IU;SPONSAvEL: FUl\TDO MUNICIPAL DE SAlJDE

INTFRNA<;'OES POR TRANSTORNOS
MENTAIS SFVEROS

INTERNA<;'OES pOR TRANSTORNOS
MENTAIS SEVEROS

l 1
. ,-, _. -
;;;.; ;:..,~ .".

.... : .

\
\
\ \

'';\~\
.\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOll

C=C~---------.----

PROGRAMA: 121 - A~-6ES DE VIG1LANC1A SANITAR1A

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICfPAL DE SAUDE

--~

I-------,-----~------------c-~--

JUSTIFICATIVA:
CONTRATA~:Ao DE PROFISS10NAIS PARA COMPOR A EQLJIPE DE TRABALHO;
CONTRATA~:AoDE FUNC10NARIOS PARA 0 S.I.M.;
AQUISI~-Ao DE MOTOS PARA TODOS OS AGENTES SANITARlos;
AQUISI\:Ao DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE;
AQUISI~:i\ODE VEicULO;
AQUIS1\:Ao DE 01 VEicULO PARA 0 S.I.M;
TRE1NAMENTO E RECICLAGEM DOS FUNCIONARIOS;
REALIZA\:Ao DE CAMPANHAS DE EDUCA\:Ao A POPLLA~'Ao

Il\DICADORES

%

,
\

C', \;
C'" '. 'I'. r! ----i -.<\ ·0_. --

--l.-_'--_~~+."+-__. _

------------_._-----
INDICADORES

PROPOR~:AoDE INSPE~:6ES COM
QUALIDADE SATISFATORlA EM
ESTABELECIMENTOS QUE
COMERCfALIZAM ALIMENTOS

f-===-:==---cc-==~:_=_c_=_=__c_=- .~~-
CIJSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAM(\.: R$ I.OOO.OOO.O'-O~_- 7/

/
(;/
I
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ANExon
.. , "-

_.-

--_ ..-
C[ONAM A INFORMAC,'Ao
QLALQUER MLDA"It;:A QUE
SSO SAlJDE-DOENt;:A, COM A

S IN])]CADAS QUE LEVEM A

-

JLTADOS As ENFERMIDADES
DE DECISOES RELATIVAS A
E'vl COMO SlJBsiDlO AO

._-
--

NOICE il\DlCE
TENTE FUTl'RO
95%) 9Y%

----- -

-fNDlCE
--

_..•-
95% i

I~' I, \

\, ,
...~'t \, , .-, \ ,

{ \ \ , i,

METAS
UNIDADE i
MEDIDA RE

EPIDEMIOLOGICA

[PAL DE SAUDI'

RES NO EXERcicIO

R$ 180.000,00

I' Il\FORMAt;:OES, V(
SE PARA A TOMADA
~STAS OOEN<;'AS, B
1 SAlJDE.

DES QUE PROPOR
ECTAR OU PREVER
ONANTES DO PROCE

iNAMENTE, AS MEDIDA
AS.

PROGRAMA: 122 - A<;'OES DE VIGILANCIA

-
UNlDADE RESPOJ'iSAVEL: FU"IDO MUNIC

OBJETIVO: CONJUNTO DE ATIVIDA
IN])]SPENSAVEL PARA CONHECER, DET
POSSA OCORRER NOS FATORES CONDICI
FINALIDADE DE RECOMENDAR, OPORTl
PREVENt;:AO I' AO CONTROLI' DAS IlOEN<;'

JUSTIFICATIVA:
- TRATA-SE DE UM SUB SISTEMA D

ESPECiFICAS, QUE SERVE DE BA,
PREVENt;:AO I' CONTROLI' OF
PLANEJAMENTO E AVALlAt;:Ao El\

r----
INIllCADORES

COBERTURA VACINAL EM MENORES DE
01 ANO COM TETRA

,

INDICADO----
IINDICADORES

COBERTURA VACINAL EM MENORES DE I

01 ANO COM TETRA I- - -~
ensTO rOTAL ESTIMADO PROGRAMA:

/

/
/

,

\
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXOII

_':L ,~-iL'IA

. '\
\
-'\

-_.-

--
10 DOEN(AS

..~

LOCAL A SER

-:-.rAO SEJAA

[CAcAO POR

A'vIE:'-ITO DE

iNDICE
HJTlJRO

80%

-

..

. ;':

I,; I -

r
/

/

.J-~ -v _+__

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 702.c000'-'-,O"'0'--__

JUSTIFICATIVA:
CONSTRU~'AoDE UM NOVO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES, EM
DETERMINADO;
CONTRATACAo DE fUNCIONARIOS PARA COMPLETAR 0 QUADRO;
AQUlSlcAo DE UM VEicULO PARA OUTROS ATENDIMENTOSDO CCZ QUE
CAPTURA;
REALIZAR 0 CADASTRAMENTO DOS ANIMAlS ATRWES DA !DENTIE
MICROCHIP;
TREINAMENTO E RECfCLAGEM DE HJNCIONARIOS;
CAMPANHAS DE EDUCACAo A POPULA(AO.
AQUISI(AO DE vEicULO ADEQUADO PARA FACIUTAR 0 DESLOC
ANIMAlS DE GRANDE PORTE

PROGRAMA: 123 - CONTROLE DE ZOONOSES.

OBJETlVO: CONTROLAR AS ZOONOSES VISANDO A PREVEN~'Ao D
TRA:-.rSMIssivEIS E A PROMO~'Ao DA SAlJDE.

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICfPAL DE SAlTDE

ME T AS .-=-==--=-=_
INDlCADORES -'~~±--UNIDADE r--- iNDlCE -

MEDIDA RECENTE
PROPO~cAoDE CAES YACINADOS LM- %, --8'0'''0
RELACAO A POPUI /\(AO CANINA

- INDICADORES NO EXERCicIO ---
1------ ~~--

f-cc-:::-===~=c-'[,,:,NDlCADORES i1\DlCE i
PROPORCAo DE CAES VACINADOS EM (80% ;
RELACAo A POPlILA~'Ao CANINA

\
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ANEXOli

.. /, /
\ I
\ ~ \. \
,\\-0 ~

'--'" ', ......

\
\

:.:. :LV..-,
.:- "-",;- ,'.'

\. i
'\ c. J

" \..,)

- --

-

---
)ES AEGYPTI E OUTROS

.-

A FEBRE AMARELA;
UADRO;

ANO, SlM INTERRUP<,:Ao
A, EQUIPI' DE PONTOS
BALIIO CONJUNTO COM
FORMA"IDO. EDr:CANDO,

,AS EDENlJNClAS.

---,-----,-~

---_._. -
>ICE iNDlCE
ENTE FUTURO---
)% 50%

,'I'
,,- -

., ,
r. ,

" I.
.'\ , -

INI
REC.-

51

I'ROGRAMA: 124 - COMBATE ADENGUE.

INDICADORES NO EXERCiclO

JUSIU1CATIVA:
- MANUTEN<,:Ao DO I'ROGRAMA DE COM BATE A DENGI,T I'
- CONTRATA<,~AoDE FUNCIONARIOS I'ARA COMI'LETAR 0 Q
- AQUISI<,:Ao DE 05 PERUAS KOMI31 I' 02 MOTOS;
- CONSTRU(AO DE UM CENTRO DE CONTROLE DE VETORES
- AQUISI(AO DE OUTROS EQUIPAMENTOS;
- TREI"IAMENTO E RECICLAGEM DE FU"lClONARlOS;
- CAMPANHAS DE EDUCA<,:Ao A POPULA<,:Ao;
- 0 COMBATI' A DENGUE, E REALIZADO DURANTE TODO 0

PELAS SEGUINTES EQUIPES EQUIPI' CASA A CAS
ESTRATEGICOS, EQUIPI' DE IMOVEIS ESPECIAIS, TRA
IMOBlUARIAS, FRENTES DE TRABALIIO, EQI;IPE I.E C (IN
COMUNICANDO), LABORAT(llUO, RECEBIMENTO DE (lUEIX

INDICADORES
PROPOR<,:Ao DE INSPE<,:OES EM
IMOVEIS PARA CONTROLE DA
DENG\3£

UNlDADE RESI'ONSAvEL: FUNDO MUNICIPAL DE SALIDE

OBJETIVO: CONTROLAR A I'ROUFERA(AO DO MOSQUITO AH
VETORES.

('Usn) TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 1.500.000,00

/

f--- ~-~-ccc,~-----~-':vI=E..T'c'A"'S---~-
INDlCADORES UNlDADE

I-=c-=c==~=~=====~- I-_l\1EDIDA
PROPOR<,:Ao DE INSPE<,:OES EM 'X,
IMOVEIS PARA CONTROLI' DA
DENGUE

14X
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANExon

iNIlICF
fUTURO

12

___L-- _

.----~ ---------1

-'{NDICE
RECl'NTE

06 ~-t-

,:'-:'1'1OS AIJDlTIVOS:
rENDlMENTO A I'ACIE"ITES
\IS E PROBLEMAS AUDITIVOS,
) 10 TEC:-.nCO DE SEGURAN~:A.

---------------

~~---------,

(\,{\\\
I ,,; " \;

i ~

._-------

'; LlCiADAS AOS SERVIllORES

fCIALI=-EM MEDICINA IJ
NAR 0 BEM - ESTAR FISIC'O E I
LICAS DE SAlJDE, DE CARATER:
OMr'OOICO SOCIAL AOS
TRABALHO 10 IlE DOEN~'AS

DOS;
1,00 A PACIEJ"TES ACOMETIllOS

AFETAS, GOVERNAMEN'1'AIS OU
SINDlCATOS 10 FUNDACDITRO

AM DIAGNOSTICAR IlOFN~:AS

PROGRAM A: 125 - ATEN DlMENTO AO TRABALHADOR

UNIDAIJE RESpONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAl]DE

OB.JETlVO: ZELAR pELA SAUDE DO TRABAL1lADOR. ESP
TRABALllO. TEM COMO OBJETIVO pRlNCIpAL pROpORCIO
MENTAL AO TRABALHADOR, paR MEIO DE pOLiTICAS PUB
pREVENTlVO, OFERECENDO TAMBEN! A'1'ENDIMEN'1'
TRABALHADORES NOS CASOS DE ACIDENTES DO
OCUpAClONAlS.

,JUSTIFICATlVA:
- DESENVOLVER CONVENIOS COM ORGANIZA~:<'lES

'lAo, PRIVlLEGlANDO AS UNIVERSIDADES, ESCOLAS
PARA A REAL1ZA~:Ao DE PESQUISAS QUE PERMll
OCUPACIONAIS:

- CONTRATA~:Ao E CApAClTA(Ao DE EQUlpES;
- MANUTEN(Ao E lMpLEMENTA~'Ao DE POLiTlCA.

pUBLICOS MUNICIPAlS, ATRAVES DO CEREST;
- MANTER E lNTENSlFlCAR OS SERVI(OS JA IMpLA"ITA
- IMpLANTARpROJETO DE ATENDIMENTO ESpECIALIZ

DE LER-DORT E DOEN~:AS OCUpACIONAIS;
- IMpI .ANTAR PROJETO PARA ATENDIEMNTO A DEFICll
- CONSTRUIR EQUIPE ESpECIALlZADA PARA A

ACOMETIDOS DE LER-DORT, DOEN(AS OCUPACION
FORMADAS POR MEDICO, ENfERMElRA, ENGENHEIR(

METAS
INDICADORES UNIDADE

MEDJ[)A
NlJMERO DE EQUlpES DO ATEN(Ao WOE EQI fIpES
BAsICA CApAClTADA

INDICADORES NO EXERCiCH. iINDICADORES
NUMEROj2E EQUIPES DO ATEN(AO
BASI(:A: CAPACITADA ~.
// 'c'

,,('USTO TOTAL ESTIMAIJO PROGRAMA: R$ 280.000,00 ',

I
/\
J

/ / i

/

I

_.:" ., .~.

:;.U;';',_·",
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PROGRAMA: 126 - CENTRO REGIONAL DE REABlLlTAc::Ao

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICfPAL DE SAlJDE

rO=-n=-J=-E=-T=-I=-VC-:O=-:-D=E"S E=-N~VC::O=-L=-V;::EC::R-A=n:::V:::I"D'--:A-;:DC::E=-S~-V=-=-IS=-A-;:N:::D=-C=-) -A~S--:A=-U:::DC::I- Y1EN-T-A-I-, Eo A REABILlTA c::A0,

ATRAVES DE UM ATENDIMENTO INTERDICIPLINAR, VlSANDO 0 TRATAMENIO, A
PREVEN(,:Ao, A INCLllSAo SOCIAL E A REABILITAC,:Ao. DESENVOLVER 0 PROGRAMA
MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO As ViTIMAS DE VIOLfNCIA

r
J
-
1---JS-'1---'I=F=-IC=-,A---T=I-V-A-:---------------------·--

----,--- ---

PROGRAMA DEFICIENTE AUDITIVO - COMPREENDE AVALlAc;-Ao, INDICAc::Ao E
FORNECIMENTO DE APARELHOS AUDITIVOS, ASSIM COMO ACOMPANHAME:"lTO DOS
PROTETIZADOS.
PROGRAMA DE ORTESES Ii PROTESES - COMPRliENDE AVALIAc,:Ao, I:"lDICA(,'Ao E
FORNECIMENTO DE APARELHOS E PROTESES PARA PORTADORES DE NFCESSIDADES
ESPECIAIS,
CRIAR 0 PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVEN(,:Ao, DEn:cc,:Ao E TRA'IAMENTO I)A
ANEMIA FALCIFORME.
CRIAR 0 PROGRAMA MUNICIPAL MULTIDISCIPLINAR DE ATENDIMENTO
PRJORITARIO As viTIMAS DE VIOL ENCIA, POR MEJO DO QUAL 0 MUNIciPIO,
ATRAvES DE SEllS ORGAos, PRESTAIzA ASSIS'Il:NCIA MEDICA, JURiDiCA E
PSICOLOGICA As ViTIMAS DE VIOLENCIA FislCA OU PSIQllICA, VISANDO SUA
REABILlTAc::Ao
PROGRAMA DEFICIENTE AllDITIVO - COMPREEI\TIE AVALIA(,:Ao, INDICAc::Ao E
FORNECIMENTO DE APARELHOS AUDlTIVOS, ASSIM COMO ACOMPANHAMENTO DOS
PROTETIZADOS.
PROGRAMA DE ORTESES E PROTESES - COMPREENDE AVALIAc::Ao, INDICAC;Ao E
FORNECIMENTO DE APARFLHOS E PROTESES PARA PORTADORES DE NLCESSIDADES
ESPECIAIS,
PROGRAMA INFANTIL - ATENDIMENTO EM SAUDE MENTAL E REABILITAC;-AO PARA
CRIANC;-AS DE ZERO A DOZE ANOS, TENDO COMO C)[3JETIVO A PROMO(,'Ao DA SAlJDE
COMO UM TODO, NECESSITANDO PARA TANTO

• SllPERVlSAo CLiNICA E INSTITUCIONAL,
• INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA: INFORMATICA, EQL'IPAME"ITOS DE viDEO-roTO

SOM E LINIIA TELEFONICA;
GRUPO DE DlAGNOSTICO E INTERVENc;-Ao PRECOCE - A['ENDE BEBES DE RISCO, ou
SEJA, QUE SOFRERAM COMPLICAC::C}ES EM ALGllM DOS PERioDOS PRE, PERI ou
NEONATAL, E, PORTANTO, PAssivEIS DE DlSTUFBIOS NO DESENVOLVIMENTO
GLOBAL TEM 0 CARATER DE PREVENc;-Ao, REDUc;-Ao DE DANOS E SUPORTE
FAMILIAR. SllAS NECESSIDADES sAo

• UM vEicULO AUTOMOTOR (PARA REALlZAc;-Ao DE VISITAS DOMIClLIARES,
ATENDIMENTO AOS PACIENTES E OUTRAS ATIVIDADES);

• EQUIPAMENTOS ssmctncos PARA A REABILIIAC;-AO INFANiflL: SALA DE
INTEGRA(,:Ao SENSORIAL, ENGATINTIADOR, PISCINA DE BOLINft~S E b,:TROS;

• SUPERVISAo CLINICA E INSTITUCIONAL; ,r'\" , \ \'
• PARTICIPAc,'Ao DOS PROFISSIONAIS EM ClJRSOS, SIM pOSIpsl CONGRESSOS

INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA: INFORMATICA, EQUIPAMENTQS DEVlDEO-FOTO
SOM, LINHA TELEFONICA (2") E OUTROS EQUIP AMENTOS,

!

\

INDICADORES /J
(1/ /

1
I

UNIDADE
MEDIDA

1;1)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

- .,' ',' :',

.000,00

IDJAS i~~~ 60 ~~L45
EXERCicIO ------I

iNDIes
------------.--~----I

45

DIMINUJ(;:Ao DO TEMPO DE ESPERA PARA
ATEl'WIMENTO INTEGRAL

-
INDICADORES NO-

INDICADORES
DIMINUI<;:Ao DO TEMPO DE ESPERA PA
ATENDIMENTO INTEGRAL

/,--, _~L--_

CliSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ I.50?

/// .1\ //

I
i
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-~---cc-'-- --~--

12

I' ,t "\. '
c-------

"

~-----_._--

--- ---~----_.._-~ .---1

UNIDADE
MEDIDA

M1NUTOS

~--~-~-~~---

ENTO MOVEL DE URGENCIA SAMU

- ~--------~~--.-

E GARANTIR A QUALIDADE NO A1El\DIMENTO PRE-

PRE-HOSPITALAR MClVFl.:
I' BAsICO I' AVAN<,:ADO.
GULACAo DE CHAMADAS:

HUAlS:
AMENTO DE EQUIPES. QLANDO DA ALTERA('Ao DE

E-1I0SPITALAR. REDUZINI10 OS AC.iRAVOS A SAlJDE.
OCORRIDAS, COM DlMINU('AODO NL;MERO DE

CIPAL DE SAIJDE

o ]
-~-Il\-D-1C~l- INDICE

RECENTE _ FUTURO_
15 l2

I
ORE='SccN"'O=EC::XC':EC':'I::-{C:::I""(='10 -~----~~---

---I

R$ uoo,noo.oo

/!

PROGRAMA: 127 - SERVI(O DE ATENDIM

-
UNIDADE RESPOJ',SAVEL: HJNDO MUNI

OB.IETlVO: PRESTAR ATE"IDlMENTO PR ~

DECORRENTES DAS lNTERCORRENCIAS
OBITOS E SEQUELAS.

JUSTIFICATTVA:
- PROTEGER A VIDA DAS PESSOAS

HOSPITALAR:
- IMPLEMENTAR 0 ATENDIMENTO
- ADQUIRIR VIATURAS DE SUPORT
- IMPLEMENTAR 0 SISTEMA DE RE
- CAPACITAR EQ1JIPES;
- ADQUIRJR EQUIPAMENTOS E MAT
- ADQUIRIR CARRO PARA DESLOC

QUADRO CLiNICO,

..~--
METAS

INDICADORES

.~--

DlMINUI<,'Ao DO TEMPO DE CHEGADA D
ATENDlMENTO PRE-HOSPITALAR

INDICAD
INDICADORES

D1MINUH;:Ao DO TEMPO DE CIIEGADA DC
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR

"

I
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA:

/

!

l.

"'-... '\
, ;
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)JROGRAMA: 128 - FARMAcTA POPlJL-A-R--.·----

=--~~~==-.-----,----
UNIDADE llliSPONSAVEL: fUNDO MUNICIPAL DE SAlJDE

OBJETIVO: AMPLIAR 0 ACESSO DA POPULA(:AO AOS MLDlCAMENTOS· CONSIDERADOS
ESSENCIAIS, BENEFICIANDO PRINCIPALMENTE AS PESSOAS QUE TEM DIFrCULDADE PARA
REALlZAR 0 TRATAMENTO POR CAUSA DO CUSTO DO MEDICA'\1ENTO.

JIJSTlFICATIV A:
ATENDIMENTO PERSONALIZADO, REALIZADO POR FARMACEUTICOS E
PROFISSIONAIS QUALlFICADOS PARA ORIENTAR SOBRE OS CUIDADOS COM A SAUDE
E 0 usa CORRETO DOS MEDICAMENTOS.

METAS
lNDlCADORES

IJIMINUI<;:Ao DE INTERNA<;:Ao POR
DIABETES

INDICADORES
DIMINUKAo DE INTER"IA<;:Ao POR
DIABETES

,
/ CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAJYIA: R$ 1.000.000,00

(pl

/

IS3

\
" I

"' .. ,\\\
. 'I" \

\ "
\
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ANEXOII

JSPIT ALAR E AMBULATORI.t;"L,
A INTEGRIDADE DA SACDE.

%--'-~_c_~.~--------"

iNDICE
60

l"lDICE iNDICE-
RECENTE FUTURO-- --- -+-..........~------

60 60

-------'-------_..•--

IAL

_.•---------._--_..-

-------------I
-_._------

SPITALARES;
FNTOS;
UKOES HOSPITALARES , PARA

------ ----- ._----

)

/

PROGRAMA: 12l) - ASSISTENCIA I-IOSPITALAR E AMBULATOR

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAl)DE

-
OBJETIVO: GARA\lTIR A QUALIDADE DA ASSlSTEl\CIA H(
COM ACES SO AOS D1VERSOS PROCEDIMENTOS NECESsARIOS

-
JUSTIFICATIVA:

- DEFICIT "10 NUMERO DE PROCEDIMENTOSiYAGAS HO
- NECESSlDADE DE AMPLJAR A COMPRA DE PROCEDIM
- NECESSIDADE DE INCENTIVO FINANCEIRO As INSTIl'

GARANTIA DO ATENDIMENTO.

METAS -
I\lDICADORES UNIDADE

MEDlDA
DlMINUI(AO DO TEMPO DE ESPERA PARA DIAS
REALIZA<;:AO DE EXAMES E CIRURGIAS

_IELETIVAS

INDICADORES NO EXERCicH

INDICADORES ~
DlMINUI<;:AO DO TEMPO DE ESPERA PARA
REALIZA<;:AO DE EXAMES E CIRURGIAS I

/ ELETIVAS ~

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ Ip.585.800,00
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I5i A<;:()ESI

iNI5icE
FUTURO

20

----------- ---I

-""DICE

, RE_,C_E_N_TE",'-+-"-"-c:c::-=
10

----- --- -----

E AvAUA<;:Ao DAS A~:OES

\

S PROGRAMATICOS I' NORMAS
RACIONAIS QUE REORIENTEM 0
ONTROLE DE DElERMINADOS
SOBRE A S[TUA~'AO DE SALJDE

ATORIAL ATRAVES

~~~ '--'-i-- -----

[NJ)JCE
.._---------------

20

r'-. \/ .....\....... -,

o

E FORTALEC;AM A LOGICA
DO SUS

F
N·

S I'ROGRAMATICOS, NORMAS
QUE REORIENT EM 0 MODELO

RA II',GlAS QeE PERMITAM A
NA ATE>l<;:AO nASICA, VISANDO
mADE DAS A~:OES E SERVI~'OS

)

ASSISTENCIA
"

PROGRAMA: 1-'0 " HOSPITALAR E AMBUL
ESTRATEGICAS

"

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICfPAL DE SA1JDE

OBJETIVO: COORDENAR A FORMULA<;:AO DE CONTEUDO
TECNICO"GERENCIAIS E A EXECU('Ao DE MECANISMOS OPE
MODELO DE ATEN~-AO A SAlJDE, NA PERSPECTIVA DO (
PROBLEMAS PRIORITARIOS, EM FUN~:AO DE SEU IMP ACTO
DA POPULA~"AO BRASILEIRA

JlISTIFICATlVA:
" COORDENAR A FORMULA<;:AO DE CONTElJDO

TECNICO"GERENCIAIS, METODOS I' INSTRUMENTOS
DE ATE1\<;:Ao A SAUDI';

" PROMOVER 0 DESENVOLVIMENTO DE EST
ORGANIZA('AODA ATEN<;:AOA SAUDE, COM ENFASE
FAVORECER 0 ACESSO, A EQUJDADE E A INTEGRAL
PRESTADOS;

" DESENVOLVER MECANISMOS DE CONTROLI'
PROGRAMATICAS ESTRAT1\GlCAS;

" DESENVOLVER MECANISMOS INDUTORES QU
ORGANIZATIVA DE SISTEMAS DE SA1JDE NA GESTAO

METAS
INDICADORES ,,__I UNJDADE

MEDIDA
NUMERO DE PROCEDIMENTOS NlJMEROD -
AMBULATORIAIS I' HSPITALARES ATRAVES PROCEDIME
DE A~:OES ESTRA TEGICAS TOS

,-

INDICADORES NO EXERCiCl. ,-

INDICADORES
NUMERO DE PROCEDlMENrOS
AMBULATORIAIS E HSPITALARES
ATRA YES DE A~:OES ESTRATEGICAS

CliSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 7.000.000,00

, ;---- r/
\ "<,

c t' ~;' .
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==-0;------., ---

'CN '''_ ~I ;'0>0' rt.runo
,:AS 30 CRIANC'AS

----._,
I

--~----I
I

EDLICACIONAL lITILIZANDO 0 I
, EliSCA 0 DESENVOLVIME'ITO I

lAS 10 OU COM :--JECESSIDADES :

____I

SPECIAlS PARA QUE ATRAVES I
DI', \1DA. .

i:'!])]CE
-----

30 CRIAN(AS
r---:r;:- :--------1

/

- ------_.
PROGRAM A: 131 EQUOTERAPIA

UNIDADE RESPONSA.VEL:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDI',

OBJETIVO:
ATIVIDADI', QUE ATRA YES DE METODO TERAPEUTICO I',

CAVALO DENTRO DE UMA ABORDAGEM MULTI-DlSClPLINAR
BIOPSICOSSOCIAL DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENC
ESPECIAIS.

JUSTIFICATIV A:
ATENDER DEMANDA DE PORTADORES DE KECESSIDADE E
DESTA ATIVIDADE CONSIGAM MI',LlI0RAR SliA QUALIDADE

METAS
INDICADORES UNIDADE MEDII>A i]\'DICE REC

CRIAN<;'AS NlJMERODI', 10 CRIAN(

"
ATENDIDAS CRIAN(AS

r---
INDICADORES NO EXERclCIC

INDICADORES

~=
CRIAN(AS ATENDIDAS

ClJSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 120.000,00

/
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~ : ..'i.

•• -<

WAS

lOS E LAZER - FUNDESPORT

VIMENTO E UNIAo DO ESPORTE AMADOR COMO
, PARA QUE A C!DADE YENHA A DESPONTAR NO
DO 0 ESPORTE COMO liM INSTRIJMENTO DE

I
i

AS DO MUNICiPIO.
MONITORES E DlR1GEl\TES ESPORTISTAS. COM A
TEBOL AFII.lADOS ,\S LIGAS ESPOIUIVAS NO
RRUPTO MiNIMO DE 10 A:'-IOS MEDIANTE
Ao E RECONHECIMINTO PL:BLlCO.

r {$ 95.000,00

r

PROGRAMA: 132 APOIO AS LIGAS ESPOR'I

_. ,
LNIDADE RESPONSAVEL:
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORI

-
OBJETIVO:
PROGRAMA DE APOIO AS LIGAS ESPORTI,
AMPLIAR A CAPACITA~:AO TiiCNICA DE
rUNc::Ao TECNICA DE CLUBES DE FU
MUNICipJO COM EXERCiclO ININTE
COMPROYA(Ao ATRA YES DE DECLARA(

JUSTTFTCA TTYA:
PROM OVER E INCENTIYAR 0 DESENYOL
liM TODO NAS DlYERSAS MODALIDADES
RANKING DO ESPORTE AMADOR. TEN
INCLlISAo SOCIAL.

INDTCADORES UNIDADE MEDI
LIGAS ATE"DIJ)AS LIGAS

TNDTCADO
TNDTCADORES

LIGAS ATENDIDAS

CUSTO TOTAL ESTTMADO PROGRA A: I

/
/

\.
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'---,
~, __ • ..............J

----------

-,----~---'----

CA<,'Ao

os

!
~-'-~ I___lKmcE ! '.

. '60\

ENTE -rNDlCE FUnJ~O=
100

<,:Ac)" DE FORMA A ATe'IDER
DESTE MELIIORAMENTO, QUE
;Ao DA REDE PREPARAIORIA

A A bNERC,IA EU;TRICA E A
)AS DESIGUALDADES SOCIAlS.

/
I

/
I

I

PROGRAMA: 133 PROGRMA POPULAR DE ACESSO A ELETRIFJ

UNlDADE RESPONSAVEL:
FUNDO MUKICIPAL DE BABITAGAo
COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVI<,:OS PUBLIC
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

OBJETlVO:
--

PROMOVER 0 ACESSO DOS CIDADAos DE BAIXA REND
ELETlUFICA(,'Ao, INVESTINDO, DESSA FORMA, NA REDUGAo I

JUSTIFICATIVA:
CRIAR 0 "PROGRAMA POPULAR DE ACESSO A ELETRIFICA
DOMICIUOS DE BAIXA RENDA QUE NAo sAo DOT ADOS
CONSISTlRA NA PRODU<,'Ao DO POSTE DE LUZ E INST ALA<
PARA RECEBIMENTO DE ENERGIA I!LETRICA.

METAS
INDICADORES UNIDADE MEDIDA iNDICEREC

N" DE RESlDENCIAS RESlDENClAS 160
CONTEMPLADAS

INDICADORES NO EXERCiclO

INDICADORES ~
N" DE RESIDE~CIAS CONTEMPLADAS ~__~_.

CUSTO TOTAL ESTlMADO PROGRAMA: R$ 50000,00
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\

-.

iN'I'iiC.;-··
FUTURO

40

',59

.. .,-' ..-

IA DA PREFEITURA MUNICIPAL

-- ------------~.--~---~~

\S E SOCIO-EDUCATIVAS DE
RIA:
VISA'IDO ATEKDER pEQUE1\OS

pLLARES, AUTOGESTIONARIOS,
OLVIDO EM pARCERIA COM

- ... -- -..-~-~-----------1

)

'OS COM VISTAS A CONSTRUIR
{E:'-lDA, DE EQOlDADE SOCIAL E
lDARIO. APOlAR, FOMENTAR.
ES ECONOMICAS SOLIDARIAS,
II'RLliNDlME1\TOS pOpULARES

:IAS DE COOpERA<;'Ao:
)GESTAo pOR MEIO DE CURSOS

DE ATUAR NA GERA<;:Ao,
\S SOUOARIAS, PODENDO SER
l' E'ITlDADES QUE POSSAM

>E CApACITA<;'Ao pOR MUO DE
CIJRSOS, FORNECIME'ITO DE

.Jf{~~....," ..f'~E --t-:-'--'-~~--l
lES l. ! O' .

~~--.L---__I

srSTE NA D1SpONIBILlZA<;:Ao DE
) 01\DE OS EMpREENDIMENTOS

AO:
~"iTO pERIODICO (ANUAl,) QUE,
ALECER 0 MERCADO PARA as
)ES CULTlJRAIS E SEMINARJOS
\:
)~'\IA<;:OES CADASTRAIS DOS
MAS TAMBtM LSTATisTTCAS
,'1TOS FORMADOS l' ApOIADOS
CIA DE I'ITEGRA<;~AO DE A<;:()ES
:'EIROS ENVOLVIDOS E PARA A

I'ROGRAMA: 134 PROMO<;'Ao DA ECONOMIA SOLIDARIA
UNlDADE RESPONSAVEL:
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ECONOMIA SOCIAL E SOLI I
OBJETIVO:
IMPLANTAR, INTEGRAR E POTENCIALIZAR A<;'OES E PROJEI
ALTERNATIVAS CONCRETAS DE GERA<;:Ao DE OCUpA<;'Ao 1'1
DE pROMO<;~Ao DO DESENVOLVIMENTO JUSTO E SOl
DESENVOLVER E CONSOLIDAR INICIA TIVAS E ATIVIDAD
ORGANIZADAS E\1 AGRUPAMENTOS FAMIUARES E 1'1\
ASSOCIATIVOS E/OU COOPERATTVOS,
JIJSTIFICATIVA:
- CRIAR A "INCUBADORA DE ECO'lOMIA SOCIAL E SOLI DAR
DE ARARAQUARA", QUE COMpREENDERA:
- INTERMEDIAR A CAPTA<;:Ao DE RECURS OS JUNTO As AGEN(
- QUALIFICAR E CApACITAR TRABALHADORES PARA A AUT<
COLETIVOS l' FORMAR AGEKTES SOCIAlS CApAZES
DESEKVOLVIME'ITO E ApOIO As ATIVIDADES ECONOMIC
ATRAVES DE PARCERJAS E CONVENIOS COM ORGAOS
CONTRJBUIR COM A OpERACIONALlZA<;~Ao DO PROCESSO [
ASSESSORIA, ADMINISTRA<;~Ao E GERENCIAME'ITO DE
MATERIAL DE CONSUMO ETC:
- ARTICULAR E pROMOVER CAMpANHAS pUBLICJTARL
CONSCIENTIZA<;'Ao, ApOJO E FOMENTO A ECONOMIA sOLlDA
- CRIAR 0 FUNDO MUNICIPAL DE MICRO-CREDITO SOLIDARIO
pRODUTORES URBANOS OlJ RURAIS, EMpREENDIMENTOS PO
ASSOCIATIVOS COOpERATIVOS, PODENDO SER DESENV
ORGANIZA<;:OES:
- CRIAR A CtNTRAL DE ABASTECIMFNTO SOLIDARIO, QUE CON.
ESpA<;:OS (BARRACOES OU AREAS CONTiGUAS PARA FEIRAS
pODERAo COMERCIALIZAR COTlDIANAMENTE SUA pRODU<;~'

- CRIAR A FEtRA DE NEGOClOS, QUE SERA UM ACONTECIMI
ALEM DE ABRIR ESpA<;:O PARA COMERClALlZA<;:Ao l' FORT
EMpREENDEDORES, INCLUIRA OFICINAS, pAINEIS, ATRA<;-(
COM TEMAS pERTINENTES A ECONOMIA SOCIAL E SOLIDARL
- CRIAR UM BANCO DE DADOS QUE REUNIRA INH
EMpREENDIMENTOS, INCLUSIVE DE SEUS MEMBROS,
SOCIOECONC)MICAS, IMPACTOS SOCIAlS DOS EMpREENDIMI
pELO pROGRAMA, INDICADORES DE Exrro COM A EXPERIEN
ETC, A SEREM DlSpONIBILIZADAS PARA OS ORGAos E PARI
SOCIEDADE EM GERAL

-r-r--r-r-
METAS

INDICADORES UNlDADE MEDlDA

_.~-

COOpERATTVAS/ASSOCIA<;:OES COOpERATIVAS/ASSOCIA<;:(
CRIADAS CRIADAS

l-r-

i---- INDICADORES NO EXERcIC](
INDICADORES

COOPERATIV ASIASSOCIA<;:01'S CRIADAS
II

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 300.000,00 I

/
I .
i. {-;

--.....,, '
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PROGRAMA: 135 - POST() DE ATENDIMENTO AO TRABALHADORUNIDADERESPONS-='A-=Y-=E::L::c:=-==CC=:-=C=C---=:=--=--:-c::-C:ccCC--------------1

1

COORDENADORIA EXECUTIYA DE ECONOMIA SOCIAL E SOLIDARIA

OR.JET/YO:
PESQUISAR. INYESTIGAR E DISCUTIR SOBRE EMPREGO E DESEMPREGO NO MUNICiPIO. DE
FORMA A PROPOR E EXECUTAR POLiTICAS QUE CONTEMPLEM A FORMACAO E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL DOS TRABALIIADORES. A CRJAC'AO DE OPORTUNIDADFS DE
TRABALHO E A INTERMEDIAC:AO DE MAO-DE-OBRA.

JUST/FICAT/YA:
- REESTRUTliRAR 0 PAT POR MEIO DA CRIACAO DO "CENTRO PLJBLICO DO TRABALI IADOR",
QUE TElzA POR FINALIDADE:

-INVESTIGAR OPORTliNIDADES DE EMPREGO:

- IDENTIFICAR REAIS NECESSIDADES DE ATUALIZA<;:AO E QUALIFICAC'AO PROFISSIONAL;

- VIABILIZAR 0 ACESSO A ATUALIZA<;:Ao E CAPACITAC:Ao PROFISSIONAL,
ESPECIALMENTE EM AREAS COM MAJOR DEMANDA DE MAo-DE-OBRA;

- AMPLIAR 0 SISTEMA DE INFORMA<;:OES DE EMPREGOS, COLETANDO VAGAS
DISPONivEIS NAS EMPRESAS DO MUNIciPIo, ASSIM COMO 0 BANCO DE DADOS DOS
TRABALHADORES DESEMPREGADOS, INCLUSIVE PARA PORTADORES DE NECESSIDADES:
ESPECIAIS:

-PROMOVliR A INTERMEDIA<;:Ao DE TRABALIIO

- CRIAR A CENTRAL DE TRABALHADORES AUTONOMOS, QUE IERA POR OBJETIVO: i

- OPERACJONALIZAR A INTERMEDIACAO DOS TRABALHADORES AUTONOMOS 1

CADASTRADOS E HABILITADOS:
- FACILITAR 0 ACES SO DOS TRABALHADORES AUTC)NOMOS As LINHAS DE cREDrro E
MICRO-CREDITO PARA AQUIS1C:i\.0 DE FERRAMENTAS DE TRABALHO ESSENCIAIS AO
DESENVOLVIMENTO DAS SUAS ATIVIDADES:

- PROMOVER A OPERA<;:i\.O MAo-DE-OBRA LOCAL.

r-:c=====-=------------------------.------.--- .-.....-----

METAS
INDICADORES

NIVEL DE EMPREGO
INDIO: FUTURO

i 54691

i

,7% i

\

CUSTO TOTAL ESTIMA»QJ'R~}V!A:R$ 200.000,00 ..

:\

\
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\j

------- ---- ._--
E PRONTO ATENDIMENTO

EMERGENCIA, REDUZINDO 0
OSPITAIS E AS SEQUELAS
UNCIONA 24 HORAS POR DIA
l'NFERMEIROS, AUXII JARES

JRGENCIAS DE NATUREZA
OBSTETR1CA l' DE SAlJDE

- -,-- ------ -------_.__.._------

DADE NO ATENLJlMENTO NO

lIRGENClA NOS PRONTO-
I;QUIPES DO PROGRA\lA DE

RGF:NCIA;
L;
, URGcNCIAS,

-~-~-

'\I J) ICE iNDlCE
.CENTE FUTURO
0,6 I 0,50

--

NDICE

(\
-~

0,50 ,,
,

; ,
_c'SiO~OOO,OO "

UNIDADE
MEDIDA

PERCENTUAL

INDlCADORES
METAS

JlISTlFICATlVA:
- PROTEGER A VIDA DAS PESSOAS E GARANTIR A QUALI

SUS;
- ORGANIZAR l' ORIENTAR 0 ATENDlMENTO DE

ATENDlMENTOS, UNIDADES BAsICAS DE SAUDE l' NAS
SAUDE DA FAMiLIA;

- TRA13ALHAR INTEGRADO COM 0 SERVICJO M(JVEL DE U
- REORGANIZAR A EMERGENCIA l' URGENCIA MUNICII'A
- PROPORCIONAR APOIO DlAGNOSTICO NOS SERVIC'C)S Dl
- ESTRUTURAR 0 NOVO PROl\TO SOCORRO DO MELHADO

lNDlCADORES ==-c-cl--~~~~~~-
DIMINUIC-Ao DO 1\UMERO DE-TN1ERN
A~6ES POR COMPLlCACJOE S DE
DIABETES

PROGRAMA: 136 - SERVI(:O DE URGENCIA, EMERGENCIA
MUNICIPAL

UNIDADE RESI'ONSA.VEL: FUN DO MUNICIPAL DE SAUDE

rOC::B:::-J:::E:::T::::I:::-'-='O:--:-;P"'R"'EOCS::::T:--A"ORC-O:::-::S::::O::::CCC'O"'R"'R:--O""A--:Icc'O"'PC:-l--:;l-A:--<;:::-'A~o:C:-::E':--M-:-CCC-'-A-S~-;:O-=-SI)E

NlJMERO DE (mlTOS, 0 TEMPO DE INTERNA<;:Ao EM H
DECORRENTES DA FALTA DE SOCORRO PRECOCE, 0 SERVI(:O I'
COM EQUIPES DE PROFISSIONAIS DE ASIJDE, COMO MEDICOS,
DE ENFERMAGEM l' SOCORRISTAS QUE ATENDEM As I
TRAUMATICA, CLiNICA, PEDlATRICA, CIRURGICA, GINECO
MENTAL DA POPULA<;'Ao,

~~~~~~__~C~-l~JS=-c.TO TOTAL j7MAlJO PROGRAMA: RS 3

I ~.
\ ..

r-~~~~==;-:-;:==:-------,Ic..N,-=D"I_C,,-~~ll,Q!lES NO EXERCiclO

/
/
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\

---_..~----

'TINUADA PARA TODAS AS

-~~_.__._-

DADE NO ATENDlMENTO NO

'Jl)E SaBRE a SEU PAPEL NA

lOS NO FUNCIONAMENTO DO

'A(IDE, CAPACITANDO PARA

ATRA YES DA CAPACITAc;:Ao
as MUNICIPAlS DE SAUDE.

---~----_._._-..---.--

DICE iNDICE
CENTE FUTURO
---_.~-~-- -_._-- ._~,----_.,- - ---_.
200 500

NDICE
SOO r-; \1 \ \/" -, \

\J • ',

~OJ).O(~I0_ \ . ..
---

"'.::

iN
RI

A,
'I(

:ON

)

E S

\R

R$

SAl

ALI

!/
I

PROGRAMA: 137 - EDl:CAc;:Ao CONTINUADA

UNIDADE RESPONSAVEL: fUND a MUNIC[I'AI, DE SAUDE

.__.._--

OBJETIVO: ORGANIZAR E SISTEMATIZAR A EDUCA(:Ao (
CATEGORlAS PROFISSIONAIS

JlISTIFICATIVA:
- PROTEGER A VIDA DAS PESSOAS 10 GARANTIR A QU

SUS:
- NECESSlDADE DE COMPREENc;:Ao DAS EQUIPES DE s

ESTRUTURAc;:Ao DO SUS NO MUNIciPIo:
- PROPORCIONAR INTEGRAc;:Ao DOS NOVaS FUNCION;

SUS;
- PROPICIAR MAIOR RESOLLBlLlDADE DAS A(:OES D

os DlVERSOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS;
- DISSEMINAR as PROTOCOLOS JA INSTITUJDOS;
- PROPICIAR A MUDANC;:A DE MODELO NA ASSISTENCI

E ATUALlZA('Ao DAS EQUIPES QUE ATUAM NOS SER\

METAS
INDICADORES UNlDADE

.. _---~ __~gmID_A__
I----

NUMERO DE PROflSSIONAIS lINITARIO
PARTICIPANTES EM PROCESSOS DE
CAPACITAc;:Ao

INDICADORES NO EXERciCI<
INDICADORES

NUMERO DE PROFlSSIONAlS
PARTICIPANTES EM PROCESSOS DE
CAPACITAc;:Ao

CUSTO TOTAL ESTIl\IADO PROGRAMA:

0,1/

/

I
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iNDICE--- w-:
-------------------, -----

200

'NAI E INSfRc'i\O DOS JOYENS

----------,--

'R AREAS MlJLTIDICIPLINARES,

;(OS 1M DIFERENTE AREAS NO
SIBILIDADE DE ASSOCIAR OS
DO COTJl)IANO DO IRAHALHO;

ENSINO E DA APRENDl7AGEM
STRLMFNTOS DE INTEGRA(AO,
iFICO E DE RELACIONAMEN [0

NIGES Dr. TRABALIIO NO FORUM

MAS ASSISTCNCWS,"';;'P()IADAS
CRIAN('A E AO ADOLESCENTL

g=-TNIJICI-': -- [- 'ND'C.'--
Ri;:II::NTIc,_ £,UTlJRO

200 200~--1

----~ ---- ...._---,-- ---
o

PROGRAMA: 138 JOYEM CIDADA()----

UNmADE RESPONSAVEL:
-- --

- FlJNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SECRETARIA MUNCIIPAL DE ADM[NISTRA(AO

-- ,-

OBJETIVO: EXEClJCAO DESCENTRAI,IZADA DE PROGRA
PELO GOYERNO FEDERAL E ESTADlJAL NO ATENDIMENTO A

.JUSTI FICAT1V A:
- PROPICIAR AOS JOYFNS OPORTlJNIDADES DE ESTAc

SERVI(O PUBLICO, ASSEGURANDO-LHES A POSe
CONHECIMENTO OBTIDOS NA ESCOLA As PRATICAS

- OFERECER ATIVIDADES DE COMPLEMENTA(AO DO
PROI,ISSIONAL A FIM DE SE CONSTITUiREM EM INc
DE APERFEI(OAMENTO Tf:CNICO-CULTURAL, CIENI
HlJMANO;

- PROGRAMAS DE CAPACITA(AO DESENVOLVIDOS PC
CON FORME GRAU DE ESCOI ARIDADE;

- FACILITAR A QUALlFlCAC'AO, FORMAC'AO PROFISSIC
NO MUNDO DO TRABALlIO;

- EFE1IYAR A IMPLFMENTACAO DO PROJETO EM REU
DE POLiTICAS SOCIAlS

- --
METAS - 1 ..INDICADORES UNIDADE

MEDIDA
--_.'. -- " '--- -

ESTlJDANTIS , FSTUDANTE

--
INDICADORES NO EXERCicl

INDICADORES -j=ESTlJDANTLS
-

f------ ---
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA:

.-'-.'--- ------

f:DSOr',i t: ....
~ " , :",: .-v-'.;

, ,
;,' \

\
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AI. EM MEiO AMBIEKTE

-- --_._-------~

-0 NACIONAL DO MEiO

S REGIONAL. ESTADUAL E

ICE iNDlCE
'NTE FUTURO
--~ f--------

] 2

lICE-- -- ._-----p-----------
2 , .

r-: \, :

r: \ :', ..
,

iND
REO

ICION

)

J1\[

[ENT!

['ERA

~----

REPRESENTA(:Ao INSTITIPROGRAMA: 139 - PROGRAMA DE

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE \11'10 AMB

OB.JETIVO: REPRESENTA('AO INSTITUCIONAL NA ASSO'
AMBIENTE

I-jUSTlFICATlVA:- ------

-TER PROGRAMAS DE MEIO AMBJENTE DlSCUTIDOS NAS ES
NACIONAL

METAS
INDICADORES UNJDADE

MEDJDA
.:_f0ll:UNS REAL/ZADOS UN

-
INDlCADORES NO EXERcicH

INllICADORES 1-----------_.-- FORlJJNS RtALiZADOS----------

CUSTO TOTAL ESTlMADO PROGRAMA: R$ 10.000,00

, ,
',

\

/
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PROGRAMA: 0140 - ENCARGOS ESPECIAIS - PODER EXECUTIVO
UNIDADE RESPONSAVEL:-

- COORDENADORIA DE ADMINISTRAC.:Ao, OR<;:AMENTARIA E FINANCEIRA:
- GEREN CIA DE FINAN<;:AS .

JUSTIFICATlVA:
- CUMPRIR AS DEC1SOES JUDICIAIS EM RAZAo DE CO:\DENA<;'Ao DEVIDAS PELO i

MUNICiPIO:
- ENCARGOS FINANCEIROS;
- CONTRIBUIR PARA FORMA<;:Ao DO PATRIMONIO DO SERVlDOR P(Jl3LICO:
- OI3RIGA('C}ES DECORRENTES DE INDENIZA(:OES L RESTITU1<;:OES POR DA'lOS i

DEVlDOS PELO MUNiCiPIO.

METAS
f-------------------- -----------c-------------------j

iNDICE FUTUROUNIDADE MEDIDA iNDlCE RECENTEINDICADORE'-"S:.._-+----'C~__==_==='___j---"~=......=,=.:..-.-

f------/

/
/

/ f- --c- --c...:IN=.DICADORES NO EXERCicIO

INDICADORES----j ~iN])J~~\

. CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: RS 2.0-;;COOcco~0-;:0,-;:0:;-0----- ~__i_~-'--+__t_-

"',
'''}~

\
I

/
!

...
;:r;..v.;,

\
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HABITACIONAIS

~---_._.~._._,--,

taeionais para pratica de

------

stes eonjuntos, onde ha
- ._---~.

iNDICE f'UTURO

.•

600 pessoas

ndice
- :
pessoa~\. , ~---_._., -, ,

/'\~'
,

opessoas

iNDICE
RECENTE:

'Vletas
UNIDADE
MEDIDA

Nucleo Habitaeional

OBJETIVO:
UtiJizar os espacos cornunitarios loealizados em Conjuntos Ilabi
atividades esport.ivas e eulturais.
JUSTIFICATIVA:
Promover atividades pcriodicas de esporte, lazer e eultura ne
grande conccntracao de pessoas de todas as idades

PROGRAMA: 0141- LAZER E CULTURA EM CONJUNTOS
UNIDADE RESPONSAVEL:
Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer
Coordenadoria Executiva de Cultura

Nurnero de

f-----~. ~_.L.._P=_=artccic::ecxip:c:a:::n:::tec::s_...J. _
/ Indicadores no Exercicio

l/ Indicadores J i
/ Numero de Partieipantes 600

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 30.000,00

/
/

, .
, '.

\
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\....
"'..... i'\,\

~...J

INDICE FUTURO

----------~.

~A DE AREAS P(JBLlCAS OU
E SNIDE E EDUCAl,JAo.

i,d;e, --

'~-I--;------•_.•; \ \
-----'-' ,,00 ',-~-- ,-

- -----

ECUTIV A DE OBRAS E

XECLc,:Ao DA LIMPEZA NAS
('Ao E SAUDE;
S, LlMI'EZA DE PRC)PRIOS
ES, lNCIDENCIA DE INSETOS

I

E

PROGRAMA: 0142- SOS - LIMPEZA PUBLICA.__.._----~---~~~.

UNIDADE RESPONSA.VEL: COORDENADORIA EX
SERVIC;;OS PUBLICOS
OBJETIVO:
PROVER EM CARATER EMERGENCIAL A LIMPEZA A LIMPE;
PRIVADAS NAS IMEDIA<;:6ES DE EQUIPAMENTOS P(JBLICOS D

JUSTIFICATIVA:
- DOTAR 0 MUNlCipIO DE UMA EQUIPE PROPRIA PARA A E.
AREAS PROXIMAS AOS EQUIPAMENTOS P(JBLICOS DE EDlJCA
- DAR SUPORTE NA CAPINA<;:Ao DE VIAS E TERRENO
MUNICIPAlS, REDLZINDO ASSIM 0 NCMERO DE RECLAMA<;:C)
E OUTROS ANIMAlS. _._-

.-~--_.

Metas
INDICADORES UNIDADE INDICE

MEDIDA RECENT

.: Indicadores no Exercicio
Indicadores, -

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGR~MA:R$ 150,000

II

/

/
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,
\

,
!

-----_._---

COS

A ENERGIA ELETRICA E A
,:Ao DAS DESIGUALDADES

Ac)" DE FORMA A ATENDER
SI I' \1TLHORAMENTO, QUE
.0 DA REDE PREPARATc'lRIA

10

-c--------
.ETRIFIC!''''<;:'''A'''o::... -J

liNDlC' FUTURO
E_

PROGRAMA: 0143- PROGRAMA POPULAR DE ACESSO A EI

UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MUNICIPAL DE HABITA<;:Ao
- COOIWENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS E SERVI(,'OS PUBU

-=.FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

OBJETIVO:
PROMOVER 0 ACESSO DOS CIDADAos DE BAIXA RENDA
ELETRIFICA<;'Ao_ INVESTINDO, DESSA FORMA, NA REDU(
SOCIAlS,

JUSTIFICATIVA:
- CRIAR 0 "PROGRAM A POPULAR DE ACES SO A ELETRIFICA<;
ooxuciuos DE BAIXA RENDA QUE NAo sAo DOTADOS Dl
CONSISTIRA NA PRODU<;:Ao DO POSTE DE LUZ E ['1STALA<;:;l
PARA RECEBIMENTO DE ENERGIA ELETRICA.i--- . .. --

Metas
INDICADORES UNIDADE iNDIO:

MEDIDA RECENT

--
. Indicadores no Exercicio

Indicadores ---j
CUSTO TOTAL ESTIMADO PROQRAMA: R$ 80.000,(

f-- f
~"

!

/
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, ,

---~-~----

{'NVI'," FlJTURO
- ~ ----~------

"--- --~~--"-----~.

._]~dice r :>;+,--.--
i>; "; i

\ \
,00

ERGENCIAL DE RISCO OU
COS, COM 0 OBJETIVO DE

ERGENCIAL DE RISCO OU'
COS, COM 0 OBJETIVO DE

PROGRAMA: 0144- ALUGUEL SOCIAL

UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MUNICIPAL DE HABITA(AO

OBJETlVO:
PROPICIAR MORADIA A POPULA<;:Ao EM SITUA<;:Ao EM
DESABITA<;:Ao, RESPEITADOS CRITERIOS SOCIO ECONOMI
ATENDER DEMANDA OCASIONAL.

JUSTIFICATIVA:
PROPICIAR MORADIA A POPULA<;:Ao EM SITUA<;:Ao EM
DESABITA<;:Ao, RESPEITADOS CRITERIOS SOCIO ECONOMI
ATENDER DEMANDA OCASIONAL.

:vtetas
INDICADORES UNIDADE iNDlCE

MEDIDA RECENT

-~

Indicadores no Exercicio
/ Indicadores L..

/

CUSTO TOTAL ESTIMADO PROGRAMA: R$ 180.000

/

/
/

I

\ i
\

~, 1
'. .~~-j

\
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PROGRAMA: 0145- SEGURAN<;:A PUBLICA MUNICIPAL
UNIDADE RESPONSAVEL:
- FUNDO MUNICIPAL DE SEGURA~~:A PUBLICA E DEFESA DA CIDADANIA
OBJETIVO:
- PROTEGER 0 PATRIMONIO PllI3L1CO E AUXILJAR NA MANUTEN(AO DA ORlJEM
PlIBLICA.
- GARANTIR OS DJREITOS E A SEGURAN<;:A DOS CIDADAos;
- DOTAR A GUARDA DE MAJOR ESTRUTURA OPERACIONAL E MELHOR CAPACIDADE DE
FUNCIONAMENTO. ~~~__~__~~~~ _

JUSTIFICATIVA:
- CONTRIBUIR PARA A SEGURANt;;A DA POPULAt;;AO E GARANTIR OS DIREITOS DOS
CIDADAos;
- AMPLIAR OS PROJETOS DE INCLUsAo SOCIAL, VISANDO A REDUt;;AO DOS iNDICES
DE VIOLENCIA, SOBRETUDO ENTRE JOVENS E ADOLESCENTES,
- PARTICIPAR DE CONVENIO OU FUNDO MUNICIPAL DESTINADO As POLiTICAS
ESPECiFICAS NO AMBITO DE SEGURANt;;A PUBLICA MUNICIPAL;
- FIRMAR CONVENIOS COM INSTITUIt;;OES, ASSOCIA<;;OES au EMPRESAS QUE TRATEM
DA BUSCA DA SEGURANt;;A E DA ORDEM PUBLICA;
- APOlAR ONGS, ENTIDADES, MOVIMENTOS CULTURAIS QUE TEN HAM COMO
PROPOSTA 0 COMBATE A VIOLENCIA.
- AMPLIAR 0 EFETIVO DA GUARDA MUNICIPAL;
- ESTRUTURAR 0 EFETIVO ESPECIALIZADO DA GUARDA MUNICIPAL, PARA A
REALlZAt;;Ao DE ATIVIDADES PREVENTIVAS NAS ESCOLAS;
- REFORMA E AMPLlAt;;Ao DAS INSTALAt;;OES FislCAS DA GUARDA MUNICIPAL;
- EXECUTAR A GUARDA DE PROPRIOS E BENS MUNICIPAlS;
- EXECUTAR A ORDENAt;;AO E A FISCALlZAt;;Ao DO TRANSITO NO MUNiCipIO;
- CRIAR 0 PROGRAMA MUNICIPAL DE CAPTAt;;Ao DE RECURSOS E PARCERIAS
DESTINADAS A PROTEt;;Ao DE TESTEMUNHAS;
- CRIAR FUN DO ADICIONAL DE RISCOS AOS GUARDAS MUNICIPAlS INDISTINTAMENTE;
- CRIAR 0 ADICIONAL PECUNIARIO AO CARGO DE SUPERVISAo DA CORPORA<;;Ao DA
GUARDA MUNICIPAL;
- EXECUTAR A INSTALA<;;Ao DE CAMARA DE ViDEOS NAS VIATURAS DE
PATRULHAMENTO.

I-~~~~~~~~~~-~-~~~~~~-------------.- .. -- ..-- ..-.-

iNDICE
RECENTE

Metas
.~---,-~------

UNIDADE
MEDIDA

INDICADORES

Indicadores

CUSTO TOTAL ESTIMADO PR GRAMA: R$ 400.000,00 .
-~._.- -_.__ .__..~_.~.. -

'.. ",
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LEI NUMERO 6.437
De 11 de julho de 2006
Projeto de Lei n" 056/06

Autor: PREFEITURA DO MUNiCiPIO DE ARARAQUARA

Dispoe sobre as Diretrizes Orcarnentarias
para a elaboracao da Lei Orcarnentaria do
exercicio de 2007 e da outras providencias.

o PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo, promulga nos termos do arti go 57,
paraqrafo 80

, da Lei Organ ica do Municipio de Araraquara, os seguintes
dispositivos mantidos pelo Leg islativo, que passam a fazer parte integrante
da Lei nurnero 6.437, de 11 de julho de 2006, resultante de veto rejeitado do
Executivo:

Art. 80
••••• • • .• • . •• . • ••••• •. • •.••.• • • ••• • • • •• • •.• • . • • • • • • • • • • . • • • ••.• •. •••• :

I - Realizar operacoes de credito por antecipacao da receita
orcarnentaria cujo saldo devedor nao podera exceder, no exercicio em que
estiver sendo aprovado, a 7% (sete por cento) da receita corrente Iiquida;

II - Realizar operacoes de creditos cujo montante global no
exercicio financeiro nao podera ser superior a 16% (dezesseis por cento ) da
receita corrente liquida;

Camara Municipal de Araraquara, aos 03 (tres) dias do
rnes de aqosto do ano 2006 (dois mil e seis).

RONALqf ~OSO
~ I ente

Publicada na Diretoria Geral da caauniCiPal de Araraquara, na mesma data.

,

~
A 11 MANELLI

Dire/or Geral

Arquivado em Iivro proprio.
nas


