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LEI municipal Nº 6.437, De 11 de julho de 2.006

Dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias para a elaboração da Lei Orçamentária do exercício de 2.007 e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Araraquara, Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o que aprova:

A Câmara Municipal, em sessão extraordinária de 20 de junho de 2006, promulga a seguinte lei:

Art. 1º  Ficam estabelecidas, para a elaboração dos Orçamentos do Município, relativo ao exercício de 2007, as Diretrizes Gerais, segundo os princípios estabelecidos na Constituição Federal, na Constituição Estadual, na Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, na Lei Federal Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, na Lei Orgânica do Município, e as recentes Portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 2º  A estrutura orçamentária que servirá de base para elaboração do orçamento - programa para o próximo exercício deverá obedecer a disposição constante do Anexo I que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3º  As unidades orçamentárias, quando da elaboração de suas propostas parciais, deverão atender a estrutura orçamentária e as determinações emanadas pelos setores competentes da área.

Art. 4º  A proposta orçamentária, que não conterá dispositivo estranho à previsão da receita e à fixação da despesa, face à Constituição Federal e à Lei Complementar nº 101/2000, atenderá a um processo de planejamento permanente, à descentralização, à participação comunitária, conterá ainda reserva de contingência e compreenderá o orçamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, seus Fundos e entidades das Administrações Direta e Indireta, inclusive Fundações mantidas pelo Poder Público Municipal.

§ 1º  O Poder Legislativo encaminhará ao Poder Executivo sua proposta parcial até o dia 15 de agosto, de conformidade com a Emenda Constitucional nº 25/2000.

§ 2º  A execução orçamentária e financeira das despesas realizadas de forma descentralizada observarão as normas estabelecidas pela Portaria 339, de 29/08/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 3º  A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que acarretará aumento da despesa será acompanhado de estimativa do impacto orçamentário e financeiro, ressalvado as despesas consideradas irrelevantes, que não ultrapassem a 1% da Receita Corrente Líquida.

Art. 5º  A Lei Orçamentária obedecerá, na fixação da despesa e na estimativa da receita, aos princípios de:

I - prioridade de investimentos nas áreas sociais;

II - austeridade na gestão dos recursos públicos;

III - modernização na ação governamental;

IV - equilíbrio Orçamentário, tanto na previsão como na execução orçamentária;

Parágrafo único.  A discriminação da despesa, quanto à sua natureza, far-se-á no mínimo, por categoria econômica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicação, nos termos do artigo 6º da Portaria Interministerial nº 163, de 04/05/2001.

Art. 6º  A proposta orçamentária anual atenderá às diretrizes gerais e aos princípios de unidade, universalidade e anualidade, não podendo o montante das despesas fixadas exceder a previsão da receita para o exercício.

Art. 7º  As receitas e as despesas serão estimadas, tomando-se por base o índice de inflação apurado nos últimos doze meses, a tendência e o comportamento da arrecadação municipal mês a mês,  na conformidade do Demonstrativo II, que dispõe sobre as Metas Fiscais.

§ 1º  Na estimativa das receitas deverão ser consideradas, ainda, as modificações da legislação tributária, incumbindo à Administração o seguinte:


I - a atualização dos elementos físicos das unidades imobiliárias;

II - a expansão do número de contribuintes;

III - a atualização do cadastro mobiliário fiscal.

§ 2º  As taxas de polícia administrativa deverão remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 3º  Nenhum compromisso será assumido sem que exista dotação orçamentária, e recursos financeiros previstos na programação de desembolso, e a inscrição de Resto a Pagar estará limitada ao montante das disponibilidades de caixa, conforme preceito da Lei  Complementar nº 101, de 04/05/2000.

§ 4º  A contabilidade registrará os atos e fatos relativos à gestão orçamentária - financeira ocorridos, sem prejuízo das responsabilidades e providências derivadas na inobservância do parágrafo anterior.

Art. 8º  O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituição Federal, a:

I - realizar operações de crédito por antecipação da receita (Vetado – Emenda nº 01), nos termos da legislação em vigor;

II - realizar operações de créditos (Vetado – Emenda nº 02) até o limite estabelecido pela legislação em vigor;

III - abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por cento) do orçamento das despesas, nos termos da legislação vigente;

IV - transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de programação, sem prévia autorização legislativa, nos termos do inciso VI, do artigo 167, da Constituição Federal;

V - contingenciar parte das dotações, quando a evolução da receita comprometer os resultados previstos;

VI - firmar parcerias com outros entes da Federação, para manutenção de suas atividades, bem como as do Município.

Art. 9º  Não sendo devolvido ao Poder Executivo o autógrafo de Lei orçamentária até o final do exercício de 2006, fica este autorizado a realizar a proposta orçamentária, até a sua aprovação e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada mês.

§ 1º  Para atender o disposto na Lei Complementar nº 101/2000, o Poder Executivo se incumbirá do seguinte:

I - estabelecer Programação Financeira e o Cronograma da execução mensal de desembolso;

II - publicar até 30 dias após o encerramento do mês, relatório resumido da execução orçamentária, verificando o alcance das metas, e se não atingidas deverá realizar cortes de dotações;

III - o Poder Executivo emitirá ao final de cada quadrimestre, relatório de Gestão Fiscal, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, em audiência pública, perante a Câmara de Vereadores;

IV - os Planos, Lei de Diretrizes Orçamentárias, Orçamentos, Prestação de Contas, Pareceres do T.C.E., serão amplamente divulgados, inclusive na internet, e ficarão à disposição da comunidade;

V - o desembolso dos recursos financeiros consignados à Câmara Municipal, será feito até o dia 20 de cada mês, sob a forma de transferência, ou de comum acordo entre os Poderes.


Art. 10.  O orçamento geral abrangerá os poderes Executivo e Legislativo, e as Entidades das Administrações direta e indireta, e será elaborado de conformidade com a Portaria nº 42 do Ministério do Orçamento e Gestão, e demais portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 11.  As despesas com pessoal e encargos não poderão ter acréscimo real em relação aos créditos correspondentes, e os aumentos para o próximo exercício ficarão condicionados à existência de recursos, expressa autorização legislativa, às disposições emitidas no Artigo 169 da Constituição Federal, e no Artigo 38 do ato das Disposições Constitucionais Transitórias, não podendo exceder o limite de 54% ao Executivo e 6% ao Legislativo da Receita Corrente Líquida.

Art. 12.  A despesa total com Pessoal não ultrapassará em percentual da Receita Corrente Líquida os limites definidos na forma do artigo 20 da LRF.

Art. 13.  Na elaboração da proposta orçamentária serão atendidos preferencialmente os programas constantes do Anexo II que faz parte integrante desta Lei, podendo na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que financiados com recursos próprios ou de outras esferas do governo.

Art. 14.  A concessão de Auxílios e Subvenções dependerá de autorização por Lei específica.

Art. 15.  O Município pode conceder incentivos fiscais ao desenvolvimento de atividades na área social, cultural e de esporte mediante leis específicas, através da regulamentação e implantação de Fundos Municipais.

Art. 16.  O Município aplicará, no mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino, nos termos do Artigo 212 da Constituição Federal, e os limites estabelecidos pela E.C. nº 29/2000, nas ações e serviços de saúde.

Art. 17.  A proposta orçamentária que o Poder Executivo encaminhar ao Poder Legislativo, compor-se-á de:

I - mensagem;

II - projeto de lei orçamentária;

III - tabelas explicativas da receita e despesas dos três últimos exercícios.

Art. 18.  Integrará a lei Orçamentária anual:

I - sumário geral da receita por fontes e da despesa por funções de governo;

II - sumário geral da receita e despesa, por categorias econômicas;

III - sumário da receita por fontes, e respectiva legislação;

IV - quadro das dotações por órgãos do governo e da administração.

Art. 19.  O Poder Executivo enviará até 30 de setembro o Projeto de Lei Orçamentário à Câmara Municipal, que o apreciará até o final da sessão Legislativa, devolvendo-o a seguir para sanção.

Art. 20.  Constarão da proposta orçamentária do Município, demonstrativos discriminando a totalidade das receitas e das despesas das Entidades das Administrações Direta e Indireta.

Art. 21.  É vedada a inclusão na Lei Orçamentária, de recursos do Município para custeio de despesas de competência de outras esferas de governo, salvo as autorizadas em Lei e Convênio.

Art. 22.  Caso o valor previsto nos Anexos constantes desta Lei, se apresentarem defasados na ocasião da elaboração da proposta orçamentária, serão reajustados aos valores reais, compatibilizando a receita orçada com a despesa autorizada.  

Art. 23.  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Araraquara, aos 11 (onze) dias do mês de julho do ano de 2006 (dois mil e seis).

Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito Municipal
Donizete Simioni
Secretário da Fazenda
Dr. José Eduardo Melhen
Secretário dos Negócios Jurídicos

Publicada na Secretaria Municipal de Governo, na data supra.
Márcia Aparecida Ovejaneda Lia
Secretária de Governo

Arquivada em livro próprio nº 01/2006.
Anexo I
Estrutura Orçamentária
	Código
	Órgão
	Unidade

	01
	01 - Poder Legislativo
	01 - Câmara Municipal

	
	
	

	02
	02 – Poder Executivo
	02 – Prefeitura do Município de Araraquara

	
	
	

	
	01 - Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito
	01 - Gerência Operacional de Gabinetes

	
	
	

	
	02 - Secretaria dos Negócios Jurídicos
	01 - Coordenadoria Executiva dos Negócios Jurídicos

	
	
	

	
	03 - Secretaria de Governo
	01 - Coordenadoria Executiva de Participação Popular

	
	
	02 - Coordenadoria Executiva de Governo

	
	
	03 - Coordenadoria Executiva de Comunicação Social e Cerimonial

	
	
	04 - Coordenação de Políticas Especiais

	
	
	

	
	04 - Secretaria da Fazenda
	01 - Coordenadoria Executiva de Administração Tributária

	
	
	02 - Coordenadoria Executiva de Administração, Orçamentária, Contábil e Financeira

	
	
	

	
	05 - Secretaria da Administração
	01 - Coordenadoria Executiva da Administração

	
	
	02 - Coordenadoria Executiva de Transportes e  Serviços Gerais

	
	
	03 - Coordenadoria Executiva de Administração de  uprimentos

	
	
	04 -Coordenadoria Executiva de Tecnologia da   Informação

	
	
	05 - Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos

	
	06 - Administração Distrital
	01 - Administração Distrital da Vila Xavier

	
	
	02 - Administração Distrital de Bueno De Andrada

	
	
	

	
	07 - Secretaria da Saúde
	01 - Fundo Municipal de Saúde

	
	
	

	
	08 - Especiais e Colegiados de Assessoramento
	01 - Fundo Social de Solidariedade

	
	
	02 - Fundo Municipal Para A Infância e Juventude

	
	
	03 - Fundo Municipal de Segurança Pública e Defesa da  Cidadania

	
	
	

	
	09 - Secretaria de Inclusão Social e Cidadania
	01 - Fundo Municipal de Assistência Social

	
	
	

	
	10 - Secretaria de Cultura
	01 - Coordenadoria Executiva de Preservação do  Patrimônio Histórico e Cultural

	
	
	02 - Coordenadoria Executiva de Cultura

	
	
	

	
	11 - Secretaria da Educação
	01 - Educação Infantil

	
	
	02 - Ensino Fundamental

	
	
	03 - Desenvolvimento de Projetos Especiais

	
	
	04 - FUNDEF

	
	
	

	
	12 - Secretaria de Obras e Serviços Públicos
	01 - Coordenadoria Executiva de Obras e Serviços Públicos

	
	
	

	
	13 - Secretaria de Esporte e Lazer
	01 - Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer

	
	
	

	
	14 - Secretaria de Desenvolvimento Urbano
	01 - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

	
	
	02 - Fundo Municipal de Habitação

	
	
	03 - Fundo Municipal de Trânsito

	
	
	04 - Fundo Municipal de Meio Ambiente

	
	15 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico
	01 - Coordenadoria Executiva de Comércio, Turismo e  Serviços

	
	
	02 - Coordenadoria Executiva de Agroindústria e  Segurança Alimentar

	
	
	03 - Coordenadoria Executiva da Indústria e Tecnologia

	
	
	04 - Coordenadoria Executiva de Econômia Social e Solidária

	
	
	

	03
	Autarquia
	

	
	
	

	
	01 - Departamento Autônomo de Água e Esgoto
	01 - Superintendência

	
	
	02 - Gerência de Engenharia

	
	
	03 - Gerência de Gestão Ambiental

	
	
	04 - Gerência de Operação dos Sistemas De Resíduos Sólidos

	
	
	05 - Gerência de Operação dos Sitemas De Água e Esgotos

	
	
	06 - Gerência de Controle De Perdas

	
	
	07 - Gerência de Manutenção

	
	
	08 - Gerência de Administração De Recursos Humanos

	
	
	09 - Gerência de Administração

	
	
	10 - Gerência Comercial

	
	
	11 - Gerência de Finanças

	
	
	

	04
	Fundações
	

	
	01 - Fundação  de Arte e Cultura do Município
	01 - Fundart

	
	
	

	
	02 - Fundação de Amparo ao Esporte do Município
	01 - Fundesport


Demonstrativo I

Metas Anuais
	Especificação
	2007
	2008
	2009

	
	Valor Corrente (a)
	Valor Corrente (b)
	Valor Corrente (b)

	Receita Total
	270.500.000,00
	292.000.000,00
	315.000.000,00

	Receita Não-Financeiras (I)
	269.000.000,00
	290.500.000,00
	313.500.000,00

	Despesa Total
	268.500.000,00
	290.000.000,00
	313.000.000,00

	Despesas Não-Financeiras (II)
	268.000.000,00
	289.500.000,00
	312.500.000,00

	Resultado Primário (I-II)
	1.000.000,00
	1.000.000,00
	1.000.000,00

	Resultado Nominal
	2.000.000,00
	2.000.000,00
	2.000.000,00

	Dívida Pública Consolidada
	1.375.000,00
	900.000,00
	300.000,00

	Dívida Consolidada Líquida
	1.375.000,00
	900.000,00
	300.000,00


Demonstrativo II

Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Anterior
	Especificação
	I – Metas Previstas
	II – Metas Realizadas
	Variação (II-I)

	
	2005 (a)
	2005 (b)
	Valor (c) = (b-a)
	% (c/a) x 100

	Receita Total
	230.020.000,00
	221.004.854,12
	9.015.145,88
	3,92

	Receita Não-Financeiras (I)
	227.946.758,00
	219.396.739,67
	8.550.018,33
	3,75

	Despesa Total
	227.920.000,00
	219.480.351,35
	8.439.648,65
	3,70

	Despesas Não-Financeiras (II)
	227.595.000,00
	218.939.901,30
	8.655.098,70
	3,80

	Resultado Primário (I-II)
	351.758,00
	456.838,37
	105.080,37
	29,87

	Resultado Nominal
	2.100.000,00
	1.524.502,77
	575.497,23
	27,40

	Dívida Pública Consolidada
	6.500.000,00
	6.451.038,63
	48.961,37
	0,75

	Dívida Consolidada Líquida
	6.500.000,00
	6.451.038,63
	48.961,37
	0,75


Demonstrativo III

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Três Exercícios Anteriores
	Especificação
	Valores a Preços Correntes

	
	2004
	2005
	2006(*)
	2007
	2008
	2009

	Receita Total
	205.202.820,50
	221.004.854,12
	250.534.200,00
	270.500.000,00
	292.000.000,00
	315.000.000,00

	Receita Não-Financeiras (I)
	203.666.520,52
	219.396.739,67
	248.994.200,00
	269.000.000,00
	290.500.000,00
	313.500.000,00

	Despesa Total
	213.270.780,72
	219.480.351,35
	248.534.200,00
	268.500.000,00
	290.000.000,00
	313.000.000,00

	Despesas Não-Financeiras (II)
	213.142.373,89
	218.939.901,30
	248.294.200,00
	268.000.000,00
	289.500.000,00
	312.500.000,00

	Resultado Primário (I-II)
	(-) 9.475.853,27
	456.838,37
	700.000,00
	1.000.000,00
	1.000.000,00
	1.000.000,00

	Resultado Nominal
	(-) 8.067.960,22
	1.524.502,77
	2.000.000,00
	2.000.000,00
	2.000.000,00
	2.000.000,00

	Dívida Pública Consolidada
	10.016.512,16
	6.451.038,63
	3.931.000,00
	1.375.000,00
	900.000,00
	300.000,00

	Dívida Consolidada Líquida
	10.016.512,16
	6.451.038,63
	3.931.000,00
	1.375.000,00
	900.000,00
	300.000,00


Demonstrativo IV

Evolução do Patrimônio Líquido
	Patrimônio Líquido
	2003
	%
	2004
	%
	2005
	%

	Patrimônio / Capital
	94.299.720,96
	100,00
	89.443.799,21
	100,00
	104.514.114,33
	100,00

	Reservas
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Resultado Acumulado
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Total
	94.299.720,96
	100,00
	89.443.799,21
	100,00
	104.514.114,33
	100,00


Demonstrativo V

Origem e Aplicação dos Recursos Obtidos com a Alienação de Ativos
	Receitas Realizadas
	2005
	2004
	2003

	Receita de Capital
	
	
	

	Alienação de Ativos
	
	
	

	Alienação de Bens Móveis
	0,00
	12.892,40
	51.610,00

	Alienação de Bens Imóveis
	992.535,47
	1.023.732,94
	33.754,71

	TOTAL  (I) ...............................
	992.535,47
	1.036.625,34
	85.364,71


	Despesas Liquidadas
	2005
	2004
	2003

	Aplicação de Recursos
	
	
	

	
	
	
	

	Despesas de Capital
	
	
	

	Investimentos
	14.113.177,36
	14.607.155,87
	9.242.851,85

	Inversões Financeiras
	0,00
	0,00
	0,00

	Total  (II) ..............................
	14.113.177,36
	14.607.155,87
	9.242.851,85

	Saldo Financeiro (I-II)...
	0,00
	0,00
	0,00


Demonstrativo VII
Estimativa e Compensação da Renúncia de Receita
	Setores/Programas/
Beneficiários
	Renúncia de Receita Prevista
	Compensação

	
	Tributo/ Contribuição
	2007
	2008
	2009
	

	- Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Econômico e Social e Concessão a Instalação de Indústria
	Imposto Predial e territorial Urbano
	100.000,00
	110.000,00
	120.000,00
	Recadastramento do IPTU e ISSQN – Aumento de Base de Lançamento

	- Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Econômico e Social
	Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza (homologação)
	100.000,00
	110.000,00
	120.000,00
	

	- Remissão Tributária
	Dívida Ativa
	800.000,00
	880.000,00
	960.000,00
	

	Total
	
	1.000.000,00
	1.100.000,00
	1.200.000,00
	100%


Demonstrativo VIII
Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado
	Evento
	Previsão

	Aumento Permanente da Receita
	1.500.000,00

	(-) Aumento Referente a Transferências Constitucionais
	0,00

	(-) Aumento Referente a Transferências do FUNDEF
	0,00

	Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)
	1.500.000,00

	Redução Permanente de Despesa (II)
	0,00

	Margem Bruta (III) = (I + II)
	1.500.000,00

	Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
	0,00

	Impacto de Novas DOCC
	0,00

	Margem Líquida de Expansão de DOCC (III - IV)
	1.500.000,00


	Programas
	R$
	Conveniar

	
	
	

	001 - 
Processo Legislativo
	6.756.000,00
	

	002 -  Auxílio-Alimentação – Poder  Legislativo
	621.600,00
	

	003 -   Previdência Complementar A Inativos – Poder Legislativo
	896.100,00
	

	004 -   Encargos Especiais – Poder Legislativo
	150.000,00
	

	006 - 
Assessoramento Juridico
	900.000,00
	

	007 -
Execuções Fiscais
	700.000,00
	

	008 - 
Centro de Orientação e Defesa do Consumidor e Mutuários do Sistema Habitacional
	200.000,00
	

	009 - 
Planejamento Governamental
	2.000.000,00
	

	010 - 
Participação Popular
	450.000,00
	

	011 - 
Centros de Referência 
	300.000,00
	

	012 - 
Casa Abrigo da Mulher Alaide Ap. Kuranaga
	250.000,00
	

	013 - 
Gestão Compartilhada e Controle Social
	170.000,00
	

	014 - 
Supervisão e Coordenação 
	15.000.000,00
	

	015 Ordenamento Orçamentário, Contábil e Financeiro.
	10.550.000,00
	

	016 - 
Ordenamento Tributário
	3.000.000,00
	

	017 - 
Pmat – Programa de Modernização da Administração Tributária e da Gestão dos Setores Sociais Básicos
	1.350.000,00
	

	017 - 
Auxílio À Saúde do Funcionalismo
	3.000.000,00
	

	019 - 
Auxílio Alimentação ao Funcionalismo Poder  Executivo 
	16.000.000,00
	

	020 - 
Auxílio Transporte Ao Funcionalismo
	3.300.000,00
	

	021 - 
Complementação de Proventos de Aposentadoria e Pensões ao Funcionalismo – Poder Executivo
	5.200.000,00
	

	022 -   Remuneração a Ex-Prefeitos
	70.000,00
	

	023 -   Administração Distrital – Sub-Prefeituras
	1.000.000,00
	

	024 - 
Segurança Pública
	1.800.000,00
	

	025 - 
Ensino Fundamental
	11.320.000,00
	

	026 - 
Educação Complementar
	2.800.000,00
	

	027 - 
Merenda Escolar
	9.000.000,00
	

	028 - 
Educação Especial
	650.000,00
	

	029 - 
Bolsa de Estudos A Alunos Portadores de Necessidades Especiais
	50.000,00
	

	030 - 
Transporte Escolar
	6.000.000,00
	

	031 - 
Educação de Jovens e Adultos
	600.000,00
	

	032 -
Transferência de Recursos Financeiros Aos Conselhos de Escolas e Associações de Pais e Mestres
	150.000,00
	

	033 - 
Dinheiro Direto na Escola
	30.000,00
	

	034 - 
Sos Escolas
	800.000,00
	

	035 - 
Formação Continuada de Educadores
	700.000,00
	

	036 - 
Educação Infantil
	18.000.000,00
	

	037 -
Cursinhos Populares
	500.000,00
	

	039 - 
Escolinhas  de Esporte
	1.000.000,00
	

	040 -
Ginástica Terapêutica Chinesa
	200.000,00
	

	041 - 
Pratas da Casa
	1.000.000,00
	

	042 -
Ruas de Lazer
	600.000,00
	

	043 - 
Áreas de Lazer
	1.200.000,00
	

	044 - 
Praças Esportivas
	300.000,00
	

	045 - 
Edificações Públicas
	500.000,00
	

	046 - 
Iluminação Pública
	8.000.000,00
	

	047 - 
Drenagens Urbanas
	300.000,00
	700.000,00

	048 - 
Estradas Vicinais
	1.200.000,00
	

	049 - 
Serviços Funerários
	1.000.000,00
	

	050 - 
Serviços de Limpeza Pública
	8.000.000,00
	

	051 - 
Pavimentação Asfáltica
	2.000.000,00
	4.000.000,00

	052 - 
Parques e Jardins
	5.000.000,00
	

	053 - 
Revitacentro
	300.000,00
	1.200.000,00

	055 - Corredor Estrutural de Urbanidade Oeste – Marginal das Cruzes 
	0,00
	14.000.000,00

	056 -  Arrendamento Residencial
	100.000,00
	

	057 - 
Pró-Lar Mutirão Associativo
	0,00
	3.300.000,00

	058 - 
Moradia Econômica
	200.000,00
	

	059 - 
Subsídio Habitacional
	0,00
	1.250.000,00

	062 - 
Associativo de Construção
	200.000,00
	1.000.000,00

	063 - 
Moradias de Ofício e Renda
	500.000,00
	

	064 - 
Regularização De Obras De Interesse Social
	200.000,00
	

	065 - 
Centro de Tecnologias Sociais Sustentáveis
	200.000,00
	400.000,00

	066 - 
Monitoramento e Gestão De Áreas Verdes
	120.000,00
	

	067 -
Frutos da Cidade
	20.000,00
	

	068 - 
Centro de Educação Ambiental
	250.000,00
	

	069 - 
Coleta Seletiva
	400.000,00
	

	070 - 
Arborização de Vias e Praças Públicas
	200.000,00
	

	071 - 
Recuperação do Parque Ecológico do Pinheirinho
	0,00
	2.000.000,00

	072 -
Proteção de Animais – Esterilização e Adoção
	80.000,00
	

	073 - 
Parque do Conhecimento e Museu das Ciências
	260.000,00
	1.040.000,00

	074 - 
Sistema de Informações de Acidentes de Trânsito
	60.000,00
	

	075 - 
Sistema de Informações Municipais de Trânsito e Transportes
	400.000,00
	

	076 -
Educação no Trânsito
	60.000,00
	

	077 - 
Segurança no Trânsito
	800.000,00
	

	078 - 
Transporte Sustentável
	1.000.000,00
	400.000,00

	079 - 
Sistemas Inteligentes de Tráfego
	180.000,00
	

	080 - 
Escola Mirim de Trânsito
	30.000,00
	

	082 -
Sinalização de Vias Urbanas
	2.200.000,00
	

	083 - 
Preservação do Patrimônio Cultural
	3.500.000,00
	

	084 - 
Desenvolvimento Cultural
	1.600.000,00
	

	085 - Centros Municipais de Assistência Social
	2.000.000,00
	

	086 -  Atendimento ao Migrante
	200.000,00
	

	087 -  Atendimento à População em Situação de Rua
	250.000,00
	

	088 -  Atendimento a Dependentes Químicos
	300.000,00
	

	090 -  Atendimento à Criança e Ao Adolescente
	1.500.000,00
	

	091 -  Atendimento às Famílias
	600.000,00
	

	092 -   Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais
	400.000,00
	

	093 -   Atendimento ao Idoso
	500.000,00
	

	094 -   Construção de Políticas Solidárias
	700.000,00
	

	095 -   Conselho Tutelar
	700.000,00
	

	096 -   Transferências de Recursos Captados
	200.000,00
	

	098 -   Ações de Segurança Alimentar e Nutricional  
	500.000,00
	

	099 -   Desenvolvimento de Projetos Científicos e Tecnológicos
	500.000,00
	

	100 -   Promoção do Comércio e Serviços
	250.000,00
	

	101 -   Promoção da Indústria
	200.000,00
	

	102 -   Promoção do Turismo
	1.400.000,00
	

	103 -   Sistema de Água
	16.239.000,00
	

	104 -   Sistema de Esgotos
	4.527.000,00
	

	106 -   Gestão de Resíduos Sólidos
	2.311.500,00
	

	107 -  Gestão Ambiental
	583.000,00
	

	108 -  Atendimento Domiciliar
	1.400.000,00
	

	109 -  Assistência Básica de Saúde
	13.000.000,00
	

	110 -  Saúde da Criança
	1.100.000,00
	

	111 -  Saúde da Mulher
	1.400.000,00
	

	112 -  Saúde do Adulto
	1.400.000,00
	

	113 -  Atendimento Integral da Saúde do Jovem e Adolescente
	300.000,00
	

	114 -  Saúde da Família
	3.000.000,00
	

	115 -  Agentes Comunitários de Saúde
	1.100.000,00
	

	116 -  Saúde Bucal
	3.000.000,00
	

	117 -  Controle de Aids e Dst
	650.000,00
	

	118 -  Saúde Mental
	800.000,00
	

	119 -   Assistência Especializada
	5.000.000,00
	

	120 -   Centro de Atendimento Psicossocial
	80.000,00
	

	121 -   Ações de Vigilância Sanitária
	1.000.000,00
	

	122 -   Ações de Vigilância Epidemiológica
	180.000,00
	

	123 -   Controle de Zoonoses
	700.000,00
	

	124 -   Combate à Dengue
	1.500.000,00
	

	125 -   Atendimento ao Trabalhador
	280.000,00
	

	126 -   Centro Regional de Reabilitação
	1.500.000,00
	

	127 -   Serviço de Atendimento Móvel de Urgência–Samu
	1.100.000,00
	

	128 -   Farmácia Popular
	1.000.000,00
	

	129 -   Assistência Hospitalar e Ambulatorial de Média e Alta Complexidade
	15.585.800,00
	

	130 -   Assistência Hospitalar e Ambulatorial Através de Ações Estratégicas
	7.000.000,00
	

	131 -   Equoterapia
	120.000,00
	

	132 -   Apoio As Ligas Esportivas
	60.000,00
	

	133 -   Programa Popular  de Acesso A Eletrificação
	50.000,00
	

	134 -   Promoção da Economia Solidária
	300.000,00
	

	135 -   Posto de Atendimento Ao Trabalhador    
	200.000,00
	

	136 -   Serviço de Urgência, Emergência e Pronto Atendimento Municipal                            
	3.500.000,00
	

	137 -   Educação Continuada 
	300.000,00
	

	138 -   Jovem Cidadão
	600.000,00
	

	139 -   Programa de Representação Institucioal Em Meio Ambiente
	20.000,00
	

	140 -   Encargos Especiais – Poder Executivo
	2.000.000,00
	

	Total Geral ....................................................................... 
	270.500.000,00
	


Anexo II

	Programa: 001 - Processo Legislativo

	Unidade Responsável: Câmara Municipal

	Objetivo: Divulgação dos Trabalhos Legislativos. Estudos e Pesquisas para Subsidiar Atividades Políticas. Consolidação da Legislação Municipal. Ampliação, Atualização de Manutenção de Equipamentos, Sistemas Informatizados e Materiais Permanentes. Modernização, Capacitação, Ampliação e Promoção de Recursos Humanos. Pagamento de Subsidios, Vencimentos e Encargos Patronais. 

	Justificativa
-
Proporcionar ao corpo de vereadores a infra-estrutura necessária para o desenvolvimento das atividades parlamentares e de fiscalização do poder executivo, oferecer á população um atendimento de qualidade visando o encaminhamento de soluções das mais variadas necessidades. Dotar o corpo funcional, bem como parlamentares e assessores de capacidade de atendimento condizente com a compreensão de gênero e etnia.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Sessão Ordinária
	Unid
	44
	44

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Sessão Ordinária
	44

	Custo Total Estimado Programa: R$ 6.756.000,00


	Programa: 002 – Auxílio-Alimentação - Poder Legislativo

	Unidade Responsável: Câmara Municipal

	Objetivo: garantir aos servidores e estagiários, acesso à alimentação digna, regular e adequada à nutrição e manutenção da saúde humana.

	Justificativa:
-
cumprir a determinação contida na resolução nº 213, de 27/06/1995, que instituiu o auxílio-alimentação.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Servidores Ativos
- Servidores Inativos
- Estagiários
	Unid
Unid
Unid
	1.116

264

288
	1.116

264

288

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Servidores Ativos
- Servidores Inativos
- Estagiários
	1.116

264

288

	Custo Total Estimado Programa: R$ 621.600,00


	Programa: 003 – Previdência Complementar à Inativos – Poder Legislativo 

	Unidade Responsável: Câmara Municipal

	Objetivo: Assegurar os Benefícios Previdênciários Complementares Legalmente Estabelecidos aos Servidores Inativos.  

	Justificativa: 

-
As despesas com o pagamento complementar de proventos, de aposentadorias e pensões não estão relacionados direta ou indiretamente com a execução de nenhum programa finalístico e de manutenção do poder legislativo municipal.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Aposentadoria
- Pensão
	Unid
Unid
	234

52
	234

52

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aposentadoria
- Pensão 
	234
52

	Custo Total Estimado Programa: R$ 896.100,00


	Programa: 004 – Encargos Especiais – Poder Legislativo

	Unidade responsável: Câmara Municipal

	Objetivo: possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de despesas decorrentes de precatórios, ações trabalhistas, ações indenizatórias  e outros encargos de responsabilidade do poder legislativo municipal.

	Justificativa:
-
as despesas com o pagamento de precatórios, ações trabalhistas, ações indenizatórias e outros encargos de responsabilidade do poder legislativo municipal não estão relacionadas direta ou indiretamente com a execução de nenhum programa finalístico ou de manutenção do poder legislativo municipal.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Sentenças Judiciais
	Unid
	3
	2

	 Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Processos Judiciais
	2

	Custo Total Estimado Programa: R$ 150.000,00


	Programa: 006 – Assessoramento Jurídico

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva dos Negócios Jurídicos

	Objetivo: exercer funções no domínio de consultas e pareceres jurídicos e de contencioso administrativo e judicial.

	Justificativa:
-
Assessorar a administração nas ações de interesse do município, bem como na defesa das demandas ajuízadas contra ele, inclusive, preparar manifestações e recursos perante o tribunal de contas do estado de São Paulo;

-
Assessorar a administração nos processos administrativos, prestando assistência jurídica ao prefeito municipal e aos titulares dos setores municipais;
-
Representar o município em juízo e em outros órgãos extra-judiciais, seja como autor, réu, assistente ou oponente, resguardando seus interesses;
-
Ajuizar ações de interesse da municipalidade, como desapropriações, mandados de segurança, declaratórias, embargos, possessórias, entre outras medidas processuais pertinentes;
-
Contestar ações, como reclamações trabalhistas, indenizações, ações civis públicas, ações populares, entre outras medidas de defesa;
-
Implementar parcerias, para agilizar as ações judiciais de interesse do município, seja com outros órgãos municipais, como também da esfera governamental do estado ou união;
-
Proceder a inquéritos e sindicâncias;
-
Elaborar estudos e interpretações da legislação federal, estadual e municipal, harmonizando-as, quando for o caso;
-
Redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, contratos e outros documentos de natureza jurídica;
-
Participar de comissões e conselhos, dentre outras tarefas na seara jurídica que forem atribuídas pelo prefeito municipal. 
 

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Defesa de Ações Trabalhistas e Civis
	Quantidade Ações
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Defesa de Ações Trabalhistas e Civis
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 900.000,00


	Programa: 007 - Execuções Fiscais

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Administração Tributária.

	Objetivo: exercer controle administrativo, para apurar a liquidez e a cobrança de créditos tributários municipais.

	Justificativa:
· Proposituras de execuções fiscais, para recebimento do remanescente de créditos tributários;
· Criação de uma central de serviços especializada nos processos administrativcos de constituição de creditos de origem não tributária (multas em geral – posturas, obras, meio ambiente, codecom e vigilância sanitária) e na respectiva cobrança administrativa.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Ajuizamento de Créditos Tributários
- Cobrança de Créditos Inscritos em Divida Ativa
	- Ações de Ajuizamento
- Ações de Cobrança
	100%
50%
	100%
70%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Ajuizamento de Créditos Tributários
- Cobrança de Créditos Inscritos em Divida Ativa 
	100%
70%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 700.000,00


	Programa: 008 - Centro de Orientação e Defesa do Consumidor e Mutuários do Sistema Habitacional – CODECOM.

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva dos Negócios Jurídicos.

	Objetivo: orientação e a defesa dos direitos do consumidor e atendimento aos mutuários. 

	Justificativa:
-
Ampliar as ações de fiscalização; ampliação do quadro funcional..
-
Desenvolver projeto junto ás escolas estaduais, municipais e particulares, por meio de palestras, visando a conscientização sobre os direitos dos consumidores; dotar o referido órgão de capacidade técnico operacional para execução das ações de fiscalização.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Consultas Recebidas
	Consultas
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Consultas Recebidas
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 200.000,00


	Programa: 009 - Planejamento Governamental

	Unidade responsável:
 - gerência operacional de gabinetes
 - coordenadoria executiva de governo
 - coordenadoria executiva de comunicação social e cerimonial

	Objetivo: assistir, assessorar e coordenar e promover a representação social e política governamental.

	Justificativa:

· Coordenar e promover a representação social e política governamental do município, sob a orientação do prefeito;
· Assistir o prefeito em suas relações com os órgãos da administração municipal, com o poder legislativo, judiciário e outras instituições públicas e privadas;
· Coordenar convênios de cooperação técnica e administrativa com instituições e órgãos públicos e privados;
· Planejar e acompanhar os projetos e programas estratégicos e especiais do governo;
· Assessorar toda a  administração municipal junto a toda a comunidade e aos meios de comunicação, com o objetivo de informar ações, programas, políticas e serviços desenvolvidos e prestados pelo setor público;
· Realizar campanhas educativas de forma a cumprir, inclusive, decisão de conferência municipal de saúde que norteia a política pública municipal para a prevenção;
· Da mesma forma, realizar campanhas que promovam a consciência do cidadão quanto aos seus direitos e deveres e à sua participação na administração pública municipal;
· Realizar campanhas educativas que complementem a educação e formação para a qualidade de vida de crianças, jovens e adultos;
· Utilizar ferramentas eficazes, tradicionais e alternativas, de acordo com os objetivos almejados, nas áreas de jornalismo, relações públicas e marketing para realizar a comunicação com os diversos públicos que se relacionam com o poder público municipal;
· Desenvolver toda a logotipia necessária para os programas e projetos municipais;
· Assessorar toda a administração municipal na realização de eventos, que necessitem ou não de cerimonial;
· Coordenar convênios de cooperação técnica e administrativa com instituições e órgãos públicos e privados;
· Planejar e acompanhar os projetos e programas estratégicos e especiais do governo.



	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Realização de Campanhas Educativas e de Prevenção
- Realização de Cerimonial
- Acompanhamento de Projetos Estratégicos do Governo
	- % De Campanhas Realizadas
- % De Eventos Realizados
- % De Projetos Acompanhados
	80%

100%

100%
	100%

100%

100%

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Realização de Campanhas Educativas e de Prevenção
- Realização de Cerimonial
- Acompanhamento de Projetos Estratégicos do Governo 
	100%
100%
100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 2.000.000,00


	Programa: 010 - Participação Popular

	Unidade Responsável: coordenadoria executiva de participação popular

	Objetivo: redifinir as relações entre o governo e a sociedade. Organizar a população de forma ativa, para que estabeleça junto com a prefeitura e a câmara municipal, as prioridades para investimentos dos recursos públicos. Consolidar a participação da população na escolha das prioridades para investimentos dos recursos públicos, através do orçamento participativo e dos conselhos municipais. Interferência no processo de realização da função administrativa do município, implementada em favor de interesses da coletividade, por cidadãos ou representantes de grupos sociais legitimados a agir em nome coletivo. Instaurar nova relação de poder entre o executivo, legislativo e a população, tomando decisões em conjunto. 

	Justificativa:
-
Integração de todas as ações das políticas sociais das várias secretarias e coordenadorias municipais, visando estimular os processos de democratização em todas as áreas da administração municipal, orientando ações visando a construção de uma cultura participativa, na qual os cidadãos compartilham nas decisões na definição das políticas públicas e o controle social sobre as ações do governo. Dotar a coordenadoria de participação popular de equipamento áudio visual com tv, vídeo, dvd e telão para plena execução de formação e esclarecimento à população sobre os serviços públicos prestados, bem como a facilitação organizativa da sociedade civil.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	ÍNDICE

FUTURO

	Participantes em Reuniões do Orçamento Participativo
	Pessoas
	2420
	2546

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Participantes em Reuniões do Orçamento Participativo
	2546

	Custo Total Estimado Programa: R$ 450.000,00


	Programa: 011 - Centro de Referência da Cidadania

	Unidade responsável: 
- Coordenadoria executiva de participação popular
- Cerest
- Centro de referência do jovem e do adolescente
- Centro de referência da mulher

	Objetivo: ações de inclusão social, desenvolvidas com segmentos da população.

	Justificativa:

-
Implementar políticas públicas para a defesa dos direitos de afro-descendentes e pessoas com deficiências, visando romper com a lógica, dominante na sociedade brasileira, de exclusão, discriminação social e cultural, que, tradicionalmente, atinge esses segmentos, em decorrência de sua condição física, racial e étnica;

-
Incluir um setor específico para políticas públicas voltadas à população de idosos, isto é pessoas com mais de 60 anos de idade, visando assegurar-lhes seus direitos sociais e criar consições para promover a sua autonomia, cidadania, integração, dignidade, bem estar, direito à vida e participação efetiva na sociedade;

-
Ampliar os programas de atendimento dos demais centros de referência para prestar serviços psicológicos, sociais, jurídicos, educacionais e culturais para toda a população necessitada;

· Atendimento as mulheres vítimas de violências cometidas por seus companheiros e ex-companheiros; realização de cursos, conferências e ciclos de palestras sobre temas ligados a mulher. Organização e realização de atividades e eventos, para comemoração do dia internacional da mulher e dia internacional da não-violência contra a mulher. Realização de conferência municipal e regional de políticas públicas para as mulheres;

· Desenvolver ações direcionadas aos adolescentes jovens, com idades entre 10 e 25 anos, de ambos os sexos, na prevenção (resgate da auto-estima e construção de projetos de futuro), acolhimento (orientação e desenvolvimento de aptidões e habilidades, visando a inclusão social) e assistência (consultas e formação de grupos terapêuticos). Desenvolver projetos na área de prevenção de doenças sexualmente transmissíveis, em que são abordados temas como gravidez precoce, fatores de risco, aids, prevenção ao uso de drogas, além de orientação para a obtenção de bem-estar físico, mental e social, prestando assistência ambulatorial (clínica geral e ginecologia) e assistência psicológica. Desenvolver, também, oficinas de capoeiras, artes e jornalismo;

· Zelar pela saúde do trabalhador, especializado em medicina do trabalho, tem como objetivo principal proporcionar o bem-estar físico e mental ao trabalhador, por meio de políticas públicas de saúde, de caráter preventivo, oferecendo, também, atendimento médico social aos trabalhadores nos casos de acidentes do trabalho e de doenças ocupacionais.

· Avançar e consolidar o processo de instauração de políticas públicas de combate às desigualdades de gênero e “ desnaturalizar” valores padrões e comportamentos sexistas os quais sustentam relações de poder e de subordinação;

-
Sensibilizar os/as profissionais da rede municipal para identificação, acolhimento da mulher vítima de violência doméstica;

· Organizar campanhas de conscientização e coibição das desigualdades de gênero presentes em nossa sociedade. Dotar os centros de referências diversos da administração pública municipal de equipamento de áudio visual com som, microfone, tv, vídeo, dvd e telão para a realização de cursos variados de sensibilização, formação, qualificação e requalificação profissional e de cidadania.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Pessoas Atendidas
- Número de Mulheres Atendidas no Centro de Referência da Mulher
- Número de Mulheres e Homens Atendidos em Oficinas, Eventos, Palestras e Conferências
	- Pessoas
- Pessoas
- Pessoas
	10.433
3.153
5.806
	11.831
4.100
9.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Pessoas Atendidas
- Número de Mulheres Atendidas no Centro de Referência da Mulher
- Número de Mulheres e Homens Atendidos em Oficinas, Eventos, Palestras e Conferências
	11.831

4.100

9.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 300.000,00


	Programa: 012 - Casa Abrigo Alaíde Aparecida Kuranaga.

	Unidade Responsável: Coordenação de Políticas Especiais

	Objetivo: proteção à integridade física e moral de mulheres e seus/suas filhos/as vítimas de violência doméstica e que estão com a vida em risco, além de promover a reintegração social e defesa dos direitos como ser humano e cidadã.

	Justificativa:
· A casa abrigo constitui uma política implantada no município para assegurar a vida das mulheres ameaçadas de morte em decorrência da violência doméstica;
· Oferecer moradia por tempo determinado ( 4 meses ) para a mulher e seus/suas filhos/as menores de 16 anos;
· Oferecer serviço integrado ( psicológico, social, jurídico, médico e educacional) para reestruturar  emocionalmente e sócio-economicamente essa família para que possa reorientar suas vidas;
· Estimular o desenvolvimento da consciência crítica, quanto à discriminação sócio-cultural da mulher na sociedade e quanto aos seus direitos;
· Proporcionar a reintegração da mulher em situação de violência doméstica, à vida social e econômica.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de Mulheres e seus Filhos Ameaçados de morte em decorrência 
da Violência Doméstica
	Pessoas Atendidas
	106
	160

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de Mulheres e seus Filhos/As Ameaçados de Morte em Decorrência da Violência Doméstica
	160

	Custo Total Estimado Programa: R$ 250.000,00


	Programa: 013 - Gestão Compartilhada e Controle Social.

	Unidade Responsável: Coordenação de Políticas Especiais

	Objetivo: fortalecer as relações e o diálogo democrático com todos os segmentos sociais e instituições da sociedade civil, para a implementação de parcerias de interesse público. Qualificar a atuação dos vários conselhos municipais.

	Justificativa:
-
Realização de conferências municipais, fóruns e congressos, nas quais à população apresenta propostas e diretrizes para a ação governamental, visando ampliar os espaços de democracia participativa junto aos mais diversos segmentos sociais, visando também explicitar os conflitos de interesses e avaliar as políticas públicas implantadas pela administração;
-
Qualificar o debate e a negociação, em benefício do conjunto da sociedade ou dos setores que ainda não foram contemplados pelas políticas públicas;
-
Promover cursos, seminários e encontros para a qualificação dos conselheiros municipais;
-
Ampliar os espaços de democracia participativa, junto aos demais diversos segmentos sociais, através de criação de novos conselhos;
-
Estimular a participação da população no monitoriamento dos projetos municipais;
-
Implementação de parcerias de interesse público, com entidades de classe, ONGS, empresas, universidades e instituições assistênciais;
-
Consolidar os conselhos gestores existentes, estimulando a participação popular na formação de diretrizes;
-
Criação da coordenadoria para consolidar o processo de instauração de  políticas públicas de combate as desigualdades de gênero,  bem como fortalecendo a Inclusão social e a participação popular das mulheres.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de Conselhos
	Conselhos
	90
	90

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de Conselhos
	90

	Custo Total Estimado Programa: R$ 170.000,00


	Programa: 014 - Supervisão e Coordenação

	Unidade Responsável: Todas Unidades Orçamentárias

	Objetivo: Coordenação Geral, Supervisão e Controle das Atividades para Provisão dos Meios e Instrumentos Administrativos Necessários ás Ações de Governo. 






	-
coordenar projeto integrado de inclusão social;

-
rede única de informações;

-
capacitação dos funcionários;

· Reforma e/ou adaptação de local para funcionamento da sede dos conselhos municipais integrantes da secretaria, inclusão social e cidadania.


políticas agroindustriais:

-
fomentar ações de transformação da agricultura e do sistema alimentar para estimular o crescimento economico geral;

-
coordenar as ações de desenvolvimento agricola;

-
promoveer o crescimento economico e novas oportunidades de trabalho;

-
prmover ações para aumentar o crescimento da produtividade, da comercialização de insumos e produtos;

-
desenvolver ações mais eficazes de mobilizar os recursos do município, assim como atrair recursos privados de fora;

-
integração regional, como base nas vantagens comparativas locais e no comércio, como elemento importante de estratégia de transformação agrícola;

-
desenvolver políticas de fortalecimento de mercados de insumos e produtos;

-
desenvolver políticas de investimentos estratégicos para fomentar a transformação agrícola;

-
fomentar a produção de biomassa para integração à matriz energética por meio do biodiesel;

· Fomentar a implantação de uma planta piloto de produção de biodiesel pata atendimento da demanda institucional local (cta e prefeitura);

-
direcionar o uso de patrulha agrícola protitariamente para o manejo sustentável;

-
estimular e apoiar a criação e a atividade de cooperativas;

-
incentivar o associativismo dos trabalhadores rurais e dos agricultores e a exploração direta da terra;

· Sistematizar a atuação do município para que os diversos segmentos intevenientes da agricultura possam planejar suas ações e investimentos numa perspectiva de médio e longo prazo, reduzindo as incertezas do setor;

· Proteger o meio ambiente, garantir o seu uso racional e estimular a recuperação dos recursos naturais;

-
fomentar a agricultura sustentável e regenerativa, especialmente o plantio direto e manejo orgânico;

-
compatibilizar as ações da política agrícola com as de reforma agrária, assegurando aos beneficiários o apoio à sua integração ao sistema produtivo;

· Promover e estimular o desenvolvimento da ciência e da tecnologia agrícola, em especial aquelas voltadas para a utilização dos fatores de produção internos;


políticas de desenvolvimento econômico:

· Apoio e acompanhamento técnico-logístico aos interessados em investir nos segmentos de serviços da ciência e tecnologia;

· Gerenciar a implantação de programas de tecnologias industriais, informação tecnológica e gestão de negócios;

· Geração e disseminação de novas tecnologias, especialmente aquelas de baixo custo e elevado valor agregado;

· Articular-se com as organizações governamentais e não-governamentais;

· Propiciar apoio operacional e gerencial que se fizer necessário para o desenvolvimento de programas;

· Promover estudos visando a busca de alternativas aos problemas e do aproveitamento das potencialidades locais;

· Coordenar a execução de programas de promoção e difusão da ciência e tecnologia;

· Promover a instalação no município de ensino universitário, de preferência gratuito;

· Incentivar tecnologias capazes de elevar o desenvolvimento econômico, social e político do município;

· Assistir e apoiar os projetos das áreas públicas, privadas e comunitárias;

· Apoio e acompanhamento técnico-logístico aos interessados em investir nos segmentos de serviços e comércio;

· Propiciar apoio operacional e gerencial que se fizer necessário para o desenvolvimento de programas, projetos e ações nas áreas;

· Promover estudos visando a busca de alternativas aos problemas e do aproveitamento das potencialidades locais;

· Prmiver atividades de planejamento, de operação e de controle da comercialização de bens e serviços;

· Promover e gerenciar um desenvolvimento economicamente viável, ambientalmente sustentável, regionalmente descentralizado e socialmente justo, com foco no apoio às micro, pequenas e médias empresas, na economia solidária e no apoio a novos empreendimentos;

· Levar ao micro, pequeno e médio empresário, o maior número possível de informações qualificadas, oportunidades de negócios, estudos de mercado, conjuntura e nichos de mercado e outras informações de interesse à classe empresarial;

· Fomentar ações para o desenvolvimento da micro e pequena empresa;  

· Apoio e acompanhamento tecnológico-logístico aos interessados em investir nos segmentos de serviços da indústria no município;

· Elaborar e executar planos, projetos e programas voltados ao desenvolvimento das indústriais instaladas e a instalar no município, visando o incremento da economia municipal;

· Propiciar apoio operacional e gerencial que se fizer necessário para o desenvolvimento de programas, projetos e ações na área;

· Fiscalizar, viabilizar a instalação de novos empreendimentos e a renovação da infra-estrutura daqueles já instalados no município;

· Criar um conjuto de programas que possibilite ações do poder público no sentido de promover a manutenção dos agentes econômicos já instalados no município, bem como atrair novos;

· Monitoramento de dados quantitativos e qualitativos das empresas da cidade, além de estatísticas sócio-econômicas do município, visando fornecer informações a investidores, empresários e  municípies;

· Democratização de informações, como demandas de investimentos, estudos de mercado, pesquisas setoriais, de conjuntura econômica, nichos de mercado, entre outras;

· Implantação de mecanismos para a desburocratização na abertura e regularização das empresas, atendimento de qualidade aos investidores, potencialização dos atributos do município, além do desenvolvimento econômico e social;

· Incentivo à criação, preservação e ampliação de empresas e pólos econômicos;

· Aperfeiçoamento e a ampliação das relações do município com empresários e entidades públicas e privadas, em nível local, nacional e internacional;

· Apoio à comunidade empresarial atrávés de planos, programas, projetos, informações, pesquisas e estudos;

· Desenvolvimento de políticas de incentivos fiscais;


políticas de turismo:

-
planejamento operacional e a execução da política de desenvolvimento econômico e do turismo no município;

-
desenvolver programas de promoção ao turismo rural e do ecoturismo;

-
articulação com organizações governamentais e não-governamentais atuantes da área;

-
elaborar estudos, planos, programas, projetos e atividades de promoção e incentivo ao desenvolvimento do turismo no município;

-
promover estudos visando a busca de alternativas aos problemas e do aproveitamento das potencialidades locais e regionais;

-
elaborar calendário anual de eventos;

-
analisar o mercado turístico e planejar o seu desenvolvimento, sugerindo as áreas, empreendimentos e ações prioritárias a serem estimuladas e incentivadas;

-
criar e desenvolver as campanhas institucionais diretamente voltadas para difundir as potencialidades turísticas do município e regiao;


políticas de saúde:

-
contratação de equipe;

-
capacitação e reciclagem da equipe;

-
aquisição de equipamentos de informática;

-
padronizar o modelo de contratos de serviços oferecidos à população;

-
compra de serviços, tendo como referência o perfil epidemiológico e a necessidade da população acompanhada pela rede instalada;

-
estabelecer convênios / parcerias com governos federal e estadual;

· Ampliação do projeto nata – núcleo de atendimento de terapias alternativas;

· Políticas de saneamento:

· Manutenção das atividades de apoio administrativo e fundo social;

· Manutenção das atividades de apoio administrativo aos sistemas de água e esgotos;

-     manter e recuperar os próprios da autarquia;

· Modernização e adequação administrativa com ilpmantação do plano de cargos e salários, elaboração de um plano de carreiras criterioso e realização de concurso público;

· Implantar uma política de gestão de pessoas e investir na estrutura administrativa visando a capacitação dos servidoresatravés de um plano de treinamento e capacitação desenvolvendo habilidades e conhecimentos específicos com o propósito de buscar a qualidade dos serviços prestados;

· Extensão do isso 9000 aos vários setores da autarquia e implantação do isso 14000;

· Contratação de serviço especializado para estabelecer as especificações e/ou normatizações técnicas dos materiais adquiridos pelo daae para utilização nos serviços prestados;

· Ampliação, manutenção e substituição do parque de informática para dotar a autarquia de equipamentos suficientes ao acompanhamento das inovações técnológicas, dinamizar a comunicação entre os vários setores da autarquia e eficiência dos serviços disponibilizados pela internet à população;

· Ampliação, manutenção e substituição dos mobiliários, equipamentos e adequação das instalações considerando a ampliação da autarquia e dos serviços prestados;

· Ampliação, manutenção e substituição de veículos e máquinas para atender a demanda dos serviços, considerando o crescimneto da cidade e ampliação dos serviços prestados pelosdiversos setores da autarquia.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Ações a Serem Coordenadas
	Programas
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Ações A Serem Coordenadas
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 15.000.000,00


	Programa: 015 - Ordenamento Orçamentário, Contábil e Financeiro.

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Administração Orçamentária, Contábil e Financeira, Gerência de Finanças.

	Objetivo: supervisão, a orientação, o controle e a gerência das atividades relativas à administração de execução orçamentária, financeira e contábil. 

	Justificativa:

-
Verificação da regularidade na realização das receitas e despesas e o exame dos atos que resultem na criação e extinção de direitos e obrigações de ordem financeira;

-
Avaliação dos resultados, quanto à gestão orçamentária e financeira, bem como da aplicação dos recursos públicos por entidades que recebem subvenções ou outras transferências à conta do orçamento do município;

-
Coordenação da execução das atividades de contabilidade geral dos recursos orçamentários, e financeiros, do poder executivo e dos órgãos da administração direta, bem como a orientação e supervisão dos registros contábeis de competência das entidades da administração indireta;

-
Prover os recursos financeiros necessários à efetivação da estrutura de prestação de serviços públicos e á implantação de políticas públicas;

-
Exercer o controle da divida pública municipal;

-
Exercer o controle do gasto público;

-
Organizar e manter sistema de registros de atos e fatos da gestão pública, com a finalidade de assegurar a padronização, a tempestividade e a integridade das informações;

-
Responsabilizar-se pelas atividades de contabilidade e administração financeira e de auditoria operacional;

-
Promover articulações com órgãos e entidades da administração pública, em assuntos de interesse das finanças públicas municipal;

-
Administrar as receitas provenientes da arrecadação federal e estadual, para prover os recursos necessários à manutenção das funções governamentais de políticas públicas;

-
Aplicação dos recursos orçamentários e financeiros, buscando o equilíbrio das contas públicas e a maximização da receita e da capacidade de investimentos;

· Modernizar os procedimentos de gestão de execução contábil, orçamentária e financeira de modo a assegurar a maior eficiência na aplicação dos recursos disponíveis para a gestão do municípío;

· Coordenar os processos de elaboração da lei de diretrizes orçamentárias, lei orçamentária anual e plano plurianual;

· Fazer com que as obrigações judiciárias de responsabilidade do município sejam respondidas por este, através de indenizações, como pagamentos de precatórios, por exemplo, e através de restituições, como pagamentos efetuados em duplicidade;

· Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de despesas decorrentes de precatórios, ações trabalhistas, ações indenizatórias e outros encargos de responsabilidade do poder legislativo municipal;

· Zelar pelo pagamento das despesas decorrentes de obrigações tributárias e contribuições previdenciárias e econômicas (cofins, pis/pasep, cpmf, iptu, etc.), exceto as incidentes sobre a folha de pagamento, classificadas como obrigações patronais, bem como os encargos resultantes do pagamento com atraso das obrigações de que trata este elemento da despesa;

· Implantar controladoria, tendo por finalidade garantir informações adequadas ao processo decisório, colaborando com os gestores na busca da eficácia gerencial, através da implantação de instrumentos de acompanhamento e mensuração do desenvolvimento das ações nos níveis operacionais e estratégicos;

· Determinar as normas de controle para a utilização e a segurança dos bens de propriedade do município que estejam sob a responsabilidade de órgãos e entidades da administração direta, indireta e funcional;

-
Avaliar e comprovar a legalidade dos resultados quanto à eficácia e à eficiência da gestão orçamentátia, financeira e patrimonial nos órgãos e entidades da administração municipal;

-
Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execução do orçamento municipal;

-
Controlar os custos e preços de compras e serviços de qualquer natureza mantidos pela administração municipal;

-
Execução dos cronogramas de desembolso;

-
Eficiência da gestão, por meio da apuração de custos por centros de responsabilidade;

-
Acompanhamento financeiro dos projetos e atividades que envolvam aplicação de recursos de qualquer origem, inclusive decorrentes de contratos ou convênios;

-
Rateio dos recursos disponíveis, em atendimento às metas e objetivos prioritários do poder executivo e o acompanhamento da efetiva execução da programação financeira e do cronograma de execução mensal de desembolso;

· Controlar e saldar débitos de operações de crédito;

	


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Política Econômico-Financeira e Programas de Trabalho
	Lançamentos
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Política Econômico-Financeira e Programas de Trabalho
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 10.550.000,00


	Programa: 016 - Ordenamento Tributário

	Unidade responsável: coordenadoria executiva de administração tributária

	Objetivo: Formulação e a Execução da Política de Administração Tributária e a Orientação dos Contribuintes Quanto a sua Aplicação. 

	Justificativa:

-
Promoção da fiscalização da arrecadação de tributos de competência municipal e a emissão de autos para cobrança de impostos;

-
Estudos e pesquisas para previsão de receita tributária e a tomada de providências para obtenção de recursos financeiros de origem tributária;

-
Exercer o controle do crédito tributário e os procedimentos relacionados à sua liquidação;

-
Controlar as atividades econômicas, na forma da legislação tributária e fiscal;

-
Apurar, inscrever, controlar a dívida ativa de natureza tributária;

-
Modernizar a gestão tributária do município, através da racionalização e informatização dos processos;

-
Modernizar a administração tributária bem como melhorar a qualidade do gasto público dentro de uma perspectiva de desenvolvimento local sustentado, visando proporcionar ao município possibilidades de atuar na obtenção de mais recursos estáveis e não inflacionários e na melhoria da qualidade e redução do custo praticado na prestação de serviços;

-
Ampliação de serviços de fiscalização tributária, proporcionando maior agilidade a sistemática de controle e fiscalização tributária com programas direcionados ao combate à evasão de rendas;

-
Proporcionar isenção e remissão de créditos, fundamentadas nas legislações vigentes;

-
Compensação de impostos, mediante readequação de alíquotas;

-
Instituir, na medida do possível, a instituição de créditos, mais justos de cobrança de impostos, através da diferenciação de alíquotas;

-
Com o uso de geoprocessamento, dispor de mais informações sobre o município, melhorando o tempo e a qualidade da tomada de decisões;

-
Inserção de dados no cadastro imobiliário fiscal de forma que ofereça subsídios concretos e atualizados para o lançamento dos tributos de competência do município;

· Fortalecimento das capacidades: gerencial, normativa, operacional e tecnológica da administração tributária e da gestão pública dos serviços sociais basicos e demais ações de natureza fiscal ou racionalizadoras do uso de recursos públicos disponíveis nos governos locais.

· Atualização da base cartográfica do município para a implantação da base geoprocessada, com a finalidade de fornecer um volume significativo de informações para a revisão da planta genérica de valores, conseguindo com isso, gerar uma receita capaz de compensar os investimentos na base geoprocessada e gerar recursos adicionais para o município;

-
Estabelecer critérios para a cobrança diferenciada de impostos;

-
Reavaliação da planta genérica de valores e taxação dos vazios urbanos em função do dispositivo constitucional que permite a variação da taxação em função da condição socioeconômica dos contribuintes.

-   Instituir o IPTU ecológico como forma de incentivo a preservação do meio ambiente;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Cadastro Mobiliário
- Cadastro Imobiliário
	Lançamentos
Lançamentos
	14.650
97.000
	15.350
100.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Cadastro Mobiliário
- Cadastro Imobiliário
	15.350
100.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 3.000.000,00


	Programa: 017 - PMAT – Programa de Modernização da Administração Tributária e da Gestão dos Setores Sociais Básicos

	Unidade responsável:
- Coordenadoria Executiva de Governo
- Coordenadoria Executiva dos Negócios Jurídicos
- Coordenadoria Executiva de Administração Tributária
- Coordenadoria Executiva de Administração Orçamentária,
- Contábil e Financeira
- Coordenadoria Executiva de Administração
- Coordenadoria Executiva de Tecnologia de Informação
- Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos
- Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

	Objetivo: Otimizar e agilizar a gestão pública com grande impacto na redução dos gastos públicos e consequentemente no aumento da receita, além de dotar o município de uma estrutura administrativa capaz de suportar o desenvolvimento da cidade.  

	Justificativa:
· Processos de controle e avaliação, reduzindo custos de operação e manutenção em 15%;
· Implantação de sistema integrado de informações Geo - referenciadas, aprimorando o  processo de tomada de decisão pelos gestores;
· Aumentar o nível de eficiência fiscal;
· Melhoria da qualidade do gasto público dentro de uma perspectiva de desenvolvimento local sustentado;
Redesenho dos processos de trabalho, reduzindo o tempo de execução das tarefas e possibilitando o pleno atendimento das demandas.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Aumento de Arrecadação, Diminuir a Inadimplencia e Novos Lançamentos.
- Redução de Custos.
	-Lançamentos
-Despesas Operacionais
	90%
85%
	95%
85%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	-Aumento de Arrecadação, Diminuir a Inadimplencia e Novos Lançamentos.
-Redução de Custos.
	95%

85%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.350.000,00


	Programa: 018 - Auxílio à Saúde do Funcionalismo

	Unidade Responsável: Todas Unidades Orçamentárias

	Objetivo: Fornecer Benefício ao Servidor

	Justificativa:
Subsidiar as Despesas com Plano de Saúde ao Servidor.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Funcionários que Optaram pelo Plano
	Servidores
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Funcionários que Optaram Pelo Plano
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 3.000.000,00


	Programa: 019 - Auxílio Alimentação ao Funcionalismo – Poder Executivo

	Unidade Responsável: Todas Unidades Orçamentárias

	Objetivo: Garantir aos Servidores e Estagiários, Acesso à Alimentação Digna, Regular e Adequada à Nutrição e Manutenção da Saúde Humana.

	Justificativa:
· Subsidiar as Despesas com a Refeição do Servidor;
Cumprir a Determinação Contida Na Resolução N° 213 De 27/06/1995, Que Instituiu o Auxílio-Alimentação.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Funcionários Ativos e Inativos
	Servidores Ex-Servidores
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Funcionários Ativos e Inativos
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 16.000.000,00


	Programa: 020 - Auxílio Transporte ao Funcionalismo

	Unidade Responsável: Todas Unidades Orçamentárias

	Objetivo: Fornecer Benefício ao Servidor

	Justificativa:
Subsidiar as Despesas com o Transporte do Servidor.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Funcionários que Reivindicam o Auxílio
	Servidores
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Funcionários que Reivindicam o Auxílio
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 3.300.000,00


	Programa: 021 –Complementação de Proventos de Aposentadoria e Pensões ao Funcionalismo- Poder Executivo

	Unidade Responsável: Todas Unidades Orçamentárias

	Objetivo: dar continuidade ao regime existente. Estruturar fundo municipal de previdência e benefícios dos servidores públicos municipais, regime de caráter contributivo para os servidores públicos titulares de cargos efetivos, preservando-se o equilibrio financeiro e atuarial; assegurar os benefícios previdenciários complementares legalmente estabelecidos aos servidores inativos.

	Justificativa:
Assegurar o pagamento dos proventos de aposentadoria e de pensão aos servidores públicos municipais;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Funcionários Inativos e Pensionistas
	Aposentados / Pensionistas
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Funcionários Inativos e Pensionistas
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 5.200.000,00


	Programa: 022 - Remuneração a ex-prefeitos

	Unidade responsável: coordenadoria executiva de administração

	Objetivo: concessão de remuneração mensal, a ex-prefeitos do município.

	Justificativa:
-
concessão de remuneração mensal, a ex-prefeitos do município, de acordo com legislação vigente;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Ex-prefeito
	Ex-prefeito
	01
	01

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Ex-prefeito
	01

	Custo total estimado programa: r$ 70.000,00


	Programa: 023 – Administração Distrital – Sub - Prefeituras.

	Unidade responsável:
- Administração distrital da Vila Xavier
- Administração distrital de Bueno de Andrade

	Objetivo: administração municipal descentralizada

	Justificativa:
· Otimizar a força de trabalho e recursos, permitindo assim um atendimento mais rápido e eficiente;
· Representação do poder público municipal na área geográfica sob sua jurisdição;
· Fiscalização dos cumprimentos das leis, regulamentos, normas e posturas municipais;
· Atender e fiscalizar melhor às áreas necessitadas de forma descentralizada;
· Maior controle social sobre os atos praticados pelo poder municipal;
· Maior eficácia as ações da prefeitura, o que resulta em econômia de tempo e recursos, para a administração e a população;
Papel político de articulação;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Administração vila Xavier e Bueno de Andrada.
	Sub-prefeituras
	02
	02

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Administração vila Xavier e Bueno de Andrada.
	02

	Custo total estimado programa: r$ 1.000.000,00


	Programa: 024 -Segurança Pública.

	Unidade responsável: fundo municipal de segurança pública e defesa da cidadania

	Objetivo:
-
proteger o patrimônio público e auxiliar na manutenção da ordem pública. Fomentar iniciativas que busquem contribuir com maior segurança e ordem pública no município e propiciar proteção às testemunhas.
· Melhoria do serviço permanente de combate ao fogo, de proteção à pessoa e ao patrimônio público e privado, em caso de sisnistros ou calamidade pública.

	Justificativa:

-
Contribuir para a segurança da população e garantir os direitos dos cidadãos;

-
Ampliar os projetos de inclusão social, visando a redução dos índices de violência, sobretudo entre jovens e adolescentes;

-
Manter parcerias com os governos federal e estadual, empresários e sociedade civil;

-
Participar de convênio ou fundo municipal destinado às políticas específicas no âmbito de segurança pública municipal;

-
Firmar convênios com instituições, associações ou empresas que tratem da busca da segurança e da ordem pública;

-
Contribuir para a segurança da população e garantir os direitos dos cidadãos; ampliar os projetos de inclusão social, visando a redução dos índices de Violência, sobretudo entre jovens e adolescentes;

-
Fortalecer o programa “combate á violência” envolvendo a polícia militar, as associações de moradores e comerciais e toda a comunidade, bem como apoiar os Programas preventivos da polícia militar.

-
Apoiar ongs, entidades, movimentos culturais que tenham como proposta o combate á violência.

-
Apoiar o proerd- programa de resistência as drogas;

-
Apoiar o jcc- jovens construindo a cidadania;

-
Manter o convênio para a prestação de auxílio na conservação e manutenção de veículos utilizados pela polícia militar, no município;

-
Manter convênio para a manutenção do corpo de bombeiros no município;

-
Manter os veículos do corpo de bombeiros e aquisição de novos, com a finalidade de agilizar o atendimento de ocorrências e vistorias técnicas;

· Reforma, adequação e ampliação das instalações físicas das unidades do corpo de bombeiros;

· Prestar serviços especializados de salvamento e combate a incêndio em aeronaves e nas instalações do complexo aeroportuário do município (aeroporto bartholomeu de gusmão), com efetivo composto de pessoal técnico especializado e treinado em técnicas de salvamento e combate a incêndios em aeronaves e edificações, bem como de prevenção, instrução, manutenção preventiva dos carros contra-incêndios e dos equipamentos de salvamento e combate a incêndios;
· Ampliação, reforma e adequação das instalações do tiro de guerra e seu stand.

· Criar o programa municipal de captação de recursos e parcerias destinadas à proteção de testemunhas;

· Instituir o fundo municipal de manutenção dos bombeiros;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Guarda municipal
- Reservistas/atiradores
- Registros polícias / bombeiros
	Servidores
Jovens
Ocorrências
	86

1.723/100

48.034/6.700
	120

1.900/100

52.000/6.700

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Guarda municipal
- Reservista/atirador
- Ocorrências policiais e bombeiros 
	120

6.000/100

52.000/6.700

	Custo total estimado programa: r$ 1.400.000,00


	Programa: 025 - Ensino Fundamental.

	Unidade responsável:
- Ensino fundamental
- FUNDEF

	Objetivo:
-
garantir a oferta, com níveis mínimos de qualidade, do ensino fundamental, a partir dos 06 anos, à população escolar pertencente a este nível de ensino de modo a assegurar a sua obrigatoriedade; 

	Justificativa:

Atualmente o município possui 11 escolas municipais de ensino fundamental, das quais 04  são municipalizadas pelo convênio de parceria educacional estado / município;

· Oferecer aos alunos um ambiente adequado que favoreça o processo ensino/aprendizagem;

-
manutenção e ampliação da rede própria de escolas de ensino fundamental;

-
manutenção e ampliação da parceria estado/município para a manutenção do ensino fundamental;

-
manutenção do projeto escola do campo;

-
contratação de pessoal técnico  e de apoio;

-
aquisição de uniformes para servidores;

-
aquisição de uniformes escolares;

· Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e material permanente;

· Aquisição, manutenção e reposição de material didático-pedagógico;

· Manutenção dos equipamentos de informática, vídeo e som;

· Aquisição de material de consumo para manutenção das bibliotecas escolares e portais do saber;

-
contratação de serviços de terceiros para assessorar o ensino fundamental;

-
manutenção de  programas de prevenção ao uso de drogas e de combate à violência – PROERD, JCC, pedagogia da cooperação;

-
manutenção das escolas municipais de ensino fundamental nos sistemas de avaliação da educação básica, tanto na esfera estadual como federal;

-
garantir a oferta do ensino fundamental à população escolar pertencente a este nível de ensino de modo a assegurar a sua obrigatoriedade, através de construção de novas unidades   e ampliações e reformas das já existentes:

 construção de EMEf no Jd indaiá

 construção do portal do saber no jardim Indaia;

 colocação de cobertura nas quadras poliesportivas das EMEFS , Olga Ferreira campos, Caic Ricardo de c. C. Monteiro,;

 ampliação e reforma da EMEF Eugênio Trovatti: construção de laboratórios de artes e de ciências, cozinha experimental, sala para professores, diretoria, sala de apoio pedagógico;

 substituição da areia dos tanques a cada 02 anos;

 limpeza anual da caixa d’água das unidades;

 manutenção dos aparelhos recreativos e dos equipamentos esportivos;

 Pintura geral das unidades;

 colocação de foto-sensores na iluminação externa das unidades;

 revisão e melhorias na ventilação e iluminação internas das unidades escolares.

· Alterar iluminação da área externa e do espaço destinado às refeições por lâmpadas mais eficientes e econômicas.

· Atender a demanda da população de atendimento de ensino fundamental completo no próprio bairro, próximo à família e à comunidade; bem como ampliar  o número de alunos e a taxa de aprovação no ensino fundamental.

· Ampliação e adequação das EMEFS  Rafael de Medina e Caic Rubens cruz para implantação do ensino de 09 anos de escolaridade. Do projeto escola interativa,organizado em ciclos de formação.

· Manutenção, junto as bibliotécas escolares, de computadores ligados à internet, visando o desenvolvimento de ações socio-educativas e culturais, para a inclusão digital e social das pessoas que não tem acesso à informação, ao conhecimento, às novas tecnologias da comunicação, à produção cultural.

· Caic Rubens cruz: construção de 12 salas de aula, 01 laboratório de informática, construção da passarela ligando os blocos de salas de aula, ampliação do refeitório.

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Aluno – 6.433
- Escpola - 11
- Portal - 07
	%
%
%
	92%
92%
90%
	100%
100%
100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aluno – 7.000
- Escola - 12
- Portal - 08
	100%
100%
100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 11.320.000,00


	Programa: 026 - Educação Complementar.

	Unidade Responsável: Ensino Fundamental

	Objetivo: Atender Crianças e Adolescentes, de 07 A 14 Anos, em Centros de Educação Complementar, no Período Oposto ao da Frequencia ao Ensino Fundamental, com a Finalidade de Contribuir para a Construção e o Exercício de sua Cidadania. 

	Justificativa: 
-
Atender a demanda escolar, nos centros de educação complementar, oferecendo ambiente adequado que favoreça o processo de ensino / aprendizagem, e Amplie o tempo de permanência dos alunos do ensino fundamental
-
Ampliação e adequação  das instalações dos centros     de educação complementar:

Ampliação e melhorias no cec piaquara: construção de sala com banheiro, para tarefa e repouso, troca do piso das salas de aula;

Adequação e melhorias no cec fundecitrus: troca da cobertura da quadra poliesportiva, construção de um depósito e pintura geral;

Construção de quadra poliesportiva coberta no cec aléscio gonçalves dos santos;

Substituição da areia dos tanques a cada 02 anos;

Limpeza anual da caixa d’água das unidades;

Manutenção dos aparelhos recreativos e dos equipamentos esportivos;

Colocação de foto-sensores na iluminação externa das unidades;

Revisão e melhorias na ventilação e iluminação internas das unidades escolares;
  Alterar iluminação da área externa e do espaço destinado às refeições por lâmpadas mais eficientes e econômicas;
· Manter os centros de educação complementar em funcionamento, para  atender a  demanda escolar, oferecendo um ambiente adequado que favoreça o processo de ensino-aprendizagem:

Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e material permanente;

Aquisição, manutenção e reposição de material didático-pedagógico;

Aquisição de material de consumo específico para as oficinas;

Contratação de professores e outros servidores;

Aquisição de uniformes para servidores;

Aquisição de equipamentos de proteção individual (epi);

Aquisição de uniformes escolares;

Contratação de técnicos especializados para atender às especificidades do programa

Estabelecimento de parcerias com ongs, entidades e empresas privadas para manutenção e desenvolvimento do programa de educação complementar;
-
Prover condições para o pleno alcance de seus objetivos, configurados no atendimento educacional adequado às crianças e adolescentes, em conjunto com atividades recreativas, esportivas e culturais.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Escola – 06
- Aluno – 1.404
	Qtde
%
	06
80%
	06
100%

	Indicadores no Exercício 

	Indicadores
	Índice

	- Escola - 06
- Aluno - 1.760
	06
100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 2.800.000,00


	Programa: 027 - Merenda Escolar

	Unidade responsável:
- ensino fundamental
- educação infantil

	Objetivo: oferecer as crianças e adolescentes em idade escolar, alimentação balanceada e variada, assegurando, assim, condições do seu desenvolvimento.

	Justificativa: 
-
Fornecimento de alimentação para os alunos das escolas de ensino fundamental e de educação infantil, garantindo-lhes uma merenda escolar balanceada que Atenda às suas necessidades nutricionais;
-
Aquisição de gêneros alimentícios de qualidade e em quantidade necessária à manutenção do programa de merenda escolar;
-
Manutenção da aquisição da produção dos pequenos produtores/ assentamentos;
-
Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e material permanente;
-
Aquisição de utensílios de cozinha;
-
Contratação de pessoal técnico e administrativo;
-
Contratação de agentes sociais de serviços públicos ( merendeira);
-
Manutenção de programa de formação continuada para o pessoal técnico, administrativo e para as agentes sociais de serviços  públicos;
-
Aquisição de uniformes para as agentes sociais de serviços públicos;
-
Aquisição de equipamentos de proteção individual (epi);
-
Aquisição de veículo adequado ao transporte de gêneros alimentícios.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Ensino fundamental 
Aluno - 20.000
Merendeira – 97
Veículo – 01
- educação infantil
Aluno – 8862
Servidor/merendeira – 168
	%

%

%

%

%
	91%

100%

0

98%

100%
	100%

100%

100%

100%

100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Ensino fundamental 
Aluno - 20.000
Merendeira – 97
Veículo – 01
- educação infantil
Aluno – 8862
Servidor/merendeira – 168
	100%

100%

100%

100%

100%

	Custo total estimado programa: R$ 9.000.000,00


	Programa: 028 - Educação Especial

	Unidade Responsável:
- Ensino fundamental
- Ensino infantil

	Objetivo: Prover o programa de educação especial de condições para o pleno alcance de seus objetivos, configurados no atendimento educacional adequado a portadores de deficiências, aos alunos com necessidades educativas especiais e aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

	Justificativa:
 - Manter atendimento especializado aos alunos portadores de deficiências, com necessidades educativas especiais e com problemas de aprendizagem, em classes comuns e/ou especiais  do ensino regular;
 - Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e materiais  permanentes específicos;
 - Aquisição, manutenção e reposição de material didático-pedagógico específico ao atendimento desses alunos;
 - Contratação de professores especializados;
 - Contratação de agentes educacionais para acompanhar transporte dos alunos;
 - Contratação de técnicos especializados para atender às especificidades do programa;
 - Manutenção de programas de formação continuada, em especial voltados para a inclusão de alunos com deficiências e/ ou necessidades educativas especiais;
 - Manutenção de estrutura de transporte para a equipe de técnicos e de professores  itinerantes, visando garantir o efetivo apoio  pedagógico especializado às crianças desse programa e a orientação  necessária aos professores;
 - Manutenção dos serviços de apoio pedagógico especializado – ensino itinerante, sala de recursos, e professor intérprete das linguagens e códigos aplicáveis para os alunos portadores de deficiências e /ou necessidades educativas especiais;
 - Manutenção e estrutura de transporte para alunos das classes especiais;
 - Estabelecimento de parcerias com ongs, entidades e empresas privadas para manutenção e desenvolvimento do programa de educação especial;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Ensino fundamental
Aluno – 184
Professor – 12
- educação infantil
Alunos – 121
Professor – 12
	%

Qtde
%

Qtde
	74%

12

81%

12
	100%

15

100%

15

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Ensino fundamental
Aluno – 250

Professor 
- educação infantil
Aluno – 150
Professor 
	100%

15

100%

15

	Custo total estimado programa: R$ 650.000,00


	Programa: 029 - Bolsa e Estudos a Alunos Portadores de Necessidades Especiais.

	Unidade Responsável: Ensino Fundamental

	Objetivo: Conceder Bolsas de Estudos a Alunos do Ensino Fundamental, Portadores de Necessidades Especiais, que Necessitem de Atendimento Especializado, com Metodologia  Alternativa.

	Justificativa:
-
Conceder Bolsas de Estudos a Alunos do Ensino Fundamental, Portadores de Necessidades Especiais que Necessitem de Atendimento Especializado, com Metodologia Alternativa

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Aluno – 10
	%
	100%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Aluno – 10
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 50.000,00


	Programa: 030 - Transporte Escolar

	Unidade responsável:
- ensino fundamental
- educação infantil

	Objetivo: transporte diário de alunos, em rigoroso acordo com as normas de segurança, residentes em locais fora da área de abrangência da escola onde estão matriculados, prioritariamente  dos que residem em áreas rurais ou de difícil acesso, garantindo-lhes o direito à educação.

	Justificativa: 
-
Garantir o acesso e a permanência de alunos no  ensino fundamental, e na educação infantil;
-
Aquisição de veículos, considerando a necessidade de renovação e ampliação da frota;
-
Manutenção da frota existente.
-
Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e material permanente;
-
Aquisição de fichas escolares;
-
Treinamento e capacitação do pessoal envolvido no transporte de alunos;
-
Contratação de empresas especializadas em transporte de alunos para operar o serviço.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Ensino Fundamental
Aluno - 8.000
- Educação Infantil
Aluno – 73
Veículo – 05
	%

%

%
	100%

100%

50%
	100%

100%

100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Ensino fundamental
Aluno - 8.000
- educação infantil
Aluno – 73
Veículo – 07
	100%

100%

70%

	Custo total estimado programa: r$ 6.000.000,00


	Programa: 031 - Educação de Jovens e Adultos

	Unidade Responsável: Ensino Fundamental

	Objetivo: Erradicar o analfabetismo no município, atendendo jovens e adultos a partir dos 15 anos de idade e que não completaram o ensino fundamental, visando a sua escolarização e a continuidade de seus estudos, através da manutenção das classes de  EJA e das turmas do Mova.

	Justificativa:
-
Ampliar a oferta de programas de escolarização de jovens e adultos, tendo como meta o atendimento de alunos, seja na rede municipal de ensino, ou por meio de parcerias com instituições comunitárias;
-
Implementar projetos de inclusão digital no programa de jovens e adultos, otimizando os recursos dos laboratórios de informática das escolas municipais de ensino fundamental e dos portais do saber;
-
Articular as políticas de educação de jovens e adultos com as políticas de geração de trabalho, emprego e renda;
-
Manutenção das classes de eja existentes;
-
Ampliação de novas classes em bairros onde houver demanda;
-
Manutenção das turmas do mova existentes;
-
Ampliação de novas turmas de mova;
-
Aquisição de material didático-pedagógico;
-
Aquisição, manutenção e reposição de equipamentos e material permanente;
-
Contratação de docentes e técnicos para o desenvolvimento, coordenação e acompanhamento da modalidade;
-
Estabelecimento de parcerias com ongs, entidades e empresas privadas para manutençãoe desenvolvimento do programa de ensino fundamental, na modalidade EJA e Mova.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Aluno EJA 
- Aluno Mova 
	Qtde
Qtde
	500
1.150
	1.300
1.000

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aluno EJA 
- Aluno Mova 
	800
1.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 600.000,00


	Programa: 032 – transferências de recursos financeiros aos conselhos de escolas e associações de pais e mestres.

	Unidade responsável:
- ensino fundamental
- FUNDEF

	Objetivo: ampliar a participação da comunidade escolar na formulação de projetos político-pedagógicos das unidades escolares e na gestão compartilhada. 

	Justificativa:
-
efetuar a transferência de recursos financeiros aos conselhos e APMs, visando desenvolver sua capacidade de gestão e manutenção e para aquisição de material permanente e de consumo necessário ao funcionamento da escola; à manutenção, conservação e pequenos reparos da unidade escolar; à capacitação e ao aperfeiçoamento de profissionais da educação; à avaliação de aprendizagem; à implementação de projetos pedagógicos e ao desenvolvimento de atividades educacionais;
-
manter o apoio técnico e de infra estrutura administrativa aos conselhos municipais bem como a qualificação dos conselheiros para o desempenho das funções.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Apm / conselho da escola – 11
	%
	0
	100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Apm / conselho de escola – 12
	100%

	Custo total estimado programa: r$ 150.000,00


	Programa: 033 - Dinheiro Direto na Escola.

	Unidade Responsável: Ensino Fundamental

	Objetivo: repasse pelo governo federal de recursos financeiros às escolas públicas municipais do ensino fundamental.

	Justificativa:
-
aquisição de material permanente e de consumo necessário ao funcionamento da escola; à manutenção, conservação e pequenos reparos da unidade escolar; à capacitação e ao aperfeiçoamento de profissionais da educação; à avaliação de aprendizagem; à implementação de projetos pedagógicos e ao desenvolvimento de atividades educacionais.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Apm / conselho de escola – 11
	%
	100%
	100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Apm / conselho de escola – 12
	100%

	Custo total estimado programa: R$ 30.000,00


	Programa: 034 - Sos Escolas

	Unidade Responsável:
-
Ensino Fundamental
-
Educação Infantil

	Objetivo: Manter as Unidades Escolares em Condições Físicas Adequadas que Favoreça o Atendimento aos Alunos e o Processo de Ensino e de Aprendizagem.

	Justificativa: 
Manutenção de equipes de obras, compostas por pedreiros, serventes, eletricistas e encanadores, utilizando veículos destinados ao projeto, visando o atendimento de serviços de manutenção dos prédios da rede municipal de ensino.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Ensino Fundamental
Escola – 11
Equipe – 01
- Educação Infantil
Escola – 32
Equipe – 03                                             
	%
Qtde
%
Qtde
	92%
01
91%
01
	100%
01
100%
02

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Ensino Fundamental
Escola – 12
Equipe – 01
- Educação Infantil
Escola – 35
Equipe – 03                                             
	100%
01
100%
02

	Custo Total Estimado Programa: R$ 800.000,00


	Programa: 035 - Formação Continuada de Educadores.

	Unidade responsável: 
· Ensino fundamental
· Educação infantil

	Objetivo: manter projetos de formação continuada para  os servidores da educação, visando qualificar os serviços   e  aprimorar os conhecimentos necessários à oferta de uma educação de qualidade.

	Justificativa:
-
Desenvolver projetos de formação continuada aos gestores escolares e demais profissionais da educação, visando consolidar um padrão de gestão escolar, pautada pelo compromisso para concepções  da escola inclusiva, da qualidade social da educação e da integração entre escola e a comunidade.
-
Manutenção de programas de formação continuada, em especial voltados para a inclusão de alunos com necessidades educativas especiais e com problemas de aprendizagem;
-
Manutenção dos cursos de formação continuada com temas e conteúdos ligados à inclusão digital, diversidade cultural, ética e racial, questão de gênero, educação ambiental, sexualidade; de conhecimento específico da história, da cultura, dos conhecimentos, das manifestações artísticas e religiosas, do segmento afro-brasileiro, das sociedades indígenas e dos trabalhadores rurais; de temas do estatuto da criança e do adolescente e do protagonismo juvenil;
-
Manutenção de cursos e projetos de formação continuada, voltados para temas e assuntos de interesse e necessidade dos profissionais da rede municipal de ensino.
-
Manutenção do cedepe – centro de desenvolvimento profissional.
-
Manutenção da oferta de formação em nível superior para
-
Professores e educadores; 
-
Criar uma publicação periódica, visando propiciar espaço para divulgação de pesquisas, experiências e projetos, em particular de trabalhos dos docentes  da rede municipal de ensino.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Formação continuada - professor educador
- Formação em nível superior – professor educador
	Qtde
Qtde
	1.350

200
	1.500

200

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- formação continuada – professor educador
- formação em nível superior – professor educador
	100%

	Custo total estimado programa: r$ 700.000,00


	Programa: 036 - Educação Infantil.

	Unidade responsável: educação infantil

	Objetivo:
-
Assegurar o atendimento às crianças de 0 a 5 anos, visando o seu desenvolvimento integral, nos aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da comunidade. 
-
Prover o programa de educação infantil de condições para o pleno alcance de seus objetivos, configurando no atendimento educacional adequado.

	Justificativa: 
-
Atualmente o Município Possui 32 Unidades de Educação Infantil, Destinadas ao Atendimento de Crianças de 0 A 5 Anos, em Sistema de Creche e de Pré-Escola;
-
Ampliação Gradativa do Atendimento dos Centros de Educação e Recreação, Visando Reduzir a Demanda Excedente por Vagas na Educação Infantil;
-
Construção de Novas Unidades, devido ao elevado crescimento urbano da cidade, através do surgimento de novos bairros e núcleos residenciais, o que tem ocasionado forte demanda por vagas na Rede Municipal de Educação Infantil

Construção de Cer no Jardim Indaiá;
-
Ampliações e Adequações das Instalações dos Centros de Educação e Recreação Existentes:

Adaptação dos Sanitários e eliminação de barreiras físicas para possibilitar o acesso e a mobilidade dos Alunos Portadores de Deficiências;

Adequação das instalaçâo de gás, de acordo com a atual legislação, de todos os Cers;

Construção de Casinha De Boneca Nos Cers Marialice Lia Tedde,  Do Caic Ricardo C. C. Monteiro, Eloá Do Vale Quadros;

Ampliação Do Cer Antonio Custódio De Lima;

Ampliação Do Cer Marialice Lia Tedde; 

Construção De Sala De Repouso Para Recreação Com 02 (Dois) Banheiros, Nos Cers: Judith De Barros Batelli, Concheta S. Mendonça, Amélia F. Manini, Maria José P. Da Porciúncula, Anunciata Lia David, Antonio T. P. Lima, Maria Da Glória F. Simões, Eudóxia P. Ferraz, José A. Velosa, Maria Enaura M. Magalhães, Eunice B. T. Piza, Adelina Leite Do Amaral, Padre Bernardo Plate, Honorina C. Lia;

Construção, Ampliação e Adequação De Sala Da Classe Intermediária, Com Banheiro, Nos Cers: José Amaral Velosa, Concheta S. Mendonça, Amélia Fávero Manini, Antonio T. P. Lima, Maria Renata Lupo Bó, Judith De Barros Batelli, Padre Bernardo Plate, Eudóxia P. Ferraz, Maria José P. Da Porciúncula;
  Inversão das Posições do Banheiro e do Lactário nos Cers: Maria Renata Lupo Bo, Honorina Comeli Lia, Concheta Smirne Mendonça e José Pizani;

Adaptação do Banheiro do Bi Substituição do Vaso por Chuveiro) dos Cers: Eudóxia Pinto Ferraz, Amélia Fávero Manini, Judith De Barros Batelli, Eunice Bonilha Toledo Piza, Maria José P. Da Porciúncula e Anunciata Lia David;

Adequação do Sanitário para o Bii dos Cers: Antonio T. P. Lima, Padre Bernardo Plate, Maria Renata Lupo Bo, Rosa R, Stringhetti, Jacomina F. Sambiase e Eunice Bonilha Toledo Piza;

Construção de Bebedouro na Área Externa dos Cers: Eudóxia P. Ferraz, Anunciata Lia David, Judith De B. Batelli, Maria Renata Lupo Bo, Cotinha De Barros, Adelina Leite de Amaral, Álvaro  W. Colino, Zilda M. Pierri, Maria Enaura M. Magalhães. Rosa R. Stringhetti, Maria Da Glória F. Simões, Eloá Do V. Quadros. Amélia F. Manini;

Construção de Quiosque Nos Cers: Maria Pradelli Malara,  Eduardo B. Coelho, Jacomina F. Sambiase, Cyro Guedes Ramos, Eudóxia P. Ferraz, Eloá Do Vale Quadros, Maria José  P. da Porciúncula, Maria Enaura M. Magalhães, Concheta S. Mendonça, Judith De B. Batelli, Maria Da Glóriaf. Simões, Anunciata Lia David, Maria Barcarolla Filié;

Colocação de Portões e Toldos No Galpão dos Cers: José Pizani, Leonor Mendes de Barros e Judith de Barros Batelli;

Pintura Geral de Todos os Cers;

Colocação de Grades de Proteção em Canaletas Profundas em Todos os Cers;

Melhorias no Cer Eloá do Vale Quadros: Substituição do Piso da Antiga Sala de Aula dos Deficiêntes Auditivos;

Recapeamento das Calçadas dos Cers Leonor Mendes de Barros e Maria Barcarolla Filié;

Substituição da Areia dos Tanques a Cada 02 Anos;

Limpeza Anual da Caixa D’água das Unidades;

Reposição Constante de Lâmpadas Queimadas;

Manutenção dos Aparelhos Recreativos;

Revisão e Melhorias Na Ventilação e Iluminação Internas das Unidades Escolares;
  Colocação de Foto-Sensores na Iluminação Externa das Unidades;
-
Aquisição, Manutenção e Reposição de Equipamentos e Material Permannente;
-
Aquisição, Manutenção e Reposição de Material Didático-Pedagógico;
· Contratação de Servidores para as Diferentes Modalidades de Atendimento;
· Aquisição de Uniformes para os Servidores;
· Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (Epi);
-
Aquisição de Uniformes Escolares;
-
Contratação de Técnicos Especializados Para Atender Às Especificidades Do Programa;
-
Aquisição de 01 Computador Para Cada Cer;
Estabelecimento de Parcerias Com Ongs, Entidades e Empresas Privadas Para Manutenção e Desenvolvimento do Programa de Educação Infantil.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Escola - 32
- aluno /  creche – 2.416
- aluno / pré- escola –5.593
- uniforme – servidor –1.500
- computador -32
	%

%

%

Qtde
Qtde
	91%

80%

93%

0

0
	100%

100%

100%

1.500

35

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Escola - 35
- aluno /  creche – 3.000
- aluno / pré- escola – 6.000
- uniforme – servidor – 1.500
- computador - 35
	100%

100%

100%

1.500

35

	Custo total estimado programa: r$ 18.000.000,00 


	Programa: 037 - Cursinhos Populares.

	Unidade Responsável: Desenvolvimento de Projetos Especiais

	Objetivo: Criar condições para que alunos pertencentes a famílias de baixa renda, concluintes do ensino médio, tenham igualdade de oportunidades para o acesso ao ensino superior.

	Justificativa:
-
Criar condições para que o adolescente pertencente à família de baixa renda tenha igualdade de oportunidades para acesso ao ensino superior,  melhores empregos, sucesso em concursos públicos e melhoria na qualidade de sua educação;
-
Manutenção dos núcleos de cursinhos populares;
-
Manutenção dos professores;
-
Aquisição de material didático-pedagógico;
-
Estabelecimento de parcerias com ongs, entidades e empresas privadas para manutenção e desenvolvimento do projeto de cursinhos populares;
-
Manutenção do financiamento de fichas escolares para garantir o acesso dos alunos às aulas;
-
Implantação de projeto de ensino à distância.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	400 Alunos
	%
	80%
	100%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	500 Alunos
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 500.000,00


	Programa: 039 - Escolinhas de Esporte

	Unidade responsável:
- coordenadoria executiva de esportes e lazer
- FUNDESPORT

	Objetivo: incentivar a prática esportiva, afastando as crianças das ruas e proporcionando-lhes uma vida mais digna e saudável. Além da prática de esportes, os integrantes do projeto são atendidos por uma equipe de saúde multidisciplinar, em parcerias com a UNIMED e a UNIARA, recebendo acompanhamento médico e psicológico. 

	Justificativa:
-
A atual administração acredita que a prática de esportes, além de contribuir para o desenvolvimento das potencialidades individuais e coletivas, deve se constituir em instrumento de combate à exclusão e de construção da cidadania;
-
Prática de modalidades de recreação e atividades esportivas,  caracterizadas pela interação, convívio social e informidade;
-
Proporcionar aos frequentadores das unidades atividades que causam prazer e bem-estar;
-
Desenvolver os princípios básicos de cada modalidade esportiva, de forma global, explorando ao máximo a criatividade da criança e do adolescente;
-
Estimular a prática de atividades esportivas aliadas ao acompanhamento e controle físico por uma equipe de especialistas na área;
-
Integração de portadores de necessidades especiais às turmas regulares que estão sendo treinadas, visando o desenvolvimento individual e a convivência social;
-
Prestar apoio psicológico e pedagógico;
· Atendimento assistido por uma equipe multidisciplinar, recebendo auxílio psicológico e orientação médica geral;
· Trabalhar a criança e o adolescente como ser humano capaz de expressar seus sentimentos e emoções, realizar escolhas e emitir julgamentos, favorecendo, assim, seu desenvolvimento físico, psíquico e social;
Estimular sua capacidade criativa, dando-lhe condições de criar e recriar sua experiência de vida, tornando-se um agente atuante e transformador da sociedade;
-
Acompanhamento médico, para diagnosticar doenças até então desconhecidas por eles ou por seus familiares, impedindo que determinadas práticas esportivas possam trazer riscos para a saúde dos atletas;
-
Orientar de forma educativa e preventiva os atletas, permitindo um melhor desenvolvimento de suas potencialidades na vida esportiva como em seu cotidiano de cidadão; 
-
Valorizar também de forma prática o aprendizado de futuros profissionais que integrarão no mercado de trabalho, através da inclusão de estagiários;
-
Firmar parcerias/convênios;
· Prática de modalidades esportivas voltadas para o lazer e recreação, onde a saúde é fator principal;
Contratação de professores qualificados para as respectivas modalidades.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Prática esportiva:
- bairros
- modalidades
- crianças
	Qtde
Qtde
Qtde
	25

17

5.000
	28

19

5.500

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Bairros e  crianças
	28/5.500

	Custo total estimado programa: R$ 1.000.000,00


	Programa: 040 - Ginástica Terapêutica Chinesa

	Unidade responsável:
- coordenadoria executiva de esportes e lazer
- FUNDESPORT

	Objetivo: Prevenção e tratamento de doenças como a hipertensão e os problemas de coração, melhora nas dores das articulações e ganho de vitalidade, entre outros benefícios. Melhora na qualidade de vida.

	Justificativa:
-
Tratar de desequilíbrios e dores do corpo, bem como as Tenossivites e Difunções dos órgãos internos, e dores nas extremidades das articulações, prevenindo igualmente o aparecimento destas disfunções;
-
Com a prática constante, se desenvolve a coordenação motora, a concentração, o ritmo, força, flexibilidade e favorece o equilibrio emocional;
-
Treinar e exercitar o corpo físico, com o objetivo de transformá-lo de fraco para forte e de doente para saudável; 
-
Incentivar a aptidão física;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Participantes
	Qtde
	980
	1.200

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Participantes
	1.200

	Custo Total Estimado Programa: R$ 200.000,00


	Programa: 041 - Pratas da Casa

	Unidade Responsável:
- Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer
- FUNDESPORT

	Objetivo: Incentivar a formação de atletas, favorecendo a descoberta de novos e formação de equipes competitivas que representam o município em competições ofíciais, tornando um importante instrumento de inclusão social. 

	Justificativa:
-
Priorizar a valorização dos jovens atletas, representantes de nossa cidade nas competições regionais, com capacidade para competir em 19 modalidades esportivas; 
-
Firmar parcerias/convênios;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Equipes Esportivas com Atletas da Cidade.
	Atletas
	70%
	80%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Equipes Esportivas com Atletas da Cidade
	80%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 965.000,00


	Programa: 042 - Ruas de Lazer

	Unidade Responsável:
- Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer
- FUNDESPORT
- Coordenadoria Executiva de Cultura
- FUNDART
- Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: atividades desenvolvidas em espaços públicos, com orientação de monitores e voluntários, onde as comunidades participam de atividades recreativas, esportivas, culturais e de cidadania. 

	Justificativa:
-
Fomentar a prática de atividades esportivas informais, atividades lúdicas, atividades compensatórias ao stress diário, nos fins de semana e feriados;
-
Melhorar a qualidade de vida das pessoas, em todo segmento da sociedade;
-
Promover a integração das comunidades, além de prestar serviços à população;
-
Prática de esportes em quadras desmontáveis em praças e ruas de bairros que não dispões de espaço específico para o lazer;
-
Fortalecer o convívio entre as comunidades e estimular o gosto pelo esporte;
-
Oferecer a população, testes de acuidade visual, exame de pressão, exame de câncer de mama, orientações jurídicas, informações sobre vagas de emprego e cadastramento de desempregados, cuidados com acidentes domésticos, prevenção a aids, noções de trênsito, combate ao uso de drogas, economia de energia elétrica e atendimento de reclamações de conta de luz e cadastramento para a castração de animais domésticos, entre outros;
-
Firmar parcerias/convênios;
-
Envolver as comunidades na organização de propostas de políticas públicas , no sentido de preencher o tempo livre com prazer e alegria, e, de modo voluntário aperfeiçoar a capacidade de organização e mobilização das comunidades locais. 
      Dotar o programa de melhores condições para viabilização de seus objetivos com aquisição de materiais esportivos destinados aos grupos de terceira idade.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Atividades 
- Pessoas Atendidas
	Qtde
Qtde
	10

1.400
	10

2.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Atividades
- Pessoas Atendidas
	10
2.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 570.000,00


	Programa: 043 - Áreas de Lazer

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer

	Objetivo: adequação de ambientes, visando maior capacidade ao lazer e recreação da população.

	Justificativa:
-
Revitalização das áreas de lazer existentes;
-
Criação de novas áreas de lazer;
-
Manutenção constante das áreas existentes;
-
Implantação de equipamentos lazer, esportivos e recreativos nos espaços públicos da cidade.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Áreas de Lazer
	Qtde
	35
	37

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Localidades A Serem Definidas Pelo O.P.
	37

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.200.000,00


	Programa: 044 - Praças Esportivas

	Unidade Responsável:
- Coordenadoria Executiva de Esportes e Lazer
- FUNDESPORT

	Objetivo: Oferecer à População, Local Adequado à Prática de Esporte e Lazer.

	Justificativa:
-
Incentivar a prática esportiva em todas as suas modalidades, beneficiando todas as faixas etárias da população;
-
Contsrução de praças esportivas polivalentes que possibilitam a prática de diversas modalidades esportivas;
-
Ampliação e reforma dos próprios municipais esportivos existentes;
-
Conscientizar a juventude sobre a sociabilidade e cidadania, cultura, estilo de vida saudável, longe da marginalidade e das drogas, e até mesmo uma sensibilização profissional;
-
Construção de estádios municipais em bairros da cidade;
-
Proporcionar lazer aos idosos e deficientes, através de atividades e aquisição de equipamentos, possibilitando esportes condizentes com suas capacidades;
-
Incentivo ao esporte amador;
-
Proporcionar desenvolvimento das diversas modalidades esportivas, em nível de competição, recreação e lazer. 
-     Construção de um circuito para a prática de Autocross, Motocross, kart e demais modalidades correlatas;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Praças Esportivas
	Un
	05
	06

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	Praças Espórtivas
	06

	Custo Total Estimado Programa: R$ 300.000,00


	Programa: 045 - Edificações Públicas.

	Unidade responsável:
-
Coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo: adequações, ampliações, reformas, manutenção, conservação e recuperação de prédios públicos municipais.

	Justificativa:
-
Realização de pequenas obras;
· Manutenção, conservação e recuperação de prédios públicos municipais;
· Elaboração e execução, direta ou por terceiros de obras públicas;
· Execução de obras de arte correntes e especiais;
Ampliação da altura da grade de proteção nos pontilhões;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Pequenas reformas
	Prédio/ano
	20%
	20%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Reformas efetuadas em próprios já edificados
	20%

	Custo total estimado programa: R$ 500.000,00


	Programa: 046 - Iluminação Pública.

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Obras e Serviços Públicos

	Objetivo: execução das atividades concernentes à iluminação pública no município. Coordenar em conjunto com a concessionária, projetos de iluminação pública e atendimento domiciliar de energia elétrica em áreas que não sejam dotadas deste melhoramento.

	Justificativa:
-
Execução das obras de iluminação pública no município;
· Dar continuidade a substituição da iluminação dos corredores de interligação principais do município;
· Extensão de rede elétrica nos loteamentos ainda não atendidos por esta benfeitoria.
Substituir a iluminação das vias públicas comprovadamente deficitária.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Substituição Luminárias
- Extensão Rede Energia e Iluminação
- CIP - Consumo
	Lum. V.P.
Km
Consum.
	23.000
13.500
95%
	18.400
10.800
95%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Substituição Luminárias
- Extensão Rede Energia e Iluminação Em M.
- CIP - Consumidores
	4.600
2.700
95%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 7.920.000,00


	Programa: 047 – Drenagens Urbanas

	Unidade responsável:
- Coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo: construção de redes de galerias de águas pluviais, manutenção de redes existentes, recuperação de lançamentos.

	Justificativa:
· Melhorar drenagem do meio urbano, e conservação de pavimentos;
· Evitar inundações


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Construção de GAP
	Km/ano.
	10%
	20%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Construção  e manutenção de GAP
	20%

	Custo total estimado programa: R$ 1.000.000,00


- Próprio - R$ 300.000,00
- Convênio- R$ 700.000,00

	Programa: 048 - estradas vicinais.

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Obras e Serviços Públicos

	Objetivo: planejar e executar a construção e melhoramentos das estradas vicinais, objetivando melhorar as condições de tráfego e escoamento da produção agrícola.  

	Justificativa:
· Execução dos serviços de pavimentação, construção de pontes e outras obras;
· Aquisição de maquinas e veículos rodoviários;
· Aumento da produtividade e diminuição dos custos com manutenção;
Firmar convênios com entidades governamentais e não-governamentais;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Pavimentação
- Manutenção
	Km.
Km.
	380

380
	360

380

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Km. Pavimentados
- Km. Manutenção
	20%
100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.200.000,00


	Programa: 049 - Serviços Funerários.

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Obras e Serviços Públicos

	“Objetivo: Oferecer a população local adequado para velórios, dotados de toda a infra-estrutura necessária, bem como área física de cemitérios, com disponibilização de cobertura removível para realização em sepultamentos.”

	Justificativa:
-
Ampliar a área física do cemitério das cruzes;
· Construção de um novo velório no cemitério das cruzes para atender os sepultamentos do local.
Cobertura removível para serem utilizadas em sepultamentos, em dias chuvosos ou com calor elevado, proporcionando que o sepultamento se realize de forma mais digna tanto para o “de cujus” quanto para os familiares.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Construção de Sepultura/ Ano
- Manutenção Cemitérios
	Sepulturas
Unid.
	200
02
	200
02

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Média Construção de Sepulturas / Ano
- Manutenção Cemitérios
	100%
100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.000.000,00


	Programa: 050 - Serviços de Limpeza Pública.

	Unidade responsável:
-
coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo: manter com qualidade a prestação de serviços de limpeza pública no município.

	Justificativa:
· Dar suporte na capinação de vias e terrenos, limpeza de próprios municipais , reduzindo assim o número de reclamações, incidência de insetos e outros animais, melhoria no aspecto visual da cidade, redução de queimadas e melhoria na qualidade de vida;
· Gerenciar / fiscalizar atividades de tratamento de resíduos sólidos domiciliares;
· Gerenciar / fiscalizar atividades de tratamento de resíduos sépticos de saúde
· Ampliar o serviço de varrição;
· Contratação, por tempo determinado, de funcionários das frentes da cidadânia.
Ampliação do número de áreas destinadas à criação de bolsões de entulhos;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Varrição
- Coleta Domiciliar
- Coleta Hospitalar
- Capina
- Frentes da Cidadânia
	Km/Ano
Ton/Ano
Ton/Ano
Km/Ano
Un
	60.000
54.000
600
60.000
250
	60.000
54.000
600
60.000
250

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Limpeza Pública
	100%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 7.850.000,00


	Programa: 051 - Pavimentação Asfáltica

	Unidade responsável: Coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo: execução de serviços de manutenção e conservação das vias e logradouros públicos.

	Justificativa:
· Operar a usina de asfalto;
· Implantar equipe para a construção e regularização de guias e sarjetas;
Melhorar o escoamento das águas para evitar o acúmulo defronte as residências, bem como melhorar a qualidade da execução de pavimentos, com a elaboração de estudos geotécnicos de jazidas e controles tecnológicos de materiais em geral.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Demanda Quarteirões
	Unid
	1.700
	1.250

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Quarteirões A Serem Pavimentados
	450

	Custo Total Estimado Programa: R$ 6.000.000,00 


- Próprio - R$ 2.000.000,00
- Convênio - R$ 4.000.000,00
	Programa: 052 - Parques e Jardins.

	Unidade responsável:
-
coordenadoria executiva de obras e serviços públicos
-
fundo municipal de meio ambiente

	Objetivo: equilíbrio ecológico das paisagens urbanas e a criação de zonas de lazer e recreio, e ainda, a construção em parques e  praças de bebedouros e sanitários públicos.

	Justificativa:
­
Realizar a construção e a manutenção de parques, jardins, áreas verdes e afins;
· Promover a arborização de parques, praças, jardins e áreas verdes;
· Executar plantio, poda, extração e pulverização de árvores;
· Realizar a produção de mudas;
· Conservar áreas verdes, praças, jardins, gramados e canteiros;
· Elaborar projetos de urbanização, paisagismo e reforma de áreas públicas;
· Melhorar a qualidade dos parques e praças que são frequentados por pessoas de todas as faixas etárias, em especial a praça major Abel fortes (parque infantil) e a praça principal do jardim dom Pedro i, passando a oferecer lugar adequado para que os frequentadores possam beber água potável e fazer suas necessidades fisiológicas, além da construção de pequeno almoxarifado para serem guardados os instrumentos de trabalho (ferramentas) dos jardineiros.
Construir bebedouros e sanitários públicos em praças.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Manutenção 
	Praças
	60
	60

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	Manutenção das Praças Existentes
	

	Custo Total Estimado Programa: R$ 5.000.000,00


	Programa: 053 – Revitacentro

	Unidade responsável:
-
Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
-
Fundo Municipal de Habitação
-
Fundo Municipal de Trânsito
-
Fundo Municipal de Meio Ambiente
-
Coordenadoria de Obras e Serviços Públicos

	Objetivo: melhorias  em áreas centrais, o qual consiste, na valorização da qualidade de segurança ao municípe, e ambiental , na revitalização sustentada do espaço público urbano e na requalificação de áreas degradadas ou em processo de deterioração, através da melhoria dos indicadores ambientais, de segurança viária e ações e projetos que contribuam para a consolidação da multifuncionalidade dos espaços e para uma conseqüente valorização de estruturas a serem inseridas ou mantidas na malha urbana, agregada a sinalização e segurança.

	Justificativa: 
-
Erradicação através da renovação do amniente construído;
-
Reabilitação através de projetos de melhorias;
-
Reforço a acessibilidade das áreas centrais através de sistemas de transporte coletivo integrados e eficientes;
-
Valorização dos pedestres e dos ciclistas em detrimento dos carros, planejando a construção de ciclovias;
-
Readequação das atividades varejistas para competir com os shopping centers periféricos;
-
Exploração dos avanços na tecnologia de telecomunicações;
-
Promoção de atrações artístico-culturais e eventos cívicos;
-
Desenvolvimento de um desenho urbano adequado;
-
Respeito ao contexto e ao patrimônio histórico;
-
Mobiliário urbano, arborizado e sinalização bem projetos e posicionados;
-
Desenvolvimento de um projeto urbano promotor de segurança;
-
Medidas redutoras de tráfego;
-
Enfatizar o espaço público;
-
Melhoramentos em iluminação pública;
-
Melhorias da condição de limpeza;
-
Melhorias do espaço do pedestre e reestruturação da circulação de veículos;
-
Regulamentação dos horários de carga e descarga;
-
Reabilitação das áreas de comércio ambulante;
-
Restauração de edifícios públicos e orientação a proprietários para restaurar e conservar prédios particulares;
-
Revitalização do terminal de integração de passageiros;
-
Revitalização da estação ferroviária;
-
Firmar parcerias e convênios;
-      (vetado – emenda nº 28)

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Conclusão Binário Central (Sistema Viário)
- Restauro Praça Matriz (Piso-Paisagismo-Chafariz)
- Bulevard dos Oitis (Piso – Calçada – Iluminação – Pro – Jeto Revitalização)
- Bulevard Cultural (Pala - Cete São Bento-Casa da Cultura)
	Obra
Obra
Obra
Obra
	100%
100%
50%
60%
	0
0
60%
40%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	-Conclusão Binário Central
-Restauro Praça Matriz   
-Bulevard dos Oitis 
-Bulevard Cultural 
	0
0
60%
40

	Custo Total Estimado Programa: (Vetado – Emenda Nº 28) R$ 1.500.000,00


- Próprio - R$ 100.000,00

- Convênio - R$ 1.200.000,00

	Programa: 055 - Corredor Estrutural de Urbanidade Oeste –  Marginal das Cruzes

	Unidade Responsável:
- Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
- Fundo Municipal de Habitação
- Fundo Municipal de Trânsito
- Fundo Municipal de Meio Ambiente
- Coordenadoria de Obras e Serviços Públicos

	Objetivo: implantação de avenida parque, com corredores de vias arteriais, novas centralidades urbanas lineares e polares de intervenção urbana, com atividades de edifícios comerciais e de serviços verticais, circunscritas em raio e distância de até 300 metros, dotados de rede de infra-estrutura, equipamentos urbanos, terminais de transporte, estacionamentos, ciclovias, parques vivenciais, cieco corredor de integração ecológica e  espaços livres públicos. 

	Justificativa: 
- Implantação de uma Avenida-Parque, Constituída de Parques Lineares e Vivenciais, Ciclovias, Tratamento Paisagístico e Renaturalização das Áreas de preservação Permanente;
- Firmar Parcerias e Convênios.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Construção Corredor
	Etapas
	10%
	30%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Construção Corredor
	20%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 14.000.000,00 


- Convênio – R$ 14.000.000,00

	Programa: 056 – Arrendamento Residencial

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Habitação

	Objetivo: propiciar moradia à população  renda de  2 a 5  salários mínimos,  sob a forma de arrendamento residencial,  com opção de compra.

	Justificativa:
­
atender o déficit habitacional para que esta faixa de renda corresponde a 47,59% (2.858 fanílias – maio/2005);
· Fomento à oferta de unidades habitacionais e à melhoria das condições do estoque de imóveis existentes;
· Promoção da melhoria da qualidade de vida das famílias beneficiadas;
· Intervenção em áreas objeto de planos diretores;
· Criação de novos postos de trabalho diretos e indiretos;
· Aproveitamento de imóveis públicos ociosos em áreas de interesse habitacional;
· Atendimento aos idosos e portadores de deficiência;
Estabelecer convênios/parcerias com agentes envolvidos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Cadastro Habitacional      - 
	Unid
	1.200
	1.300

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	Cadastro Habitacional
	1.300

	Custo Total Estimado Programa: R$ 100.000,00


	Programa: 057 - Pró-Lar Mutirão Associativo

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Habitação

	Objetivo: propiciar moradia à população com renda de 1 a 3 salários mínimos sob a forma de incentivo da produção de moradias de interesse social. Favorecer a população de baixa renda a oportunidade de adquirir casa própria, através do processo de mutirão e congestão. 

	Justificativa: 
· Produção de moradias por famílias em regime de mutirão;
· Minimizar o custo da obra;

· Trabalho de regime de mutirão, caracterizado pela participação voluntária e não remunerada das famílias interessadas em adquirir uma unidade habitacional, utilizando sua própria mão-de-obra;
· Incentivar os mutirantes a trabalharem e solucionarem os problemas de forma coletiva;
· Programa em parceria com o CDHU e ministério da habitação, para atender as necessidades de habitação própria das famílias de baixa renda (até 3 salários mínimos);  
Estabelecer convênios/parcerias com agentes envolvidos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
RECENTE
	Índice
FUTURO

	- Cadastro Habitacional 
	Unid
	1.000
	1.200

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	Cadastro Habitacional
	1.200

	Custo Total Estimado Programa: R$  3.120.000,00


Convênio – R$ 3.120.000,00

	Programa: 058 - Moradia Econômica

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Habitação

	Objetivo: Fornecer apoio institucional ao autoconstrutor, que pretenda construir moradia, com recursos próprios e em lote que seja propriedade única do beneficiário, mediante o fornecimento de projetos adequados às condições sócio-econômicas e culturais das famílias atendidas, incluindo, aprovação legal do projeto e responsabilidade técnica sobre a obra construída.

	Justificativa:
­
Monitorar e vistoriar as construções populares, aprovadas pelo programa no município de Araraquara;
­
Levantar dados, através de pesquisa habitacional, efetuada junto aos beneficiários, acerca da cultura espacial e condições sócio-econômicas dos autoconstrutores no município;
­
Redução do número de habitações construídas sem projeto aprovado (obras clandestinas), através do fornecimento gratuíto de projetos padronizados com área construída de até 69 m2.;
­
Contribuir para  melhoria das condições de segurança e habitabilidade das moradias construídas em zonas de interesse social, mediante orientação técnica e capacitação de mão de obra utilizada na autoconstrução;
­
Efetivar a presença do poder público municipal, junto aos autoconstrutores e a cadeia produtiva envolvida no processo de construção, tendo em vista a  importância desta alternativa para a redução do déficit habitacional nas faixas de renda até 3 salários mínimos;
­
Fortalecimento do comércio nos bairros onde estão localizadas as construções, através de convênios para obtenção de financiamento  de material para construção, através do programa carta de crédito, oferecidos pela caixa econômica federal e banco do povo paulista; 
Estabelecer convênios/parcerias com agentes envolvidos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Nº de Projetos Populares Aprovados + Estimativa de Crescimento Após Lei de Regularização + Crescimento Vegetativo
	Nº de Projetos/ Ano 
	300
	450

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Nº de projetos populares 
	450

	Custo Total Estimado Programa: R$ 200.000,00


	Programa: 059 - Subsídio Habitacional

	Unidade responsável: fundo municipal de habitação

	Objetivo: oferecer acesso à moradia adequada a cidadãos com renda de 0 a 1,99 salários mínimos,  por intermédio da concessão de subsídios. Linha de crédito para produção de empreendimentos habitacionais, com financiamento direto às pessoas físicas.

	Justificativa: 
· Subsídios para cobertura dos custos financeiros das operações  de créditos habitacionais;
· Subsídio destinado diretamente à complementação do preço de compra/venda ou construção das unidades residenciais;
· Programa em parceria com a caixa econômica federal, para atender as necessidades de habitação própria das famílias de baixa renda;
Estabelecer convênios/parcerias com agentes envolvidos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Cadastro Habitacional 
	UH 
	700
	600

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Cadastro Habitacional
	725

	Custo Total Estimado Programa: R$  1.250.000,00


· Convênio  R$ 1.250.000,00

	Programa: 062 - Associativo de Construção

	Unidade responsável: fundo municipal de habitação

	Objetivo: associações fazem a autogestão do empreendimento, contratam assessoria técnica, elaboram projeto, adquirem material de construção, contratam mão de obra e administram a obra.

	Justificativa:
- Atender as Necessidades de Habitação Própria das Famílias de Baixa Renda (Até 10 Salários Mínimos);
- Estabelecer Convênios/Parcerias Com Agentes Envolvidos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Projeto Habitacional
	Uh
	512
	300

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	Famílias Atendidas
	300

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.200.000,00


· Próprio –     R$    200.000,00
· Convênio – R$ 1.000.000,00
	Programa: 063 -Moradias de Ofício e Renda

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Habitação

	Objetivo: atendimento de necessidades habitacionais da população de baixa renda, organizada por cooperativas ou por associações com fins habitacionais, visando a produção de novas habitacões, a conclusão e reforma de moradias existentes. 

	Justificativa: 
-
Auto-Construção de Moradias Através de Tecnologias Sociais Sustentáveis – Morada de Renda e Emprego; 
-
Estabelecer Convênios/Parcerias com Agentes Envolvidos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Equipes Cooperativas
	Pessoas
	20
	20

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Equipes Cooperativas
	20

	Custo Total Estimado Programa: R$ 500.000,00


	Programa: 064 - Regularização de Obras de Interesse Social

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Habitação

	Objetivo: regularizar habitações de interesse social com área de até 69 m2. e renda de até 5 salários mínimos

	Justificativa: 
-
Regularizar unidades habitacionais de interesse social, implantada em bairros diversos de forma clandestina e ou irregular

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Nº Aprovação Plantas
Nº De Ligações do DAAE
	UH
	15.000
	15.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	ÍNDICE

	Nº De Projetos Aprovados 
	3.750

	Custo Total Estimado Programa: R$ 200.000,00


	Programa: 065 - Centro de Tecnologias Sociais Sustentaveis

	Unidade responsável:
- fundo municipal de meio ambiente
- fundo municipal de habitação
- departamento autonomo e água e esgoto

	Objetivo: re-uso e reciclagem de materiais, e criação de centrais de triagem e transbordo para resíduos recicláveis como entulho, pet, alumínio, etc. Estabelecer diretrizes, critérios e procedimentos para a gestão dos resíduos da construção civil, disciplinando ações necessárias e fixando as responsabilidades de forma a minimizar os impactos ambientais. 

	Justificativa:

· Sistema de coleta seletiva através do "porta a porta", no qual os coletores recolhem os materiais utilizando sacos de ráfia, levando-os até o caminhão coletor, que transportará os resíduos coletados até o ecoponto, onde deverá ser feita a seleção e separação dos materiais secos (papéis, papelão, plásticos, metais, vidro), que serão enfardados e encaminhados para a venda;
· Promover ações entre as entidades do município vocacionadas para a gestão de resíduos sólidos;
· Promover a separação e a recolha dos resíduos, aumentado a percentagem da sua valorização e da reciclagem, combatendo o desperdício;
· Compatização da gestão dos processos de deposição, recolhimento e transporte de resíduos com as fileiras existentes;
· Motivar e incentivar os cidadãos tendo em vista a reutilização e a redução do volume de resíduos gerados: racionalização de consumos, eco-embalagem e eco-produto;
· Utilização de contêineres ou pequenos depósitos, colocados em pontos fixos, onde o cidadão, espontaneamente, deposita os recicláveis.
· Instituir sistema para a gestão sustentável e compartilhada de resíduos da construção civil e resíduos volumosos;

· Impedir a continuidade da disposição destes resíduos em áreas de “bota fora”, encostas, corpos d’água, lotes vagos, passeios, vias e outra áreas públicas ou protegidas por lei;

· Cumprir a resolução conama, destinando os resíduos da construção civil exclusivamente às áreas indicadas no sistema de gestão, visando sua reutilização, reciclagem, reservação ou destinação mais adequada;

· Reduzir, reutilizar ou reciclar resíduos;

· Redução dos impactos ambientais gerados pelos resíduos oriundos de contrução civil;
· Degradação da qualidade ambiental;
· Viabilidade técnica e econômica de produção e uso de materiais provenientes da reciclagem de resíduos da construção civil;
· Proporcionar benefícios de ordem social, econômica e ambiental;

· Estabelecer áreas de destinadas ao beneficiamento ou à disposição final de resíduos;

· Proibição da disposição dos resíduos de construção em áreas não licenciadas;
· Definição de critérios para o cadastramento de transportadores;
· Ações de orientação, de fiscalização e de controle dos agentes envolvidos;
· Ações educativas visando reduzir a geração de resíduos e possibilitar a sua segregação;
· Preservação de córregos e evitar a contaminação das águas; 
Redução do impacto do aterro sanitário.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Resíduos Const. Civil
- Resíduo Urbano
- Bolsões de Entulho
	600 Ton/Dia
4.000ton/Mês
Locais
	10%
10%
05
	50%
50%
10

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	

	Utilização:
- Resíduos Const. Civil
- Resíduo Urbano
- Bolsões de Entulho
	50%

50%

50%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 600.000,00


· Próprio –     R$ 200.000,00
- Convênio – R$ 400.000,00

	Programa:  066 - Monitoramento e Gestão de Áreas Verdes

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: formação vegetal das margens de rios, córregos, lagos, lagoas, olhos d’agua, represas e nascentes para evitar assoreamento, regularizar a vazão dos rios e córregos e fornecer abrigo e alimentação para a fauna. Recuperação e recomposição das matas ciliares, que devido a contínua degradação nas áreas de planejamentos ambientais causadas pela urbanização e por desrespeito ao meio ambiente.

	Justificativa: 
· Promovem a estabilização das ribanceiras dos cursos d’água pelo desenvolvimento de um emaranhado sistema radicular nas margens, reduzindo as perdas de solo e assoreamento dos mananciais;
· Absorvem e interceptam a radiação solar, contribuindo para estabilização térmica dos pequenos cursos d’água;
· Aumentam os refúgios e fontes de alimentação para as faunas silvestre e aquática;

· Asseguram a perenidade das fontes e nascentes;
· Funcionam como filtro, na proteção dos impactos ambientais, ocasionados pelo transporte de defensivos, corretivos e fertilizantes, proporcionando, como resultado direto, a manutenção e melhoria da qualidade da água;
· Utilização em conjunto, de medidas complementares de manejo adequado de uso do solo;
· Plantio de mudas de espécies nativas, em todos os mananciais de abastecimento público, margem de resercatórios, unidades de conservação e bacias de rios que integram os corredores de biodiversidade;
· Evitar a erosão do solo e melhorar a quantidade e a qualidade das águas;
· Parcerias entre o governo federal e estadual, sociedade civil organizada como as cooperativas rurais, universidades, prefeituras e  federações;
Contribuir com a preservação da reserva de proteção do aquífero guarani, regulamentando o uso do solo e a ocupação do solo para coibir a urbanização, sobretudo nas áreas de mananciais, e outras atividades poluidoras no município.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Recomposição de Locais
- Fiscalização
	Áreas
Equipes
	10%
3
	10%
5

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Recomposição de Locais
- Fiscalização
	10%
5

	Custo Total Estimado Programa: R$ 120.000,00


	Programa: 067 – Frutos da Cidade

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: Plantio de Árvores Frutíferas. 

	Justificativa:
-
Plantio de Árvores Frutíferas nos Bairros, em Espaços Públicos Verdes e Institucionais.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Plantio Ano
	Árvores
	5.000
	5.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Plantio de Arvores Ano
	5.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 20.000,00


	Programa: 068 - Centro de Educação Ambiental (Ceama)

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: contribuir para a formação de cidadãos conscientes da importância do meio ambiente e desenvolvimento de uma postura de compromisso para com a conservação e a preservação da natureza.

	Justificativa:
· Estimular e desenvolver o pleno exercício da cidadania através da educação ambiental, para melhorar a qualidade de vida da população, com promoção do desenvolvimento econômico e social e combate à pobreza;
· Estimular visitas monitoradas para alunos e professores da rede escolar do município;
· Cursos e palestras para diferentes segmentos da comunidade;
· Desenvolvimento de atividades de educação ambiental para crianças, adolescentes e a própria comunidade;
· Crianças, adolescentes e a própria comunidade terão a oportunidade de vivenciar diversas situações, através de trilhas interpretativas, oficinas de artes, profissionalizantes e teatrais para se integrarem ao universo da educação ambiental;
· Capacitar docentes e técnicos do sistema de ensino, preparando-os para atuar como agentes multiplicadores de educação ambiental, realizar campanhas de conscientização pública referente a questões ambientais do município;
· Estudar, pesquisar e divulgar as causas dos problemas ambientais e as possíveis soluções visando o desenvolvimento ecolocamente sustentável;
Promoção da cultura, defesa e conservação do patrimônio histórico e artístico, difundindo atividades: educativas, culturais e científicas realizando pesquisas, conferências, seminários, cursos, treinamentos, editando publicações, vídeos, processamento de dados  e  assessoria técnica no campo ambiental. 


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Visitas Ano
- Curso Capacitação Ano
	Prof/Aluno
Qt/Partic.
	3000
5
	3000
5

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Visitas Ano
- Curso Capacitação Ano
	3000
5

	Custo Total Estimado Programa: R$ 250.000,00


	Programa: 069 - Coleta Seletiva

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: recolhimentos de materiais recicláveis, tais como papéis, plásticos, vidros, metais e orgânicos, previamente separados na fonte geradora. Reduzir a pressão  de degradação sobre o meio ambiente e diminuir o volume de resíduos destinados ao aterro sanitário municipal. Estimular o processo de separação, pela população entre o lixo seco do lixo úmido e permitir a geração de renda para os coletores, promovedo sua organização em cooperativas de trabalho.

	Justificativa: 
· A destinação do lixo constitui um problema para todos os municípios brasileiros. A escassez de recursos para o investimento na coleta, no processamentyo e na disposição final do lixo constitui um dos aspectos que tornam essa questão um desáfio para as administrações municipais;
· Araraquara produz cerca de 4.000 toneladas de lixo por mês, correspondendo aproximadamente a 120 toneladas por dia. Considerando que do lixo enviado ao aterro sanitário de araraquara, de 30% a 40% da quantidade total são compostos por materiais como vidro, papel, papelão, plásticos, metais e outros materiais secos, que potencialmente podem ser reciclados;

· Diminuir o custo da coleta de lixo da administração;
· Diminuir o acúmulo de dejetos, para poupar a natureza da extração inesgotável de recursos;
· Melhorar a limpeza da cidade, pois o morador que adquire o hábito de separar o lixo, dificilmente o joga nas vias públicas;
· Gerar renda pela comercialização dos recicláveis;
· Diminui o desperdício;
· Gerar emprego para os usuários dos programas sociais e de saúde;
· Dar oportunidade aos cidadãos de preservarem a natureza de uma forma concreta, tendo mais responsabilidade com o lixo que geram;
· Conscientização da necessidade de preservação ambiental;
Firmar convênios com escolas, instituições públicas, supermercados e indústrias.  

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Aproveitamento Lixo (48.000 Ton/Ano)
	Resíduo
Urbano
	15%
	30%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Aproveitamento Resíduo Urbano
	30%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 400.000,00


	Programa: 070 – Arborização de Vias e Praças Públicas

	Unidade responsável: 
- fundo municipal de meio ambiente
- coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo: promover a arborização urbana nos bairros. Influenciar nas condições do meio urbano, promovendo benefícios como estabilidade microclimática, reduzindo a poluição. Substituição das árvores infestadas por cupins.

	Justificativa: 
-
Replanejar a arborização da cidade a partir do diagnóstico da situação atual e da implantação de um sistema de monitoriamento e informatização da administração e manejo da arborização urbana;
-
Avaliar as condições de fitossanidade da arborização, identificando os logradouros cujos espécimes requerem providências de conservação imediata;
-
Verificar a situação da compatibilidade das árvores de ruas e avenidas com as edificações, redes de distribuição de energia elétrica e telefonia, redes de abastecimento de água, esgoto pluvial e cloacal, iluminação pública e elementos sinalizadores de trânsito;
-
Propiciar equilibrio ambiental entre as áreas construídas e o ambiente natural alterado;
-
Valorizar a qualidade de vida local;
-
Propiciar sombra;
-
Purificar o ar;
-
Diminuir a poluição sonora;
-
Constituir fator estético e paisagístico; 
-
Contribuir para o balanço hídrico;
-
Valorizar economicamente as propriedades ao entorno;
-    Proceder ao plantio de árvores ao redor da área, onde está localizado o cear – centro de eventos de araraquara e região formando uma barreira verde com a finalidade de conter o som de eventos realizados no referido local;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Plantio de árvores ano
	Unid
	4.000
	5.000

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Plantio de árvores ano
	5.000

	Custo total estimado programa: R$ 200.000,00


	Programa: 071 - Recuperação do Parque Ecológico do Pinheirinho

	Unidade responsável: 
- Fundo municipal de meio ambiente;
- Coordenadoria executiva de esportes e lazer;
- Secretaria municipal de obras.

	Objetivo: conservação dos ecossistemas existentes, ao lazer, recreação urbana, ao turismo e à educação ambiental.

	Justificativa: 
-
Recuperação da área degradada e valorização das paisagens;
-
Promover atividades de educação ambiental, recreativa e desportiva;
-
Realização de programas de plantio de áreas verdes com o uso de espécies nativas;
-
Plantio de mudas de árvores, identificação de espécies da vida animal e vegetal local e implantação de projetos de educação ambiental;
-
Firmar parcerias e convênios para recuperação do parque;
-
Instalação do parque do conhecimento, visando o desenvolvimento de estudos ligados ao conhecimento do meio ambiente, oferecendo também opções para o lazer a para a prática de ecoturismo cientifico.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Área total do parque
	Projeto
	50%
	100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Área total do parque
	50%

	Custo total estimado programa: R$ 2.000.000,00 


- convênio - R$ 2.000.000,00
	Programa: 072 - Proteção a Animais -Esterilização e Adoção 

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: Controlar a Superpolação de Animais de Maneira Humanitária. 

	Justificativa: 
-
Diminuir a taxa de natalidade de animais errantes;
-
Diminuir o excesso de animais abandonados;
-
Educação da população através de palestras em escolas, informação sobre a legislação de proteção e sobre como contribuir para o bem estar da saúde pública;
-
Organizar campanhas de esterilização
-
Orientação à população a respeito dos cuidados necessários dos animais de estimação, bem como sobre os procedimento pré e pós operatórios;
-
Verificação de denúncias de maus tratos e atendimento emergencial de animais acidentados, maltratados e abandonados;
-
Prevenção de doenças como o câncer de mama e útero, de próstata e testículos, além da urina perder o odor forte e desagradável;
-
Retirar os animais da rua e oferecer local adequado para viver, através de incentivo para adoção dos mesmos;
-
Firmar parcerias/convênios. 

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Animais P/Doação 
- Animais P/Esterilização
- Animais P/Identificação
- Posse Responsável
	Cães
Gatos
Eqüinos
Cães
Gatos
Cães
Eqüinos
Alunos/
Educador
	200
300
50
2.500
2.500
1.500
1.000
30%
	200
250
50
2.500
2.500
1.500
0
30%


	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Animais P/Doação 
- Animais P/Esterilização
- Animais P/Identificação
- Posse Responsável
	500
5.000
1.500
30% Toda A Rede

	Custo Total Estimado Programa: R$ 80.000,00


	Programa: 073 - Parque do Conhecimento e Museu das Ciências

	Unidade Responsável: 
-
Fundo Municipal de Meio Ambiente
-
Coordenadoria Executiva de Preservação do Patrimônio Histórico e Cultural

	Objetivo: Museu Paleontológico, Geológico, Arqueológico e Astronomia

	Justificativa: 
-
Implantar o Museu Paleontológico, Geológico, Arqueológico e Astronomia;
-
Firmar Convênios/Parcerias para a Construção.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Construção
	Prédio
	01
	0

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Construção do Prédio
	0

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.300.000,00


- Próprio - R$ 260.000,00
- Convênio - R$ 1.040.000,00

	Programa: 074 -Sistema de Informações de Acidentes de Trânsito – SISACID

	Unidade responsável: fundo municipal de trânsito

	Objetivo: oferecer um instrumental informatizado, para facilitar o cadastramento sistemático das ocorrências de acidentes de trânsito e possibilitar a recuperação dessas informações através de consolidações descritivas – Rápidas e confiáveis, capazes de apoiar com eficácia as intervenções da engenharia de tráfego com a brevidade em que elas são exigidas.
A geração de informações de acidentes de trânsito é fundamental para a realização de estudos sobre segurança viária, servindo como principal base de apoio à tomada de decisão.

	Justificativa: 
-
Fiscalização sobre os motoristas infratores;
-
Atenção especial aos elementos mais vulneráveis no trânsito, como pedestres, ciclistas e idosos;
-
Facilitar o cadastramento sistemático das ocorrências de acidentes de trânsito e possibilitar a recuperação dessas informações através de consolidações descritivas - rápidas e confiáveis -, capazes de apoiar com eficácia as intervenções da engenharia de tráfego com a brevidade em que elas são exigidas; 
-
Manter um sistema de informações de acidentes de trânsito de araraquara, e criar um sistema de indicadores dos acidentes de trânsito de araraquara;
-
Garantia de prioridade política ao tratamento ao problema, a formação adequada de recursos humanos técnicos para estudar e propor soluções. Redução dos acidentes de trânsito.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Atualização do Software
- Contratação de Estagiários
	Unid
Estagiário
	01
02
	01
02

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Atualização Software
- Estagiários
	01
02

	Custo Total Estimado Programa: R$ 60.000,00


	Programa: 075 - Sistema de Informações Municipais de Trânsito e Transportes – SISTRAN (SIG)

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: criar um banco de dados e de informações estruturado para possibilitar os setores públicos federal, estadual e municipal e o acompanhamento das várias facetas de caráter econômico e social desenvolvidas na dinâmica do transporte e trânsito urbanos.

	Justificativa: 
-
Obter informações de trânsito e transportes, envolvendo sinalização vertical; sinalização horizontal; sinalização semafórica; linhas, itinerários e horário dos ônibus; pontos de táxi e moto táxi; 
-
Criar um banco de dados, com o sistema de indicadores de qualidade de vida urbana de Araraquara;
-
Conhecer melhor os problemas do trânsito e transportes, e ter mais facilidade para encontrar soluções.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Aquisição de Software
- Atualização de Software
	Un
Un
	01
01
	01
01

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aquisição de Software
- Atualização de Software
	01
01

	Custo Total Estimado Programa: R$ 400.000,00


	Programa: 076 - Educação no Trânsito

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: prevenir acidentes, dirigir com segurança, reduzindo a possibilidade de envolvimento em acidentes de trânsito.

	Justificativa:
-
Elaboração e implementação de programas de educação no trânsito, distribuição de conteúdos programáticos para a educação no trânsito, e promoção e divulgação de trabalhos técnicos sobre o trânsito;
-
Elaborar campanhas e programas, envolvendo os alunos e seus pais, os deficientes, os idosos, os motoristas, os pedestres e os operadores do sistema de transporte coletivo  e escolar;
-
Elaboração das cartilhas para distribuição aos alunos da rede de ensino;
-
Elaboração das cartilhas para distribuição aos taxistas, moto-taxistas e transportadores de escolares e carro e carroceiros;
-
Deflagração de 04 grandes campanhas de segurança no trânsito;
-
Curso de legislação no trânsito para os taxistas, moto-taxistas e transportadores de escolares e carroceiros;
-
Consetrans – concurso de segurança no trânsito, para toda a rede de ensino fundamental, médio e superior, com o objetivo de desenvolver a educação para o trânsito e constituir agentes importantes para a segurança no trânsito.
 

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Campanhas Educativas
- Palestras Com Alunos
- CONSETRANS
	Un
Un
Un
	04
100
01
	04
100
01

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Campanhas Educativas
- Palestras Com Alunos
- CONSETRANS
	04
100
01

	Custo Total Estimado Programa: R$ 60.000,00


	Programa: 077 - Segurança no Trânsito

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: combate à violência no trânsito, e a promoção, coordenação e execução do controle de ações para a preservação do ordenamento e da segurança do trânsito. Sensibilizar a Sociedade a Diminuir os Acidentes de Trânsito.

	Justificativa:
-
 Pifundir a cultura de segurança no trânisto, através de campanhas educativas que visam prevenir acidentes;
-
 Troca de lâmpadas dos semáforos de incandescente para lâmpadas a led;
-
 Implantação da central de controle de tráfego;
-
 Implantação de projetos de correção de geometria;
-
 Implantação de projetos de mini rotatória;
-
 Implantação de projetos de semáforo amarelo piscante;
-
 Construções de passarelas para pedestres;
-
 Realizar coneferências, simpósios e seminários;
-
 Oferecer cursos de condução defensiva para motoristas profissionais;
-    Instalação de semáforos com sinal sonoro e foco específico para pedestres.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Cursos
- Projetos
	Un
Un
	03
15
	03
15

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Cursos
- Projetos
	03
15

	Custo Total Estimado Programa: R$ 800.000,00


	Programa: 078 - Transporte Sustentável

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: meios de transporte que não colocam em risco a saúde pública ou ecossistemas, e que atenda às necessidades de mobilidade de forma consistente, com o uso de recursos renováveis em níveis abaixo de suas taxas de regeneração, e o uso de recursos não-renováveis em níveis abaixo do desenvolvimento de substitutos renováveis.

	Justificativa:
- Valorização de modos de transporte sustentável: ciclovias, pedestres, trafic calming e controle de ruído / emissão de gases;
- Conseguir que a emissão de poluentes convencionais a partir do transporte, não constitua um problema de saúde;
- Limitar a emissão de gases causadores do efeito estufa a níveis sustentáveis;
- Compatibilização dos transportes com a preservação do meio ambiente, reduzindo os níveis: de poluição sonora e de contaminação atmosférica, do solo e dos recursos hídricos;
- Melhoria dos sistemas de circulação e fiscalização do tráfego;
- Construção de ciclovias para viabilizar o uso da bicicleta, para o deslocamento de pequenas e médias distâncias na cidade. Transporte alternativo barato, eficiente e saudável de locomoção, além de ser uma opção a mais para o transporte urbano, principalmente sendo integrado ao sistema de transporte coletivo da cidade;
- Implantação de sistema de binários, o qual consiste em ruas paralelas possuírem mão única com sentidos opostos, garantindo a segurança dos pedestres e melhorar o escoamento do fluxo do centro da cidade;
- Traffic calming, ordenar o fluxo de trânsito do interior dos bairros para as vias que circulam os mesmos, agilizando a ligação destes bairros com as principais vias da cidade;
- Implantação de rampas nas principais rotas dos portadores de necessidades especiais;
- Descentralizar o atendimento do terminal de integração, através da construção de novos,  evitando a aglomeração de usuários em determinados períodos do dia;
- Remodelação da rodoviária intermunicipal.
- Estender o número de vagas reservadas a pessoas idosas em estacionamentos públicos;
- Reduzir a distância dos equipamentos que emitem o ticket de estacionamento (parquímetro) para facilitar a utilização do sistema pelos usuários;


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Microônibus Movido a Hidrogenio (Bulevard Comércio)
-Implantação de Mini Terminais/Vias Pedestres/ Passeios Públicos/Tráfico Calmo
	Um

	02
30%
	00
50%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	-Micro Onibus Movido a Hidrogenio
-Implantação de Mini Terminais/Vias Pedestres/ Passeios Públicos/Tráfico Calmo
	00
20%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.400.000,00


- Próprio – R$  1.000.000,00
- Convênio – R$ 400.000,00
	Programa: 079 - Sistemas Inteligentes de Tráfego

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: monitoramento do trânsito em áreas da cidade, para um fluxo ágil de veículos e segurança para os pedestres, bem como a circulação do transporte coletivo.

	Justificativa:
-
Melhorar a fluídez no trânsito e a eficácia dos tranportes públicos;
-
Proporcionar redução em tempo em que o motorista fica parado por causa dos semáforos, além de contribuir na redução de acidentes;
-
Economia de gasto com combustível com o transporte coletivo;
-
Manutenção e ampliação dos sistemas de controle de velocidade dos veículos, e também do controle de fluxo de tráfego através de  fiscalização eletrônica; 
-
Monitoramento do trânsito através de central semafórica, a qual acompanha os fluxos de tráfego nos cruzamentos sinalizados, permitindo a geração de estatísticas e o acionamento de alarmes de congestionamento;
-
Implantar circuito fechado de televisão em locais estratégicos da cidade, e interliga-las à central de controle, pemitindo o acompanhamento visual do tráfego, agilizando a solução dos problemas detectados;
-
Implantação de painéis de mensagens variáveis, o qual deverá trazer maior agilidade operacional no controle dos semáforos, despecho de viaturas, socorro, polícia e outros serviços, além da possibilidade de um pronto fornecimento de informações aos usuários das condições de tráfego.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
RECENTE
	Índice
FUTURO

	- Aquisição de Equipamentos
- Contratação Equipe
	Equip.
Instalado
Func.
	12

01
	25

00

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	-Aquisição E/Ou Contratação  de  Equipamentos
- Contratação Equipe
	13
00

	Custo Total Estimado Programa: R$ 180.000,00


	Programa: 080 - Escola Mirim de Trânsito

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Trânsito

	Objetivo: promover ações educativas que possibilitem aos educandos o conhecimento do c.t.b. através da simulação de situações que reproduzam o cotiano do trânsito. Estimular crianças, para adoção de comportamentos que tornem o trânsito mais seguro, civilizado e humano, contribuindo para a redução do número de acidentes, mortos e feridos.  

	Justificativa:
-
Reestruturação dos cursos de educação de trânsito na escola mirim para a rede pública e particular do ensino fundamental, em parceria com a polícia militar;
-
Formação de agentes rodoviários mirins, responsáveis por atuar junto a familiares na fiscalização do cumprimento às leis de trânsito;
-
Utilizar o aprendizado do trânsito como um espaço de cidadania, onde as crianças poderão vivenciar experiências que reproduzem o seu próprio cotidiano;
-
Assegurar as condições adequadas ao processo de formação do cidadão, em conformidade com a legislação;
-
Melhorar a assimilação das noções de segurança no trânsito;

-
Educar utilizando linguagem acessível para cada faixa etária, utilizando-se de recursos como contos, canções, brincadeiras, teatrinhos e jogos educativos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Alunos Atendidos
	Alunos
	9.600
	9.600

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Alunos Atendidos
	9.600

	Custo Total Estimado Programa: R$ 30.000,00


	Programa: 082 - Sinalização de Vias Urbanas

	Unidade responsável: fundo municipal de trânsito

	Objetivo: garantir conforto e a segurança nos deslocamentos, 
Propiciando, orientação fácil e precisa aos motoristas e pedestres a fim de evitar acidentes e melhorar a fluidez do trânsito.

	Justificativa: 
·  - Os sinais de trânsito classificam-se em: verticais, horizontais, dispositivos de sinalização auxiliar, luminosos, sonoros, gestos do agente de trânsito e do condutor.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Manutenção e Implantação de Sinalização
	Un
	1.000
	2.000

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Manutenção e Implantação de Sinalização
	1.000

	Custo Total Estimado Programa: R$ 2.200.000,00


	Programa: 083 - Preservação do Patrimônio Cultural.

	Unidade Responsável:
-
Coordenadoria Executiva de Preservação do Patrimônio  Histórico e Cultural
-
Coordenadoria Executiva de Cultura
-
FUNDART

	Objetivo: promover e preservar os espaços públicos, conservar o patrimônio histórico, manter a qualidade de atendimento ao público.

	Justificativa:
· Manter os equipamentos ligados ao patrimônio histórico: museu histórico e padagógico, arquivo histórico e pedagógico, arquivo histórico e bibliotecas municipais;
· Estimular a participação da sociedade civil na conservação e defesa do patrimnônio histórico e cultural;
· Promover a coleta, guarda, classificação e preservação dos documentos e objetos que integram a memória e o acervo histórico do município;
· Efetivar a instalação do parque dos museus, com incentivo dos recursos tecnologicos, do acervo ao público, da atualização e capacitação dos servidores desses equipamentos e recuperação dos acervos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Incrementar o afluxo de público nos museus e arquivo histórico
- promover a atualização e capacitação dos srevidores dos museus / arquivo
- manter e conservar o museu histórico, o arquivo histórico a disciteca e seus acervos

	%
	90%

90%

90%
	100%

100%

100%



	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Incrementar o afluxo de público nos museus e arquivo histórico
- promover a atualização e capacitação dos srevidores dos museus / arquivo
- manter e conservar o museu histórico, o arquivo histórico a disciteca e seus acervos

	100%

100%

100%

	Custo total estimado programa: r$ 3.500.000,00


	Programa: 084 – Desenvolvimento Cultural.

	Unidade responsável:
- coordenadoria de projetos culturais

	Objetivo: incrementar e difundir a prática de atividades culturais, facilitar o acesso da população aos bens culturais produzidos ou apresentados no município, estimular a formação de crianças, jovens e adultos em diferentes linguagens artísticas e incentivar a produção artística e cultural no município.

	Justificativa:
· Manter equipamentos e espeços culturais em condições de acessibilidade à população;
· Executar programas e projetos culturais através de financiamneto direto ou de parcerias e apoios institucionais;
· Difundir a realização de atividades culturais em áreas de maior concentração populacional;
· Manter a realização do programa e aumentar o número de oficinas culturais oferecidas à população em situação de vulnerabilidade social;
· Promover a capacitação e atualização de servidores e monitores envolvidos com os programas, projetos e atividades culturais produzidos pelo município;
· Estabelecer convênios com organismos culturais das esferas estadual e federal para a obtenção de novos recursos para produção cultural total.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Incrementar atividades culturais
- Acesso da população aos bens culturais
- Aumento das oficinas culturais
- Aumento da produção artística e cultural

	%

%

Um
%
	90

90

54

90
	100

100

60

100

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Incrementar atividades culturais
- Acesso da população aos bens culturais
- Aumento das oficinas culturais
- Aumento da produção artística e cultural

	100

100

60

100

	Custo total estimado programa: r$ 1.600.000,00


	Programa: 085 - Centros Municipais de Assistência Social.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Assistência Social

	Objetivo: equipamentos comunitários localizados em bairros periféricos destinados a efetuar pronto atendimento e promover programação sócio educativa e psicossocial, organização e participação popular. Descentralização do atendimento, favorecendo a identificação dos problemas, fornecendo indicadores para a implantação  de projetos e ações, facilitando o acesso da população aos serviços nos bairros, redfuzindo o tempo de deslocamento das famílias e eliminando o custo de transporte.

	Justificativa:
-
Facilitar o acesso à população, priorizando os bolsôes de pobreza e estabelecendo uma rede de atendimento que possa facilitar o desenvolvimento de projetos e programas que possibilitem inclusão social e resgate da cidadânia, além de eliminar custos de locomoção, reduzir despezas com transporte e assegurar melhores condições de atendimento;
-
Ampliar equipe de funcionários de apoio;
-
Equipar todas as unidades com computadores interligados em um único sistema e segurança para manutenção dos mesmos;
-
Realizar adequação, manutenção e reforma dos prédios existentes;
-
Ampliar a descentralização mediante planejamento de instalação de mais cemas. 
-
Apoio e valorização à família;
-
Construção de novas unidades.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Número de famílias atendidas
- unidades
	Famílias
Prédio
	28.500

06
	31.350

06

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Número de famílias atendidas
- construção prédio
	31.350

00

	Custo total estimado programa: R$ 2.000.000,00


	Programa: 086 - Atendimento ao Migrante 

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Assistência Social

	Objetivo: Execução Descentralizada de Programas Assistênciais, no Atendimento á População em Trânsito (Itinerante – Migrante).

	Justificativa:
-
Introduzir programação de atividades relativas ás áreas sociais: integração, pedagógica, cultural, esportiva, objetivando atingir as metas de atendimento, consoante as diretrizes sociais e de trabalho, no tocante a população que encontra-se em trânsito; 
-
Possibilitar sistema de co-financiamentos com municípios da região;
-
Ampliar equipes de funcionários;
-
Adequar sistema de informatização;
-
Equipar veículos com rádio;
-
Ampliação e reforma do prédio da casa transitória, visando   promover o abrigamento provisório da população excluída, assegurando condições de higiene pessoal, alimentação, repouso e encaminhamento para outros municípios quando for opção do usuário, prestando quando for o caso, atendimento à saúde, documentação, localização de familiares, etc.;
· Construção de prédio para abrigar nova a casa transitória para promover o abrigamento da população excluída;
· (vetado – emenda nº 28)


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	-Número de pessoas 
 Atendidas
	Pessoas
	15.360
	15.360

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	-Número de pessoas atendidas
	15.360

	Custo Total Estimado Programa: (Vetado – Emenda nº 28)  R$ 200.000,00


	Programa: 087 - Atendimento à População em Situação de Rua

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Assistência Social

	Objetivo: Oportunizar a população de rua a integração social e auto sustentabilidade, através de projetos sociais, que serão norteados pelo respeito irrestrito a sua condição pecúliar obdecebdo a uma metodologia específica de ação e, da organização e proposição de políticas públicas que viabilizem o acesso independente e não tutelado aos direitos fundamentais legislados.

	Justificativa
-
Estabelecimento de vínculo com a população usuária;
-
Ações de conhecimento, caracterização e arregimentação da população;
-
Elaboração de pesquisa;
-
Integração com as demais políticas públicas e articulação da rede municipal;
-
Processos educativos;
-
Atividades personalizadas para o desenvolvimento pessoal e emocional;
-
Promoção da sustentabilidade;
-
Construção ou reforma para abrigo à população de rua;
-
Parcerias;
-
Equipamentos e materiais permanentes;
-
Ampliar a equipe de funcionários.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	-População de rua atendida.
	Pessoas
	96
	77

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	-População de rua atendida.
	77

	Custo total estimado programa: r$ 250.000,00


	Programa: 088 - Atendimento a Dependentes Químicos.

	Unidade responsável:
- Fundo Municipal de Assistência Social
- Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: possibilitar o atendimento aos dependentes químicos mediante programas bio-psico-sociais, em comunidades terapêuticas, bem como orientações familiares e encaminhamentos.

	Justificativa:
-
Ajudar quem se encontra nessa condição de saúde, encaminhar para tratamentos com especialistas ou comunidade terapêuticas, para evitar o agravamento da doença, esperando a cura ou a redução dos danos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de dependentes químicos atendidos.
	Individuos
	97
	97

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de dependentes químicos atendidos.
	97

	Custo total estimado programa: R$ 300.000,00


	Programa: 090 - Atendimento a Criança e ao Adolescente

	Unidade responsável:
- fundo municipal de assistência social
- fundo municipal para a infância e juventude

	Objetivo: execução descentralizada de programas assistenciais, apoiadas pelo governo federal e estadual no atendimento à criança e ao adolescente.

	Justificativa:
-
desenvolver atividades relativas à área social: integração comunitária, pedagógica, educacional, cultural, esportiva e através da profissionalização, objetivando atingir as metas de atendimento, consoante as diretrizes sociais e de trabalho;
-
estabelecer convênios/parcerias com entidades registradas no fundo municipal de assistência social.
-
desenvolver atividades:

centro de formação do adolecente: promover o atendimento a adolescentes e jovens da comunidade de baixa renda, comunidade de baixa renda, com a realização de ações preventivas e sócio-educativas, visando a educação para o trabalho e para a vida em sociedade;
· Integração com as redes de serviço social;
· Formular parcerias e convênios com iniciativa privada e/ou terceiro setor;
· Integração com secretarias e coordenadorias municipais;
· Contratação de equipe de funcionários;
· Adaptação e/ou locação de um espaço fisico;
· Aquisição de equipamentos e materiais permanentes necessários.

aabb comunidade: contribuir para ainclusão e permanência na escola de crianças e adolescentes, em situação de risco pessoal e social, oferecendo oportunidades para seu desenvolvimento integral e integrando a família, a escola e a comunidade.

quero-quero transformar: atender adolescentes de 14 a 18 anos, visando seu desenvolvimento cognitivo, afetivo, intelectual, fisico e cultural, sua formação para a cidadania e a garantia de seus direitos por meio de atividades de cultura, lazer, esporte, alimentação, higienização, complementação educacional e acompanhamento familiar;
· Estabelecer parcerias com secretarias e coordenadorias municipais, iniciativa privada e com a rede de proteção social basica.

erradicação do trabalho infantil – peti: possibilita o acesso, a permanência e o sucesso dessas crianças e adolescentes na escola;
        -  apóia e orienta as famílias beneficiadas por meio da oferta  de ações sócio-educativas;
· Estimula a mudança de hábitos e atitudes, buscando a melhoria da qualidade de vida das famílias, numa estreita relação com a escola e a comunidade;
· Estabelecer convênios/parcerias com instituições e entidades. 

abrigo provisório infanto-juvenil: abrigar em caráter excepcional e de urgência, como medida de proteção, crianças e adolescentes em situação de risco, abandonadas, vítimas de maus tratos, abuso e/ou exploração por curto período de tempo, enquanto o conselho tutelar realiza os procedimentos necessários à recolocação dos mesmos no lar, família substituta ou entidade de atendimento;
· Construção e/ou locação de espaço para abrigar novo abrigo provisório;
· Ampliar equipe de funcionários de apoio.

liberdade assistida: atendimento a adolescentes infratores do município de araraquara, de ambos os sexos, em regime aberto, encaminhados pelo juizado da infância e juventude para medida sócio-educativa de liberdade assistida, envolvendo suas famílias, visando seu desenvolvimento global e resgatando sua cidadania;
· Implementar sistema de monitoriamento e avaliação;
· Estabelecer convênios/parcerias com instituições e entidades.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Conveniados
- Centro formação
- AABB comunidade
- Quero-quero transformar
- Erradicação  Trabalho infantil
- Abrigo provisório
- Liberdade assistida
	Criança/adol.
Adolescetes
Criança/adol.
Crianças
Famílias
Criança/adol
Adolescente
	550

250

126

90

20

170

300
	600

300

132

100

20

130

300

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Conveniados
- Centro formação
- AABB comunidade
- Quero-quero Transf.
- ERRAD.    Trabalho infantil
- abrigo provisório
- liberdade assistida

	600

300

132

100

20

130

300

	Custo total estimado programa: r$ 1.500.000,00


	Programa: 091 - Atendimento às Famílias

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Assistência Social

	Objetivo: implementar ações que assegurem o fortalecimento da família, das relações afetivas e a melhoria da qualidade de vida. Execução descentralizada de programas assistênciais, apoiados pelos governos federal e estadual, no atendiemnto às famílias.

	Justificativa:
-
levantar os indicadores sociais dos bairros;
-
diagnosticar situações – problemas vivênciados pelas famílias, efetuar visitas domiciliares quando necessário e organizar os grupos de trabalhos;
-
desenvolvimento de atividades relativas às áreas sociais: integração, pedagógica, cultural, objetivando atingir as metas de atendimento, consoante as diretrizes sociais e de trabalho.
-
desenvolver as atividades:

bolsa família: combater a fome e promover a segurança     alimentar e nutricional. Estimular a emancipação  sustentada das famílias que vivem em situação de pobreza. Combater a pobreza e promover a intersetorizlidade, acomplementariedade e a sinergia das ações sociais do poder público;
· Famílias acolhedoras: acessoramento às famílias acolhedoras na sua organização interna, para que possam receber de volta as crianças e adolescentes que se encontram abrigadas, visando os melhores interesses  das crianças e dos adolescentes, para a inserção física, emocional, dentro do esperado para o desenvolvimento pessoal e social; 
· Contribuição às famílias nas áreas de moradia, saúde,   educação e geração de renda.

arco íris – atendimento às famílias em situações de vulnerabilidade: ações que estimulem o fortalecimento dos vínculos afetivos e resgate da auto-estima, junto às famílias que vem sendo atendidas pelos conselhos tutelares do município, pocurando o fortalecimento da unidade familiar;
· Estabelecer convênios/ parcerias com instituições e entidades.
· Programa de atendimento integral a família – paif:  organização de programas, projetos, serviços e benefícios previstos na loas, tendo o grupo familiar como unidade de atenção e núcleo referencial do processo de inclusão social de seus membros;
· Estabelecer convênios/parcerias com instituições entidades;
· Implementar centro de referência à família;
· Ampliar a equipe técnica e de apoio.
· Renda cidadã: recuperar a auto-estima dos atendidos, estimulando o emprego e a renda;
· Implementar ações que assegurem o fortalecimento  da família, das relações afetivas e a melhoria da   qualidade de vida;
· Diagnosticar situações – problemas, vivenciadas pelas famílias, efetuar visitas domicilares quando necessárias e organizar grupos de trabalho; estabelecer convênios/parcerias com outras instituições governamentais e entidades;
· Estimular geração de trabalho e renda.
· Frentes da cidadania: absorver mão-de-obra, com contratação de pessoal por tempo determinado, visando a prestação de serviços à municipalidade, na execução de serviços emergenciais e de utilidade pública;
· Efetuar manutenção da situação existente;
· Implementar a programação de geração de renda  para  egressos;
· Promover a capacitação permanente e continuada;
· Efetivar a implementação do projeto, de forma integrada, em reuniões de trabalho no fórum de políticas sociais.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Bolsa família
- Famílias acolhedoras
- Arco-íris
- P.A.I.F.- 
- Renda cidadã
- Frentes da cidadania
	Família
Família
Família
Família
Família
Família
	5.000

50

52

700

173

300
	6.000

50

60

700

182

300

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Bolsa família
- Famílias acolhedoras
- Arco-íris
- P.A.I.F.- 

- Renda cidadã
- Frentes da cidadania
	6.000

50

60

700

182

300

	Custo total estimado programa: R$ 600.000,00


	Programa: 092 - Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais

	Unidade Responsável:
- Fundo Municipal de Assistência Social
- Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: execução descentralizada de programas assistenciais, apoiados pelo governo federal e estadual no atendimentoa portadores de necessidades especiais.

	Justificativa:
-
Desenvolver atividades relativas às áreas sociais: integração, pedagógica, cultural, esportiva, objetivando atingir as metas de atendimento, consoante as diretrizes sociais e de trabalho;
-
Estabelecer convênios/parcerias com entidades registradas no fundo municipal de assistência social;
-
Promover projetos integrados com secretarias e coordenadorias municipais e conselhos municipais;
-
Oferecer parceria junto aos serviços da rede de proteção social básica e especial.
· Desenvolver as atividades:-
· Benefício e revisão de prestação continuada: implementar campanhas para esclarecimentos, encaminhamento e     orientação  da população quanto aos direitos do b.p.c.;
· Estabelecer convênios/parcerias com instituições e entidades;
· Realizar revisão dos benefícios;
· Contratação temporária de técnicos (recurso bpc).


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Conveniado
- B.R.P.C.
	Pessoas
Pessoas
	200

328
	280

328

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Conveniado
- B.R.P.C.
	280

328

	Custo total estimado programa: r$ 400.000,00


	Programa: 093 - Atendimento ao Idoso.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Assistência Social

	Objetivo: assegurar à população idosa melhor qualidade de vida, dignidade e participação ativa na comunidade exercendo a cidadnia plena; execução descentralizada de programas assistênciais, apoiadas pelos governos federal e estadual no atendimento ao idoso.

	Justificativa:
-
Oferecer a população idosa, um local de convivência com dignidade, assegurando-lhes proteção e autonomia, com desenvolvimento de ações multidisciplinares, bem como estimular a participação do idoso nas organizações representativas, integrando-o na formulação e avaliação das políticas públicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;
-
Oferecer atendimento jurídico e psicológico;
-
Promover integração entre todas as esferas de governo (municipal, estadual e federal) e entre todas as secretarias municipais que prestam atendimento à população idosa;
-
Desenvolver atividades relativas às áreas sociais integração, pedagógica, cultural, esportiva, objetivando atingir as metas, consoante as diretrizes sociais e de trabalho;
-
Feliz idade, assegurar a inclusão da pessoa idosa através de um conjunto de ações articuladas das políticas oúblicas para a garantia de sua proteção, autonomia e acesso à rede de serviços públicos, convívio e comunitário;
-
Ampliar direitos, refletir sobre a questão do envelhecimento;
-
Promover atividades esportivas e culturais, visando a ocupação criativa do tempo livre das pessoas de terceira idade;
-
Valorização das experiências de vida, convívio social, auto-estima e uso lúdico dos espaços públicos;
-
Construção do centro de referência do idoso. 


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Conveniado
- construção unidade
	Pessoas
Prédio
	100

01
	130

00

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Conveniado
- construção unidade
	130

00

	Custo total estimado programa: R$ 500.000,00


	Programa: 094 - Construção e Políticas Solidárias

	Unidade Responsável: Fundo Social de Solidariedade

	 - Objetivo: investir na redução das desigualdades sociais por meio da mobilização da sociedade civil, e da articulação das parcerias com a iniciativa privada, além das diferentes  secretarias e unidades administrativas do governo. Mobilização da comunidade para atender às necessidades e problemas sociais locais, priorizando a região 04.

	Justificativa:
-
uma cidade menos desigual, investindo na formação e qualificação das pessoas;
-
uma cidade moderna, que estimula a participação popular solidária e consciente a respeito da cidade que temos hoje;
-
situação social precária das mulheres;
-
adolescentes de ambos os sexos em situação de vulnerabilidade/risco;
-
situação social dos homens;
-
levantar recursos humanos, materiais, financeiros e outros mobilizáveis na comunidade;
-
definir e encaminhar soluções possíveis para os problemas levantados;
-
valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade voltadas para a solução dos problemas locais; 
-
promover articulações e atuar integradamente com unidades administrativas da prefeitura municipal ou outras entidades públicas ou privadas;
-
execução dos projetos:
1. Oficina de costura “ mãos solidárias” – 
- objetivo – capacitar 45 mulheres da região 04 para costura com curso básico, costura em malha e bordado em pedrarias, visando a geração de emprego e renda;
- justificativa – o atendimento do fundo social se caracteriza por majoritariamente mulheres pobres, da região 04, chefes de famílias, desempregadas, e sem qualificação profissional. Assim justifica-se propor capacitação para melhor qualidade de vida e inclusão social.
2. Reciclando vidas –
- objetivo – projeto destinado aos jovens em situação de vulnerabilidade social do parque são paulo, priorizando educação para cidadânia / valores, inclusive educação ambiental, alfabetização para retorno ao ensino formal ( rede estadual) e formação para trabalho;
- justificativa – pensando em uma cidade moderna, menos desigual, que estimula a participação popular solidária, propomos a retirada dos adolescentes do local destinado ao entulho, visando sua inclusão social.
3. Inclusão digital –
Objetivo – qualificar profissional na área de informática disponibilizando curso básico e avançado para adolescentes acima de 14 anos e adultos, facilitando a inserção no mercado de trabalho, contribuindo para a melhoria das condições de vida da comunidade, estimulando o aumento da renda. Direcionar para mulheres da região 04;
Justificativa – investir na redução das desigualdades sociais por meio da inclusão digital, mobilizando recursos disponíveis;

4. Padarias artesanais – 
Objetivo – melhorar os habitos alimentares e de higiêne e proporcionar através do aprendizado da confecção de pâes, bolos e tortas, oportunidade de geração de emprego e renda.
- justificativa – atender a demanda de mulheres em situação de vulnerabilidade social, chefe de famílias que procuram o fundo social para atendimentos.
5. Núcleo permanente de doações-
Objetivo – arrecadar doações no município e repassar às famílias cadastradas na secretaria de inclusão social e cidadânia, procurando amenizar a  situação de vulnerabilidade social, minimizando a precariedade em que vivem.
- justificativa – justifica-se pela demanda existente e por araraquara ser uma cidade solidária, com alto índice de munícipes que realizam doações.
6. Banda marcial “olavio fellippe” – 
- objetivo – ensino musical a adolescentes  com alta vulnerabilidade social, estimulando a dança através do corpo coreográfico, visando o aprendizado da formação de valores, como ordem, disciplina e companheirismo, através da musicalidade;
- justificativa – atender a demanda de 65 jovens entre 12 e 18 anos incompletos com risco de exclusão social;
7. Casa de brinquedo –
- objetivo – devolver a criança com risco de exclusão social o direito de brincar e estimular a sociabilidade e organização através do brincar, do lúdico;
- justificativa – projeto em parceria com o fundo social de solidariedade do estado de são paulo. Recebemos a doação e repassamos;
8. Resgate sócio- ambiental –
- objetivo – propiciar melhor qualidade de trabalho, com maior valor agregado ao produto final e melhores condições de higiêne para local adequado na hora da alimentação;
- justificativa – atender a demanda da agregação do valor / produto e adequação do refeitório acácia. Parceria com o fussesp no repasse de verba;
· Campanhas em parcerias com entidades:

alimentos;

produtos de higiêne;

agasalho;

dia internacional de não-violência contra a mulher –25/11.
· Atividades em parcerias com as entidades:

trote solidário;

dia internacional  de luta das mulheres;

jogos municipais, regionais e estaduais dos idosos;

dia internacional do idoso – 27/09;

dia internacional do voluntariado.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Nº atendimentos / nº pessoas capacitadas
- presença de jovens no entulho
- nº de pessoas inscritas / nº capacitadas
- nº de padarias / nº ineressados no curso
- nº de doações / nº solicitações
- % da população vulnerabilidade social / nº de inscritos
- nº de produtos doados

	Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

	45

09

80

20 cursos
-

65

-
	60

09

80

200 vagas
-

65

-

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Nº atendimentos / nº pessoas capacitadas
- presença de jovens no entulho
- nº de pessoas inscritas / nº capacitadas
- nº de padarias / nº ineressados no curso
- nº de doações / nº solicitações
- % da população vulnerabilidade social / nº de inscritos
- nº de produtos doados
	60

09

80

200 vagas
-

65

-

	Custo total estimado programa: r$ 700.000,00


	Programa: 095 - Conselho Tutelar

	Unidade responsável: Fundo Municipal para a Infância e Juventude

	Objetivo: zelar pelo acatamento dos direitos da criança e do adolescente.

	Justificativa:
-
Atender as crianças e adolescentes cujos direitos forem ameaçados ou violados, determinando: encaminhamento aos pais ou responsável; orientação, apoio e acompanhamento temporários; matrícula e freqüência obrigatórias em estabelecimento oficial de ensino fundamental; inclusão em programa comunitário ou oficial de auxílio à família, à criança e ao adolescente; requisição de tratamento médico, psicológico ou psquiátrico, em regime hospitalar ou ambulatorial; inclusão em programa oficial ou comunitário de auxílio, orientação e tratamento a alcoólatras e toxicômanos; abrigo em entidade; colocação em família substituta;
-
Atender e aconselhar os pais ou responsável, podendo até puni-los quando necessário;
-
Melhorar estrutura de atendimento, com a aquisição de equipamentos e materiais permanente.
-
Realizar manutenção no espaço físico nas atuais instalações do referido conselho.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Número de atendidos
- equipes de apoio
	Atendimento
Equipes
	7.600

01
	9.000

01

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Atendimento
- equipe
	9.000

01

	Custo total estimado programa: R$ 700.000,00


	Programa: 096 - Transferências de Recursos Captados Pelo Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

	Unidade Responsável: Fundo Municipal para a Infância e Juventude

	Objetivo: execução da política de proteção especial à criança e ao adolescente, através de financiamentos de projetos que poderão ser implementados mediante programas de entidades governamentiais e não governamentais, aprovados pelo conselho municipal.

	Justificativa
· Destinação dos recursos captados, através da dedução do imposto de renda e transferências de entidades governamentais e não governamentais, destinados a projetos especiais, para a infância e adolescência;
· Financiamentos de projetos apresentados pelas organizações da sociedade civil sem fins lucrativos ou pelas instituições governamentais, atendendo as prioridades definidas pelo conselho municipal, mediante deliberação e aprovação da plenária, visando a garantia de direitos da infância e juventude;
· Investimentos em formação / desenvolvimento de educadores sociais, conselheiros tutelares e conselheiros de direitos da  criança e do adolescente, gestores de programas e projetos sociais no atendimento e a garantia de direitos da infância e juventude.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Doações recebidas dedução imposto de renda
	R$
	40%
	40%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Transferência das doações
	

	Custo total estimado programa: R$ 200.000,00


	Programa: 098 - Ações de Segurança Alimentar e Nutricional

	Unidade Responsável:
- Coordenadoria Executiva de Agroindústria e Segurança Alimentar
- Educação Infantil
- Ensino Fundamental

	Objetivo: manter e consolidar programas e ações sócio-educativas dirigidas à educação nutricional da população municipal; desenvolver ações dirigidas à garantir o acesso da população aos recursos alimentares na quantidade  e com a qualidade necessária a possibilitar seu desenvolvimento pleno e permanente; realizar campanhas de divulgação sócio-econômicas dirigidas à educação nutricional da população municipal.

	Justificativa:
· Projeto “uni-soja” (produção e o desenvolvimento de produtos bioterápicos de soja, destinados a grupos populacionais específicos, como: idosos, portadores de hiv, tuberculosos, cancerosos e inclusive crianças pré-escolares, constituindo-se em um programa de política pública de alimentação em parceria com a unesp); 
· Fomentar o “programa soja é saúde”, integrando a unisoja e mais uma unidade de produção de leite de soja e derivados em convênio com o município de américo brasiliense aumentando a oferta de produto, permitindo o consumo do alimento de soja nas escolas municipais e oferecendo-o à população através do banco de alimentos;
· Fomentar o “programa municipal de agricultura urbana” por meio dos projetos: horta comunitária, oficinas de horticultura, frutos da cidade;
· Implantar o núcleo agroecológico do parque pinheirinho, visando produção hortifrutícola orgânica para o abastecimento da alimentação escolar e formação e treinamento em manejo sustentável;
· Projeto de combate à anemia ferropriva;
· Projeto “suco de laranja na merenda” (além do consumo de frutas e da própria laranja, as crianças da rede pública municipal consomem duas vezes por semana o suco de laranja integral. O projeto se dá com base na parceria com a sucocítrico cutrale, com a distribuição de 22.400 litros de suco por mês, feitos a partir de 3200 litros de suco concentrado / mês);
· Projeto “pãozinho na merenda” (produção e distribuição, no sistema de merenda escolar diferenciada, do pãozinho de soja produzido em unidades de 25 g e enriquecido com ferro aminoquelado; a mistura será de resíduo de soja (okara), fécula de mandioca e trigo. A iniciativa visa, também, promover a produção e consumo de um pão mais nutritivo e barato, abrindo um nicho de mercado para os produtores assentados de mandioca e derivados);
· Merenda escolar - oferecer a merenda escolar a 30.000 jovens e crianças a partir de estrutura descentralizada, através de uma central de pré-processamento, facilitando a diversidade alimentar, o controle de qualidade e diminuindo a carga de trabalho por esforço repetitivo das merendeiras.
Além disso, oferecer curso às merendeiras sobre segurança alimentar e nutricional, incluindo alimentação segura e reaproveitamento de perdas;
· Projeto “refeitório municipal” (os trabalhadores passaram a receber comida balanceada e feita na hora, é o projeto comer melhor, que proporciona melhor alimentação e maior conforto e economia familiar; além disso, o projeto permitirá a adesão de todos os trabalhadores interessados que terão desconto em folha equivalente a r$1,00 por refeição, exceto para os trabalhadores braçais (necessidade diária de 3.550 kcal) e aqueles com renda familiar abaixo de r$100,00 per capita que terão acesso gratuito à alimentação);
· Projeto “cesta verde”;
· Projeto “mercado itinerante”;
· Projeto “feira do produtor”;

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Produção de leite de soja/dia
- pãozinho de soja enriquecido
- produtores familiares participante do direto do campo
- pontos de venda direto do campo
- numero de bancas direto do campo
	Sacos
Pães
Prod.
Pontos
Bancas
	1000

100%

15%

5

60
	1.200

0

20%

0

80

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	-Aumento produção de leite soja
- pãozinho de soja
- aumento  produtores família
- pontos de venda 
- numero de bancas 
	25%

0

5%

0

50%

	Custo total estimado programa: r$ 500.000,00


	Programa: 099 - Desenvolvimento de Projetos Científicos e Tecnológicos

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva da Indústria e Tecnologia

	Objetivo: realização de atividades de impactos econômicos e sociais, com projetos tecnológicos e promover a renovação e o desenvolvimento tecnológico.

	Justificativa:
-
Desenvolver parcerias entre a prefeitura do município, Sebrae e instituições de ensino, visando dar suporte tecnológico as empresas através da inserção de estagiários nas empresas que atuam sob a orientação de professores;
-
Implantar e dar continuidade a projetos de racionalização industrial;
-
Criação dos fundos de aval, para facilitar o acesso a créditos voltados aos empreendedores que enfrentam dificuldade para conseguir avalista. O fundo de aval é um fundo solidário, que respalda a todos integrantes de um grupo, objetivando fomentar o acesso ao crédito, não só para o banco do povo, mas também para outras instituições financeiras, como o banco do brasil;
· Criação do centro do trabalhador autônomo, visando a qualificação e profissionalização, a melhoria da prestação de serviços e o combate ao desemprego;
· Desempenhar ações prioritariamente de transferência de tecnologias das universidades locais para as empresas, fortalecendo as relações e aprimorando a qualidade e melhorando a sua competitividade;
· Desenvolver a organização de trabalhadores visando estabelecer novas relações de emprego, trabalho e geração de renda;
· Firmar convênio com instituições de ensino profissionalizantes;
· Estabelecer parcerias/convênios com organismos de fomento a atividades empresariais;
· Organização de ações sociais (atendimento aos grupos, tais como associações de trabalhadores, a fim de melhorar o relacionamento interpessoal, resgate da auto-estima, conscientização dos motivos que levaram a situação em que vivem atualmente. Busca o comprometimento do público atendido com a resolução dos seus problemas, através de mudanças de atitude em relação à vida);
· Incubadora de empresas (espaço físico especialmente configurado para transformar idéias em produtos processos ou serviços a partir do suporte, capacitação e apoio gerencial ao empresário incubado, disponibilizando soluções através de ferramentas de gestão e desenvolvimento tecnológico, atuando como uma facilitadora de informações e serviços, ampliando a possibilidade de sucesso das micro e pequenas empresas com competitividade e responsabilidade social em uma economia globalizada);
· Desenvolver estudos e pesquisas em ciência e tecnologia;
· Elevar a capacidade ciêntifica e tecnológica em setores estratégicos para o desenvolvimento do município;
· Contribuir  para a capacitação profissional da força de trabalho do município, no sentido de viabilizar investimentos geradores de trabalho e renda.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Valor adicionado ICMS
- nível de emprego
- arrecadação ISSQN
- formação profissional/ano
	Real
Pessoas
Real
Pessoas
	1.569.155.973

54.691

14.729.000

800
	1.616.230.653

58.520

15.171.000

800

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aumento valor adicionado ICMS
- aumento nível emprego
- aumento arrecadação ISSQN 
- formação profissional
	3%

7%

3%

800

	Custo total estimado programa: R$ 500.000,00


	Programa: 100 - Promoção do Comércio e Serviços

	Unidade responsável: coordenadoria executiva de comércio, turismo e serviços

	Objetivo: potencializar a cidade de Araraquara como pólo comercial e de prestação de serviços, implementando medidas que abranjam os vários setores da vida econômica e social da cidade.

	Justificativa:
-
Fomento à comercialização de produtos e prestação de serviços;
-
Promoção do comércio local;
-
Desenvolvimento de programas de apoio e incentivo à criação e à consolidação de pequenas e micro-empresas;
-
Articular-se com as organizações governamentais e não-governamentais;
-
Desenvolvimento de programas e projetos de apoio e promoção, com enfase ao pequeno e micro comerciante;
-
Desenvolvimento de ações que estimulem o associativismo e o cooperativismo;
-
Promover a expansão da oferta de serviços especializados;
-
Desenvolver projetos para capacitar micro, pequenos e médios empresários para a gestão do desenvolvimento empresarial, tendo como foco a qualificação, a inovação, e a cooperação entre empresas;
-
Realização de cursos de qualificação aos micro e pequenos empresários do município, desenvolvendo as suas capacidades empreendedoras e contribuindo para que se consolidem no mercado;
-
Colaborar com iniciativas de formação de cooperativas populares;
-
estabelecer políticas específicas para modernização dos corredores comerciais, descentralizados assim denominados: av. 36, av. 7 de setembro, alameda paulista, av. Vaz filho e av. Maurício galli e outras;
-
Incrementar o intercâmbio local entre fornecedores e consumidores;
-
Revitalizar o mercado municipal como um polo de negócios;
-
Desenvolver, com setores empresariais, trabalhadores e centros formadores de mão-de-obra, uma política de qualificação profissional voltada ao setor do comércio, pois este setor emprega aproximadamente 40% da mão-de-obra com carteira assinada do município;
-
Criar o catálogo da indústria, comércio e prestação de serviços do município;
-
Adequar a legislação municipal de incentivo à atração de empreendimentos para que os setores do comércio sejam beneficiados;
-
Manter e consolidar a feira da economia solidária (dar visibilidade às experiências que estão sendo vivenciadas, não como um mercado, mas principalmente como um lugar de encontro e intercâmbio de saberes, perspectivas políticas na afirmação e visibilidade dos princípios da economia solidária);

-
Proporcionar uma maior integração e dinamismo às empresas estabelecidas no município;
-
Banco do povo paulista (parceria entre o governo estadual e municípios que visa atingir empreendedores de pequenos negócios, com firma aberta ou não, que comprovem baixa renda).
-
Desenvolvimento de programas e projetos, com enfoque cooperativista, que visem regulamentar a produção e a comercialização de produtos artesanais, produzidos por pequenos produtores de gêneros alimentícios.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Valor Adicionado Icms
- Nível de Emprego
- Arrecadação ISSQN
- Formação Profissional/Ano
	Real
Pessoas
Real
Pessoas
	1.569.155.972
54.691
14.729.000
800
	1.616.230.651
58.520
15.170.870
800

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aumento Valor adicionado ICMS
- Aumento Nível Emprego
- Aumento Arrecadação ISSQN 
- Formação Profissional
	3%
7%
3%
800

	Custo Total Estimado Programa: R$ 250.000,00


	Programa: 101 - Promoção da Indústria

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva da Indústria e Tecnologia

	Objetivo: formular, planejar e implementar a política de fomento econômico e tecnológico do setor industrial do município, com o objetivo de atrair novas indústrias, e auxiliar aquelas já instaladas no município.

	Justificativa:
-
Fomento à comercialização e exportação de produtos industriais;
· Aperfeiçoamento e ampliação das relações do município com empresários e entidades públicas e privadas, em nível local, nacional e internacional;
· Apoio à comunidade empresarial através de planos, programas, projetos, informações, pesquisas e estudos;
· Estabelecimento de convênios de cooperação nas áreas científicas, tecnológicas, de promoção econômica, de gasto empresarial e profissionalização da mão-de-obra com instituições e entidades competentes;
· Estimular o beneficiamento da produção local, com o objetivo de agregar valor aos produtos atendendo padrões de qualidade exigidos;
· Promover a expansão da oferta dos produtos;
· Atração de novos investimentos ao município, além da  melhoria da qualidade dos produtos e serviços das industrias locais em face a competitividade e exigência do mercado;
· Aumento na produção local, refletindo na geração de novos postos de trabalho;
Criar o selo “empresa cidadã”, a ser conferidp às empresas que apresentarem qualidade em seu balanço social, como perfil social de seus empregados; padrão de atendimento utilizado para responder às clausulas sociais do trabalho; o montante de investimentos e esforços desenvolvidos para incluir dentre os objetivos empresariais novos valores que incentivem o desenvolvimento humano e a qualidade de vida de seus empregados e da comunidade.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Valor adicionado ICMS
- nível de emprego
- arrecadação ISSQN
- formação profissional/ano
	Real
Pessoas
Real
Pessoas
	1.569.155.972

54.691

14.729.000

800
	1.616.230.651

58.520

15.170.870

800

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Aumento valor adicionado ICMS
- aumento nível emprego
- aumento arrecadação ISSQN 
- formação profissional
	3%

7%

3%

800

	Custo total estimado programa: r$ 200.000,00


	Programa: 102 - Promoção do Turismo

	Unidade Responsável: Coordenadoria Executiva de Comércio, Turismo e Serviços

	Objetivo: de comum acôrdo com o conselho municipal de turismo, nortear os investimentos no setor de turismo, tanto na iniciativa privada quanto na pública. Dar continuidade às articulações regionais para a efetivação do projeto de turismo ferroviário. Desenvolver projetos de aproveitamento do potencial turístico dos espaços da cidade. Desenvolver programas de regionalização do turismo

	Justificativa:
-
Ações centradas na unidade municipal em uma política pública mobilizadora, capaz de provocar mudanças, sistematizar o planejamento e coordenar o processo de desenvolvimento local e regional;
-
Dar qualidade ao produto turístico municipal;
-
Diversificar a oferta turística;
-
Ampliar e qualificar o mercado de trabalho;
-
Aumentar a inserção competitiva do produto turístico;
-
Formação de parcerias com vistas ao compartilhamento de propostas, responsabilidade e ações, envolvendo o governo municipal, iniciativa privada e sociedade civil;
-
Estabelecer a integração dos arranjos produtivos locais e regionais, definindo-se padrões de qualidade de produtos e serviços, promovendo a qualificação e requalificação dos profissionais e dos prestadores de serviços;
-
Planejar e/ou executar programas e eventos visando consolidar fluxos de visitantes de forma contínua;
-
Realizar atividades de recepção e informações turísticas nos locais adequados;
-
Projeto de turismo ferroviário, abrangendo Araraquara, São Carlos, rio claro e campinas;
-
Dotar o cit - centro integrado de turismo (captação e divulgação de informações sobre Araraquara e região, priorizando o atendimento a turistas e a população) de um banco de dados direcionado para o setor de turismo;
-
Desenvolver o potencial turístico em locais como o parque Pínheirinho e o museu histórico e pedagógico voluntários da pátria; 
-
Estabelecer parcerias com empresas públicas e privadas da capital paulista, visando a potencialização do cear- centro de eventos de Araraquara e região;
-
Tornar o cear (centro de eventos de Araraquara e região) um importante espaço de turismo de negócios do interior paulista, dotando-o de condições adequadas Para atender plenamente suas finalidades, sendo ideal para a realização de diversos tipos de eventos: feiras, exposições, shows, congressos, desfiles;
-
Buscar fontes de recursos para o desenvolvimento do turismo no município e na região;
-
Desenvolvimento de política de incentivos ao incremento do turismo de negócios, ecológicos, cultural e étnico;
-
Promoção e organização de eventos festivos, feiras de rua, de e outras formas;
-
Incentivar a cultura popular como forma de atração turística.
-     Criar mecanismos de incentivo ao turismo no distrito de Bueno de Andrada; 

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Atividades constantes do calendário municipal 
	Eventos
	100%
	100%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Eventos
	100%

	Custo total estimado programa: R$ 1.400.000,00


	Programa: 103 – Sistema de Água

	Unidade Responsável: Gerência de Engenharia, Gerência de Operação dos Sistemas de Água e Esgotos, Gerência de Controle de Perdas, Gerência de Manutenção, Gerência Comercial.

	Objetivo: melhoria do sistema de água, com a ampliação, manutenção e otimização operacional que permitam manter o padrão de atendimento a 100% da população, considerando o crescimento da população e a demanda por novas ligações, mantendo a qualidade de água distribuida dentro dos padrões de potabilidade.

	Justificativa:
Captação:
-
Atender a necessidade de recuperação física de poços profundos com implantação de um sistema de monitoramento e manutenção periódica com técnicas mecânicas, hidráulicas e aplicação de produtos químicos visando redução dos tempos de paradas decorrentes da produção de areia nos poços;
-
Atender a necessidade de substituição de equipamentos de baixo rendimento e aumento da eficiência do sistema de bombeamento dos poços profundos através da substituição do equipamento dos poços, reforma da coluna edutora e instalação de booster de linha;
-
Aquisição de equipamentos para o poço santa marta i  dando inicio a produção de água;
· Conclusão do poço santa marta ii complementando a vazão necessária para atender a demanda do setor, anteriormente abastecido pelo poço do ouro (desativado);
· Manutenção das atividades de operação do sistema de água;
Tratamento:
-
Atender a necessidade de tratamento do lodo da eta fonte, para atendimento da legislação ambiental vigente, na qual estabelece a necessidade de tratamento e disposição final do lodo (nbr 10.004, o artigo 51 da lei 997/76 da cetesb e a resolução conama nº 18 – inc. 3º e 4º);
-
Atender a necessidade de complementação ou reposição dos elementos filtrantes nos filtros da eta fonte para manter a eficácia da filtração e da qualidade de água.
Reservação:
-
Impermeabilização de reservatórios para dar prosseguimento ao programa de manutenção e recuperação estrutural dos reservatórios evitando o comprometimento das estruturas e a perda de água;
· Telemetria no reservatório elevado “universidades” para adequar o sistema de controle operacional existente, enviando “son line” das condições de abastecimento do setor;
Distribuição:
  -   Substituição de  rede secundárias de água para dar prosseguimento ao programa de substituição de redes antigas (fofo), reduzindo perdas por vazamentos, além de melhorias nas condições de abastecimento;
· Execução de de rede primária para atender o aumento de demanda gerada pela implantação de novos loteamentos ou pela ocupação de áreas urbanizadas, de acordo com o plano diretor de água;
· Ampliação, manutenção e substituição dos equipamentos utilizados nos serviços de manutenção e extensão de redes;
-
execução de ligações mortas de água em terrenos atendendo programas e implementações de melhoria determinadas pelo município;
· Executar ligações novas de água para atender as solicitações e demandas devido ao crescimento vegetativo do município;
· Executar substituições e trocas de ligações de água para melhoria no sistema de distribuição a população e contribuir para a diminuição de perdas físicas de água;
· Implantação de válvulas redutoras de pressão;
· Execução de adutora interligando o poço santa lúcia ao reservatório universidades e ao reservatório zanin;
Micromedição:
-
instalação de hidrômetros para atender a demanda de novas ligações e a necessidade de substituição de hidrômetros para a melhoria contínua na micromedição e diminuição nas perdas de faturamento;
· Ampliação, adequação e substituição de coletores de dados de micromedição, melhorando a qualidade e atualizando a tecnologia na coleta de dados e informações para atendimento e cadastro;
· Aquisição de caixas de proteção para atender a demanda por novas instalações de hidrômetros.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Quantidade de ligações de água
- extensão da rede de água
	Unidade
Km
	69.672 em 2004
1.025 em 2004
	73.200

1.037

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Quantidade de ligações de água
- extensão da rede de água
	1200 ligações / ano
04 km / ano

	Custo total estimado programa: R$ 16.239.000,00


	Programa: 104 – Sistema de Esgotos

	Unidade Responsável: Gerência de Engenharia, Gerência de Operação dos Sistemas de Água e Esgotos, Gerência de Manutenção, Gerência Comercial.

	Objetivo: melhorar o padrão de atendimento de esgoto e adequar o sistema existente atendendo a resolução 357/05 do CONAMA que estabelece as condições e padrões de lançamento de efluentes em corpor receptor.

	Justificativa:
Coleta e afastamento:
-
Execução de rede de esgotos na chácara flora para atender a necessidade de dotar e adequar a região dos serviços de coleta e afastamento de esgotos;
-
Execução e substituição de ligações de esgotos para atender a demanda;
-
Execução e manutenção de redes de esgotos, coletores tronco e remanejamento de 4 km de interceptores;
-
Execução de rede de esgotos  e coletor tronco  no jardim Zavanela;
· Remanejamento de interceptores ;
· Remanejamento de interceptores no Selmi sei ( Fehidro)
Tratamento de esgotos:
-
Perfuração de 04 poços de monitoramento;
-
Remoção, adensamento, transporte e disposição final do lodo ete ( lagoas);
-
Manutenção das atividades de operação do sistema de esgotos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Quantidade de ligações de esgotos
- Extensão da rede de esgotos

	Unidade
Km
	68.415 em 2004
909 em 2004
	72.000

921

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Quantidade de ligações de esgotos
- Extensão da rede de esgotos

	1.200

04

	Custo total estimado programa: R$ 4.527.000,00


	Programa: 106 – Gestão de Resíduos Sólidos

	Unidade responsável: Gerência de Operação dos Sistemas de Resíduos Sólidos

	Objetivo: manutenção e ampliação das atividades de operação do sistema de tratamento e disposição final dos resíduos sólidos, promovendo melhorias, garantido o manejo e a disposição adequada dos residuos evitando danos ao meio ambiente.

	Justificativa: 
-
Manutenção, ampliação e adequação das intalações e equipamentos na usina de reciclagem que resultem em melhoria de desempenho refletido no aumento de produção dos materiais recicláveis triados, pavimentação do páteo de rejeitos e bica móvel de rejeitos;
-
Manutenção, ampliação e adequação da central de tratamento de resíduos de serviços de saúde, partes prediais e equipamentos para aumentar a capacidade de processamento e atender outros municípios da região;
-
Manutenção e operação do aterro “controlado” até o esgotamento de sua capacidade, mantendo e melhorando os fundamentos operacionais na drenagem de chorume, drenagem de águas superficiais, dissipassão de gases, monitoramento do aquífero freático e das águas superficiais do entorno;
-
Aquisição de área para implantação do novo aterro sanitário para disposição final de residuos sólidos domiciliares do município de araraquara e de municípios vizinhos;
-
Gestão do plano diretor de resíduos de construção civil;
-
manutenção das atividades de apoio administrativo e de operação do sistema de tratamento e disposição final de resíduos sólidos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Total de lixo coletado e processado
- Capacidade de processamento de resíduos
- Capacidade de aterro sanitário

	%

Kg/dia
Ton/ano
	53

1.500

50.500
	76%

2.350

52.000

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Total de lixo coletado e processado
- capacidade de processamento de resíduos
- capacidade do aterro sanitário

	76%

2.350 kg/dia

52.000 toneladas

	Custo total estimado programa: R$ 2.311.500,00


	Programa: 107 – Gestão Ambiental

	Unidade Responsável: Gerência de Gestão Ambiental

	Objetivo: execução de TCRAS0 emitidos pelo DEPRN referente a proteção, recuperação e manutenção ambiental devido as intervenções em áreas de proteção permanente efetuadas pela autarquia decorrentes da implantação, ampliação e manutenção dos sistemas de água, esgotos e tratamento e disposição de resíduos sólidos; recuperação das áreas de proteção permanente degradadas; e desenvolvimento de campanhas de educação sanitária.

	Justificativa:
-
Tratos culturais de mudas de especies nativas, em plantios já realizados, para cumprimento de 05 TCRAS;
-
Plantio de mudas de espécies nativas, para cumprimento de  TCRAS;
-
Plantio de mudas de espécies nativas, para recuperação de APP;
-
Desenvolvimento de campanhas em educação sanitária relacionada com água, esgoto, meio ambiente e resíduos sólidos;
-
Conservação e paisagismos dos próprios pertencentes à autarquia através da manutenção em areás verdes;
-
Manutenção das atividades de apoio administrativo.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Intervenções com Tratos Culturais
- Intervenções com Plantio
- Áreas Preservadas
- Projetos Educacionais

	Mudas/Ano
Mudas/Ano
Unidade/Ano
Projeto/Ano
	7.880
14.004
10
6
	20.100
16.400
15
8

	Indicadores No Exercício

	Indicadores
	Índice

	- Intervenções com Tratos Culturais
- Intervenções com Plantio
- Áreas Preservadas
- Projetos Educacionais
	20.100
16.400
15
8

	Custo Total Estimado Programa: R$ 583.000,00


	Programa: 108 - Atendimento Domiciliar.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: proporcionar atendimento humanizado a pacientes acamados evitando a sua internação em hospitais e suas conseqüências, com o empréstimo de camas hospitalares e a realização de procedimentos de enfermagem.

	Justificativa:
-
Manutenção e ampliação do programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados com expansão para internação domiciliar;
-
Contratação de equipes;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Capacitação de equipes;
-
Integrar com a equipe do CRRA.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de Equipes de Assistência Domiciliar
	Qtde.
	2
	3

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de Equipes de Assistência Domiciliar
	3

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.400.000,00


	Programa: 109 - Assistência Básica de Saúde.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: oferecer assistência médica programática à população, através da construção de novas unidades, e da ampliação e reforma das unidades já existentes; garantir à população acesso à atenção básica.

	Justificativa:
-
Construção de novas unidades na periferia da cidade;
-
Ampliação de 03 centros municipais de saúde;
-
Reforma de 08 centros municipais de saúde;
-
Contratação de equipe;
-
Aquisição de equipamentos.
-
Implantação do projeto integrado, com atendimentos em psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, numa atuação preventiva.
-
Ampliação do projeto laboratório nos bairros às demais unidades de saúde, para atender a demanda pelo serviço nos próprios bairros.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção de consultas em atenção básica
	Consultas / habitante ano
	1,9
	1,99

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção de consultas em atenção básica
	1,99

	Custo total estimado programa: R$ 13.000.000,00


	Programa: 110 - Saúde da Criança.

	Unidade responsável: fundo municipal de saúde

	Objetivo: desenvolver programas de assistência infantil através das unidades básicas de saúde, desenvolvendo uma política preventiva de saúde, com programas de alimentação suplementar, para crianças subnutridas, gestantes e nutrizes, bem como atividades programáticas à saúde da criança e adolescente, com implantação de novo modelo de atenção, cujo foco é a promoção da saúde e, implantar o banco de leite materno na maternidade gota de leite, em parceria com o ministério da saúde.

	Justificativa:
-
Aquisição de 04 viaturas;
-
Contratação e capacitação de equipes;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Abrange vários projetos como o SISVAN (Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional), projeto do recém-nascido de risco, projeto de estimulação precoce, Imunização e saúde bucal;
-
Desenvolvimento mais saudável dos bebês cujas mães não puderam amamentar, incentivando o ato de solidariedade das mães que têm condições de atender ao apelo para fazer a doação de leite materno;
· Estabelecer convênios / parcerias com governos federal e estadual;
· Criar o programa municipal de prevenção, detecção e tratamento de ambliopia em crianças com idade pré-escolar
-
realizar triagem auditiva neonatal e exame de vistas em recém nascidos e crianças.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Coeficiente de Mortalidade Infantil
	N° De Óbitos Em 1 Ano / 1.000
	5,9
	8,0

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Coeficiente de Mortalidade Infantil
	5,9

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.100.000,00


	Programa: 111 - Saúde da Mulher

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: desenvolver atividades programáticas à saúde da mulher com implantação do modelo de atenção, cujo foco seria a prevenção, bem como trabalhar um programa de planejamento familiar com ênfase na tomada de consciência sobre o corpo. Diminuir a mortalidade materna e melhorar o índice de consultas pré-natais.

	Justificativa:
· Contratação e capacitação das equipes;
· Implantação da maternidade de alto risco, no hospital irmandade santa casa de misericórdia de Araraquara;
-
Implantação da maternidade de gestação de alto risco, interligado a gota de leite;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Implantar os ambulatórios:
1. De gestante de alto risco;
2. De atendimento de câncer de mama e ginecológico.
· Implementar projeto de humanização do parto no hospital santa casa de misericórdia de Araraquara;
-
Implantar projeto hospital amigo da criança no hospital santa casa de misericórdia de Araraquara;
-
Abrange o pré-natal, prevenção do câncer de mama e colo de útero, climatério, planejamento familiar e controle de doenças sexualmente transmissíveis.
-
Abrange atendimento emergencial, atendimento a gestantes, crianças e adolescentes em idade escolar, ações educativas e preventivas em toda rede pública de ensino e ambulatório para portadores do vírus HIV.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Coeficiente de Mortalidade por Câncer de Mama
	N° De Óbitos / 100.000 Hab.
	15,00
	14,00

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Coeficiente de Mortalidade por Câncer de Mama
	14,00

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.400.000,00


	Programa: 112 - Saúde do Adulto.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: desenvolver atividades programáticas à saúde do adulto com implantação do novo modelo de atenção, cujo foco é a promoção da saúde, mantendo atividades de assistência e garantindo a distribuição de medicamentos padronizados.

	Justificativa:
-
Contratação  de equipes;
-
Capacitação de equipes;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Aquisição de 04 viaturas;
-
Aquisição e manutenção de medicamentos padronizados;
-
Abrange o programa de controle de diabetes e hipertensão, com acompanhamento mensal e fornecimento de medicamentos.;
-
Criação e desenvolvimento de projeto de prevenção de câncer de próstata, devido ao alto índice de incidência dessa patologia no município.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Taxa de Internação por Acidente Vascular Cerebral (AVC)
	N° De Internações / 1.000
	10,73
	9,0

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Taxa de Internação Por Acidente Vascular Cerebral (AVC)
	9,0

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.400.000,00


	Programa: 113 - Atendimento Integral da Saúde do Jovem e Adolescente

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: desenvolve ações preventivas, educativas e de atendimento a adolescentes, através de equipe multiprofissional do centro de referência do adolescente nas áreas de pediatria, ginecologia e psiquiatria.

	Justificativa:
-
Desenvolver e implementar projetos preventivos na área da sexualidade humana;
-
Manutenção do centro de referência do adolescente.
-
Adequação da área física;
-
Contratação de equipes;
-
Capacitação de equipes;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Aquisição de viaturas;
-
Estabelecer convênios / parcerias com governos federal e estadual;
-
Capacitar e assessorar adolescentes para atuarem como elementos multiplicadores na formação de uma rede de ações educativas e preventivas;
-
Atender à demanda de adolescentes em suas necessidades.


	Meta

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção do N° de Partos e Abortos em Adolescentes
	%
	18%
	17%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção do N° de Partos e Abortos em Adolescentes
	17%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 300.000,00


	Programa: 114 - Saúde da Família.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: manter e ampliar o PSF, que é um modelo de atendimento agrangente e socialmente inclusivo, com revalorização dos vínculos entre o serviço de saúde e a comunidade.

	Justificativa: 
-
Manutenção e ampliação do programa médico de família;
-
Construção de área física para acomodação das novas equipes do psf;
-
Ampliação ou reforma das áreas físicas já existentes do psf;
-
Conscientização da população face ao novo modelo de assistência à saúde;
-
Aquisição de equipamentos;
-
Capacitação de equipes;
-
Aquisição de veículos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Porcentagem da população coberta pelo PSF
	%
	22%
	23%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Porcentagem da população coberta pelo PSF
	23%

	Custo total estimado programa: R$ 3.000.000,00


	Programa: 115 - Agentes Comunitários de Saúde.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: manter e ampliar o programa de agentes comunitários de saúde, com o objetivo de aumentar a implantação de novo modelo de atenção, cujo foco é a promoção da saúde.

	Justificativa:

-
Manutenção e ampliação do programa de agentes comunitários de saúde;

-
Construção de área física para acomodação das novas equipes do pacs;

-
Ampliação ou reforma das áreas físicas já existentes do pacs;

-
Conscientização da população face ao novo modelo de assistência à saúde;

-
Aquisição de equipamentos;

-
Capacitação de equipes;

-
Aquisição de veículos.

	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de equipes de agentes comunitários
	Qtde.
	14
	15

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de equipes de agentes comunitários
	15

	Custo total estimado programa: R$ 1.100.000,00


	Programa: 116 -  Saúde Bucal

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: ampliar os serviços odontológicos de atenção primária e especializados, oferecidos á população, tais como endodontia, ortodontia preventiva, prótese total, cirurgia oral menor, prevenção de lesões cancerizáveis, assistência aos pacientes com necessidades especiais, e ampliar ainda os programas de atendimento e prevenção à saúde, dirigidos a gestantes, bem como criar programas dirigidos a primeira infância.

	Justificativa:
-
Adequação e construção de área física;
-
Substituir na medida das necessidades os equipamentos odontológicos ultrapassados e/ou sem condição de uso na rede básica;
-
Contratação e treinamento de recursos humanos e funcionários;
-
Criar o centro odontológico de especialidades.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Taxa de acesso à primeira consulta odontológica
	%
	8,92%
	9%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Taxa de acesso à primeira consulta odontológica
	9%

	Custo total estimado programa: r$ 3.000.000,00


	Programa: 117 - Controle de Aids e DST

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: incrementar programas de atendimentos específicos aos portadores do vírus hiv, e programas de prevenção, educação e tratamento de dst/aids conforme população de comportamento de risco.

	Justificativa:
· Manutenção do hospital dia;
· Manutenção do centro de testagem anonima;
-
Manutenção e ampliação das ações do programa de prevenção DST/Aids para a população com comportamento de risco;
-
Campanha educativa para população;
-
Treinamento e reciclagem dos funcionários da rede pública;
-
Aquisição de equipamentos e insumos;
-
Programa desenvolvido em parceria com o SESA, centro de referência do adolescente e ONGS;
-
Estabelecer convênios / parcerias com Governos Federal e Estadual.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção de Gestantes com pelo menos 1 Vdrl Realizado
	%
	60%
	62%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção de Gestantes Com pelo menos 1 Vdrl Realizado
	62%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 650.000,00


	Programa: 118 - Saúde Mental.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: Implementação de programas de acolhimento, atendimento e reinserção social dos portadores de transtorno mental, buscando este retorno à sua comunidade através de um trabalho intersetorial.

	Justificativa:
-
Contratação de profissionais para ampliação das equipes;
-
Adequação física;
-
Capacitação das equipes;
-
Implantação da saúde mental na rede básica de saúde;
-
Reestruturação do convênio com a casa Cairbar Scutel;
-
Estruturação de um convênio com hospital geral para implantar leitos psiquiátricos;
· Implantação da urgência psiquiátrica;
· Implantação da internação psiquiátrica de 72 horas em hospital geral;
-
Ampliação dos programas de reinserção social, através de parcerias com entidades ligadas à saúde, a outras secretarias, instituições ou à própria comunidade.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Internação por transtornos mentais devido a álcool e drogas
	N° internações/1.000 hab.
	4,62
	4,50

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Internação por transtornos mentais devido a álcool e drogas
	4,50

	Custo total estimado programa: R$ 800.000,00


	Programa: 119 - Assistência Especializada.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: manter e implementar programas de atendimento especializado para portadores de necessidades especiais, objetivando sua integraçâo à sociedade, implementando as parcerias intersetoriais; programas específicos para atendimento à terceira idade, visando a melhoria da qualidade de vida dos idosos; manter e ampliar os programas de atendimento oftalmológico, no sentido de tratar ou corrigir os defeitos de visão; ampliar o número de consultas e procedimentos nas diversas especialidades, descentralizando especialidades com maior demanda e profissionais, ampliar atendimento fonoaudiológico.

	Justificativa:
-
Descentralização do atendimento especializado para portadores de necessidades especiais;
-
Ampliação do serviço especializado para portadores de necessidades especiais, inclusive no atendimento a amputados, para atender a todas as faixas etárias;
-
Descentralização do atendimento a idosos, com adequação das áreas físicas, buscando um espaço específico para acolhimento do usuário;
-
Contratação e capacitação de equipes;
-
Aquisição de equipamentos;
--
Contratação de serviços especializados para o atendimento oftalmológico e outras especialidades;
· Construção de  núcleo integrado de saúde;
· Distribuição de aparelhos auditivos para os alunos do programa de educação de jovens e adultos e mova – movimento de alfabetização de araraquara;
· Desenvolver programas e projetos voltados para as questões de gênero, raça-etnia e pessoas com deficiências;
· Fornecimento de bolsas e coletores para ostomizados.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição do tempo de espera para atendimento integral
	Dias
	60
	45

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição do tempo de espera para atendimento integral
	45

	Custo total estimado programa: r$ 5.000.000,00


	Programa: 120 - Centro de Atendimento Psicossocial.

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: implementar programas de atendimento a dependentes quimicos e portadores de transtorno mental grave, cuja severidade e/ ou persistência, justifiquem cuidado intensivo, comunitário, personalizado, promotor de vida e de reinserção familiar e social, através do acesso ao trabalho, lazer, cidadania e outros, realizado por equipe interdiciplinar.

	Justificativa:
-
Credenciamento e ampliação do CAPS –AD;
-
Capacitação das equipes;
-
Reestruturação do convênio com a casa Cairbar Schutel;
-
Estruturação de um convênio com hospital geral para implantar leitos psquiátricos;
-
Convênio com entidades interessadas que atuam na área.
· Criação de um novo centro de atendimento psicossocial, para atender aos portadores de transtornos mentais graves;
· Investimentos em recursos e técnologia: como para realização de visita domiciliar e busca ativa, viabilização de internet, linha telefônica e informatização do CAPS;
· Desenvolver projetos de inclusão social e geração de  renda para a população atendida, com programas de treinamento e capacitação em todos os níveis: cultural, educacional, social e familiar.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Internações por transtornos mentais severos
	N° internações / 1.000 hab.
	9,00
	9,00

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Internações por transtornos mentais severos
	9,00

	Custo total estimado programa: r$ 80.000,00


	Programa: 121 – Ações de Vigilância Sanitária

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: manutenção do programa de vigilância sanitária, realizando todas as inspeções de rotina e eventuais, visando atingir as metas dos programas propostos pela secretária de estado da saúde, bem como, adequar a estrutura do s.i.m.- serviço de inspeção municipal, visando atender à demanda existente.

	Justificativa:
-
Contratação de profissionais para compor a equipe de trabalho;
-
Contratação de funcionários para o s.i.m.;
-
Aquisição de motos para todos os agentes sanitários;
-
Aquisição de equipamentos e material permanente;
-
Aquisição de veículo;
-
Aquisição de 01 veículo para o s.i.m;
-
Treinamento e reciclagem dos funcionários;
-
Realização de campanhas de educação à população.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção de inspeções com qualidade satisfatória em estabelecimentos que comercializam alimentos
	%
	68,04%
	68,04%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção de inspeções com qualidade satisfatória em estabelecimentos que comercializam alimentos
	68,04%

	Custo total estimado programa: R$ 1.000.000,00


	Programa: 122 – Ações de Vigilância Epidemiológica

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: conjunto de atividades que proporcionam a informação indispensável para conhecer, detectar ou prever qualquer mudança que possa ocorrer nos fatores condicionantes do processo saúde-doença, com a finalidade de recomendar, oportunamente, as medidas indicadas que levem à prevenção e ao controle das doenças. 

	Justificativa:
-
trata-se de um subsistema de informações, voltados às enfermidades específicas, que serve de base para a tomada de decisões relativas à prevenção e controle destas doenças, bem como subsídio ao planejamento e avaliação em saúde.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Cobertura vacinal em Menores de 01 ano com tetra
	%
	95%
	95%

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Cobertura Vacinal em Menores de 01 ano com tetra
	95%

	Custo Total Estimado Programa: R$ 180.000,00


	Programa: 123 - Controle de Zoonoses.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: controlar as Zoonoses visando a prevenção de doenças transmissíveis e a promoção da saúde.

	Justificativa:
-
Construção de um novo centro de controle de Zoonoses, em local a ser determinado;
-
Contratação de funcionários para completar o quadro;
-
Aquisição de um veículo para outros atendimentosdo CCZ que não seja a captura;
-
Realizar o cadastramento dos animais através da identificação por microchip;
-
Treinamento e reciclagem de funcionários;
-
Campanhas de educação à população.
-
Aquisição de veículo adequado para facilitar o deslocamento de animais de grande porte.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção de cães vacinados em relação à população canina
	%
	80%
	80%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção de cães vacinados em relação à população canina
	80%

	Custo total estimado programa: r$ 700.000,00


	Programa: 124 - Combate à dengue.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: controlar a proliferação do mosquito Aedes  Aegypti e outros vetores.

	Justificativa:
-
Manutenção do programa de combate à dengue e a febre amarela;
-
Contratação de funcionários para completar o quadro;
-
Aquisição de 05 peruas kombi e 02 motos;
-
Construção de um centro de controle de vetores;
-
Aquisição de outros equipamentos;
-
Treinamento e reciclagem de funcionários;
-
Campanhas de educação à população;
-
O combate a dengue, é realizado durante todo o ano, sem interrupção pelas seguintes equipes: equipe casa a casa, equipe de pontos estratégicos, equipe de imóveis especiais, trabalho conjunto com imobiliárias, frentes de trabalho, equipe i.e.c. (informando, educando, comunicando), laboratório, recebimento de queixas e denúncias.



	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Proporção de inspeções em imóveis para controle da dengue
	%
	50%
	50%

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Proporção de inspeções em imóveis para controle da dengue
	50%

	Custo total estimado programa: R$ 1.500.000,00


	Programa: 125 – Atendimento ao Trabalhador

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: zelar pela saúde do trabalhador, especializado em medicina do trabalho, tem como objetivo principal proporcionar o bem – estar físico e mental ao trabalhador, por meio de políticas públicas de saúde, de caráter preventivo, oferecendo também atendimento médico – social aos trabalhadores nos casos de acidentes do trabalho e de doenças ocupacionais.

	Justificativa:
-
Desenvolver convênios com organizações afetas, governamentais ou não, privilegiando as universidades, escolas sindicatos e fundacentro para a realização de pesquisas que permitam diagnosticar doenças ocupacionais;
-
Contratação e capacitação de equipes;
-
Manutenção e implementação de políticas ligadas aos servidores públicos municipais, através do  cerest;
-
Manter e intensificar os serviços já implantados;
-
Implantar projeto de atendimento especializado a pacientes acometidos de ler-dort e doenças ocupacionais;
-
Implantar projeto para atendimento a deficientes auditivos;
-
Construir equipe especializada para atendimento a pacientes acometidos de ler-dort, doenças ocupacionais e problemas auditivos, formadas por médico, enfermeira, engenheiro e técnico de segurança.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de equipes de atenção básica capacitada
	N° de equipes
	06
	12

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de equipes de atenção básica capacitada
	12

	Custo total estimado programa: r$ 280.000,00


	Programa: 126 - Centro Regional de Reabilitação

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: desenvolver atividades visando a saúde mental e a reabilitação, através de um atendimento interdisciplinar, visando o tratamento, a prevenção, a inclusão social e a reabilitação. Desenvolver o programa multidisciplinar de atendimento às vítimas de violência.

	Justificativa:
-
Programa deficiente auditivo - compreende avaliação, indicação e fornecimento de aparelhos auditivos, assim como acompanhamento dos protetizados.
-
Programa de órteses e próteses - compreende avaliação, indicação e fornecimento de aparelhos e próteses para portadores de necessidades especiais. 
· Criar o programa municipal de prevenção, detecção e tratamento da anemia falciforme.
· Criar o programa municipal multidisciplinar de atendimento prioritário às vítimas de violência, por meio do qual o município, através de seus órgãos, prestará assistência médica, jurídica e psicológica às vítimas de violência física ou psíquica, visando sua reabilitação.
· Programa deficiente auditivo - compreende avaliação, indicação e fornecimento de aparelhos auditivos, assim como acompanhamento dos protetizados.
· Programa de órteses e próteses - compreende avaliação, indicação e fornecimento de aparelhos e próteses para portadores de necessidades especiais;
· Programa infantil - atendimento em saúde mental e reabilitação para crianças de zero a doze anos, tendo como objetivo a promoção da saúde como um todo, necessitando para tanto:
· Supervisão clínica e institucional;
· Investimento em tecnologia: informática, equipamentos de vídeo-foto-som e linha telefônica;
· Grupo de diagnóstico e intervenção precoce – atende bebês de risco, ou seja, que sofreram complicações em algum dos períodos pré, peri ou neonatal, e, portanto, passíveis de distúrbios no desenvolvimento global. Tem o caráter de prevenção, redução de danos e suporte familiar. Suas necessidades são:
· Um veículo automotor (para realização de visitas domiciliares, atendimento aos pacientes e outras atividades);
· Equipamentos específicos para a reabilitação infantil: sala de integração sensorial, engatinhador, piscina de bolinhas e outros;
· Supervisão clínica e institucional;
· Participação dos profissionais em cursos, simpósios, congressos
· Investimento em tecnologia: informática, equipamentos de vídeo-foto-som, linha telefônica (2ª) e outros equipamentos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição do tempo de espera para atendimento integral
	Dias
	60
	45

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição do tempo de espera para atendimento integral
	45

	Custo total estimado programa: R$ 1.500.000,00


	Programa: 127 - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: Prestar atendimento pré-hospitalar, reduzindo os agravos à saúde, decorrentes das intercorrências ocorridas, com diminuição do número de óbitos e sequelas. 

	Justificativa:
-
Proteger a vida das pessoas e garantir a qualidade no atendimento pré-hospitalar;
-
Implementar o atendimento pré-hospitalar móvel;
· Adquirir viaturas de suporte básico e avançado;
· Implementar o sistema de regulação de chamadas;
· Capacitar equipes;
· Adquirir equipamentos e materiais;
· Adquirir carro para deslocamento de equipes, quando da alteração de quadro clínico.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição do Tempo de Chegada do Atendimento Pré-Hospitalar
	Minutos
	15
	12

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição do Tempo de Chegada do Atendimento Pré-Hospitalar
	12

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.100.000,00 


	Programa: 128 - Farmácia Popular

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: ampliar o acesso da população aos medicamentos considerados essenciais, beneficiando principalmente as pessoas que têm dificuldade para realizar o tratamento por causa do custo do medicamento. 

	Justificativa:
-
Atendimento personalizado, realizado por farmacêuticos e profissionais qualificados para orientar sobre os cuidados com a saúde e o uso correto dos medicamentos.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição de Internação por Diabetes
	N° De Internações / 1.000 Hab.
	4,59
	4,59

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição de Internação por Diabetes
	4,59

	Custo Total Estimado Programa: R$ 1.000.000,00


	Programa: 129 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: garantir a qualidade da assistência hospitalar e ambulatorial, com acesso aos diversos procedimentos necessários a integridade da saúde.

	Justificativa:
-
Déficit no número de procedimentos/vagas hospitalares;
-
Necessidade de ampliar a compra de procedimentos;
-
Necessidade de incentivo financeiro às instituições hospitalares , para garantia do atendimento.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição do Tempo de Espera para Realização de Exames e Cirurgias Eletivas
	Dias
	60
	60

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição do Tempo de Espera para Realização de Exames e Cirurgias Eletivas
	60

	Custo Total Estimado Programa: R$ 15.585.800,00


	Programa: 130 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Através de Ações Estratégicas

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: coordenar a formulação de conteúdos programáticos e normas técnico-gerenciais e a execução de mecanismos operacionais que reorientem o modelo de atenção à saúde, na perspectiva do controle de determinados problemas prioritários, em função de seu impacto sobre a situação de saúde da população brasileira. 

	Justificativa:
-
Coordenar a formulação de conteúdos programáticos, normas técnico-gerenciais, métodos e instrumentos que reorientem o modelo de atenção à saúde;
-
Promover o desenvolvimento de estratégias que permitam a organizaçãoda atenção à saúde, com ênfase na atenção básica, visando favorecer o acesso, a equidade e a integralidade das ações e serviços prestados;
-
Desenvolver mecanismos de controle e avaliação das ações programáticas estratégicas;
-
Desenvolver mecanismos indutores que fortaleçam a lógica organizativa de sistemas de saúde na gestão do sus. 



	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de procedimentos ambulatoriais e hospitalares através de ações estratégicas
	Número de procedimen-tos
	10
	20

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de procedimentos ambulatoriais e hospitalares através de ações estratégicas
	20

	Custo total estimado programa: R$ 7.000.000,00


	Programa: 131  Equoterapia

	Unidade Responsável:
Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo:
Atividade que através de método terapêutico e educacional utilizando o cavalo dentro de uma abordagem multi-disciplinar, busca o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas portadoras de deficiências e ou com necessidades especiais.

	Justificativa:
Atender demanda de portadores de necessidade especiais para que através desta atividade consigam  melhorar sua qualidade de vida.


	Metas

	Indicadores
	Unidade Medida
	Índice Recente
	Índice Futuro

	Crianças Atendidas
	Número de Crianças
	10 Crianças
	30 Crianças

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Crianças Atendidas
	30 Crianças

	Custo Total Estimado Programa: R$ 120.000,00


	Programa: 132 - Apoio as Ligas Esportivas

	Unidade responsável:
Coordenadoria executiva de esportes e lazer – FUNDESPORT

	Objetivo:
Programa de apoio as ligas esportivas do município.
Ampliar a capacitação técnica de monitores e dirigentes esportistas, com a função técnica de clubes de futebol afiliados às ligas esportivas no município com exercício ininterrupto mínimo de 10 anos mediante comprovação através de declaração e reconhecimento público.

	Justificativa:
Promover e incentivar o desenvolvimento e união do esporte amador como um todo nas diversas modalidades, para que a cidade venha a despontar no ranking do esporte amador, tendo o esporte como um instrumento de inclusão social.


	Metas

	Indicadores
	Unidade Medida
	Índice Recente
	Índice Futuro

	Ligas Atendidas
	Ligas
	0
	3

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Ligas Atendidas
	3

	Custo Total Estimado Programa: R$ 95.000,00


	Programa: 133 - Programa Popular de Acesso a Eletrificação

	Unidade Responsável:
Fundo Municipal de Habitação
Coordenadoria Executiva de Obras e Serviços Públicos
Fundo Social de Solidariedade

	Objetivo:
Promover o acesso dos cidadãos de baixa renda à energia elétrica e à eletrificação, investindo, dessa forma, na redução das desigualdades sociais.

	Justificativa:
Criar o “programa popular de acesso à eletrificação” de forma a atender domicílios de baixa renda que não são dotados deste melhoramento, que consistirá na produção do poste de luz e instalação da rede preparatória para recebimento de energia elétrica.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	nº de residências contempladas
	residências
	160
	100

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	nº de residências contempladas
	60

	Custo total estimado programa: r$ 50.000,00


	Programa: 134 - Promoção da Economia Solidária

	Unidade Responsável:
Coordenadoria Executiva de Economia Social e Solidária

	Objetivo:
Implantar, integrar e potencializar ações e projetos com vistas a construir alternativas concretas de geração de ocupação e renda, de eqüidade social e de promoção do desenvolvimento justo e solidário. Apoiar, fomentar, desenvolver e consolidar iniciativas e atividades econômicas solidárias, organizadas em agrupamentos familiares e empreendimentos populares associativos e/ou cooperativos.

	Justificativa:
- Criar a “incubadora de economia social e solidária da prefeitura municipal de araraquara”, que compreenderá:
- intermediar a captação de recursos junto às agências de cooperação;
- qualificar e capacitar trabalhadores para a autogestão por meio de cursos coletivos e formar agentes sociais capazes de atuar na geração, desenvolvimento e apoio às atividades econômicas solidárias, podendo ser através de parcerias e convênios com órgãos e entidades que possam contribuir com a operacionalização do processo de capacitação por meio de assessoria, administração e gerenciamento de cursos, fornecimento de material de consumo etc;
- articular e promover campanhas publicitárias e sócio-educativas de conscientização, apoio e fomento à economia solidária;
- criar o fundo municipal de micro-crédito solidário, visando atender pequenos produtores urbanos ou rurais, empreendimentos populares, autogestionários, associativos cooperativos, podendo ser desenvolvido em parceria com organizações;
- criar a central de abastecimento solidário, que consiste na disponibilização de espaços (barracões ou áreas contíguas para feiras) onde os empreendimentos poderão comercializar cotidianamente sua produção;
- criar a feira de negócios, que será um acontecimento periódico (anual) que, além de abrir espaço para comercialização e fortalecer o mercado para os empreendedores, incluirá oficinas, painéis, atrações culturais e seminários com temas pertinentes à economia social e solidária;
- criar um banco de dados que reunirá informações cadastrais dos empreendimentos, inclusive de seus membros, mas também estatísticas socioeconômicas, impactos sociais dos empreendimentos formados e apoiados pelo programa, indicadores de êxito com a experiência de integração de ações etc, a serem disponibilizadas para os órgãos e parceiros envolvidos e para a sociedade em geral.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	Cooperativas/associações criadas
	Cooperativas/associações criadas
	0
	40

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Cooperativas/associações criadas
	40

	Custo total estimado programa: r$ 300.000,00


	Programa: 135 - Posto de Atendimento ao Trabalhador

	Unidade Responsável:
Coordenadoria Executiva de Economia Social e Solidária

	Objetivo:
Pesquisar, investigar e discutir sobre emprego e desemprego no município, de forma a propor e executar políticas que contemplem a formação e qualificação profissional dos trabalhadores, a criação de oportunidades de trabalho e a intermediação de mão-de-obra.

	Justificativa:
- Reestruturar o pat por meio da criação do “centro público do trabalhador”, que terá por finalidade:
-Investigar oportunidades de emprego;
- Identificar reais necessidades de atualização e qualificação profissional;
- Viabilizar o acesso à atualização e capacitação profissional, especialmente em áreas com maior demanda de mão-de-obra;
- Ampliar o sistema de informações de empregos, coletando vagas disponíveis nas empresas do município, assim como o banco de dados dos trabalhadores desempregados, inclusive para portadores de necessidades especiais;
-Promover a intermediação de trabalho.
- Criar a central de trabalhadores autônomos, que terá por objetivo:
- Operacionalizar a intermediação dos trabalhadores autônomos cadastrados e habilitados;
- Facilitar o acesso dos trabalhadores autônomos às linhas de crédito e micro-crédito para aquisição de ferramentas de trabalho essenciais ao desenvolvimento das suas atividades;
- Promover a operação mão-de-obra local.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	Nível de emprego
	Pessoas
	51.114
	54.691

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Aumento nível de emprego
	7%

	Custo total estimado programa: r$ 200.000,00


	Programa: 136 – Serviço de Urgência, Emergência e pronto atendimento Municipal.

	Unidade responsável: Fundo Municipal de Saúde

	Objetivo: prestar o socorro à população em casos de emergência, reduzindo o número de óbitos, o tempo de internação em hospitais e as seqüelas decorrentes da falta de socorro precoce. O serviço funciona 24 horas por dia com equipes de profissionais de saúde, como médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e socorristas que atendem às urgências de natureza traumática, clínica, pediátrica, cirúrgica, gineco-obstétrica e de saúde mental da população. 

	Justificativa: 
· Proteger a vida das pessoas e garantir a qualidade no atendimento no SUS;
· Organizar e orientar o atendimento de urgência nos pronto-atendimentos, unidades básicas de saúde e nas equipes do programa de saúde da família;
· Trabalhar integrado com  o serviço móvel de urgência;
· Reorganizar a emergência  e urgência municipal;
· Proporcionar apoio diagnóstico nos serviços de urgências.
· Estruturar o novo pronto socorro do Melhado


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Diminuição do número de internações por complicações s de diabetes
	Percentual
	0.61
	0,50

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Diminuição do número de internações por complicações s de diabetes
	0,50

	Custo total estimado programa: r$ 3.500.000,00


	Programa: 137 - Educação continuada

	Unidade responsável: fundo municipal de saúde

	Objetivo: organizar e sistematizar a educação continuada para todas as categorias profissionais 

	Justificativa: 
· Proteger a vida das pessoas e garantir a qualidade no atendimento no SUS;
· Necessidade de compreensão das equipes de saúde sobre o seu papel na estruturação do SUS no município;
· Proporcionar integração dos novos funcionários no funcionamento do SUS;
· Propiciar maior  resolubilidade das ações de saúde, capacitando para os diversos programas desenvolvidos;
· Disseminar os protocolos já instituídos;
· Propiciar a mudança de modelo na assistência, através da capacitação e atualização das equipes que atuam nos serviços municipais de saúde.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Número de profissionais participantes em processos de capacitação
	Unitário
	200
	500

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de profissionais participantes em processos de capacitação
	500

	Custo total estimado programa: r$ 300.000,00


	Programa: 138 – Jovem Cidadão

	Unidade responsável:
· Fundo municipal de assistência social
· Secretaria Municipal de administração

	Objetivo: execução descentralizada de programas assistenciais, apoiadas pelo governo federal e estadual no atendimento à criança e ao adolescente.

	Justificativa: 
· Propiciar aos jovens oportunidades de estágios em diferente áreas no serviço público, assegurando-lhes a possibilidade de associar os conhecimento obtidos na escola às práticas do cotidiano do trabalho;
· Oferecer atividades de complementação do ensino e da aprendizagem profissional, a fim de se constituírem em instrumentos de integração, de aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de relacionamento humano;
· Programas de capacitação desenvolvidos por áreas multidisciplinares, conforme grau de escolaridade;
· Facilitar a qualificação, formação profissional e inserção dos jovens no mundo do trabalho;
· Efetivar a implementação do projeto em reuniões de trabalho no fórum de políticas sociais.


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	Estudantes
	Estudante
	200
	200

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Estudantes
	200

	Custo Total Estimado Programa: R$ 600.000,00


	Programa:  139 - Programa de  Representação Institucional em Meio Ambiente

	Unidade Responsável: Fundo Municipal de Meio Ambiente

	Objetivo: representação institucional na associação nacional do meio ambiente

	Justificativa: 
-Ter programas de meio ambiente discutidos nas esferas regional, estadual e nacional


	Metas

	Indicadores
	Unidade
Medida
	Índice
Recente
	Índice
Futuro

	- Fóruns realizados
	Un
	1
	2

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	- Fóruns realizados
	2

	Custo total estimado programa: r$ 10.000,00


	Programa: 0140 – Encargos Especiais – Poder Executivo

	Unidade responsável:- 
· Coordenadoria de administração, orçamentária e financeira;
· Gerência de finanças

	Objetivo:
- zelar pelo pagamento das despesas decorrentes de obrigações tributárias, contribuições e sentenças judiciais.

	Justificativa:
· Cumprir as decisões judiciais em razão de condenação devidas pelo município;
· Encargos financeiros;
· Contribuir para formação do patrimônio do servidor público;
· Obrigações decorrentes de indenizações e restituições por danos devidos pelo município.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	
	
	
	

	Indicadores no exercício

	Indicadores
	Índice

	
	

	Custo total estimado programa: R$ 2.000.000,00


	Programa: 0141- Lazer e Cultura em Conjuntos Habitacionais

	Unidade responsável:
Coordenadoria executiva de esportes e lazer
Coordenadoria executiva de cultura

	Objetivo:

Utilizar os espaços comunitários localizados em Conjuntos Habitacionais para prática de atividades esportivas e culturais.

	Justificativa:

Promover atividades periódicas de esporte, lazer e cultura nestes conjuntos, onde há grande concentração de pessoas de todas as idades


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	Núcleo habitacional
	Número de participantes
	0 pessoas
	600 pessoas

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Número de Participantes
	600 pessoas

	Custo total estimado programa: R$ 30.000,00


	Programa: 0142- SOS – Limpeza Pública

	Unidade responsável: coordenadoria executiva de obras e serviços públicos

	Objetivo:
Prover em caráter emergencial a limpeza a limpeza de áreas públicas ou privadas nas imediações de equipamentos públicos de saúde e educação.

	Justificativa:
- Dotar o município de uma equipe própria para  a execução da limpeza nas áreas próximas aos equipamentos públicos de educação e saúde;
- Dar suporte na capinação de vias e terrenos, limpeza de próprios municipais, reduzindo assim o número de reclamações, incidência de insetos e outros animais.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	
	
	
	

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	
	

	Custo total estimado programa: R$ 150.000,00


	Programa: 0143 - Programa Popular de Acesso à Eletrificação

	Unidade responsável: 
- fundo municipal de habitação
- coordenadoria executiva de obras e serviços públicos
- fundo social de solidariedade

	Objetivo:
Promover o acesso dos cidadãos de baixa renda à energia elétrica e à eletrificação, investindo, dessa forma, na redução das desigualdades sociais.

	Justificativa:
- criar o “programa popular de acesso à eletrificação” de forma a atender domicílios de baixa renda que não são dotados deste melhoramento, que consistirá na produção do poste de luz e instalação da rede preparatória para recebimento de energia elétrica.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	
	
	
	

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Custo total estimado programa: r$ 80.000,00


	Programa: 0144 - Aluguel Social

	Unidade responsável: 
- Fundo municipal de habitação

	Objetivo:
Propiciar moradia à população em situação emergencial de risco ou desabitação, respeitados critérios sócio econômicos, com o objetivo  de atender demanda ocasional.

	Justificativa:
- Propiciar moradia à população em situação emergencial de risco ou desabitação, respeitados critérios sócio econômicos, com o objetivo  de atender demanda ocasional.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Custo total estimado programa: R$ 180.000,00


	Programa: 0145 - Segurança Pública Municipal

	Unidade responsável: 
- Fundo municipal de segurança pública e defesa da cidadania 

	Objetivo:
- proteger o patrimônio público e auxiliar na manutenção da ordem pública.
- garantir os direitos e a segurança dos cidadãos;
- dotar a guarda de maior estrutura operacional e melhor capacidade de funcionamento.

	Justificativa:
- contribuir para a segurança da população e garantir os direitos dos cidadãos;
- ampliar os projetos de inclusão social, visando a redução dos índices de violência, sobretudo entre jovens e adolescentes;
- participar de convênio ou fundo municipal destinado às políticas específicas no âmbito de segurança pública municipal;
- firmar convênios com instituições, associações ou empresas que tratem da busca da segurança e da ordem pública;
- apoiar ongs, entidades, movimentos culturais que tenham como proposta o combate á violência.
- ampliar o efetivo da guarda municipal;
- estruturar o efetivo especializado da guarda municipal, para a realização de atividades preventivas nas escolas;
- reforma e ampliação das instalações físicas da guarda municipal;
- executar a guarda de próprios e bens municipais;
- executar a ordenação e a fiscalização do trânsito no município;
- criar o programa municipal de captação de recursos e parcerias destinadas à proteção de testemunhas;
- criar fundo adicional de riscos aos guardas municipais indistintamente;
- criar o adicional pecuniário ao cargo de supervisão da corporação da guarda municipal;
- executar a instalação de câmara de vídeos nas viaturas de patrulhamento.


	Metas

	Indicadores
	Unidade medida
	Índice recente
	Índice futuro

	
	
	
	

	Indicadores no Exercício

	Indicadores
	Índice

	Custo total estimado programa: r$ 400.000,00
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