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Proc. Administrativo 55.300/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  23/07/2026 às 10:26:54

Setores envolvidos:

SADM, SFP, SMS, SADM-SSRH, SFP-GCGM, SMS-SSAB, SFP-GCGM-DGCG, SFP-GCGM-DECOG,

SADM-SSRH-DGRHS, SMS-SSAB-DSB, SADM-SSRH-DGRHG-RDA, SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL

1.Cargo Solicitado*: 

Cirurgião- Dentista

1.1 Área de Atuação: 

clinico geral

2. Quantidade*: 

1

3.1 Reposição de servidor?*: 

SIM

Aposentadoria de Servidor?: 

SIM

Exoneração de Servidor?: 

NÃO

Nome e cargo do servidor aposentado: 

Solange Teresinha F. Galiazze

3.2 Abertura de Nova Vaga?*: 

NÃO

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Solicito REPOSIÇÃO de servidora da saúde bucal, devido à dispensa por aposentadoria.

1) Solange Teresinha F. Galiazzi - mat. 4461-0 

At,te
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_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Anexos:

PORTARIA_SOLANGE_galeazzi.pdf

Assinado digitalmente (emissão + anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 23/07/2026 10:27:26 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: C062-FD02-9F15-416B 
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  Proc. Administrativo 1- 55.300/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  23/07/2026 às 11:08:29

Setores (CC):

SMS, SADM-SSRH-DGRHS

 

De acordo com o pedido de REPOSIÇÃO de um Cirurgião-Dentista. 

Prezada Senhora Secretária Municipal de Saúde, opino pelo deferimento tratando-se de reposição conforme comprovado pelo
anexo na tela inicial.

Em tempo: copio a Divisão de Recursos Humanos do Rh-saúde para as devidas anotações 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica
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  Proc. Administrativo 2- 55.300/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  23/07/2026 às 11:47:26

 

Segue para as prtovidências.

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 3- 55.300/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  23/07/2026 às 14:24:59

 

Autorizo a reposição.

Segue para providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 4- 55.300/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)* 

Data:  03/08/2026 às 07:59:17

Setores (CC):

SADM-SSRH-DGRHG-RDA, SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

 

Prezado (a) Renata Cristina Favaretto Silva - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS,

Segue para verificação de candicatos dísponiveis para contratacao.

Prezado Ricardo Dall Acqua - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Segue para impacto.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 5- 55.300/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  03/08/2026 às 10:13:07

 

Há candidatos selecionados por Concurso Público vigente.

Na presente data, há vagas no quadro de pessoal para atender a solicitação, porém há outras solicitações que encontram-
se em andamento (  Proc. Administrativo 14.585/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL; Proc. Administrativo
20.736/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL; Proc. Administrativo 28.564/2026 - Reposição Servidores Saúde
Bucal; Proc. Administrativo 48.842/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORA SAÚDE BUCAL e

Proc. Administrativo 53.577/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDOR SAÚDE BUCAL).

Considerando que as solicitações, incluindo esta, somam um total de 11 cirurgões-dentistas e que o quadro de pessoal
(Estatutário) nesta data dispõe de apenas 09 vagas, esclarecemos que, caso todos os processos administrativos sejam
deferidos, haverá a necessidade de ampliação da quantidade de vagas em pelo menos 2, antes que as admissões sejam
efetivadas.

_

Renata Cristina F Silva 
Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 14.585/2026

De: Renata L. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  20/02/2026 às 13:50:28

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Em fevereiro de 2026, houve a dispensa por aposentadoria de uma cirurgiã-dentista de estratégia de saúde da

família (dra. Grasiela), com carga horária de 40 horas semanais. No presente momento, há um concurso

homologado para o cargo de cirurgião-dentista (Concurso 005/2024), porém, a vaga é para 20 horas semanais, sendo

necessário convocar dois candidatos para suprir a vaga da profissional dispensada. 

Em anexo, a portaria da dispensa da respectiva servidora.

At.te,

_

Renata Longhini 

(Chefe da Divisão de Saúde Bucal)

Anexos:

PORTARIA_GRASIELA.pdf
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  Proc. Administrativo 1- 14.585/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SADM-SSRH-DGRHS - Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Saúde 

Data:  20/02/2026 às 14:03:59

 

Para anotações e encaminhamentos 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 20/02/2026 14:04:15 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 318B-34F0-C652-C2A7 
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  Proc. Administrativo 2- 14.585/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica  - A/C Vagner P.

Data:  23/02/2026 às 13:49:23

 

A servidora Grasiela de Nardo foi desligada em 02/02/2026, porém acredito que para repor a vaga desta apenas
poderia chamar um Cirurgião Dentista, já que a mesma foi contratada com carga horária de 20 horas/semana.(na
função atividade da ESF desempenha 40 horas/semana).

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 3- 14.585/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS-SSAB-DSB - Divisão de Saúde Bucal 

Data:  23/02/2026 às 19:39:10

 

Para ciência e manifestação quanto ao Despacho anterior

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica
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  Proc. Administrativo 4- 14.585/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  02/03/2026 às 10:33:38

 

Diante ao apresentado pela Marcella Jatoba de Moraes Couto de Oliveira - SADM-SSRH-DGRHS, opino na Contratação
de 01 Cirurgião Dentista. 

Favor fazer as devidas anotações e após encaminhar para a Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti -

SMSpara a devida Autorização 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 02/03/2026 10:39:02 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 045C-B4BA-89FF-DCC2 
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  Proc. Administrativo 5- 14.585/2026

De: Renata L. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  02/03/2026 às 11:23:49

 

Ciente e de acordo.

Encaminho para autorização da Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS.

At.te,

_

Renata Longhini 

(Chefe da Divisão de Saúde Bucal)
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  Proc. Administrativo 6- 14.585/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde  - A/C Emanuelle L.

Data:  02/03/2026 às 11:35:42

 

Para as providências.

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 7- 14.585/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  02/03/2026 às 11:53:33

 

Autorizo a reposição de 1 Cirurgião Dentista, conforme justificativa no despacho 2.

Segue para as devidas providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 8- 14.585/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)*  - A/C Renata S.

Data:  02/03/2026 às 11:54:45

 

Prezada,

Segue para verificação de candidatos disponíveis.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 9- 14.585/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  02/03/2026 às 13:42:04

 

Há candidatos selecionados por Concurso Público.Há vagas no quadro de pessoal para atender a solicitação.

_

Renata Cristina F Silva 

Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 10- 14.585/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RDA - Benefícios (RH Central) 

Data:  03/03/2026 às 08:07:11

 

Prezado,

Para impacto.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 11- 14.585/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  03/03/2026 às 15:53:21

 

Segue Impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 12- 14.585/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  04/03/2026 às 07:09:03

 

Prezado,

Segue para providências.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 13- 14.585/2026

De: Rogerio P. - SADM

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  04/03/2026 às 11:23:48

 

Prezada,

Encaminhamos para que seja providenciada dotação por se tratar de reposição.

Conforme despacho 7 da Secretária Municipal de Saúde, será realizada a reposição de 01 (um) Cirurgião Dentista.

Atenciosamente,

_

Rogerio Aparecido Portapila

Secretário Municipal de Administração em Exercício  
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  Proc. Administrativo 14- 14.585/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral 

Data:  04/03/2026 às 12:45:26

 

Daniela Valentim Fernandes - SFP-GCGM-DGCG

Para informar impacto apos retornar para parecer.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 15- 14.585/2026

De: Daniela F. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  04/03/2026 às 15:02:50

 

Em anexo impacto.

_

Daniela Valentim Fernandes

RAMAL 5336

Anexos:

Cirurgiao_dentista.pdf
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04/03/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 01 Funcionário

PISO SALARIAL      4.118,60                  4.118,60                     
1/3 S/ FÉRIAS 113,26                              113,26                        
13º SALÁRIO 343,22                              343,22                        
GRATIFICAÇÃO 2.917,38                           2.917,38                     
SUB - TOTAL 7.492,46                  7.492,46                     
ENCARGOS SOCIAIS 2.214,02                               2.214,02                      
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                      640,00                         
VALE TRANSPORTE 410,00                      410,00                         
TOTAL MENSAL 10.756,48                10.756,48                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 116.477,74                116.477,74                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                   7.680,00                      
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                   4.920,00                      
PLANO DE SAÚDE -                           -                              

-                           -                              
TOTAL GERAL 129.077,74              129.077,74                 
PREFEITURA GERAL
IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 116.477,74
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 54.762.800,07
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.895.794,70
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 4.920,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 654.344,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 845.655,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 7.680,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.527.848,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.472.151,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 16- 14.585/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  04/03/2026 às 16:39:46

 

 Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado
nas contas consolidadas do município no 3.º quadrimestre de 2025 é de 41,55%, no entanto, ao
consolidarmos a Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos
ao limite prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não
podem gastar mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de
pagamento. O Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o
município ultrapassar este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição
de realizar novas contratações de servidores.

Tendo em vista que a superação do artigo 167-A da constituição federal, de fato, so poderá ser contratado o
que comprovar que é realmente reposição.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 20.736/2026

De: Renata L. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  12/03/2026 às 10:01:36

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Solicito REPOSIÇÃO de quatro (04) cirurgiões-dentistas, para suprir a dispensa por aposentadoria.

Dados das servidoras dispensadas:

1- Edna Shisue Simabukulo Sakima - matrícula 3673-0

2 - Elina Mara da Silva Marcomini - matrícula 4892-5

3 - Maria de Fátima Rubira Nogueira - matrícula 11824-9

4 - Regina Lúcia Marson Secchez - matrícula 3021-0

Há concurso homologado, com candidatos aguardando a contratação (Concurso 005/2024).

Portarias de dispensa em anexo.

At.te,

_

Renata Longhini 
(Chefe da Divisão de Saúde Bucal)

Anexos:

PORTARIA_EDNA_SAKIMA.pdf

PORTARIA_ELINA_REGINA_MARIA_DE_FATIMA.pdf
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  Proc. Administrativo 1- 20.736/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SADM-SSRH-DGRHS - Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Saúde 

Data:  12/03/2026 às 10:06:33

 

De acordo com a solicitação. Trata-se de reposição de Cirurgião Dentista devido exoneração por aposentadoria
conforme acima mencionado. 

Encaminho ao setor de Rh para as devidas anotações e após peço por gentileza enviar para Autorização da Senhora
Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS

Fico à disposição 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 12/03/2026 10:06:49 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 70ED-B0C0-ECE2-B2A8 
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  Proc. Administrativo 2- 20.736/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH-DGRHS - Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Saúde 

Data:  12/03/2026 às 10:29:20

 

Marcella Jatoba de Moraes Couto de Oliveira - SADM-SSRH-DGRHS

Segue para anotações.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 3- 20.736/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde  - A/C Emanuelle L.

Data:  12/03/2026 às 10:35:32

 

Segue para as providências.

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 4- 20.736/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  12/03/2026 às 10:42:45

 

Autorizo as reposições.

Segue para as devidas providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 5- 20.736/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)*  - A/C Renata S.

Data:  12/03/2026 às 10:44:43

 

Prezado (a),

Segue para verificação de candicatos dísponiveis para contratacao.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 6- 20.736/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH-DGRHG - Divisão de Gestão de Recursos Humanos Geral  - A/C Taisa C.

Data:  12/03/2026 às 13:37:10

 

Há candidatos selecionados por Concurso Público vigente.

Há vagas no quadro de pessoal para atender a solicitação.

_

Renata Cristina F Silva 

Assistente Administrativo

Proc. Administrativo 7- 20.736/2026        40/116



  Proc. Administrativo 7- 20.736/2026

De: Endrius N. - SADM-SSRH-DGRHG

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RDA - Benefícios (RH Central)  - A/C Ricardo A.

Data:  12/03/2026 às 13:48:35

 

Segue para a verificação do impacto.

_

Endrius Zavanella Navarro 

Chefe da Divisão de Desenvolvimento de Recursos Humanos
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  Proc. Administrativo 8- 20.736/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH-DGRHG - Divisão de Gestão de Recursos Humanos Geral  - A/C Endrius N.

Data:  12/03/2026 às 14:55:41

 

Segue Impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 9- 20.736/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  12/03/2026 às 20:09:51

 

Prezado (a),

Para análise e disposições a seres tomadas quanto ao solicitado.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 10- 20.736/2026

De: Rogerio P. - SADM

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  13/03/2026 às 09:38:48

 

Em se tratando de reposição, solicitamos a elaboração de dotação.

Atenciosamente,

_

Rogerio Aparecido Portapila

Secretário Municipal de Administração em Exercício  
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  Proc. Administrativo 11- 20.736/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral 

Data:  13/03/2026 às 09:45:24

 

Daniela Valentim Fernandes - SFP-GCGM-DGCG

Para informar impacto, apos retornar para parecer 

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 12- 20.736/2026

De: Daniela F. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  13/03/2026 às 15:22:31

 

Em anexo impacto

_

Daniela Valentim Fernandes

RAMAL 5336

Anexos:

Cirurgiao_dentista.pdf
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13/03/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 04 Funcionário

PISO SALARIAL      4.118,60                  16.474,40                   
1/3 S/ FÉRIAS 113,26                              453,05                        
13º SALÁRIO 343,22                              1.372,87                     
GRATIFICAÇÃO PECUNIARIA 2.917,38                           11.669,52                   
SUB - TOTAL 7.492,46                  29.969,83                   
ENCARGOS SOCIAIS 2.214,02                               8.856,08                      
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                      2.560,00                      
VALE TRANSPORTE 410,00                      1.640,00                      
TOTAL MENSAL 10.756,48                43.025,91                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 116.477,74                465.910,95                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                   30.720,00                    
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                   19.680,00                    
PLANO DE SAÚDE -                           -                              

-                           -                              
TOTAL GERAL 129.077,74              516.310,95                 
PREFEITURA GERAL
IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 465.910,95
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 55.112.233,28
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.546.361,49
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 19.680,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 669.104,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 830.895,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 30.720,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.550.888,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.449.111,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 13- 20.736/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  16/03/2026 às 11:23:04

 

 Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado
nas contas consolidadas do município no 3.º quadrimestre de 2025 é de 41,55%, no entanto, ao
consolidarmos a Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos
ao limite prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não
podem gastar mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de
pagamento. O Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o
município ultrapassar este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição
de realizar novas contratações de servidores.

Tendo em vista que a superação do artigo 167-A da constituição federal, de fato, so poderá ser contratado o
que comprovar que é realmente reposição.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

ANDRESSA DURAES SILVA PASS...16/03/2026 11:25:06 1Doc ANDRESSA DURAES SILVA PASSOS CPF 371.XXX.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 53D1-CB9B-A65F-1052 
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  Proc. Administrativo 28.564/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  09/04/2026 às 11:16:47

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Solicito REPOSIÇÃO de dois (02) cirurgiões-dentistas, para suprir a dispensa por aposentadoria.

Dados dos servidores dispensadas:

1-  João Ricardo Scarafiz - matrícula 13400-7

2 - Rogério Mazzotti - matrícula 4866-6

Há concurso homologado, com candidatos aguardando a contratação (Concurso 005/2024).

Portarias de dispensa em anexo.

At.te,

_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Anexos:

PORTARIA_30746_joao_ricardo_scarafiz.pdf

PORTARIA_30746_rogerio_mazzotti.pdf

Assinado digitalmente (emissão + anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 09/04/2026 11:19:00 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: D9D7-3BBD-86C9-7459 
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  Proc. Administrativo 1- 28.564/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  09/04/2026 às 16:43:47

 

Prezada Senhora Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS, estou de acordo com o pedido de
contratação por REPOSIÇÃO de servidor devido aposentadoria. Encaminho para vossa ciência e autorização.

OBSERVAÇÃO: TRATA-SE DE REPOSIÇÃO POR APOSENTADORIA 

aT, TE 

_

Vagner Aparecido Prates 
Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 09/04/2026 16:44:29 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 15B0-63D8-4D2F-190B 
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  Proc. Administrativo 2- 28.564/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  10/04/2026 às 09:07:49

 

Autorizado.

Segue para as devidas providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Emanuelle Laurenti 10/04/2026 09:08:06 1Doc EMANUELLE LAURENTI CPF 316.XXX.XXX-73

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 3689-CD5F-2422-8204 
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  Proc. Administrativo 3- 28.564/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)* 

Data:  10/04/2026 às 09:13:25

Setores (CC):

SADM-SSRH-DGRHG-RDA, SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

 

Prezada Renata Cristina Favaretto Silva - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS 

Segue para verificação de candicatos dísponiveis para contratacao.

Prezado Ricardo Dall Acqua - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Segue para impacto.

Atenciosamente,   

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 4- 28.564/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  10/04/2026 às 10:43:52

 

Há candidatos selecionados por concurso público vigente.

Há vagas no quadro de pessoal para atender a solicitação.

_

Renata Cristina F Silva 

Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 5- 28.564/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  11/04/2026 às 11:37:30

 

 Prezado (a),

Para análise e disposições a seres tomadas quanto ao solicitado.

Atenciosamente,

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 6- 28.564/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  13/04/2026 às 15:30:47

 

Segue Impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 7- 28.564/2026

De: Rogerio P. - SADM Redigido por Gisele R.

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  14/04/2026 às 10:45:43

 

Prezada,

Em se tratando de reposição, solicitamos a elaboração de dotação.

Atenciosamente,

—

Rogerio Aparecido Portapila

Secretário Municipal de Administração  

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Rogerio Aparecido Portapil... 14/04/2026 11:39:20 1Doc ROGERIO APARECIDO PORTAPILA CPF 263.XXX.XXX-...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 217F-3789-F617-19F1 
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  Proc. Administrativo 8- 28.564/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral 

Data:  14/04/2026 às 12:35:02

 

Gustavo Antonio de Moraes - SFP-GCGM-DGCG

Para informar impacto, apos retornar para parecer 

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 9- 28.564/2026

De: Gustavo M. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral  - A/C Daniela F.

Data:  15/04/2026 às 17:19:10

 

 Favor elaborar impacto.

_

Gustavo Antonio de Moraes  

Chefe da Divisão de Gestão Contábil

Ramal 5232
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  Proc. Administrativo 10- 28.564/2026

De: Daniela F. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município 

Data:  16/04/2026 às 09:40:19

 

Segue impacto.

_

Daniela Valentim Fernandes

RAMAL 5336

Anexos:

CIRURGIAO_DENTISTA.pdf
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16/04/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 02 Funcionário

PISO SALARIAL      4.118,60                  8.237,20                     
1/3 S/ FÉRIAS 113,26                              226,52                        
13º SALÁRIO 343,22                              686,44                        
GRATIFICAÇÃO PECUNIARIA 2.917,38                           5.834,76                     
SUB - TOTAL 7.492,46                  14.984,92                   
ENCARGOS SOCIAIS 2.214,02                               4.428,04                      
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                      1.280,00                      
VALE TRANSPORTE 410,00                      820,00                         
TOTAL MENSAL 10.756,48                21.512,96                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 116.477,76                232.955,52                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                   15.360,00                    
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                   9.840,00                      
PLANO DE SAÚDE -                           -                              

-                           -                              
TOTAL GERAL 129.077,76              258.155,52                 
PREFEITURA GERAL
IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 232.955,52
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 54.879.277,85
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.779.316,92
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 9.840,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 659.264,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 840.735,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 15.360,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.535.528,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.464.471,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 11- 28.564/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  16/04/2026 às 14:24:23

 

Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado nas
contas consolidadas do município no 3.º quadrimestre de 2025 é de 41,55%, no entanto, ao consolidarmos a
Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos ao limite
prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não podem
gastar mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de pagamento.
O Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o município ultrapassar
este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição de realizar novas
contratações de servidores.

Tendo em vista que a superação do artigo 167-A da constituição federal, de fato, so poderá ser contratado o que
comprovar que é realmente reposição.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 48.842/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  29/06/2026 às 09:01:35

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Solicito REPOSIÇÃO de dois (02) servidores da saúde bucal, devido à dispensa por aposentadoria.

Segue abaixo a lista com os nomes e matrículas dos cirurgiões dentistas dispensados. Resasalto que a servidora em
questão possuia dois vínculos. Respectivas portarias em anexo.

1) MARIA TERESA MACHADO GARDIM - matrícula: 3370-1

2) MARIA TERESA MACHADO GARDIM - matrícula: 11358-1 

At,te

At,te

_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Anexos:

PORTARIA_MARIA_TERESA_GARDIM.pdf

Assinado digitalmente (emissão + anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 29/06/2026 09:02:51 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: A1DD-83F2-4C65-105F 
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  Proc. Administrativo 1- 48.842/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  29/06/2026 às 09:04:00

 

Segue correção com numero de matrícula da primeira servidora :

1)MARIA TERESA MACHADO GARDIM - matrícula: 3370-7

_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 29/06/2026 09:04:10 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 65AB-5FF0-005D-833D 
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  Proc. Administrativo 2- 48.842/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  29/06/2026 às 09:54:31

 

Prezada Senhora Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS, considerando tratar de reposição opino
pelo deferimento das contratações de (02)  dois cirurgiões dentistas uma vez que a servidora dispensada devido
aposentadoria tinha dois vínculos 

Desde já agradeço 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 29/06/2026 09:54:56 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 2FE3-B8C9-D447-4D52 
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  Proc. Administrativo 3- 48.842/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH-DGRHS - Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Saúde 

Data:  29/06/2026 às 10:34:13

 

Marcella Jatoba de Moraes Couto de Oliveira - SADM-SSRH-DGRHS

Segue para anotações.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 4- 48.842/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  29/06/2026 às 10:53:55

 

Para as providências.

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 5- 48.842/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  29/06/2026 às 11:06:11

 

Autorizado a reposição de dois cirurgiões dentistas uma vez que a servidora dispensada devido aposentadoria tinha
dois vínculos.

Segue para providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Emanuelle Laurenti 29/06/2026 11:06:43 1Doc EMANUELLE LAURENTI CPF 316.XXX.XXX-73

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 5FCD-555D-602F-67AC 
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  Proc. Administrativo 6- 48.842/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)* 

Data:  01/07/2026 às 07:40:50

Setores (CC):

SADM-SSRH-DGRHG-RDA, SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

 

Prezada Renata Cristina Favaretto Silva - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS,

Segue para verificação de candicatos dísponiveis para contratacao.

Prezado Ricardo Dall Acqua - SADM-SSRH-DGRHG-RDA,

Segue para impacto.

Atenciosamente,  

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 7- 48.842/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  01/07/2026 às 12:41:05

 

Há candidatos selecionados por concurso público vigente.

Há vagas no quadro de pessoal para atender solicitação.

_

Renata Cristina F Silva 

Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 8- 48.842/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  01/07/2026 às 14:44:45

 

Segue Impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 9- 48.842/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  02/07/2026 às 06:59:27

 

Prezado (a),

Para análise e disposições a seres tomadas quanto ao solicitado.

Atenciosamente,

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 10- 48.842/2026

De: Gisele R. - SADM

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  02/07/2026 às 08:45:03

 

À Contadoria Geral do Município:

Em se tratando de reposição, solicitamos a elaboração de dotação.

Atenciosamente,

_

Gisele Botan Rosa

Chefe de Unidade
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  Proc. Administrativo 11- 48.842/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral 

Data:  02/07/2026 às 09:51:15

 

Joice Jenifer dos Santos Silva - SFP-GCGM-DGCG

Para elaboração do impacto , apos retornar para parecer.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 12- 48.842/2026

De: Joice S. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município 

Data:  02/07/2026 às 10:12:35

 

Segue impacto.

_

Joice Jenifer Dos Santos Silva  

Chefe de Subdivisão da Divisão de Gestão Contábil

Anexos:

IMPACTO_CIRURGIAO_DENTISTA.pdf
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02/07/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 02 Funcionários

PISO SALARIAL      4.299,41                  8.598,82                     
1/3 S/ FÉRIAS 118,23                              236,47                        
13º SALÁRIO 358,28                              716,57                        
GRATIFICAÇÃO PECUNIARIA 2.917,38                           5.834,76                     
SUB - TOTAL 7.693,31                  15.386,62                   
ENCARGOS SOCIAIS 2.273,37                               4.546,74                      
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                      1.280,00                      
VALE TRANSPORTE 410,00                      820,00                         
TOTAL MENSAL 11.016,68                22.033,36                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 119.600,14                239.200,27                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                   15.360,00                    
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                   9.840,00                      
PLANO DE SAÚDE -                           -                              

-                           -                              
TOTAL GERAL 132.200,14              264.400,27                 
PREFEITURA GERAL
IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 239.200,27
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 54.885.522,60
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.773.072,17
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 9.840,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 659.264,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 840.735,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 15.360,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.535.528,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.464.471,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 13- 48.842/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  02/07/2026 às 10:20:46

 

 Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado nas
contas consolidadas do município no 1.º quadrimestre de 2026 é de 42,07%, no entanto, ao consolidarmos a
Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos ao limite

prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não podem gastar
mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de pagamento. O
Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o município ultrapassar
este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição de realizar novas
contratações de servidores.

Tendo em vista que a superação do artigo 167-A da constituição federal, de fato, so poderá ser contratado o que
comprovar que é realmente reposição.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

ANDRESSA DURAES SILVA PASS...02/07/2026 10:21:12 1Doc ANDRESSA DURAES SILVA PASSOS CPF 371.XXX.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 7A77-68C3-29FD-4166 
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  Proc. Administrativo 53.577/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  17/07/2026 às 07:45:44

 

Prezado Vagner Aparecido Prates - SMS-SSAB

Solicito REPOSIÇÃO de um (01) servidor da saúde bucal, devido à dispensa por aposentadoria da seguinte
servidora:
1) Lucia de Fátima B. Marcomini - Mat. 4863-1

At,te

_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 17/07/2026 07:45:53 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: F0CA-5009-09D9-7FFC 
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  Proc. Administrativo 1- 53.577/2026

De: Eduardo O. - SMS-SSAB-DSB

Para: SMS-SSAB - Subsecretaria de Atenção Básica 

Data:  17/07/2026 às 07:46:55

 

Segue anexo portaria de exoneração.

_

Eduardo Bonini de Oliveira

Chefe da Divisão de Saúde Bucal

Anexos:

PORTARIA_LUCIA_MARCOMINI.pdf

Assinado digitalmente (emissão + anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Eduardo Bonini de Oliveira 17/07/2026 07:47:21 1Doc EDUARDO BONINI DE OLIVEIRA CPF 351.XXX.XXX-6...

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 2FFD-EDE3-7B10-FF79 
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  Proc. Administrativo 2- 53.577/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  17/07/2026 às 08:30:24

Setores (CC):

SMS, SADM-SSRH-DGRHS

 

Senhora Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS, trata-se de reposição de uma profissional Cirurgião Dentista.
Assim, manifesto-me favorável ao deferimento por se tratar de reposição.

Copio o Rh/Saúde para as devidas anotações. 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Vagner Aparecido Prates 17/07/2026 08:30:41 1Doc VAGNER APARECIDO PRATES CPF 150.XXX.XXX-57

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: BE84-7BAF-686A-A0D0 
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  Proc. Administrativo 3- 53.577/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH-DGRHS - Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Saúde 

Data:  17/07/2026 às 08:51:50

 

Marcella Jatoba de Moraes Couto de Oliveira - SADM-SSRH-DGRHS

Segue para anotações.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 4- 53.577/2026

De: Marcella O. - SADM-SSRH-DGRHS

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  17/07/2026 às 12:12:56

 

Segue para as providências.

_

Marcella Jatobá de Moraes Couto de Oliveira

Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos(Saúde)

Divisão de Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 5- 53.577/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  17/07/2026 às 12:22:54

 

Autorizado.

Segue para as devidas providências.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Emanuelle Laurenti 17/07/2026 12:23:06 1Doc EMANUELLE LAURENTI CPF 316.XXX.XXX-73

Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 2779-19C2-2E5C-8AC1 
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  Proc. Administrativo 6- 53.577/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)* 

Data:  20/07/2026 às 07:12:00

Setores (CC):

SADM-SSRH-DGRHG-RDA, SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

 

Prezada Renata Cristina Favaretto Silva - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Segue para verificação de candicatos dísponiveis para contratacao.

Prezado Ricardo Dall Acqua - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Segue para impacto,

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 7- 53.577/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  20/07/2026 às 09:58:46

 

Segue impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 8- 53.577/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  20/07/2026 às 10:30:49

 

Há candidatos selecionados por Concurso Público vigente. 

Na presente data, há vagas no quadro de pessoal para atender a solicitação, porém há outras solicitações que
encontram-se em andamento ( Proc. Administrativo 14.585/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL ; Proc.
Administrativo 20.736/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL; Proc. Administrativo 28.564/2026 - Reposição
Servidores Saúde Bucal e  Proc. Administrativo 48.842/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORA SAÚDE BUCAL).

_

Renata Cristina F Silva 
Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 9- 53.577/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  27/07/2026 às 07:39:33

 

Prezado (a),

Para análise e disposições a seres tomadas quanto ao solicitado.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo (Nota interna 27/07/2026 10:50) 53.577/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  27/07/2026 às 10:50:16

 

Em complemento ao despacho 8, esclarecemos que, caso os processos administrativos citados no referido despacho
sejam deferidos e tenham suas admissões efetivadas, não haverá vaga no quadro de pessoal para atender a
presente solicitação.

_

Renata Cristina F Silva 

Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 10- 53.577/2026

De: Gisele R. - SADM

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  27/07/2026 às 10:52:56

 

Prezada,

Segue para dotação orçamentária, conforme despachos anteriores.

Atenciosamente,

_

Gisele Botan Rosa

Chefe de Unidade

Gabinete do Secretário da Adminstração
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  Proc. Administrativo 11- 53.577/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DGCG - Divisão de Gestão Contábil Geral 

Data:  27/07/2026 às 12:30:58

 

Joice Jenifer dos Santos Silva - SFP-GCGM-DGCG

Para informar impacto, apos retornar para parecer

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187

Proc. Administrativo 12- 53.577/2026        99/116



  Proc. Administrativo 12- 53.577/2026

De: Joice S. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município 

Data:  27/07/2026 às 14:18:00

 

Segue impacto.

_

Joice Jenifer Dos Santos Silva  

Chefe de Subdivisão da Divisão de Gestão Contábil

Anexos:

IMPACTO_CIRURGIAO_DENTISTA.pdf
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27/07/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 01 Funcionários

PISO SALARIAL      4.299,41                  4.299,41                     
1/3 S/ FÉRIAS 118,23                               118,23                        
13º SALÁRIO 358,28                               358,28                        
GRATIFICAÇÃO PECUNIARIA 2.917,38                            2.917,38                     
SUB - TOTAL 7.693,31                  7.693,31                     
ENCARGOS SOCIAIS 2.273,37                               2.273,37                       
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                       640,00                          
VALE TRANSPORTE 410,00                       410,00                          
TOTAL MENSAL 11.016,68                11.016,68                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 119.600,14                119.600,14                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                    7.680,00                       
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                    4.920,00                       
PLANO DE SAÚDE -                            -                               

-                            -                               
TOTAL GERAL 132.200,14              132.200,14                 
PREFEITURA GERAL

IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 119.600,14
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 54.765.922,47
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.892.672,30
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 4.920,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 654.344,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 845.655,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 7.680,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.527.848,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.472.151,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 13- 53.577/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  27/07/2026 às 17:12:48

 

Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado nas
contas consolidadas do município no 1.º quadrimestre de 2026 é de 42,07%, no entanto, ao consolidarmos a
Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos ao limite

prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não podem gastar
mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de pagamento. O
Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o município ultrapassar
este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição de realizar novas
contratações de servidores.

Tendo em vista que a superação do artigo 167-A da constituição federal, de fato, so poderá ser contratado o que
comprovar que é realmente reposição.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura
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Para verificar as assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 4643-263F-878A-74D3 
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  Proc. Administrativo (Nota interna 03/08/2026 12:58) 55.300/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  03/08/2026 às 12:58:56

 

Informo que encaminhei um pedido através do Proc. Administrativo 56.234/2026 - Solicitação de aumento de número de

vagas para o quadro de Cirurgião-Dentista, que encontra-se para análise da Senhora Secretária Municipal de
Saúde Emanuelle Laurenti - SMS.

Fico à disposição 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica
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  Proc. Administrativo 56.234/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS - Gabinete do Secretario da Saúde 

Data:  28/07/2026 às 08:20:37

Setores (CC):

SMS, SADM-SSRH-DGRHS

 

Prezada Senhora Secretária Municipal de Saúde Emanuelle Laurenti - SMS, considerando o informado na Nota Interna abaixo do
Despacho de número 9 do Proc. Administrativo 53.577/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDOR SAÚDE BUCAL, venho por meio deste
solicitar o aumento do número de vagas no quadro de pessoal para o cargo de Cirurgião-Dentista.

Em tempo encaminho com cópia para a Chefe de Divisão de Recursos Humanos da Saúde Marcella Jatoba de Moraes Couto de
Oliveira - SADM-SSRH-DGRHpara ciência e informações pertinentes. 

Fico à disposição 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica
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  Proc. Administrativo 1- 56.234/2026

De: Emanuelle L. - SMS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos 

Data:  13/08/2026 às 08:39:46

 

Solicito a ampliação de vagas para o cargo de Cirurgião Dentista.

Att.

_

Emanuelle Laurenti 

Secretária Municipal de Saúde
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  Proc. Administrativo 2- 56.234/2026

De: Danilo J. - SADM-SSRH

Para: SADM-SSRH-DGRHG-RCFS - Concursos (RH Central)* 

Data:  20/08/2026 às 10:15:05

 

Para providências.

_

Danilo de Souza Jardim 

Subsecretário de Recursos Humanos

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura
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  Proc. Administrativo 3- 56.234/2026

De: Renata S. - SADM-SSRH-DGRHG-RCFS

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Danilo J.

Data:  28/08/2026 às 08:45:05

 

Informamos que há diversas solicitações para contratação de Cirurgiões-Dentistas, que encontram-se
em andamento:

Proc. Administrativo 14.585/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL Proc. Administrativo 20.736/2026 -

REPOSIÇÃO SERVIDORES SAÚDE BUCAL Proc. Administrativo 28.564/2026 - Reposição Servidores Saúde Bucal   Proc.
Administrativo 48.842/2026 - REPOSIÇÃO SERVIDORA SAÚDE BUCALProc. Administrativo 53.577/2026 - REPOSIÇÃO
SERVIDOR SAÚDE BUCAL

As solicitações acima, se autorizadas, totalizam 10 contratações, contudo nesta data o quadro de
pessoal apresenta as quantidades de vagas abaixo para o cargo Cirurgião Dentista:

CRIADAS OCUPADAS NÃO OCUPADAS

31 22 09

Observamos que para que o número de vagas seja ampliado é necessária alteração da Lei 10.345 de
27 de outubro de 2.021 e eventualmente verificação de viabilidade orçamentária.

_

Renata Cristina F Silva 
Assistente Administrativo
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  Proc. Administrativo 4- 56.234/2026

De: Danilo J. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  04/09/2026 às 10:42:50

 

Ao Ilmo. Senhor Secretário de Administração,

Considerando o solicitado nos autos quanto à ampliação do número de vagas para o cargo de Cirurgião-Dentista,
encaminho o presente processo à apreciação do Senhor Secretário Municipal de Administração, para manifestação
quanto ao prosseguimento da matéria, especialmente no que se refere à necessidade de alteração da legislação
vigente.

Para subsidiar a análise, sugiro que seja considerado o Processo Administrativo nº 26.776/2024 , que trata da
revisão do regime jurídico de servidores admitidos em concursos cujos editais previam o regime celetista,
considerando, inclusive, os efeitos que poderão decorrer do cumprimento da decisão judicial proferida naqueles
autos, especialmente quanto aos seus possíveis reflexos sobre a disponibilidade futura de vagas no quadro de
pessoal, de modo a evitar a criação de vagas em quantidade superior àquela que efetivamente se mostrar necessária
após a definição e implementação das medidas decorrentes da decisão judicial.

_

Danilo de Souza Jardim 

Subsecretário de Recursos Humanos

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura
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  Proc. Administrativo 5- 56.234/2026

De: Vagner P. - SMS-SSAB

Para: SMS-SSAB-DSB - Divisão de Saúde Bucal 

Data:  22/09/2026 às 10:57:50

 

Para ciência e acompanhamento 

At, te 

_

Vagner Aparecido Prates 

Subsecretário de Atenção Básica
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  Proc. Administrativo 6- 55.300/2026

De: Ricardo A. - SADM-SSRH-DGRHG-RDA

Para: SADM-SSRH - Subsecretaria de Recursos Humanos  - A/C Taisa C.

Data:  04/08/2026 às 09:01:34

 

Segue Impacto anexo

_

Ricardo Dall Acqua 

Assistente Administrativo

Anexos:

Impacto_Cirurgiao_Dentista.xlsx
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  Proc. Administrativo 7- 55.300/2026

De: Taisa C. - SADM-SSRH

Para: SADM - Gabinete do Secretario de Administração 

Data:  04/08/2026 às 09:27:20

 

Prezado (a),

Para análise e disposições a seres tomadas quanto ao solicitado.

Atenciosamente, 

_

Taísa R. Cevada 

Assistente Administrativa
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  Proc. Administrativo 8- 55.300/2026

De: Gisele R. - SADM

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município  - A/C ANDRESSA P.

Data:  04/08/2026 às 10:44:13

 

Prezada,

Segue para providências, conforme desp. 5 e nota interna.

Atenciosamente,

_

_

Gisele Botan Rosa

Chefe de Unidade

Gabinete do Secretário da Adminstração
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  Proc. Administrativo 9- 55.300/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP-GCGM-DECOG - Divisão de Execução e Controle Orçamentário Geral 

Data:  04/08/2026 às 11:13:02

 

Joice Jenifer dos Santos Silva - SFP-GCGM-DGCG

Para elaborar impacto, apos retornar.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187
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  Proc. Administrativo 10- 55.300/2026

De: Joice S. - SFP-GCGM-DGCG

Para: SFP-GCGM - Gabinete do Contador Geral do Município 

Data:  04/08/2026 às 11:49:23

 

Segue impacto.

_

Joice Jenifer Dos Santos Silva  

Chefe de Subdivisão da Divisão de Gestão Contábil

Anexos:

IMPACTO_DENTISTA.pdf
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04/08/2026

CIRURGIÃO DENTISTA

01 Funcionário 1 Funcionários

PISO SALARIAL      4.299,41                  4.299,41                     
1/3 S/ FÉRIAS 118,23                               118,23                        
13º SALÁRIO 358,28                               358,28                        
GRATIFICAÇÃO PECUNIARIA 2.917,38                            2.917,38                     
SUB - TOTAL 7.693,31                  7.693,31                     
ENCARGOS SOCIAIS 2.273,37                               2.273,37                       
VALE ALIMENTAÇÃO 640,00                       640,00                          
VALE TRANSPORTE 410,00                       410,00                          
TOTAL MENSAL 11.016,68                11.016,68                   
ESTUDO ANUAL (12 Meses) - -
TOTAL PESSOAL ANUAL 119.600,14                119.600,14                   
TOTAL VALE ALIMENTAÇÃO ANUAL 7.680,00                    7.680,00                       
TOTAL VALE TRANSPORTE ANUAL 4.920,00                    4.920,00                       
PLANO DE SAÚDE -                            -                               

-                            -                               
TOTAL GERAL 132.200,14              132.200,14                 
PREFEITURA GERAL

IMPACTO - PESSOAL PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM PESSOAL ATUAL 54.646.322,33
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 119.600,14
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 54.765.922,47
d - ORÇAMENTO DE PESSOAL PARA 2026 566.658.594,77
e- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2026 31,44%
f- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2027 28,58%
g- IMPACTO DA CONTRATAÇÃO QUANTO AO EXERCICIO DE 2028 25,98%
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 511.892.672,30
IMPACTO - VALE TRANSPORTE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE TRANSPORTE ATUAL 649.424,21
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 4.920,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 654.344,21
d - ORÇAMENTO DE VALE TRANSPORTE PARA 2026 1.500.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 845.655,79
IMPACTO - VALE ALIMENTAÇÃO PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM VALE ALIMENTAÇÃO ATUAL 45.520.168,89
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 7.680,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 45.527.848,89
d - ORÇAMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA 2026 50.000.000,00
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 4.472.151,11
IMPACTO - PLANO DE SAÚDE PROJEÇÃO ANO
a - DESPESA COM O PLANO DE SAÚDE 0,00
b - DESPESA COM A CONTRATAÇÃO 0,00
c - DESPESA TOTAL (=a+b) 0,00
d - ORÇAMENTO D PLANO DE SAÚDE PARA 2026 3.238.461,60
SALDO ORÇAMENTÁRIO (=d-c) 3.238.461,60
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  Proc. Administrativo 11- 55.300/2026

De: ANDRESSA P. - SFP-GCGM

Para: SFP - Gabinete do Secretario da Fazenda e Planejamento 

Data:  04/08/2026 às 18:18:31

 

Sr Secretario

Tendo em vista que o pedido é de reposição de servidor, segue a analise abaixo:

Em função da solicitação acima mencionada, informamos que o índice de despesas com pessoal verificado nas
contas consolidadas do município no 1.º quadrimestre de 2026 é de 42,07%, no entanto, ao consolidarmos a
Fungota, o índice chega aos limites legais.                  

É necessário destacar que os valores atuais despendidos com despesas com pessoal estão próximos ao limite

prudencial de 51,30%(parágrafo único do art. 22 da LRF). A LRF estabelece que os municípios não podem gastar
mais de 54% do que arrecadam, ou seja, da receita corrente líquida (ou RCL), com a folha de pagamento. O
Tribunal de Contas estabelece como 51,30% o “limite prudencial” para este gasto. Se o município ultrapassar
este limite prudencial, já recebe uma série de sanções, como por exemplo, a proibição de realizar novas
contratações de servidores.

_

Andressa Durães Silva Passos

Contadora Geral do Município

Município de Araraquara

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

(16) 3301-5287

(16) 99618-3187

Assinado digitalmente (emissão) por:
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