CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

A COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO, apés a deliberacio do

Plendrio na 42 Sessao Ordinaria da 192 Legislatura, da qual resulta aprovado o Projeto de Lei
n2 5/2025, apresenta a inclusa

alteragdes:

REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI N2 5/2025

Altera a Lei n2 2.701, de 11 de agosto de
1981, e Lei n29.988, de 25 de junho de 2020,
de forma a alterar as estruturas
administrativas da Fundacao de Amparo ao
Esporte do Municipio de Araraquara e da
Fundacdo de Arte e Cultura do Municipio de
Araraquara.

Art. 12 ALein22.701, de 11 de agosto de 1981, passa a vigorar com as seguintes

| — um Diretor Executivo, ocupante de cargo em comissdo de livre escolha do
Prefeito Municipal, substituivel “ad nutum”;

§ 12 O primeiro mandato dos membros do Conselho de Administracao
referidos no inciso Il do “caput” deste artigo terd a duragdo de 3 (trés) anos,
permitidas reconducgdes por tantas vezes quantas julgar conveniente o Chefe
do Executivo.

§ 22 O Diretor Executivo da FUNDESPORT as seguintes atribuig¢oes:

| — auxiliar e assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nas
competéncias e fungbes inerentes a direcdo superior da Administracdo
Municipal na sua respectiva drea de competéncia;

Il — exercer, com o auxilio de seus funcionarios de confianca, a direcao superior
da FUNDESPORT, de acordo com as diretrizes superiores do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

Il — assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulagdo de
politicas, planos, programas, projetos e decisdes relacionados com a area de
sua competéncia;

IV — exercer as fun¢les de representagdao politica e institucional da
FUNDESPORT dentro de sua drea de competéncia de acordo com as diretrizes,
orientacdes e delegacdes do Prefeito Municipal;

Paginalde8

obter informacdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/documentos/autenticar e informe o c6digo do documento - 31P8-Y061-RYXW-5GR0O



CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
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V — organizar, administrar e dirigir a FUNDESPORT, com base nas diretrizes
institucionais previstas pelo Poder Executivo Municipal e na legislagao
pertinente;

VI — expedir portarias e ordens de servi¢co disciplinadoras das atividades
integrantes de sua respectiva drea de competéncia;

VIl — distribuir atividades e fun¢Ges operacionais nos diversos érgaos internos
sob sua responsabilidade, respeitada a legislacdo pertinente;

VIl — ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, conforme as normas
superiores de delegacdao de competéncias;

IX — representar, judicial e extrajudicialmente a FUNDESPORT, bem como
assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais
ou multilaterais de que seja parte a FUNDESPORT, em conformidade com as
determinacgGes do Prefeito Municipal;

X — revogar, anular e sustar ou determinar, no ambito da FUNDESPORT, a
sustacdo de atos administrativos que contrariem os principios constitucionais
e legais da administracdo publica na area de sua competéncia;

Xl — propor a instauragdao de procedimento correcional investigatério ou
acusatorio para aplicacao de medidas disciplinares que exijam tal formalidade
e aplicar as de sua alcada, nos termos da legislacdao, aos servidores que lhe
forem subordinados;

Xl — executar, no ambito da FUNDESPORT, as diretrizes e procedimentos da
gestdo administrativa conforme as normas superiores de delegacdo de
fungdes e aos regimentos internos da Administracdo Municipal;

Xl — executar, no ambito da FUNDESPORT, as diretrizes e procedimentos
relativos a gestdo de pessoas da Administragdo Municipal visando a
valorizacdo e a qualificacdo do desempenho dos servidores publicos
municipais conforme as normas superiores de delegacdo de funcdes e aos
regimentos internos da Administragao Municipal;

XIV — manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade;

XV — assistir o Prefeito em eventos politico-administrativos;

XVI —receber reclamacgdes relativas a prestagado de servigos publicos, decidir e
promover as corregdes exigidas;

XVII — decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja
matéria se insira na drea de sua competéncia;

XVIIl — coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e avaliacdao dos
planos, programas e projetos descentralizados dentro de sua area de
competéncia, conforme definido pela legislacdo em vigor e em consonancia
com as diretrizes superiores da Administracao Municipal;

XIX — dirigir e coordenar a formulacdo, avaliagdo e atualizagdo dos
instrumentos de planejamento do Municipio, tais como o Plano Plurianual
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(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual
(LOA), no que tange a FUNDESPORT, em consondncia com as diretrizes
superiores da Administracdo Municipal e com as normas superiores de
delegacdes de funcdes;

XX — monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua darea de
responsabilidade, visando a adequac¢do oportuna de decisGes e a¢des no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

XXI — proceder a programacao e realizacdo de processos internos de cobranca
de contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano
de Governo que deve realizar sua respectiva equipe de direcdo;

XXIl — prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal
sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e
programas institucionais de governo, dentro de sua respectiva area de
responsabilidade;

XXl — proceder a programacgao e realizacdo de processos de avaliagdo e
correcdao do impacto politico no Governo e na Administragdo Municipal
derivado do cumprimento das metas e objetivos do Plano de Governo na sua
respectiva drea competéncia;

XXIV — coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e
convénios celebrados pela FUNDESPORT, sob sua respectiva responsabilidade;

XXV — assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional, entre os planos
e programas de sua direta responsabilidade com os demais planos e
programas da Administracdo Municipal, a fim de assegurar o cumprimento das
metas e objetivos gerais do Plano de Governo;

XXVI —representar a FUNDESPORT em Juizo ou fora dele;

XXVIlI — convocar o Conselho de Administracdo da FUNDESPORT, na forma
desta lei ou do Regimento Interno

XXVIIlI — presidir as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragao; e

XXIX — executar outras atividades correlatas.

§ 32 O cargo publico de provimento em comissao de Diretor Executivo da
FUNDESPORT ¢é de livre nomeagdo e exonera¢do pelo Prefeito Municipal,
estando relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo
Unico desta lei.

Art. 42-A. A Diretoria Executiva da FUNDESPORT terd a seguinte estrutura
hierarquico-organizacional:

1. Diretoria Executiva:
1.1. Diretoria Técnica de Projetos Esportivos:

1.1.1. Divisdo de Projetos Esportivos de Alto Desempenho.
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Art. 42-B. Compete ao Diretor Técnico:

| - exercer as fungbes de representac¢do e confianca politica do Prefeito e do
Diretor Executivo da FUNDESPORT nas responsabilidades de suporte direto na
formulacdo, execugdo e avaliagdo das politicas, planos, programas e projetos
sob sua responsabilidade, zelando pelo cumprimento dos objetivos e metas do
Plano de Governo;

Il - exercer a direcdo superior dentro de seu respectivo ambito de
competéncias, através do planejamento, implantacdo e supervisdo dos
programas e aclOes das unidades organizativas que |lhe sdo diretamente
subordinadas, zelando pelo cumprimento das diretrizes politicas e dos
objetivos e metas do Plano de Governo;

Il - exercer as fungdes de representacao e confianca politica do Prefeito dentro
de sua area de competéncia de acordo com as diretrizes, orientacbes e
delegagdes superiores;

IV - subsidiar as decisdes estratégicas e politicas do governo, comprometendo-
se a preservar a relagao de confianga politica inerente ao seu cargo e existente
para com o Prefeito e o Diretor Executivo da FUNDESPORT;

V - dirigir e coordenar o cumprimento das diretrizes politico-governamentais
superiores na sua area de competéncia, zelando pela implementacdao das
politicas, programas e a¢des voltados para o alcance dos objetivos e metas do
Plano de Governo;

VI - realizar as fungbes de direcdo superior inerentes as fung¢bes de
representacao e confianga politica do Prefeito nos processos de coordenagdo
e articulacdo e institucional com as instituicGes publicas, privadas, sociais e
comunitarias relacionadas com as atribui¢Ges institucionais dentro de sua
responsabilidade;

VIl - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na analise, monitoramento e avaliagdo das decisGes
estratégicas e politicas para o cumprimento do Plano de Governo na sua
respectiva drea de competéncia;

VIl - exercer a direcdo superior dentro de seu respectivo ambito de
competéncias no monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas por
resultados do cumprimento das metas do Plano de Governo, garantindo a
relacdo de confianca politica inerente ao seu cargo e existente para com o
Prefeito e o Diretor Executivo da FUNDESPORT;

IX - realizar as fungbes de direcdo superior inerentes a organizagdo,
coordenacdo e gestdo da unidade organizativa sob sua responsabilidade, em
conformidade com as normas e diretrizes politicas e institucionais da
Administracdo Municipal;

X - realizar as funcées de direcdo superior nas responsabilidades relacionadas
com o planejamento, gestdo e avaliacdo dos programas, projetos e servicos
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sob sua responsabilidade, conforme com diretrizes politicas e objetivos
superiores;

Xl - assegurar e orientar na sua esfera de atuagdao a implementagdo dos
programas, das politicas, dos planos e das a¢gdes que permitam o cumprimento
dos objetivos e metas do Plano de Governo;

XIl - realizar as funcdes de direcdo superior nas responsabilidades relacionadas
com o monitoramento e avaliacdo da gestdo institucional dentro de sua area
de responsabilidade, visando a adequacdo oportuna de decisdes e acdes no
cumprimento das metas e objetivos do Plano de Governo e dos programas e
politicas publicas municipais;

Xl - realizar as funcBes de direcdo superior na prestacdo de contas por
resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Diretor Executivo da
FUNDESPORT sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos das
diretrizes politicas, planos, programas e servigos sob sua responsabilidade;

XIV - coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e
convénios celebrados pelo Municipio sob sua respectiva responsabilidade;

XV - realizar as func¢des de direcdo superior inerentes no monitoramento e
avaliagdo da gestdo institucional dentro de sua drea de responsabilidade,
visando a adequacado oportuna de decisdes e acdes no cumprimento das metas
e objetivos dos compromissos assumidos pelo Chefe do Poder Publico
Municipal no seu Plano de Governo;

XVI - realizar as fun¢Ges de direcdo superior na prestacdo de contas por
resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Diretor Executivo da
FUNDESPORT sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos
programas e projetos sob sua direcdo, zelando pelo cumprimento dos
compromissos assumidos no Plano de Governo;

XVII - dirigir e coordenar na sua drea de competéncia os processos de
monitoramento e prestacdo de contas dos projetos, contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, garantindo a relacdo de confianca politica inerente
ao seu cargo e existente para com o Prefeito e o Diretor Executivo da
FUNDESPORT;

XVIIl - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade de acordo com as diretrizes politicas e institucionais do
Prefeito Municipal; e

XIX - executar outras atividades correlatas.

Art. 492-C. Observada a organiza¢do administrativa e funcional de seu
respectivo setor de competéncia a que estiver afeto, compete ao Chefe de
Divisdo:

| - prestar assisténcia a seu chefe imediato na coordenacdo e gerenciamento
de programas, projetos e servicos publicos afins a respectiva divisdo funcional
sob sua responsabilidade, garantindo a relacdo de confianca politica e
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institucional inerente a sua fungdo e existente para com o Prefeito e o Diretor
Executivo da FUNDESPORT;

Il - responder pelo conjunto de atribuicGes e responsabilidades
correspondentes as competéncias da divisao funcional previstas no regimento
interno de sua respectiva unidade ou 6rgao, garantindo o cumprimento das
diretrizes politicas e institucionais do Governo;

Il - coordenar, gerenciar e supervisionar a organizacdo e execuc¢do de
programas, projetos, atividades e atribuicdes da respectiva divisdo funcional
sob sua responsabilidade, dentro das orientacdes gerais de seu chefe imediato
e demais normas superiores de delegacdes de competéncias;

IV - tomar decisGes sobre sua drea de atuagdo em consonancia com as
diretrizes politico-governamentais determinadas pelo Chefe do Executivo e
alinhadas as da autoridade superior;

V - coordenar e orientar seus subordinados na realizacdo dos trabalhos, bem
como nha sua conduta funcional;

VI - coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo da
gestdo referente a sua drea de atuacao;

VIl - controlar e avaliar o desempenho dos servidores sob sua responsabilidade
dentro das normas e procedimentos vigentes;

VIII - assegurar a organizacdo e desenvolvimento das rotinas de trabalho da
unidade organizativa, setor ou servicos sob sua responsabilidade;

IX - prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos
do Plano de Governo sob sua responsabilidade;

X - zelar pela adequada utilizagdo e manutengdo da infraestrutura e do
patriménio do publico sob sua responsabilidade;

Xl - zelar pela manutencéao e utilizacdo adequada dos equipamentos publicos
do Poder Publico Municipal dentro de sua area de competéncia; e

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 42-D O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor Técnico é de
livre nomeacdo e exoneragao pelo Diretor Executivo da FUNDESPORT, estando
relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo Unico
desta lei.

§ 12 As fungdes de confianca, exclusiva para servidores efetivos da
Administracdao Publica Municipal, sdo de livre designacdo e desinvestidura pelo
Diretor Executivo da FUNDESPORT, sdo regidas por esta lei e estdo
relacionadas, quantificadas e com referéncia atribuida na forma constante no
Anexo Unico desta lei.

§ 29 Os casos e situagdes funcionais omissos nesta lei serdo dirimidos pelo
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura do
Municipio de Araraquara.
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Art. 52 Por suas atividades, ndo poderdao os membros do Conselho de
Administracdo previstos no inciso Il do “caput” do art. 42 desta lei receber
qualquer estipéndio, sendo considerados relevantes ao Municipio os servicos
assim prestados.” (NR)

Paragrafo Unico. Fica incluso o Anexo Unico na Lei n2 2.701, de 1981, na forma
do Anexo | a esta lei.

Art. 292 A Lei n29.988, de 25 de junho de 2020, passa a vigorar com as seguintes

FAFE. 16-A. ettt r e nnee e
1. Diretoria Executiva:

1.1. Divisdo de Gestdo; e

1.2. Divisdo de Captagdo de Recursos e Convénios.

§ 12 O cargo publico de provimento em comissao de Diretor Executivo da
FUNDART é de livre nomeacado e exoneragao pelo Prefeito Municipal, estando
relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo | desta
lei.

§ 22 As fungbBes de confianga, exclusiva para servidores efetivos da
Administracao Publica Municipal, sdo de livre designacdo e desinvestidura pelo
Diretor Executivo da FUNDART, sdo regidas por esta lei e estao relacionadas,
quantificadas e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo Il desta
lei.

§ 32 Observada a organizagdo administrativa e funcional de seu respectivo
setor de competéncia a que estiver afeto, compete ao Chefe de Divisdo:

| — prestar assisténcia a seu chefe imediato na coordenagdo e gerenciamento
de programas, projetos e servigos publicos afins a respectiva divisao funcional
sob sua responsabilidade;

Il — responder pelo conjunto de atribuicdes e responsabilidades
correspondentes as competéncias da divisdao funcional previstas no regimento
interno de sua respectiva unidade ou érgao;

Il = coordenar, gerenciar e supervisionar a organizacdo e execu¢ao de
programas, projetos, atividades e atribuicbes da respectiva divisdo funcional
sob sua responsabilidade, dentro das orienta¢Oes gerais de seu chefe imediato
e demais normas superiores de delega¢des de competéncias;

IV — tomar decisOes sobre sua drea de atuagdo em consonancia com as
diretrizes politico-governamentais determinadas pelo Chefe do Executivo e
alinhadas as do Diretor Executivo da FUNDART;

V — coordenar e orientar seus subordinados na realizagdo dos trabalhos, bem
como na sua conduta funcional;

VI — coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avaliagao da
gestdo referente a sua drea de atuacao;
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VIl — controlar e avaliar o desempenho dos servidores sob sua
responsabilidade dentro das normas e procedimentos vigentes;

VIII — assegurar a organizacdo e desenvolvimento das rotinas de trabalho da
unidade organizativa, setor ou servigos sob sua responsabilidade;

IX — prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos
do Plano de Governo sob sua responsabilidade;

X — zelar pela adequada utilizagdo e manutencdo da infraestrutura e do
patriménio do publico sob sua responsabilidade;

Xl — zelar pela manutencdo e utilizacdo adequada dos equipamentos publicos
do Poder Publico Municipal dentro de sua drea de competéncia; e

Xl — executar outras atividades correlatas.”(NR)

Pardgrafo Unico. Os Anexos | e Il da Lei n29.988, de 2020, passam a vigorar com
as redacdes dadas pelo Anexo Il a esta lei.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

“PALACETE VEREADOR CARLOS ALBERTO MANGO”, 11 de fevereiro de 2025.

DR. LELO
Presidente da Comissdo de Justica, Legislacdo e Redacao

GEANI TREVISOLI

MARIA PAULA
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