MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SEGOV N2 002/2025 Em 16 de janeiro de 2025

Ao

Excelentissimo Senhor

RAFAEL DE ANGELI

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei
gue altera a Lein22.701, de 11 de agosto de 1981, e Lei n29.988, de 25 de junho de 2020, de
forma a alterar as estruturas administrativas da Fundacdo de Amparo ao Esporte do Municipio
de Araraquara (FUNDESPORT) e da Fundacdo de Arte e Cultura do Municipio de Araraquara
(FUNDART).

No ponto, a presente propositura visa a modificar as estruturas da
FUNDESPORT e da FUNDART, adequando-as as diretrizes e tipologias estabelecidas na
propositura que “dispde, no ambito do Municipio de Araraquara, sobre a organizagdao das
estruturas administrativa e hierarquica do Poder Executivo Municipal e da outras
providéncias”, submetida a apreciacdo desta Egrégia Casa de Leis por meio do OFICIO/SEGOV
N2 001/2025.

Em especifico:

1) A propositura altera as denominagdes “Geréncias” da FUNDART para “DivisGes”, em
conformidade com a proposta de nova estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal;

2) A propositura procede a criacao, na FUNDESPORT:

a. de uma Diretoria Executiva, a qual competira, em sintese, a direcdo geral da
fundacdo, decorrendo a criacdo desta estrutura da extincdo, na antiga
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, da Coordenadoria Executiva de
Parques e Proprios;

b. de uma Diretoria Técnica, bem como de uma Divisdo a ela subordinada
(“Divisdao de Projetos Esportivos de Alto Desempenho”), decorrendo a criagdo
destas estruturas da extingdo, na antiga Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, da Coordenadoria Executiva de Esportes, Lazer e Alto Rendimento e da
Geréncia de Projetos Esportivos.

Perceba-se, portanto, que a presente propositura ndo gera qualquer impacto
orcamentdrio-financeiro, na medida em que ela decorre exclusiva e diretamente da extin¢do
de drgdos publicos.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assim, tendo em vista as finalidades a que este Projeto de Lei se destina,
entendemos estar plenamente justificada a presente propositura que, por certo, ird merecer
a aprovacao desta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o
presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do art. 80 da
Lei Organica do Municipio de Araraquara.

Valemo-nos do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

LUiS CLAUDIO LAPENA BARRETO
Prefeito Municipal
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alteracdes:

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PROJETO DE LEI N2

Altera a Lei n? 2.701, de 11 de agosto de
1981, e Lei n29.988, de 25 de junho de 2020,
de forma a alterar as estruturas
administrativas da Fundacao de Amparo ao
Esporte do Municipio de Araraquara e da
Fundacdo de Arte e Cultura do Municipio de
Araraquara.

Art. 12 ALein?22.701, de 11 de agosto de 1981, passa a vigorar com as seguintes

AT, A Lottt et s be e e s be e ar e e e s b e e sare e e sareesnree s

| —um Diretor Executivo, ocupante de cargo em comissdo de livre escolha do
Prefeito Municipal, substituivel “ad nutum”;

§ 12 O primeiro mandato dos membros do Conselho de Administracao
referidos no inciso Il do “caput” deste artigo tera a duragao de 3 (trés) anos,
permitidas reconduc¢Ges por tantas vezes quantas julgar conveniente o Chefe
do Executivo.

§ 22 O Diretor Executivo da FUNDESPORT as seguintes atribuicdes:

| — auxiliar e assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nas
competéncias e fungbes inerentes a direcdo superior da Administracdo
Municipal na sua respectiva area de competéncia;

Il — exercer, com o auxilio de seus funcionarios de confianca, a dire¢do superior
da FUNDESPORT, de acordo com as diretrizes superiores do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

Il — assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formula¢do de
politicas, planos, programas, projetos e decisdes relacionados com a area de
sua competéncia;

IV — exercer as fungdes de representacdo politica e institucional da
FUNDESPORT dentro de sua area de competéncia de acordo com as diretrizes,
orientagdes e delegacdes do Prefeito Municipal;

V — organizar, administrar e dirigir a FUNDESPORT, com base nas diretrizes
institucionais previstas pelo Poder Executivo Municipal e na legislacdo
pertinente;

VI — expedir portarias e ordens de servi¢co disciplinadoras das atividades
integrantes de sua respectiva area de competéncia;

VIl — distribuir atividades e fun¢Ges operacionais nos diversos érgaos internos
sob sua responsabilidade, respeitada a legislacdo pertinente;

VIl — ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas, conforme as normas
superiores de delegagdo de competéncias;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IX — representar, judicial e extrajudicialmente a FUNDESPORT, bem como
assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais
ou multilaterais de que seja parte a FUNDESPORT, em conformidade com as
determinacgdes do Prefeito Municipal;

X — revogar, anular e sustar ou determinar, no ambito da FUNDESPORT, a
sustacdo de atos administrativos que contrariem os principios constitucionais
e legais da administragdo publica na area de sua competéncia;

Xl — propor a instauracdao de procedimento correcional investigatério ou
acusatorio para aplicacdo de medidas disciplinares que exijam tal formalidade
e aplicar as de sua algcada, nos termos da legislacdo, aos servidores que lhe
forem subordinados;

Xl — executar, no ambito da FUNDESPORT, as diretrizes e procedimentos da
gestdo administrativa conforme as normas superiores de delegacdao de
funcdes e aos regimentos internos da Administracdo Municipal;

Xlll — executar, no ambito da FUNDESPORT, as diretrizes e procedimentos
relativos a gestdo de pessoas da Administracdo Municipal visando a
valorizacdo e a qualificacdo do desempenho dos servidores publicos
municipais conforme as normas superiores de delegacao de fung¢des e aos
regimentos internos da Administragcdo Municipal;

XIV — manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade;

XV — assistir o Prefeito em eventos politico-administrativos;

XVI —receber reclamacgdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir e
promover as correcdes exigidas;

XVIl — decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja
matéria se insira na area de sua competéncia;

XVIll — coordenar e dirigir a formulacdao, monitoramento e avaliacdao dos
planos, programas e projetos descentralizados dentro de sua area de
competéncia, conforme definido pela legislacdo em vigor e em consonancia
com as diretrizes superiores da Administracao Municipal;

XIX — dirigir e coordenar a formulagdo, avaliacdio e atualizagdo dos
instrumentos de planejamento do Municipio, tais como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual
(LOA), no que tange a FUNDESPORT, em consonancia com as diretrizes
superiores da Administracdo Municipal e com as normas superiores de

delegacoes de funcgdes;

XX — monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua area de
responsabilidade, visando a adequacdo oportuna de decisGes e ag¢des no
cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas institucionais de
governo;

XXI — proceder a programacao e realizagdo de processos internos de cobranga
de contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano
de Governo que deve realizar sua respectiva equipe de direcao;

XXIl — prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal
sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e

Pagina 4 de 11

Assinado por 1 pessoa: LUIS CLAUDIO LAPENA BARRETO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/CEBD-ED96-34F0-9631 e informe o codigo CEBD-ED96-34F0-9631

—
J



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

programas institucionais de governo, dentro de sua respectiva area de
responsabilidade;

XXIIl — proceder a programacao e realizacdo de processos de avaliacdo e
correcao do impacto politico no Governo e na Administracdo Municipal
derivado do cumprimento das metas e objetivos do Plano de Governo na sua
respectiva drea competéncia;

XXIV — coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e
convénios celebrados pela FUNDESPORT, sob sua respectiva responsabilidade;

XXV — assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional, entre os planos
e programas de sua direta responsabilidade com os demais planos e
programas da Administracdo Municipal, a fim de assegurar o cumprimento das
metas e objetivos gerais do Plano de Governo;

XXVI —representar a FUNDESPORT em Juizo ou fora dele;

XXVII — convocar o Conselho de Administracdo da FUNDESPORT, na forma
desta lei ou do Regimento Interno

XXVIII — presidir as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administracdo; e

XXIX — executar outras atividades correlatas.

§ 32 O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor Executivo da
FUNDESPORT é de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal,
estando relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo
Unico desta lei.

Art. 42-A. A Diretoria Executiva da FUNDESPORT terd a seguinte estrutura
hierdrquico-organizacional:

1. Diretoria Executiva:

1.1. Diretoria Técnica de Projetos Esportivos:

1.1.1. Divisao de Projetos Esportivos de Alto Desempenho.
Art. 42-B. Compete ao Diretor Técnico:

| - exercer as funcdes de representacdo e confianca politica do Prefeito e do
Diretor Executivo da FUNDESPORT nas responsabilidades de suporte direto na
formulagdo, execucdo e avaliagdo das politicas, planos, programas e projetos
sob sua responsabilidade, zelando pelo cumprimento dos objetivos e metas do
Plano de Governo;

Il - exercer a dire¢do superior dentro de seu respectivo ambito de
competéncias, através do planejamento, implantagdo e supervisao dos
programas e ac¢fes das unidades organizativas que lhe sdo diretamente
subordinadas, zelando pelo cumprimento das diretrizes politicas e dos
objetivos e metas do Plano de Governo;

Il - exercer as fungdes de representacao e confianca politica do Prefeito dentro
de sua area de competéncia de acordo com as diretrizes, orientacGes e
delegacdes superiores;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IV - subsidiar as decisdes estratégicas e politicas do governo, comprometendo-
se a preservar a relacdo de confianga politica inerente ao seu cargo e existente
para com o Prefeito e o Diretor Executivo da FUNDESPORT;

V - dirigir e coordenar o cumprimento das diretrizes politico-governamentais
superiores na sua area de competéncia, zelando pela implementacdo das
politicas, programas e ac¢des voltados para o alcance dos objetivos e metas do
Plano de Governo;

VI - realizar as fung¢bGes de direcdo superior inerentes as func¢des de
representacao e confianca politica do Prefeito nos processos de coordenacgao
e articulagdo e institucional com as institui¢Ges publicas, privadas, sociais e
comunitarias relacionadas com as atribui¢cdes institucionais dentro de sua
responsabilidade;

VIl - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na analise, monitoramento e avaliacdo das decisGes
estratégicas e politicas para o cumprimento do Plano de Governo na sua
respectiva drea de competéncia;

VIl - exercer a direcdo superior dentro de seu respectivo ambito de
competéncias no monitoramento, avaliagdo e prestagdo de contas por
resultados do cumprimento das metas do Plano de Governo, garantindo a
relacdo de confianca politica inerente ao seu cargo e existente para com o
Prefeito e o Diretor Executivo da FUNDESPORT;

IX - realizar as fun¢des de direcdo superior inerentes a organizacgao,
coordenacdo e gestdo da unidade organizativa sob sua responsabilidade, em
conformidade com as normas e diretrizes politicas e institucionais da
Administracdao Municipal;

X - realizar as fungGes de direcdo superior nas responsabilidades relacionadas
com o planejamento, gestdo e avaliagdo dos programas, projetos e servicos
sob sua responsabilidade, conforme com diretrizes politicas e objetivos
superiores;

Xl - assegurar e orientar na sua esfera de atuacdo a implementacdo dos
programas, das politicas, dos planos e das a¢des que permitam o cumprimento
dos objetivos e metas do Plano de Governo;

XII - realizar as funcdes de direcao superior nas responsabilidades relacionadas
com o monitoramento e avaliagdo da gestdo institucional dentro de sua darea
de responsabilidade, visando a adequac¢do oportuna de decisGes e a¢des no
cumprimento das metas e objetivos do Plano de Governo e dos programas e
politicas publicas municipais;

Xl - realizar as fungdes de direcdo superior na prestacdao de contas por
resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Diretor Executivo da
FUNDESPORT sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos das
diretrizes politicas, planos, programas e servicos sob sua responsabilidade;

XIV - coordenar, monitorar e prestar contas dos projetos, contratos e
convénios celebrados pelo Municipio sob sua respectiva responsabilidade;

XV - realizar as fungdes de direcdo superior inerentes no monitoramento e
avaliacdo da gestdo institucional dentro de sua drea de responsabilidade,
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

visando a adequacdo oportuna de decisdes e agdes no cumprimento das metas
e objetivos dos compromissos assumidos pelo Chefe do Poder Publico
Municipal no seu Plano de Governo;

XVI - realizar as fung¢bes de direcdo superior na prestacdo de contas por
resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Diretor Executivo da
FUNDESPORT sobre o desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos
programas e projetos sob sua direcdao, zelando pelo cumprimento dos
compromissos assumidos no Plano de Governo;

XVII - dirigir e coordenar na sua drea de competéncia os processos de
monitoramento e prestacdo de contas dos projetos, contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, garantindo a relagdo de confianca politica inerente
ao seu cargo e existente para com o Prefeito e o Diretor Executivo da
FUNDESPORT;

XVl - manter rigoroso controle das despesas das unidades sob sua
responsabilidade de acordo com as diretrizes politicas e institucionais do
Prefeito Municipal; e

XIX - executar outras atividades correlatas.

Art. 492-C. Observada a organizacdao administrativa e funcional de seu
respectivo setor de competéncia a que estiver afeto, compete ao Chefe de
Divisdo:

| - prestar assisténcia a seu chefe imediato na coordenacao e gerenciamento
de programas, projetos e servigcos publicos afins a respectiva divisdo funcional
sob sua responsabilidade, garantindo a relacdo de confianca politica e
institucional inerente a sua fungdo e existente para com o Prefeito e o Diretor
Executivo da FUNDESPORT;

Il - responder pelo conjunto de atribuicbes e responsabilidades
correspondentes as competéncias da divisdo funcional previstas no regimento
interno de sua respectiva unidade ou 6rgao, garantindo o cumprimento das
diretrizes politicas e institucionais do Governo;

Il - coordenar, gerenciar e supervisionar a organizacao e execuc¢do de
programas, projetos, atividades e atribuicdes da respectiva divisdao funcional
sob sua responsabilidade, dentro das orienta¢des gerais de seu chefe imediato
e demais normas superiores de delega¢des de competéncias;

IV - tomar decisGes sobre sua area de atuagdo em consonancia com as
diretrizes politico-governamentais determinadas pelo Chefe do Executivo e
alinhadas as da autoridade superior;

V - coordenar e orientar seus subordinados na realizacao dos trabalhos, bem
como na sua conduta funcional;

VI - coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo da
gestdo referente a sua drea de atuacao;

VIl - controlar e avaliar o desempenho dos servidores sob sua responsabilidade
dentro das normas e procedimentos vigentes;

VIII - assegurar a organizagao e desenvolvimento das rotinas de trabalho da
unidade organizativa, setor ou servigos sob sua responsabilidade;
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alteracdes:

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IX - prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos
do Plano de Governo sob sua responsabilidade;

X - zelar pela adequada utilizacdo e manutencdo da infraestrutura e do
patrimonio do publico sob sua responsabilidade;

Xl - zelar pela manutencdo e utilizagdo adequada dos equipamentos publicos
do Poder Publico Municipal dentro de sua drea de competéncia; e

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 42-D O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor Técnico é de
livre nomeacao e exoneracao pelo Diretor Executivo da FUNDESPORT, estando
relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo Unico
desta lei.

§ 19 As funcbGes de confianca, exclusiva para servidores efetivos da
Administracdo Publica Municipal, sdo de livre designacdo e desinvestidura pelo
Diretor Executivo da FUNDESPORT, sdo regidas por esta lei e estdo
relacionadas, quantificadas e com referéncia atribuida na forma constante no
Anexo Unico desta lei.

§ 292 Os casos e situagdes funcionais omissos nesta lei serdo dirimidos pelo
disposto no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura do
Municipio de Araraquara.

Art. 52 Por suas atividades, ndo poderdo os membros do Conselho de
Administracdo previstos no inciso Il do “caput” do art. 42 desta lei receber
qualquer estipéndio, sendo considerados relevantes ao Municipio os servicos
assim prestados.” (NR)

Paragrafo Unico. Fica incluso o Anexo Unico na Lei n2 2.701, de 1981, na forma
do Anexo | a esta lei.

Art. 22 A Lei n29.988, de 25 de junho de 2020, passa a vigorar com as seguintes

Y R L SRS
1. Diretoria Executiva:

1.1. Divisdo de Gestdo; e

1.2. Divisao de Captacdo de Recursos e Convénios.

§ 12 O cargo publico de provimento em comissdo de Diretor Executivo da
FUNDART é de livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito Municipal, estando
relacionado e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo | desta
lei.

§ 29 As fungbGes de confianca, exclusiva para servidores efetivos da
Administracdo Publica Municipal, sdo de livre designacdo e desinvestidura pelo
Diretor Executivo da FUNDART, sdo regidas por esta lei e estdo relacionadas,
quantificadas e com referéncia atribuida na forma constante no Anexo Il desta
lei.

§ 32 Observada a organizagdo administrativa e funcional de seu respectivo
setor de competéncia a que estiver afeto, compete ao Chefe de Divisao:
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

| — prestar assisténcia a seu chefe imediato na coordenacdo e gerenciamento
de programas, projetos e servicos publicos afins a respectiva divisdao funcional
sob sua responsabilidade;

Il — responder pelo conjunto de atribuicdes e responsabilidades
correspondentes as competéncias da divisdo funcional previstas no regimento
interno de sua respectiva unidade ou drgao;

Il — coordenar, gerenciar e supervisionar a organizacdo e execucdo de
programas, projetos, atividades e atribuicdes da respectiva divisdao funcional
sob sua responsabilidade, dentro das orienta¢des gerais de seu chefe imediato
e demais normas superiores de delega¢des de competéncias;

IV — tomar decisGes sobre sua drea de atuag¢do em consonancia com as
diretrizes politico-governamentais determinadas pelo Chefe do Executivo e
alinhadas as do Diretor Executivo da FUNDESPORT;

V — coordenar e orientar seus subordinados na realizacdo dos trabalhos, bem
como na sua conduta funcional;

VI — coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo da
gestao referente a sua drea de atuacgao;

VIl — controlar e avaliar o desempenho dos servidores sob sua
responsabilidade dentro das normas e procedimentos vigentes;

VIl — assegurar a organizagao e desenvolvimento das rotinas de trabalho da
unidade organizativa, setor ou servigcos sob sua responsabilidade;

IX — prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos
do Plano de Governo sob sua responsabilidade;

X — zelar pela adequada utilizacdo e manutencao da infraestrutura e do
patrimonio do publico sob sua responsabilidade;

Xl — zelar pela manutencdo e utilizacdo adequada dos equipamentos publicos
do Poder Publico Municipal dentro de sua area de competéncia; e

Xll — executar outras atividades correlatas.”(NR)

Paragrafo Unico. Os Anexos | e |l da Lei n29.988, de 2020, passam a vigorar com
as redacdes dadas pelo Anexo Il a esta lei.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 11 de janeiro de 2024.

LUiS CLAUDIO LAPENA BARRETO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO |
INCLUSAO DE ANEXO UNICO NA LEI N2 2.701, DE 11 DE AGOSTO DE 1981

“ANEXO UNICO

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO E DE FUNCOES DE CONFIANCA DA

FUNDESPORT
Denominagao Quantidade | Simbolo | Valor (RS)
Cargos em Comissao
Diretor Executivo da FUNDESPORT 1 DAS-1 6.163,83
Diretor Técnico 1 DAS-2 6.163,83
FungGes de Confianga
Chefe de Divisdo 1 FC-1 2370,73 | "(NR)
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO Il
NOVA REDAGAO AOS ANEXOS | E Il DA LEI N2 9.988, DE 25 DE JUNHO DE 2020

“ANEXO |
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominagao | Quantidade | Simbolo | Valor (RS)
Cargo em Comissao
Diretor Executivo da FUNDART | 1 | DAs-1 | 6.163,383
ANEXO Il

FUNCOES DE CONFIANCA

Denominagao | Quantidade | Simbolo | Valor (RS)

FungGes de Confianga

Chefe de Divisdo | 2 | FC-1 | 2.370,73  |”(NR)
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