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LEI N° 6.134

De 11 de maio de 2004
Projeto de Lei n° 056/04 -
Autor: Mesa da Cimara Municipal de Araraquara a U b
o

Dispoe sobre a concessdio de estdgio a
estudantes do ensino médio, técnico ou
profissionalizante de 2° grau e de nivel
superior. no Poder Legislativo e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE

ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
e de acordo com o que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordinaria de 03

de maio de 2004, promulga a seguinte lei:

Art. 1° A Camara Municipal de Araraquara

concedera oportunidade de estagio a estudantes regularmente matriculados e que
venham  freqiientando, efetivamente, 0 ensino médio, técnico ou
profissionalizante de 2° grau € de nivel superior, vinculados a estrutura do ensino
publico e particular, desde que estejam funcionando legalmente e em
consonancia com as disposi¢des da Lei Federal n® 6.497/77, Lei Federal n°

8.859/94 e Decreto Federal n° 87497/82.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se como
plementagio de ensino e da aprendizagem,
cientifico e de relacionamento humano,
J]a sua participagdo em situagdes reais de
da Cémara, nos setores e quantidades

estigio as atividades de com
aperfeigoamento técnico-cultural,
proporcionadas aos estudantes pe
trabalho junto as diversas areas
estabelecidas no anexo “I” desta lei.

§ 1° Serdo concedidas bolsas auxilio somente a
m cursando o ultimo ou pentltimo ano
atriculados no ltimo ou penultimo ano
au, cujas experiéncias praticas
devendo, para tanto, o aluno

estudantes de nivel superior que estivere

0 respectivo curso superior o, alunos m ;
le cursos técnicos ou proﬁssionallzantes de 2° gr

deverdio ser na linha de formagao do estagiarlo,
estar em condigdes de estagiar.

) § 2° As atividades, programas, planos e projetos
r‘eIacionados com as areas do curso escolar do
estar em condigdes de estagiar, segundo

ue estiver vinculado.

deverfio estar diretamente
estagiario. devendo o estudante

d‘“l’”-‘?icﬁes da institui¢do de ensino a g

ys termos desta Lei,

§ 30O Estagio concedido 1«
rio inserido na estrutura curricular do curso

trata-se de estagio curricular obrigat
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no qual o estudante dele depende para a conclusdo da graduacdo ou formacio
técnico ou profissionalizante.

Art. 3° A carga horaria do estagio serd de no

minimo 20 horas semanais.

Paragrafo iinico. Nos periodos de férias escolares,
a jornada de estagio serd estabelecida de comum acordo entre o estagidrio e a
Céamara Municipal de Araraquara.

Art. 4° A cada oportunidade de estagio sera
concedida uma BOLSA-AUXILIO, correspondente a:

I — Meio salario minimo para nivel médio e técnico;

Il — Um salario minimo para nivel superior.

Pardgrafo umico. A concessio da BOLSA-

AUXILIO destina-se ao atendimento, no todo ou em parte:

a) Das despesas escolares do estudante, relacionada com matricula,

mensalidade e material escolar em geral;

b) Das despesas relacionadas com transporte e alimentagao;

¢) De outras despesas inerentes as necessidades individuais do estudante.
Art. 5° O estagio podera ser concedido pelo prazo

minimo de 6 (seis) meses ¢ maximo de 24 (vinte € quatro) meses.

Art. 6° O abandono do curso, o trancamento da
matricula, a reprovagdo do estudante ou a conc].us_ﬁo d(z curso, bem como a
inobservéncia das normas estabelecidas pela Administragdo ou as transgressoes
disciplinares impedirdo a conti nuidade do estagio na Cdmara Municipal.

Art. 7° A concessdo de estigio de que trata a
iante processo seletivo adequado e em conformidade

resente Lei, sera feita med -t
lo Legislativo.

om as condigdes e pré-requisitos definidos pe
g° A formalizagéo do estagio far-se-a
rado entre o estudante e a Cémara
da institui¢d@o de ensino.

& Art.
mediante termo de compromisso celeb
Municipal, com interveniéncia obrigatoria

Art. 9° Os estdgios atualmente em vigor serfio

adaptados e ajustados ao sistema ora instituido.
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Art. 10. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e o estagidrio receberda uma bolsa, no valor de 01 (um) salario
minimo, se cursando nivel superior ou %2 (meio) saldrio minimo, se estudante
cursando nivel técnico ou profissionalizante, ressalvado o que dispuser a
legislagio previdenciaria, devendo o estudante, em qualquer hipotese, estar
segurado contra acidentes pessoais.

§ 1° Independente de outros direitos previstos em
Leis Federais e Estaduais fica assegurado ao estagidrio:

I - Seguro contra acidentes pessoais;
II - Recebimento de bolsa auxilio, conforme estabelecido no artigo 4° desta Lei;

Il - Vale alimentagdo nos mesmos moldes ¢ valores fixados para os servidores
do Poder Legislativo, enquanto perdurar a relagdo de estagio, de conformidade
com a Lei Municipal nimero 5.362/00.

§ 2° Os beneficios mencionados no paragrafo

anterior serio exiensivos aos estagiarios que atualmente se encontram em
atividade na Camara Municipal, de acordo com o termo de compromisso

celebrado nos termos da Lei n® 5.362/00.

Art. 11. Fica o Legislativo Municipal autorizado a

Celebrar convénios, termos de aditamento, prorroga¢do € parceiras com a
Iniciativa privada, com orgdos publicos € entidades sem fins lucrativos, visando
' de concessio de estagios.

Sempre & execugiio e a ampliagdo do programa
Art. 12. O Setor de Recursos Humanos da Camara
ponsavel pelas providéncias relativas ao

:Municipal de Araraquara serd res .
liagdo, desligamento e pagamento dos

'€Crutamento, selegéio, contratagdo, ava .
beneficiarios do Programa objeto da presente Lei.

Paragrafo anico. Além do disposto acima caberd

lambém ao Setor de Recursos Humanos:

o a vaga ¢ aluno matriculado no curso de

confirmagio de que o candidat
exigindo, para tanto, documentos

raduagio e com freqiiéncia regular
‘Omprobatérios;

formagdo do estagidrio e as

N[ Veri licagdo da correspondéncia entre a drea de & )
o de estagio, se esta em

alividades a serem desenvolvidas no camp
conformidade com o Anexo I desta Lel:

atividades na unidade concedente
assinatura) da respectiva faculdade

e) A i T U
) Autorizagio para o estagidrio iniciar as
S0mente apos ter obtido a interveniéncia (

YU escola no termo de compromisso;
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d) Zelar pelo recolhimento do seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario e o pagamento mensal da bolsa auxilio.

Art. 13. O Termo de Compromisso deverd conter

expressamente:

a) Dados de identificagéo da Unidade Concedente e do seu representante legal;

b) Dados de identificagdo do aluno, inclusive nimero de matricula, curso e

semestre;

¢) Data em que foi assinado o convénio que fundamenta o termo de
COmMpromisso;

d) Descrigdo das atividades que 0 estagiario vai desempenhar;

e¢) Periodo de vigéncia do estagio (no minimo 06 (seis) meses, ou 01 (um) ano

direto), exceto se o aluno tem previsdo de formar-se antes;

f) Horario de estagio;
g) Numero da apolice de seguros;

h) Valor da bolsa auxilio.

Art. 14. O estagiario estard sujeito, sem excecdo, a
através de registro de ponto, devendo utilizar o

um controle de fregiiéncia,
fregiiéncia adotado pela Cémara para o0s

mesmo sistema de controle de
servidores da administragdo.

§1°0 controle de freqiiéncia mensal do estagio

devera ser encaminhado pelo Setor de Recursos Humanos ao setor competente,
diretamente ao Supervisor do respectivo estagio, até o segundo dia util do més
posterior ao vencido, para assinatura, apos conferéncia.

§2°Ja assinada, a freqﬁéncig retornara ao Setor de
ncaminhara copia ao Setor de Financas

Rekursos Humanos que, na mesma data, e

a pagamento.

O Setor de Finangas efetuara o pagamento da

§ 3°
atil do més posterior ao da competéncia.

olsa auxilio até o 5° (quinto) dia
i Art. 15. O Poder [ egislativo, através do Setor de

ar no jornal local responsavel pelas publicagdes

Recursos [Humanos, fara public : , :
a estagios objeto da presente Lei e o

\

\ oficiais da Casa o numero de vagas

YCSI)CL‘UVU periodo de inscrigao.
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Art. 16. As despesas com a execugdo desta e "
correrfio por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposigdes em contrario e, especificamente, a Lei
5.362/00, ficando garantida a conclusdo de estagio dos estudantes em atividade

no Legislativo regidos pela Lei mencionada.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do

més de maio do ano de 2004 (dois mil e quatro).

VA

_ WAGNER\CPRREA
Sedretario dos Negoo ridicos

Publicada na Secretaria Municipal de Governo, na data supra,

Ci%LlA MARA SANTOS FERRARI

Secretaria de Governo

Arquivada em livro proprio n’ 01/2004. ¢'rc™.

-Publicada no Jornal local "0 Imparcial”, de quinta feira, i3.maio.2004 — Exemplar 18.811.



A que se

Os setores. atividades e vagas da Camara Municipal de Araraquara, disponiveis

para a concessdo de estagios, para fins de bolsa auxilio, serdo as constantes do

quadro abaixo:

ANEXO I

refere o artigo 4°, da Lei n° 6.134, de 11 de maio de 2004

SETOR:

ATIVIDADES:

Administragdo
de Materiais
(Setor de
Almoxarifado)

Administragdo
de Materiais
(Setor de
Compras)

Administragio
de Recursos
Humanos
(Setor de RH)

Juridico
(Procuradoria
Juridica e
Assessoria
Juridica)

sInformatica
(Setor de
Informatica)

Basicamente Rotinas
especificas do Setor de
Almoxarifado e outras

condizentes com a formagao
do estagiario.

Basicamente Rotinas
especificas do Setor de
Compras, incluindo a area de
licitagBes e outras
condizentes com a formagio
do estagidrio.

o

Basicamente Rotinas
especificas do Setor de RH
e outras condizenles com a

formagdo do estagiario.

Basicamente Rotinas
especificas da area do
Direito, podendo envolver
areas Administrativas,
Constitucionais € outras,
bem como outras
atividades condizentes com
a formagdo do estagiario.

e I

Basicamente rotinas
especificas do Setor de
Informéatica e outras
atividades com a formagdo
do estagiario.

| VAGA ' | CURsO/
(S)f“-. - GRAU:
Administragdo
01N (Publica ou de
uma Empresas) —
cursando nivel
superior
Administragio
o) (Puablica ou de
i Empresas) —
cursando nivel
superior
Administragdo
(01) (I[:ubh.ca ou de
S mpresas) —
cursando nivel
superior
(02) Dlr;no ’
duas cursando nivel
superior
Ciéncias da
Computagio -
(01) Sistemas
uma Informagio
Cursando nivel
superior

g,

C




Basicamente Rotinas
especificas do Setor de
Expediente Expte_diente, sobretudo 1) Lictras
(Secretaria) ng:lsr?]‘:] tde textots € ey cursando nivel
os e outras ;
condizentes com a Shpemar
formagio do estagidrio.
Basicamente rotinas
especificas do Setor,
incluindo atividades de
redacdo de matérias,
Imprensa fotogr.af"las ewﬁ]magens € Jornalismo,
Grorae | qmtemeto e | ()| o
Imprensa) . IpiDhes duas cursando nivel
filmagens de sessdes do superior
Legislativo, via TV
CAmara e outras
condizentes com a
formagdo do estagidrio.
Basicamente rotinas de T,
Servios manutengdo do p[:édio sletranica
(Setor de en\’folvendo SCW}FQS (01) cursando nivel
Servicus) especificos c!e eletronica e uma médio
outros condizentes com a técnico/pro-
formagio do estagiario. fissionalizante
L [ A ——
Basicamente Rotinas
especificas da area do
Direito, podendo envolver .
Comissdes areas Administrativas, (02) Direito )
Permanentes Constitucionais e outras, duas C"'ﬂm"d"‘ nivel
) / bem como outras g
:7 atividades condizentes com
a formagdo do estagiario.
V= S o7
OTAL DE VAGAS DISPONIVEIS PARA CONCESSAO |\ '
| | DE BOLSA AUXILIO st st || 112 (doze)

O estagio somente poderd verificar-se em setores

que tenhs - . e 1
fue tenham condigdes de proporcionar experiéncias

de e .
vendo o estudante, para esse fim, est

praticas na linha de formagao,
ar em condigdes de estagiar.
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i i s ey g Os estagios devcfm proporcionar a complementa¢ao
! gem a serem planejados, executados e avaliados em
confo.mudade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de
contribuirem em instrumento de integragdo, em termos de [reinamenio .
aperfeicoamento e de relacionamento humano. prifico. ge

O estagio, independentemente do  aspecto

profissionalizante, direto e especifico, podera assumir a forma e atividade de
extensdo, mediante a participagdo do estudante em empreendimento ou projeto de

interesse social.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do

més de maio do ano de 2004 (dois mil e quatro).

unicipal de Governo, na data supra.

Publicada na Secretari
i MMM,J Z P
CLELIA QA SANTOS FERRARI
. t___,_/
Secretaria de Governo

Arquivada em GIVI'O proprio n° 01/2004. ¢vc).

‘Publicada no Jornal local “0 Imparcial”, de quinta-feira, 13.mala.2004 - Exemplar 18.811.




