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Dispbe sobre a criagdo, organizagao e
funcionamento do Conselho Municipal

de Seguranca e Cidadania e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARARAQUARA, Estado de Séo Paulo, t_endo em vista a san¢ao tacita do Prefeito
Municipal, promulga nos termos do artigo 57, paragrafo 8°, da Lei Organica do

Municipio de Araraquara, a seguinte lei:

Artigo 1° - Determina a criagdo, organizacdo e
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga e Cidadania, como
érgao subsidiario do Poder Legislativo Municipal.

Artigo 2° - Compete ao Conselho Municipal de
Seguranga e Cidadania elaborar um programa de seguranga publica para o |
Municipio como um direito & cidadania. -

§ 1° - A proposta elaborada pelo Conselho Municipal i
adania devera ser encaminhada ao Poder Legislativo '

de Seguranca e Cid :
liberagao, sera remetida ao Poder Executivo.

Municipal que, apos de

§ 2° - O Conselho Municipal de Seguranga e
Cidadania acompanhara a apligagéo qa_\s politicas pulblicas na area de
seguranga desenvolvidas no ambito municipal.

Artigo 3° - O Consglho Municipal de Seguranca e
Cidadania compor-se-a de membros escolhidos de acordo com os seguintes

Critérios:

| - representantes permanentes da Prefeitura
Municipal, a saber :

1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura;

1 (um) representante da Secretaria Municipal de

Esporte e Lazer; I.

1 (um) representante da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social;

4 (um) representante - mynicipal do 6rgdo ou

Secretapia responsa'vel pe|a politica cultural dO/Muni lplO,

1 (um) representantq do 6rgao m}micipal que atue na

area de seguranga publica.
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Il- representantes dos seguintes profissionais do
Municipio:

1 (um) representante dos profissionais da area de
educagao inseridos nas escolas publicas municipais;

1 (um) representante dos profissionais municipais
que atuem diretamente na area de seguranga.

(- representantes permanentes dos seguintes
6rgaos estaduais:

1 (um) representante da Secretaria Estadual da

Educacao;

1 (um) representante da Secretaria Estadual de
Cultura;

1 (um) representante da Secretaria Estadual de
Esporte; '

1 (um) representante da Secretaria Eétadual de
Assisténcia Social;

1 (um) representante dos 6rgaos estaduais que

atuem especificamente N2 rea da crianga e do adolescente;

2 (dois) representantes da Policia Militar do Estado
de Sao Paulo; |

2 (dois) representantes da Policia Civil do Estado de
Sao Paulo.

IV - representantes permanentes de Entidades , a
saber:

1 (um) represent’an‘te de cada associagao e sindicato
de profissionais da area de seguranga publica com sede no Municipio;

1 (um) representante da Ordem dos Advogados do
Brasil;

1 (um) representante de entidades que trabalhem

com cri dolescentes; )
criangas € @ 1 (um) representante de entidades que trabalhem

com dependentes quimicos;
1 (um) representante de entidades que atuem na

defesa dos direitos das mulheres,

1(um) representante da Associagdo Comercial e

1 i ; TN .

ndustrial de AraraQUara% (um) representante do Slrdlcato do Comeércio

Varejista de Araraquara, '
' 1 (um) representant

Patronais com sede NO municipio;

demais Sindicatos




2 (dois) representantes dos  sindicatos de
trabalhadores com sede no municipio;

4 (quatro) representantes de Associages de
Moradores legalmente constituidas, respeitando-se a representagcao por
regides geograficas;

4  (quatro)  representantes  de entidades

representativas de pais de alunos, vinculadas aos estabelecimentos de
ensino, respeitando-se a representagao por regiao geogréafica;

2 (dois). representantes dos estabelecimentos de
ensino privado com sede no municipio,

2 (dois) representantes de institutos ou faculdades de
ensino superior com sede no municipio,

2 (dois) representantes das entidades estudantis de
ensino superior com sede nNo MuNIcipio;

2 (dois) representantes dos grémios estudantis
constituidos no Municipio;

V - O Conselho Municipal de Seguranga e Cidadania
~ C.M.S.C., contara ainda com 0S seguintes representantes permanentes:

1 (um) representante indicado pelo Poder Judiciario;

1 (um) representante indicado pelo Ministério PL’Jincd
do Estado de S&o Paulo;

1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal.

10 - os representantes de profissionais, de
categorias e de entidades deverao ser indicados apds consulta aos

representados, formalmente comprovada.

§ 2° - Para cada membro titular indicado devera ser
indicado um suplente.

Artigo 4° - O C.onselho Municipal de Seguranga e
Cidadania funcionara através ge reunpes plgnérias mensais, abertas a
populagéo, e através de comissoes tematicas, ficando as sessdes ordinarias
mensais, bem como as reunioes extraordinarias, a serem regulamentadas no

respectivo regimento interno.

40 - As reunides poderdo ser realizadas com a

presenca da maioria simples dos Seus membros.

o . As comissoes tematicas teréo por competéncia
estudar temas relacionados a0S problemas envolvendo o aumento da
violéncia. suas causas € consequéncias, bem~como elaborar propostas na

area de seguranca publica € cidadania.

?
Artigo 5° - Cada\ assunto a ser apreciado pelo

CMS.C sera distribuido pelo presidente ufn de seus membros que
funcionara como relator.
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Paragrafo Unico - O relator apresentara o seu
parecer em plenario que sera discutido e votado.

Artigo 6° - Os pareceres aprovados pelo C.M.S.C.
serdo encaminhados ao Presidente da Camara Municipal que dara ciéncia
aos demais vereadores. '

Artigo 7°- O desempenho da fungao de membro do
CMS.C. sera considerado de relevancia para O Municipio, nado sendo
gratificado para tanto.

Artigo 8° - Perdera o mandato o conselheiro que, no
exercicio do cargo, deixar de comparecer a 5 (cinco) sessdes consecutivas
ou a 20 (vinte) intercaladas, durante cada exercicio.

Artigo 9°- O mandato dos integrantes do C.M.S.C.
sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo, por igual periodo, desde
que sejam respeitadas as determinagbes expressas nesta lei.

Artigo 10 - O regimento interno da C.M.S.C. sera
elaborado e aprovado no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da posse

do Conselho.

Artigo 11- Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigogs em contrario.

Cimara M nicipal de Araraquara, aos 08(oito) dias do
més de dezembro do ano 2 OO(d/'s mil)

T ~

pr|FLAVIO FERRAZ DE CARVALHO
Presidente

Publicada na Diretoria Geral da Camara Mqlnicipal de Araraquara, na mesma data.
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