GERENCIA DE LICITAGCAO E CONTRATOS
Paco Municipal — Rua Sio Bento, 840 — centro — Cep.14.801.901 — Fone: (16) 3301-5116  Site:
www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

EDITAL DE PREGAO ELE'[R6NICO N©° 005/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2019
DE: 08 de JANEIRO de 2019

PROCESSO LICITATORIO: 007/2019
INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS;

OBJETO: CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA TECNICA PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO INTERNO E
EXTERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, COM OS
PARAMETROS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, por um periodo de
12 (meses) podendo ser prorrogado, aditado/suprimido pelo inciso 11, art.
57, da Lei 8.666/93.

TIPO DE LICITAGAO: MENOR VALOR GLOBAL

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico de comunicacdo pela INTERNET. O sistema referido utiliza recursos de
criptografia e de autenticagdo que asseguram condicdes adequadas de seguranca
em toda etapa do certame.

A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial no sitio do
Banco do Brasil S.A., www.bb.com.br, opcdo Licitagdes, ou diretamente em
www.licitacoes-e.com.br.

Maiores informacGes podem ser solicitadas na Geréncia de Licitagbes e Contratos -
no 3° andar do Pago Municipal, na Rua Sdo Bento, n°® 840 - Centro -
Araraquara/SP, através dos telefones (16) 3301-5116 ou 3301-5170, ou ainda no
enderecgo http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09:30 horas do dia 23 de JANEIRO de 2019.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 14:00 horas do dia 23 de
JANEIRO de 2019.

TEMPO DE DISPUTA: 10 minutos, acrescido do tempo aleatério que pode variar
de 00:00:01 (um segundo) a 00:30:00 (trinta minutos), determinado pelo sistema.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo serd considerado o
horario de Brasilia - DF.



GERENCIA DE LICITAGCAO E CONTRATOS
Paco Municipal — Rua Sio Bento, 840 — centro — Cep.14.801.901 — Fone: (16) 3301-5116  Site:
www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

ANEXOS DO EDITAL:

Anexo I - Termo de Referéncia - Especificagbes Técnicas;

Anexo II - Modelo de proposta comercial;

Anexo III - Modelo de Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo;

Anexo 1V - Minuta de Contrato;

Anexo V - Declaracdao de Documentos a disposicao do Tribunal de Contas;

Anexo VI - Declaracao de enquadramento de microempresa ou empresa de
pequeno porte ou de reenquadramento;

Anexo VII - Modelo declaragdo de situagdo regular perante o ministério do
trabalho;

Anexo VIII - Modelo de declaracao de pleno atendimento aos requisitos de
habilitagdo previa - especifica para microempresas (me) ou empresa de pequeno
porte (EPP).

Anexo IX - Tabela de estimativa de Concursos Publicos e Processos Seletivos com
possibilidade de abertura em 2019.

I.

01.01.

01.02

01.03

DO OBJETO

O objeto do presente PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR VALOR
GLOBAL visa estabelecer os pardmetros para CONTRATACAO DE
INSTITUICAO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
TECNICA PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, COM OS
PARAMETROS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, por um
periodo de 12 (meses) podendo ser prorrogado, aditado/suprimido
nos termos da Lei 8.666/93.

Os Concursos e Processos Seletivos que serdao realizados pela futura
contratada, sempre conforme a necessidade e solicitagdo da Prefeitura,
para todos os cargos previstos na estrutura administrativa da Prefeitura,
inclusive aqueles eventualmente criados posteriormente a assinatura do
contrato.

A empresa devera organizar o concurso ou o Processo Seletivo atendendo
a todas as exigéncias legais para respectivos cargos que forem objeto no
Edital de Concurso e Processo Seletivo, em especial na elaboracao e
aplicacdo das provas conforme previsdo do item IV do Termo de Referéncia
(Anexo I).



01.04

01.05

II.

02.01

02.02
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A futura contratada devera primar sempre e responsabilizar-se-a pela
entrega regular dos servicos bem como pela qualidade dos servigos
ofertados, sob as penalidades da Lei, em especial o rigoroso atendimento
da legislacao em vigor para garantir que os futuros servidores atendam as
exigéncias do cargo que estardo disputando no Concurso ou no Processo
Seletivo a ser organizado.

A empresa vencedora tera 05 dias Uteis apds a convocacdao para assinar o
futuro contrato nos termos da Lei.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA.
Ndo havera desembolso com despesas com a presente contratacdo em
razao de que as taxas de inscricdo serao cobradas diretamente dos
eventuais participantes de concurso ou processo seletivo.
Eventuais taxas a serem reembolsadas pela Prefeitura serdao pagas com
recursos previstos no orgcamento vigente, na seguinte dotacdo
orcamentaria: 06.04.28.846.339093.0000.010.

DA LEGISLACAO

Este PREGAO ELETRONICO é regulamentado pelos seguintes dispositivos
legais:

1 - Lei Federal n° 8.666/93, atualizada por legislacdes posteriores;
2 - Lei Federal 10.520/02;

3 - Lei Organica do Municipio de Araraquara;

4 - Decreto Municipal 8.257/05;

5 - Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006.

IV. DO PROCEDIMENTO

04.01

04.02

04.03

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da
INTERNET, mediante condicdes de seguranca - criptografia e autenticagao
- em todas as suas fases.

O certame sera realizado através da utilizacdo do aplicativo “Licitagées”, do
Portal Eletronico do Banco do Brasil S.A., conforme convénio, de
cooperacao técnica celebrado entre o BB e a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ARARAQUARA.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidores da GERENCIA DE LICITACAO
E CONTRATOS da Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, denominado
“Pregoeiro”, com o suporte de sua Equipe de Apoio, 0s quais, juntamente
com a autoridade competente do 6rgao promotor da licitagdo, formam o
conjunto de operadores do sistema do Pregdo Eletronico.
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V. CONDICOES DE PARTICIPACAO

05.01 Poderdo participar desta licitacao os interessados que atendam a todas as
exigéncias constantes neste Edital e seus anexos e que tenham objeto
social pertinente e compativel com o objeto licitado.

OBS: As empresas em recuperacdo judicial deverdao apresentar, nos documentos
referentes a Habilitagdo (Envelope 02), Plano de Recuperagao ja homologado pelo
Juiz competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os
requisitos de habilitagcdo econdmico-financeiro estabelecidos no edital, conforme
Sumula 50 do TCE/SP.

05.02. Estardao impedidos de participar da presente licitacao:

05.02.01 Os interessados suspensos do direito de licitar com a Administragao,
nos termos do artigo 87, III da lei 8.666/93 e suas alteracdes, cujo
conceito abrange a administracdo direta e indireta, as entidades com
personalidades juridicas de direito privado sob o seu controle e as
fundagdes por ela instituidas ou mantidas, no prazo e nas condigdes do
impedimento.

05.02.02 Os interessados que tenham sido declarados inidéneos por ato do
Poder Publico, nos termos do artigo 87, IV da Lei 8.666/93 e suas
alteragoes;

05.02.03. Os interessados que estiverem em regime de faléncia,
concordatas ainda vigentes nos termos da legislagdo anterior,
recuperacao judicial e extrajudicial, dissolugao, liquidagdao ou concurso
de credores;

05.02.04. Empresas em forma de consorcios.
VI. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E EFETIVA PARTICIPAGAO

06.01 Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo
Eletronico deverdo dispor de chave de identificacdo e senha, pessoal e
intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A. sediadas
no Pais.

06.02 Os interessados deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentacao de procuracdo por instrumento publico ou particular, com
firma reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de pregos e
praticar todos os demais atos e operagdes no sistema.

06.03 Em sendo soécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa
proponente, devera apresentar cdépia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura.
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A chave de identificacdo e a senha terdao validade de 01 (um) ano e
poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo eletronico, salvo quando
canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa do Banco,
devidamente justificado.

E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como
seu uso em qualquer transacdao efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil S.A., ao provedor do
sistema ou ao érgdo promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao
sistema eletronico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e
a presuncdao de capacidade técnica para realizagdo das transacgdes
inerentes ao pregdo eletronico.

A participacdo no Pregdo Eletronico se dara por meio da digitacao da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado e subseqlente
encaminhamento da proposta de precgos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, observados data e horario limite estabelecidos.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital. O fornecedor
sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

Caberd ao fornecedor acompanhar as operagbes no sistema eletr6nico
durante a sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negodcios diante da inobservéncia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

VII. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS
LANCES

07.01

07.02

07.03

As propostas serdo recebidas até o horario previsto neste edital, apds o
gue tera inicio a sessdo publica do pregdo eletrénico, com a divulgacdo das
propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar sua
aceitabilidade.

O FORNECEDOR DEVERA ANEXAR NO SITE A PROPOSTA DE PRECOS
SOLICITADA NO ANEXO II DESTE EDITAL, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO, ATRAVES DA OPCAO DOCUMENTOS, EM
ARQUIVOS NO FORMATO ZIPFILE(.ZIP), QUANDO DO ENVIO DA
PROPOSTA”. O TAMANHO DO ARQUIVO NAO PODERA EXCEDER A 2
MB.

Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo
estar conectados ao sistema para participar da sessdao de lances. A cada
lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu
recebimento e respectivo horario de registro e valor.
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S6 serdo aceitos lances sobre o VALOR GLOBAL conforme Modelo
constante do Termo de Referéncia, cujos valores forem inferiores ao ultimo
lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema, ou ao menos,
inferior ao Ultimo lance enviado pelo proéprio licitante, ainda que ndo cubra
0 menor lance.

N3ao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao
identificara o autor dos lances aos demais participantes.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes
para a recepcdo dos lances, retomando o Pregoeiro, quando possivel, sua
atuacdo no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

07.07.01 Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo do Pregdo EletrGnico serda suspensa e tera
reinicio somente apdés comunicacdo expressa  aos
participantes, através de mensagem eletronica (e-mail)
divulgando data e hora da reabertura da sessao.

A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de
fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema eletronico, apds o
gue transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema eletronico, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

07.09 Facultativamente, o pregoeiro poderda encerrar a sessdo publica mediante

07.10

07.11

encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances e
subseqliente transcurso do prazo de trinta minutos, findo o qual sera
encerrada a recepgao de lances. Neste caso, antes de anunciar o vencedor,
o Pregoeiro podera encaminhar pelo sistema eletronico contra-proposta
diretamente ao proponente que tenha apresentado o lance de menor
preco, para que seja obtido preco melhor, bem como decidir sobre sua
aceitagao.

O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociagao e
decisao pelo pregoeiro acerca da aceitacao do lance de menor valor.

Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre
a proposta de menor preco e valor estimado para a contratagao.
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VIII. DA PROPOSTA

08.01

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

08.02

08.03

As propostas, rubricadas e assinadas, deverao ser apresentadas,
datilografadas ou impressas, sem emendas ou rasuras, principalmente no
gue tange a valores e niumeros suscetiveis de gerar duvidas quanto a sua
autenticidade, sendo que nestes pregos estarao previstos:

No preco ofertado deverdo estar computados todos os custos
necessarios ao atendimento do objeto desta licitacdo, tais como
impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal,
transporte, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham incidir
sobre o objeto licitado.

A apresentacdao da proposta implica plena aceitagdo, por parte da
licitante, das condigOes estabelecidas neste edital e seus anexos.

Valor total da proposta com registro numérico e por extenso. Havendo
divergéncia nestes valores a proposta sera desclassificada.

Validade da proposta: (minimo de 60 dias da data de abertura).

A prestacdo dos servigos ora licitado, sera feita apds a solicitacdo da
Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, através de Ordem de Inicio
de servicos emitida pelo Sr. Secretario ou por responsavel por ele
indicado. O prazo para inicio da execugdo dos servicos é de até 05
(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da “ordem de
servigo”.

O prazo contratual para execucdao dos servicos sera de 12 (DOZE)
meses, podendo ser prorrogado/aditado ou suprimido, por acordo entre
as partes, nos termos da lei, especialmente do inciso II do art. 57 da
Lei. 8.666/93, desde que as tratativas para o aditamento de
prorrogacao se iniciem em 90 (noventa) dias do termo final do contrato
e que o aditivo de prorrogacdo seja firmado com antecedéncia minima
de 10 dias da expiracdo da vigéncia contratual.

O prazo podera ser prorrogado até o limite permitido pela legislagao.

ANEXAR A PROPOSTA DE ACORDO COM O MODELO DO ANEXO II do
edital e conforme descrito no item 07.02 deste edital.

E de inteira responsabilidade do licitante o preco e demais condicdes
apresentadas, preenchendo corretamente TODOS os itens da proposta.

Os precos propostos serdo considerados completos e irdo abranger todos
os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e
parafiscais) e qualquer despesa, acesséria e/ou necessaria, nao
especificada neste Edital, bem como os especificados no item 08.01 - letra
a.
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No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso
prevalecerdo estes Ultimos e, entre precos unitarios e totais, os primeiros.

Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste
Edital ou da legislagdo em vigor.

Serdo rejeitadas, por decisdo do pregoeiro, as propostas que:

08.06.01 Estejam incompletas, isto €, ndo contenham informacdo(des)
suficiente(s) que permita(m) a perfeita identificacdo do objeto
licitado;

08.06.02 Contiverem qualquer limitacdo ou condigdo substancialmente
contrastante com o presente Edital, ou seja, manifestamente
inexequiveis, observado o artigo 48 da Lei 8.666/93.

08.06.03. Estiverem _acima _do valor estimado na tabela constante
do item 07.01 do Termo de Referéncia.

O Municipio é considerado consumidor final, sendo que o licitante devera
obedecer ao texto fixado no art. 155, § 29, VII, b, da Constituicdo Federal
de 1988.

DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

Serd considerada vencedora a proposta da empresa licitante que
apresentar o MENOR VALOR GLOBAL (Soma da coluna 2), somados os
precos das inscricdes para Ensino Fundamental com prova objetiva; Ensino
Médio com prova objetiva; Técnico de nivel médio com prova objetiva;
Ensino Superior com prova objetiva (Temporarios); Ensino Superior com
prova objetiva e de titulos; Ensino Superior com prova objetiva e
dissertativa e prova de titulos; Prova Pratica (serd acrescido ao valor da
inscricdo); Avaliacdo psicoldgica (sera acrescida ao valor da inscrigdo);
Avaliacdo psicoldgica para porte de arma (serd acrescido ao valor da
inscricdo); Avaliacdo de habilidades (serd acrescido ao valor da inscrigcdo);
Teste de Aptiddo Fisica - TAF (serd acrescido ao valor da inscricdo) e
Investigacdo Social (sera acrescido ao valor da inscricdo).

Do valor global a ser apresentado, serdo aplicados para cada item os
percentuais estabelecidos na Tabela disposta no Termo de Referéncia.

O Pregoeiro anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor
valor global imediatamente apds o encerramento da etapa de lances da
sessdo publica ou, quando for o caso, apdés negociacdo e decisdo pelo
Pregoeiro acerca da aceitacdao do lance de menor valor.
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09.03 Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subseqliente, na ordem de classificagdo,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo. Se for
necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuragado
de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

09.04 Ocorrendo as situagdes as quais se referem os itens 09.02 e 09.03 deste
Edital, o Pregoeiro poderd negociar com o licitante para que seja obtido
melhor preco.

09.05 Da sessdo, o sistema gerarda ata circunstanciada, na qual estardo
registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

X. DA HABILITAGAO

10.01. O LICITANTE VENCEDOR DEVERA APRESENTAR DE IMEDIATO APOS
A CONCLUSAO DO CERTAME, ATRAVES DE E-MAIL OU FAC-SIMILE,
A NOVA PROPOSTA COM O VALOR JA NEGOCIADO, ATENDENDO
AOS PERCENTUAIS DO TERMO DE REFERENCIA, BEM COMO TODA A
DOCUMENTAGAO ABAIXO REFERIDA.

10.02 Além disso, também deverd, no prazo de 3 (TRES) dias Uteis, encaminhar
os documentos exigidos, original ou fotocopia autenticada, na GERENCIA
DE LICITAGAO E CONTRATOS da Prefeitura Municipal de Araraquara,
localizada na Rua Sao Bento, n© 840, 3° andar, Centro, Araraquara - SP.

10.02.01 Se o licitante desatender as exigéncias de habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente, verificando a
sua aceitabilidade e procederd conforme a ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdao de uma
proposta que atenda ao edital.

AN

10.03. A documentacgdo relativa a habilitacdo juridica, conforme o caso
consistira em:

10.03.01. Cédula de identidade;
10.03.02. Registro comercial, no caso de empresa individual;

10.03.03. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agodes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

10.03.04. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
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10.03.05. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo 6érgao competente, quando a
atividade assim o exigir.

10.04. A documentagdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista,
conforme o caso consistira em:

10.04.01. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ);

10.04.02. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou
Municipal, relativo a sede ou ao domicilio da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

10.04.03. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da
sede ou do domicilio da licitante;

10.04.04. No caso da licitante ter domicilio ou sede no Estado de Sdo Paulo,
a prova de regularidade para com a Fazenda Estadual se dara através
da certiddo negativa de débitos tributarios da Divida Ativa do Estado de
Sao Paulo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, conforme
Portaria CAT 20/98, observada a Resolugao SF/PGE n° 3/2010;

10.04.05. Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da
sede ou do domicilio da licitante;

10.04.06. Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS);

10.04.07. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de
Negativa, relativa a tributos federais e divida ativa da Unido, incluindo
contribui¢Oes previdenciarias;

10.04.08. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos da
Lei Federal n°© 12.440/2011.

OBS.: Serdo aceitas, como prova de regularidade fiscal, certiddes positivas com
efeitos de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo, que os
débitos estao judicialmente garantidos ou com exigibilidade suspensa.

10.05. A documentacdo relativa a qualificacdo econdomico-financeira
limitar-se-a a:

10.05.01. Balango Patrimonial e Demonstracbes Contabeis do Ultimo
exercicio social, ja exigiveis, mencionando expressamente em cada balanco,
numero do livro Diario e das folhas em que se encontra transcrito e o nimero
do registro do livro da Junta Comercial, seguindo as normas de contabilidade,
de modo a comprovar a boa situagdao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancgos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentagao da proposta:
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10.05.01.01. S3o considerados aceitos na forma da Lei, o Balanco
Patrimonial e Demonstragdes Contabeis assim apresentadas:

e Publicado em Diario Oficial; ou
e Publicado em jornal; ou

e Por copia ou fotocdpia registrada, ou autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou

e Por copia ou fotocoépia do Livro Diario devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante, ou outro 6rgdo equivalente inclusive com os Termos
de Abertura e Encerramento;

10.05.01.02. O Balango Patrimonial devera conter as assinaturas dos
socios e do contador responsavel;

10.05.01.03. No caso da empresa estar enquadrada na obrigatoriedade
de efetuar a Escrituracdo Contabil Digital, consequentemente
transmitida através do Sistema Publico de Escrituracdo Contabil
Digital (SPED), devera apresentar além dos
documentos/demonstracdes ja exigidas, apresentar também
copias reprograficas autenticadas do Termo de Autenticacdo
(Junta Comercial), Termo de Abertura e Termo de Encerramento
(gerado pelo sistema publico de escrituragao digital (SPED),
Recibo de entrega do Livro Digital (gerado pelo sistema SPED) e
copias do Balango Patrimonial e das demonstragdes contdbeis
extraidas do Livro Diario Eletronico.

10.05.02. Certiddo negativa de faléncia, concordatas ainda vigentes, de
acordo com a legislacao anterior, bem como de recuperacao judicial ou
extra-judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou
de execucgdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, com
validade de até 60 (sessenta) dias anteriores a data de sua
apresentacao.

OBS.: As empresas em recuperacao judicial deverao apresentar, nos
documentos referentes a Habilitacdo (Envelope 02), Plano de
Recuperacao ja homologado pelo Juiz competente e em pleno
vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de
habilitacdo economico-financeiro estabelecidos no edital,
conforme Simula 50 do TCE/SP.

10.05.03. No caso de sociedade civil, deverd ser apresentada a certidao
negativa de processos civis, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica.

10.05.04. No caso de certidao positiva, a licitante devera juntar certiddao de
objeto e pé, em via original, expedida pelo oficio competente,
esclarecendo o posicionamento da(s) agao(0es).
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10.05.05. Declaragdo da empresa de que nao possui, em seu quadro de
pessoal, empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do artigo 7° , inciso XXXIII, da Constituicdo Federal e
artigo 27, inciso V , da Lei 8.666/93.

10.06 Sem prejuizo das demais exigéncias do edital com o objetivo de garantir o
atendimento aos principios norteadores da Administragdo Publica, com énfase no
principio da Eficiéncia e Efetividade do objeto, a licitante devera apresentar na data
da licitacdo, os seguintes documentos comprobatodrios para Qualificagdo Técnica:

10.06.01. Certiddo comprobatoria de inscricdo e regularidade no Conselho
Regional de Administragdo (CRA) em nome da licitante vencedora e do responsavel
técnico.

10.06.02. Atestados devidamente registrados no Conselho Regional de
Administracdo (CRA), que comprovem a realizagcdo de Concursos
Publicos ou Processo Seletivo compativel com o objeto desta
Licitacdo, sendo pelo menos 1(um) dos atestados com numero
minimo de 3000 (trés mil) candidatos inscritos e pelo menos cinco
concursos realizados para municipios com mais de 150 mil
habitantes.

10.06.03. Declaragao de que possuira profissionais, para compor a Banca
Examinadora da Licitante, com nivel superior, todos com experiéncia profissional
em elaboragao e correcao de testes/avaliacOes.

10.06.04. Comprovacao de que possuira equipe Académica capacitada com
titulacdo em nivel superior, por meio de declaracdo, com experiéncia na construgao
das questGes nas seguintes areas de conhecimento: Portugués, Matematica,
Direito, Administracdo, Saude, Contabilidade e Pedagogia.

10.06.05. Declaracdo que tera corpo juridico com pessoal capacitado para o
exercicio das atividades de atendimento a contratante, respostas aos organismos
de controle e eventuais demandas de candidatos.

10.06.06. Declaracao de que vai disponibilizar acesso especifico para dirimir
duvidas sobre o concurso publico ou processo seletivo.

10.07. Apos a habilitacdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo
relacionado com a capacidade juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econdmico-
financeira, qualificacdo técnica e/ou inidoneidade, em razdo de fatos
supervenientes ou somente conhecidos apds o julgamento.

10.08. Os interessados em obter o Certificado de Registro Cadastral deverao
comparecer a Prefeitura do Municipio de Araraquara, no Setor de Cadastro de
Fornecedores, munidos dos documentos necessarios até o 1° (um) dia anterior a
data da abertura dos envelopes. A relacao da documentagdo que deve ser
apresentada podera ser obtida no Setor de Cadastro de Fornecedores, ou através
do site http://www3.araraquara.sp.gov.br/Pagina/Default.aspx?IDPagina=3003
ou pelo telefone (16) 3301-5116.
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10.08.01. Os concorrentes ja inscritos, cujas certiddes negativas estiverem
vencidas, deverdo fazer a atualizacdo do Certificado de Registro Cadastral até a
data marcada para abertura dos envelopes.

10.08.01.01. N3o serdao aceitos os Certificados de Registro
Cadastrais vencidos ou desatualizados, ou ainda os expedidos por outros
orgdos publicos.

10.08.01.02. Os documentos citados nos itens 10.03, 10.04 e
10.05, poderdo ser substituidos pelo Certificado de Registro Cadastral
emitido pela Prefeitura do Municipio de Araraquara.

XI. PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

11.01 A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas
de pequeno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do
contrato, no entanto, por ocasidao da participacdao no certame, deverao
apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

11.01.01 Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade
fiscal, sera assegurado, as mesmas, o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdao de eventuais certidées negativas ou
positivas, com efeito, de certidao negativa. (Lei Complementar
no 147 de 2014).

11.01.02 A nao - regularizagdao da documentagdao, no prazo previsto no
item 11.01.01, implicara decadéncia do direito a contratagdo,
sem prejuizo das sancgdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo
convocar o0s licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagao.

11.02 Nesta licitacdo sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno
porte, observados os critérios e condigdes previstas no art. 45 e seg., da
Lei Complementar Federal n.© 123/2006.

XII. DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO
12.01 N3o haverd desembolso com despesas com a presente contratacdo em

razdo de que as taxas de inscricdo serdao cobradas diretamente dos
eventuais participantes de concurso ou processo seletivo.
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12.02 Eventuais taxas a serem reembolsadas pela Prefeitura serdo pagas com
recursos previstos no orgcamento vigente, na seguinte dotacdo
orcamentaria: 06.04.28.846.339093.0000.010.

12.03. O VALOR ESTIMADO PARA CONT’RATAQI\O ENCONTRA-SE NA
TABELA DO ITEM 07.01 DO TERMO DE REFERENCIA (SOMA DA COLUNA 2).

XIII. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E RECURSOS

13.01 Impugnacles e esclarecimentos ao ato convocatério do pregdo serdo
recebidas até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura do
mesmo.

13.01.01 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnacdo, de maneira
motivada, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

13.01.02 Deferida a impugnacdo do ato convocatério, serd designada
nova data para realizacdo do certame.

13.02 Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do
Pregoeiro podera fazé-lo, manifestando sua intengdo com registro da
sintese das suas razdes até o final da sessdo, sendo-lhe facultado juntar
memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis. Os interessados ficam, desde
logo, intimados a apresentar contra-razées em igual prazo, que comegara
a correr do término do prazo do recorrente.

13.03 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo ao vencedor do certame.

13.04 Os recursos contra decisdes do pregoeiro terao efeito suspensivo.

13.05 O acolhimento de recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13.06 Na&o serao aceitas as impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo
legal, subscrito por representante ndo habilitado legalmente, ou nao
identificado no processo para responder pelo proponente.

13.07 A decisdo em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-a
conhecimento mediante publicagdo, de acordo com o disposto no art.9° do
Decreto Municipal n® 8257/05.

XIV. DA GARANTIA

14.01 Para assinatura do contrato, em razdo de que 0s recursos a serem
auferidos pela empresa com as taxas de inscricao ficardo em conta em
nome da Prefeitura nos termos do item 03.03 do Anexo I (Termo de
Referéncia), ndo havera necessidade de depdsito de garantia.
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XV. DA HOMOLOGAGCAO E CONTRATACAO

15.01

15.02

15.03

Decididos os recursos, se houver, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente homologara o objeto ao
vencedor.

Como condicdo para a sua contratagdo o licitante vencedor devera manter
as mesmas condicdes de habilitacdo, prestar as informagdes solicitadas
pela contratante, dentro dos prazos estipulados, bem como ndo transferir a
outrem as obrigacdes decorrentes deste contrato.

A obrigagdo decorrente dos servicos prestados serd firmada entre a
Administracdo e o licitante vencedor, observando as condicOes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e na legislagdo vigente.

XVI - DOS PAGAMENTOS

16.01

16.02

Pelos servigos prestados, a contratada sera remunerada tdo somente com
o valor das inscricbes recolhidas pelos candidatos na conta bancaria
especifica, em nome da Prefeitura, nos termos do item 03.03 deste Termo
de Referéncia.

A remuneragdo sera considerada variavel em conformidade com as receitas
auferidas com as inscricdes dos candidatos.

16.02.01 Autorizar o saque da referida conta apds a realizagdo de cada fase,

16.03

XVII-

17.01

obedecido os seguintes percentuais:

a) 40% apos encerrada a fase da inscrigdo e apds divulgada a lista
dos inscritos deferidos e indeferidos;

b) 30% apds a realizagdo das provas objetivas;

d) 20% apos a realizagdo de provas praticas, quando houver;

e) Remanescente apds finalizacdo dos prazos de recurso referentes
a publicacao do Resultado Final.

Os recursos arrecadados a titulo de inscricdes dos candidatos serdo
classificados como receita extra-orcamentaria, uma vez que os valores
depositados em conta especifica deverdo ficar bloqueados e disponibilizados
para repasse a CONTRATADA nos termos do presente Edital e do Termo de
Referéncia.

DAS PENALIDADES

O licitante que deixar de entregar quaisquer documentos exigidos no Edital
ou apresentar documentacdo falsa para o certame, ensejar o retardamento

da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta ou lance, nao celebrar
o contrato ou instrumento equivalente, falhar ou fraudar a execugao do
contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara

impedido de licitar e contratar com a Administracao Publica, pelo prazo de
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até 05 (cinco) anos, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.

17.02 O licitante sujeitar-se-a, ainda, as sangbes de: adverténcia, multa e
declaracdo de inidoneidade, sendo que as sangbOes de suspensao descritas
no item anterior e declaragdo de inidoneidade poderdo ser cumuladas com
multa, sem prejuizo da rescisdo contratual.

17.03 As multas poderao ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro,
sempre que se repetir o motivo.

17.04 Da intencdo de aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, sera
concedido prazo para defesa prévia de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
notificacao.

17.05 Da aplicacdo da sangdo caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da publicagao.

17.06 As penalidades serdao obrigatoriamente registradas, esgotada a fase
recursal, no Cadastro de Fornecedores do Municipio, no caso de
impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante tera seu cadastro
cancelado por igual periodo.

17.07 S3o previstas as seguintes multas:
1) Por descumprimento de qualquer regra ou exigéncia do Edital, Termo
de Referéncia ou Contrato......... R$ 5.000,00;
2) Reincidéncia do mesmo motivo..................... R$ 10.000,00;
3) Quebra de sigilo de provas ou informagbes de que deveria ser
guardadas em seguranca até aplicagdo das provas................. R$ 50.000,00.

17.07.02 A multa previstas no item 17.07, caso ocorram, serao
precedidas de processo administrativo, garantindo a
ampla defesa e o contraditério.

XVIII - DOS ENCARGOS / TRIBUTOS / TAXAS / SEGUROS

18.01 A CONTRATADA arcara com todos os encargos, incidentes, sejam de
seguridade social, trabalhista, tributaria, fiscal, securitaria, comercial, civil,
criminal, previdencidria, de acidentes de trabalho ou indenizagdes de
qualquer natureza devidas a seus empregados, dirigentes, prepostos
envolvidos no trabalho pertinente ao objeto de licitagdo, bem como
responderd por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, eximindo-se a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

XIX. DOS OUTROS ENCARGOS

19.01 A CONTRATADA manterd durante toda a execugdo do contrato as
condigdes de habilitagao e qualificacao que Ihe foram exigidas na Licitacdo.
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XX- DA TRANSFERENCIA / SUBCONTRATAGCAO

20.01

E vedado a licitante vencedora ceder, transferir ou subcontratar, total ou
parcialmente, o objeto do Contrato sem a autorizacdao por escrito da
Prefeitura.

XXI. DO REAJUSTE DE PRECOS

21.01

Os precos propostos serdo reajustados a cada 12 meses, contados da data
da 12 Ordem de Servigo pelo IPCA/IBGE.

XXII - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.01

22.02

22.03

22.04

22.05

22.06

22.07

22.08

Fica estabelecido que a simples apresentacao da proposta pelo licitante
implicard na aceitagdo incondicional de todos os itens do presente Edital,
ndo aceitando a Comissao Permanente de Licitagbes qualquer justificativa
para 0 ndo cumprimento do mesmo.

O concorrente vencedor responsabilizar-se-a pela entrega regular e pela
qualidade dos servicos ofertados, sob as penalidades da Lei.

A empresa licitante, dentro do prazo de validade, se obriga a manter,
durante toda a execucdo da contratacdao, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagao.

Em havendo alteracdo da politica econdémico-financeira promovida pelo
Governo Federal, durante a vigéncia deste contrato que implique em
modificagdo de suas clausulas, a Prefeitura Municipal, através de
aditamento, fara as adequagGes necessarias.

A Prefeitura do Municipio de Araraquara podera rejeitar as propostas em
caso de ndo preenchimento correto das condigdes e especificagdes
constantes nesse edital, podendo ainda revogar a licitagdo, anula-la,
adquirir no todo ou em parte o objeto licitado.

E facultada ao Pregoeiro, ou a autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucao do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informagdo que deveria constar no ato da sessdo publica.

As duvidas e o0s casos omissos serdo solucionados pela Comissao
Permanente de Licitagdes, com base na disposicdo da legislagao brasileira
em vigor.

Fica eleito o Foro da Comarca de Araraquara, renunciando a outros por
mais privilegiados que sejam, para dirimir as questdes oriundas deste
Edital.
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22.09 Quaisquer outras informagdes ou esclarecimentos poderdo ser obtidos no
Paco Municipal — GERENCIA DE LICITACAO E CONTRATOS, no enderego
apresentado no preambulo.

22.10 Para conhecimento do publico expede-se o presente Edital, que é afixado
no Quadro de Aviso no Pago Municipal, publicado na Imprensa Local e
Diario Oficial do Estado.

Araraquara, 08 de janeiro de 2019.

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

I- DO OBJETO

01.01 O objeto desse Termo de Referencia é estabelecer os parametros
para CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO OU
PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARAQUARA, COM OS PARAMETROS CONSTANTES
NO TERMO DE REFERENCIA, por um periodo de 12 (meses)
podendo ser prorrogado, aditado/suprimido pela Lei 8.666/93.

01.02 A futura contratada vai realizar todos os concursos publicos e
processos seletivos internos ou externos da Prefeitura Municipal de
Araraguara nos termos previstos neste termo de referéncia.

01.03 Os Concursos e Processos Seletivos que serdo realizados pela futura
contratada, sempre conforme a necessidade e solicitacdo da
Prefeitura serdao para todo e qualquer emprego ou fungao atividade
existente ou criada na estrutura administrativa da Prefeitura
inclusive aqueles eventualmente criados posteriormente a
assinatura do contrato, sempre nos termos da Lei.

01.04 A licitante vencedora devera organizar o concurso ou o Processo
Seletivo atendendo a todas as exigéncias legais para respectivos
empregos ou fungdes atividades que forem objeto no Edital de
Concurso Publico ou Processo Seletivo, em especial na elaboragdo e
aplicacao das provas conforme previsdao do item IV deste Termo de
Referencia.

01.05 A futura contratada devera primar sempre e responsabilizar-se-a
pela entrega regular dos servicos bem como pela qualidade dos
servigos ofertados, sob as penalidades da Lei, em especial o
rigoroso atendimento da legislagdo em vigor para garantir que os
futuros servidores atendam as exigéncias do emprego ou fungdo
atividade que estarao disputando no Concurso Publico ou no
Processo Seletivo a ser organizado.
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II- DA JUSTIFICATIVA

02.01 A Administracdo Municipal toma a iniciativa da presente licitacdo em
conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal, bem como
seus principios basilares de uma eficiente Administracao Publica,
quais seja o da legalidade, o da impessoalidade, o da moralidade, o
da publicidade e o da eficiéncia, na necessidade de qualificar o seu
guadro funcional para melhor atender a demanda dos municipes,
principalmente o principio da eficiéncia e ainda, considerando o
concurso publico ou o processo seletivo a Unica e legal forma de
privilegiar a competicdo sem ferir o principio da impessoalidade.

02.02 Nestes termos, a prestagdo do servico tem por finalidade atender a
determinagdo constitucional, sobre a forma de ingresso no quadro
de pessoal da Prefeitura, contratando assessoria especializada
visando recrutar e selecionar candidatos que sejam qualificados e
habilitados para bem desempenhar suas fungdes e colaborar para o
constante aperfeicoamento dos servigos prestados pela Prefeitura.

02.03 Assim, estaremos procedendo a selecdo de forma a atender aos
requisitos para cada emprego, com vistas ao interesse publico, a
primar pela qualidade dos critérios de escolha e sempre atendendo
rigorosamente as exigéncias da Lei para cada cargo que a Prefeitura
promover Concursos Publicos ou Processos Seletivos.

III- DAS ESPECIFICA(;()ES E ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO
DO CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO

03.01 Sera obrigacao da futura contratada:

03.01.01 Elaborar os instrumentos normativos do
Concurso ou do Processo Seletivo (Editais e Anexos) que serao
preparados baseados nas informacdes e dados definidos com a
Comissdo Organizadora de Concurso Publico e Processo Seletivo
da Prefeitura.

03.01.01.01. As minutas referentes aos Editais
de abertura dos certames deverdao ser elaboradas
no prazo maximo de 15(quinze) dias, a contar da
notificacdo da Administragdo Municipal.

03.01.01.02. O referido edital e seus anexos
somente serdo divulgados apds parecer da
Comissao Organizadora de Concurso Publico e
Processo Seletivo da Prefeitura.

03.01.02 Identificar junto a Prefeitura Municipal de
Araraquara os requisitos minimos exigidos e demais dados
referentes a cada emprego ou funcao atividade, incluindo suas
descrigoes.
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03.01.03 Auxiliar o Municipio em relagdo a legislagdo
necessaria para realizagdo de Concurso Publico ou Processo
Seletivo da Prefeitura, assim como fornecer assessoramento
juridico com relacdo ao certame conforme a necessidade e
conveniéncia.

03.01.04. Para elaboracao do Edital de abertura das inscricoes,
definir coma Comissao Organizadora de Concurso Publico e
Processo Seletivo da Prefeitura:

a) As informacGes necessarias que deverdo compor a ficha de
inscricao dos candidatos, de acordo com a legislacdo municipal
vigente;

b) Os Requisitos para efetuar as inscricoes;

c) Os Procedimentos para realizacao das inscricdes;

d) Provas e suas estruturas: emprego/funcao atividade, tipos de
provas a ser realizada (objetiva e/ou dissertativa, pratica, Teste
Aptidao Fisica — TAF, titulos, avaliacdo de habilidades, avaliagoes
psicolégicas e investigacdo social), composicdo do conteldo
programatico, quantidade de questdes total e forma de divisdo,
pontuacdo das questdes, quantidade de pontos minimos para
habilitagdo, quantidade maxima de habilitados a ser considerada
por emprego/funcao atividade e as orientagdes para cada tipo de
prova;

e) Procedimentos para impetrar recursos;
f) Os devidos critérios de desempate para classificacdo final;

g) O cronograma, definindo periodo, horario e forma de
inscricdo, periodo de solicitacdo de isengdo do pagamento da
taxa de inscricdo, prazo maximo de pagamento da inscricdo, data
provavel da realizacdo das provas objetivas e/ou dissertativas e
demais datas constantes do Edital de abertura das inscricdes;

h) Identificar vagas para deficientes e para candidatos negros
inscritos.

03.01.05 A contratada devera responsabilizar-se pela formagao

de equipe técnica especializada e experiente que
trabalhara em estreita articulagdo com a Comissdo
Organizadora de Concurso Publico e Processo Seletivo
da Prefeitura.
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03.01.06

03.01.07

03.01.08

03.01.09

03.01.10

03.01.11

03.01.12

03.01.13

03.01.14

03.01.15

03.01.16

03.01.17

03.01.18

03.01.19

Divulgar o Concurso Publico/Processo Seletivo,
conforme orientagbes legais, de modo a garantir o
amplo conhecimento publico do certame.

Proceder dos candidatos
inscritos.

ao cadastramento geral

Efetuar inscricdo de candidatos, que sera realizada por
meio eletrénico ou presencial se for o caso;
Disponibilizar programa para recebimento das
inscrigdes via internet.

Recrutar recursos humanos para recebimento e
confirmacao das inscricdes em 1 (um) posto presencial,
caso couber.

Orientar, através de treinamento, o pessoal que
efetuara e confirmard vai receber as inscricbes, caso
couber.

Remeter aos postos o material necessario para
inscricdes, no caso de posto presencial.

Enviar relagdo nominal da confirmagdo da inscrigcao dos
candidatos inscritos por emprego ou funcao atividade,
contendo o numero de inscrigdo.

Recrutar equipe para o desenvolvimento das atividades
de apoio e fiscalizagdo da aplicacao das provas.

Analisar tecnicamente as questdes de provas, conforme
programa e critérios definidos;

Editorar as provas.
Imprimir e grampear os cadernos de provas.

Elaborar o cartdo de respostas com o campo para
identificacdo da digital do candidato e imprimir os
cartoes em papel com gramatura maior que a do papel
utilizado no caderno de provas.

03.01.18.01 A analise das impressdes digitais
com o auxilio de um papiloscopista ocorrerd somente
se for necessario, e neste caso, deverd ser realizada
pela licitante vencedora.

Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes
de respostas e ensacar (em malotes) os envelopes.
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03.01.20

03.01.21

03.01.22

03.01.23

03.01.24

03.01.25

03.01.26

03.01.27

03.01.28

03.01.29

Acondicionar as provas em envelopes lacrados e
inviolaveis, com os cadernos de questGes e cartGes de
respostas por local de realizagdo, providenciando o
fechamento dos malotes com cadeados.

Manter as provas sobre sigilo absoluto, sendo a Unica
responsavel por eventual quebra do sigilo, ficando
sujeita ao processo administrativo, judicial e as
penalidades previstas na Legislagdo em vigor.

Preparar os locais para aplicacdo das provas. O local
sera sempre fornecido pela CONTRATANTE, devendo
ser de facil acesso, preferencialmente na regido central
da cidade de Araraquara.

Organizar as provas por sala e local, de acordo com o
previsto no Edital em quantidade suficiente para
atender a todos os candidatos inscritos, respeitando os
limites de acomodacdo de cada sala e providenciando
numero suficiente de fiscais, além de providenciar
cadernos de provas reserva.

Enviar, em dias de aplicagdao de provas, representantes
da licitante vencedora devidamente capacitados para a
execucdo dos trabalhos a serem realizados, se
responsabilizando pela perfeita ordem e exceléncia no
desempenho das atividades.

Treinar, remunerar e quando necessario distribuir
equipes pelos locais de execugao das provas, para o
desenvolvimento das atividades de fiscalizagdo e apoio
na aplicagao.

Elaborar manual orientando para todo o pessoal
envolvido na aplicacdo das provas.

Fornecer material necessario para aplicagdo das
provas, inclusive material de sinalizagdo para cada um
dos locais de prova.

03.01.27.01 Na realizacdo de provas praticas o
material serd fornecido de acordo com o item 03.02.03.

Aplicar as provas, objetivas e dissertativas, de acordo
com as necessidades impostas pela Administragao
Municipal.

Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de

registros de ocorréncias para uso dos fiscais e equipe
de apoio.
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03.01.30

03.01.31

03.01.32

03.01.33

03.01.34

03.01.35

03.01.36

03.01.37

Na aplicacdao de provas, fornecer lanche aos fiscais e
equipe de apoio e refeicdo quando atuarem em periodo
integral.

Identificar com coletes os fiscais, equipe de apoio,
comissao do concurso e coordenadores da licitante
vencedora, de acordo com a fungdao de cada um.

Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas apds a
aplicacao das provas.

Corrigir os cartdes de respostas para elaboracdao dos
resultados.

Avaliar titulos, quando houver prova.

Providenciar material necessario para realizagdo das
entrevistas aos candidatos negros habilitados inscritos
para reserva de vagas e remunerar equipe de apoio.

Realizar Provas Praticas, este de Aptiddo Fisica — TAF,
AvaliagOes Psicoldgicas, inclusive para porte de arma
de fogo, Avaliacdo de Habilidades e Investigacao
Social, conforme necessidade de cada emprego/funcao
atividade.

03.01.36.01. O local para realizagdo das provas
praticas e do TAF serd sempre fornecido pela
contratante.

03.01.36.02. Na realizagdo de provas praticas o
material sera fornecido pela contratante de acordo com
o item 03.02.03.

Elaborar as listas de resultados finais, sendo que serao
expedidas 3 (trés) listas de candidatos aprovados, uma
geral, composta por todos os candidatos classificados;
uma para candidatos negros habilitados e uma para
candidatos com deficiéncia habilitados, emitidas por
emprego e por ordem decrescente de classificacao,
contendo classificagdo, nUmero de inscricdo, nome,
informagdes utilizadas para desempate, notas que
compde a nota final e a nota final, para posterior
publicacdo em jornal em que o municipio publica seus
atos oficiais e nos sites da Prefeitura e da licitante
vencedora e disponibilizacdo em midia digital para
arquivo.
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03.01.38

03.01.39

03.01.40

03.01.41

03.01.42

03.01.43

03.01.44

03.01.45

03.01.46

Receber, examinar e responder os recursos interpostos
pelos candidatos referentes a todas as etapas do
concurso, exceto recursos referentes a isengdao do
pagamento da taxa de inscricdo e do resultado da
entrevista dos candidatos negros habilitados inscritos
para reserva de vagas.

Elaborar minuta de respostas dos recursos e enviar a
Prefeitura, para posterior publicacdo.

Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de
respostas para subsidiar a analise e julgamento de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas
diversas etapas de realizacdo do Concurso, inclusive
nas respostas aos recursos referentes as etapas
isencdo do pagamento da taxa de inscricao e resultado
da entrevista dos candidatos negros habilitados
inscritos para reserva de vagas.

Subsidiar a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
com argumentos para respostas a eventuais acodes
judiciais, durante a vigéncia do contrato.

Disponibilizar condicdes especiais para os candidatos
com deficiéncia, gestantes, lactantes e outros
candidatos que necessitem de outras condicdes
especiais, desde que seja solicitado pelos interessados
em formulario préprio.

Responsabilizar-se por todos os custos e despesas
necessarias ao cumprimentos do objeto, incluindo
alimentagdo, transportes e alojamento de sus
empregados e prepostos, bem como encargos
necessarios decorrentes de sua contratagao, tais como:
salarios e encargos sociais inerentes a legislacdo fiscal,
social, securitaria, trabalhista e previdenciaria, entre
outras.

Responsabilizar-se pelo transporte, seguranga e guarda
dos malotes contendo as provas até o local e o
momento de realizacdo das mesmas, assim como no
regresso.

Acatar possiveis revisGes propostas pela Administracao
ao citado cronograma, que deverdo ser justificadas e
autorizadas pela autoridade superior, para melhor
adequacao ao interesse publico.

Providenciar recursos humanos e materiais necessarios
para elaboragdo de cada Concurso Publico ou Processo
Seletivo.
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03.01.47

03.01.48

03.01.49

03.01.50

03.01.51

03.01.52

03.01.53

Elaborar lista final dos candidatos classificados no
Concurso Publico ou Processo Seletivo contendo
Classificacdo, emprego, area de atuagdo, nome do
candidato, numero de inscricdo, nota final, data de
nascimento, RG, CPF, endereco completo (R/Av, no°,
complemento, bairro, cidade e estado), CEP, telefone
fixo, Celular e e-mail, disponibilizando a contratante.

Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados
do Concurso Publico ou Processo Seletivo, por ordem
alfabética, de acordo com os critérios do Edital para
cada emprego/area de atuacdo e enviar a Contratante.

Elaborar lista geral de todos candidatos inscritos no
Concurso Publico ou Processo Seletivo em ordem
alfabética, contendo numero de inscricdo, nome,
emprego, area de autuagdo, notas por provas, nota
final e resultado (classificado, ndo habilitado, ausente,
em cada etapa) e enviar a Contratante.

Todas as listas deverao ser entregues a contratante
impressas, encadernadas e em midia digital.

Apresentar relatério final informando que ndo existe
nada pendente a respeito do referido Concurso Publico
ou Processo Seletivo para que a contratante prossiga
com a homologacdo do mesmo.

Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas
globais percentuais e quantitativas do Concurso Publico
ou Processo Seletivo, sobre os seguintes parametros:
a) Candidato/vaga global. b) Candidato/vaga x
emprego. c¢) Candidato negro/vaga emprego. d)
Candidato deficiente/vaga x emprego. e) total de
inscritos.

Apresentar relatorio final, em midia digital, contendo os
seguintes elementos:

a) Edital.

b) Contrato.

c) Perfil dos Candidatos.

d) Dados estatisticos sobre resultados das provas.
e) Todas as listagens de candidatos aprovados, nao
aprovados e ausentes.

26



GERENCIA DE LICITAGCAO E CONTRATOS
Paco Municipal — Rua Sio Bento, 840 — centro — Cep.14.801.901 — Fone: (16) 3301-5116  Site:
www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

03.01.54

03.01.55

03.01.56

Elaboracdao de mapa geral de candidatos inscritos,
presentes, ausentes, aprovados em cada etapa, ndo
aprovados, eliminados em cada etapa, desempenho de
cada candidato em cada etapa, classificacdo apds cada
etapa e classificagao final.

Cumprir todas as etapas da presente contratacao, as
quais estdo agrupadas todas as fases/agdes elencadas
nos subitens anteriores, definidas conforme
Cronograma de Atividades que integra o presente
Termo de Referéncia, assim definidas:

a) Reunido da Equipe Técnica com Comissdao de
Concurso da Prefeitura quando convocado ou
necessario.

b) Elaboragdo de todos os instrumentos normativos
(minutas) do Concurso Publico ou Processo
Seletivo.

c) Divulgacgao do edital.

d) Abertura do periodo de inscricbes, com o
respectivo recebimento.

e) Elaboracao da prova escrita.

f) Aplicacdo das provas definidas no Edital.

g) Correcao das provas definidas no Edital.

h) Elaboragao, aplicacao e apresentacdo do resultado
de Teste de Aptiddo Fisica - TAF.

i) Aplicacdo e apresentacdao do resultado de
avaliagOes psicoldgicas e de habilidades.

j) Execucdo e apresentacdo do resultado das
investigagdes sociais.

k) Recebimento, analise e apresentacdo dos recursos
em cada fase.

I) Apresentacdo da |lista final de candidatos
aprovados, por classificacggo e por ordem
alfabética.

Sem prejuizo das demais exigéncias do edital com o
objetivo de garantir o atendimento aos principios
norteadores da Administracdo Publica, com énfase no
principio da Eficiéncia e Efetividade do objeto, a
licitante devera apresentar na data da licitagdo, os
seguintes documentos comprobatoérios para
qualificagao:

Certiddo comprobatoria de inscricdo e regularidade no

Conselho Regional de Administracdo (CRA) em nome
da licitante vencedora e do responsavel técnico.
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03.02

03.02.01.

03.02.02

03.02.03

03.02.04

03.02.05

b) Atestados devidamente registrados no Conselho
Regional de Administracdo (CRA), que comprovem a
realizacdo de Concursos Publicos ou Processos
Seletivos compativeis com o objeto desta Licitagdo,
sendo pelo menos 1(um) dos atestados com numero
minimo de 3000 (trés mil) candidatos inscritos e pelo
menos cinco concursos realizados para municipios com
mais de 150 mil habitantes.

c) Declaracdo de que possuira profissionais, para compor
a Banca Examinadora da Licitante, com nivel superior,
todos com experiéncia profissional em elaboracdo e
correcao de testes/avaliagOes.

d) Comprovacdo de que possuira equipe Académica
capacitada com titulacdo em nivel superior, por meio
de declaracdo, com experiéncia na construgdo das
questdes nas seguintes d&reas de conhecimento:
Portugués, Matematica, Direito, Administracao, Saulde,
Contabilidade, Pedagogia, Controladoria, Auditoria e
outras areas do conhecimento.

e) Declaracdo que tera corpo juridico com pessoal
capacitado para o exercicio das atividades de
atendimento a contratante, respostas aos organismos
de controle e eventuais demandas de candidatos.

f) Declaracdo de que vai disponibilizar acesso especifico
para dirimir duvidas sobre o concurso publico ou
processo seletivo.

Caberd a Contratante através da Comissao de Concursos ou
Processo Seletivo:

Facilitar os contatos da empresa vencedora da licitagdo com
autoridades e instituicbes locais com vistas a perfeita
organizacao do certame.

Disponibilizar local para as atividades de inscricao presencial.
Providenciar material solicitado pela licitante vencedora,
necessario para realizacdo das provas praticas, ficando o
fornecimento sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

Definir, organizar e providenciar os locais de realizagdo das
provas objetivas.

Publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinacao
legal, devam ser divulgados.
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03.02.06

03.02.07

03.03

03.04

03.05

03.06

Divulgar os atos do Concurso, conforme orientacao legal,
garantindo o amplo conhecimento publico do certame, através do
site da Prefeitura, jornais de circulagdo no Municipio e pelos
meios de comunicagdo que julgar conveniente, de modo a
garantir o amplo conhecimento publico do certame.

Fazer a abertura de conta bancaria especifica em nome da
Prefeitura com a Unica e exclusiva funcdo de recepcionar os
valores atinentes as inscricdes efetivadas (recolhidas) pelos
candidatos, para maior transparéncia por ocasido da prestacdo
de contas junto aos drgdos de fiscalizacao.

Autorizar o saque da referida conta apds a realizacdo de cada fase,
obedecendo os seguintes percentuais:

a) 40% apos encerrada a fase da inscrigdo e apds divulgada a lista
dos inscritos deferidos e indeferidos;

b) 30% apos a realizagdo das provas objetivas;

d) 20% apds a realizagdo de provas praticas, quando houver;

e) Remanescente apds finalizacdo dos prazos de recurso referentes
a publicacao do Resultado Final.

Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em
caso de descumprimento da legislacdo que disciplina o tema do
objeto.

Homologar o resultado final do concurso, apds atendidos os devidos
tramites legais.

Divulgar o resultado final do Concurso Publico ou Processo Seletivo
na imprensa oficial.

IV- DAS PROVAS

04.01

04.02

04.03

A estruturacdo das provas para cada emprego se dara com a
participagdo de representantes técnicos ou gestores das areas onde
haja empregos objeto do certame, quando necessario.

A licitante vencedora devera receber da Prefeitura Municipal as
atribuicdes tipicas de cada emprego com suas descricdes e
exigéncias, instrumentos rigorosamente obrigatdérios para configurar
o0 quadro de provas a constar do Edital do concurso.

A licitante vencedora deverd estabelecer com a Prefeitura Municipal
sugestodes e critérios para definir os tipos de provas.
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04.07

04.08
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04.10

04.11
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Serdo observados, com base no Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura, de suas Autarquias e Fundacles, caso estas queiram se
beneficiar da presente contratacgdo, os perfis, os requisitos minimos,
assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/
conteldos programaticos das provas, notas minimas, grau de
dificuldade das questoes.

As provas deverdo avaliar habilidades que vdo além do conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e
avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio do candidato.

Para os empregos de nivel superior e/ou maior graduacgdo, as provas
escritas deverdao conter no minimo 70% de questbes referentes aos
conhecimentos relacionados a area de atuacdo de cada emprego,
excetuando-se os empregos de médicos que deverdo conter no
minimo 80%.

Para os empregos de nivel técnico, as provas escritas deverdao conter
no minimo 70% de questdes referentes aos conhecimentos
relacionados a area de atuagdo de cada emprego.

Para os empregos em que a escolaridade minima exigida seja o
ensino fundamental ou ensino médio, mas haja necessidade de
avaliar conhecimentos especificos na area de atuagdo, as provas
escritas deverdo conter no minimo 60% de questGes referentes aos
conhecimentos relacionados a area de atuacdo de cada emprego.

A selecdo dos candidatos se efetivarda mediante processo especifico,
através da aplicagdo de provas escritas objetivas e/ou dissertativas,
provas praticas, avaliacao de titulos, aplicacdo de Teste de Aptidao
Fisica - TAF, aplicacdo de avaliagbes psicologicas e de habilidades e
investigagdo social, conforme definido pela Administragdo Municipal.

A estruturacdo das provas devera conter para empregos de Ensino
Fundamental e Ensino Médio no minimo 50(cinquenta) questbes cada
e para empregos de Técnico de nivel médio e Ensino Superior e/ou
maior graduacdo, no minimo 60(sessenta) questdes cada, sendo que
todas deverdo ser inéditas do tipo objetiva e/ou dissertativa,
elaboradas por banca examinadora que tenham na composicdo,
docentes ou técnicos com experiéncia na elaboragdo de concurso
publico e que integrem instituicdes de nivel superior.

04.10.01. Para os empregos de nivel superior temporario
(professor) selecionados por processo seletivo simplificado, as provas
escritas deverdo conter no minimo 50 questGes inéditas objetiva e
ndo conter provas de titulos.

A quantidade de questOes podera ser alterada, de comum acordo
com a Comissdao de Concurso da Prefeitura, para melhor ajuste ao
perfil dos empregos objeto do certame.
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A Prefeitura podera limitar a quantidade de candidatos classificados
para cada emprego/funcdo atividade.

A licitante vencedora devera apresentar o conteldo programatico e
respectiva sugestdao bibliografica, para determinar a elaboragdo das
provas e para informacao aos candidatos.

A Prefeitura, através das Secretarias Municipais, poderd adequar o
conteldo programatico e a bibliografia sugerida pela licitante
vencedora, conforme os perfis de cada emprego.

A licitante vencedora devera selecionar e contratar especialistas para
constituicdo das Bancas Examinadoras.

O conteldo das provas sera definido de acordo com a descricdo
atividades de cada emprego, com base do Plano de Cargos e Salarios
da Prefeitura, de suas Autarquias ou FundacgOes, caso estas queiram
se beneficiar da presente contratacdo, a ser definido junto a
Comissdo de Concurso da Prefeitura e, em estrita observancia as
normas legais relativas as atividades de cada emprego.

A licitante vencedora levara em consideracdao as escolaridades e os
demais requisitos para provimento de cada emprego, estabelecidos
no Plano de Cargos e Carreiras, procedendo aos ajustes quando
necessario.

A licitante vencedora devera dar suporte aos fiscais de aplicagao de
provas e equipe de apoio, mantendo no local pessoal habilitado para
tal, com conhecimento das regras e procedimentos estabelecido em
Edital.

As provas deverdo ser ministradas no Municipio de Araraguara, em
locais de facil acesso e amplamente divulgados.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados existentes nas escolas localizadas na cidade de
Araraquara para realizacdo das provas, a Prefeitura reserva-se o
direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e
alojamento dos candidatos.

As etapas do servico que pela sua natureza nao necessitem de
presenca fisica de representante na sede da Prefeitura ou suas
dependéncias, poderdo ser realizadas na sede da licitante vencedora,
a critério da administracdo.
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O regime de execucdo ¢é indireto, nos termos do Inciso VIII do Art. 6°
da Lei de Licitacdes, sendo a fiscalizacdo do servico deste termo, a
cargo do Titular da Coordenadoria de Recursos Humanos da
Prefeitura que promoverd o acompanhamento da execugdo, bem
como, a aceitagdo do mesmo.

A fiscalizagdo da administracdo publica se incumbird de discutir e
avaliar, constantemente, o teor, a qualidade dos bens/servigos e o
andamento de sua execucao e fazer exigéncias, quando necessarias.

Em nivel de acompanhamento deverd ser procedido as reunides
periddicas na medida em que as necessidades do desenvolvimento
dos trabalhos assim exigirem.

V-DOS PRAZOS

05.01

05.02

O periodo para execugdo do servico do objeto deste Termo de
Referéncia devera ser de 12 meses iniciando-se a contagem no dia
seguinte do recebimento, pela adjudicataria da primeira Ordem de
Servigo para o Inicio da execugao contratual.

O prazo podera ser prorrogado até o limite permitido pela legislagao.

VI-DOS PAGAMENTOS

06.01

06.02

06.03

Pelos servicos prestados, a contratada serad remunerada tdo somente
com o valor das inscricbes recolhidas pelos candidatos na conta
bancéaria especifica, em nome da Prefeitura nos termos do item
03.03 deste Termo de Referencia.

A remuneragdo sera considerada variavel em conformidade com as
receitas auferidas com as inscricdes dos candidatos.

Os recursos arrecadados a titulo de inscrigbes dos candidatos ndo se
caracterizam como despesa publica ordinaria, sendo classificada
como receita extra-orgamentdaria, uma vez que os valores
depositados em conta especifica deverdo ficar bloqueados e
disponibilizados para repasse a CONTRATADA nos termos do presente
Termo de Referéncia.

VII-DAS PROPOSTAS A SEREM APRESENTADAS

07.01

Nos termos da proposta a ser apresentada, sera pago a contratada
0s seguintes valores maximos, bem como serdo considerados
inexequiveis (desclassificando a proposta) aqueles que na&o
atenderem os termos do artigo 48 da Lei 8.666/93 nas seguintes
condigoes:
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COLUNA 1 COLUNA 2 COLUNA 3
— 5 =
Tipo da Inscrigéo Valor M:;(glr:o a ser %o €em re;?gsglao valor
Ensino Fundamental com prova objetiva R$ 43,61 6,35
Ensino Médio com prova objetiva R$ 55,38 8,06
Técnico de nivel médio com prova
objetiva R$ 60,38 8,79
Ensino superior com prova
objetiva(Temporarios) R$ 73,75 10,74
Ensino Superior com prova objetiva e de
titulos R$ 83,05 12,09
Ensino Superior com prova objetiva e
dissertativa e prova de titulos R$ 70,55 10,27
Prova pratica (sera acrescido ao valor
da inscrigdo) R$ 23,75 3,47
Avaliacdo psicoldgica (sera acrescido ao
valor da inscrigdo) R$ 55,00 8,00
Avaliagdo psicoldgica para porte de
arma (serd acrescido ao valor da R$ 87,50 12,74
inscricdo)
Avaliacdo de habilidades (sera acrescido
ao valor da inscricdo) R$ 53,75 /7,83
Teste de Aptiddo Fisica — TAF (sera
acrescido ao valor da inscricdo) R$ 40,00 5,83
Investigacdo Social (serd acrescido ao
valor da inscricao) R$ 40,00 5,83
Valor Global (soma da coluna 2)
critério de julgamento (item R$ 686,72 100,00
09.01).

VIII-DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

08.01 Sera considerada vencedora a proposta da licitante que apresentar o
MENOR VALOR GLOBAL (Soma da coluna 2), somados 0s pregos
das inscricoes para Ensino Fundamental com prova objetiva; Ensino
Médio com prova objeto, Técnico de nivel médio com prova objetiva,
Ensino Superior com Prova objetiva (temporario), Ensino Superior
com prova objetiva de titulos, Ensino Superior com prova objetiva e
dissertativa e prova de titulos, e acréscimos para Prova pratica,
Avaliacdo psicoldgica, Avaliacdo psicologica para porte de arma,
Avaliacdo de habilidades, Teste de Aptiddo Fisica - TAF e
Investigacdo Social, sendo que para todos os empregos havera a
etapa de entrevista aos candidatos negros habilitados inscritos para
reserva de vagas.

08.02 Do valor global a ser apresentado, serdo aplicados para cada item os
percentuais estabelecidos na Tabela disposta NA TABELA ACIMA.

IX-DO REAJUSTE

09.01 Os pregos propostos serdo reajustados a cada 12 meses, contados da
data da 12 Ordem de Servico pelo IPCA/IBGE.
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X-DOS PRECOS PROPOSTOS

10.01

10.02

10.03

10.04

Com a cobranca das taxas de inscricdes conforme a proposta
vencedora a contratada assumira todos os custos dos servicos a
serem prestados, ndao sendo despendida qualquer obrigacao
financeira por parte da Prefeitura Municipal salvo o ressarcimento de
isencdes de taxas de inscrigdes.

Nos termos da Legislacdo vigente, todos os inscritos no Concurso ou
Processo Seletivo que fizerem jus a beneficios de isengbes ou
descontos da taxa de inscricdo receberdo da empresa o beneficio,
cuja relacdo devera ser entregue a Prefeitura constando o nome, o
nimero da inscricdo e o motivo da isengdo ou desconto, cujo valor
sera integralmente pago pela Prefeitura nos mesmos valores do tipo
da inscricdo disposto na Tabela do item 07.01 deste Termo de
Referencia e propostos pela empresa vencedora, ao final do
cronograma de pagamentos (valor remanescente) nos termos da
alinea “e” do item 03.03 deste Termo de Referencia.

Nos precos indicados estdo inclusos todos os custos diretos e
indiretos a serem dispensados para o atendimento do objeto, além
dos valores relativos a impostos, bem como encargos trabalhistas,
fiscais e previdenciarios, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.

O valor final licitado permanecera fixo e irreajustavel, sendo tal valor
a Unica remuneragdo a ser paga a licitante vencedora nos primeiros
12 meses, devendo ser reajustado nos termos deste Termo de
Referencia.

XI-DISPOSICOES GERAIS

11.01

11.02

11.03

11.04

11.05

A prefeitura deverda comunicar a licitante vencedora todas e
quaisquer ocorréncias relacionadas com a entrega/ execugdao dos
bens/servicos

Rejeitar, no todo ou em parte, os bens/servicos entregues ou
executados fora da especificacdo deste Termo de Referéncia.

A contratada deverd comunicar a Administracdo todas e quaisquer
ocorréncias relacionadas com a entrega/execucdo dos bens/servicos.

As licitantes deverdo em suas propostas obedecer as especificagoes
constantes deste Termo de Referéncia, do Edital bem como demais
informacbes necessarias ao perfeito entendimento do conteldo, sob
pena de desclassificagdo da proposta

A licitante vencedora é responsavel por eventuais danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela contratante.
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11.06 Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato a contratante podera
aplicar as sancles, garantida a prévia defesa, previstas no art. 87 da
Lei Federal n© 8.666/93.

11.05 Dar-se-a rescisao contratual das partes nos termos da aplicacdo dos
Artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei Federal n° 8.666 de 21/06/93.

FLAVIA S. GRECCO DOTOLI

Geréncia de Desenvolvimento em Recursos Humanos
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A empresa devidamente qualificada nos
autos, vem pela presente apresentar sua proposta de pregos.

COLUNA 1 COLUNA 2
Tipo da Inscricao Valor Maximo a ser pago

Ensino Fundamental com prova objetiva

Ensino Médio com prova objetiva

Técnico de nivel médio com prova
objetiva

Ensino superior com prova
objetiva(Temporarios)

Ensino Superior com prova objetiva e de
titulos

Ensino Superior com prova objetiva e
dissertativa e prova de titulos

Prova pratica (sera acrescido ao valor
da inscrigdo)

Avaliacdo psicologica (sera acrescido ao
valor da inscrigdo)

Avaliacdo psicologica para porte de
arma (sera acrescido ao valor da
inscrigdo)

Avaliagdo de habilidades (serd acrescido
ao valor da inscricao)

Teste de Aptiddo Fisica — TAF (serd
acrescido ao valor da inscricao)
Investigacdo Social (sera acrescido ao
valor da inscricao)

Valor Global (soma da coluna 2)
critério de julgamento (item 09.01).

VALOR TOTAL: R$
VALOR TOTAL GLOBAL POR EXTENSO:

a) A proponente DECLARA que no preco ofertado estdao computados todos os
custos necessarios ao atendimento do objeto desta licitagdo conforme
previsto no item 18.01 do edital.

b) Validade da proposta: 60 dias da data de abertura

c) O periodo para execucdo do servigo do objeto deste Termo de Referéncia

devera ser de 12 meses iniciando-se a contagem no dia seguinte do

recebimento, pela adjudicataria da primeira Ordem de Servigo para o Inicio da
execugao contratual.

d) O prazo podera ser prorrogado até o limite permitido pela legislagéo.

Assinatura do Responsavel pela proposta
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ANEXO III

MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

EDITAL DE PREGAO ELE'[R6NICO N©° 005/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2019
DE: 08 de janeiro de 2019

OBJETO: CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA TECNICA PARA PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO INTERNO E
EXTERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, COM OS
PARAMETROS CONSTANTES NO TERMO DE REFERﬁNCIA, por um periodo de
12 (meses) podendo ser prorrogado, aditado/suprimido pelo inciso II, art.
57, da Lei 8.666/93.

Pela presente, (nome da empresa)

inscrita no CNPJ] sob no©. - sediada no (enderego
completo) , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). portador(a) da Carteira de Identidade n© e do
CPF no declara, sob as penas de lei, a

inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo.

Araraquara, de de 2019.

Assinatura do responsavel pela empresa proponente

Nome Legivel:
RG:

Cargo:
Empresa:

OBS.: esta declaracdo devera ser no original e em papel timbrado da empresa.
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ANEXO 1V

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Aos dias do més de do ano dois mil e quatorze, nesta cidade, a

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA neste ato representada pelo

XXXXXXXXXX Sr.=mmmmmmm e , doravante designada simplesmente
CONTRATANTE e do outro a empresa

., com sede na , no

- - CEP: , inscrita no

CNPJ sob o n.o , por seu representante legal, conforme

documentos comprobatérios, doravante simplesmente designada CONTRATADA,
nos termos da legislacdo da clausula Terceira, com as alteragdes posteriores e
demais normas complementares, objetivando a contratacdao descrita na Clausula
Primeira - Objeto deste instrumento, de acordo com os termos do Despacho de fls.
e da planilha para composicdo de custos mensais inserta as fls.
do processo n° 007/2019, Pregio ELETRONICO n°
005/2019, resolvem firmar o presente contrato, na conformidade das clausulas
que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

01.01 O objeto do presente Contrato visa a CONTRATA(;I\O DE INSTITUI(;I\O
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA PARA
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO E EXECUGCAO DE CONCURSO
PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, COM OS PARAMETROS
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, por um periodo de 12
(meses) podendo ser prorrogado, aditado/suprimido pelo inciso
II, art. 57, da Lei 8.666/93.

01.02 A contratada vai realizar todos os concursos ou processos seletivos da
Prefeitura Municipal, tudo nos termos previstos neste Termo de Referencia.

01.03 Os Concursos e Processos Seletivos que serao realizados pela contratada,
sempre conforme a necessidade e solicitagdo da Prefeitura, para todos os
cargos previstos na estrutura administrativa da Prefeitura, inclusive
aqueles eventualmente criados posteriormente a assinatura do contrato.

01.04 A empresa devera organizar o concurso ou o Processo Seletivo atendendo
a todas as exigéncias legais para respectivos cargos que forem objeto no
Edital de Concurso e Processo Seletivo, em especial na elaboracao e
aplicagdo das provas conforme previsdo do item IV do Termo de
Referencia.
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A contratada devera primar sempre e responsabilizar-se-a pela entrega
regular dos servicos bem como pela qualidade dos servigos ofertados, sob
as penalidades da Lei, em especial o rigoroso atendimento da legislacao
em vigor para garantir que os futuros servidores atendam as exigéncias do
cargo que estardo disputando no Concurso ou no Processo Seletivo a ser

organizado.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE DE PRECOS

02.01

Os precgos propostos serdo reajustados a cada 12 meses, contados da

data da 1@ Ordem de Servigo pelo IPCA/IBGE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO

03.01

Esta LICITAGAO é regulamentada pela Lei Federal n°® 8.666/93 atualizada

por legislagdes posteriores, em especial:

1 - Lei Federal n° 8.666/93, atualizada por legislagcGes posteriores;

2 - Lei Federal 10.520/02;

3 - Lei Organica do Municipio de Araraquara;

4 - Decreto Municipal 8.257/05; e 11.357/2017;

5 - Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

04.01

A contratada fica autorizada pelo presente contrato a cobrar dos

participantes as seguintes taxas de Inscricao:

Coluna 1

Coluna 2

Tipo da Inscrigao
(Escolaridade do emprego e demais exigéncias)

Valor a ser pago

Ensino Fundamental com prova objetiva

Ensino Médio com prova objetiva

Técnico de nivel médio com prova objetiva

Ensino superior com prova objetiva(Temporarios)

Ensino Superior com prova objetiva e de titulos

Ensino Superior com prova objetiva e dissertativa e prova
de titulos

Prova pratica (sera acrescido ao valor da inscrigdo)

Avaliagdo psicoldgica (seré acrescido ao valor da inscrigdo)

Avaliacdo psicoldgica para porte de arma (sera acrescido
ao valor da inscrigao)

Avaliagdo de habilidades (serd acrescido ao valor da
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inscricao)

Teste de Aptiddo Fisica — TAF (serd acrescido ao valor da
inscricao)
Investigacdo Social (serd acrescido ao valor da inscrigdo)

Valor Global (soma da coluna 2) critério de
julgamento (item 09.01)

CLAUSULA QUINTA - DOS PAGAMENTOS

05.01 Pelos servicos prestados, a contratada serd remunerada tdo somente com
o valor das inscricbes recolhidas pelos candidatos na conta bancaria
especifica, em nome da Prefeitura nos termos do item 03.03 deste Termo
de Referéncia.

05.02 A remuneragao sera considerada varidvel em conformidade com as receitas
auferidas com as inscricdes dos candidatos.

05.03 Os recursos arrecadados a titulo de inscricbes dos candidatos serdo
classificados como receita extra-orcamentaria, uma vez que os valores
depositados em conta especifica deverao ficar bloqueados e disponibilizados
para repasse a CONTRATADA nos termos do presente Edital e do Termo de
Referéncia.

05.03.01 O saque da referida conta apds a realizagdo de cada faz
sera realizado obedecendo aos seguintes percentuais:

a) 40% apos encerrada a fase da inscrigdo e apds divulgada a lista
dos inscritos deferidos e indeferidos;

b) 30% apds a realizagao das provas objetivas;

d) 20% apos a realizagdo de provas praticas, quando houver;

e) Remanescente apds finalizacdo dos prazos de recurso referentes
a publicacao do Resultado Final.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

06.01 Facilitar os contatos da empresa vencedora da licitagdo com
autoridades e instituicbes locais com vistas a perfeita organizagdo do
certame.

06.02 Disponibilizar local para as atividades de inscricao presencial.
06.03 Definir, organizar e providenciar os locais de realizacdao das

provas objetivas.

06.04 Publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinacdo
legal, devam ser divulgados.
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06.05 Divulgar os atos do Concurso, conforme orientacdo legal,
garantindo o amplo conhecimento publico do certame, através do site da
Prefeitura, jornais de circulagio no Municipio e pelos meios de
comunicagdo que julgar conveniente, de modo a garantir o amplo
conhecimento publico do certame.

06.06 Fazer a abertura de conta bancaria especifica em nome da
Prefeitura com a Unica e exclusiva funcdo de recepcionar os valores
atinentes as inscricdes efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, para
maior transparéncia por ocasido da prestacdo de contas junto aos érgaos
de fiscalizacao.

06.07 Autorizar o saque da referida conta apds a realizacdo de cada
fase, obedecido os seguintes percentuais:

a) 40% apos encerrada a fase da inscrigdo e apds divulgada a lista
dos inscritos deferidos e indeferidos;

b) 30% apds a realizagao das provas objetivas;

d) 20% apds a realizagdo de provas praticas, quando houver;

e) Remanescente apds finalizacdo dos prazos de recurso referentes
a publicacao do Resultado Final.

06.08 Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em

caso de descumprimento da legislagdo que disciplina o tema do
objeto.

06.09 Homologar o resultado final do concurso, apos atendidos os devidos

tramites legais.

06.10 Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES A CONTRATADA

07.01 O CONTRATADO se deixar de entregar quaisquer documentos

exigidos no Edital ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta
ou lance, nao celebrar o contrato ou instrumento equivalente, falhar
ou fraudar a execucdao do contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a
prévia defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
contrato e das demais cominagdes legais.

07.02 O contratado sujeitar-se-a, ainda, as sancgdes de: adverténcia, multa

e declaracao de inidoneidade, sendo que as sancdes de suspensao
descritas no item anterior e declaragao de inidoneidade poderdo ser
cumuladas com multa, sem prejuizo da rescisdo contratual.

07.03 As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro,

sempre que se repetir o motivo.
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07.04 Da intencdao de aplicacdao de quaisquer das penalidades previstas,
sera concedido prazo para defesa prévia de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da notificagao.

07.05 Da aplicacdo da sancdo cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da publicagdo.

07.06 As penalidades serao obrigatoriamente registradas, esgotada a fase
recursal, no Cadastro de Fornecedores do Municipio, no caso de
impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante terd seu
cadastro cancelado por igual periodo.

07.07 Sao previstas as seguintes multas:

1) Por descumprimento de qualquer regra ou exigéncia do Edital, Termo
de Referencia ou Contrato......... R$ 5.000,00

2) Reincidéncia do mesmo mMotivo..........cccevvenee. R$ 10.000,00

3) Quebra de sigilo de provas ou informagbes de que deveria ser
guardadas em seguranca até aplicagdo das provas................. R$
50.000,00

07.07.01 As multas previstas no item 07.07, caso ocorram,
serao precedidas de processo administrativo,
garantindo a ampla defesa e o contraditério.

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSFERENCIA / SUBCONTRATAGCAO

08.01 E vedado a CONTRATADA ceder, transferir ou subcontratar total ou
parcialmente o objeto do Contrato, sem a expressa anuéncia da
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

09.01 Elaborar minutas para todos os instrumentos normativos dos
Concursos Publicos ou Processos Seletivos (Editais e Anexos) que serdo
preparados baseados nas informagdes e dados definidos com a Comissdo
Organizadora de Concurso Publico e Processo Seletivo da Prefeitura.

09.01.01 As minutas referentes aos Editais de abertura dos certames
deverdo ser elaboradas no prazo maximo de 15(quinze) dias, a contar da
notificagdo da Administragdo Municipal.

09.01.02 O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados apods

parecer da Comissdao Organizadora de Concurso Publico e Processo Seletivo
da Prefeitura.
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09.02 Identificar junto a Prefeitura Municipal de Araraquara os requisitos
minimos exigidos e demais dados referentes a cada emprego ou fungdo
atividade, incluindo suas descricoes.

09.03 Auxiliar o Municipio em relagdo a legislacdo necessaria para
realizacdo de Concurso Publico ou Processo Seletivo da Prefeitura, assim
como fornecer assessoramento juridico com relacdo ao certame conforme a
necessidade e conveniéncia.

09.04 Para elaboracao do Edital de abertura das inscrigcdes, definir coma
Comissdao Organizadora de Concurso Publico e Processo Seletivo da
Prefeitura:

a) As informacgGes necessarias que deverdao compor a ficha de
inscricdao dos candidatos, de acordo com a legislacdo
municipal vigente;

b) Os Requisitos para efetuar as inscrigoes;
C) Os Procedimentos para realizacao das inscrigdes;

d) Provas e suas estruturas: emprego/funcao atividade, tipos de
provas a ser realizada (objetiva e/ou dissertativa, pratica, Teste
Aptiddo Fisica - TAF, titulos, avaliacdo de habilidades, avaliagdes
psicolégicas e investigacdo social), composicdo do conteldo
programatico, quantidade de questGes total e forma de divisdo,
pontuacdo das questdes, quantidade de pontos minimos para
habilitacdo, quantidade maxima de habilitados a ser considerada
por emprego/funcao atividade e as orientagbes para cada tipo de
prova;

e) Procedimentos para impetrar recursos;

f) Os devidos critérios de desempate para classificagdo final;

g) O cronograma, definindo periodo, horario e forma de
inscrigdo, periodo de solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo, prazo maximo de pagamento da inscricdo, data
provavel da realizagdo das provas objetivas e/ou dissertativas e
demais datas constantes do Edital de abertura das inscricdes;

h) Identificar vagas para deficientes e para candidatos negros
inscritos.

09.05 A contratada deverd responsabilizar-se pela formacdo de equipe
técnica especializada e experiente que trabalhard em estreita
articulacdo com a Comissdo Organizadora de Concurso Publico e
Processo Seletivo da Prefeitura.
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09.06 Divulgar o Concurso Publico/Processo Seletivo, conforme
orientagbes legais, de modo a garantir o amplo conhecimento
publico do certame.

09.07 Proceder ao cadastramento geral dos candidatos inscritos.

09.08 Efetuar inscricdo de candidatos, que sera realizada por meio
eletronico ou presencial se for o caso;

09.09 Disponibilizar programa para recebimento das inscricdes via
internet.

09.10 Recrutar recursos humanos para recebimento e confirmacdo das
inscricdes em 1 (um) posto presencial, caso couber.

09.11 Orientar, através de treinamento, o pessoal que efetuara e
confirmara vai receber as inscrigées, caso couber.

09.12 Remeter aos postos o material necessario para inscrigdes, no caso
de posto presencial.

09.13 Enviar relacdao nominal da confirmagdo da inscricdo dos candidatos
inscritos por emprego ou fungdo atividade, contendo o nimero de
inscrigdo.

09.14  Definir e providenciar os locais de realizagdao de todas as provas.

09.15 Recrutar equipe para o desenvolvimento das atividades de apoio e
fiscalizagdao da aplicagao das provas.

09.16 Analisar tecnicamente as questdes de provas, conforme programa e
critérios definidos;

09.17 Editorar as provas.

09.18 Imprimir e grampear os cadernos de provas.

09.19 Elaborar o cartdo de respostas com o campo para identificacdo da
digital do candidato e imprimir os cartdes em papel com gramatura
maior que a do papel utilizado no caderno de provas.

09.19.01 A analise das impressfes digitais com o auxilio de um
papiloscopista ocorrera somente se for necessario, e neste caso,

devera ser realizada pela licitante vencedora.

09.20 Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartbes de
respostas e ensacar (em malotes) os envelopes.
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Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os
cadernos de questdes e cartdes de respostas por local de realizagao,
providenciando o fechamento dos malotes com cadeados.

Manter as provas sobre sigilo absoluto, sendo a Unica responsavel
por eventual quebra do sigilo, ficando sujeita ao processo
administrativo, judicial e as penalidades previstas na Legislacdo em
vigor.

Preparar os locais para aplicagdo das provas. O local serd sempre
fornecido pela CONTRATANTE, devendo ser de facil acesso,
preferencialmente na regiao central da cidade de Araraquara.

Organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no
Edital em quantidade suficiente para atender a todos os candidatos
inscritos, respeitando os limites de acomodacdao de cada sala e
providenciando nimero suficiente de fiscais, além de providenciar
cadernos de provas reserva.

Enviar, em dias de aplicacdo de provas, representantes da licitante
vencedora devidamente capacitados para a execucgao dos trabalhos
a serem realizados, se responsabilizando pela perfeita ordem e
exceléncia no desempenho das atividades.

Treinar, remunerar e quando necessario distribuir equipes pelos
locais de execucdo das provas, para o desenvolvimento das
atividades de fiscalizagcao e apoio na aplicacao.

Elaborar manual orientando para todo o pessoal envolvido na
aplicacao das provas.

Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, inclusive
material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova.

Aplicar as provas, objetivas e dissertativas, de acordo com as
necessidades impostas pela Administragao Municipal.

Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registros de
ocorréncias para uso dos fiscais e equipe de apoio.

Na aplicacdo de provas, fornecer lanche aos fiscais e equipe de
apoio e refeicdo quando atuarem em periodo integral.

Identificar com coletes os fiscais, equipe de apoio, comissdao do
concurso e coordenadores da licitante vencedora, de acordo com a
funcao de cada um.

Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas apods a aplicagdo das
provas.

Corrigir os cartdes de respostas para elaboracdao dos resultados.
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09.35 Avaliar titulos, quando houver prova.

09.36 Providenciar material necessario para realizacdo das entrevistas aos
candidatos negros habilitados inscritos para reserva de vagas e
remunerar equipe de apoio.

09.37 Realizar Provas Praticas, este de Aptiddo Fisica - TAF, Avaliag0es
Psicoldgicas, inclusive para porte de arma de fogo, Avaliacdo de
Habilidades e Investigagdao Social, conforme necessidade de cada
emprego/funcao atividade.

09.38 Elaborar as listas de resultados finais, sendo que serao expedidas 3
(trés) listas de candidatos aprovados, uma geral, composta por
todos os candidatos classificados; uma para candidatos negros
habilitados e uma para candidatos com deficiéncia habilitados,
emitidas por emprego e por ordem decrescente de classificagao,
contendo classificagdo, numero de inscrigdo, nome, informacGes
utilizadas para desempate, notas que compde a nota final e a nota
final, para posterior publicacdo em jornal em que o municipio
publica seus atos oficiais e nos sites da Prefeitura e da licitante
vencedora e disponibilizacdo em midia digital para arquivo.

09.39 Receber, examinar e responder o0s recursos interpostos pelos
candidatos referentes a todas as etapas do concurso, exceto
recursos referentes a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo e
do resultado da entrevista dos candidatos negros habilitados
inscritos para reserva de vagas.

09.40 Elaborar minuta de respostas dos recursos e enviar a Prefeitura,
para posterior publicagao.

09.41 Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para
subsidiar a anadlise e julgamento de eventuais recursos interpostos
pelos candidatos nas diversas etapas de realizagdo do Concurso,
inclusive nas respostas aos recursos referentes as etapas isengao do
pagamento da taxa de inscricdo e resultado da entrevista dos
candidatos negros habilitados inscritos para reserva de vagas.

09.42 Subsidiar a Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura com
argumentos para respostas a eventuais agdes judiciais, durante a
vigéncia do contrato.

09.43 Disponibilizar condicdes especiais para os candidatos com
deficiéncia, gestantes, lactantes e outros candidatos que necessitem
de outras condicOes especiais, desde que seja solicitado pelos
interessados em formulario proprio.

09.44 Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao
cumprimentos do objeto, incluindo alimentagdo, transportes e
alojamento de sus empregados e prepostos, bem como encargos
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necessarios decorrentes de sua contratagdo, tais como: salarios e
encargos sociais inerentes a legislagcdo fiscal, social, securitaria,
trabalhista e previdenciaria, entre outras.

09.45 Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes
contendo as provas até o local e o momento de realizagdo das
mesmas, assim como no regresso.

09.46 Acatar possiveis revisdes propostas pela Administracdo ao citado
cronograma, que deverao ser justificadas e autorizadas pela
autoridade superior, para melhor adequacao ao interesse publico.

09.47 Providenciar recursos humanos e materiais necessarios para
elaboracdo de cada Concurso Publico ou Processo Seletivo.

09.48 Elaborar lista final dos candidatos classificados no Concurso Publico
ou Processo Seletivo contendo Classificagdo, emprego, area de
atuagdo, nome do candidato, niUmero de inscricdo, nota final, data
de nascimento, RG, CPF, endereco completo (R/Av, no9,
complemento, bairro, cidade e estado), CEP, telefone fixo, Celular e
e-mail, disponibilizando a contratante.

09.49 Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do Concurso
Publico ou Processo Seletivo, por ordem alfabética, de acordo com
os critérios do Edital para cada emprego/area de atuagdo e enviar a
Contratante.

09.50 Elaborar lista geral de todos candidatos inscritos no Concurso
Publico ou Processo Seletivo em ordem alfabética, contendo niimero
de inscricdo, nome, emprego, area de autuagdo, notas por provas,
nota final e resultado (classificado, nao habilitado, ausente, em
cada etapa) e enviar a Contratante.

09.51 Todas as listas deverdo ser entregues a contratante impressas,
encadernadas e em midia digital.

09.52 Apresentar relatorio final informando que ndo existe nada pendente
a respeito do referido Concurso Publico ou Processo Seletivo para
gue a contratante prossiga com a homologacdao do mesmo.

09.53 Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais
percentuais e quantitativas do Concurso Publico ou Processo
Seletivo, sobre os seguintes parametros: a) Candidato/vaga global.
b) Candidato/vaga x emprego. c) Candidato negro/vaga emprego.
d) Candidato deficiente/vaga x emprego. e) total de inscritos.

09.54 Apresentar relatério final, em midia digital, contendo os seguintes
elementos:

a) Edital.
b) Contrato.
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c) Perfil dos Candidatos.

d) Dados estatisticos sobre resultados das provas.
e) Todas as listagens de candidatos aprovados, nao aprovados e
ausentes.

09.55 Elaboragcdo de mapa geral de candidatos inscritos, presentes,
ausentes, aprovados em cada etapa, nao aprovados.

09.56 Cumprir todas as etapas da presente contratacdo, as quais estdo
agrupadas todas as fases/acoes elencadas nos subitens anteriores,
definidas conforme Cronograma de Atividades que integra o
presente Termo de Referéncia, assim definidas:

a) Reunido da Equipe Técnica com Comissao de Concurso da Prefeitura
guando convocado ou necessario.

b) Elaboracao de todos os instrumentos normativos (minutas) do
Concurso Publico ou Processo Seletivo.

c) Divulgacado do edital.

d) Abertura do periodo de inscricbes, com o respectivo recebimento.

e) Elaboracao da prova escrita.

f) Aplicacdo das provas definidas no Edital.

g) Correcao das provas definidas no Edital.

h) Elaboracdo, aplicacdo e apresentacdao do resultado de Teste de
Aptiddo Fisica — TAF.

i) Aplicacdo e apresentagao do resultado de avaliagbes psicoldgicas e
de habilidades.

j) Execucao e apresentacao do resultado das investigacdes sociais.

k) Recebimento, analise e apresentacdo dos recursos em cada fase.

I) Apresentacdo da lista final de candidatos aprovados.

09.57. Sem prejuizo das demais exigéncias do edital com o objetivo de garantir
o atendimento aos principios norteadores da Administragdo Publica, com énfase
no principio da Eficiéncia e Efetividade do objeto, a licitante devera apresentar
na data da licitagdo, os seguintes documentos comprobatérios para
Qualificagdo Técnica:

09.57.01. Certiddo comprobatéria de inscricdo e regularidade no Conselho
Regional de Administracdo (CRA) em nome da licitante vencedora e do responsavel
técnico.

09.57.02. Atestados devidamente registrados no Conselho Regional de
Administracdo (CRA), que comprovem a realizacdo de Concursos Publicos ou
Processo Seletivo compativel com o objeto desta Licitagdo, sendo pelo menos
1(um) dos atestados com nuimero minimo de 3000 (trés mil) candidatos inscritos.

09.57.03. Declaracdo de que possuira profissionais, para compor a Banca
Examinadora da Licitante, com nivel superior, todos com experiéncia profissional
em elaboragao e correcao de testes/avaliacdes.

09.57.04. Comprovacdo de que possuira equipe Académica capacitada com
titulacdo em nivel superior, por meio de declaragdo, com experiéncia na construgao
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das questGes nas seguintes areas de conhecimento: Portugués, Matematica,
Direito, Administracdo, Saude, Contabilidade e Pedagogia.

09.57.05. Declaracdo que tera corpo juridico com pessoal capacitado para o
exercicio das atividades de atendimento a contratante, respostas aos organismos
de controle e eventuais demandas de candidatos.

09.57.06. Declaracdo de que vai disponibilizar acesso especifico para dirimir
duvidas sobre o concurso publico ou processo seletivo.

CLAUSULA DECIMA- DOS ENCARGOS / TRIBUTOS / TAXAS / SEGUROS

10.01 A CONTRATADA arcara com todos os encargos, incidentes, sejam da
seguridade social, trabalhista, tributaria, fiscal, securitaria, comercial, civil,
criminal, previdenciaria, de acidentes de trabalho, ou indenizacGes de
qualquer natureza devidas aos seus empregados, dirigentes, prepostos
envolvidos no trabalho pertinente ao objeto de licitagdo, bem como
respondera por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, eximindo-se a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

10.02 Arcar com todas as despesas e O0nus decorrentes de eventual execugdo de
trabalho em horario extraordinario (diurno, noturno, domingos e feriados).

10.03 A CONTRATADA podera contratar por sua conta, seguro contra incéndio,
danos pessoais, materiais, danos contra terceiros, juntando ao processo
licitatorio copia da apdlice e suas renovagoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OUTROS ENCARGOS

11.01 A CONTRATADA mantera durante toda execucgao do contrato as condicoes
de habilitacdo e qualificacao que Ihe foram exigidas na Licitagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZAGCAO / INSPECAO

12.01 A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecao, verificacdo e controles a serem adotados pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.01. Este contrato sera rescindido de pleno direito e para todos os fins em caso
de liquidacdo, dissolucao, concurso de credores, concordatas ainda
vigentes nos termos da legislagdo anterior, recuperagao judicial e
extrajudicial e decretacdo de faléncia da contratada.

13.02. O contrato também sera rescindido de pleno direito na hipdotese de
reorganizacao empresarial, por via de fusao, cisdo ou incorporagao, sem
gue os socios / quotistas da CONTRATADA mantenham o mesmo CNPJ, e
no minimo 50% (cinqlenta por cento) do capital da empresa resultante da
reorganizacao, desde que coloque em risco a execucao do contrato.
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13.03. O contrato podera ser rescindido, assegurada a ampla defesa, nos
seguintes casos:

13.03.01. Inadimplemento das clausulas contratuais.
13.03.02. Razdes de interesse publico, devidamente comprovado.

13.03.03. Ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente
comprovada.

13.03.04. A rescisdo contratual podera ser determinada por ato unilateral

da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, nos casos supra
enumerados, ou amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja
conveniéncia por parte da Administracdo, ou ainda judicialmente, nos
termos da Legislagao.

13.03.05. A rescisdo contratual, por culpa da contratada podera acarretar a
aplicacdo de multa equivalente a 3% do valor do contrato,
independentemente das penalidades administrativas a serem impostas.

13.03.06. Em todos os casos de penalizagdes, sera facultada a contratada
ampla defesa, na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.01. Os contratantes elegem o Foro da Comarca de Araraquara para dirimir
quaisquer duvidas ou questbdes oriundas deste contrato, qualquer que seja
a natureza da acao competente, renunciando expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

14.02. E por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento
contratual em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas, que assinam abaixo.

Araraquara, de de 2.019.

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria de Gestdo e Finangas

EMPRESA
CNPJ. No:

TESTEMUNHAS:
1. 2.
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ANEXO V

MODELO

(ESTE DOCUMENTO SO SERA PREENCHIDO NA OCASIAO DA ASSINATURA
DO CONTRATO)

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE:
CNPJ No:

CONTRATADA:
CNPJ No:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo, e serdao remetidos
quando requisitados.

LOCAL e DATA: ARARAQUARA,

RESPONSAVEL:

CARGO:
E-MAIL.:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE OU DE REENQUADRAMENTO

........ ,inscritanoCNPJno........................,porintermédio
de seu representante legal, 0 (@) Sr. (a.) . . . . . o i i
.......... , portador (a) da Carteira de Identidaden® . ... ........,.../[.....
e do CNPF nO ....................... , DECLARA, para fins de participacao

o
na Pregdo Eletronico n 005/2019, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as
penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme 1Inciso I do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso I do artigo 3°
da Lei Complementar n© 123, de 14/12/2006;

( ) REENQUADRAMENTO.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo
40 do artigo 3° da Lei Complementar n© 123, de 14 de dezembro de 2006.

(representante legal)
OBSERVACAO:

1) Assinalar com um “X" a condigao da empresa.
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ANEXO VII

MODELO DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO
DO TRABALHO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
A/C : Sr. Pregoeiro e Equipe de Apoio

PROCESSO N°. 007/2019 - PREGAO ELETRONICO N.° 005/19.

Eu,

, representante legal da Empresa
interessada em participar no processo
licitatorio acima identificado, da Prefeitura Municipal de Araragquara, DECLARO sob
penas da Lei, que nos termos do Paragrafo 6° do Artigo 27 da Lei Estadual n° 6.544, de
22 de novembro de 1.989, a mesma encontra-se em situagdo regular diante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto XXXIII do Artigo 7°
da Constituicdo Federal.

(cidade) de de 20109.
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ANEXO VIII

MODELO DE I?_ECLARA(;AO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO PREVIA - ESPECIFICA PARA MICROEMPRESAS (ME) OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

["DECLARACAO"]

Y

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
At. - Sr. Pregoeiro e equipe de apoio

PROCESSO N°. 007/2019 - PREGAO ELETRONICO N.° 005/19.

A (nome da licitante) , qualificada
como microempresa (ou empresa de pequeno porte) por seu representante legal
(doc. anexo), inscrita no CNJP sob ne. , com sede a

, nos termos do artigo 4°, VII, da Lei 10.520/2002, declara
para os devidos fins de direito que cumpre plenamente os requisitos da habilitacao
estabelecidos nas clausulas do edital em epigrafe, exceto no que diz respeito aos
requisitos de regularidade fiscal, que serdao provados no momento da contratacao,
nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de
2006.

Sendo expressao da verdade, subscrevo-me.

(Local) , __(Data)

(Assinatura do Representante Legal)
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ANEXO IX

E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

ESTIMATIVA DE CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS COM
POSSIBILIDADE DE ABERTURA EM 2019

TABELA DE EMPREGOS PROCESSOS SELETIVOS

Para desempenho das atividades na
Secretaria Municipal de Saude

Area de Atuagdo Requisitos Minimos Exigidos
Agente Comunitario de
Saude

Ensino Médio Completo

Agente de Combate as
Endemias

Para desempenho das atividades na
Secretaria Municipal de Saude

Ensino Médio Completo

Agente Educacional
temporario

Para desempenho das atividades na
Secretaria Municipal de Educagdo

Ensino Médio Completo

Professores temporarios

Diversas disciplinas para desempenho
das atividades na Secretaria Municipal
de Educagdo

Curso superior completo (licenciatura)

TABELA DE EMPREGOS CONCURSOS PUBLICOS

Para desempenho das atividades na
Administragdo Publica Municipal

Area de Atuagdo Requisitos Minimos Exigidos

Agente Administrativo de
Servicos Publicos

Ensino Médio Completo

Agente Operacional de
Servicos Publicos

Diversas areas

Ensino Fundamental Completo

Analista de Procuradoria

Para desempenho de atividades na
Procuradoria Geral do Municipio

Curso Superior Completo em Direito
(Bacharel)

Assistente Social

Para desempenho de atividades na
Administragdo Publica Municipal

Curso Superior Completo em Servigco
Social e registro no Conselho de Classe

Cerimonialista

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Comunicagdo

Curso Superior Completo em
Comunicagdo Social, Relagbes Publicas ou
Eventos em instituicdo reconhecida pelo
MEC (Ministério da Educacdo) e
Certificado de conclusdo de curso de

cerimonial publico oferecido sob a forma
de curso de extensdo universitaria, curso
de formagdo continuada promovidos por
instituicdes de ensino superior ou cursos

de capacitagao promovidos por entidades
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Area de Atuacio Requisitos Minimos Exigidos

publicas ou privadas

Diretor de Escola

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Educagdo

Curso Superior completo licenciatura
plena Pedagogia ou pds-graduagdo strito
sensu na area de Educagdo e experiéncia
de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no

magistério como docente.

Economista

Para desempenho das atividades na
Administragdo Publica Municipal

Curso Superior Completo em Ciéncias
Econdmicas (bacharel) e registro no
respectivo 6rgdo de Classe - CORECON

Editor de Radio

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Comunicagdo

Ensino Médio completo e experiéncia
profissional de 01(um) ano na area,
comprovada através de registro
profissional (DRT) de Editor de Audio

Para desempenho de atividades na

Ensino Médio completo e experiéncia
profissional de 01(um) ano na area,

Editor de TV . . o comprovada através de registro
Secretaria Municipal de Comunicagdo profissional (DRT) de Editor de Imagem
(video)
Curso superior completo na drea de
Engenheiro Diversas areas desempenho e registro no Conselho de

Classe

Guarda Civil Municipal

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Cooperagdo de
Assuntos de Seguranca Publica

Ensino Médio Completo

Gestor Publico-Modalidade
“Especialista em Politicas
Publicas”

Para desempenho das atividades na
Administragdo Publica Municipal

Curso Superior Completo em qualquer
area

Jornalista

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Comunicagdo

Curso Superior Completo em
Comunicagdo Social, habilitacdo em
Jornalismo, em instituicdo reconhecida
pelo MEC (Ministério da Educacdo),
registro profissional no Ministério do
Trabalho e Emprego e possuir
conhecimentos de estratégia de
desenvolvimento de midias digitais e
monitoramento de redes.

Preparador Fisico

Diversas modalidades para desempenho
de atividades na Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer

Nivel superior completo em bacharel de
Educacdo Fisica, Registro no CREF e a
comprovacdo de no minimo 06(seis)
meses de Experiéncia na modalidade

Contemporanea

Professor |l Matematica Curso Superior Completo (licenciatura)
Professor Il Educagdo Integral Sapateado Curso Superior Completo (licenciatura)
Professor Il Educagdo Integral Danca Curso Superior Completo (licenciatura)
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Publicitario

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Comunicagdo

E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

Area de Atuacio Requisitos Minimos Exigidos

Curso Superior Completo em
Comunicagdo Social, habilitagdo em
Propaganda e Marketing, em instituicdo
reconhecida pelo MEC (Ministério da
Educacdo); registro profissional no
Ministério do Trabalho e Emprego e
possuir conhecimentos de softwares de
edigdo e criagdo, tais como Coreldraw X5
e Adobe Photoshop CS5 e das novas
midias e redes sociais.

Técnico Desportivo

Varias modalidades para desempenho
de atividades na Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer

Nivel superior completo em bacharel de
Educacdo Fisica, Registro no CREF e a
comprovacgdo de no minimo 06(seis)
meses de Experiéncia na modalidade

Webdesigner

Para desempenho de atividades na
Secretaria Municipal de Comunicagdo

Ensino médio completo e técnico
em webdesign, além dos seguintes
conhecimentos basicos: Informatica,
Web, Software Livre, Governo Eletrénico,
conhecimentos em tecnologias utilizadas
em projeto e desenvolvimento de
website, compreendendo (a) tecnologias
de apresentacdo (Browsers,
HTML/ASP/PHP), Webstandards (XHTML,
CSS), Java Script, navegagdo e
redirecionamento, manipulagdo de
imagens, manipulagdo de formularios,
CMS (Content Management System); (b)
Computacdo grafica/ferramentas: GIF,
JPG, PNG, obtencdo de imagens, imagens
geradas por computador, otimizagdo de
JPEGs e GIFs, animacdo, dudio e video,
arte final e impressdo, plataforma Adobe
(Photoshop, Flash e Dreamwaver).

FLAVIA S. GRECCO DOTOLI

Geréncia de Desenvolvimento em Recursos Humanos
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