
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
lEI N2 10.649, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022 

AIUltógrafo nº 271/2022- Projeto de Lei nº 273/2022 

Autoriza a abertura de um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 
39.061.643,71 (trinta e nove milhões, 
sessenta e um mil, seiscentos e quarenta e 
três reais e setenta e um centavos), e de um 
crédito adicional especial, até o limite de R$ 
2.814.000,00 (dois milhões, oitocentos e 
quatorze mil reais), ambos para 
suplementação de dotações orçamentárias 
relativas à folha de pagamento dos 
servidores públicos no mês de dezembro e 
do Bº salário, e dá outras providências. 

O PI~EFIEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso IV, primeira parte, do "caput" do art. 112, da Lei Orgânica do Município 
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Câmara Municipal em sessão extraordinária 
de 29 de novembro de 2022, promu~ga a seguinte lei: 

CAPÍTULO I 

DISPOSIÇÕES INIOAIS 

Art. 1º Esta lei dispõe sobre a autorização para a abertura de crédito adicional 
suplementar e a abertura de crédito adicional espedal, nos termos em que especifica, e dá 
outras providências. 

CAPÍTULO 11 

DO CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 

Art. 2º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional 
suplementar, até o limite de R$ 39.061.643,71 (trinta e nove milhões, sessenta e um mil, 
seiscentos e quarenta e três reais e setenta e um centavos), para suplementação de dotações 
orçamen án s relativas à folha de pagamento dos servidores públicos no mês de dezembro e 
do 13º s lário, conforme demonstrativo abaixo: 

02 PODER EXECUTIVO 

02.02 GABINETE DO PREFEITO 

02.02.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE 

Página~ 



_1 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 
•· 

04.122.0001 EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 

04.122.0001.2 Atividade 

04.122.0001.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 184.039,77 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.:11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 184.039,77 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.02 GABINETE DO PREFEITO 

02.02.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE BEM-ESTAR ANIMAL 

FUNCIONAl PHOGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0012 B,ÉM-ESTAR ANIMAL 

04.122.0012.2 Àtividade 

04.122.0012.2 .001. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 131.915,83 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 107.571,51 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 24.344,32 

FONTE DE RECURSO l-Tesouro 

02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

02.03.01 PROCURADORIA GERAL 

FUNCIONAL PHOGIRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0013 ADVOCACIA DO MUNICÍPIO 

04.122.0013.2 Atividade 

04.122.0013.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 982.836,36 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 788.838,00 

3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 193.998,36 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

02.03.01 PROCURADORIA GERAL 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

04 É'.. ADMINISTRAÇÃO 

04.122 \ t~DMINISTRAÇÃO GERAL "~ 
04.122. )013 \ ADVOCACIA DO MUNICÍPIO /\I" 
04.122. ~013.2 Atividade 

04.122.dp13.2. P18 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE DÍVIDA ATIVA R$ 128.182,23 

CATEGORJA EObNÔMICA 

\3.1.90.1:1,. Venci'I'entos e Vantagens Fixas .. Pessoal Civil R$ 101.080 \)"Jv. f i\ 
' I\ 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 27.100,77 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTIÇA, MODERNIZAÇÃO E RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS 

02.04.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTIÇA E RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA 

02.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

02.122.0061 JUSTIÇA E RElAÇÕES INSTITUGONAIS 

02.122.0061.2 Atividade 

02.122.0061.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 70.222,94 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 45.519,58 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 3.947,79 

3.1.90.96 Ressarcimento de Despesas de Pessoal R$ 20.755,57 
Requisitado 

FONTE DE RECURSO i- Tesouro 

02.04.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0003 DIESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 

04.122.0003.2 Atividade 

04.122.0003.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 26.891,20 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 26.891,20 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E PARTICIPAÇÃO 

POPULAR 

02.05.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DmEITOS DA CIDADANIA 

14.422 mREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

14.422. toi\ PROMOÇÃO DE POLÍTICAS DE mRIEITOS HUMANOS 

14.422. ,017 .~~ 

14.422. 017.2\050 

Atividade 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES - CENTRO 

REFERÊNCIA DE DIREITOS HUMANOS 

CATEGO~IA Eq~NÔMfCA 
\ 3.1.~90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

DE R$ 

R$ 

76.530,03 

62.504,46 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 14.025,57 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.05.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CmADANIA 

14.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

14.122.0020 REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES DE GÊNERO E ENFRENTAMENTO À 
VIOLÊNCIA CONTRA MULHERES 

14.122.0020.2 Atividade 

14.122.0020.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 24.203,22 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1..90.11 Vêncimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 22.883,04 

3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 1.320,18 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.05.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS ÉTNICO-RACIAIS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA 

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

14.422.0022 ARARAQUARA MORADA DO SOL E NÃO DO RACISMO 

14.422.0022.2 Atividade 

14.422.0022.2 .. 037 CENTRO DE REFERÊNCIA AFRO "MESTRE JORGE" R$ 41.391,37 

CATEGORIA ECONÔM~CA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 34.830,28 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 6.561,09 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.05.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DEFESA DO CONSUMIDOR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 .JUDICIÁRIA 

02.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

02.422.0026 DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR 

02.422.0026.2 Atividade 

02.422.0026.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 51.025,81 

f'.. 1\ [)..-
CATEGC(RIA \CONÔM ICA /Y 

3.~90.:11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 51.025,81 

FONTE PE REd RSO 1- Tesouro 

02.05.0E\ OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 

FUNCIO~l pEjbGRAMÁTICA 

14 \ ... DIREITOS DA CIDADANIA 

,.) ~\.' . /' 
' . 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 

14.422.0027 OUVIDORIA GERAl 

14.422.0027.2 Atividade 

14.422.0027.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 5.490,95 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 5.490,95 

FONTE DE RECURSO l-Tesouro 

02.06 SECRETARIA MUN~CIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

02.06.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL PROGHAIVIÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0118 GESTÃO E ESTRUTURAÇÃO DA COORDENADORIA DE ARTICULAÇÃO 

GOVERNAMENTAL 

04.122.0118.2 Atividade 

04.122.0118.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 110.617,84 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas·- Pessoal Civil R$ 88.859,62 

3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 21.758,22 

FONTE DE RECURSO l-Tesouro 

02.06.03 COORDENADORIA EXECUTIVA F!NANCEIRA 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

04 /l,DMINISTRAÇÃO 

04.123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

04.123.0120 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA MUNICIPAL 

04.123.0120.2 Atividade 

04.123.0120.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 66.051,79 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 52.938A9 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 13.113,30 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.06.04 COORDENADORIA !EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ,..... ADMINISTRAÇÃO 

04.123 1 \ ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

04.123. 121 \ ORDENAMENTO TRIBUTÁRIO 

() 
/W,..."' 

04.123. 121.2\ Atividade 

04.123.df21.2j~ MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

CATEGOR}A IEC~NÔMICA 
\3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil 

R$ 594.514,72 

R$ 472.920,58 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 121.594,14 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.07.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE HABITAÇÃO 

FUNCIONAL PHOGRAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTHATIVO MUNICIPAL 

15.122.0003.2 Atividade 

15.122.0003.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 41.282,11 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 41.282,11 
FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.07.06 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

26 TRANSPORTE 

26.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

26.122.0103 GESTÃO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS PARA UM TRÂNSITO MAIS SEGURO 

26.122.0103.2 Atividade 

26.122.0103.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 390.386,36 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 305.061,86 

3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 85.324,50 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.07.06 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

26 TRANSPORTE 

26.782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO 

26.782.0104 PEDÁGIO MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA 

26.782.0104.2 Jlltividade 

26.782.0104.2.248 MANUTENÇÃO DE PRAÇA DO PEDÁGIO R$ 90.741,06 
MUNICIPAL DE BUENO DE ANDHADA 

CATEGORIA ECONÔMfCA 

""'3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens ·Fixas ·· Pessoal Civil R$ 74.293,61 

f ~.90.13 Obrigações Patronais R$ 16.447A5 

FONTE [ ~E RE<\lJRSO 1- Tesouro 
" rL-

02.08 ,, SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS /'(\J 
02.08.01\ COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS / 

FUNCION~L PJJ~GRAMÁTICA 
15 \ URBANISMO 

r·('~v 
... 

\j'-J~·' PáFína ~\d O 
'· l ., 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0046 ~LUMINA ARARAQUARA 

15.122.0046.2 Atividade 

15.122.0046.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 61.379,45 
' 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 48.908,87 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 12.470,58 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUMCIPAL DE OBHAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0050 GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS 

15.122.0050.2 Atividade 

15.122.0050.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 939.559,12 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.:1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 748.837,90 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 190.721,22 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.08.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGHAIVIÁTICA 

15 URBANISMO 

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

15.122.0053 GESTÃO DE SERVIÇOS URBANOS 

15.122.0053.2 Atividade 

15.122.0053.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 138.103,71 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas ·- Pessoal Civil R$ 111.175,84 

3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 26.927,87 

FONTE DE RECURSO 'ª·-Tesouro 

02.08.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGHAM.Á.TICA 

15 r-.. URBANISMO 

15.122 \ ADMINISTRAÇÃO GERAL A/\N v 
15.122. 055 \ MANUTENÇÃO DE ÁREAS VERDES EM PRÓPRIOS MUNICIPAIS ( l 'l 
15.122. 055.2 Atividade 

15.122.àp55.2. P01 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 175.105,99 

CATEGO~A Eal~NÔMICA 
\3.1.90.1J,. Vencimentos e Vantagens Fixas·· Pessoal Civil R$ 138.1»,~ 

•"/ 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
3.1.90.13 Obrigações Patronais . R$ 36.972,04 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.08.02 (JQORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGIRAMÁTICA 

15 URBANISMO 

15.452 SIERVIÇOS URBANOS 

15.452.0056 SIERVIÇOS FUNERÁRIOS 

15.452.0056.2 Atividade 

15.452.0056.2.001. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 167.147,62 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencime11tos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 132.101,17 

3.1.90.13 Obrigações Patmnais R$ 35.046,45 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro ., 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PHOGIRAMÁT!CA 

10 SAÚDE 

10.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

10.122.0077 GESTÃO IEM SAÚDE: APOIANDO E AVALIANDO O CUIDAR DA VIDA NO 
SUS, COM PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

10.122.0077.2 Atividade 

10.122.0077.2.194 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE APOIOS ÀS R$ 1.052.077,65 
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE- ASPS 

CATEGORIA EC:ONÔM~CA 

3.1.90.11 Vencime11tos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 860.876,94 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 191.200,71 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAl PHOGRAMÁTICA 

10 SAÚDE 

10.301 ATENÇÃO BÁSICA 
I 

10.301.0079 SAÚDE MAIS PERTO DE VOCÊ: AMPLIANDO ACESSO E QUALIDADE NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

10.301.0079.2 Atividade 

10.301.0079.2.201. MANUTENÇÃO DAS R$ 1.115.536,05 
ATIVIDADES/ AÇÕES/SERVIÇOS DE ATENÇÃO 

~ í\. PRIMÁRIA EM SAÚDE- APS M_ 
CATEGC RIA Pç:ONÔM~C:A 

; l' 

3.1\90.11 Vencime11tos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 763.189,98 

3.1. 0.13 Obrigações Patronais R$ 352.346,07 

FONTE D~ REC~ RSO 1- Tesouro 

02.09.01 \ 
u 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE ,-._ 

\ .J>.' & 
• / 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
FUNCIONAL PROGIRAMÁTICA 

10 SAÚDE 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR lE AMBULATORIAL 

10.302.0080 CUIDANDO DAS PESSOAS - ASSISTÊNCIA DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE COM QUALIDADE 

10.302.0080.2 Atividade 

10.302.0080.2.202 MANUTENÇÃO 
í~ 

E DESENVOLVIMENTO DAS R$ 2.910.266,85 

UNIDADES DE SAÚDE DA ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa! Civil R$ 2.241.819,93 

3.1.90.13 Obrigações Patronais· · R$ 668.446,92 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.09.01 FÚNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PHOGF~AMÁTICA 

10 SAÚDE 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 

10.302.0081 SOS: URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

10.302.0081.2 Atividade 

10.302.0081.2.205 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE URG-EMERG R$ 6.432.985,30 

(UPAS, SAMU, CENTRAL REG. DE URG. E UNIDADE 

MELHADO) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90Jl1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 4.839.043,80 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 1.593.941,50 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

10 ~;AÚDE 
10.305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

10.305.0078 VIGILÂNCIA EM SAÚDE: O SUS CUIDANDO DE VOCÊ 

10.305.0078.2 Atividade ' 
10.305.0078.2.199 MANUTENÇÃO DAS R$ 559.666,10 

ATIVIDADES/AÇÕES/SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA 

EPmEMIOLÓGICA- VE E CONTROLE DE VETORES- (L 
f'\ c v L'lfÍ 

CATEGC RIA eçoNÔMICA I 

3.1\90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas ·- Pessoal Civil R$ 464.758,47 

\ 3.1. 0.1.3 Obrigações Patronais R$ 94.907,63 

FONTE D~ REq RSO 1.- Tesouro 

02.10 \ 
v 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
~ 

\ ~ .. '' • I I 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.10.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PHOGHAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL 

12.365.0107 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -INFANTIL 

12.365.0107.2 Atividade 

12.365.0107.2.277 VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO- REMUNERAÇÃO R$ 3.600.000,00 
DOS PROfESSORES (EDUCAÇÃO INFANTIL) 

' 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 2.800.000,00 
3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 800.000,00 

FONTE DE RECURSO f~ Tesouro 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 

12.361.0108 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- FUNDAMENTAL 

12.361.0108.2 Atividade 

12.361.0108.2.276 VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO- REMUNERAÇÃO R$ 6.160.000,00 
DOS PROFESSOHES (ENS. FUNDAMENTAL) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 4.800.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 1.360.000,00 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.10.04 FUNDEB- FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

FUNCIONAL PROGR.AMÁTICA 

12 !EDUCAÇÃO 

12.361 !ENSINO FUNDAMENTAL 

12.361.0108 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- FUNDAMENTAL 

12.361.0!Q8.2 Atividade 

12.361.110\340 VALORIZAÇÃO DOS PROFISS~ONAIS DA R$ 129.000,00 
EDUCAÇÃO 

~ ~""f' 
i~NÔMICA CATEGO~IA EC~ 

v 

\ 3.1JO.ll V1e11dmentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 101.000,00 

\3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 28.000,9_0 

\j'J\'' • I i // 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
FONTE DE RECURSO 2- Transferências e Convênios !Estaduais-: Vinculados 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.10.04 FUNDEB- FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL 

12.365.0107 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- INFANTIL 

12.365.0107.2 /Uividade 

12.365.0107.2.277 VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO- REMUNERAÇÃO R$ 1.952.828,51 
DOS PROFESSORES (EDUCAÇÃO INFANTIL) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas .. Pessoal Civil R$ 1.485.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 467.828,51 

FONTE DE RECURSO 2- Transferências e Convênios Estaduais- Vinculados 

02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.11.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRtAMÁTICA 

13 CUlTURA 

13.392 DIFUSÃO CULTURAL 

13.392.0034 GESTÃO E FOMENTO DOS DIREITOS SOCIAIS POR MEIO DA CULTURA 

13.392.0034.2 Atividade 

13.392.0034.2.059 DIFUSÃO E FOMENTO DE ATIVIDADES EM ARTE E R$ 77.405,26 
CULTURA 

CATEGORIA ECONÔMí'CA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 61.341,70 

3.1.90.1:3 Obrigações Patronais R$ 16.063,56 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.11.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA 

13.392 DIFUSÃO CULTURAl 

13.392.0034 GESTÃO E FOMENTO DOS DIREITOS SOCIAIS POR MEIO DA CULTURA 
(b 

/'"'>.. ~r 
13.392. fo3~ Atividade / ~' 
13.392.( ~034.\060 GESTÃO E ACESSO À CULTURA R$ 495.722,60 

CATEGO~IA EC< )NÔIMICA 

\ 3.1J10.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 332.693A2 

\3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 16)-,p29 18 \,j'J,,• I • I b 7gina f 20 \~ 



PREFEIT'URA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.11.02 COORDENADORIA EXECUTiVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL PHOGRAMÁTICA 

13 CULTURA 

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E ARQUEOLÓGICO 

13.391.0035 GESTÃO, PRESERVAÇÃO E DIFUSÃO EDUCATIVA DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO 

13.391.0035.2 Atividade 

13.391.0035.2.063 POLÍTICA DE GESTÃO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO R$ 309.614,15 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 198.307,77 
3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 111.306,38 

I 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.12.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.122 1\DMINISTRAÇÃO GERAL 

08.122.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 

08.122.0003.2 Atividade 

08.122.0003.2.001 ~IIJANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.568.810,87 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.231.384,59 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 337.426,28 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

02.12.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

08.122.0(Z\ PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA, DESENVOLVIMENTO E INCLUSÃO 

SOCIAL A ~ 
08.122. D071.\ Atividade 

/ ' 
08.122. 071.2\1_46 CONSELHO TUTELAR R$ 58.330,88 

CATEGO \'IA EC~ DNÔMIÇA 

\ 3.1.1 0.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - !Pessoal Civil R$ 51.871,23 

\3.1:9o.B Obrigações Patronais R$ 6.459,6~ 

\ ~ .. • & 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
•' 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.12.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 

08.244.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 

08.244.0003.2 Atividade 

08.244.0003.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 184.788,64 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - !Pessoal Civil R$ 148.662,18 
3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 36.126A6 

FONTE DE RECURSO l-Tesouro 

02.13 SECRETARIA MUN~CIPAL DE ESPORTE E LAZER 

02.13.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTES, LAZER E ALTO 
HENDIMENTO 

FUNCIONAL PHOGRAMÁTICA 

27 DESPORTO E LAZER 

27.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 
' 27.122.0030 ESTRUTURA FUNCIONAL DE ESPORTES E LAZER 

27.122.0030.2 Atividade 

27.122.0030.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 787.547A2 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- !Pessoal Civil R$ 608.553,25 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 178.994,17 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.13 SECRETARIA MUN~CIPAL DE ESPORTE E LAZER 

02.13.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PROJETOS ESPORTIVOS DE 

INCLUSÃO SOCIAL. 

FUNCIONAL PHOGRAMÁTICA 

27 DESPORTO E LAZER 

27.812 DESPORTO COMUNITÁRIO 
~ 27.812.00]2 ESCOLINHAS DE ESPORTES /"\f 

27.812.QÓ3~2 Atividade 
I 

27.812.( 032.~001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 443.531,66 

CATEGO RIA EC\môMICA 

\ 3.1. 80.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 365.043,08 

\ 3.1:~ 0.13 Obrigações Patronais R$ 78.488,58 

FONTE DE\RECURSO l-Tesouro 

\ • f / 

J'> .. ' ' ' / 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO :DE ARARAQUARA 
02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO E TURISMO 
' 02.14.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 TRABALHO 

11.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

11.122.0070 GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA E PROMOÇÃO DA ECONOMIA 

SOLIDÁRIA, POPULAR E CRIATIVA 

11.122.0070.2 Atividade 

11.122.0070.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 117.733,41 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas- Pessoal Civil R$ 94.962,53 
3.1.90.:1.3 Obrigações Patronais R$ 22.770,88 

FONTE DE RECURSO l-Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL· DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO E TURISMO 

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

20 !~GRICULTURA 

20.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL . 

20.122.0065 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTÁVEL 

20.122.0065.2 Atividade 

20.122.0065.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 215.133,61 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 142.363,38 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 72.770,23 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO, 

TECNOLOGIA lE TURISMO 

FUNCIONAL PROGHANIÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

~ 04.122.0067 INDÚSTR~A, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 6f\J 
04.122.C)66'\2 Atividade 

o/ u 

04.122. P067.~.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 185.199,64 

CATEGC RIA ECpNÔMICA 

3.U 0.:1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 157.963,12 

\ 3.1.~ 0.:1.3 Obrigações Patronais R$ 27.236,52 

FONTE D~REd~RSO 1- Tesouro 

\ ~·. • /''/' 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.14 SECRETARIA · MUNICIPAL DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO E TURISMO 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO, 
TECNOLOGIA E TURISMO 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇos· 

23.695 TURISMO 

23.695.0068 PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO 

23.695.0068.2 Atividade 

23.695.0068.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 37.313,58 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas ·· Pessoal Civil R$ 27.921,60 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 9.391,98 

FONTE DE RECURSO 
.. , 

1- Tesouro 

02.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 

02.15.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMUNICAÇÃO 

FUNCIONAL PROGR:AIV!ÁTICA 

24 COMUNiCAÇÕES 

24.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

24.122.0004 DEMOCRATIZAÇÃO DA COMUNICAÇÃO E CONTROLE SOCIAL 

24.122.0004.2 Atividade 

24.122.0004.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 166.711,82 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 158.270,69 

3.1.90.1.3 Obrigações Patronais R$ 8.441,13 

FONTE DE RIECURSO 1- Tesouro 

02.16 SIECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAÇÃO DOS ASSUNTOS DE 

SIEGURANÇA PÚBLICA 

02.16.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANÇA PÚBLICA 

FUNCIONAL PROGRAMATICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA 

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

~ 06.122.0037 GESTÃO DAS POlÍTICAS PÚBLICAS DE SEGURANÇA NO MUNICÍPIO 

06.122.0037.2 Atividade . / \( 

06.122.qó3\2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.665.686,03 

CATEGC RIA E'çONÔMIC:A 

3.1.'QO.ll v,encimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 1.318.434,14 

\ 3.1. 110.13 Obrigações Patronais R$ 347.251,89 

FONTE D~ REC) RSO 1- Tesouro 

/ 
/ 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGHAIVIÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0003 DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 

04.122.0003.2 Atividade 

04.122.0003.2.001 MANUTENÇÃO DASATIVIDADES R$ 483.316,60 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 136.122,76 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 347.193,84 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

02.20.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE LOGÍSTICA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 .~DMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0087 MANUTENÇÃO DA FROTA DO MUNICÍPIO 

04.122.0087.2 Atividade 

04.122.0087.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 537.258,07 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1..90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$ 302.319,60 

3.1..90.13 Obrigações Patronais R$ 234.938,47 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMiNISTRAÇÃO 

02.20.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS 

FUNCIONAL PROGIRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0088 GESTÃO DO ALMOXARIFADO 

04.122.0088.2 Atividade 

04.122.0088.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 318.933,14 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens fixas - Pessoal Civil R$ 239.396,83 

~.1.90.13 Óbrigações Patronais R$ 79.536,31 

FONTE !/E R\CURSO 1- Tesouro r 

02.20 \ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO f\1\K ~ 
02.20.0 q~OORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / i' 
FUNCIO~AL PR PGIRAMÁTICA 

04 \ ,Í) ADMINISTRAÇÃO 

04.122 \ 1\ 
ADMI~ISTRAÇÃO GERAL 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
04.122.0089 COMPLEMENTAÇÃO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIAS E 

PENSÕES AOS SERVIDORES 
04.122.0089.2 Al:ividade 

04.122.0089.2.216 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS R$ 2.061.441,42 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas R$ 1.998.837,58 

3.1.90.03 Pensões do Rpps e do Militar R$ 62.603,84 

FONTE DE RECURSO :1.- Tesouro 

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

02.20.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGHAIVIÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO 

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

04.122.0091 pESENVOLVIMENTO EM RECURSOS HUMANOS 

04.122.0091.2 Atividade 

04.122.0091.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 733.348,41 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoa! Civil R$ 525.873,66 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 207.474,75 

FONTE DE RECURSO 1- Tesoum 

02.21 SECRETARIA MUNICIPAL DE ME~O AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

02.21.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO AMBIENTAL 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

18 GESTÃO AMBIENTAL 

18.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL 

18.122.0029 GESTÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

18.122.0029.2 Atividade 

18.122.0029.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 189.999,57 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas ·- Pessoal Civil R$ 152.362,65 

3.1.90.1.3 C)brigações Patronais R$ 37.636,92 

FONTE DE RECURSO 1.- Tesouro 

02.21 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

02.21.0{\ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ÁREAS VERDES E DE COMBATE À 

pOLUIÇÃO 

FUNCIO NAL ~OGHAMÁTICA 
18 \ GESTÃO AMBIENTAL ~t IL 
18.122 \ tmMINISTRAÇÃO GERAL I_ 1\" 

18.122.0~28 ),1 CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE I 

18.122.00~8.2 tUividade /' 

~ )\ •. ' & 
• 
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PREFEITlURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
18.122.0028.2.001 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES I R$ 13.836,99 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.1.1 Vencimentos e Vantagens Fixas ·- Pessoal Civil I R$ 13.836,99 

FONTE DE RECURSO 1- Tesouro 

Art. 3º O crédito autorizado no art. 2º desta lei será coberto com recursos 
orçamentários oriundos de excesso de arrecadação a ser apurado no exercício de 2022, no 
valor de R$ 39.061.643.?1 (trinta e nove milhões, sessenta e um mit seiscentos e quarenta e 
três reais e setenta e urn centavos) conforme disposto no inciso 11 do §1º e no §3º do art. 43 
da lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964. 

CAPÍTULO 111 

DO CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL 

Art. 4º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional especial, 
até o limite de R~; 2.814.000,00 (dois milhões, oitocentos e quatorze mil reais), para 
suplementação de dotações orçamentárias relativas à folha de pagamento dos servidores 
públicos no mês de dezE~mbro e do 13º salário, conforme demonstrativo abaixo: 

02 PODER EXECUTIVO 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.10.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL 

12.365.0107 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- INFANTIL 

12.365.0107.2 Atividade 

12.365.0107.2.275 VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO-· REMUNERAÇÃO R$ 864.000,00 
SUPORTE PEDAGÓGICO (EDUCAÇÃO INFANTIL) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL R$ 672.000,00 

CIVIL 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 192.000,00 

FONTE DE RECURSO 1- TESOURO 

02.10.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIO~PROGRAMÁTICA 

12 \ EDUCAÇÃO 

12.365 \ EDUCAÇÃO INFANTIL 1J 
r-~~~-~--~~----------~~--------~~~p)~ 
12.365. )107 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO -INFANTIL {f\ 
12.365.~07.2 Atividade ' 

,.{.~~:. 
\ ... /'\ \\ 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
12.365.0107.2.340 VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA R$ 1.001.000,00 

EDUCAÇÃO 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL R$ 776.000,00 

CIVIl 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 225.000,00 

FONTE DE RECURSO 1- TESOURO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGHAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.361 rNSINO FUNDAMENTAL 

12.361.0108 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- FUNDAMENTAL 

12.361.0108.2 Af~vidade 
12.361.0108.2.278 VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO- REMUNERAÇÃO R$ 744.000,00 

SUPORTE PEDAGÓGICO (ENSINO FUNDAMENTAL) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1..90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL R$ 576.000,00 

CIVIl 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 168.000,00 

FONTE DE RECURSO 1- TESOURO 

02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGIRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO 

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 

12.361.0108 MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO- FUNDAMENTAL 

12.361.0108.2 Atividade 

12.361.0108.2.340 VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA R$ 205.000,00 

EDUCAÇÃO 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-- PESSOAL R$ 160.000,00 

OVIL 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 45.000,00 

FONTE D~RECURSO :1- TESOURO 

f 1~rt. 5' O ~rédito autoriZado no art. 4' desta l~i será coberto com recursos 
orçamen ár~os riundos de excesso de arrecadação a ser apurado no exercício de 2022, no 

valor de~$ 2.8 4.000,00 (dois milhões, oitocentos e quatorze mil reais), conforme disposto 

no inciso I do § º e no §3º do art. 43 da Lei Federal nº- 4.320, de 1964. 

J 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
CAPÍTULO IV 

DISPOSIÇÕ.ES FINAIS 

Art. 6º ficam inclusos o crédito adicional suplementar e o crédito adicional 
especial de que trata esta lei na Lei nº 10340, de 27 de outubro de 2021 {Plano Plurianual -
PPA), na Lei nº 10.250, de 1º de julho de 2021 (Lei de Diretrizes Orçamentárias- LDO) e na Lei 
nº 10.387, de 9 de dezembro de 2021 (L · Orçamentária Anual- LOA). 

Art. 7º Esta lei entra em 

IPAÇO MUNICIPAL "PREF ENS CRUZ", 29 de novembro de 2022. 

~I fiCOU AGATlE 

SE!cretári Muni~ d ~orerno, Planejamento e Finanças 

Publicada na Coordenadori~ecb e Justiça e Re~lnstitucionais na data supra. 

~L~ 
ODASILVA 

Arquivada em livrro próprio. ("RAP") • 

. Publicado no Jornallocai"Follha da Cidade", de Q,Jarta-feira, lO/novembro/22- Ano XLI- N!! 11093. 
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