Municipal, a presente Indicacdo para que, em consonancia aos demais 6rgaos desta Preclara
Administracao Publica, Secretarias, Coordenadorias e Geréncias, merecedoras do nosso mais
profundo respeito, se dignem na realizacdo de estudos e andlises acerca da criacdo e
implementacdo do Plano Municipal para o Compliance (Ethical Compliance), a Austeridade e
a Gestdo de Contratos Publicos.

conjugamento de a¢bes, boas praticas, medidas, normas, que objetivem o cumprimento de
leis, atos, normativas, padrdes, axiomas. O Compliance seria a aquiescéncia acerca do
cumprimento dos regramentos postos, através de conduta ética, escorreita, proba, perfeita
na medicdo como a "régua de Lesbos". A Austeridade possui em seu damago um conjunto de
politicas publicas sociais e econémicas que visem entender e otimizar os déficits do orgamento
publico, trabalhando para que as pecas orcamentarias atendam todas as demandas do
Municipio e da sua Populacdo. A Austeridade seria o rigor ético do Compliance levado a cabo.
A Gestdo de Contratos Publicos, a luz das Leis Federais 8.666 de 21 de junho de 1993 e 14.133
de 12 de abril de 2021, sendo que esta corrobora em seu Art. 52: “Na aplicacdo desta Lei, serdo
observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento,
da transparéncia, da eficacia, da segregacao de func¢des, da motivacdo, da vinculacdo ao edital,
do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n2 4.657, de 4 de setembro de 1942
(Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro)”, é outra ferramenta edificante para o
Compliance Municipal como um todo. Assim como os regramentos normativos Lei n.2 12.813,
de 16 de maio 2013, e Lei 12.846 de 12 de agosto de 2013, sdo basilares para o Compliance
Governamental, a Austeridade Publica e a Gestdo de Contratos Publicos. “O
comprometimento organizacional é, sem duvida, o segredo do sucesso de qualquer empresa.
Isso porque o maior ativo de uma organizagao sao as pessoas. Sao os colaboradores que estao
por tras das conquistas, lucros e resultados. Profissionais comprometidos e engajados com as
metas e objetivos corporativos, empenham-se e se dedicam mais e, consequentemente,
produzem com ainda mais qualidade

(https://www.migalhas.com.br/depeso/341630/compliance-como-ferramenta-de-
sustentabilidade-dos-negocios). “A justica diz respeito ao resultado correto do sistema
politico: a distribuicdo correta dos bens, oportunidades e outros recursos. A equidade é uma
questdo de estrutura correta para esse sistema, a estrutura que distribui a influéncia sobre as
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

INDICACAO N2 2861/2022

Indica a realizacdo de estudos e analises
acerca da criagao e implementagdo do Plano
Municipal para o Compliance (Ethical
Compliance), a Austeridade e a Gestdo de
Contratos Publicos .

Apresentamos, muito respeitosamente, ao Excelentissimo Senhor Prefeito

Como justificativas, o Compliance pode ser diagnosticado como o
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decisbes politicas de maneira adequada. O devido processo legal adjetivo é a questdao dos
procedimentos corretos para aplicacdo de regras e regulamentos que o sistema produziu
(Ronald Dworkin). Assim, é a presente Indicacdo para propor a realizacdo de estudos e andlises
acerca da criacdo e implementacdo do Plano Municipal para o Compliance (Ethical
Compliance), a Austeridade e a Gestdao de Contratos Publicos.

Sala de Sessdes “Plinio de Carvalho”, 20 de maio de 2022.

JOAO CLEMENTE
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