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INDICAÇÃO Nº 2446/2022

Indica a realização de estudos e análises 
acerca da adesão, publicização, por meio de 
acordos de vontades, parcerias, convênios, 
com o Instituto Identidades do Brasil (ID_BR) 
– Professores pelo Sim à Igualdade Racial.

Apresentamos, muito respeitosamente, ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, a 
presente Indicação para que, em consonância aos demais órgãos desta Preclara Administração 
Pública, Secretarias, Coordenadorias e Gerências, merecedoras do nosso mais profundo 
respeito, se dignem na realização de estudos e análises acerca da adesão, publicização, por meio 
de acordos de vontades, parcerias, convênios, com o Instituto Identidades do Brasil (ID_BR) – 
Professores pelo Sim à Igualdade Racial.

Justificando a Indicação em cotejo entende-se que com os Programas desenvolvidos pelo 
Instituto Identidades do Brasil (ID_BR), tais como o Programa de Desenvolvimento de 
Lideranças Negras e Indígenas – Sim à Igualdade Racial; Programa Sim à Igualdade Racial de 
Bolsas de Estudo – Sim à Igualdade Racial; ou seja, Programas e Projetos para 
Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Programas e Projetos para Letramento Racial e 
Educação Antirracista, podem vir a agregar ainda mais valor para as ditosas Políticas Públicas 
Étnico-Raciais Municipais.

ENTENDA OS TRÊS PILARES DO ID_BR (https://simaigualdaderacial.com.br/site/)

Desenvolvemos ações em diferentes formatos para conscientizar organizações e a 
sociedade na luta antirracista

Educação: Quer saber mais sobre a temática racial? Quer oportunidades de bolsas de estudo 
para acelerar a sua carreira? Quer atividades voltadas para desenvolvimento pessoal e 
profissional? O ID_BR te ajuda. Através do nosso pilar de educação, disponibilizamos 
um curso EAD e artigos para pessoas físicas e jurídicas que queiram ampliar seu letramento 
racial. Além disso, pensando principalmente em potencializar estudantes e profissionais negros 
e negras, mapeamos ativamente oportunidades educacionais em áreas estratégicas como inglês, 
tecnologia da informação e pós-graduação e, por meio de parcerias, oferecemos bolsas de 
estudo e desenvolvemos programas de formação, capacitação e qualificação profissional para 
ascensão e destaque no mercado de trabalho.

Empregabilidade: Quer ter práticas antirracistas na sua empresa, mas não sabe como dar o 
primeiro passo?  Deseja dar novos passos e precisa de apoio? O ID_BR tem uma série de 
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treinamentos e um time para te ajudar a estruturar suas ações independente do tamanho da sua 
empresa. Com nosso Selo Sim à Igualdade Racial, você consegue medir o nível de engajamento 
da sua empresa na pauta e vislumbrar como seguir avançando.

Engajamento: Quer fazer parte de uma rede potente de pessoas e empresas que pautam e trocam 
boas práticas pela igualdade racial? O ID_BR realiza eventos online e presenciais e campanhas 
pensadas para reunir públicos com a finalidade de conscientizar e engajar organizações e a 
sociedade em prol da igualdade racial . Nossos eventos são: Prêmio, Fórum, Encontro de 
Lideranças . Além de outras atividades realizadas em parcerias com organizações ao longo do 
ano como o Manifesto Seja Antirracista.Org.

Inscrição Professores pelo Sim à Igualdade Racial: https://pt.research.net/r/BPCT8QM

Ante o exposto, é a Indicação em comento, protocolada sempre muito respeitosamente, para 
propor a realização de estudos e análises acerca da adesão, publicização, por meio de acordos 
de vontades, parcerias, convênios, com o Instituto Identidades do Brasil (ID_BR) – Professores 
pelo Sim à Igualdade Racial.

Sala de Sessões “Plínio de Carvalho”, 26 de abril de 2022.

JOÃO CLEMENTE
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