PREFEITURA DO MUNIfPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 10.225, DE 9 DE JUNHO DE 2021
Autdgrafo n? 120/2021 - Projeto de Lei n® 123/2021

Institui o Plano municipal de Prevencdo e
Enfrentamento ao Trabalho Infantil e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinéria de 8
de junho de 2021, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano municipal de Prevenc¢do e Enfrentamento ao
Trabalho Infantil, cujo extrato consta do Anexo Unico a esta lei, composto por 5 (cinco) eixos
em consonancia com as orientagdes técnicas do Programa de Erradicacdo do trabalho Infantil
e 3 (trés) diretrizes norteadoras, extraidas de uma Consulta Publica realizada no municipio de
Araraquara, a partir de encaminhamentos propostos pela Comissdo Municipal Permanente do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (COMPETI) e por agentes publicos e da
sociedade organizada, de diferentes areas.

Pardgrafo Unico. O Plano Municipal de Prevengao e Enfrentamento ao Trabalho
Infantil, para o periodo compreendido entre os anos de 2021 e 2023, poderd ser atualizado
ou revisto por decreto do Poder Executivo, a qualquer tempo, por meio de indicacdes da
COMPETI.

Art. 22 As diretrizes e resolu¢gdes do Plano municipal de Prevencdo e
Enfrentamento ao Trabalho Infantil poderdo, ainda, ser materializadas nos planos municipais
das dreas afins relacionadas, conforme deliberagdo dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais instrumentos de
planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA) e, em especial, a Lei
Orgamentdria Anual (LOA).

Art. 32 A execucdo do Plano municipal de Prevencdo e Enfrentamento ao
Trabalho Infantil ocorrera de forma gradativa, continua e transversal, sob a articulagdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, e as despesas com a sua

execucdo ocorrerdo por conta das dotagdes orgamentdrias das secretarias afins,

suplementadas, se necessdrio e conforme legislacao em vigor.

2 A execucdo de despesas de investimentos, relacionadas as diretrizes ora

propostas, s¢ra objeyo de discussao nas plenarias anuais do Orgamento Participativo. /WQ—

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes desta lei poderdo ser viabilizadas
mediante recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, mediante
deliberacdo do Congelho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Araraquara.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO

J‘UI;;/V APICOLI AGATTE

s . . . O . .
Secretaria Mumapjl de Governo, Planejamento e Finangas

e

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

o MARINA RIBEIRO DA SILV.
Coordenadora Executiva de Justicae Relacdes Institucionais

s

Arquivada em livro préprio. ("rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL 2021 A 2023

CAPITULO |
TRABALHO INFANTIL

Trabalho infantil refere-se as atividades econémicas e/ou atividades de
sobrevivéncia, com ou sem finalidade de lucro, remuneradas ou ndo, realizadas por criancas
ou adolescentes em idade inferior a 16 anos, ressalvada a condi¢do de aprendiz a partir dos
14 anos. Sendo:

Totalmente vedada na faixa etaria de 0 a 13 anos;
Permitida na condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos.

Permitida de maneira restrita na faixa etaria de 16 a 18 anos, sendo proibidas
as atividades consideradas noturnas (entre 22:00 e 05:00), perigosas, insalubres e descritas
na Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP), aprovada pelo Decreto n9
6.481/2008.

CAPITULO Il

PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (PETI) E ACOES ESTRATEGICAS DO
PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (AEPETI)

O Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil, consiste num Programa de
cardter intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que tem suas a¢des
estratégicas orientadas tecnicamente a nivel nacional, de maneira articulada entre os entes
federados.

As ag¢Ges estratégicas do Programa de Erradicag¢do do trabalho infantil (AEPETI)
sdo estruturadas em 5 (cinco) eixos a seguir apresentados.

atégicas: “acbGes que objetivam, basicamente, o
kencialidades, bem como a minimizag¢ao do impacto

Considera-se acdes e
aproveitamento das oportunidade
das ameacas e fragilidades”.

JAPITULO Il Nﬂ
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

S30 eixos estruturantes para a execucdo das a¢des estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil:

Eixo 1: Informacdo e mobilizacdo nos territérios
Eixo 2: Identificacdo

Eixo 3: Proteg¢do Social

Eixo 4: Apoio a Defesa e Responsabilizagao

Eixo 5: Monitoramento

S3o diretrizes definidas para o municipio de Araraquara, a serem aplicadas em
cada eixo para realizagdo das a¢des definidas por este plano:

Diretriz 1: Educa¢do como protagonista na prevenc¢do e enfrentamento ao
trabalho infantil;

Diretriz 2: Propostas de agGes que garantam a vivéncia da infdncia plenamente
aos jovens de comunidades vulneraveis;

Diretriz 3: Garantia de renda as familias.

CAPITULO IV

ACOES DEFINIDAS NO PLANO DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

EIXO 1: INFORMACAO E MOBILIZACAO NOS TERRITORIOS - 08 (oito) agdes

DIRETRIZ 1: EDUCACAO COMO PROTAGONISTA NA PREVENGAO E ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL

1. Formacdo continuada - Realizagdo de formagdo anual com os profissionais da
educacao

DIRETRIZ 2: PR TAS DE ACOES QUE GARANTAM A VIVENCIA DA INFANCIA PLENAMENTE
AOS JOVENS DE COMUNIDADES VULNERAVEIS

//
o

1. Realizar encontfros semestrais junto aos profissionais técnicos da Secretaria Municipal
de Assisténcial e Desenvolvimento Social e das Organizagdes da sociedade civil
vinculadas ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e Conselho Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

junto as familias, apresentar e executar o fluxograma de atendimento as familias em
situagao de trabalho infantil

DIRETRIZ 3: GARANTIA DE RENDA AS FAMILIAS

1. Divulgar, junto as familias vulneraveis os Programas Sociais, municipais, estaduais e

federais bem como outras a¢8es que oportunizem a garantia de renda das familias em
situacdo de trabalho infantil.

OUTRAS AGOES PARA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

1.

Capacitagdo da rede intersetorial de atendimento a crianca e ao adolescente
atendimento e sensibilizar para a identificacdo de casos de explora¢do do trabalho
infantil e para o trabalho articulado entre as diversas politicas publicas.

Realizagdo do Semindrio: “Trabalho Infantil em Araraquara: realidade e perspectivas”

Realizagdo de campanhas educativas através de ac¢des focando a midia e as redes
sociais, promovendo a Sensibilizagdo e Conscientiza¢do da sociedade, em relacdo aos
danos causados pelo trabalho infantil.

Fortalecimento da Comissdo Municipal Permanente de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (COMPETI) para contribuir com o planejamento e com a execucdo das acdes
intersetoriais de enfrentamento ao Trabalho Infantil.

Acompanhamento da Execug¢do do Plano Municipal de Prevenco e Enfrentamento ao
Trabalho infantil por meio da realiza¢do de Lives e Audiéncias Publicas

EIXO 2: IDENTIFICACAO — 06 (seis) acbes

DIRETRIZ 1: EDUCACAO COMO PROTAGONISTA NA PREVENGCAO E ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL

1.

Identificagdo e notificacdo de situacdes de trabalho infantil junto a alunos em situagdo
de evasao escolar e faltas, cumprindo o Protocolo de Atendimento ao Aluno.

DIRETRIZ 2: PROPOSTAS DE ACOES QUE GARANTAM A VIVENCIA DA INFANCIA PLENAMENTE
AOS JOVENS DE COMUNIDADES VULNERAVEIS

1.

DIRETRIZ 3: GARANTIA\DE RENDA AS FAMILIAS

1.

Realizagdo de um Diagndstico Socioterritorial para: subsidiar a identificacdo da
concen S0 de Trabalho Infantil nos territérios e conhecer a rede de atendimento.

familiares\das famflias em situacdo de trabalho infantil.
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PREFEITURA DO MUNIfPIO DE ARARAQUARA

2. Insercdo das familias em situag¢do de Trabalho Infantil no Cadastro Unico
OUTRAS AC@ES PARA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

1. Implantagdo de uma Equipe de Abordagem social exclusiva do PETI com o objetivo de
identificar situagBes de trabalho infantil em espagos publicos e territérios de maior
vulnerabilidade social.

2. Garantir a realizacdo de denuncias e Notificacdo por agentes publicos e outros atores
sociais, cumprindo com fluxograma de atendimento as familias em situagdo de
trabalho infantil, publicado em nota técnica em 12 de junho de 2019, bem como
definido em protocolo municipal.

EIXO 3: PROTECAO SOCIAL - 08 (oito) agdes

DIRETRIZ 1: EDUCAGAO COMO PROTAGONISTA NA PREVENGAO E ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL

1. Realizar a busca ativa de alunos em situacdo de evasdo escolar e infrequéncia,
estimulando o regresso para as atividades escolares, garantindo, também que jovens
identificados pelo Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil permanecam no
ensino regular.

DIRETRIZ 2: PROPOSTAS DE AGOES QUE GARANTAM A VIVENCIA DA INFANCIA PLENAMENTE
AOS JOVENS DE COMUNIDADES VULNERAVEIS

1. Atuar com estratégias que atendam aos interesses e demandas dos adolescentes a
partir de 14 anos

2. Inserir criancas e adolescentes em programas sociais, culturais, esportivas e de lazer,
em contraturno escolar

DIRETRIZ 3: GARANTIA DE RENDA AS FAMILIAS

1. Ofertar oportunidades de formacéo profissional e pessoal para jovens em situagdo de
trabalho infantil, com inser¢c3o em Programas Municipais — Jovem Cidad&o / Filhos do
Sol e Programas de Aprendizagem.

2. Inserir responsaveis familiares em agdes de formacgdo profissional, educagdo de jovens
e adultos g-Qutras a¢Bes que oportunizem o ingresso no mercado de trabalho.

3. Criar oportunidades de acesso as categorias esportivas de base para adolescentes em
situacdo de vulperabilidade ,\N\O-
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
OUTRAS AGOES PARA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

1. Priorizar o atendimento de familias, criancas e/ou adolescentes em situagdo de
trabalho infantil nos servigos socioassistenciais e em servigos diversos de outras
politicas publicas.

2. Formagdo de um “coletivo jovem” para estimular a atuagdo conjunta com
adolescentes no municipio para tragar agdes de prevengdo e combate ao trabalho
infantil

3. Garantir o cumprimento do fluxo definido em protocolo de atendimento publicado por
meio de Nota técnica.

4. Protecdo Social durante e no periodo pds Pandemia (COVID-19)

5. Agdes territoriais, com apoio da rede privada, para atuar nas dreas de maior incidéncia
de trabalho infantil em articulagdo com o Programa Territérios em Rede

EIXO 4: APOIO A DEFESA E RESPONSABILIZAGAO

DIRETRIZ 1: EDUCACAO COMO PROTAGONISTA NA PREVENGAO E ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL

1. Fortalecimento do Protocolo de atendimento ao aluno no enfrentamento a exploragao
do trabalho infantil, acionando o sistema de garantia de direitos em casos de
identificagdo e suspeita

DIRETRIZ 2: PROPOSTAS DE ACOES QUE GARANTAM A VIVENCIA DA INFANCIA PLENAMENTE
AOS JOVENS DE COMUNIDADES VULNERAVEIS

1. Requisi¢des de vagas nos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV,
por intermédio dos conselhos tutelares, frente a identificagdo de exploragdo do
trabatho infantil

DIRETRIZ 3: GARANTIA DE RENDA AS FAMILIAS

1. Incentivar as empresas que atuam no municipio no cumprimento de cotas de
aprendizagem, estimulando a contratagdo de aprendizes de 14 a 18 anos.

OUTRAS ACOES PAR EVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

f\, -
1. Promover articulaca® com o Sistema de Justica (Poder Judiciario, Ministério Publico,
Ministério Publico Trabalho e Defensoria Publica), e Conselhos Tutelares,
promovendo lespacos §e didlogo com o sistema de justi¢a, difundindo o tema e as
formacBes que acontecdm a nivel estadual e federal, com os agentes locais, bem como
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

2. Criar um protocolo/fluxo de ag¢Ges de fiscalizagdo, conhecido pela rede, que favoreca
acionar os orgaos de Fiscalizagdo, Responsabilizacio e Justica, complementar ao fluxo
de atendimento j3a estabelecido para as situacdes de trabalho infantil.

3. Articulagdo com o Legislativo e 6rgdos de justica para identificar mecanismos legais
que viabilizem instituicdo de leis municipais referentes ao Combate ao Trabalho
Infantil.

EIXO 5: MONITORAMENTO

DIRETRIZ 1: EDUCACAO COMO PROTAGONISTA NA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL

1. Acompanhar a frequéncia escolar de criancas e adolescentes referenciados no
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil.

DIRETRIZ 2: PROPOSTAS DE AGOES QUE GARANTAM A VIVENCIA DA INFANCIA PLENAMENTE
AOS JOVENS DE COMUNIDADES VULNERAVEIS

1. Monitorar o acesso de criangas e adolescentes a servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo e outras atividades que garantam espaco para express3o
de demandas adequadas as faixas etéarias a que se refere este plano.

DIRETRIZ 3: GARANTIA DE RENDA AS FAMILIAS

1. Realizar o monitoramento de dados referentes as familias que est3o inseridas em
programas de geragdo e transferéncia de renda, com foco em garantir o acesso de
familias em situagdo de trabalho infantil nestes programas.

OUTRAS ACOES PARA PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL

1. Realizar acompanhamento, monitoramento e articulagdes das acdes de
enfrentamento ao trabalho infantil.

2. Reunides com equipes multiprofissionais

3. Mant istros atualizados no SIMPETI e SIPIA
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CAPITULO V

DO ORCAMENTO

As despesas com a sua execugdo ocorrerdo por conta de recursos do
cofinanciamento federal e das dotacdes orcamentdrias das secretarias afins, suplementadas,
se necessario e em conformidade com a legislagao em vigor;

A execu¢ido de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas Plendrias
Anuais do Orgamento Participativo.

CAPI{TULO VI

DISPOSICOES FINAIS

\

A execucdp do Plano Municipal de Prevengdo e Enfrentamento ao Trabalho
Infantil serd implementado de fgrma gradativa, continua e transversal.
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