MUNICIPIO DE ARARAQUARA

- GABINETE DO PREFEITO -

Lon’cm/sm N2 00357/2017 Em 30 de novembro de 2017

Ao
Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Camara Municipal

Rua S3o Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto
de Lei que institui o Plano Municipal de Politicas Piblicas para a Assisténcia Social,
composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre 0s anos de
2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela XI Conferencia Municipal

de Assisténcia Social.

O documento foi elaborado como relatério final da referida Xi Conferencia
Municipal de Assisténcia Social, realizada em 24 de julho de 2017, nesta cidade, e
servira como referéncia Para o Plano Municipal de Politicas Publicas para a

Assisténcia Social, para o quadriénio 2018/2021.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara,
entendemos estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, ird

Mmerecer a aprovagéo por esta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o
presente Projeto de Lei apreciado d& tro do menor prazo possivel, nos termos do

artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo Para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

- Prefeito
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA ajiad

PROJETO DE LEI N© 5 2 7? 7 4 ?
l;’ ﬂ '

Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para

a Assisténcia Social d4 outras providéncias

Art. 12, Fica instituido o Plano Municipal de Politicas Pdblicas para a Assisténcia
Social, composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre os
anos de 2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela XI Conferencia
Municipal de Assisténcia Social, conforme Anexo | que € parte integrante da presente
Lei.

Paragrafo Unico — O Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia
Social podera ser atualizado ou alterado mediante nova Conferencia Municipal de

Assisténcia Social.

S3o aprovadas as Diretrizes e Resolugbes da XI Conferencia Municipal de
Assisténcia Social, compostas por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo
compreendido entre os anos de 2018 e 2020, conforme Anexo | que € parte integrante

da presente Lei.

Pardgrafo Unico — As Diretrizes e Resolugdes poderdo ser atualizadas ou

alteradas mediante nova Conferencia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22. As Diretrizes e Resolugdes da Conferéncia poderdo, ainda, ser
materializadas nos Planos Municipais das &reas afins relacionadas, conforme
deliberacdo dos Conselhos deliberativos das areas/secretarias e também serio
compatibilizados com os demais instrumentos de planejamento municipal, dentre eles,

o Plano Plurianual (PPA) e, em especial, a Lei Orgcamentaria Anual (LOA).

Art. 32, A execucdo do Plano Municipal de Politicas Publicas pard a Assisténcia
Social sera realizada de forma gradativa, continua e transversal, sob alartic lagdo da

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e as despésas tom 3 u
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execucao ocorrerdo por conta das dotagdes orgcamentirias das secretarias afins,

suplementadas, se necessario, e conforme a legislagdo em vigor.

Art. 42. A execucio de despesas de investimentos, relacionadas as diretrizes
ora propostas, serd objeto de discussio nas Plendrias anuais do Or¢amento

Participativo.

Art. 52, Esta lei sera regulamentada, no que couber, por ato proprio do Chefe

do Poder Executivo.
Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARA ARA, aos 22 (vinte e dois) dias do més de

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezess te).
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DIRETRIZES/RESOLUCOES DA XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |

A PROTEGCAO SOCIAL Nf\O-CONTRIBUTIVA E O PRINCIPIO DA EQUIDADE cOMO
PARADIGMA PARA A GESTAO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

1. Investir na qualificacio e humanizag¢do dos servidores publicos;
2. Promover mais atividades para deficientes;
3. Seguranca nos equipamentos de atendimento a Populagdo que garante a

Seéguranca para a populacgio e profissionais;

4. Garantir que politicas intersetoriais possam se responsabilizar pela questio do
transporte para atendimento dos usudrios e desempregados com demanda de

atendimento;

5. Criagdo do programa de distribuicdo de alimentos para populagdo de baixa

renda do banco municipal de alimentos do PAA;

6. Criagdo de outro CREAS e implantacdo com equipe suficiente para o

atendimento;

7. Adequar os CRAS existentes em dreas mais centralizadas nos bairros e criacio

de novos CRAS em areas de vulnerabilidade e riscos sociais no municipio;

8. Garantir recursos financeiros para a oferta dos beneficios eventuais,
principalmente a cesta béasica e transporte para atividades: como cursos de

Capacitacédo e oficinas;

9. Garantir recursos Para a compra de transporte adaptado para os idosos

usuarios do Centro DIA do idoso;

10. Implantac¢do de republicas para pessoas em situacdo de RUA, com j

cursos de capacitagdo para a inclusio no mercado de trabalho;

11. Construir novos Centro DIA do Idoso nos bairros conforme 0 grau da

dependéncia do idoso (I, e )
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12. Construir Centro DIA para pessoas com deficiéncia;

13. Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes para a populacio de baixa
renda, com critério de baixa escolaridade e focando em cursos que atendem a

demanda de m3o de obra do municipio;
14. Criar uma instituicio de longa permanéncia para idosos publica;

15. Garantir no PCCV a carga horaria de 30 horas semanais para os trabalhadores
do SUAS destacando a importancia da isonomia da carga hordria entre as secretarias

municipais, referente ao cargo de psicéloga.
CAPITULO Il

GESTAO DEMOCRATICA E CONTROLE SOCIAL: O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO
SUAS

16. Fortalecimento do férum dos trabalhadores do SUAS e criacao do férum dos

usuarios do SUAS, ambos com formacdo permanente;

17. Instituir conselho gestores nos equipamentos e entidades ligadas a Secretaria

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

18. Divulgacdo do servico SUAS junto aos usudrios e outras politicas a fim de

aumentar articulagdo entre politicas para garantia de direitos;
CAPITULO 1l

ACESSO AS SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULACAO ENTRE SERVICOS,
BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS

19. Ampliar a oferta e garantir o acesso aos servigos da assisténcia social nos

diferentes territérios do municipio;

20. Maior informacdo / divulgacio dos servicos prestados pela Assisténci ocial,

seus resultados e impactos destes a populagio;

21. Estreitar e ampliar as relagbes da gestio do municipio e estado qu

financiamento, monitoramento e funcionamento dos programas;
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22. Reconhecer as justificativas das auséncias das criangas na escola para que nio

impacte na suspensio dos beneficios;

23. Ampliar / intensificar a articulacdo das redes de servico e das demais politicas

publicas;

24. Garantir equipes de referéncia Nos equipamentos sociais de acordo com as

25. Garantir o acesso ao atendimento da rede socioassiténcial e intersetorial 3

Centro POP ou Casa Transitéria;
26. Construcio do protocolo de atendimento da rede intersetorial;
27. Instalacdo de equipamentos em todo o territério;

28. Articular com as politicas afins Para a ampliacio de acesso a formacgso e ao

trabalho incluindo prioritariamente o publico da Assisténcia Social;
29. Viabilizacgo de transferéncia de renda Municipal;

30. Criag3o / implementacso de um programa Municipal de Assisténcia Alimentar

31. Garantia da utilizacdo do protocolo de notificacdo de violéncia pelas diferentes

politicas publicas;

32. Garantir os beneficios éventuais da Assisténcia Social;

Normativas da politica de Assisténcia Social;

35. Garantir a acessibilidade / mobilidade da rede sécio assistencial privada:

-

36. Propiciar o acesso aos Servicos prestados pela Assisténcia 3 g -

residentes em assentamentos e acampamentos;

CAPITULO IV
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A LEGISLACAO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE COMPROMISSOS E
CORRESPONSABILIDADE DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A GARANTIA DOS DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS

37. Efetivar de forma articulada o trabalho da vigilancia Socioassisténcial do
Municipio para que ocorra o levantamento do diagndstico territorial e suas respectivas

vulnerabilidades sociais;

38. Aprofundar a gestdao do trabalho considerando a educagdo permanente

vinculos empregaticios e condi¢des de trabalho;
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

39. A execucdo do Plano Municipal de Politicas para a Assisténcia Social, sera
implementado de forma gradativa, continua e transversalmente e as despesas com a
sua execucdo ocorrerdo por conta das dotagdes orgamentarias das secretarias afins,

suplementadas, se necessario e conforme a legislagdao em vigor.

40. A execucdo de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas Plenarias

anuais do Orcamento Participativo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do més de

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

MUNICiPIO DE ARARAQUARA ~fF ,Wéf, _A___\Q;L
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Valdemar M. Neto Mendonca

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendonca

guinta-feira, 30 de novembro de 2017 17:46

Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim:;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda; Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos; Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonca; Juliane Adne Corradi
Pastre; Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago
Moura Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi

Projetos do Executivo protocolizados nesta data - parte 2

OFICIOSNJ N 0352 2017 - Lei Anticorrupgao vf.docx; OFICIOSNJ N 0353 2017
- Dobra do periodo de amamentacao vf.docx; OFICIOSNJ N 0356 2017 - Plano
Pop em Situagéo de Rua.docx; OFICIOSNJ N 0357 2017 - Plano Municipal de
Assisténcia.docx; OFICIOSNJ N 0358 2017 - Plano Municipal de Politicas para a
Juventude.docx

Segue anexa a segunda parte das proposi¢Ges protocolizadas pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone movel (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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DESPACHOS
Processo n¢ l} ﬂ O [17

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: .......... 30 NOV 2017
Prazo para apreciacdo até:... 05 FEV 2018

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO
Diretor Legislativo

Nos termos regimentais, encaminhe-se 0 presente
Processo as Comissdes Competentes.

Araraquara, Oj/ DEZ 2017
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CAMARA MUNICIPAL D E ARARAQUARA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDACAO

PARECER N° 4 8 @ 17

- ! o OM
Projeto de Lei n® 327/2017 - |

'j oD ’“f‘lz_-_ik—cl_ﬂ——
Processo n° 410/2017 bi A ]

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia Social,
composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos
de 2018 e 2021, e da outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

A implementagao de um plano municipal caracteriza a implementacéo
de uma politica publica e, portanto, configura-se como ato de gestao.

O estabelecimento de acdes governamentais deve ser realizado pelo
Poder Executivo, pois a implantagdo e execucao de programas na Municipalidade
constitui atividade puramente administrativa e tipica de gestdo; logo, inerente a
chefia do Poder Executivo.

Assim, cabe exclusivamente ao Chefe do Executivo, no
desenvolvimento de seu programa de governo, eleger prioridades e decidir se
executara esta ou aquela agao governamental, seja aqui ou acola, seja desta forma
ou de outra, seja por um breve periodo ou por um prazo mais longo, definindo,
dentre outros pontos, as metas a serem cumpridas e a clientela a ser atendida.

A Comissao de Tributagao, Finangas e Orgcamento e a Comissio de
Salude, Educacdo e Desenvolvimento Social deverdo manifestar-se sobre 0
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides d

esidente CJLR

~ / )
P -
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Cabo Magal Verri % Thainara Faria
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' COMISSAO DE TRIBUTACAO. FINANCAS E
ORCAMENTO

PARECER N° ? 7 0 17

Projeto de Lei n°® 327/2017

Processo n® 410/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Puablicas para a Assisténcia Social,

composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de
2018 e 2021, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissdo de Justica, Legislacdo e
Redacéo concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissdao de Saude, Educagdo e Desenvolvimento Social para
manifestacao.

E o parecer.

Sala de reunides das comissdes, U 1 DEZ 2017

———

Elias Chediek
Presidente da CTFO

257//l’_uiz / Roger Mendes



CAMARA M UNICIPAL DE ARARA QUARA
COMISSAO DE SAUDE. EDUCAC AO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER N° 103 7

Projeto de Lei n® 327/2017
Processo n° 410/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia Social,
composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de
2018 e 2021, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagdo e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

E o parecer.

Sala de reuniées das comissoes, 0 1 DEZ 2017

/ ey

Gerson da Farmacia
Presidente da CSEDS




CAMARA MUNICIPAL DE ARAR. AQUARA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDACAQ

emenpane () () 1 Ao PROJETO DE LEI Ne 327/ |

Suprima-se do Projeto de Lei n® 327/17 o trecho nao numerado, e seu
correspondente paragrafo Unico, constante entre o paragrafo Unico do art. 1° e o art.
2°,

Desta forma, a disposi¢ao imediatamente anterior ao art. 2° é o paragrafo

Gnico do art. 1°, com a seguinte redagao:

“‘Art. 1° ..
Paragrafo anico. O Plano Municipal de Politicas Publicas para a
Assisténcia Social podera ser atualizado ou alterado mediante nova

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.”

) 04 DEZ 2017
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CAMARA MUNICI PAL DE ARARAQUARA
COMISSAQ DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDA CAO

PARECER N° i, 8 5 /17
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Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n°® 327/2017

]

A

E
Processo n°® 408/2017 u >

2\

\
v

lem, _‘Q_y__“h

Iniciativa: Prefeitura do Municipio de Araraquara """”
Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia Social,

composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de
2018 e 2021, e da outras providéncias.

Emenda formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

Esta Comiss&o entendeu necessaria a apresentacio da emenda para
suprimir contetdo repetitivo € ndo numerado constante da proposi¢ao original.

Sem maiores consideragbes, esta Comissdo manifesta-se pela
legalidade da emenda.

No mais, ratificam-se os termos do parecer exarado em relacao a
propositura inicial.

Em virtude do objeto da alteragéo proposta pela emenda, vislumbra-se
a desnecessidade de novo encaminhamento a Comissao de Tributagao, Financas e
Orcamento e & Comisséo de Saude, Educagdo e Desenvolvimento Social.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides das comissées, /]D L DEZ 2017

v
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C‘.;BFNL‘ gal Verri Thainara Faria
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REQUERIMENTO Numero 1 1 g &

Autor: Vereador Paulo Landim

DESPACHO:

/
05082 g?w
Araraquara, £

PROCESSO n° 410/17

PROPOSICAO: Projeto de Lei n® 327/17

Requeiro a Mesa, nos termos regimentais, VISTA, pelo prazo de 10 (dez)
dias, da proposicao acima referida, constante do item n° 11 da Ordem do Dia da
presente sess3o. =

Sala de sessées Pljni

PAULO\LANDIM
{Ver lqdor
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COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E
REDACAO

A Comissao de Justica, Legislagéo e Redagéo, de conformidade com o que
deliberou o plenario em sessao ordinaria de 23 de janeiro de 2018, aprovando o Projeto
de Lei n® 327/17 e a correspondente emenda, apresenta a inclusa

NOVA REDACAO AO PROJETO DE LEI N° 327/17

Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas
para a Assisténcia Social da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Politicas Publicas para a
Assisténcia Social, composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido
entre os anos de 2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela Xl
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, conforme Anexo | que € parte integrante da
presente Lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia
Social podera ser atualizado ou alterado mediante nova Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 2° As diretrizes e resolugdes da Conferéncia poderao, ainda, ser
materializadas nos Planos Municipais das areas afins relacionadas, conforme
deliberacdo dos Conselhos deliberativos das areas/secretarias e tambem seréo
compatibilizados com os demais instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o
Plano Plurianual (PPA) e, em especial, a Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 3° A execugdo do Plano Municipal de Politicas Publicas para a
Assisténcia Social sera realizada de forma gradativa, continua e transversal, sob a
articulacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e as
despesas com a sua execugao ocorrerdo por conta das dotacdes orcamentarias das
secretarias afins, suplementadas, se necessario, e conforme a legislagdo em vigor.

Art. 4° A execucdo de despesas de investimentos, relacionadas as diretrizes
ora propostas, sera objeto de discussao nas plenarias anuais do Orcamento Participativo.

Art. 5° Esta lei sera regulamentada, no que couber, por ato préprio do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de s ublicagao.

: / 23 JAN 2018
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E
REDACAO

DIRETRIZES/RESOLUCOES DA XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CAPITULO |
A PROTECAO SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA E O PRINCIPIO DA EQUIDADE COMO
PARADIGMA PARA A GESTAQ DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

1. Investir na qualificacao e humanizagao dos servidores publicos;

2. Promover mais atividades para deficientes;

3. Seguranga nos equipamentos de atendimento a populagdo que garante a
seguranga para a populacao e profissionais;

4. Garantir que politicas intersetoriais possam se responsabilizar pela questao do
transporte para atendimento dos usuarios e desempregados com demanda de
atendimento;

5. Criagao do programa de distribuigao de alimentos para populag¢éo de baixa renda
do banco municipal de alimentos do PAA;

6. Criagéo de outro CREAS e implantagdo com equipe suficiente para o atendimento;
7. Adequar os CRAS existentes em areas mais centralizadas nos bairros e criagao
de novos CRAS em areas de vulnerabilidade e riscos sociais no municipio;

8. Garantir recursos financeiros para a oferta dos beneficios eventuais,

principalmente a cesta basica e transporte para atividades, como cursos de capacitagao
e oficinas;

9. Garantir recursos para a compra de transporte adaptado para os idosos usuarios
do Centro DIA do Idoso;

10. Implantagcdo de republicas para pessoas em situagao de rua, com incentivo a
cursos de capacitagao para a inclusdo no mercado de trabalho;

11.  Construir novos Centro DIA do Idoso nos bairros conforme o grau da dependéncia
do idoso (I, Il e lID);

12.  Construir Centro DIA para pessoas com deficiéncia;

13.  Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes para a populagao de baixa renda,
com critério de baixa escolaridade e focando em cursos que atendem a demanda de mao
de obra do municipio;

14.  Criar uma instituicdo de longa permanéncia para idosos publica;

15.  Garantir no PCCV a carga horaria de 30 horas semanais para os trabalhadores do
SUAS destacando a importancia da isonomia da carga horaria entre as secretarias
municipais, referente ao cargo de psicologa.

] CAPITULO Il
GESTAO DEMOCRATICA E CONTROLE SOCIAL: O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL
NO SUAS

16. Fortalecimento do forum dos trabalhadores do SUAS e criagdo do férum dos
usuarios do SUAS, ambos com formacéao permanente;

2
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARA QUARA
COMISSAQ DE JUSTICA. LEGISLACAO E
REDACAO

17.  Instituir conselhos gestores nos equipamentos e entidades ligadas a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social:

18.  Divulgagéo do servico SUAS junto aos usuérios e outras politicas a fim de
aumentar articulag&o entre politicas para garantia de direitos.

CAPITULO Il
ACESSO AS SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULACAO ENTRE
SERVIGOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE
DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

19.  Ampliar a oferta e garantir o acesso aos servicos da assisténcia social nos
diferentes territérios do municipio;

20.  Maior informagé&o/divulgacao dos servicos prestados pela Assisténcia Social, seus
resultados e impactos destes a populagao;

21.  Estreitar e ampliar as relagbes da gestdo do municipio e estado quanto ao
financiamento, monitoramento e funcionamento dos programas;

22.  Reconhecer as justificativas das auséncias das criangas na escola para que nao
impacte na suspensao dos beneficios;

23.  Ampliar/intensificar a articulagdo das redes de servico e das demais politicas
publicas;

24.  Garantir equipes de referéncia nos equipamentos sociais de acordo com as
vulnerabilidades de cada territorio;

25. Garantir o acesso ao atendimento da rede socioassistencial e intersetorial 2
populagao em situagao de rua sem a necessidade da intervencao da equipe técnica do
Centro POP ou Casa Transitéria;

26.  Construgao do protocolo de atendimento da rede intersetorial;

27. Instalacdo de equipamentos em todo o territério;

28.  Articular com as politicas afins para a ampliagdo de acesso & formacdo e ao
trabalho, incluindo prioritariamente o publico da Assisténcia Social:

29. Viabilizagdo de transferéncia de renda municipal;

30. Criagéo/implementagdo de um programa municipal de assisténcia alimentar
emergencial para a populagao vulneravel;

31.  Garantia da utilizagdo do protocolo de notificagdo de violéncia pelas diferentes
politicas publicas;

32.  Garantir os beneficios eventuais da assisténcia social;

33. Promover atividades especificas nos servicos de convivéncia voltadas para a
sensibilizagdo e atencao a diversidade sexual social e igualdade de género;

34.  Garantir a vigilancia sécio assistencial no Municipio de acordo com as normativas
da politica de assisténcia social;

35.  Garantir a acessibilidade/mobilidade da rede socioassistencial privada;

36.  Propiciar o acesso aos servigos prestados pela Assisténcia & populacao residente
em assentamentos e acampamentos.

CAPITULO IV

(5]
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARA QUARA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E
REDACAO

A LEGISLACAO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE COMPROMISSOS
E CORRESPONSABILIDADE DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A GARANTIA DOS
DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

37.  Efetivar de forma articulada o trabalho da vigilancia socioassistencial do Municipio
para que ocorra o levantamento do diagnéstico territorial e suas respectivas
vulnerabilidades sociais;

38.  Aprofundar a gestdo do trabalho considerando a educacdo permanente vinculos
empregaticios e condi¢cbes de trabalho.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

39. A execugdo do Plano Municipal de Politicas para a Assisténcia Social sera
implementado de forma gradativa, continua e transversal e as despesas com a sua
execucao ocorrerdo por conta das dotagdes orcamentarias das secretarias afins,
suplementadas, se necessario e conforme a legislacdo em vigor.

40. A execucdo de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas plenarias
anuais do Orcamento Participativo.

AN
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
AUTOGRAFO NUMERO 013/18
PROJETO DE LEI NUMERO 327/17

Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas
para a Assisténcia Social da outras providéncias.

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de Politicas Publicas para a
Assisténcia Social, composto por 40 (quarenta) diretrizes, para o periodo compreendido
entre os anos de 2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela XI Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, conforme Anexo | que é parte integrante da presente Lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas Plblicas para a Assisténcia
Social podera ser atualizado ou alterado mediante nova Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 22 As diretrizes e resolugcdes da Conferéncia poderdo, ainda, ser
materializadas nos Planos Municipais das areas afins relacionadas, conforme deliberacio
dos Conselhos deliberativos das dreas/secretarias e também serdo compatibilizados com os
demais instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA) e,
em especial, a Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

Art. 32 A execugao do Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia
Social sera realizada de forma gradativa, continua e transversal, sob a articulagdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e as despesas com a sua
execugdo ocorrerdo por conta das dotagbes orgamentdrias das secretarias afins,
suplementadas, se necessdrio, e conforme a legislacdo em vigor.

Art. 42 A execugdo de despesas de investimentos, relacionadas as diretrizes
ora propostas, sera objeto de discussdo nas plenarias anuais do Orcamento Participativo.

Art. 52 Esta lei sera regulamentada, no que couber, por ato préprio do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢3o.
CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do més

de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito)
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DIRETRIZES/RESOLUCOES DA XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA siﬁ}il —-—@4—— }

CAPITULO |
A PROTECAOQ SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA E O PRINCIPIO DA EQUIDADE COMO PARADIGMA
PARA A GESTAO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

1. Investir na qualificagdo e humanizagdo dos servidores publicos;

2. Promover mais atividades para deficientes;

3. Seguranga nos equipamentos de atendimento a populagdo que garante a seguranca
para a populagao e profissionais;

4, Garantir que politicas intersetoriais possam se responsabilizar pela questdo do
transporte para atendimento dos usudrios e desempregados com demanda de
atendimento;

5. Criagdo do programa de distribui¢do de alimentos para populacdo de baixa renda do
banco municipal de alimentos do PAA;

6. Criacdo de outro CREAS e implantagdo com equipe suficiente para o atendimento;

7. Adequar os CRAS existentes em areas mais centralizadas nos bairros e criacdo de
novos CRAS em areas de vulnerabilidade e riscos sociais no municipio;

8. Garantir recursos financeiros para a oferta dos beneficios eventuais, principalmente
a cesta basica e transporte para atividades, como cursos de capacitacio e oficinas;

9. Garantir recursos para a compra de transporte adaptado para os idosos usuarios do
Centro DIA do Idoso;

10. Implantagdo de republicas para pessoas em situagdo de rua, com incentivo a cursos
de capacitagdo para a inclusdo no mercado de trabalho;

11. Construir novos Centro DIA do Idoso nos bairros conforme o grau da dependéncia do
idoso (I, Il e ll);

1% Construir Centro DIA para pessoas com deficiéncia;

13. Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes para a popula¢do de baixa renda,
com critério de baixa escolaridade e focando em cursos que atendem a demanda de mio de
obra do municipio;

14, Criar uma instituicdo de longa permanéncia para idosos publica;

15. Garantir no PCCV a carga horaria de 30 horas semanais para os trabalhadores do
SUAS destacando a importancia da isonomia da carga hordria entre as secretarias
municipais, referente ao cargo de psicéloga.

CAPITULO Il
GESTAO DEMOCRATICA E CONTROLE SOCIAL: O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO SUAS

16. Fortalecimento do férum dos trabalhadores do SUAS e criacdo do férum dos usudrios
do SUAS, ambos com formagao permanente;

17. Instituir conselhos gestores nos equipamentos e entidades ligadas a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

18. Divulgag¢do do servigo SUAS junto aos usuarios e outras politicas a fim de aumentar
articulagdo entre politicas para garantia de direitos.

CAPITULO lII
ACESSO AS SEGURANGAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULACAO ENTRE SERVICOS,
BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS

2
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19, Ampliar a oferta e garantir o acesso aos servicos da assisténcia social nos diferentes
territérios do municipio;

20. Maior informagdo/divulgagdo dos servicos prestados pela Assisténcia Social, seus
resultados e impactos destes a populagio;

21. Estreitar e ampliar as relagdes da gestdo do municipio e estado quanto ao
financiamento, monitoramento e funcionamento dos programas;

22. Reconhecer as justificativas das auséncias das criancas na escola para que ndo
impacte na suspensdo dos beneficios;

23. Ampliar/intensificar a articulagdo das redes de servico e das demais politicas
publicas;

24, Garantir equipes de referéncia nos equipamentos sociais de acordo com as
vulnerabilidades de cada territdrio;

25. Garantir o acesso ao atendimento da rede socioassistencial e intersetorial 2
populagdo em situagdo de rua sem a necessidade da intervenco da equipe técnica do
Centro POP ou Casa Transitéria;

26. Construgdo do protocolo de atendimento da rede intersetorial:
27. Instalagdo de equipamentos em todo o territério;
28. Articular com as politicas afins para a ampliagdo de acesso a formacso e ao trabalho,

incluindo prioritariamente o publico da Assisténcia Social;

29. Viabilizagdo de transferéncia de renda municipal;

30. Criagdo/implementagdo de um programa municipal de assisténcia alimentar
emergencial para a populagdo vulneravel;

31. Garantia da utilizagdo do protocolo de notificagdo de violéncia pelas diferentes
politicas publicas;

32. Garantir os beneficios eventuais da assisténcia social;

33. Promover atividades especificas nos servicos de convivéncia voltadas para a
sensibilizacdo e atengdo a diversidade sexual social e igualdade de género;

34, Garantir a vigilancia sécio assistencial no Municipio de acordo com as normativas da
politica de assisténcia social;

35. Garantir a acessibilidade/mobilidade da rede socioassistencial privada;

36. Propiciar o acesso aos servigos prestados pela Assisténcia a populagdo residente em

assentamentos e acampamentos.

CAPITULO IV
A LEGISLACAO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE COMPROMISSOS E
CORRESPONSABILIDADE DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A GARANTIA DOS DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS

37. Efetivar de forma articulada o trabalho da vigilancia socioassistencial do Municipio
para que ocorra o levantamento do diagndstico territorial e suas respectivas
vulnerabilidades sociais;

38. Aprofundar a gestdo do trabalho considerando a educacdo permanente vinculos
empregaticios e condigdes de trabalho.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

-

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

c_,/{_C/ﬁigsidente




‘l FROC. __%\ \#

P iy =7 "‘"-*‘r
kLS O&G [
| P2, [
'
ol L] ||
39. A execucdo do Plano Municipal de Politicas para a Assisténcia Socal Serd —
implementado de forma gradativa, continua e transversal e as despesas com a sua execucio
ocorrerdo por conta das dotagdes orcamentdrias das secretarias afins, suplementadas, se
necessario e conforme a legislagdo em vigor.
40. A execugdo de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas plendrias anuais

do Orgamento Participativo.

CAMARA MW DE ARARAQUARA
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Oficio n° 008/18-DL

CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara

Assunto: Encaminhamento de autégrafos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQ UALR[\

Estado de Sdao Paule r

Palacete Vereador Carlos Alberto Manco

Gabinete da Presidéncia
Rua Sao Benfo, n° 887 — Centro

! { L\
eroc. RO 1
C.M. __@/_

e . J

- Araraquara, 24 de janeiro de 2018

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,
os autdgrafos aos projetos de lei aprovados na sessio ordindria realizada no dia 23 de ; janeiro
de 2018 a seguir relacionados:

Autoégrafo P etp Autoria Ementa
de Lei
Institui e inclui no Calendirio Oficial de
Eventos do Municipio de Araraquara o Dia
Municipal do Patriménio Emérito Cultural
¢ ar Araraquarense, a ser  comemorado
010/18 29517 Vereador Z¢ Luiz anualmente no dia 09 de margo; oficializa a
- i honraria “Diploma de Patriménio Emérito
Cultural Araraquarense”; e dd outras
providéncias.
Autoriza o Poder Executivo a realizar
. L outorga de concessdo para implantagio e
011/18 | 304/17 Prefeitura do Municipio de operagdo dos servicos de remogZo, depdsito
Araraquara e guarda de veiculos, em virtude de infragdes
as normas de trdnsito e &s posturas
municipais, ¢ dé outras providéncias.
. s rs Institui o Plano Mounicipal de Politicas
012/18 | 326/17 Prefel‘tur:lrgfaql\:llg;mplo de Piblicas para a Popu]a;ﬁop em Situagdo de
Rua e dé outras providéncias.
: — Institui o Plano Municipal de Politicas
013/18 327/17 Pl‘efEItu‘Jz.I;iIOacl\;llliilémp o de Piblicas para a Assisténcif Social d4 outras
providéncias.
. EO TR Institui o Plano Municipal de Politicas
014/18 | 328/17 Prefeltuzg:ai\:l:?;mpm de Piblicas para a .Tuven}:ude dd outras
providéncias.
: o Altera o Art. 85 da Lei Municipal n°® 6.251,
015/18 011/18 Prefeitura do Municipio de de 19 de abril de 2005, eIJ da outras
Araraquara providéncias.
. o Disp&e sobre a abertura de Crédito Adicional
016/18 | 013/18 . Prefeitura do Municipio de Especial no Departamento Auténomo de
' Araraquara - Agua e Esgotos (Daae) e d& outras
providéncias.
] L Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
017/18 | 014/18 Prefeitura do Municipio de Especial no Departamento Auténomo de

Araraquara

Agua e Esgotos
providéncias.

(Daze) e dd outras

e-mail: legislativo@camara-arg.sp.qov.br

Www.camara-arg.sp.qgov.br

CAMARA MUNTCIPAL
DE ARARAQUARA




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
Estado de Sao Pauloe
Palacete Vereador Carlos Alberto Manco

Gabinete da Presidéncia
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

|
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Disp&e sobre a abertura de Crédito Adicional
Prefeitura do Municipio de Especial no Departamento Auténomo de
Araraquara Agua e Esgotos (Daae) e da outras
providéncias.
Dispde sobre as alteragdes na Lei n® 9.138,
; de 29 de novembro de 2017, que trata do
18 6/18 Prefeitura do Municipio de Plano Plurianual 2018-2021, e na Lei n°
019/ 016/1 Araraquara 9.008, de 22 de junho de 2017, que trata das
Diretrizes Orcamentdrias do  exercicio
"\ | financeiro de 2018.

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO

/ Pre ente

018/18 | 015/18

Atenciosamente,

e-mail: Iegislativo@camara-arg.sg.gov.br

WWwW.camara-arg.sp.qov.br

CAMARA MUNICIPAL
DE ARARAQUARA



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
- Secretaria Municipal de Justica e Cidadania -

OFICIO SMIC/EAO N2 011/2018

Em 30 de janeiro de 2018

Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
Presidente da Camara Municipal

Rua S3o Bento, 887

14801-300 - ARARAQUARA/SP

REFERENCIA:
Autdgrafo n? 013/18
Projeto de Lein® 327/17

Excelentissimo Senhor;

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as m3os de Vossa Exceléncia,

para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal n2 9.168, de 25 de janeiro de 2018,
instituindo o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Assisténcia Social.

21

£

Na oportunidade, apresentamos a

Vossa
Exceléncia os protestos de nosso elevado aprego e distinta considerac3o.

ERNEST TEVES NETO
Coordenador i de Justicé e Cidadania

Processo n° 1/}30/&?

Setor de Arquivo e Protocolo
Para os devidos fins.

.»-] | \ .

Ui U
Valdemar Marting Neto Mendenga Vo,
Diretor Legislativo

VSRR TTINH (A-0T000L04 SR TE6E f1az/za/1a

(“pc”).
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LEl N2 9.168
De 25 de janeiro de 2018
Autdgrafo n® 013/18 - Projeto de Lei n2 327/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Assisténcia Social da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sess3o ordinaria de 23 (vinte e trés) de

janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Assisténcia Social, composto por 40 (quarenta)
diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e 2021, a partir

pe
dos encaminhamentos propostos pela XI Conferéncia Municipal de Assisténcia b
Social, conforme Anexo | que é parte integrante da presente Lei. =

L]

-
s

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Assisténcia Social podera ser atualizado ou alterado mediante
nova Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22 As diretrizes e resolucdes da Conferéncia
poderdo, ainda, ser materializadas nos Planos Municipais das areas afins

relacionadas, conforme deliberacio dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais

instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA)
e, em especial, a Lei Orcamentdria Anual (LOA).

RGN HATOINE 0000108 S01E60 B162/2

Art. 32 A execugdo do Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Assisténcia Social serd realizada de forma gradativa, continua e
transversal, sob a articulagio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, e as despesas com a sua execugao ocorrerdo por
conta das dotagBes orcamentdrias das secretarias afins, suplementadas, se
necessario, e conforme a legislagio em vigor.

Art. 42 A execucio de despesas de investimentos,
relacionadas as diretrizes ora propostas, serd objeto de discussio nas plendrias
anuais do Orgamento Participativo.

Art. 52 Esta lei serd regulamentada, no que
ouber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.

L -



Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Preieito Mun{djpal

-~
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Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.
/ -
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/
ERNESTO GOMES ESTEVES NETO

Secretério lr?'terinp' delustica e Cidadania
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Arquivada em livro préprio 01/%2018. (Esypf:)

At

-Publicada no Jornal “A Cidade”, de Sibado, 27/janeiro/18 - Ano 113 — n2 023.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA [

DIRETRIZES/RESOLUCOES DA
XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
A PROTECAO SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA E O PRINCIiPIO DA EQUIDADE
COMO PARADIGMA PARA A GESTAO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

1. Investir na qualificagdo e humanizag3o dos servidores publicos;

2. Promover mais atividades para deficientes;

3. Segurancga nos equipamentos de atendimento & populacio que garante a
seguranca para a populagdo e profissionais;

4. Garantir que politicas intersetoriais possam se responsabilizar pela
quest3do do transporte para atendimento dos usuarios e desempregados
com demanda de atendimento;

5. Criagdo do programa de distribuicdo de alimentos para populacdo de baixa
renda do banco municipal de alimentos do PAA:;

6. Criagdo de outro CREAS e implantacio com equipe suficiente para o
atendimento;

7. Adequar os CRAS existentes em dreas mais centralizadas nos bairros e
criagdo de novos CRAS em dreas de vulnerabilidade e riscos sociais no
municipio;

8. Garantir recursos financeiros para a oferta dos beneficios eventuais,
principalmente a cesta bésica e transporte para atividades, como cursos de
capacitagdo e oficinas;

9. Garantir recursos para a compra de transporte adaptado para os idosos
usuarios do Centro DIA do Idoso;

10. Implantag¢ao de republicas para pessoas em situacdo de rua, com incentivo
a cursos de capacitagio para a inclusdo no mercado de trabalho;

11. Congfrulr novos Centro DIA do Idoso nos bairros conforme o grau da
dependéncia do idoso (I, Il e I11); ]

{

12. Constrylir Centro DIA para pessoas com deficiéncia;
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13. Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes para a populacdo de baixa
renda, com critério de baixa escolaridade e focando em cursos que
atendem a demanda de mio de obra do municipio;

14. Criar uma instituic3o de longa permanéncia para idosos publica;

15. Garantir no PCCV a carga hordria de 30 horas semanais para os
trabalhadores do SUAS destacando 3 importéncia da isonomia da carga
hordria entre as secretarias municipais, referente ao cargo de psicéloga.

CAPITULO 1|
GESTAO DEMOCRATICA E CONTROLE SOCIAL:

O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO SUAS

16. Fortalecimento do férum dos trabalhadores do SUAS e criagdo do férum
dos usudrios do SUAS, ambos com formacao permanente;

17. Instituir conselhos gestores nos equipamentos e entidades ligadas 3
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

18. Divulgacio do servico SUAS junto aos usudrios e outras politicas a fim de
aumentar articulagdo entre politicas para garantia de direitos.
CAPITULO 111
ACESSO AS SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULACAO ENTRE
SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE
DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

19. Ampliar a oferta e garantir o acesso aos servicos da assisténcia social nos
diferentes territérios do municipio;

20. Maior informag¢do/divulgacio dos servicos prestados pela Assisténcia
Social, seus resultados e impactos destes a populagio;

21. Estreitar e ampliar as relagdes da gest3o do municipio e estado quanto ao
financiamento, monitoramento e funcionamento dos programas;

22. Reconhecer as justificativas das auséncias das criancas na escola para que
nao j Ccte na suspensio dos beneficios;

23. Ampliar/jntensificar a articulagdo das redes de servico e das demais
politicas/publicas;
Y
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24. Garantir equipes de referéncia nos equipamentos sociais de acordo com as
vulnerabilidades de cada territdrio;

25. Garantir o acesso ao atendimento da rede socioassistencial e intersetorial
a populacio em situagcdo de rua sem a necessidade da intervencdo da
equipe técnica do Centro POP ou Casa Transitéria;

26. Construgdo do protocolo de atendimento da rede intersetorial;

27. Instalac3o de equipamentos em todo o territorio;

28. Articular com as politicas afins para a ampliagdo de acesso 3 formag3o e ao
trabalho, incluindo prioritariamente o publico da Assisténcia Social;

29. Viabilizag3o de transferéncia de renda municipal;

30. Criagdo/implementacio de um programa municipal de assisténcia
alimentar emergencial para a populacdo vulneravel;

31. Garantia da utilizagio do protocolo de notificagdo de violéncia pelas
diferentes politicas publicas;

32. Garantir os beneficios eventuais da assisténcia social;

33. Promover atividades especificas nos servicos de convivéncia voltadas para
a sensibilizagdo e atencdo a diversidade sexual socjal e igualdade de
género;

34. Garantir a vigilancia sécio assistencial no Municipio de acordo com as
normativas da politica de assisténcia social;

35. Garantir a acessibilidade/mobilidade da rede socioassistencial privada;

36. Propiciar o acesso aos servicos prestados pela Assisténcia a populacdo
residente em assentamentos e acam pamentos.
CAPITULO IV
A LEGISLACAO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE A
COMPROMISSOS E CORRESPONSABILIDADE DOS ENTES FEDERATIVOS PA?AA
GARANTIA DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

r defforma articulada o trabalho da vigilancia socioassistencial do
Munijcipio para que ocorra o levantamento do diagnéstico territorial e suas
respectivas vulnerabilidades sociais;
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38.

39,

40.

Aprofundar a gestdo do trabalho considerando a educacdo permanente
vinculos empregaticios e condigdes de trabalho.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

A execug¢do do Plano Municipal de Politicas para a Assisténcia Social ser3
implementado de forma gradativa, continua e transversal e as despesas
Com a sua execugdo ocorrerdo por conta das dotagSes orgamentarias das
secretarias afins, suplementadas, se necessario e conforme a legislacdo em
vigor.

A execucdo de obras de investimentos serdo objeto de sucess3o nas
plendrias anuais do Orcamento Participativo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

Publicada na Coordenadoria Execu‘t«i\}a de' Justica e Cidadania, na data supra.
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ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretari Interi;ho de Justica e Cidadania
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