
CÂMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 

PARECERN° /18 

Projeto de Lei n° 30/2018 

Processo n° 37/2018 

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Assunto : Altera a Lei n° 6.251 , de 19 de abril de 2005 (dispõe sobre o Plano de 
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Município de Araraquara) , de modo a 
aumentar para 40 (quarenta) o número de vagas do emprego público de Gestor 
Público, sendo 30 (trinta) vagas para a modalidade "Especialista em Políticas Públicas" 
e 10 (dez) vagas para a modalidade "Administrador Público", bem como aumentar para 
20 (vinte) o número de vagas da função de confiança de confiança de "Técnico de 
Equipe de Alto Rendimento" . 

Ao apreciar a matéria, a douta Comissão de Justiça, Legislação e 
Redação concluiu pela sua legalidade. 

· objetar. 
No que diz respeito a sua competência , esta Comissão nada tem a 

Cabe ao plenário decidir. 

É o parecer. 

Sala de reuniões das comissões O 2 FEV. 2018 
' ------------------

Elias Chediek 
Presidente da CTFO 
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