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Presidente

Indico ao Senhor Prefeito Municipal, a
necessidade de entrar em entendimento com o departamento competente
reiterando-lhe a indicacdo de nimero 3038/17, no sentido de analisar a
viabilidade da criacao da secretéria especial da Pessoa com Deficiéncia e

Mobilidade Reduzida de Araraquara. N
Segue em anexo a primeira indicacao.
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Araraquara, 03 de novembrq,dé/ZO'r?.
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\_Go’n/sfide“'rando que, ao fazer uso da palavra na Tribuna da 32
Sessao Cidada da 172 Legislatura, realizada no dia 27 de julho de 2017, o
Senhor Victor Afonso Galati, representando o Instituto Serdiferente, discorrey
sobre o assunto “Pessoas com deficiéncia”;

Considerando que o tema discorrido visa = criacdo de uma
Secretaria Especial da Pessoz com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida de
Araraquara, Cuja importancia é dar visibilidade as 37 mil Pessoas com
Deficiéncias (PCDs) no municipio de Araraquara, segundo dados do censo do

IBGE de 2010, sem incluir as Pessoas com Mobilidades Reduzidas que,
SOmadas, totalizam 45 mj| pessoas.

Indicamos, ao Chefe do Poder Executivo municipal, gue analise
documentacio anexa, para a viabilidade da criacao da Secretarig Especial da
Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida de Araraquara

Araraquara, 28 de Julho de 2017.
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Instituto Ser Difersnte

Oficio
Araraquara, 26 de julko de 2017

Aos Exceleniissimos Serliores
Vereadores da Céamuara Municipa! de Araraquara

Com nossos cordiais ¢ u-uprmmmob. vimos por meie deste pedir o apoio dos 18
vereadores da Cémara lumc'p_] de Araraguara. pama que assinem IndicagZo coletiva ag
Sr. Prefeito Municipal. visando 2 cdacdo da <~<uv:r{::a.r1.:L Especial da Pessoa com

Deficicncia ¢ Mabilidade Rec Lmda de Araraquara. cuja importdncia ¢ dar visibilidade
as 37 mil Pessoas com Deficiénetas { PCDs) do municipio de Araraquara. segundo dades
do censo do IBGE ds 2010, sam incluir as Pessoas com Mobilidades Reduzidas que.
somadas. totalizam 45 mil pcssou_n.

abaixo. parz conlizcimento ¢ apreciacio. a nossa proposta de criacie da

a

Segue
Seereld *ﬂa. r:\mual da Pessoa com Deliciénela ¢ Mobilidade Redurida de Araraguara:
Compete & Secretaria Municipal ca Pessoa Com Deficiéncia e Mobilidade Reduxida ~

S:-’LPED-. érgﬂo a Administracio J\”UﬂiCipE‘.I Direta. conduzir acdes governamentais
es enire 08 Orodos ¢ entidades da Prefeiturz do

voladas 2 rezalizacdes das articulagdes
Municipie de Araraquarz ¢ o8 dv rsos sctores da socicdade. visando a implementacdo

dz politica municipal parz as pessoas com Jeficiéncia e mobilidade reduzida. cabendo-

lhe. ¢m especial:
l- Assessorar o Prefeito nz definicio ¢ implantacdo das politicas pablicas voltadas as

pessoas com deficiéncia ¢ mobdilidade reduzida:

11- Atuar n2 implementacio descentralizada da politica municipal para p
deficiéncia ¢ mobilidade reduzida:
[I1- Estab *I-‘*c or ¢ manter relacdes de parcerias com 08 ér-*:‘u s ¢ e tidades da Prefeitura.
de outras esferas de governo € com os demais setores da sociedade civil:

V- Estabelecer ¢ manter reiaches ¢ parcerias com z indciativ prr\-‘ada. visando a
duzida:

Z3504s com

Enc!uk‘ﬂm s.cia: da pessoa com deliciéncia ¢ micbilidade re
@ suporie 1$enico necessinoe pamio desenvolvimenio. implantacdo ¢
anhamenio das politicas propostas pelo Conselho Municipal dz Pessoa com

: P
Deficiéneia - CNIPDL

[_'l

Estruiwra Organizacionzl:

- Gabincle do Secretario com ch;ru de Gabwcu, QU ASSCS
1I- Coordenadoria de Relzedes Insutucionais Governamen
[11- Coordenadoria de RelacSes com a Sociedade Civil- SR
V- Coordenadoriz de Projetos de Inclusdo- CPI:

V- Coordenzdorias de Adminiswacio ¢ Financas- CAF:
VI- Consellhio Municipal ¢a P:m.g com Deiiciéncia- CMPD:

V- ComissZo Permanente do Acessibilidade- CPA.

mé'é:

Das arribuicdes das unidades:
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Secio |
Du Chefla de Gabincte ou assessoria

I- Examinar ¢ preparar os expedicnies encaminkados ao Titular dz Pasu:
lI- Exceutar as advidades relacionadas com as sudidneias ¢ ¢ representanics do
Secrewario:

II- Coordenar e supervisionar as atividades de administraco ageral da pasia.

SECCAQ I
DAS UNIDADES ESPECIFICAS

A Coordenadoria de Relacdes Institucionais Governamentais tom as scpuintes
arribuicdes:

[- Estruturar. desenvolver. fomentar. ¢ acompanharas parcerias ¢ acdes relativas as
politicas Proposias pelo Conselho Municipal dhm Pessoa com Deliciéneia. perante o3
orgdos ¢ entidades da Prefeitura do Municipio de Arzraquarz ¢ demais Orafos ou
entidades publicas pertencenies 2 ourras esferas do woverno:

[1 Sensibilizar as Secretarias Municipais em relacio a importdneia da implementacio
as politicus publicas da inclusTo social da pessoa com deliciénciz ¢ mobilidade
duzida:

r]

P—

I1- Acompanhar

ar ¢ zelar pela boa aplicacZo das politicas encaminhadas pela pasta:
rafios e entidades da

z
da Prefeitura ¢ do Municipio da Araraguara:

O.

[V~ Interagir com 08 governos estaduais ¢ federal:

¢

V- Buscar indicacSes de responsdveis pele interlocucio com as demais esferas do setor
publico:

Pardgrafo unico. A Coordenadoriz de Relacdes Institucionais Governamentais. para
pleno desenvolvimento de suas atividades. contara com a colaboraciio de representantes
de todas as Secreterias Municipals. indicados pelo respeciivos Secretdrios. para
responderem pelos assuntos concernentes das Pastas.

A Coerdenadoria das Relzedes du Sociedude Civil tem us secuintes aribuicdes:
I- Articvlar ¢ realizar parcerias com diverses seamentos da sociedade civil. participes ou
i teressados no desenvolvimento de politicas ¢ agdes voltadas i3 pessous com

eileiéncia ¢ mo bilidade reduzida:

i

II- Promover a interagio da Secretaria com us instiwicdes da sociedade civil organizada:

1- Respaidar o Conselbo Municipal da Pessoa Com Deficiéneiz para earzntir o seu
bom funcionamenio:
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V- Apoiarc pamcwar participar do descavolvimento. estruieracio ¢ acdes realizadas
por enudades voliada 2 temdiica. 1ais como organizacdes naa-:zo‘»*emamc.nlmb.
fundacdes ¢ demals enttdades composias cu organizadas pela sociedade civil.
fomentando ¢ desenvelvimento de novos projelos ¢ parcerias:

V- Promever. em parceria com o tereeiro setor. as campanhas publicas necessdrias &

implantacio da inclusio ¢ dos direitos das pessoas com deficiéneia ¢ mobilidade

reduzida. lomentando o acesso & mobilidade urbanac cducacio de gualidade.ao digno
o

tratamento de saude ¢ demais dirditos que assegurem @ plena cidadania.

=

A Coordenadoria de Projetos de Inclusio tem as secuintes auibuicdes:

I- Elnborar ¢ exccutar projetos em consondncia com as politicas publicas d2 Pasta ¢ da
Prefeitura do Municipio de Ararequara:

1I- Apresentar ¢ divulgar as politicas piblicas da Pesta para érodos e entidades da
Prefeiwra do Municipio de Araraquara visando evirar a duplicidade de acdes:

[l[- Desenvolver métodos ds avalizglio destinados @ monitorar 2 implemeniacio das
politicas publicas para as pessoas com deficiéneia ¢ mobilidade reduzida dos diversos
Orgdos ¢ entidades da Prefeitura do Municipio éc Argraquare:

Subsidiar 2 Comissdio Penmanente de Acessibilidade relativamente zos projetos de
acessibilidade 2 serem implantados pelo Municipio:

Ve Desenvolver os trabalhos dz unidade de (orma :mcﬁraaa com os Oredos ¢ entidades
a Prefeitura do Municipio de Araraquara, com vistas ao desdobramento das politicas
abslecidas para as dilerentes realidades reaionais.

£J.

el

A Coordenaderia de Administracio ¢ Finungas em as seguintes atribuicdes:

I- Plangjar. clzborar ¢ exccutar programas de capacitaco ¢ desenvolvimenio de pessoa:
[I- Coordenar. executar ¢ controlar as atividades relacionadas com pessoal:

Il Promover o levantamenie das necessidades de compras de bens ¢ contratagtes de
Servicos e propar a realizacio das respectivas modalidades da licitaciio:

IV - Providenciar a ¢leboragio dos editais de licitaco. iermos de contratos. bem como
de prorrogacio. reseisdo ¢ quitacdes:

V- Organizar ¢ zalizar registro cadastral das empresas individuais. sociedades civis ¢

comercials para 2 participecdo em liciiacfes:
VI- Elaborar propesta orcamentiria da Seerctaria

V- Promover a exccugZo orgamentdria ¢ a aplicacio dos recursos:



VI1I- Realizar servicos de nutureza contdbil ¢ Mnanceira:

I~ Realizer a adequada cc.isigio- U2T2MSNTO. AMNAZSRAMESNIO. recuperacio ¢
d:_\pomb:]:::uc;uo dos dados ¢ documenios sob suu guarda:

X- Premover o controle :! mal dos s r\'fcos de expediente. protocolo ¢ tramitacio de
documentos ¢ papels, arquivo zeral. reprogra, lie. almoxarifado. tans sporte.apolo
"G.TT'L‘I‘IS:['JEI\ (o8 ad8.~ 5l IC(}'\ e "IlI\

XI- Realizar atividades relacionadas a sermvicos de manutencdo de mobilidric ¢ dos

tméveis ocupados pela Scoretaria:
X1l- Controlar o uso de bens ¢ move(s:

XIII- Cumprir outras atividades aiins:

A Comissio Permanente de .-kccss:'bilid- de tem como aribuicdes gerais a el gbomw de
normas ¢ controle que garantam @ acessibilidade para pessoas com defic i :ncia

mobtlidade reduzida a odi hcacog:. vias ¢ espacos piblico.transpories.n wbi]imo ¢
equipamentos urbanos. bem coma 2os meios de divulgacdo de ini'om".ac“a 2S5 ¢
sinalizagdes refativas 3 acessibilidade. nos termos da requlamentacdo especi

i

DAS COMPETENCIA

2]

Segio |
Do Seerctdrio Munjcipal da Pessoa com Deficiéneia ¢ Mobilid lade Reduzida

Ao Secretdrio ) \lumczpa_ da Pessoa Com Deflciénciz ¢ Mobilidade Reduzida compete
av

plangjar. dirigir. coordenar. orieniar a ¢ exccugo. acompanhar ¢ aveliar as atividades das
unidades que integram o Secretaria Muw:c;pﬂ da Pessoa com Deficiénciz e Mohilidade

Reduzida ¢ axercer outras autbuicdes que lhe forem cometidas pelo Praf 'ci 0.

Secio I]

Compete 20 Seeretédrio Adjunto

{- Substituir 0 Seeretdrio Mucicipal da Pesson com Deficiénciz ¢ Mobilidade Reduzida
¢ seus impedimentos legais:

ll- Representar o Secretdrio perante aworidades ¢ drgdos:
1I- Coordena. consolidar ¢ submeter ao Seeretdrio o plaro de acZo global da Secreteria:

(V- Assistir 2o Secretdrio Municipa! da Pessoz Com Deficidneia ¢ Mobilidade Reduzida
nz supervisdo ¢ coordenagdo das wividades da Pasiz ¢ das entidades a ol vineuladas:
V- Exereer outras atribuicdes que Jhe forem cometidas pelo Seeretdrio.

Secido 17



Do Chele de Gabinete ¢ ou Assessor

[- Assessorar ¢ Secretdrio da Pasta ne desempenho de suas funcdes:
[i- Examinar ¢ preparar o expediente encaminhade ao Titular da Pasta:
ITI- Supervisionar os servicos cerais do Gabinete:

IV- Exercer outras atrbuicdes que The forem cometidas pelo Secrciério.

Compete aos Assessores ¢ Assistentes da Sceretdria Municipal da Pessoa Com
Deficiéneia e Mobilidade Reduzrida:

2} Elaborar estudos. andlises ¢ pareceres juridicos que sirvem de base as decisdes.
determinactes ¢ despachos do Scereidnio:

} Garantir ao Secretdrio base Juridica em seu relacionamento com outros drgdes da
.-\amm:Slms;aO:

II- Da darea técnica

Elaborar estudes. andlises ¢ pareceres éenicos que sitvam de base as suas decisd

]
determinacdes ¢ despaches do Seerctdrio:
b) Desenvolver cstudos ¢ atividades relacionadas 2 drca de amacio da Pasta.
[11- D Imprensa:

a} 7"0 r 0 programa de trabalho relativo & divulgaczo. por meio da imiprensa. das
atividades @ inlciativas da Secretaria:

b} Promover contatos do Secretdrio ¢ de ourros dirigentes com reprasentanies da
imprensa:

¢} Opinar sobre mawdriz divulgada na imprensa.

Secio V

Aos demais diriaentes da Secretaria Municipal da Pessea Com Deficiéncia ¢
Mobilidade Reduzida compeze planfqm, dirtair, coordenar e orientar a c:x:e:ur;ﬁ:}.

aco-nparﬂ ar ¢ avaliar 25 atividades d2 suas respectivas unid d 2% & CNETSET Quras
arribuicdes que lhe forem cometide em suas respeetivas dreas de compc::':ncm.



