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OFIiCIO/SNJ N2 0082/2017

Em 28 de margo de 2017
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Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Cdmara Municipal

Rua Saoc Bento, 887 - Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto
de Lei que dispde sobre a concessdo de oportunidade de estagio a estudantes do
ensino meédio, técnico, profissionalizante ou superior, denominado “Jovem Cidad3o” e

da outras providéncias.

Sabedora das inimeras dificuldades que o jovem encontra para se inserir no
mundo do trabalho, que, ndo raro, adota como critério seletivo o fator experiéncia,
esta Administragdo coloca o desafio de, aliado aos estabelecimentos de ensino,
empresa e demais esferas do poder publico, buscar solugSes e novas perspectivas para

nossos jovens, propiciando-lhes acesso a estagio na Prefeitura Municipal.

O objetivo da presente propositura é possibilitar aos jovens oportunidades de
estagio em diferentes areas no servigo publico, assegurando-lhes a possibilidade de
associar 0os conhecimentos obtidos em sala de aula as praticas do cotidiano do
trabalho, oferecendo atividades de complementagdo do ensino e da aprendizagem
profissional, a fim de se constituirem em instrumentos de integracdo, de

aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Frise-se, ainda que o jovem oriundo das camadas menos favorecidas social e

economicamente € o que mais sofre, pois a busca pela sobrevivéncia o obriga a
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procurar o mercado de trabalho e, ndo raro, é absorvido pelo “mercado informal”,

coracterizado pela precariedade das obrigacdes e direitos do trabalhador. E é

precisamente esse jovem, detentor de indmero direitos, que visamos a assistir.

Nesse sentido, mais do que um simples estdgio oferecer-se-d4 um Programa,

com acompanhamento das Secretarias Municipais de Assisténcia e Desenvolvimento

w

ncial e Educacdo.

Alem disso, de se ressaltar que o presente o Programa visa a atender o que
preconiza a Lei de Estagio atualmente vigente — Lei Federal n? 11.788/2008, que é
posterior a primeira Edigdo do programa “Jovem Cidad3o”, em 2006 - e o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, que define o jovem como sujeito de direitos em condicio

peculiar de desenvolvimento.

Diante do exposto, o Poder Executivo Municipal entende estar plenamente
juctificada a presente propositura e aguarda que o Projeto que ora submete ao crivo

do Legislativo Municipal seja prontamente aprovado.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o
presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do

artigo 80 da Lei Orgénica Municipal.

Valho-me do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,
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Dispde sobre a concessdo de oportunidade
de estagio a estudantes do ensino médio,
técnico, profissionalizante ou superior,
denominado “Jovem Cidad3o” e da outras

providéncias.

Art. 12. Fica instituido, no ambito administracio publica municipal direta e
indireta, o programa “Jovem Cidaddo”, que tem por objetivo a concessdo de
oportunidades de estagio a estudantes regularmente matriculados e que estejam
frequentando o ensino médio, técnico, profissionalizante ou superior de instituicdes

de ensino publicas ou privadas.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei, por estagio entende-se o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacio
para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular
em instituicGes de educag¢do superior, de educacgdo profissional e de ensino médio, nos

termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§12. O estdgio desenvolver-se-d nas dreas de interesse da Administracio
Municipal, cujas atividades, programas, planos e projetos estejam diretamente
relacionados com as dreas do curso escolar do estagiario, devendo o estudante estar
em condi¢bes de estagiar, segundo disposicdes da instituicdo de ensino a que estiver

vinculado.

§2°. O estagio realizar-se-3 em 6rgdos da administragdo municipal publica

direta, indireta ou em drgdos publicos conveniados com a Prefeitura Municipal.

nomoe 087/17
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Art. 32. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre
a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso firmado e ser compativel com as

atividades escolares.

§19. A Carga hordria de estagio serd de 4 (quatro), 5 {cinco) ou 6 (seis) horas
diarias, de acordo com o edital de processo seletivo, observando-se o horario de
funcionamento do local do estagio, bem como os demais limites estabelecidos pelo

Art. 10 da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 2% Sea instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periddicas
ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga hordria do estagio serd reduzida pelo
menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom

desempenho do estudante.

§3¢. O estégio sera realizado em horarios de expedientes normais da Prefeitura

Municipal.

Art. 42. A cada oportunidade de estagio sera concedida a uma BOLSA-AUXILIO
correspondente a carga-horaria, cujo valor sera estabelecido por Decreto do chefe do
poder executivo, na ocasido da divulgacio do nimero de vagas, conforme previs3o do

Art. 10 da presente Lei.

§ 1. A parte concedente devera observar o disposto na Lei Federal n2 11.788,
de 25 de setembro de 2008 naquilo que se refere ao pagamento de auxilio-transporte,
a contratagdo de seguro individual e as demais vantagens previstas na referida Lei

federal.

§ 22, Fica permitido o estagio sem a concess3o da Bolsa-Auxilio, considerando-o

somente para fins curriculares.

Art. 52. O estagio poderd ser concedido pelo prazo minimo de 6 meses e

maximo de 24 meses, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia.
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Art. 62. O termo de compromisso de estagio sera rescindido pela Admmlstragé

Publica nas seguintes hipdteses:
I - abandono do curso;
Il - trancamento da matricula;
Il - reprovagdo do estudante;
IV —transcorridos seis meses da conclus3o do Curso;
V - inobservéncia das normas estabelecidas pela Administracdo;

VI - ocorréncia de transgressdes disciplinares previstas na legislagdo municipal

aplicaveis aos servidores e empregados publicos municipais.

Paragrafo Unico. O estigio previsto no presente programa, bem como o
pagamento das demais vantagens com ele relacionadas, n3o criam vinculo

empregaticio de qualquer natureza.

Art. 72. A concess3do de estagio de que trata a presente Lei sera feita mediante
termo de compromisso firmado entre o ente concedente, o estagiario e sua instituicio

de ensino.

Art. 82. A selegdo dos estagiarios dar-se-a mediante processo seletivo publico,
considerando critérios socioeconémicos e pedagogicos estabelecidos em edital
especialmente publicado para esse fim, elaborado conjuntamente entre a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Educacio e Gestio e Finangas e

publicado pelo chefe do poder executivo.

§1°. A selegdo referida no caput deste artigo sera feita por comissio formada
servidores publicos municipais efetivos e estaveis, nomeada por portaria do chefe do
poder executivo, cabendo a esta comissio a fiscalizagdo do processo de sele¢do dos
concorrentes a vaga de estdgio, apds a publicacio dos respectivos editais de selecdo

por parte do chefe do poder executivo, na forma prevista nesta Lei.
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§22. Os estagios atualmente em vigor serdo adaptados e ajustados ao sistema
ora instituido, garantindo-se aos atuais estagiarios a fruicdo dos direitos previstos

nesta Lei.

§3¢°. A realizacdo do estagio previsto nesta Lei aplica-se também aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da

legislagdo aplicavel.

Art. 92. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios, termos de
aditamento, prorrogagdo e parceiras com a iniciativa privada, com érgdos publicos e
entidades sem fins lucrativos, visando sempre a execucdo e a ampliacio do programa

“Jovem Cidad3o”.

Art. 10. O numero de bolsas-auxilio referidas nesta Lei sera fixado por portaria
do Chefe do Poder Executivo em até 10 (dez) dias a contar da data de entrada em vigor

da presente Lei e, posteriormente, até o dia 31 de janeiro de cada ano.
Art. 11. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de:
| - dotagOes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Il - auxilios, subvenc¢des ou doagdes de instituicbes de ensino e entidades

publicas e privadas, destinadas ao programa “Jovem Cidaddo”;

Il - Recursos/Receitas decorrentes de Termo de Ajuste de Conduta

homologados pelo poder judiciario.

Art. 12. A administragdo publica municipal direta e indireta deverd observar,
enquanto ente concedente, os dispositivos aplicaveis da Lei Federal n2 11.788, de 25

de setembro de 2008 e da legislacdo trabalhista correlata.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 20 (vinte)

dias apos a data de sua publicagio.
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 15. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, e, em especial, a Lei

[ nicipal n® 5.623, de 13 de junho de 2001.

PTFFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 28 (vinte e oito) de marco de 2017

(i 's mil e dezessete).

Prefeito I\/IunicipaI/ /
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DESPACHOS

Processo n¢ 1 1 2 /17

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: .......... 30 MAR 2017
Prazo para apreciagao até:... 29 ABR 2017

Araraq rgo de 2017.

ra, 30 de

VALDEMAR MARTI TO MENDONCA
Diretor Legislativo

Nos termos regimentais, encaminhe-se o presente
Processo as Comisses Competentes.

Araraquara, 30/ de marco de 2017.

e

. Aprovado e“m\unr;g discussaf e voiagdo, nos
termos do artigo 245, do Re imento Interno.

| Araraquara, i ]

| Dispensadeo o parscer s :,rre a redaciio final, a
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Valdemar M. Neto Mendonsa

De:

" Enviado em:

Para:

Cc:
Assunto:
Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendonca
quinta-feira, 30 de marco de 2017 17:47
Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
Jose Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco:
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Daniel L. O. Mattosinho; Marcelo R. D. Cavalcanti

Projetos do Executivo protocolizados nesta data

OFICIOSNJ N 0079.2017 -Crédito Suplementar Pessoal DAAE.doc; OFICIOSN)J
N 0080.2017 -Crédito Suplementar Vigilancia de préprios DAAE.doc;
OFICIOSNJ N 0081.2017 -Crédito Suplementar Aedes.doc; OFICIOSNJ N
0082.2017 - Jovem Cidaddo.doc; OFICIOSNJ N 0084.2017 -Crédito
Suplementar Funap.doc; OFICIOSNJ N 0085.2017 -Crédito Especial Funap.doc

Seguem anexos 06 (seis) projetos protocolizados pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MENDONCA

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone mével (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA RA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDACHC

PARECER N° vﬁ ? & 17
! L

Projeto de Lei n° 87/2017
Processo n°® 112/2017
Iniciativa: Prefeitura do Municipio de Araraquara
Assunto: Institui, no ambito da Administragdo Publica Municipal direta e indireta, o
Programa “Jovem Cidadao”, que tem por objetivo a concessao de oportunidades de
estagio a estudantes regularmente matriculados e que estejam frequentando o
ensino médio, técnico, profissionalizante ou superior de instituicbes de ensino

publicas ou privadas, e da outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

E de iniciativa privativa do Prefeito legislar acerca da organizagao
administrativa da Administracéo Publica direta e indireta, o que inclui a concessao
de estagios (artigo 74, incisos |, I e Ill, da Lei Organica).

A Comissao de Tributagéo, Finangas e Orgcamento € a Comissao de
Satde, Educacdao e Desenvolvimento Social deverdo manifestar-se sobre o
assunto.

Pela legalidade.
E o parecer.

Sala de reunides das comissoes,

- J/Wf} Wiy 6\({

' Magg'i. Verri Thainara Faria
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COMISSAO DE TRIBUTACAO. FINANCAS E|.., o/
ORCAMENTO L =
PARECER N° ({.-.].I‘ 7 £ 17

Projeto de Lei n® 87/2017
Processo n° 112/2017
Iniciativa: Prefeitura do Municipio de Araraquara

Assunto: Institui, no ambito da Administracdo Publica Municipal direta e indireta, o
Programa “Jovem Cidad&o”, que tem por objetivo a concessao de oportunidades de
estagio a estudantes regularmente matriculados e que estejam frequentando o
ensino médio, técnico, profissionalizante ou superior de instituicbes de ensino
publicas ou privadas, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacao e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comiss&o nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissdo de Saude, Educacdo e Desenvolvimento Social para
manifestagao.

E o parecer.

03 L2R 2017

Sala de reunides das comissoes,

—
—

Elias Chediek
Presidente da CTFO

e
/ ‘ ”l\«aw)gm oD
Zé Luy / Roger Mendes
r /
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA,

COMISSAO DE SAUDE. EDUCAC AO E o
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Z

PARECER N° 0 J n7
Projeto de Lei n® 87/2017
Processo n°® 112/2017
Iniciativa: Prefeitura do Municipio de Araraquara
Assunto: Institui, no ambito da Administragdo Publica Municipal direta e indireta, o
Programa “Jovem Cidad&o”, que tem por objetivo a concessdo de oportunidades de
estagio a estudantes regularmente matriculados e que estejam frequentando o ensino
médio, técnico, profissionalizante ou superior de instituicbes de ensino publicas ou

privadas, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagao e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a

objetar.
Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.
Sala de reunides das comissoes,
/ Gersgh da’Farmacia

Presidente da CSEDS

Y e
Ra\@j Landim




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NUMERO 076/17
PROJETO DE LEI NUMERO 087/17

Dispde sobre a concessdo de oportunidade de
estagio a estudantes do ensino médio, técnico,
profissionalizante ou superior, denominado

="

“Jovem Cidad3o” e d4 outras providéncias.

Art. 12 Fica instituido, no dmbito administragdo publica municipal direta e
indireta, o programa “Jovem Cidad&o”, que tem por objetivo a concess3o de oportunidades
de estdgio a estudantes regularmente matriculados e que estejam frequentando o ensino
médio, técnico, profissionalizante ou superior de instituigdes de ensino publicas ou privadas.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, por estdgio entende-se o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para
o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢Ses de educacdo superior, de educagdo profissional e de ensino medio, nos termos
da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 12 O estdgio desenvolver-se-3 nas areas de interesse da Administracdo
Municipal, cujas atividades, programas, planos e projetos estejam diretamente relacionados
com as areas do curso escolar do estagirio, devendo o estudante estar em condicbes de
estagiar, segundo disposi¢des da instituicdo de ensino a que estiver vinculado.

§ 22 O estégio realizar-se-4 em drgdos da administragdo municipal publica
direta, indireta ou em 6rg3os publicos conveniados com a Prefeitura Municipal.

Art. 32 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso firmado e ser compativel com as
atividades escolares.

§ 1° A Carga horéria de estégio sera de 4 (quatro), 5 (cinco) ou 6 (seis) horas
didrias, de acordo com o edital de processo seletivo, observando-se o horario de
funcionamento do local do estagio, bem como os demais limites estabelecidos pelo Art. 10
da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 22 Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem
periddicas ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horéaria do estagio sera reduzida pelo
menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom

desempenho do estudante.
CAMARA MU‘K(HC/ PWARARAQUARA 1
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§ 32 O estagio serd realizado em hordrios de expedientes nérmais__d_'a.___-‘_’f,—zi __

Prefeitura Municipal.

Art. 42 A cada oportunidade de estdgio sera concedida a uma BOLSA-AUXILIO
correspondente a carga-horaria, cujo valor sera estabelecido por Decreto do chefe do poder
executivo, na ocasido da divulgacio do nimero de vagas, conforme previsdo do Art. 10 da
presente Lei.

§ 12 A parte concedente devers observar o disposto na Lei Federal n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008 naquilo que se refere ao pagamento de auxilio-transporte, a
contratacdo de seguro individual e as demais vantagens previstas na referida Lei federal.

§ 22 Fica permitido o estagio sem a concess3o da Bolsa-Auxilio, considerando-
0 somente para fins curriculares.

Art. 52 O estagio poderd ser concedido pelo prazo minimo de 6 meses e
maximo de 24 meses, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia.

Art. 62 O termo de compromisso de estdgio serd rescindido pela
Administracio Publica nas seguintes hipdteses:

I - abandono do curso:

Il - trancamento da matricula;

Il - reprovagdo do estudante;

IV —transcorridos seis meses da conclus3o do curso;

V -inobservéncia das normas estabelecidas pela Administrac3o;

VI — ocorréncia de transgressdes disciplinares previstas na legislacdo
municipal aplicaveis aos servidores e empregados publicos municipais.

Paragrafo Unico. O estagio previsto no presente programa, bem como o
pagamento das demais vantagens com ele relacionadas, ndo criam vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

Art. 72 A concessdo de estagio de que trata a presente Lei serd feita mediante
termo de compromisso firmado entre o ente concedente, o estagidrio e sua instituicdo de
ensino.

Art. 82 A selecdo dos estagiarios dar-se-4 mediante processo seletivo publico,
considerando  critérios socioecondmicos e pedagdgicos estabelecidos em edital
especialmente publicado para esse fim, elaborado conjuntamente entre a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Educacio e Gestio e Finangas e
publicado pelo chefe do poder executivo.

§ 12 A selecio referida no caput deste artigo ser3 feita por comissio formada
servidores publicos municipais efetivos e estaveis, nomeada por portaria do chefe do poder
executivo, cabendo a esta comiss3o a fiscalizagdo do processo de sele¢3o dos concorrentes
a vaga de estagio, apés a publicacdo dos respectivos editais de selegdo por parte do chefe
do poder executivo, na forma prevista nesta Lei.

/C,AMARA MUMEIPAL DEARARAQUARA
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§ 22 Os estégios atualmente em vigor serdo adaptados e ajustados aio-si'S‘Ee*l’lghz)«"—ﬁ/f_i
ora instituido, garantindo-se aos atuais estagiarios a fruicdo dos direitos previstos nesta Lmh_’(‘é{_ .
§ 32 A realizagdo do estagio previsto nesta Lej aplica-se também aos
estudantes estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pafs,
autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislacdo aplicavel.

Art. 92 Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios, termos de
aditamento, prorrogacdo e parceiras com a iniciativa privada, com 6rgdos publicos e
entidades sem fins lucrativos, visando sempre a execuc¢do e 3 ampliagdo do programa
“Jovem Cidad3o”.

Art. 10. O ndmero de bolsas-auxilio referidas nesta Lei serd fixado por
portaria do Chefe do Poder Executivo em até 10 (dez) dias a contar da data de entrada em
vigor da presente Lei e, posteriormente, até o dia 31 de janeiro de cada ano.

Art. 11. As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de:
| - dotagdes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.
Il - auxilios, subvengdes ou doacdes de instituicdes de ensino e entidades
publicas e privadas, destinadas ao programa “Jovem Cidad3o”:
Il - Recursos/Receitas decorrentes de Termo de Ajuste de Conduta
homologados pelo poder judicidrio.

Art. 12. A administracdo publica municipal direta e indireta devers observar,
enquanto ente concedente, os dispositivos aplicdveis da Lei Federal n2 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e da legislacio trabalhista correlata.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no prazo de 20
(vinte) dias apés a data de sua publicac3o.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 15. Ficam revogadas as disposicGes em contrério, e, em especial, a Lei
Municipal n® 5.623, de 13 de junho de 2001.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 05 (cinco) dias do més de abril do
ano de 2017 (dois mil e dezessete). ‘

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
- Presidente
_—-4.:”"
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Palacete Vereador Carlos Alberto Mango
Gabinete da Presidéncia .

Rua S&o Bento, n° 887 — Centro .
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP b 52

Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

Oficio n® 036/17-DL

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara

Assunto: Encaminhamento de autégrafos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

FROC. ’\/_L_

( '\7&

S, N A—

Araraquara, 05 de abril de 2017

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,
os autégrafos aos projetos de lei aprovados na sessio ordinéria realizada no dia 04 de abril de
2017 a seguir relacionados:

. Projeto 3
Autégrafo 1E% Autoria Ementa
de Lei
Institui e inclui no Calendério Oficial de
Eventos do Municipio de Araraquara o
071/17 | 037/17 Vereador Rafael de Angeli Projeto Incendeia, a ser realizado anualmente
na segunda semana do més de junho, e da
outras providéncias.
: SV Dispde sobre a criagdo da Comisso de Etica
& ere s i 30
072/17 | 043/17 Foeis 1tu;zdo Mmicipio de Publica do Poder Executivo Municipal de
aracuara Araraquara e d4 outras providéncias.
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
i Prefeitura do Municipio de Suplementar no DAAE - Departamento
073/17 084/17 Araraquara Auténomo de Agua e Esgotos e d& outras
providéncias.
. . Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
074/17 | 085/17 Prefeitura do Municipio de Suplementar no DAAE - Departamento
Araraquara Auténomo de Agua e Esgotos e dd outras
‘providéncias.
Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
075/17 086/17 Araraquara Suplementar, e dé outras providéncias.
Dispde sobre a concessio de oportunidade de
- s r - estdgio a estudantes do ensino médio,
076/17 | 087/17 Prefeifura do Municipio de técnico, profissionalizante ou superior,
Araraquara denominado “Jovem Cldadao” e di outras
providéncias.
Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
077/17 | 088/17 ot
Araraquara Suplementar, e d4 outras providéncias.
P . e . . .
078/17 | 089/17 refeitura do Mumc1p19 de Dispde sobre a abertura de gréqxto Adicional
Araraquara \ Especial, e da outras providéncias.
Atenciosamente, y. 4 /
/
/
d EF ERS@N’YAS?@ A FARMACEUTICO
el " Presidente—

e-mail: legis at&vo@camara-arc.so.qov.br
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA Fs. OV
- Gabinete do Prefeito - PROC. W) g
C.M. L
OFICIO N2 0625/2017 Em 26 de abril de 2017

Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
Presidente da Camara Municipal

Rua Sdo Bento, 887

14801-300 - ARARAQUARA/SP

REFERENCIA:
Autografo n2 076/17
Projeto de Lei n2 087/17

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com OS nossos cordiais
cumprimentos, tomamos 2 liberdade de passar as maos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal n2 8.938, de 06 de abril de 2017,
dispondo sobre a concessao de oportunidade de estagio a estudantes do
ensino médio, técnico, profissionalizante ou superior, denominado “Jovem
Cidaddo”.

Na oportunidade, apresentamos @ Vossa
Exceléncia os protestos de nosso elevado aprego e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Chefe de Gabinete

Processo n°_! U-// Y

(“PC") Setor de Arquivo e Protocolo
Para os devidos fins.

D ﬁ{ UE]

NATFM T o "ﬂfv'}n:}
Valdemar Marting eiio Mendonga
Diretor Legistative
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 8.938
De 06 de abril de 2017
Autodgrafo n2 076/17 - Projeto de Lei n® 087/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispbe sobre a concessdo de oportunidade
de estagio a estudantes do ensino médio,
técnico, profissionalizante ou superior,
denominado “Jovem Cidad&o” e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribui¢es legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 04 (quatro) de abril
de 2017, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da administracdo
publica municipal direta e indireta, o Programa “Jovem Cidad3o”, que tem por
objetivo a concessdo de oportunidades de estagio a estudantes regularmente
matriculados e que estejam freqiuentando o ensino médio, técnico,

profissionalizante ou superior de instituigdes de ensino publicas ou privadas.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, por estagio
entende-se o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos
que estejam freqlientando o ensino regular em instituices de educacdo
superior, de educacdo profissional e de ensino médio, nos termos da Lei
Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 12 O estagio desenvolver-se-d nas areas de
interesse da Administragdo Municipal, cujas atividades, programas, planos e
projetos estejam diretamente relacionados com as areas do curso escolar do
estagiario, devendo o estudante estar em condi¢des de estagiar, segundo
disposi¢cdes da instituicdo de ensino a que estiver vinculado.

§ 22 O estagio realizar-se-a em odrgdos da
administragdo municipal publica direta, indireta ou em &rgdos publicos
conveniados com a Prefeitura Municipal.

Art. 32 A jornada de atividade em estagio sera
de comum acordo entre a instituicio de ensino, a parte concedente e

WRANBRR WHIDIHH tRRRO-0T001084 902560 2T02/b6/8T 91191
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

& 12 A Carga hordria de estagio sera de 4 (quatro),
5 (cinco) ou 6 (seis) horas didrias, de acordo com o edital de processo seletivo,
observando-se o hordrio de funcionamento do local do estagio, bem como os
demais limites estabelecidos pelo Art. 10 da Lei Federal n? 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes
de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, a carga
hordria do estdgio serd reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no
termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

§ 32 O estdgio serd realizado em horirios de
expedientes normais da Prefeitura Municipal.

Art. 42 A cada oportunidade de estdgio serad
concedida a uma BOLSA-AUXILIO correspondente & carga-horéria, cujo valor
sera estabelecido por Decreto do chefe do poder executivo, na ocasido da
divulgagdo do numero de vagas, conforme previsio do Art. 10 da presente Lei.

§ 12 A parte concedente deverd observar o
disposto na Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 naquilo que se
refere ao pagamento de auxilio-transporte, a contratacio de seguro individual
e as demais vantagens previstas na referida Lei Federal.

§ 22 Fica permitido o estdgio sem a concess3o da
Bolsa-Auxilio, considerando-o somente para fins curriculares.

Art. 52 O estagio podera ser concedido pelo prazo
minimo de 6 meses e maximo de 24 meses, exceto quando se tratar de
estagidrio com deficiéncia.

Art. 62 O termo de compromisso de estagio sera
rescindido pela Administrag&o Publica nas seguintes hipéteses:

R Abandono do curso;

Il.  Trancamento da matricula;

lll.  Reprovagdo do estudante;

IV.  Transcorridos seis meses da conclusio do curso;

V.  Inobservancia das normas estabelecidas pela Administragao;

rréncia de transgressdes disciplinares previstas na legislacdo
municjpal aplicéveis aos servidores e empregados pUblicos munigipais.

/ 2
N/

-



Paragrafo unico. O estagio previsto no presente
programa, bem como o pagamento das demais vantagens com ele
relacionadas, ndo criam vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 72 A concessdao de estdgio de que trata a
presente Lei serd feita mediante termo de compromisso firmado entre o ente
concedente, o estagidrio e sua institui¢do de ensino.

Art. 82 A selecio dos estagidrios dar-se-a
mediante processo seletivo publico, considerando critérios socioecondmicos e
pedagdgicos estabelecidos em edital especialmente publicado para esse fim,
elaborado conjuntamente entre a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Educacdo e Gestdo e Finangas e publicado pelo chefe do
poder executivo.

§ 12 A selecdo referida no caput deste artigo sera
feita por comissdo formada por servidores publicos municipais efetivos e
estaveis, nomeada por portaria do chefe do poder executivo, cabendo a esta
comiss3o a fiscalizagdo do processo de selegdo dos concorrentes a vaga de
estagio, apds a publicacio dos respectivos editais de selegdo por parte do
chefe do poder executivo, na forma prevista nesta Lei.

§ 22 Os estagios atualmente em vigor serdo
adaptados e ajustados ao sistema ora instituido, garantindo-se aos atuais
estagiarios a fruigdo dos direitos previstos nesta Lei.

§ 32 A realizacdo do estdgio previsto nesta Lei
aplica-se também aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em
cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do
visto temporério de estudante, na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 92 Fica o Executivo Municipal autorizado a
celebrar convénios, termos de aditamento, prorrogagdo e parceiras com a
iniciativa privada, com érgdos publicos e entidades sem fins lucrativos, visando
sempre a execuc¢do e a ampliagdo do Programa “Jovem Cidaddo”.

Art. 10. O numero de bolsas-auxilio referidas
nesta Lei serd fixado por portaria do Chefe do Poder Executivo em até 10 (dez)
dias a contar da data de entrada em vigor da presente Lei e, posteriormente,
até o dia 31 de janeiro de cada ano.

Art. 11. As despesas com a execugdo desta Lei
\\ 2 "
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correrdo poy conta de:



l. Dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario;

.  Auxilios, subvencdes ou doagdes de instituicdes de ensino e entidades
publicas e privadas, destinadas ao Programa “Jovem Cidaddo”;

lll. Recursos/Receitas decorrentes de Termo de Ajuste de Conduta
homologados pelo poder judicidrio.

Art. 12. A administracdo publica municipal direta
e indireta deverd observar, enquanto ente concedente, os dispositivos
aplicaveis da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da legislagao
trabalhista correlata.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentarda a
presente Lei no prazo de 20 (vinte) dias apds a data de sua publicagao.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Art. 15. Ficam revogadas as disposigdes em
contrério, e, em especial, a Lei Municipal n? 5.623, de 13 de junho de 2001.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 06 (seis) dias do més de

abril do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

cas, na data supra.

Secret’/i5 de @estdo e Finangas

Arquivada em livro préprio 01/2017. (“pc”).

.Publicada no Jornal “A Cidade”, de Quarta-Feira, 12/abril/17 - Ano 112 — N2 &7.



