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Altera dispositivo da Lei n2 8.105/2014 e da outras

providéncias.

Art. 12, O artigo 52 da Lei Municipal n2 8.105, de 16 de dezembro de 2013, passa a

vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 52. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd constituido por 42
(quarenta e dois) membros, contando com representantes do Poder Publico, entidades

governamentais e representantes da sociedade civil, conforme segue:
| — Representantes Governamentais:
a) Titular da Coordenadoria Executiva de Politicas Publicas para as Mulheres;

b) Um (a) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Participagao

Popular;

c) Um (a) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social;

d) Trés representantes da Secretaria Municipal de Saude, sendo um (a) representante
do CRIA - Centro de Referéncia do Idoso de Araraguara, um (a) representante do
Ambulatério de Saude da Mulher e de Gestacdo de Alto Risco e um (a) representante da

Rede Basica de Saude;

e) um (a) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento

Econdmico;
f) um (a) representante da Secretaria Municipal da Educacao;
g) um (a) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

h) um (a) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
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i) um (a) representante da Secretaria Municipal de Cooperacdo nos Assuntos de

Seguranca Publica;

j) um (a) representante da Delegacia de Defesa da Mulher da Secretaria de Estado da

Seguranca Publica;

k) um (a) representante da Diretoria Regional de Ensino da Secretaria de Estado da

Educacdo;

I) um (a) representante do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de

Araraquara;
m) um (a) representante do Servico Especial de Saude de Araraquara — SESA;
n) um (a) representante da FUNGOTA — Maternidade Gota de Leite Vové Mocinha;
Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) um (a) representante de Nucleo de Estudos de Género da UNESP — Universidade

Estadual Paulista;

b) trés representantes de instituicdes de ensino superior em funcionamento em

Araraquara;
c) um (a) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, 52 Subsecg¢do Araraquara;
d) um (a) representante da Associacdo Comercial e Industrial de Araraquara - ACIA;

e) um (a) representante do Sindicato do Comércio Varejista de Araraquara-

SINCOMERCIO
f) duas representantes de Sindicatos de Trabalhos de Araraquara;

g) um (a) representante dos (as) usuarios (as) do CRIA - Centro de Referéncia do Idoso

de Araraquara;

h) uma representante das usudrias do Ambulatério de Saude da Mulher e de

Gestacao de Alto Risco;

i) trés representante das usudrias da rede basica de saude, escolhidas pelo Conselho

de Usuarios da rede basica de salde;
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j) um (a) representante do GASPA — Grupo de Apoio e Solidariedade a Portadores do

Virus HIV de Araraquara;

k) um (a) representante de entidade de defesa ou atendimento a pessoas com
deficiéncias;
[) um (a) representante de entidade ou movimento de promogdo da igualdade racial;

m) trés representantes de organizagdes ndo governamentais de atendimento ou de

defesa dos direitos da mulher;
n) um (a) representante da AMEARA ~ Associagdo de Amor Exigente de Araraquara;

o) um (a) representante do “Sistema S” (SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas; SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial; SENAC -
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial; SESC — Servigo Social do Comércio; SESI -

Servigo Social da Industria e similares);

p) 04 (quatro) representantes mulheres escolhidas por meio das reunides plendrias
do Orgamento Participativo, sendo duas delas escolhidas nas Plendrias da temética da
Mulher e duas delas escolhidas a partir dos membros do Conselho do Orgamento

Participativo.

§19. As representantes do Orgamento Participativo referidas na alinea “p” do inciso
deste artigo, oriundas do Conselho do Orgamento Participativo, serdo escolhidas em
reunides plenarias publicas convocadas para a elaboragdo das prioridades orcamentadrias do
municipio, para integrarem o Conselho Municipal do Orgamento Participativo
(representantes de diversas regides) e, posteriormente, entre os membros desse conselho,

escolhidas para integrar este Conselho Municipal da Mulher.

§22, Enquanto nao tiverem sido empossados os membros do Conselho Municipal do
Orgamento Participativo, os membros do Conselho Municipal da Mulher referidos na alinea

p” do inciso Il deste artigo serdo representados, interinamente, por representantes das

Plendrias do Orgamento Participativo.

§39, Os representantes do Orgamento Participativo referidos na alinea “p” do inciso li

deste artigo, oriundos das plendrias da temdtica da Mulher do Or¢gamento Participativo,
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Valdemar M. Neto Mendonca

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:

Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendoncga
quarta-feira, 19 de abril de 2017 15:14
Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;

José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;

Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de Miranda; Camila Pazim;
Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi Vasconcelos;
Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonca; Juliane Adne Corradi Pastre;
Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago Moura
Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi; Marcelo R. D. Cavalcanti

Projetos do Executivo protocolizados nesta data

OFICIOSNJ N 0091.2017 - CMLGBT.doc; OFICIOSNJ N 0093.2017 - CM
Mulher.doc; OFICIOSNJ N 0096.2017 - Conselho Cultura.doc; OFICIOSNJ N
0116.2017 - Comité Municipal de Governanca Publica.doc; OFICIOSNJ N
0117.2017 - CONJUVE.doc

Seguem anexos 05 (cinco) projetos protocolizados pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MENDONCA

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone movel (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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PARECER N° % i /7
Projeto de Lei n° 99/2017 lLs. .
PROC

Processo n° 126/2017

CM. .

[niciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n® 8.105, de 17 de dezembro de 2013 (Dispde sobre a criacio,
composigao, competéncias e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher de Araraquara), reformulando a composi¢ao do referido Conselho e criando
a Conferéncia Municipal da Mulher, e da outras providéncias.

Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que disponham
sobre criagdo, estruturacao e atribuicbes das Secretarias, ou Departamentos
equivalentes, e 6rgaos da Administracdo Publica direta e indireta, autarquica e
fundacional (artigo 74, lil, da Lei Organica do Municipio).

A elaboragao da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

A Comissao de Tributagdo, Finangas e Orgamento e a Comissao de
Saude, Educagdo e Desenvolvimento Social deverao manifestar-se sobre o
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUAR
COMISSA0 DE TRIBUTACAO, FINANCAS E
ORCAMENTO

PARECER N° /17

Projeto de Lei n® 99/2017

Processo n® 126/2017

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n® 8.105, de 17 de dezembro de 2013 (Dispbe sobre a criagao,
composicao, competéncias e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher de Araraquara), reformulando a composicao do referido Consetho e criando a

Conferéncia Municipal da Mulher, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagdo e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissdo de Saude, Educacdo e Desenvolvimento Social para
manifestagao.

E o parecer.

203 ABR 2017

Sala de reunides das comissodes,

Elias Chediek
Presidente da CTFO

ﬁendes
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PARECER N°
Projeto de Lei n® 99/2017
Processo n® 126/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Altera a Lei n°® 8.105, de 17 de dezembro de 2013 (Dispde sobre a criac¢ao,
composi¢ao, competéncias e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher de Araraquara), reformulando a composicao do referido Conselho e criando a
Conferéncia Municipal da Mulher, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagcdo e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

e0 48R 2017

Sala de reunides das comissodes,







Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) um (a) representante de Nucleo de Estudos de Género da UNESP —
Universidade Estadual Paulista;

b) trés representantes de instituicbes de ensino superior em
funcionamento em Araraquara;

c) um (a) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, 52
Subseccdo Araraquara;

d) um (a) representante da Associagdo Comercial e Industrial de
Araraquara - ACIA;

e} um (a) representante do Sindicato do Comércio Varejista de
Araraquara- SINCOMERCIO

f) duas representantes de Sindicatos de Trabalhos de Araraquara;

g) um (a) representante dos (as) usuarios (as) do CRIA - Centro de
Referéncia do Idoso de Araraquara;

h) uma representante das usuarias do Ambulatério de Salde da
Mulher e de Gestagao de Alto Risco;

i} trés representante das usudrias da rede basica de salde, escolhidas
pelo Conselho de Usuérios da rede basica de saude;

j) um (a) representante do GASPA — Grupo de Apoio e Solidariedade a
Portadores do Virus HIV de Araraquara;

k) um (a) representante de entidade de defesa ou atendimento a
pessoas com deficiéncias;

[) um (a) representante de entidade ou movimento de promocgdo da
igualdade racial;

m) trés representantes de organizagdes ndo governamentais de
atendimento ou de defesa dos direitos da mulher;

n) um (a) representante da AMEARA — Associagao de Amor Exigente
de Araraquara;

0) um (a) representante do “Sistema S” (SEBRAE — Servigo Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas; SENAI — Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial; SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial; SESC — Servigo Social do Comércio; SESI - Servigo Social da
Industria e similares);

p) 04 (quatro) representantes mulheres escolhidas por meio das
reunides plendrias do Orgamento Participativo, sendo duas delas escolhidas
nas Plendrias da temdtica da Mulher e duas delas escolhidas a partir dos
membros do Conselho do Or¢gamento Participativo.

§ 12 As representantes do Or¢amento Participativo referidas na alinea
“p” do inciso Il deste artigo, oriundas do Conselho do Orgamento
Participativo, serdo escolhidas em reunides plendrias publicas convocadas
para a elaboracdo das prioridades or¢amentdrias do municipio, para
integrarem o Conselho Municipal do Orgamento Participativo (representantes
de diversas regides) e, posteriormente, entre os membros desse conselho,
escolhidas para integrar este Conselho Municipal da Mulher.

§ 292 Enquanto nao ti\ nselho

Municipal do Orcamento Par ipal da
2

i
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Mulher referidos na alinea “p” do inciso Il deste artigo serdo representad

interinamente, por representantes das Plendrias do Orgamento Particitiv

§ 32 Os representantes do Orgamento Participativo referidos na alinea
“p” do inciso Il deste artigo, oriundos das plenarias da temética da Mulher do
Orgcamento Participativo, serdo escolhidos em reunifes plendrias publicas
convocadas especialmente para a discussdo do orgcamento participativo
voltado esse tema.

§ 42 O Chefe do executivo designard os representantes
governamentais no prazo de 15 (quinze) dias a contar da entrada em vigor da
presente Lei;

§ 52 As entidades da sociedade civil as quais foi franqueado assento
no presente Conselho indicardo seus representantes no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da entrada em vigor da presente Lei, sendo que, apds tal
indicacdo, o chefe do Executivo tera igual prazo para ultima-las;

§ 62 Os representantes da sociedade civil e de entidades privadas
referidos no presente artigo que se ausentarem por trés vezes das reunides
do Conselho, de maneira injustificada, serdo substituidos por meio de novas
designagdes efetuadas pelo Chefe do Executivo, respeitando-se a
representatividade estabelecida neste artigo.

§ 72 Os membros do Conselho terdo mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

§ 82 A Presidéncia sera exercida pela pessoa eleita dentre os membros
efetivos do Conselho, na primeira reunido ordindria do mandato, para o
exercicio de mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma Unica
reconduc¢ao para o cargo.

§ 92 Os membros do conselho deverdo ser pessoas de comprovada
idoneidade e com reconhecido conhecimento e atuacgdo na area respectiva.

§ 10. Na hipotese dos seguimentos contemplados no presente artigo
nao promoverem a indicacdo de seus representantes, na forma do §52 deste
artigo, a escolha dos membros cabera ao Chefe do Executivo.”

Art. 22. O artigo 10 da Lei Municipal n2 8.105, de 17 de dezembro de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10. Caberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher eleger
dentre seus membros titulares, na primeira reuniao do mandato, uma
Diretoria Executiva assim composta: Presidente, Vice Presidente, Secretdrio
(a) Executivo (a) e Tesoureiro (a).

ARA °
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Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria Executiva do Conselho
cumprirdo mandato de 2 (dois} anos, sendo permitida uma Unica recondugdo
para a mesma func¢do.”

Art. 32 A Lei Municipal n2 8.105, de 17 de dezembro de 2013, passa a vigorar

acrescida dos seguintes artigos:

“Art. 11-A. Fica criada a ‘Conferéncia Municipal da Mulher’ para a
elaboracgao do ‘Plano de Municipal de politicas publicas para a Mulher’.

§ 12 A conferéncia sera realizada no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias a contar da entrada em vigor da presente Lei e, para as proximas
edicdes da conferéncia, em até 120 (cento e vinte) dias a contar da
publicagcdo de sua convocacao.

§ 22 A conferéncia sera precedida, necessariamente, de mais de um
debate tematico sobre a condi¢gdo da Mulher no Municipio de Araraquara.

Art. 11-B. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
Conferéncia, o ‘Plano de Municipal de politicas publicas para a Mulher’ sera
encaminhado pela Conferéncia estabelecida na presente Lei ao Chefe do
Executivo, que o submeterd ao crivo do poder legislativo na forma de Projeto
de Lei.

Art. 11-C. O ‘Plano de Municipal de politicas publicas para a Mulher’
devera conter as politicas publicas para a Mulher no Municipio de Araraquara
para os 4 (quatro) anos subsequentes a realizagao da Conferéncia.

Art. 11-D. O Chefe do Executivo designard a comissao organizadora da
‘Conferéncia Municipal da Mulher’ estabelecida nesta Lei no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a contar da entrada em vigor da presente Lei e, para as
proximas edi¢des da conferéncia, em 15 (quinze) dias a contar da publicagao
de sua convocagao.

Art. 11-E. O Chefe do Executivo publicard o regulamento da
‘Conferéncia Municipal da Mulher’ no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da entrada em vigor da presente Lei e, para as préximas edi¢cdes da
conferéncia, em 30 (trinta) dias a contar da publicagdo de sua convocagao.

Art. 11-F. Apds 2 (dois) anos do inicio da vigéncia de cada ‘Plano de
Municipal de politicas publicas para a Mulher’ sera convocada uma
conferéncia para a realizacdo de revisdo e de diagndstico sobre a execu¢do
parcial de cada plano

Art. 11-G. A cada quatro anos, a contar da data de entrada em vigor da
presente Lei deverd ser realizada a ‘Conferéncia Municipal da Mulher’,
observando-se o disposto nos Artigos 11-A a 11-F desta Lei.”

Art. 42. Esta lei entrara er

UARA
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Art. 52. Ficam revogadas as disposigdes em contrario. CM.
CAMAI /inte e seis) dias do més de

abril do ano de 2017
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Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
Presidente da Camara Municipal

Rua Sdo Bento, 887

14801-300 - ARARAQUARA/SP

REFERENCIA:
Autografo n? 085/17
Projeto de Lei n2 099/17

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as mios de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal n2 8.948, de 28 de abril de 2017,
alterando dispositivo da Lei Municipal n?2 8.105/2013, que dispe sobre a
criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Muther.

Na oportunidade,” apresentamos a Vossa
Exceléncia os protestos de nosso elevado apreco e distinta considerag3o.

Atonrincamanta

[+ ]
(“pC”) Processo n°_

Setor de Arquivo e Protocolo
Para os devidos fins.

Vald nca

ERB RMIDINE G- 0U000L0N B8PLOA L167/G8/81 §1:91



LEI N2 8.948
De 28 de abril de 2017
Autdgrafo n2 085/17 - Projeto de Lei n2 099/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Altera dispositivo da Lei n? 8.105/2013 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,

Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicSes legais, e de acordocomo
gue aprovou a Camara Municipal, em sess3o ordinaria de 25 (vinte e cinco) de

abril de 2017, promulga a seguinte lei:

Art. 12 O artigo 52 da Lei Municipal n2 8.105, de
17 de dezembro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

“Art. 52 O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher sera constituido por 42 (quarenta e dois) membros, contando com
representantes do Poder Publico, entidades governamentais e representantes
da sociedade civil, conforme segue:

L Representantes Governamentais:

a) Titular da Coordenadoria Executiva de Politicas Publicas para as
Mulheres;

b) Um(a) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Participacdo Popular;

c) Um(a) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

d) Trés representantes da Secretaria Municipal de Saude, sendo um (a)
representante do CRIA - Centro de Referéncia do Idoso de Araraquara,
um(a) representante do Ambulatério de Saude da Mulher e de
Gestacdo de Alto Risco e um (a) representante da Rede Basica de
Saude;

e) um(a) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e do
Desenvolvimento Econdmico;

f) um(a) representante da Secretaria Municipal da Educagao;

g) um(a) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

h) um(a) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

i) um(a) representante da Secretaria Municipal de Cooperagao nos

Assuntos de Seguranca Publica;
a) representante da Delegacia de Defesa da Mulher da Secretaria

(a) representante da Diretoria Regional de Ensino da S
a Educacdo;

I
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[) um(a) representante do Fundo Social de Solidariedade do Municipio
de Araraquara;

m)um(a) representante do Servico Especial de Saude de Araraguara —
SESA;

n) um(a) representante da FUNGOTA — Maternidade Gota de Leite Vovo
Mocinha.

Representantes da Sociedade Civil:

a) um(a) representante de Nucleo de Estudos de Género da UNESP —
Universidade Estadual Paulista;

b) trés representantes de instituicdes de ensino superior em
funcionamento em Araraquara;

c) um(a) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, 52 Subseccédo
Araraquara;

d) um(a) representante da Associagdo Comercial e Industrial de
Araraquara - ACIA;

e) um(a) representante do Sindicato do Comércio Varejista de
Araraquara- SINCOMERCIO;

f) duas representantes de Sindicatos de Trabalhos de Araraquara;

g) um(a) representante dos (as) usuarios (as) do CRIA - Centro de
Referéncia do Idoso de Araraquara;

h) uma representante das usuarias do Ambulatério de Saude da Mulher
e de Gestagdo de Alto Risco;

i) trés representante das usuéarias da rede basica de saude, escolhidas
pelo Conselho de Usuarios da rede basica de saude;

j} um(a) representante do GASPA — Grupo de Apoio e Solidariedade a
Portadores do Virus HIV de Araraquara;

k) um(a) representante de entidade de defesa ou atendimento a pessoas
com deficiéncias;

1) um(a) representante de entidade ou movimento de promogdo da
igualdade racial;

m)trés representantes de organizagbes ndo governamentais de
atendimento ou de defesa dos direitos da mulher;

n) um (a) representante da AMEARA — Associa¢cdo de Amor Exigente de
Araraquara;

o) um (a) representante do “Sistema S” (SEBRAE — Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas; SENAI — Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial; SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial; SESC — Servigco Social do Comércio; SESI - Servigo Social da
Industria e similares);

p) 04 (quatro) representantes mulheres escolhidas por meio das

ni§es plendrias do Orgcamento Participativo, sendo duas delas

scolhidas nas Plendrias da temdtica da Mulher e duas delas
escolllfidas a partir dos membros do Conselho ¢

Partigipativo.
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comissdo organizadora da ‘Conferéncia Municipal da Mulher’ estabelecida
nesta Lei no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da entrada em vigor da
presente Lei e, para as préximas edigdes da conferéncia, em 15 (quinze) dias a
contar da publicagdo de sua convocagao.

Art. 11-E. O Chefe do Executivo publicara o
regulamento da ‘Conferéncia Municipal da Multher’ no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da entrada em vigor da presente Lei e, para as proximas
edicdes da conferéncia, em 30 (trinta) dias a contar da publicagdo de sua
convocagao.

Art. 11-F. Apo6s 2 (dois) anos do inicio da vigéncia
de cada ‘Plano de Municipal de politicas publicas para a Mulher’ sera
convocada uma conferéncia para a realizagdo de revisdo e de diagndstico sobre
a execucao parcial de cada plano.

Art. 11-G. A cada quatro anos, a contar da data de
entrada em vigor da presente Lei devera ser realizada a ‘Conferéncia Municipal
da Mulher’, observando-se o disposto nos Artigos 11-A a 11-F desta Lei.”

Art. 42 Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 52 Ficam revogadas as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 28 (vinte e oito) dias do

més de abril do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

Publicada na Secretaria Mu 1ancas, na data supra.

[
Seci 1angas

Arquivada em livro préprio U1/201/. (“pc”).

.Publicada no Jornal “A Cidade”, de Quinta-Feira, 04/maio/17 - Ano 112 — N2 106.





