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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 8.938
De 06 de abril de 2017
Autografo n2 076/17 - Projeto de Lei n2 087/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a concessdo de oportunidade
de estdgio a estudantes do ensino meédio,
técnico, profissionalizante ou superior,
denominado “Jovem Cidaddo” e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordinaria de 04 (quatro) de abril
de 2017, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da administracio
publica municipal direta e indireta, o Programa “Jovem Cidadao”, que tem por
objetivo a concessdo de oportunidades de estagio a estudantes regularmente
matriculados e que estejam freqglientando o ensino meédio, técnico,
profissionalizante ou superior de instituicdes de ensino publicas ou privadas.

Art. 22 Para os efeitos desta Lei, por estagio
entende-se o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos
que estejam freqlientando o ensino regular em instituicoes de educacio
superior, de educagdo profissional e de ensino médio, nos termos da Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 12 O estagio desenvolver-se-a nas areas de
interesse da Administragdo Municipal, cujas atividades, programas, planos e
projetos estejam diretamente relacionados com as areas do curso escolar do
estagiario, devendo o estudante estar em condi¢des de estagiar, segundo
disposi¢des da instituicdo de ensino a que estiver vinculado.

§ 22 O estagio realizar-se-da em 6rgios da
administragcdo municipal publica direta, indireta ou em orgdos publicos
conveniados com a Prefeitura Municipal.

Art. 32 A jornada de atividade em estagio sera
definida comum acordo entre a instituigdo de ensino, a parte concedente e
o aluno gstagidrio ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso firmado e ser compativel com as atividades escolapes,
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§ 12 A Carga horaria de estdgio sera de 4 (quatro),
5 (cinco) ou 6 (seis) horas didrias, de acordo com o edital de processo seletivo,
observando-se o hordrio de funcionamento do local do estagio, bem como os
demais limites estabelecidos pelo Art. 10 da Lei Federal n? 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificacoes
de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliacio, a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no
termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

§ 32 O estdgio serd realizado em hordarios de
expedientes normais da Prefeitura Municipal.

Art. 42 A cada oportunidade de estdgio sera
concedida a uma BOLSA-AUXILIO correspondente a carga-horaria, cujo valor
sera estabelecido por Decreto do chefe do poder executivo, na ocasido da

divulgagao do nimero de vagas, conforme previsio do Art. 10 da presente Lei.

§ 12 A parte concedente deverd observar o
disposto na Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 naquilo que se
refere ao pagamento de auxilio-transporte, a contratagio de seguro individual
e as demais vantagens previstas na referida Lei Federal.

§ 29 Fica permitido o estdgio sem a concessio da
Bolsa-Auxilio, considerando-o somente para fins curriculares.

Art. 52 O estagio poderd ser concedido pelo prazo
minimo de 6 meses e maximo de 24 meses, exceto quando se tratar de

estagiario com deficiéncia.

Art. 62 O termo de compromisso de estdgio sera
rescindido pela Administragdo Publica nas seguintes hipdteses:

I Abandono do curso;

Il.  Trancamento da matricula;

lll.  Reprovacao do estudante;

IV.  Transcorridos seis meses da conclusdo do curso;

V.  Inobservancia das normas estabelecidas pela Administracio;

I. |Ocorréncia de transgressdes disciplinares previstas na legislacio
municipal aplicaveis aos servidores e empregados publicos municipais.
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Pardgrafo (nico. O estégio previsto no presente
programa, bem como o pagamento das demais vantagens com ele
relacionadas, ndo criam vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 72 A concessdo de estdgio de que trata a
presente Lei sera feita mediante termo de compromisso firmado entre o ente
concedente, o estagiario e sua instituicdo de ensino.

Art. 82 A selecdo dos estagidrios dar-se-a
mediante processo seletivo publico, considerando critérios socioeconOmicos e
pedagdgicos estabelecidos em edital especialmente publicado para esse fim,
elaborado conjuntamente entre a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Educacdo e Gestdo e Finangas e publicado pelo chefe do
poder executivo.

§ 19 A selegdo referida no caput deste artigo sera
feita por comissdo formada por servidores publicos municipais efetivos e
estaveis, nomeada por portaria do chefe do poder executivo, cabendo a esta
comissdo a fiscalizagdo do processo de selecio dos concorrentes 3 vaga de
estagio, apos a publicagdo dos respectivos editais de selegdo por parte do
chefe do poder executivo, na forma prevista nesta Lei.

§ 22 Os estagios atualmente em vigor serdo
adaptados e ajustados ao sistema ora instituido, garantindo-se aos atuais
estagiarios a frui¢do dos direitos previstos nesta Lei.

§ 39 A realizagdo do estagio previsto nesta Lei
aplica-se também aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em
cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do
visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

Art. 92 Fica o Executivo Municipal autorizado a
celebrar convénios, termos de aditamento, prorrogagdao e parceiras com a
iniciativa privada, com orgdos publicos e entidades sem fins lucrativos, visando
sempre a execugdo e a ampliagdo do Programa “Jovem Cidad3o”.

Art. 10. O numero de bolsas-auxilio referidas
nesta Lei sera fixado por portaria do Chefe do Poder Executivo em até 10 (dez)
dias a contar da data de entrada em vigor da presente Lei e, posteriormente,
até o dia 31 de janeiro de cada ano.

Art. 11. As despesas com a execucdo desta Lei
correrao/por conta de;
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I Dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario;

Il.  Auxilios, subvences ou doagdes de instituicdes de ensino e entidades
publicas e privadas, destinadas ao Programa “Jovem Cidadao”;

lll. Recursos/Receitas decorrentes de Termo de Ajuste de Conduta
homologados pelo poder judicidrio.

Art. 12. A administragdo publica municipal direta
e indireta deverd observar, enquanto ente concedente, os dispositivos
aplicaveis da Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da legislagdo
trabalhista correlata.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentard a
presente Lei no prazo de 20 (vinte) dias apds a data de sua publicac3o.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Art. 15. Ficam revogadas as disposicdes em
contrario, e, em especial, a Lei Municipal n2 5.623, de 13 de junho de 2001.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 06 (seis) dias do més de

abril do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

s, na data supra.

Secretdrio/de Gestdo e Finangas
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Arquivada em livro préprio 01/2017. (“pc”).

.Publicada no Jornal “A Cidade”, de Quarta-Feira, 12/abril/17 - Ano 112 — N2 87.



