CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

PROJETO DE RESOLUCAO Ne J /15.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Dispde sobre a concessao de estagio obrigatério e
nao obrigatdério no Poder Legislativo a estudantes
regularmente  matriculados e que estejam
frequentando estabelecimentos de ensino em
instituicoes de educagao superior, para atuagao
nos o6rgaos administrativos e politicos deste
Legislativo Municipal, respeitada a exigéncia legal
de estrita correlagdo com a respectiva area de
formagao académica.

DISPOSICOES INICIAIS

Art.1e A Camara Municipal de Araraquara
concedera oportunidades de estagio a estudantes regularmente matriculados
e que estejam frequentando estabelecimentos de ensino em instituicées de
educagao st erior, para atuacao nos érgaos administrativos e politicos deste
Legislativo Municipal, respeitada a exigéncia legal de estrita correlagao com a
respectiva area de formagao académica.

Art. 22 O estagio regulamentado por esta
Resolu¢do nédo gera, em nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio,
observados os seguintes requisitos:

I- Matricula e frequéncia regular do educando
em instituicbes publicas e privadas de
ensino  superior ou profissionalizante
credenciadas pelo érgdo competente;

{l- Celebracao de Termo de compromisso entre
o educando, parte concedente do estagio e
a |Instituicdo de Ensino, prevendo as
condicbes de adequagdo do estagio a
proposta pedagodgica do Curso, a etapa e
modalidade da formagédo escolar do
estudante e ao horario e calendario escolar.

ill- Compatibilidade entre as  atividades
desenvolvidas 10 estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.



DAS MODALIDADES DE ESTAGIO

Art. 32 O estagio de que trata esta Resolugao dar-
se-a em duas modalidades:

I- Nao obrigatério € aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatéria.

Il- Obrigatério que se constitui em elemento
essencial a diplomacao do aluno, em
conformidade com os curriculos, programas
e calendzrios escolares;

Paragrafo unico. Os convénios vigorarao por 3
(trés) anos, sendo permitida a prorrogacdo por igual periodo, havendo
interesse reciproco das partes. mediante Termo Aditivo ao Convénio.

DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art.42 O estagio nao obrigatério constitui-se em
atividade co plementar a formacao académico-profissional do aluno.

Art. 5° Nesta modalidade de estagio, o
recrutamento dos estagiarios dar-se-a por meio de selecdo publica precedida
por edital, publicado no jornal local, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da realizagao do processo seletivo.

Paragrafo unico. A selegdo de estagiarios
ocorrera mediante aplicagdo de prova escrita objetiva e/ou discursiva, que
avaliara conhecimentos especificos da atividade do estagio a que se destina
e/ou conhecimentos da lingua portuguesa, podendo ocorrer mediante
convenio com servicos de agente de integragao, hipétese em que este sera
responsavel elo rocesso seletivo.

Art.62 O estagiario cumprira jornada semanal de
30 (trinta) »ras, devendo compatibilizar-se com o horario escolar e o
funcionamento da unidade do estagio.

Paragrafo anico. Nos periodos de avaliagdo de
aprendizagem, mediante apresentacdo de documento idéneo emitido pela
instituicdo de ensino, com o fim de possibilitar melhor desempenho nas
atividades discentes, o estagiario fara jus a reducédo de pelo menos metade
da jornada diaria, sem prejuizo da bolsa mansal.

Art. 7¢ E assegurado ao estagiario o direito ao

recesso anual de 30 (trinta) dias apds o primeiro ano de exercicio na funcao,
a ecar an7adn nrafarancialmenta Aiiranta ac fAriae acrnlarace nAardansn o4



Paragrafo unico Os dias de recesso previstos
neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Art. 82 Nesta modalidade de estagio fica
assegurado aos estagiarios os seguintes direitos:

- Bolsa de estagio no valor de R$788,00
(setecentos e oitenta e oito reais),
reajustada anualmente por indice oficial do
governo;

ll- Auxilio-transporte, que sera pago junto com
a bolsa de estagio, em pecunia, proporcional
aos dias efetivamente estagiados, no valor
de R$ 100,00 (cem reais) a ser revisto
sempre que houver majoragao da tarifa dos
transportes coletivos do municipio.

ill- Auxilio-alimentacéo, nos termos da
Resolugao n® 414/14 da Camara Municipal.

IV- Seguro contra acidentes pessoais.

DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 92 O estagio curricular obrigatério é aquele
definido como parte da grade curricular do curso do estudante, onde as
atividades desenvc ridas, bem como a carga horaria do estagio seguirdo
plano elaborado pela instituicao de ensino.

Art. 10. Esta modalidade de estagio sera
formalizada através da celebragdo de Termo de Convénio de concessao de
estagio com Instituicbes de Ensino e Termo de compromisso com o
estudante.

Art. 11. O recrutamento dos estagiarios dar-se-a
por meio de selecao publica com aplicacdo de pelo menos, uma prova
escrita, precedido por edital amplamente civuigado nas instituicées de ensino
conveniadas.

Paragrafo unico. Antes da publicagcdo do edital a
que se refere o caput deste artigo, cabera a Camara Municipal de Araraquara
a divulgacao das oportunidades de estagio, para que todas as instituicdes de
ensino interessadas possam celebrar o convénio, através de publicagdo em
jornal local.

Art. 12. Nesta modalidade de estagio, a concesséao
dos direitos a aue se refere o artiao 8° seri facultativa



§ 1¢ E assegurado o0 estagiario ¢ direito ao
recesso anual de 30 (trinta) dias apds um (1) ano de exercicio na fungao, a
ser gozado, referencialmente, durante as férias escolares, podendo goza-lo
em dois periodos iguais, sem prejuizo da bolsa mensal.

§ 22 Os dias de recesso previstos no paragrafo
anterior serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracao inferiora 1 (um) ano.

DA DURAGAO DO ESTAGIO

Art. 13. O estagio tera duracao de até 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois) anos, para cada curso, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiénzia.

Paragrafo unico. A prorrogacao ocorrera
mediante solicitacdo do supervisor, formulada com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, que sera encaminhada, juntamente com o Termo de
Prorrogagéo de Estagio, devidamente assinado pelo estagiario, a respectiva
area de gestdao de pessoas. comunicando-se sua eventual aprovacao a
instituicdo de ensino.

DAS ATRIBUIGOES DOS ESTAGIARIOS E DA SUPERVISAO DO ES AGIO

Art. 14. Incumbe ao estagiario no exercicio de suas
fungdes:

i- O estudo das matérias que l|he sejam
confiadas, propondo a acdog¢ao dos
procedimantos consequentes;

- Cumprir a programacao do estagio e realizar
as atividades que lhe forem atribuidas;

IH- O levantamento de dados, de conteudo
doutrinario ou jurisprudencial, necessarios
ou cornvenientes ao  correspondente
exercicio funcional, na hipotese dos
estagiarics de direito;

IV-O desempenho de quaisquer outras
ativicades compativeis com sua condigdo
acad2&mica.






Art. 15. Ao Supervisor do Estagio cabera:

I- orientar os estagiarios sobre os aspectos
comportamentais e atividades a serem
desenvolvidas;

il- proceder a supervisdio do estagio,
especialmente quanto a verificacdo da
existéncia de correlagao entre as atividades
desenvolvidas pelo estagiario e aquelas
exigidas pela instituicdo de ensino;

Ili- vistar os relatorics de atividades semestrais
elaborados pelo estagiario;

IV-elaborar semestralmente relatério de
atividades do estagio, com vista obrigatoria
ao estagiario;

V- avaliar semestralmente o desempenho do
estagiaric

Paragrafo unico. A Céamara Municipal de
Araraquara devera indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

DOS DEVERES DOS ESTAGIARIOS

Art. 16. Sao deveres dos estagiarios:

- atender a orientagdo que lhe for dada pelo
supervisor de seu estagio;

ll- cumprir o horario que lhe for fixado;

Ill- elaborar e apresentar, semestralmente, a
instituicdo de ensino, relatério de suas
atividades com visto de seu supervisor de
estagio;

IV-Comprovar, no inicioc de cada ano ou
periodo letivo, a renovagado da matricula,
bem como que nao foi reprovado em mais
de uma disciplina do curriculo pleno;

V- Cumprir, com presteza e eficiéncia, as
tarefas que he forem atribuidas.



DA INTERRUPCAO DO ESTAGIO

Art. 17. A realizagdo do estagio deverd ser
interrompida, independentemente do prazo a que alude o art. 13;

I- apedido do estagiario;
ll- automaticamente, quando:

a) houver desinteresse do 6rgao no
prosseguimento do estagio;

b) o estagiario demonstrar desinteresse
no cumprimento do estagio;

c) o estagiario trancar matricula ou
cessar frequéncia ao estabelecimento
de ensino onde estiver matriculado;
ou ainda, vier a ser reprovado em
duas disciplinas do respectivo
curriculo pleno;

d) quando da conclusao do curso de
graduacao;

e) caso o estagiario venha a se ausent
das atividades, durante o ano civil,
por mais de dez dias sem justificacao,
ou por mais de vinte dias, ain 1 que
motivadamente.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Fica assegurado ao estudante portador de
deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela
parte concedente do estagio.

§ 1° A comprovagdo da deficiéncia sera feita
mediante laudo médico, apresentado em original ou cépia autenticada, do
qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art.
4° e seus int ;0s do Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

§ 2° As atividades a serem desempenhadas pelo
estudante portador de deficiéncia deverdo ser compativeis com a sua
condicao.

Art. 19. Os setores, atividades e vagas da Camara
Municipal de Araraquara, disponiveis para a concessdo de estagios, serdo as
constantes do anexo unico.



Art. 20. As despesas com a execugédo desta lei
correrdao por conta de dotacdo orgcamentaria propria, suplementada se
necessario.

Art. 21. Esta Resolugédo entrara em vigor na data
de sua publicacao.

Sala de Sessoes Plinio de Carvalho, 22 de setembro de 2015.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

ELIAS CHEDIEK
Presidente

DOUTOR HELDER JEZERRA
12 Secret io

MRDC









JUSTIFICATIVA

Pretende a Mesa da Camara Municipal de
Araraquara regulamentar a concessdao de estagio obrigatério e nao-
obrigatério no Poder Legislativo.

A matéria legislativa regula interesses internos da
Camara, po 1into, recomendando-se sua efetivagdo por resolugéao.

Sala de Sessodes Plinio de Carvalho, 22 de setembro de 2015.

I :SA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
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Presidente
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