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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 7.248
De 06 de maio de 2010
Autdgrafo n® 118/10 — Projeto de Lei n® 084/10
Autora: Prefeitura Municipal de Araraguara

Dispbe sobre a concessdo de reajuste dos
vencimentos e do vale alimentacdo dos
servidores municipais e d& outras
providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAGQUARA,
Estado de S8o Paulo, no exercicio de suas atribuiches legais, e de acordo com o
gue aprovou a Camara Municipal, em sessdo extraordindria de 05 de maio de
2010, promulga a seguinte lei:
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Art. 12 Fica concedido, a contar do dia 19
(primeiro) de maio de 2010, o reajuste de 5% (cinco por cento) sobre os
vencimentos, saldrios, proventos e pensdes dos servidores municipais ativos,
inativos e pensionistas, da administracdo direta e indireta.
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Art. 22 Os valores do salario familia e do salario
minimo serdo reajustados conforme a legislacdo vigente.

Art. 32 As pensbes de vitvas e dependentes,
contribuintes ou ndo da previdéncia social, sob a denominagéo do regime de
pensionistas, serdo reguladas pelas disposictes legais vigentes.

Art. 42 O indice de reajuste estabelecido por esta
lei ndo se aplica aos subsidios dos Secretdrios Municipais, acs vencimentos dos
cargos de provimento em comissdo, as retribuicfes pecuniarias da fungdo de
confianca e da fungdo atividade e aos vencimentos dos trabalhadores do
Programa “Frentes da Cidadania”,

Art. 52 O valor mensal do Auxilio Alimentagéo dos
servidores da Prefeitura Municipal e do Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos — DAAE, a partir do dia 12 {primeiro} de maio de 2010, fica fixado em
RS 270,00 (duzentos e setenta reais), '

Art. 692 Fica instituida a falta abonada, que
consiste no direito de cada servidor publico faltar 06 {seis) dias Uteis, dentro do
prazo de 12 (doze} meses, obedecidas as normas e limites a serem\\
regulamentados por Decreto.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 72 Fica desde ja estabelecida a possibilidade
de aplicar 5% (cinco por cento), a partir de 12 de margo de 2011, a titulo de
aumento real {reposicio de perdas), observadas prioritariamente as receitas e
despesas que deverdo ser cumpridas no exercicio financeiro seguinte, previstas
na Lei Orcamentdria Anual.

Art, 82 As escalas de vencimentos serdo fixadas
por Decreto do Executivo,

Art. 92 O premio assiduidade constard do acordo
coletivo por um periodo experimental de 90 dias, pago automaticamente na
folha. Ao final desse periodo de experiéncia, serd estudada a possibilidade de
manter a incorporacio em definitivo comparativa a média de ocorréncia nos
guatro meses anteriores a maio de 2010.

Art. 10. As despesas com a execugdo desta lei
onerario as dotacgbes proprias do or¢amento vigente,

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 06 (seis) dias do més de
maio do ano de 2010 (dois mil e dez).

MARCELO Fﬁ BARBIER!
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Publicada na Secretaria Mgm\ igal _ , n(aﬂafgsupr )

Arguivada em livro préprion

Publicada(e)} ne jumal loced "Folhe da Cidade”, de Quonta-Felra, 12/meafo/16 ~ Exersplor n2 1,395






